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LEI N° 15411, de 26 de maio de 2026 - Dispde sobre a exigéncia de garantias trabalhistas especificas nos contratos administrativos
de prestaciio de servicos terceirizados de mio de obra no Ambito do Municipio de Juiz de Fora e d4 outras providéncias - Projeto n°
85/2026, de autoria dos Vereadores Luiz Otavio Fernandes Coelho - Pardal e Mauricio Delgado. A Camara Municipal de Juiz de Fora
aprova e eu sanciono a seguinte Lei: Art. 1° Fica instituido, no ambito da Administragdo Publica Direta e Indireta do Municipio de Juiz de
Fora, o regime de garantia de adimplemento das obrigacdes trabalhistas nos contratos administrativos de prestacdo de servicos terceirizados
de méo de obra, com a finalidade de assegurar o pagamento regular de salarios, encargos sociais e demais direitos dos trabalhadores
vinculados as empresas contratadas. Art. 2° Esta Lei aplica-se aos contratos firmados: I - por 6rgaos da Administragdo Direta do Municipio
de Juiz de Fora; II - pela Camara Municipal de Juiz de Fora; III - por autarquias, fundacdes publicas e demais entidades da Administragdo
Indireta municipal. Art. 3° Nos termos da Lei Organica do Municipio de Juiz de Fora e da legislagdo municipal que regulamenta as licitagdes
e contratos administrativos, em consonancia com os arts. 96 a 99 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, passa a ser obrigatdria, nos
contratos administrativos de prestacdo de servicos terceirizados de mao de obra, a exigéncia de garantia especifica de adimplemento
trabalhista. § 1° A garantia devera cobrir, no minimo, o valor correspondente a folha de pagamento dos ultimos 3 (trés) meses de execucdo
contratual, incluindo salarios, férias, 13° salario, FGTS e encargos previdenciarios. § 2° A garantia podera ser prestada sob uma das seguintes
modalidades: I - caug@o em dinheiro; II - seguro-garantia com clausula expressa de cobertura de obrigagdes trabalhistas; III - fianga bancaria.
§ 3° A garantia deverd permanecer valida até a comprovag@o da quitagdo integral das obrigagdes trabalhistas relativas ao contrato. Art. 4°
Compete ao 6rgdo ou entidade contratante, nos termos da Lei Organica do Municipio de Juiz de Fora e da regulamenta¢do municipal, acerca
de licitagdes: I - fiscalizar permanentemente a execug@o do contrato; II - exigir mensalmente da contratada os comprovantes de pagamento de
salarios e recolhimentos de FGTS e INSS; III - condicionar a liberagdo de qualquer pagamento contratual a comprovacao da regularidade
trabalhista. Art. 5° Constatado o inadimplemento de obrigagdes trabalhistas: I - a Administracdo poderd executar a garantia para pagamento
direto aos trabalhadores prejudicados; II - a contratada ficara impedida de contratar com o Municipio de Juiz de Fora enquanto ndo
regularizar sua situacdo; III - serd promovida sua inscri¢do no cadastro municipal de fornecedores sancionados, nos termos da legislagdo
local. Art. 6° O trabalhador que verificar atraso ou ndo pagamento de seus direitos podera comunicar diretamente ao 6rgdo contratante, que
deverd instaurar procedimento de apuragdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, sem prejuizo da comunicagdo aos 6rgdos competentes.
Art. 7° Os contratos abrangidos por esta Lei, bem como as garantias prestadas, deverdo ser divulgados no Portal da Transparéncia do
Municipio de Juiz de Fora, nos termos da legislagdo municipal de acesso a informagao. Art. 8° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no
prazo de 90 (noventa) dias, especialmente quanto aos procedimentos de fiscalizagdo, execugdo da garantia e prote¢ao aos trabalhadores. Art.
9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio. Paco da Prefeitura de Juiz de Fora, 26 de maio de 2026. a) MARGARIDA SALOMAO
- Prefeita de Juiz de Fora. a) RONALDO PINTO JUNIOR - Secretario de Governo.




