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Exceleh.tj;simo Senhor Presidente da Camara Municipal,

Tenho a honra de submeter a elevada consideragao dos ilustres Edis que
compdem essa Egrégia Camara Municipal de Juiz de Fora a presente proposicao
legislativa, que dispde sobre a autorizacao, na forma do art. 37, X, da Constituicao
Federal, para a revisdo geral anual dos vencimentos, saldrios, gratificagdes,
adicionais, proventos de aposentadorias e pensdes dos servidores publicos
municipais, dos subsidios mensais fixados no art. 12, da Lei n? 12.462, de 02 de
janeiro de 2012, dos subsidios fixados no art. 82, da Lei n2 9.666, de 13 de dezembro
de 1999, reajusta o limite de concessdo e valor do vale/ticket alimentagdo, criado
pela Lei n2 11.168, de 22 de junho de 2006, reduz a carga horaria dos servidores
municipais e da outras providéncias.

Importante destacar que a proposi¢ao legislativa em comento decorre de
estudos técnicos realizados pela Administragao Municipal, por intermédio da
Secretaria de Recursos Humanos - SRH, e da Secretaria da Fazenda - SF, diante da
necessidade de assegurar ao quadro de servidores municipais e aos agentes de que
trata a Lei n? 12.462/2012 a revisdo geral anual prevista no precitado dispositivo
constitucional, tomando-se o cuidado de harmonizar a referida garantia com as
disposicdes da Lei Complementar n2 101/2000.

A proposta de reajuste salarial baseado no Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA) de 2024 tem como objetivo garantir que os servidores
municipais mantenham seu poder de compra frente as variagoes inflacionarias. Ao
vincular o reajuste ao IPCA, o municipio de Juiz de Fora demonstra compromisso
com a justica social e com a valorizacdo dos servidores publicos, reconhecendo seu
papel essencial na prestacdo de servicos a populagdo. Essa medida ndo apenas
assegura a manutencdo do poder aquisitivo, mas também contribui para a
motivagao e a produtividade dos servidores, refletindo positivamente na qualidade
dos servicos publicos oferecidos.

Para além do reajuste dos vencimentos, o IPCA, na ordem de 4,83% (quatro
inteiros e oitenta e trés centésimos), também incidird sobre o limite de concessao e
sobre o valor do vale/ticket alimentacdo, criado pela Lei n® 11.168, de 22 de junho
de 2006.
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Outro importante avanco do presente PL é o reconhecimento de que o
adicional por exercicio de atividade de risco permanente, dos agentes de transporte
transito, serd sobre o vencimento atual dos integrantes da carreira, considerada a
progressdo funcional por antiguidade ja obtida por tais servidores, reconhecendo-se
que a vantagem pecunidria em questdo deve incidir levando-se em consideragao o
vencimento atual do agente e ndo o vencimento do inicio de carreira.

A reducdo da carga hordria para 30 horas semanais € uma proposta
inovadora e alinhada com as tendéncias mundiais que buscam equilibrar a vida
profissional e pessoal dos trabalhadores. A escala 6x1, que predomina em muitos
setores, tem sido amplamente criticada em ambito nacional por exaurir os
trabalhadores, limitando seu tempo para o convivio familiar, o lazer, os estudos e
outras atividades essenciais para o desenvolvimento humano integral.

Ao adotar a jornada de 30 horas semanais, Juiz de Fora se coloca na
vanguarda das politicas publicas voltadas para a qualidade de vida dos
trabalhadores, reconhecendo que o trabalho ndo pode ser a centralidade da
existéncia humana. A vida, além do trabalho, é um direito fundamental, e a reducao
da carga horaria permite que os servidores tenham mais tempo para se dedicar a
outras dimensdes da vida, como o cuidado com a saude, o aprimoramento
profissional, o convivio familiar e o engajamento em atividades comunitarias.

Essa medida também reflete uma visdo progressista e humanizada da gestao
publica, que entende que a dignidade do trabalhador esta intrinsecamente ligada a
possibilidade de usufruir de seu tempo de forma plena e significativa. Além disso, a
reducdo da carga hordria pode contribuir para a redu¢do do estresse e do
esgotamento profissional, fatores que impactam negativamente a satide mental e
fisica dos trabalhadores.

Tais avan¢os também sdo fruto da luta dos servidores municipais, incansaveis em
buscar melhores condi¢des de trabalho para melhor servir ao municipio. A busca por
qualidade de vida reflete no compromisso da classe com um servigo publico de exceléncia.

Este Projeto de Lei representa um avango significativo na valorizagao dos
servidores publicos de Juiz de Fora, alinhando-se as demandas contemporaneas por
justica social, dignidade humana e qualidade de vida. Ao garantir um reajuste
salarial justo e reduzir a carga hordria, o municipio demonstra seu compromisso
com o bem-estar de seus trabalhadores e com a construgdo de uma sociedade mais
equilibrada e humana.
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Portanto, a aprovagao desta proposta é um passo fundamental para colocar
Juiz de Fora na vanguarda das discussdes sobre trabalho, dignidade e qualidade de
vida, servindo de exemplo para outras cidades e contribuindo para um futuro mais
justo e sustentavel para todos.

Finalmente, a proposigdo legislativa em enfoque visa corrigir uma injustica
em relacdo aos servidores integrantes das classes de Fiscal de Posturas Municipais |,
Il e lll, que por terem trabalhado durante a Pandemia da Covid-19, de forma incisiva
e efetiva, em diversas agdes de prevengdo a saude, devem tais servidores ser
considerados profissionais da area de saude para fins de aplicagdo da Lei
Complementar Federal n2 191, de 08 de margo de 2022.

Ante as relevantes razbes esposadas nesta Mensagem, que busca a
valoriza¢do do servidor publico municipal, solicito aos llustres Edis que comp&em
essa Egrégia Casa que a proposicao legislativa em tela seja apreciada em cardter de
urgéncia, nos termos do art. 38 da Lei Organica do Municipio, e, ao final, aprovada.

Prefeitura de Juiz de Fora, 27 de fevereiro de 2025.
)

MARGARIDA SALOMAO
Prefeita de/ Juiz de Fora
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Exmo. Sr.
Vereador JOSE MARCIO LOPES GUEDES
Presidente da Cidmara Municipal de JUIZ DE FORA/MG
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