ANEXO UNICO

| - ADMINISTRACAO DIRETA

A - GRUPO DE DIRECAO SUPERIOR E DIRECAO EXECUTIVA

VENCIMENTO

CARGO

AREA DE
ATUACAO

SINTESE DAS
ATRIBUIGCOES

ESCOLARIDADE /
REQUISITOS

FORMA DE
PROVIMENTO

JORNADA
SEMANAL DE
TRABALHO

N2 TOTAL
DE CARGOS

MENSAL
(R$)

Secretario

Secretarias
Municipais

Auxiliar diretamente
a Prefeita, nos
termos do art. 58 da
Lei Organica do
Municipio de Juiz de
Fora, assessorando-
0 NOs assuntos
pertinentes a sua
area de atuacdo,
além de orientar,
coordenar e
supervisionar as
competéncias e
atividades
regulamentares de
sua Unidade

Administrativa.

Curso superior
completo,
preferencialmente.

Livre provimento
/ Recrutamento
amplo.

40h

21

20.400,28

27



B - GRUPO DE ASSESSORAMENTO

; " VENCIMENT
CARGO AREA DE SINTESE DAS ESCOLARIDADE / FORMA DE SEJI(\)IIRAI:‘\I?\T:)E N2 TOTAL MCENSAL ¢
ATUACAO ATRIBUICOES REQUISITOS PROVIMENTO TRABALHO DE CARGOS (RS)
Prestar assessoria
técnica
especializada ao
titular da
Unidade
Administrativa ou
Secr?t.arl.'_;ts ‘Orgao Ensino médio Livre provimento
Municipais, equivalente ao
: i completo, / Recrutamento
Procuradori gual esteja . .
Assessor | a-Geral do vinculado preferencialmente | amplo e restrito
s 2 com formacao observado o 40h 62 3.342,59
i Municipio e atuando no a3 X
. técnica e/ou disposto no art.
Controlador | desenvolvimento a , .
i -Geral do de prejetos experiéncia na area 62, da Lei
) . de atuacio. ne 13.830/2019.
Municipio | compativeis com € atuagao 180

as diretrizes e
programas
relativos as

competéncias

institucionais
descritas na Lei
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CARGO

AREA DE
ATUACAO

SINTESE DAS
ATRIBUIGCOES

ESCOLARIDADE /
REQUISITOS

FORMA DE
PROVIMENTO

JORNADA
SEMANAL DE
TRABALHO

Ne TOTAL
DE CARGOS

VENCIMENTO
MENSAL

(R$)

n? 13.830, de 31
de janeiro de
2019, podendo
ainda, ser
designado para a
participacdo em
atividades que
dependam de
apoio técnico
especifico e
monitoramento
permanente para
o atendimento
aos projetos
prioritarios
definidos pela
autoridade a que
esteja vinculado,
preparando ainda
relatorios cujos
dados e
informacdes
possam subsidiar
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CARGO AREA DE SINTESE DAS ESCOLARIDADE / FORMA DE SEJISITI:I‘;?‘:)E Ne TOTAL VE':;;EI:ISZTTO
ATUACAO ATRIBUI(;ﬁES REQUISITOS PROVIMENTO TRABALHO DE CARGOS (R$)
a tomada de
decisdao do
gestor.
Prestar assessoria
técnica
especializada ao
titular da
Unidade
Administrativa ou
Secrt-et.ar@s _Orgao Ensino médio Livre provimento
Municipais, equivalente ao
: . completo, / Recrutamento
Procuradori gual esteja . .
Assessor I A preferencialmente | amplo e restrito
L ' com formagdo observado o 40h 42 2.565,91
Il Municipio e atuando no , . )
. técnica e/ou disposto no art.
Controlador | desenvolvimento o p )
s Garal da de tifoistas experiéncia na area 62, da Lei n®
rate proie de atuacio. 13.830/2019.
Municipio | compativeis com

as diretrizes e
programas
relativos as

competéncias

institucionais
descritas na Lei
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CARGO

AREA DE
ATUACAO

SINTESE DAS
ATRIBUICOES

ESCOLARIDADE /
REQUISITOS

FORMA DE
PROVIMENTO

JORNADA
SEMANAL DE
TRABALHO

N2 TOTAL
DE CARGOS

VENCIMENTO
MENSAL

(RS)

n2 13.830, de 31
de janeiro de
2019,
participando,
ainda, de
atividades que
dependam de
apoio técnico
especifico, que
nao se
engquadrem nas
atividades de
execucao
rotineiras e,
quando
designado, de
missoes de
governo
especificas
relacionadas as
politicas publicas,
preparando ainda
relatérios cujos
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—— AREA DE SINTESE DAS ESCOLARIDADE / FORMA DE Séﬁﬂﬁ‘; N2 TOTAL VE':ACE':I";'T_TO
A A IBUI ISITOS ENT DE
TUACAO ATRIBUICOES REQUISITO PROVIM (0] TRABALHO CARGOS (RS)
dados e
informacgoes
possam subsidiar
a tomada de
decisao do
gestor.
Prestar assessoria
técnica
especializada ao
titular da
; Unidade
Secretarias . . . - . .
N Administrativa ou Ensino médio Livre provimento
Municipais, £~
S——_—— Orgao completo, / Recrutamento
2-Geral do equivalente ao preferencialmente | amplo e restrito
Assessor | R qual esteja com formagao observado o 40h F il 1.803,06
P vinculado, técnica e/ou disposto no art.
Controlador A ; -
i-Geral do executando experiéncia na area 62, da Lei n?
. acdes na de atuacao. 13.830/2019.
Municipio | . .
implantagao e no
acompanhament

o de projetos
compativeis com

as diretrizes e
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carco | AREADE | SINTESEDAS | ESCOLARIDADE/ | FORMADE | s | NeTOTAL VENCIMENTO
A I p ENT
ATUAGAO | ATRIBUICOES REQUISITOS ROVIMENTO |~V " | DECARGOS i
programas
relativos as

competéncias
institucionais
descritas na Lei
n? 13.830, de 31
de janeiro de
2019,
participando,
ainda, de
atividades que
dependam de
apoio técnico
especifico, que
nao se
enquadrem nas
atividades de
execucao
rotineiras, bem
como da
elaboracao de
relatorios cujos
dados e

33




cARGo | AREADE | SINTESEDAS | ESCOLARIDADE/ | FORMADE | e . | netotaL VE;‘;‘:\‘:‘;"‘LTO
A TRI ISIT PROVIME AR
ATUAGAO |  ATRIBUICOES REQUISITOS ROVIMENTO | ° Pr 0" | DE CARGOS s
informagdes

possam subsidiar
a tomada de
decisdo do
gestor.
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