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LEI N° 14.797, de 09 de janeiro de 2024 - Dispde sobre a instituicio do Programa Idade Ativa, destinado a promover a reinser¢io de
idosos no mercado de trabalho no Ambito do Municipio de Juiz de Fora e da outras providéncias - Projeto n° 149/2023, de autoria do
Vereador Julinho Rossignoli. A Camara Municipal de Juiz de Fora aprova e eu sanciono a seguinte Lei: Art. 1° Institui o Programa Idade
Ativa, destinado a promover a reinser¢do de idosos no mercado de trabalho no ambito do Municipio de Juiz de Fora. § 1° Considera-se
idoso, para os efeitos desta Lei, a pessoa com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos de idade, conforme definido nas Leis Federais n°
8.842, de 4 de janeiro de 1994 (Politica Nacional do Idoso), € n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso). § 2° As acdes
relacionadas ao Programa Idade Ativa poderdo ocorrer com a participacdo da Secretaria de Assisténcia Social (SAS), da Secretaria Especial
de Direitos Humanos (SEDH) e da Secretaria de Desenvolvimento Sustentavel e Inclusivo, da Inovagdo e Competitividade (SEDIC), sob a
coordenagdo da primeira, bem como do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI) que também podera participar da
elaboragdo e do acompanhamento das agdes do Programa Idade Ativa. Art. 2° O Programa Idade Ativa consistirda em um conjunto de
politicas publicas voltadas a: I - reinser¢@o voluntaria de idosos no mercado de trabalho para exercer atividade remunerada; 11 - divulgagéo,
aos idosos cadastrados, de vagas oferecidas no mercado de trabalho por empresas, por organizacdes do terceiro setor e pelo Poder Publico; I11
- capacitagdo, reciclagem e requalificacdo profissional; IV - oferta de alternativas ocupacionais que permitam ao idoso continuar sendo parte
da estrutura social e participar efetivamente dela. Paragrafo tinico. Nenhum idoso, no ambito do Programa Idade Ativa, sera objeto de
qualquer tipo de negligéncia, discriminagdo, violéncia, crueldade ou opressdo e todo atentado aos seus direitos, por agdo ou omissdo, sera
punido na forma da Lei. Art. 3° Sdo objetivos do Programa Idade Ativa: I - disponibilizar ao idoso um sistema de informagdes sobre as vagas
de trabalho existentes no mercado aptas a promover a sua reinser¢do voluntaria na atividade laboral; II - reduzir o preconceito de idade tanto
no ambiente de trabalho quanto no processo de contratacdo do trabalhador; III - promover redes de contatos para as pessoas idosas no
proposito de minimizar eventual isolamento social; IV - promover a melhoria das condi¢des de satde e de qualidade de vida dos idosos por
meio do trabalho; V - ampliar a taxa de participagdo de idosos no mercado de trabalho, com foco na reinser¢do em vagas disponibilizadas na
rede de organizagdes sem fins lucrativos conveniadas ao Poder Executivo do Municipio de Juiz de Fora; VI - reduzir o impacto econdmico
do envelhecimento populacional; VII - reduzir as taxas de dependéncia econdmica, bem como os desequilibrios orgamentarios decorrentes do
envelhecimento populacional; VIII - promover a intermediag@o entre os trabalhadores idosos e a oferta de vagas no mercado de trabalho; IX -
proporcionar mecanismos de formagéo, qualificagdo e reciclagem profissional como formas de promover a reinser¢do de idosos no mercado
de trabalho; X - cadastrar idosos que exer¢am atividade autdnoma. Art. 4° O sistema de informagdes de que trata o inciso I do art. 3° desta
Lei consistira em articular agdes de politicas publicas especificas para idosos, com o objetivo de servir como cadastro do Poder Publico
Municipal, com as seguintes finalidades especificas: I - cadastrar 6rgios e empresas, publicos e privados, bem como organizagdes do terceiro
setor que tenham interesse em participar do Programa Idade Ativa; II - divulgar nas unidades administrativas da Prefeitura de Juiz de Fora e
em plataforma digital, em formato simples e acessivel, um banco de vagas de atividades remuneradas e ndo remuneradas, disponiveis no
mercado de trabalho para pessoas idosas; III - receber da iniciativa privada e do Poder Piblico Municipal as vagas disponiveis no mercado de
trabalho, inclusive com a descrigdo das especifica¢des, tais como requisitos; ocupagdo; remuneragdo estimada, se houver, tempo e periodo de
trabalho, visando a sensibilizagao para maior inser¢do do publico em questdo; IV - cadastrar pessoas idosas, ativas ou inativas, interessadas
em se recolocar no mercado de trabalho, em conjunto com o 6rgdo municipal responsavel pela assisténcia social e pelos direitos humanos; V
- promover a intermediagdo entre as vagas disponiveis ¢ os idosos cadastrados; VI - divulgar os cursos de formagdo, capacitagdo ou
reciclagem profissional oferecidos no &mbito do Programa Idade Ativa; VII - disponibilizar plataforma para inscri¢do nos cursos de
formag@o, capacitagdo ou reciclagem profissional disponiveis no dmbito do Programa Idade Ativa. § 1° O Banco de Oportunidades para
Idosos devera funcionar de forma integrada com o Sistema Nacional de Emprego (Sine). § 2° As vagas ndo remuneradas cadastradas no
Banco de Oportunidades para Idosos deverfo ser previamente avaliadas pelo 6rgdo municipal responsavel pela assisténcia social e pelos
direitos humanos, de acordo com critérios estabelecidos pelo proprio 6rgdo, antes de serem disponibilizadas ao publico. § 3° Todas as
oportunidades de trabalho cadastradas no Banco de Oportunidades para Idosos, remuneradas ou ndo, deverfio levar em consideragdo as
condicdes fisicas, intelectuais e psiquicas do idoso, respeitando sua condi¢do de idade. Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo. Pago da Prefeitura de Juiz de Fora, 09 de janeiro de 2024. a) MARGARIDA SALOMAO - Prefeita de Juiz de Fora. a)
EDUARDO FLORIANO - Secretario de Transformagao Digital e Administrativa.

https://www.pjf.mg.gov.br/e_atos/e_atos_vis.php?id=114092



