ASSOCIACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO TURISMO
FORA E REGIAO

JUIZ DE FORA E REGIAO CONVENTION & VISITORS BUREAU
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULOI
DA DENOMINAGAO, SEDE E DURACAO.

Artigo 1° - A Associagio para o Desenvolvimento do Turismo de Juiz de Fora e Regido
- Juiz de Fora e Regifio Convention & Visitors Bureau, constituida na cidade de Juiz de
Fora, em 12 de julho de 2001, ¢ pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
dotada de autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo presente Estatuto, por
seu Regimento Interno e pelas disposigdes especificas de sua Assembleia.

§ 1° - Para efeitos publicitarios e promocionais, a Associagdo utilizard o nome fantasia de
JFCVB e/ou Juiz de Fora Convention e/ou JFConvention.

§ 2°- A Associagdo tem sede 4 Rua Sio Mateus, 644 Loja 15 — Sdo Mateus, na cidade de
Juiz de Fora, Estado de Minas Gerais, podendo ser alterada a sua sede contando que seja
anexado um novo enderego em ata.

§ 3°- O prazo de duragdo da Associagdo é indeterminado.

CAPITULO II
DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS

Artigo 2° - A entidade tem por finalidade precipua contribuir para o desenvolvimento
turistico sustentavel da cidade de Juiz de Fora e Regifio, através da captagio, geragdo e
incremento de eventos em geral, com o objetivo de atrair e aumentar o fluxo de visitantes
da Regido, bem como promover o desenvolvimento e a difusdo cultural, cientifica,

tecnolégica e artistica.

Parigrafo Unico - Para consecugio dos objetivos sociais, a Associagdo se propde:

L. promover Juiz de Fora e Regido como destino para a realizagdo de eventos; Q\
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1. incentivar novos eventos ¢ atividades de quaisquer naturez: B apo

firmar convénios ou parcerias; desde que estejam de acordo com os principios
¢ objetivos do JFCVB;

lll.  articular a captagdio de eventos através de pesquisa de eventos captéveis,
contato com embaixadores de eventos, associagdes médicas e académicas,
dentre outros;

V. contribuir para integrar as agdes de marketing do setor publico e da iniciativa
privada, visando a criagdo e a divulgagdo de uma boa imagem da cidade;

V. contribuir através de cursos, semindrios, debates e workshops, o
aperfei¢oamento dos recursos humanos voltados aos diversos segmentos do
setor de turismo, mediante convénios com estabelecimentos de ensino e
entidades congéneres, visando o aprimoramento do padrio dos servigos
turisticos prestados pelas entidades e empresas associadas;

VI.  promover e cultivar o inter-relacionamento das empresas associadas
incentivando a troca de experiéncias, negécios e informagdes, inclusive,
estabelecendo parcerias com entidades congéneres; .

VIL.  representar os mantenedores junto ao poder piblico em geral e as
organizagdes governamentais e/ou privadas, defendendo interesses do setor,
encaminhando propostas e discutindo projetos;

VIIL.  apoiar e orientar a implantagdo de novos servigos e equipamentos turisticos na
cidade;

IX.  manter o intercdmbio técnico, cultural e social com entidades congéneres no
admbito nacional e internacional, a elas se associando em projetos comuns,
visando o desenvolvimento turistico sustentével da regido;

X. incentivar a pesquisa no campo do turismo e do mercado de eventos em geral;

XI.  captar recursos financeiros para beneficio da associagfo, firmar convénios e
parcerias para viabilizar o alcance de seus objetivos;

XIL.  incentivar os associados a participarem de atividades de responsabilidade
social;

XIIL. promover o turismo receptivo através de campanhas, projetos e elaboragdo de
material de marketing de destino;

XIV. articular e incentivar a Academia na realizagdo de pesquisas para a §

consolidag@o da base de dados e estatisticas do turismo regional;
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XV.  desenvolver o calendrio unificado de eventos da regido.

CAPITULO 111
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Artigo 3° - A Associagiio congrega filiados de todos os segmentos interessados no
desenvolvimento do turismo regional.

Parigrafo Unico: Haveré quatro categorias de sécios-efetivos:

A. FUNDADORES - Pessoas juridicas de direito piblico ou privado que
participaram da Assembleia de fundagdo e assinaram a ata, livro de presenga e a
proposta de socio. Os sdcios fundadores podem votar e ser votados, desde que
sejam associados;

B. ASSOCIADOS - Sido pessoas juridicas de direito piblico ou privado, cujas as
atividades se relacionam com os objetivos da Associagdo e que tenham suas
propostas de filiagio aprovadas pela Diretoria Executiva, vindo a serem admitidos
nessa categoria. Os associados sdo contribuintes e podem votar e ser votados;

C. COLABORADORES - Pessoas fisicas ou juridicas que tenham interesse no
JFCVB e que aceitem colaborar com as consecugdes € objetivos da Associagdo
tendo sua proposta de filiagio aprovada pela Diretoria Executiva. Os
colaboradores s3o contribuintes podendo votar, mas ndo podendo ser votados;

D. PARCEIROS - Associagdes e instituigdes publicas e privadas sem fins lucrativos
que estejam de acordo com as demandas da Associagio e que oferegam

contrapartidas, podendo votar, mas ndo podendo ser votados.

Artigo 4° — A admiss3o dos associados, colaboradores e parceiros far-se-a mediante a

avaliagdo e aprovagdo da Diretoria Executiva.

Artigo 5°- Os membros sdcio - efetivos ndo responderdo subsidiaria e/ou solidariamente

pelas obrigagdes contraidas pela Associagdo.

CAPITULO 1V t

—
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SAO DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS SOCIOS-EFETIVO§

Artigo 6° - Dos direitos dos sécios-cfetivos:

L. votar nas Assembleias Gerais Ordindrias ou Extraordindrias, desde que se
encontre em dia com suas contribuides sociais;

IL. ser votado, desde que tenha mais de 6 (seis) meses de filiagio e contribuigéo
associativa ininterrupta, na data da apresentagio da chapa, exceto sécios
colaboradores e parceiros;

III. ser incluido no site ¢ nos materiais promocionais do JFCVB, exceto sdcios
colaboradores;

IV. votar nas assembleias eleitorais, desde que associados de forma ininterrupta, por
seis meses ou mais da data fixada para a eleigfo, e que tenham suas mensalidades
ou contrapartidas em dia ou todos os débitos quitados até 15 dias corridos antes
da data da eleigfo;

V. ter acesso a toda a documentagio da associagdo, informagGes, servigos e
beneficios exclusivos desenvolvidos pela entidade;

VL. levar ao conhecimento da Assembleia Geral quaisquer irregularidades na conduta
de qualquer associado, para a devida deliberagdo;

VIIL os sécios-efetivos que néo estiverem de acordo com as agdes realizadas pela
Associagdo terdio o direito de solicitar reunido com qualquer um dos membros da

Diretoria Executiva.

§ 1° - Os socios-efetivos serdo representados na Associagdo, podendo votar e ser votados,
por integrantes titulares das diretorias, conselhos ou gerentes de suas empresas - exceto
sdcios parceiros - que recebam do sécio proprietario expressa delegagdo de poderes para
esta finalidade, através de procuragdo reconhecida em cartério, com data determinada e,

desde que seus contratos de trabalho estejam ativos com as empresas associadas ao

JFCVB.

§ 2° - Os socios-efetivos poderdo optar pelo pagamento de uma Unica parcela no primeiro
més do ano, no valor total das treze parcelas anuais, com desconto. A outra op¢éo serd

o pagamento semestral antecipado, com vencimento em janeiro, referente a seis parcelas

X
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(an a jun) ¢ o pagamento em julho , referente a sete parcelas (jul a dez + 13

com desconto para cada periodo.

§ 37 - As mensalidades serdo reajustadas anualmente, nos meses de janeiro com base no

IGPM (indice Geral de Pregos do Mercado) medido pela Fundagdo Getilio Vargas.
Artigo 7° - Dos deveres dos sécios - efetivos:

I. pagar a taxa de adesdo no ato de filiagdo que prevé a assinatura de contrato entre
ambas as partes;

II. manter em dia os compromissos assumidos perante a Associagdo, pagando em seus
vencimentos a cota de manutengio fixada pela Diretoria Executiva, bem como a 13
mensalidade referente & cobertura dos custos oriundos das despesas correlatas;

I1I. divulgar em seus sites e materiais promocionais, bem como nos eventos que realize,
a logomarca do JFCVB;

IV. cumprir e cobrar as normas previstas no Estatuto Social;

V. zelar pelo decoro, imagem e bom nome da Associago;

VL. respeitar as diretrizes, normas e recomendagdes da Assembleia Geral, desde que ndo

interfiram nos negécios, administragdo e politicas internas de cada associado;

Artigo 8° - O descumprimento de qualquer obrigagdo prevista neste Estatuto e das
disposigdes a ele relativas, adotadas pela Assembleia, acarretara a suspensio imediata de

todos os direitos e vantagens sociais.

Artigo 9° - O sécio efetivo, para desligar-se da Associagdo, deve notificd-la com

antecedéncia minima de sessenta dias corridos.

§ 1° - As mensalidades em aberto poderdo ser protestadas a partir de 30 (trinta) dias apds
a data do vencimento de cada parcela, podendo ainda ser incluido 0 CNPJ ou CPF do

socio-efetivo inadimplente nos respectivos érgdos de restri¢do ao crédito, de acordo com

os procedimentos previstos em lei.

§ 2° - o sécio-efetivo que estiver em débito com as respectivas mensalidades por mais de

120 (cento e vinte) dias sera automaticamente desfiliado da Associagdo.
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§ 3° - O associado que difamar publicamente a Associaglio ¢ qualquer u

membros s¢jam pessoas juridicas ou fisicas, estard sujeito & desfiliago e penalid

ap6s deliberagiio da Diretoria Executiva, respeitado o contraditério e a ampla defesa.

CAPITULO V

DA ADMINISTRAGAO E SEUS ORGAOS

Artigo 10° - Sio orgdos da Administragdo:
I. Assembleia Geral,
I1. Diretoria Executiva.

I11. Conselho F iscal.

Artigo 11° - A Assembleia ¢ 6rgdo deliberativo por exceléncia e detém a plenitude de

poderes da Associagiio.

Pardgrafo Unico - A Assembleia é constituida pela totalidade dos socios-efetivos em dia

com suas obrigagdes sociais.

Artigo 12° - A Assembleia se reunird ordinariamente a cada dois anos para eleigio de seu

corpo social e aprovagdo das contas do mandato findo, a cada ano, para aprovagdo das

contas do exercicio findo e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente
ou por 1/5 (um quinto) de seus membros.

§ 1° - A convocagio das Assembleias serd realizada em prazo nunca inferior a sete dias

corridos, mediante prévia comunicagdo a ser enviada por meio fisico ou eletrdnico.

§ 2° - Salvo disposi¢io em contrario, as deliberagdes da Assembleia serdo tomadas por

maioria simples de votos dos presentes a essas sessdes, cabendo ainda ao Diretor-
Presidente o voto de qualidade.

§ 3° - As deliberagdes das Assembleias seriio transcritas em atas, que serdo registradas no
cartério competente.

§ 4° - A presenga as Assembleias sera anotada em livro préprio.

X
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§ §° - Poderdio Comparecer as Assembleias, convidados que ndo terdo direito a vo\

Artigo 13- Compete & Assembleia:

1. eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

Il destituir qualquer membro da Diretoria Executiva mediante consenso entre os
Diretores, em reuniio extraordindria de Diretoria convocada para este fim;

Il aprovar as normas que gerem a Associagiio;

IV, aprovar o plano de atividades da Diretoria Executiva ¢ a respectiva previsdo
or¢amentéria, fiscalizando a sua execugdo;

V. propor & Diretoria Executiva medidas administrativas complementares ao plano
de atividades aprovado;

VL. aprovar, anualmente, o parecer conclusivo do Conselho Fiscal e o relatério de
atividades da Diretoria Executiva;

VII.  aprovar por 50% + 1 de seus membros presentes a sessdo, especificamente
convocada, as propostas de modificagio do Estatuto Social da Associagdo;

VIIL deliberar sobre os assuntos omissos neste Estatuto, desde que, previstos em pauta.

Pardgrafo anico: O sécio-efetivo sera representado nas Assembleias Gerais na forma do
paragrafo primeiro do art. 6° deste Estatuto, podendo ainda ser representando por
terceiros, através de procuragio com poderes especificos para tal fim e para uma data

determinada, com assinatura reconhecida em cartério.

Artigo 14° — A Associagdo serd administrada por uma Diretoria Executiva, eleita pela
Assembleia Geral, convocada especial e unicamente para este fim e ser4 constituida da

seguinte forma:

EGISTRO 1.
DIRETORIA EXECUTIVA: ECyp UE Tiry
¥ -,.’f,f,’fs EsSo:égo"UMEmos
Subst .+ Ui
I.  Presidente; u,,’,’%-ﬂetﬁa%" /, Haglg;ms
"M 65111600 IR0 . G o8
II.  Vice-presidente; 0. 91506-.02::",% s

III.  Diretor Administrativo Financeiro;
IV.  Diretor de Captagio e Eventos;
V.  Diretor de Hotelaria e Turismo;

VL. Diretor de Comunicagéo e Marketing.
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integrante que devera ser votado pelo corpo diretor.

§2°- Ap6s deliberagdio da Diretoria, o Presidente convidard um associado para ingressar
como diretor na Associagdo. Caso o convite niio seja aceito, o presidente nomeard um dos

diretores atuais que acumulara entdo duas Diretorias.
Artigo 15° - Compete a Diretoria Executiva:

I.  elaborar o plano de atividades e a previsdo orgamentdria a serem aprovados pela
Assembleia, bem como responder pela sua execugdo;
Il responder pela gestdo executiva e administrativa da Associagio;
IIl.  desenvolver atuagio de equilibrio, harmonia e cooperagdo entre os Conselhos e
Orgdos Administrativos;
IV. fixar os valores das cotas mensais e taxas extras de contribui¢do dos associados;
V.  substituir o Presidente e o Vice - Presidente, quando simultaneamente ausentes ou
impedidos;
VI.  representar a entidade em eventos e solenidades;

VII.  criar comissdes de trabalho para o desenvolvimento de projetos de interesse do
setor, conferindo-lhes, para tanto, poderes e atribuigdes que se fizerem
necessarios;

VIII.  participar das reunides mensais da Diretoria executiva para deliberar sobre as
agdes cotidianas da Associagéo;
IX.  cumprir com as normas do termo de responsabilidade e compromisso assinado no

ato da posse.

Paragrafo unico: o Termo de Responsabilidade e compromisso ¢ um instrumento
obrigatério da Associagdo que define os deveres de cada diretor ao assumir um cargo na

Diretoria Executiva.

Artigo 16° - Os membros da diretoria serdo eleitos em Assembleia, pelos s6cios-efetivos
ou pelos seus representantes legais, conforme artigo 6°, paragrafo primeiro, que estejam
em dia com suas obrigagdes sociais e com, no minimo, seis meses de filiagio ininterruptas

da data fixada para eleigdo.
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Artigo 17"+ A estrutura executiva ¢ o funcionamento organizacional da Associa

definidos pela Diretoria Exccutiva, dentro dos padrdes tragados em seu Reghy

Interno.

Artigo 18° - As deliberagdes da Diretoria Exccutiva serdo tomadas por maioria simples

de votos dos presentes as sessdes.

Artigo 19° - A Dirctoria Executiva reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, quando convocada por seu Presidente ou por, pelo menos, trés de

seus integrantes, respeitado o prazo minimo de convocagdo de sete dias corridos.

§ 1° -: os diretores s6 poderdio tornar publicas as informagdes tratadas em reunides de

diretoria ap6s definidos os prazos estratégicos para a sua divulgagdo.
§ 2° - Os diretores poderdo ser desligados nas seguintes situagdes:

I — quando se ausentarem, sem justificativa, em 3 (trés) ou mais reunides, ordinérias ou
extraordindrias, durante o ano; a justificativa devera ser apresentada em até 48 horas, por

carta ou meio eletronico, ap6s a realizagdo da reunido;

IT — quando denegrirem ou atentarem contra a imagem e o bom nome da Associagéo ou

de algum associado;

III - quando perderem a condigdo de sdcio-efetivo, conforme os casos previstos neste

Estatuto;

IV — quando apresentarem conduta incompativel com os propdsitos do cargo ocupado ou

com os valores e principios da Associagao.

§ 3° - O Presidente deliberard sobre o desligamento do diretor, conforme os casos acima,
em reunido extraordindria, conforme o pardgrafo primeiro do art. 14, dando a

oportunidade para o diretor em questdo oferecer uma defesa prévia, desde que por escrito.

§ 4° - O conteudo de todas as reunides da Diretoria Executiva serd gravado em audio e
transcrito em sua totalidade em atas que ficardo arquivadas e, se conveniente, registradas

em cartdrio.

" Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Artigo 20° - Compete a0 Presidente:
l.

V.

VL
VIIL.

VIIL

IX.

XI.

XII.
XIIL

XIV.
XV.

XVL

convocar ¢ presidir as reunides da Diretoria Executiva;

proceder a convocagio de Assembleias;
representar ativa e passivamente a Associagdo em juizo ou fora dele, constituindo
mandatérios judiciais e extrajudiciais;

constituir, procurador ad Judicia, consultados os demais membros da Diretoria
Executiva;

celebrar, mediante aprovagio da Diretoria Executiva, convénios, acordos e
contratos de parcerias com instituigdes de direito piiblico e/ou privado;

receber doagdes, subvengdes e contribuigdes, desde que ndo impliquem em énus
para a Associagdo;

adquirir, alienar e onerar bens méveis e imoveis;

admitir e dispensar, mediante aprovagio da Diretoria Executiva, pessoal técnico,
administrativo e auxiliar, que componha o quadro funcional e/ou de prestagdo de
Servigos;

encaminhar 4 Assembleia o plano de atividades da Associagdio e a previsdo
orcamentaria;

cumprir e fazer cumprir as normas legais, estatutarias e as deliberagdes da
Diretoria Executiva;

designar grupos de trabalho e nomear comissées internas para tratar de assuntos
de interesse da Associagdo;

praticar atos e/ou exercer atribuigdes que lhe forem atribuidas pela assembleia;
prestar informagdes e esclarecimentos porventura solicitados pelos Conselhos,
pela assembleia ou outro érgio competente;

o Presidente Executivo tera além de seu voto, também o voto de qualidade.
representar institucionalmente a instituigdo em eventos, solenidades e reunides,
podendo ser substituido por qualquer um dos membros da Diretoria em caso de
impossibilidade;

representar institucionalmente a entidade em caso de reunides com autoridade.

Artigo 21° - Compete ao Vice-Presidente:

L

auxiliar o Presidente Executivo no desempenho de suas atribuigdes legais e

estatutdrias;
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Il substituir o Presidente Executivo ¢ o Diretor Administrativo e Financeiro
ceventuais impedimentos ou auséncias;

Il assumir automaticamente a Presidéncia em caso de vacincia.

Artigo 22° - Compete ao Diretor Administrativo Financeiro:

I controlar e manter, sob sua superviso, os livros, documentos, registros e outros
papéis;

II.  organizar e controlar todos os servigos administrativos e financeiros da
Associagdo, acompanhando e avaliando o fluxo das receitas/despesas mensais,
mantendo sempre informada a Diretoria Executiva;

llI.  acompanhar e aprovar o fluxo de caixa mensal;
IV.  preparar e encaminhar ao Presidente, na data aprazada, o orgamento do exercicio
subsequente;

V. acompanhar a fiel execugdo orgamentaria, propondo, em tempo habil, a

autorizagdo para a realizagdo de despesas extraordinarias, sempre que se fizer

necessario;
VI supervisionar a prestagdo de contas e o balango geral anual realizado pelo
contador e encaminhé-los na data aprazada, para a Diretoria Executiva;
VIL.  movimentar, em conjunto com o Presidente, as contas correntes e as aplicagdes
financeiras da Associagio;
VIIL. exercer todas as atribuigdes que lhe forem cometidas ou delegadas, pela Diretoria
Executiva, na drea de sua competéncia;
IX.  controlar custos e sugerir a¢des de economia;
X.  supervisionar movimentagdes bancérias;
XI.  viabilizar formas de pagamentos facilitados para sécios-efetivos;
XIL.  propor ferramentas que otimize a rotina administrativa e financeira da

Associagdo.

Artigo 23° - Compete ao Diretor de Captago e Eventos:

L aprovar e acompanhar os trabalhos de pesquisa para captagio de eventos;
IL acompanhar e cobrar a atualizagdo do calendario unificado anual de eventos
da cidade.
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V.

VL

VIL

VIIL

IX.

aprovar ¢ coordenar os projetos de pesquisa realizada em eventos, be

a tabulagdo ¢ divulgagao dos resultados.

sécio efetivo, parceiros ¢ outros, bem como coordenar todas as etapas
necessdrias para sua efetivagio;

participar de reunides com Embaixadores de eventos;

apresentar a cidade, representando o JFCVB em processos de candidatura para
captagdo de eventos;

coordenar a realizagdo de reunides entre organizador/embaixador e s6cios-
efetivos com finalidade de fomentar oportunidades para ambos.

coordenar todas as etapas para a participagio do JECVB em feiras, eventos e
congressos nacionais ou estaduais;

coordenar a organizagdo de cursos, treinamentos, workshops, palestras,
rodadas de negdcios e qualquer outro evento que o JFCVB venha a promover

para seus associados.

Artigo 24° - Compete ao Diretor de hotelaria e turismo:

L

II.

IIL.

IV.

VL

VIL

estabelecer parcerias com hotéis € espagos de eventos associados ou nio para
eventuais campanhas e agdes do JFCVB;

ser o porta-voz do JFCVB junto aos hoteleiros da cidade sobre questdes
essenciais a Associagdo ou ao setor;

coordenar e acompanhar as campanhas de incentivo e arrecadagéio de room
lax;

coordenar o treinamento de room tax nos hotéis, bem como verificar seu
conteudo e formato de execugio;

propor projetos que incentivem o turismo local envolvendo parceiros publicos
e privados e/ou equipamentos turisticos da cidade;

coordenar a implantagdo de pesquisas efetuadas com héspedes dos hotéis

associados;
representar o JFCVB em agdes e comissdes do COMTUR que dizem respeito

a0 Plano Municipal de Turismo e a criagdo de projetos turisticos para a cidade.

\
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Artigo 25° - Compete ao Diretor de Comunicagfio ¢ Marketing:

L. acompanhar a atualizagdo ¢ aprovar as publicagdes divulgadas no site e r

sociais semanalmente;

11 aprovar redagio de comunicados oficiais do JFCVB;
. coordenar a produgdo da newsletter mensal, bem com aprovar seu contetdo;
V. propor campanhas para divulgagio institucional do JFCVB;

criar ¢/ou apresentar propostas de patrocinio para agdes realizadas pelo

JFCVB;

VL. coordenar a comercializagio de material promocional confeccionado pelo
JFCVB, bem como acompanhar as etapas de produgio desse material;

VIL.  fechar parcerias e/ou propor permutas que venham a beneficiar institucional
ou economicamente a Associagao;

VIIL.  propor campanhas entre os associados que resulte no aumento da captagdo de
recursos para a associagdo e também resulte efetivagdo de negdcios entre os
mesmos;

IX.  coordenar a produgdo e atualizagéio de material informativo sobre a cidade
como o Guia do Planejador de Eventos;

X. coordenar a construgdo do plano de negécios da Associagdo;

XI.  propor estratégias de atragio e retengiio de mantenedores;

XII.  zelar pelo uso da marca do JFCVB seja por parceiros, associados ou em

eventos apoiados.

CONSELHO FISCAL

Artigo 26° - O Conselho Fiscal é 6rgdo de apreciagfio e julgamento contabil dos atos da
Diretoria Executiva.

§ 1° - O Conselho Fiscal sera composto de trés membros scios-efetivos e trés suplentes,
escolhidos dentre os mantenedores e eleitos pela Assembleia.

§ 2° -O primeiro da lista do Paragrafo Primeiro sera o Presidente do Conselho Fiscal.

§ 3° - Compete ao Conselho Fiscal:

L. fiscalizar, examinar e produzir parecer conclusivo sobre a exatiddo contébil das

contas da Diretoria Executiva, inclusive quanto ao cumprimento dos seus deveres
legais e estatutarios;
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11 solicitar & Diretaria 13 .
solicitar & Diretoria Executiva esclarecimentos sobre matérias de sua

c.om 0 objetivo de aprimorar o desempenho de suas atividades;
1. 'lnlcrpclar a Diretoria Executiva, sempre que verificar a prética de proced
nadequado;
V. opinar sobre o relatério anual circunstanciado, pertinente as atividades da
Associaciio e sua situagdio econdmica, financeira e contdbil, fazendo constar de
S€u parecer informagdes complementares que julgar necessirias ou dteis a
deliberagiio da Assembleia;
(.ien.unciar 4 Assemblcia as irregularidades que apurar, sugerindo providéncias
utels a sua reparagio, visando a protegdo dos interesses da Associagéio;
VL. examinar e emitir parecer sobre as demonstragdes financeiras da Associagdo e
sobre demais dados concernentes a prestagiio de contas perante a Assembleia;

VIL. ter acesso aos langamentos contabeis, atas de reunides e demais documentos da
Associagio.

CAPITULO VI
DO PROCESSO ELEITORAL

Artigo 27° - O processo eleitoral para a escolha dos membros da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal, devera acontecer a cada 2 (dois) anos, nos anos impares, durante a
Assembleia Geral Ordinaria que, preferencialmente, acontecera durante o més de
dezembro, sendo convocado e coordenado pelo Presidente da Diretoria Executiva

respeitando as determinagdes contidas neste Estatuto.

§ 1° - Séo eleitores os sécios-efetivos (conforme artigo 3°) que estejam em dia com suas
obrigagdes (conforme artigo 7°).

§ 2° - Poderdo participar do processo eleitoral, sendo votados, os sécios-efetivos
(conforme artigo 6°, paragrafo primeiro), exceto os sdcios parceiros e colaboradores; que
ostentem essa condigdo hé pelo menos seis meses, contados anteriormente a data marcada

para a eleigéo e respeitado os demais dispositivos deste Estatuto.

Artigo 28° - Deverdo ser tomadas as seguintes providéncias preparatérias para o processo

eleitoral:
. expedigdo de comunicado assinado pelo Presidente da Diretoria Executiva ou seu

substituto legal aos s6cios-efetivos, com pelo menos 45 (quarenta e cinco) dias de

antecedéncia, da data fixada para o pleito eleitoral, por meio fisico ou correio
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cletrénico (c-mail), que permita comprovagdo de recebimento, informark

local ¢ hordrio da realizagdo do processo eleitoral;

. o JFCVB, com pelo menos 10 (dez) dias corridos de antecedéncia da data fixada

parao pleito eleitoral, deverd disponibilizar aos interessados em sua sede a relagdo
completa dos eleitores.

Artigo 29° - A eleiciio serd precedida do registro de chapas na secretaria do JF CVB, com
antecedéncia minima de 07 (sete) dias corridos a data designada para a realizagdo da

Assembleia Geral Ordindria de eleigio.

§ 1° - As chapas inscritas deverio ser integrais e indivisiveis, devendo

obrigatoriamente constar tantos nomes quantos forem cargos a serem eleitos.

§ 2° - O pedido de inscrigdo de chapa devera ser encaminhado por meio de requerimento
dirigido ao Presidente da Diretoria Executiva, instruido da denominagdo e relagdo da
chapa, onde deverdo conter os nomes dos postulantes, cargos a que concorrem, empresas
a que estdo ligados e demais documentos exigidos por este Estatuto (conforme artigo 6°,

paragrafo primeiro).

Artigo 30° - No caso de haver apenas uma chapa inscrita, a elei¢do acontecera por

aclamagdo.

Artigo 31° - Havendo mais de uma chapa inscrita, deverio ser confeccionadas cédulas de
votagdo, onde conste a denominagdo de cada chapa inscrita ao lado de um quadrado em

branco.

Artigo 32° - O Presidente da Diretoria Executiva, como coordenador do processo
eleitoral, no dia de realizagdo da eleigdo convidara livremente entre os presentes, dois
sécios-efetivos que ndo estejam inscritos como candidatos concorrentes ao pleito, para

formarem com ele a junta eleitoral.

Artigo 33° - No dia designado para a realizagio do processo eleitoral devera ser afixado

no local de votagdo, em lugar acessivel e visivel a todos os eleitores, uma relagdo
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co NOMinac . .
ntendo a dumnmmqﬂn das chapas, os candidatos que as compdem ¢ respectivwg

que concorrem,

Artigo 34° - Deverao ser tomadas as seguintes providéncias para a preparagdo do local

de votagio:

L designacio de local adequado e reservado, que permita aos eleitores efetuarem

Seus votos com total privacidade;

II.  ser providenciada uma mesa, onde se instalara a junta eleitoral, e onde sera
instalada a urna coletora.
Artigo 35°

= Certificado que os atos preparatérios foram cumpridos, cada eleitor devers
dirigir-se 4 mesa da junta eleitoral, assinar o ljvro de presengas, dirigir-se-4 ao local

apropriado para assinalar Sua opg¢do de voto e depositars a cédula na urna coletora.

Artigo 36° - Sendo verificado ja terem votado todos os eleitores, de imediato a junta

eleitoral proceders 3 apuragdo dos votos.

§ 1° - Aberta a umna e verificado que o niimero de cédulas corresponde ao niimero de
eleitores, que assinaram o livro de presengas, a apuragdo continuara normalmente,
§ 2° - Sendo verificada a existéncia de nimero de votos diferente do niimero de eleitores,

avotagdo serd anulada, as cédulas desprezadas, e de imediato, nova votagdo sera realizada

seguindo os passos anteriores.

Artigo 37° - Abertas as cédulas, serdo anunciadas uma a uma, sendo declarada vencedora

a chapa que obtiver o maior nimero de votos, desprezados os votos brancos e os nulos.

Parigrafo Unico - Em caso de ser verificado empate entre duas ou mais chapas, serdo
adotados sequencialmente os seguintes critérios para o desempate, considerando o

candidato que encabegar cada uma delas:

L. aquele cuja empresa esteja associada h4 mais tempo ao JFCVB;
IIl.  tempo de atividade da empresa representada;
IIl.  caso ainda assim se comprove empate, passam a valer os incisos I e II

considerando o candidato a vice-presidente.
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Artigo 38"

= A junta eleitoral ter4 autonomia para resolver de imediato

controvérsias no processo cleitoral, cabendo recurso de Gltima instanci
Assembleia Geral,

Artigo 39° - Nio podem ser eleitos para cargos de administragdo e fiscalizagdo, nem

permanecer no exercicio destes cargos:

0s que tiverem sido condenados por crime doloso, enquanto persistirem os efeitos
da pena;

Il os que nio tiverem definitivamente aprovadas suas contas de exercicio em cargos

de administragdo em gestdes passadas, incluindo a gestdo em vigéncia do JF CVB;

. Os que houverem lesado o patriménio do JFCVB e a imagem da Associagio

mediante comprovagio legal.

Artigo 40° - A posse dos eleitos se dar4 no primeiro dia 1itil, do més de janeiro seguinte,

dando por encerrado 0 mandato da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal antecessores.

Parigrafo Unico - Ficam obrigados os membros da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal, cujos mandatos estejam terminando, em até 30 (trinta) dias apdés o ato de
transmissdo de cargos, passarem, mediante termo, aos respectivos sucessores, os livros,
relatérios, recursos ou quaisquer outros valores e documentos que estavam sobre sua

guarda ou responsabilidade, atinentes aos cargos ocupados.

Artigo 41° - No caso de vacincia definitiva nos cargos da Diretoria Executiva, motivado
por reniincia, impedimento, morte, ou qualquer outro motivo, os cargos serdo preenchidos
na forma deste artigo, considerando outros dispositivos contidos no presente Estatuto.
. no caso da vacincia ocorrer no cargo de Presidente, se procederd a substituigdo
pelo Vice-Presidente;

Il.  arenincia de qualquer um dos Diretores devera ser precedido da entrega de uma
carta esclarecendo os motivos de seu afastamento, 30 dias antes do desligamento
definitivo;

IIl.  a destituigdo de qualquer um dos membros da Diretoria podera ser feita casos

previstos no parigrafo segundo do art. 19;
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IV. a i
destituigio de qualquer um dos membros da Dirctoria devera ser conduA?

.t
Presidente, através da convocagiio de uma reunidio extraordindria onde o
diretor deverd votar a safda do indicado,

[1] . . . L : : H
§ 1° - o Diretor que solicitar rentincia ou for destituido estara impedido a concorrer a
proxima eleigio de Diretoria.

§ 2° - A indicagiio de novos membros para ocupar a vacéncia de cargos se dara conforme
artigo 14°, pardgrafos 1° ¢ 2° .

§ 3° - Havendo vacéancia simultdnea de trés ou mais membros, a Diretoria Executiva
deverad convocar uma Assembleia Geral Extraordinaria para eleigio de novos membros

previamente indicados, conforme artigo 14°, paragrafo 1° e 2°.

Artigo 42° - No caso de vacéncia definitiva nos cargos de membros titulares do Conselho
Fiscal, motivado por renuncia, impedimento, morte, ou qualquer outro motivo, os

mesmos serdo ocupados por membros suplentes.

§ 1° - Constatada a falta de ntiimero suficiente de membros suplentes para ocupar 0s cargos
vagos de membros titulares do Conselho Fiscal, a Diretoria Executiva deve indicar novos

membros conforme artigo 14°, paragrafos 1° e 2°,

Artigo 43° - O mandato da Diretoria Executiva ser4 de 02 (dois) anos, sendo que o cargo

de Presidente s6 podera ser reconduzido uma tnica vez.

CAPITULO VII
DO PATRIMONIO

Artigo 44° - O patriménio da Associagdo seré constituido pelos bens, valores monetarios

e direitos que receba ou adquira ao longo de suas atividades.

§ 1° - As doagdes com encargos somente poderdo ser aceitas ap6s autorizag¢do expressa

de 50% + 1 dos sécios-efetivos presentes em Assembleia especialmente convocada para

deliberar sobre esse assunto.
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§ 2° - O patriménio da Associagdio destina-se exclusivamente a consecugio dos

estatutdrios, revertendo-se, integralmente, a execucdio de suas finalidades.

Artigo 45° - Os recursos humanos ¢ materiais da Associagdo deverdo ser utilizados
estritamente em beneficio das atividades da Associagio, sendo terminantemente proibido

0 atendimento a interesses outros.
Artigo 46° - Constituem as receitas da Associagdo:

L. recebimento de mensalidades dos sécios-efetivos;
II.  recebimento da Room Tax mensal;
. a remuneragdo de servigos prestados a terceiros (consultorias, pesquisas,
palestras, etc.) ou produtos comercializados relativos a Associagéo;
IV.  dotagdes ou subvengdes eventuais, diretamente da Unido, dos Estados e
Municipios ou através de Orgios Publicos da Administragdo direta e indireta;
V. doagdes ou legados;
VL. as receitas operacionais e rendimentos decorrentes do gerenciamento de seu
patrimoénio;
VIL.  rendimentos préprios dos iméveis que possuir;
VIIL.  receita advinda da comercializagdo de materiais promocionais, site e etc.
IX.  usufruto que lhe forem conferidos;
X.  produtos de operagdes de crédito, internas ou externas, para financiamento de suas
atividades;
XL juros bancérios e outras receitas de capital;

XII.  outras receitas.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 47° - As atividades dos Diretores e Conselheiros, bem como as dos Associados,
serdo inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro,

gratificagdo, bonificagdo, vantagem ou assemelhado.
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Artigo 49° - Qualquer transagdio comercial entre sbcios-efetivos e Associagdo carece de

prévia aprovagio do Presidente e Diretor Administrativo Financeiro

Artigo 50° - E vedada a Associagio a prestagdo de avais, fiangas e garantias reais e/ou

fidejussorias a favor de terceiros.

Artigo 51° - Valores superavitarios resultantes de balango jamais converterio em
dividendos para associados e serdo revertidos para uma conta de fundo de reserva

especialmente criada.

Artigo 52° - O exercicio social ter4 inicio em 01 de janeiro e se encerrard em 31 de
dezembro de cada ano, devendo a Diretoria Executiva apresentar o balango ao Conselho

Fiscal ¢ o relatério de atividades 4 Assembleia, até trinta dias apos 0 seu encerramento.

§1° - Onde se € balango contabil, no caput do Artigo, engloba-se também a escrituragdo
contébil.

§2° - A escrituragdo contébil dessa associagdo devera estar de acordo com os principios e
normas fundamentais da contabilidade, ¢ com as normas brasileiras de contabilidade,
regulamentada pela Resolugéio Federal da Contabilidade 926/2001, com a alteragdo dada
pela Resolugdo do Conselho Federal de Contabilidade 966/2003.

Artigo §3° - Excepcionalidades e minudéncias serdo objeto de Regimento Interno, que

serd aprovado pela Assembleia,

Artigo 54° - As propostas de emenda e/ou reforma do Estatuto deverio ser apresentadas
pela Diretoria Executiva e aprovadas em Assembleia Geral por 50%+1 dos votos dos

presentes.

Artigo 55° - A Associagdo sé serd extinta ou mesmo incorporada a outra instituigio

piblica e/ou privada nos casos previstos em Lei e desde que comprovada a
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convocada para esse fim.

§1° - Dissolvida a Associagiio, o remanescente de seu patriménio liquido sera destinado,
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019/2014

e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta, por deliberagdo

dos associados.

§2° - Niio existindo no Municipio, no Estado no Distrito Federal ou no Territério em que
a associagdo tiver sede, institui¢do nas condigdes indicadas neste artigo, o que remanescer

de seu patriménio se devolvera a Fazenda do Estado ou Unido, respectivamente.

Artigo 56° - E, para que se produzam os seus efeitos juridicos, devera o presente Estatuto

ser registrado no 6rgdo competente.

Artigo 57° - Quaisquer duvidas relativas a aplicagio deste Estatuto, que ndo puderem ser
dirimidas pela Assembleia, serdo submetidas ao Juizo competente, ficando eleito o foro

da Cidade de Juiz de Fora, com rentincia a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Artigo 58° - O presente Estatuto entrara em vigor em 17/03/2023 data de sua aprovagdo
pela Assembleia Geral Extraordindria, bem como constava da pauta de convocagdo:

“Readequagdo do Estatuto Social da entidade”.
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