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Exm?®. Sr.

Juraci Scheffer

Presidente da Camara Municipal
36016-000 - Juiz de Fora - MG

Referéncia: Sancao do Projeto de autoria do Executivo - Mensagem n°® 4472/2021.

Assunto: Sancao do Projeto de autoria do Executivo

Excelentissimo Senhor,

Comunicamos a V. Ex.2 para os devidos fins, que SANCIONAMOS a Lei n°
14.321 que "Dispde sobre a alteragdo da denominagéo e do objeto social da EMCASA S A,

e da outras providéncias".
/ \ .‘ d\\s />Q
/l\w PN

Margarida Salomao
Prefeita

Atenciosamente,

>

Secretaria de Governo
Av. Brasil, 2001 / 9° andar - Centro - CEP: 36060-010 - Juiz de Fora — MG Tel: (32) 3690-7731 - Fax: (32) 3690-7719 - sg@pijf.mg.gov.br



LEI N° 14.321 - de 23 de dezembro de 2021.

Dispoe sobre a alteracao da denominacdo e do objeto
social da EMCASA S.A., e da outras providéncias.

Projeto de autoria do Executivo - Mensagem n° 4472/2021.

A Camara Municipal de Juiz de Fora aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS ALTERACOES

Art. 1° Fica o Executivo autorizado a alterar, na forma desta Lei, a
denominacio e o objeto do social da Empresa Regional de Habitagdo de Juiz de Fora S.A. -
EMCASA, sociedade de economia mista, com patrimdnio préprio e capital fechado, criada
pela Lei Municipal n° 7.152, de 27 de agosto de 1987.

Art. 2° A EMCASA passa a denominar-se Companhia Municipal de Habitagao
e Inclusio Produtiva - EMCASA, a qual se aplicam, no que couber, as disposi¢des da Lei
Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e da Lei Federal n° 13.303, de 30 junho de 2016.

Art. 3° Aplica-se 8 EMCASA a disposicdo do § 1° do art. 1° da Lei Federal n®
13.303, de 2016, considerando que a empresa apresenta capital social inferior ao limite
estabelecido naquele dispositivo.

Paragrafo tinico. Caso venha a apresentar receita operacional bruta superior a
R$90.000.000,00 (noventa milhdes de reais), cumprirdi 8 EMCASA, mediante aprovagdo das
demonstragdes financeiras anuais, promover os ajustes necessarios no prazo de at¢ 1(um) ano,
contado do primeiro dia util do ano imediatamente posterior ao do exercicio social em que houver
excedido aquele limite, para se adaptar ao regime integral da Lei Federal n® 13.303, de 2016.

Art. 4° A EMCASA observard as normas da Comissao de Valores Mobilidrios
sobre escrituracdo e demonstragdes financeiras, inclusive a obrigatoriedade de auditoria
independente por auditor registrado naquele 6rgao e demais normas de direito aplicdveis.

CAPITULO I
DO OBJETO SOCIAL DA EMCASA

Art. 5° A Companhia Municipal de Habitacdo e Inclusdo Produtiva -
EMCASA, tem por objeto:

I - promover a execugdo da Politica Habitacional de Interesse Social
Municipal, para populagio de baixa renda e de mercado popular, podendo:
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a) desenvolver projetos de assisténcia técnica nas dreas de engenharia e
arquitetura para promog¢do de melhorias habitacionais e/ou constru¢ao de novas habitagoes;

b) coordenar e executar as agdes de regularizacao fundidria e requalificacoes
urbanisticas em assentamentos precarios;

¢) planejar, coordenar e executar a construgdo e a comercializagao de unidades
habitacionais e/ou suas melhorias;

d) comercializar lotes com pessoas juridicas, desde que a destinacdao do
referido bem seja voltada para constru¢@o de unidades habitacionais para populagao de baixa
renda e/ou de comprovado interesse social;

e) coordenar e executar os programas de urbanizagdo e/ou de reassentamento
de familias que ocupam habitagdes inadequadas e/ou dreas de risco, quando da
impossibilidade de mitigé-los;

f) executar programas e projetos de desenvolvimento comunitdrio e trabalho
técnico social que guardem pertinéncia temética com suas finalidades institucionais;

g) adquirir terrenos, promover sua urbaniza¢do e venda, aluguel e/ou atos de
cessdo tempordria de bens imdveis da Companhia;

h) promover linhas de financiamentos para aquisi¢io de materiais de
construgdo ou de aquisigdo de habitagdo, em parceria com instituigdes financeiras e/ou
fornecedores diretos;

i) promover a incorporagao imobilidria;

j) coordenar e executar a locagdo imobilidria, na modalidade de aluguel social,
junto ao publico elegivel:

k) realizar demais agdes necessdrias para a implementagcdo da Politica
Nacional e Municipal de Habitagdo de Interesse Social.

IT - promover a execugdo da Politica de Desenvolvimento Econdmico
Municipal, para Microempreendedores Individuais - MEI e Micro e Pequenas Empresas -
MPE, podendo:

a) coordenar e executar programas de financiamento produtivo, na modalidade
de microcrédito, com capital préprio e/ou de terceiros;

b) executar agdes de estimulo e fortalecimento aos negdcios locais tornando-os
competitivos e sustentdveis;

¢) executar demais a¢des necessdrias para a implementa¢do da Politica de
Desenvolvimento Econdmico do Municipio, voltada para os Microempreendedores
Individuais - MEI e Micro e Pequenas Empresas - MPE.

III - promover a gestdo patrimonial dos bens imdveis municipais dominicais,
podendo:

a) avaliar, negociar, alienar, efetuar concessoes de uso e intermediar a loca¢ao
de bens iméveis municipais dominicais, da Administragdo Direta e Indireta, a serem objeto de
contratagdo junto a Companhia;

b) cadastrar, categorizar e publicizar os imdveis, com as respectivas
especificagdes financeiras, técnicas e fotogrdficas para fins de exploragdo patrimonial dos
bens iméveis municipais dominicais, a serem objeto de contratagdo junto as Companhias
atribuidas a Companhia;

¢) gerir banco de dados georreferenciado dos iméveis municipais dominicais, a
serem objeto de contrata¢@o junto a Companhia;
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d) realizar demais a¢Oes necessdrias para a explora¢do patrimonial dos iméveis
municipais dominicais, a serem objeto de contrata¢do junto a Companhia.

IV - atuar na Pesquisa e Capacitagdio no ambito de suas finalidades
institucionais, podendo:

a) fomentar atividades de pesquisa e capacitagdo, podendo firmar parcerias
com institui¢des publicas ou privadas de notério reconhecimento nas dreas relacionadas aos
objetivos institucionais da Companhia;

b) fornecer indicadores resultantes dos programas e agdes da Companhia, para
o desenvolvimento, planejamento e monitoramento das politicas publicas;

c) realizar estudos, planos e projetos junto a Administragao Publica, nas dreas
relacionadas aos objetivos institucionais da Companhia.

Art. 6° Para a consecugdo de seu objeto social, a EMCASA atuard de forma a
observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
transparéncia e as seguintes diretrizes:

I - efetivar o acesso ao direito fundamental a moradia digna;

IT - respeito a funcao social da propriedade;

III - promover a diminuigao das desigualdades socioespaciais;

IV - permitir o acesso a terra urbanizada, com assisténcia técnica para a
edificagc@ao e/ou melhorias;

V - promover a inclusio social da populagao de baixa renda e/ou em situacio
de vulnerabilidade;

VI - atuar na redugdo da inadequagao habitacional promovendo a regularizacao
fundidria sustentdvel e melhorias habitacionais;

VII - promover o desenvolvimento urbano sustentdvel no ambito de sua atuagao;

VIII - promover melhorias no ambiente de negdcios;

IX - fomentar a inovag¢do no ambiente construido e nas regulagdes urbanas;

X - estimular a produtividade urbana, para geragio de trabalho e renda;

XI - garantir o atendimento do interesse publico;

XII - racionalizar os gastos administrativos;

XIII - assegurar a qualidade, eficiéncia, eficdcia e efetividade dos servigos
oferecidos.

CAPITULO 111
DO PESSOAL

Art. 7° O regime juridico do pessoal da EMCASA ¢ o da Consolidagao das
Leis do Trabalho (CLT), Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, observadas as
alteragdes posteriores e legislagdo complementar.

§ 1° A contratagio de empregados piblicos permanentes integrantes do
Quadro de Empregos e Saldrios da EMCASA serd efetuada por meio de concurso publico de
provas ou de provas e titulos.
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JUIL DE FORA

§ 2° As despesas com pessoal da EMCASA serdo publicadas no portal da
transparéncia do Municipio de Juiz de Fora.

CAPITULO IV )
DAS REGRAS DE TRANSPARENCIA

Art. 8° A EMCASA deverd adequar seu Estatuto Social as normas da Lei
Federal n° 13.303, de 2016, estabelecendo regras de governanga corporativa, de transparéncia
e de estruturas, praticas de gestdo de riscos e de controle interno, composicdo da
administracdo e mecanismos para sua prote¢ao.

CAPITULO V )
DA ESTRUTURA SOCIETARIA

Art. 9° A EMCASA tera os seguintes 0rgaos estatutarios:
I - Conselho de Administracio;

II - Diretoria;

III - Conselho Fiscal.

Paragrafo unico. Fica autorizada a fixa¢do de regras de remuneragao dos
membros do Conselho de Administragdo, Diretoria e Conselho Fiscal no Estatuto da
EMCASA, de acordo com as normas constantes da Lei Federal n® 6.404, de 1976 e da Lei
Federal n® 13.303, de 2016.

Secao I
Dos Administradores

Art. 10. A EMCASA serd administrada pelos membros do Conselho de
Administracio e da Diretoria, sendo suas competéncias e composi¢des estabelecidas no
Estatuto, nos termos da Lei Federal n® 6.404, de 1976 e da Lei Federal n® 13.303, de 2016.

Art. 11. O Conselho de Administragd@o terd 7 (sete) membros, e observara a
seguinte composi¢ao:

I - 4 (quatro) titulares de Secretarias da Administracdo Direta, representando o
Municipio de Juiz de Fora;

II - | (um) representante dos Empregados, preferencialmente de carreira, eleito
pelos empregados da Companhia;

III - 2 (dois) cidaddos com formagdo académica em curso de nivel superior €
notdrios conhecimentos técnicos compativeis com o objeto social da Empresa, detentores de
idoneidade moral e reputacao ilibada.

§ 1° Os conselheiros externos referidos no inciso III deste artigo deverdo ter
formagdo académica preferencialmente em:

a) Administracdo ou Administracao Publica;

b) Ciéncias Econdmicas;
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¢) Ciéncias Contabeis;

d) Direito;

e) Estatistica;

f) Arquitetura e Urbanismo;
g) Engenharia;

h) Servico Social;

1) Ciéncias Sociais.

§ 2° Para a selecdo dos 2 (dois) conselheiros externos descritos no inciso III do
caput deste artigo, a Diretoria da Companhia solicitard a indicagdo de ao menos 03 (trés)
cidaddos, aos Conselhos de atividades dos profissionais listados no § 1° deste artigo e a
Universidade Federal de Juiz de Fora e submeterd tais nomes a apreciagdo do Acionista
Majoritario, que escolherd os dois membros externos do Conselho de Administragao.

§ 3° Na falta de indicacdo de profissionais pelas entidades listadas nos §§ 1° ¢
2° deste artigo, a escolha dos dois membros externos do Conselho de Administragao caberd ao
Acionista Majoritdrio, observadas as exigéncias para qualificacdo previstas no inciso IIT do
caput deste artigo.

§ 4° Os membros do Conselho de Administracdo ndo poderdo se enquadrar nas
hipdteses de inelegibilidade previstas nas alineas do inciso I do caput do art. 1° da Lei
Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990, com as alteracdes introduzidas pela Lei
Complementar n® 135, de 04 de junho de 2010.

Art. 12. Na constituicao e funcionamento da Diretoria, serd observado o
nimero minimo de 3 (trés) Diretores.

Art. 13. Os indicados para os cargos de Diretor, inclusive o Presidente, serao
escolhidos entre cidaddos de reputagdo ilibada e de notério conhecimento, devendo ser
atendidos os seguintes requisitos:

I - alternativamente, um dos seguintes requisitos atinentes a experiéncia
profissional, previstos nas alineas “a”, “b” e “c” abaixo:

a) 7 (sete) anos, no setor publico ou privado, na drea de atuacdo da Companhia
Municipal de Habitacdo e Inclusido Produtiva - EMCASA ou em drea conexa aquela para a
qual forem indicados em fung¢do de dire¢do superior; ou

b) 3 (trés) anos ocupando pelo menos um dos seguintes cargos:

1. cargo de dire¢@o ou de chefia superior em empresa de porte ou objeto social
semelhante ao da Companhia Municipal de Habita¢do e Inclusdo Produtiva - EMCASA,
entendendo-se como cargo de chefia superior aquele situado nos 2 (dois) niveis hierdrquicos
ndo estatutarios mais altos da empresa;

2. cargo em comissdo ou fungdo de confianca equivalente a cargos de Direcdo,
Assessoramento Superior, situado nos 3 (trés) niveis mais altos do setor ocupado;

3. cargo de docente ou de pesquisador em dreas de atuacdo da Companhia
Municipal de Habitagdo e Inclusao Produtiva - EMCASA; ou
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¢) 3 (trés) anos de experiéncia como profissional liberal em atividade direta ou
indiretamente vinculada a drea de atuagdo da Companhia Municipal de Habitacao e Inclusio
Produtiva - EMCASA.

II - ter formagdo académica compativel com o cargo para o qual foi indicado; e

III - ndo se enquadrar nas hipoteses de inelegibilidade previstas nas alineas do
inciso [, do caput do art. 1°, da Lei Complementar n° 64, de 1990, com as alteragoes
introduzidas pela Lei Complementar n° 135, de 2010.

Art. 14. E vedada a indicacdo, para o Conselho de Administra¢io e para a
Diretoria:

I - de representante do 6rgao regulador ao qual a EMCASA esta sujeita;

IT - de dirigente estatutdrio de partido politico ou de pessoa que atuou, nos
dltimos 36 (trinta e seis) meses, como participante de estrutura deciséria de partido politico ou
em trabalho vinculado a organizacdo, estruturacio e realiza¢do de campanha eleitoral;

IIT - de pessoa que exercga cargo em organizagao sindical,

IV - de pessoa que tenha firmado contrato ou parceria, como fornecedor ou
comprador, demandante ou ofertante, de bens ou servigos de qualquer natureza, com o
Municipio de Juiz de Fora ou com a EMCASA em periodo inferior a 3 (trés) anos antes da
data de nomeacao;

V - de pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de interesse
com o Municipio de Juiz de Fora ou com a EMCASA.

Art. 15. O prazo de gestao dos membros do Conselho de Administracdo e dos
indicados para o cargo de Diretor serd de 2 (dois) anos e unificados, sendo permitidas, no
maximo 3 (trés) recondu¢des consecutivas.

Art. 16. O Estatuto da EMCASA e de suas subsididrias podera dispor sobre a
contratagao de seguro de responsabilidade civil pelos administradores.

Secao I1
Do Conselho Fiscal

Art. 17. Aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal da EMCASA, além das
normas previstas nesta Lei, as disposi¢des previstas na Lei Federal n® 6.404, de 1976 e na Lei
Federal n° 13.303, de 2016, relativas a seus poderes, deveres e responsabilidades, requisitos e
impedimentos para investidura e remuneragao.

§ 1° O Conselho Fiscal, 6rgao permanente, serd composto de 3 (trés) membros
e suplentes em igual nimero, acionistas ou ndo, indicados pelo acionista majoritario.
' § 2° Podem ser membros do Conselho Fiscal pessoas naturais, residentes no
Pais, com formagado académica compativel com o exercicio da fung¢do e que tenham exercido,
por prazo minimo de 2 (dois) anos, cargo de dire¢do ou assessoramento na administragdo
publica ou cargo de conselheiro fiscal ou administrador em empresa.
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Art. 18. O prazo maximo de exercicio dos membros do Conselho Fiscal serd
de 2 (dois) anos, permitidas 2 (duas) recondugdes consecutivas.

CAPITULO VI
DAS LICITACOES E CONTRATOS

Art. 19. Os contratos com terceiros destinados a prestagdo de servicos a
EMCASA, inclusive de engenharia e de publicidade, aquisi¢ao e locagc@o de bens, alienagdo
de bens e ativos integrantes do respectivo patrimdnio ou execugdo de obras a serem integradas
a este patrimdnio, bem como implementacao de dnus real sobre tais bens, serdo precedidos de
licitagdo, nos termos da Lei Federal n° 13.303, de 2016, ressalvadas as hipdteses de dispensa e
inexigibilidade previstas no referido diploma.

Paragrafo tnico. As licitagdes e os contratos realizados pela EMCASA
destinam-se a assegurar a sele¢do da proposta mais vantajosa, inclusive no que se refere ao
ciclo de vida do objeto, e a evitar operagcdes em que se caracterize sobrepreco ou
superfaturamento, devendo observar os principios da impessoalidade, da moralidade, da
igualdade, da publicidade, da eficiéncia, da probidade administrativa, da economicidade, do
desenvolvimento nacional sustentavel, da vinculagdo ao instrumento convocatério, da
obten¢ao de competitividade e do julgamento objetivo.

Art. 20. A EMCASA devera constituir e manter atualizado seu regulamento
interno de licitagcdes e contratos, compativel com a Lei Federal n® 13.303, de 2016.

Paragrafo tnico. Permanecem regidos pela legislacdo anterior os
procedimentos licitatérios e contratos iniciados ou celebrados antes da publicagdo dos atos
regulamentares previstos no caput deste artigo.

Art. 21. Aplicam-se as licitagdes e aos contratos realizados pela EMCASA as
disposi¢oes sobre crimes constantes do Capitulo II-B do Titulo XI da Parte Especial do
Decreto-Lei n°® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Codigo Penal).

_ CAPITULO VII )
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 22. A EMCASA deverd promover as adaptagdes estatutdrias e regulamentares
necessarias a adequac@o ao disposto nesta Lei e na Lei Federal n® 13.303, de 2016.

Art. 23. A responsabilizagdo penal, civil e administrativa da EMCASA ou de
pessoas juridicas, pela prética de atos lesivos a Companhia, reger-se-a pelo disposto na Lei
Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, com excegdo das san¢des previstas nos incisos II,
III e IV, do caput do art. 19, e pelo disposto no Decreto Municipal n°® 14.227, de 17 de
dezembro de 2020.
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Art. 24. Na aplicacdo desta Lei deverdo ser observadas as disposi¢oes do
Decreto-Lei n°® 4.657, de 04 de setembro de 1942 (Lei de Introducdo as Normas do Direito
Brasileiro) e, no que couber, o Decreto Federal n® 9.830, de 10 de junho de 2019.

Art. 25. Fica permitida a contratagdo de pessoal por tempo determinado, pelo
prazo de até 2 (dois) anos a contar da publicag@o desta Lei ou até a realizagdo do primeiro
concurso publico, o que ocorrer primeiro, para recomposi¢do do quadro de empregados da
empresa, para suprir caréncia de pessoal.

Art. 26. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 27. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco da Prefeitura de Juiz de Fora, 23 de dezembro de 2021.

MARGARIDA SALOMAO LIGIA INHAN
Prefeita de Juiz de Fora Secretaria de Transformacao Digital e
Administrativa
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