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Proposicdao: PLEI- PROJETO DE LEI OBJETO DE DELIBERACAO AS COMISSOES TECNICAS
Numero: 000190/2025 Em: 16/05/2025

José Marcio Lopes Guedes
PRESIDENTE

Institui o Programa de Conscientizagdo sobre
Etica Profissional para Servidores da Educacio
do Municipio de Juiz de Fora e adota outras
providéncias.

A Cémara Municipal de Juiz de Fora aprova:
Art. 12 - Fica instituido o Programa de Conscientizagdo sobre Etica Profissional para
Servidores da Educag@o no ambito do Municipio de Juiz de Fora, com o objetivo de promover a

reflexdo e o desenvolvimento de préaticas éticas no ambiente educacional municipal.

Art. 22 - O Programa de Conscientizacdo sobre Etica Profissional para Servidores da
Educagéo no &mbito do Municipio de Juiz de Fora tem como principios:

| - Neutralidade politica, ideol6gica e religiosa do Municipio;

Il - Reconhecimento da vulnerabilidade do educando como parte mais fraca na relagéo de
aprendizado;

Il - Direito dos pais a que seus filhos recebam a educagdo moral que esteja de acordo
com suas proprias convicgdes.

IV - Liberdade de crencga;
V - Garantir a imparcialidade e a equidade no tratamento dos estudantes;

Art. 3° - Fica estabelecido o Cédigo de Etica Docente de Juiz de Fora, na forma do Anexo |
desta Lei.

Paragrafo Unico. O Cédigo de Etica Docente do Municipio de Juiz de Fora estabelecera os
limites éticos da profissao assim como direitos e deveres dos alunos, pais e professores.

Art.4? - O programa sera executado pela Secretaria Municipal de Educagao com o apoio
dos 6rgaos responsaveis por formagao continuada dos servidores da educacéao.

§12 A Secretaria Estadual de Educacédo oferecera pelo menos uma formacdo semestral
envolvendo o Codigo de Etica Docente do Municipio de Juiz de Fora, estabelecido no Anexo | desta
Lei.

§2° Todos os Servidores da Educagao do Municipio de Juiz de Fora deverao participar de

pelo menos um curso, a cada semestre, que envolva o Cédigo de Etica Docente do Municipio de Juiz
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de Fora, estabelecido no Anexo | desta Lei.

§32 Servidores que ndo comprovarem a participagdo nos cursos previstos nos paragrafos
anteriores, sofrerdo as seguintes penalidades:

| - Adverténcia, caso deixe de comprovar a participagdo em um semestre.

Il - Processo Administrativo Disciplinar, caso deixe de comprovar a participacdo em mais
de um semestre consecutivo.

Art. 52 Servidores da Educacéao no Municipio de Juiz de Fora somente estardo plenamente
aptos a lecionarem caso estejam em dia com a formacdo envolvendo o Codigo de Etica Docente
do Municipio de Juiz de Fora.

Art. 62 As violagbes ao Codigo de Etica estabelecido no anexo | serdo apuradas e julgadas
pelos érgaos competentes, podendo acarretar em sangdes disciplinares.

Art. 7° Professores, estudantes e pais ou responsaveis serdo informados e orientados
sobre os limites éticos e juridicos da atividade docente, especialmente no que tange aos principios
referidos no art. 1% desta Lei.

Art. 82 - Sao deveres dos professores:

| - ater-se ao conteudo programatico;

Il - ao tratar de questdes controvertidas, apresentar aos alunos, de forma justa, com a
mesma profundidade e seriedade, as principais versdes, teorias, opinides e perspectivas

concorrentes a respeito da matéria;

Il - respeitar o direito dos pais dos alunos a que seus filhos recebam a educacao religiosa
e moral que esteja de acordo com suas préprias convicgdes;

IV - impedir que os direitos assegurados nesta Lei sejam violados pela a¢do de estudantes
ou terceiros, dentro da sala de aula.

Art. 9° - E vedado aos professores:

| - aproveitar-se da audiéncia cativa dos alunos, para promover seus préprios interesses,
concepgdes ou preferéncias ideolégicas, religiosas, morais, politicas e partidarias;

Il - favorecer, prejudicar ou constranger os alunos em razdo de suas convicgdes politicas,
ideoldgicas, morais ou religiosas, ou da falta delas;

Il - fazer propaganda politico-partidaria em sala de aula ou dentro da escola;
IV - incitar os alunos a participar de manifestagdes, atos publicos e passeatas;

V - valer-se da ascendéncia sobre os alunos para tentar influenciar os seus valores, ideias
e crencgas, dentro ou fora da escola, em ambiente fisico ou virtual.
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Art. 10 - Deverao ser afixados cartazes com as informacgdes dos artigos 82 e 92 em todas
as escolas da rede publica e privada no Municipio de Juiz de Fora.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

ANEXO |
CODIGO DE ETICA DOCENTE DO MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA
PREAMBULO

I - Os professores sé@o profissionais devidamente licenciados, dotados de dignidade e
reputacé@o de elevada moral, valores, bem como competéncia técnica e profissional na préatica de sua
nobre profissao, e eles aderem, observam e praticam estritamente este conjunto de principios éticos e
morais, padrdes e valores.

Il - O docente de Juiz de Fora devera cumprir as boas praticas € a conduta ética em
relagcdo aos estudantes, aos profissionais docentes, funcionarios da escola, pais e membros da
comunidade e devem salvaguardar a liberdade académica.

Il - O docente de Juiz de Fora, ao manter a dignidade da profissdo, devera respeitar e
obedecer a lei, demonstrar integridade pessoal e exemplificar honestidade e bom carater moral.

IV - O docente de Juiz de Fora, agird com ética profissional e mantera tratamento justo e
equitativo a todos os demais servidores da educagao.

V - O docente de Juiz de Fora, em posicdo de confianga publica, medird o sucesso pelo
progresso de cada aluno em direcéo a realizagdo de seu potencial como cidadao eficaz.

VI - O docente de Juiz de Fora, ao cumprir as responsabilidades na comunidade, deve
cooperar com 0s pais e outras pessoas para melhorar as escolas publicas da comunidade.

CAPITULO |

DO COMPROMISSO COM O ALUNO

Art. 12 - O docente se esforga para ajudar cada aluno a realizar seu potencial como um
membro digno e eficaz da sociedade. O educador trabalha, portanto, para estimular o espirito de
investigacdo, a aquisicdo de conhecimento e compreensao, e a formulagdo cuidadosa de objetivos
dignos.

Art. 22 - Em cumprimento da obrigagdo com o aluno, o educador:

| - Ndo se aproveitara da audiéncia cativa dos alunos, com o objetivo de coopta-los para

Documento assinado digitalmente, conforme MP n® 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-BRASIL 3/6
A validade das assinaturas poderdo ser verificadas no enderego www.camarajf.mg.gov.br/sal/verificador, cédigo verificador: 146604

Rua Halfeld, 955 - Fone: (32) 3313-4700
36016-000 - Juiz de Fora - Minas Gerais - Brasil
Home Page: www.camarajf.mg.gov.br e-mail: camara@camarajf.mg.gov.br



DIRETORIA LEGISLATIVA
'DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO!
DE PROCESSO LEGISLATIVO

Camara Municipal o) ~=
de Juiz de Forap camaro

Folhan®__
Matricula:

Rubrica

esta ou aquela corrente politica, ideolégica ou partidaria;

Il - Nao faltara com a verdade ou cometera fraudes no exercicio da profissdo, devendo
apresentar os fatos sem distorcdes, preconceitos e/ou opinides pessoais;

Il - Nao praticara qualquer forma de assédio, abuso ou discriminagdo contra os alunos,
colegas ou demais membros da comunidade escolar com base em raga, cor, sexo, origem nacional,
estado civil, crencas politicas ou religiosas, origem familiar, social ou cultural, injustamente, seja:

a) Excluindo qualquer aluno da participagdo em qualquer atividade.

b) Negando beneficios a qualquer aluno.

c) Concedendo quaisquer vantagens a qualquer aluno em detrimento dos demais.

d) Expondo alunos a situagdes vexatérias e/ou condi¢cdes degradantes.

e) Exibindo material fonogréfico e/ou audiovisual em desacordo com a faixa etéria
adequada.

f) Utilizando de notas de avaliagdes ou trabalhos como forma de punigéo.
g) Utilizando girias ideoldgicas e identitarias em detrimento da norma culta.

IV - Néo fardq propaganda politico-partidaria em sala de aula incitando seus alunos a
participar de manifestacées, atos publicos e passeatas.

V - Apresentard aos alunos, de forma justa, as principais versoes, teorias, opinides e
perspectivas concorrentes a respeito ao tratar de questdes politicas, socioculturais e econémicas, nao
negando injustificadamente o acesso dos alunos a diversos pontos de vista.

VI - Nao impediré injustificadamente o aluno de agir de forma independente na busca pela
aprendizagem.

VIl - Nao deverd suprimir ou distorcer deliberadamente assuntos relevantes para o
progresso do aluno.

VIII - N&o utilizara relagdes profissionais com estudantes para obter vantagens privadas.

IX - N&o divulgara informacbes sobre estudantes obtidas no decorrer do servico
profissional, a menos que a divulgacao sirva a um propésito profissional convincente, ou seja, exigida
por lei ou por questdes de seguranca publica.

X - O docente ndo devera tratar intencionalmente, conscientemente ou de forma
imprudente um aluno de maneira que afete negativamente ou ponha em risco a aprendizagem, a
salde fisica, salide mental ou seguranca do aluno ou menor.

XI - O docente ndo devera se envolver intencionalmente, conscientemente ou de forma
imprudente em maus tratos fisicos, negligéncia ou abuso de um estudante ou menor.
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XII - O docente ndo devera envolver-se em conduta sexual ou relacionamento roméantico
com um estudante.

Xl - O docente nao devera fornecer alcool ou drogas ilegais a qualquer pessoa durante o
exercicio da profisséo.

XIV - O docente dever4d manter relagbes profissionais adequadas com colegas e
estudantes, com limites baseados em um padrao de prudéncia.

XV - O docente devera manter um relacionamento harménico com os alunos para
construgao de um ambiente de aprendizagem favoravel, mas devera abster-se de relacionamento que
cause desequilibrio disciplinar enfraquecendo a hierarquia entre docente e discente.

XVI - O docente devera abster-se de comunicacdo inadequada com os alunos, incluindo,
mas nao se limitando a comunicagédo eletrénica (celular, mensagens de texto, aplicativos, e-mail,
mensagens instantaneas, blogs e redes sociais), girias ideolégicas e identitarias, sendo os fatores
que podem ser considerados para avaliar se a comunicagao € inadequada, podendo incluir mas nao
se limitando a:

a) Natureza, propdsito, momento e quantidade de comunicagéo;

b) Objeto da comunicagéo.

c) Se a comunicacéo foi feita abertamente ou se o educador tentou ocultar a comunicacao.

d) Se a comunicacdo poderia ser razoavelmente interpretada como solicitacdo sexual,
contato ou relacionamento amoroso;

e) Se a comunicagao foi sexualmente explicita.

f) Se a comunicagéo envolveu discussé@o sobre a condigao fisica ou sexual, atratividade,
histérias sexuais, atividades, preferéncias ou quaisquer fantasias de qualquer uma das partes.

Art. 32 - E dever do docente se esforcar para proteger o aluno de condicdes prejudiciais &
sua aprendizagem, a sua saude ou a sua seguranga.

Art. 42 - E dever do docente assegurar que o previsto nos itens anteriores ndo seja violado
pela acao de terceiros, dentro da sala de aula.

CAPITULO Il
DO COMPROMISSO COM A PROFISSAO

Art. 52 - O profissional da educagéo esta ciente de que a confianga na profissdo depende
de um nivel de conduta e responsabilidade profissional que pode ser superior ao exigido por lei.

Art. 62 - O docente demonstra seu comprometimento como profissional ético quando:

| - Age em acordo com os procedimentos, politicas, leis e regulamentos relevantes que
conduzem a pratica profissional, independente de opiniées pessoais;

Documento assinado digitalmente, conforme MP n® 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-BRASIL 5/6
A validade das assinaturas poderdo ser verificadas no enderego www.camarajf.mg.gov.br/sal/verificador, cédigo verificador: 146604

Rua Halfeld, 955 - Fone: (32) 3313-4700
36016-000 - Juiz de Fora - Minas Gerais - Brasil
Home Page: www.camarajf.mg.gov.br e-mail: camara@camarajf.mg.gov.br



DIRETORIA LEGISLATIVA
'DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO!
DE PROCESSO LEGISLATIVO

Camara Municipal o\~
de Juiz de Fora. camara

Folhan®:_

Matricula:

Rubrica

Il - Responsabiliza-se pela conduta ética;

Il - Monitora e mantém a boa saude mental, fisica e emocional necessaria ao desempenho
de suas fungdes, tomando as medidas apropriadas quando questdes pessoais ou relacionadas a
saude puderem interferir nas tarefas relacionadas ao trabalho;

IV - Abstém-se de atividades profissionais que fujam ao conteido da matéria ministrada;

V - Evita 0 uso da posi¢ao que ocupa para ganhos pessoais;

VI - Assume a responsabilidade e o crédito apenas pelo trabalho realmente executado ou
produzido e reconhecer o trabalho e as contribui¢des feitas por outros;

VIl - Cumpre integralmente o Cédigo de Etica Docente de Juiz de Fora.

Art. 72 - O docente estd comprometido com os mais altos niveis de pratica profissional e
ética, incluindo a demonstracdo dos conhecimentos, habilidades e disposigcdes necessarias para a
competéncia profissional.

Art. 82 O docente demonstra compromisso com altos padrdes de pratica quando:

| - Utiliza o Cédigo de Etica Docente de Juiz de Fora para orientar e enquadrar a tomada
de decisdes educacionais.

Il - Reflete e avalia continuamente suas habilidades profissionais, seu conhecimento do
conteudo e sua competéncia.

Il - Compromete-se com a aprendizagem profissional continua.

Palacio Barbosa Lima, 08 de maio de 2025.

7
\/

Roberta Lopes Alves
Vereadora Roberta Lopes - PL
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