DIRETORIA LEGISLATIVA
'DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO!
DE PROCESSO LEGISLATIVO

Camara Municipal o) ~=
de Juiz de Forap camaro

Folhan®:_

Matricula:

Rubrica

Proposicdao: PLEI- PROJETO DE LEI OBJETO DE DELIBERACAO AS COMISSOES TECNICAS
Numero: 000151/2022 Em: 12/07/2022

Juraci Scheffer
PRESIDENTE

Institui o Estatuto Municipal da Promocgéao e
Igualdade Etnico-Racial do Municipio de Juiz
de Fora

A Camara Municipal de Juiz de Fora aprova:
CAPITULO | DO ESTATUTO

Art. 1° - Esta Lei institui o Estatuto Municipal de Promogdo e Igualdade Etnico-Racial,
como agado municipal de desenvolvimento de Juiz de Fora objetivando a superacao do racismo, da
discriminagdo e das desigualdades étnicas e raciais.

§ 1° - Para efeito deste Estatuto;

| - Discriminacao racial ou étnico-racial: toda distincédo, exclusao ou restricdo baseada em
raga, cor, descendéncia, procedéncia nacional ou étnico-racial que tenha por objetivo cercear o
reconhecimento, 0 gozo ou o exercicio, em igualdade de condi¢des, de direitos humanos e das
liberdades fundamentais, nos campos politico, econémico, social ou em qualquer campo da vida
publica ou privada, asseguradas as disposi¢des contidas nas legislagbes pertinentes a matéria.

II- Desigualdade étnico-racial: toda situagéo injustificada de diferenciacdo de acesso e
fruicdo de bens, servicos e oportunidades, nas esferas publica e privada, em virtude de raga, cor,
descendéncia ou procedéncia nacional ou étnica.

Il - Negro ou negra: o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas,
conforme o quesito cor ou raca usado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), ou que adotam autodeclaragédo analoga.

IV - Indigena: todo individuo que tem no seu consciente, se auto identifica e € identificado
como pertencente a um povo indigena, seja por vinculo familiar e consanguineo que pratica a cultura
e costumes do seu povo pertencente, cujas caracteristicas culturais o distinguem da sociedade
nacional.

V - Ciganos e ciganas: cada individuo que se considera membro de um grupo étnico que
se autodeclara como Rom, Sinti ou Calon, ou um de seus inUmeros subgrupos, e é por ele
reconhecido como membro.

VI - Racismo institucional: acdes ou omissdes sistémicas caracterizadas por normas,
préticas, critérios e padrées formais e ndo formais de diagnéstico e atendimento, de natureza
organizacional e institucional, publica e privada, resultantes de preconceitos, racismo ou estereo6tipos,
que resultam em discriminagdo e auséncia de efetividade em prover e ofertar atividades e servigos
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qualificados as pessoas em fungdo da sua raga, cor, ascendéncia, cultura, religido, origem racial ou
étnico-racial;

VII - Racismo estrutural: E o mecanismo de opressdo enraizado na sociedade, que coloca
em disparidade individuos da mesma sociedade. Os grupos discriminados em razdo do racismo
estrutural sdo afetados estruturalmente pela unido de praticas culturais, institucionais, histéricas e
interpessoais contidas no ambito social, criando privilégios para determinado grupo social e
discriminagdo e desvantagens para outros, em razdo de sua raga ou etnia, impedindo que estes
ascendam socialmente ou ocupem locais de poder e representacao na sociedade.

VIl - Desigualdade racial: toda situacgao injustificada de diferenciacdo de acesso e fruigcao
de bens, servicos e oportunidades, nas esferas publica e privada, em virtude de raga, cor,
descendéncia ou origem nacional ou étnico-racial;

IX - Racismo Religioso: toda distincao, exclusdo, restricao ou preferéncia, incluindo-se
qualquer manifestacdo individual, coletiva ou institucional, de conteddo depreciativo, baseada em
religido, concepcao religiosa, credo, profissdo de fé, culto, praticas ou peculiaridades rituais ou
litrgicas e que provoque danos morais, materiais ou imateriais, atente contra os simbolos e valores
das religides afro-brasileiras, afro-indigenas, indigenas ou dos povos ciganos ou seja, capaz de
fomentar édio religioso ou menosprezo as religides e seus adeptos;

X - Mestras e mestres dos saberes e fazeres das culturas tradicionais afro-brasileiras,
indigenas e dos povos ciganos: o individuo que se reconhece e é reconhecido pela sua proépria
comunidade como representante e herdeiro(a) dos saberes e fazeres da cultura tradicional, que,
através da oralidade, da corporeidade e da vivéncia dialégica, aprende, ensina e torna-se a meméria
viva e afetiva desta cultura, transmitindo saberes e fazeres de geragcdo em geracéo, garantindo a
ancestralidade e identidade do seu povo.

§ 2° Este Estatuto aplica-se aos indigenas residentes ou ndo em terras e territorios
indigenas reconhecidos ou nao oficialmente pelo Estado brasileiro, incluindo acampamentos,
assentamentos, areas de retomada, de conflito e em contexto urbano.

§32 O indigena que estd em contexto urbano, é aquele que estéa fora do territério indigena,
e em terras ndo homologadas e moram na area urbana, tem a vivéncia de sua cultura e tradigdo
diferente da sociedade nacional, orientando-se pelo cumprimento dos preceitos legais nacionais e
internacionais, da Constituicdo Federativa do Brasil de 1988 e na convencao 169 da Organizacéo
Internacional do Trabalho.

§4° - Serdo consideradas acdes afirmativas os programas e as medidas especiais
adotados pelo Municipio e pela iniciativa privada para a erradicacdo das desigualdades étnico-raciais
e para a promoc¢ao da igualdade de oportunidades.

Art. 2° - O Estatuto Municipal de Promocdo e Igualdade Etnico-Racial, orientara as
politicas publicas, os programas e as a¢des a serem implementadas no Municipio, visando a:

| - medidas reparatérias e compensatérias para os negros, negras e indigenas, pelas
sequelas e consequéncias advindas do periodo da escravidao e das praticas institucionais e sociais
que contribuiram para aprofundar as desigualdades étnico-raciais presentes na sociedade;

Il - medidas inclusivas, nas esferas publicas e privadas, que assegurem a representacao
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equilibrada dos diversos segmentos étnicos-raciais componentes da sociedade juizforana,
solidificando a democracia e a participacédo de todos.

Art. 3° - A participagdo dos negros, negras, indigenas e povos ciganos em igualdade de
condi¢des na vida social, econdmica e cultural do Municipio de Juiz de Fora sera promovida através
de medidas que assegurem:

| - o reconhecimento e a valorizagdo da composicao pluriétnica da sociedade juizforana
resgatando a contribuicdo dos negros, negras, indigenas e povos ciganos na histéria, na cultura, na
politica e na economia do Municipio de Juiz de Fora;

Il - as politicas publicas, os programas e as medidas de acdes afirmativas e repressivas,
combatendo especificamente as desigualdades étnico-racial que atingem as mulheres negras,
indigenas e ciganas;

Il - o resgate, a preservacdo e a manutencao da memoria histérica legada a sociedade
juizforana pelas tradicdes e praticas socioculturais afro, indigena e dos povos ciganos.

IV - o adequado enfrentamento e superacdo das desigualdades étnico-raciais pelas
estruturas institucionais do Estado, com a implementacao de programas especiais de agao afirmativa
na esfera publica, visando ao enfrentamento emergencial das desigualdades étnico-raciais;

V - a promogéo de ajustes normativos para aperfeigoar o combate ao racismo em todas as
suas manifestagdes individuais, estruturais e institucionais;

VI - o apoio as iniciativas oriundas da sociedade civil que promovam a igualdade de
oportunidades e o combate as desigualdades étnico-raciais;

Art. 4° A participacédo da populagdo negra em condigdo de igualdade de oportunidade, na
vida econdmica, social politica e cultural de Juiz de Fora sera promovida prioritariamente, e ndo se
limitando, por meio de:

| - inclusdo equanime nas politicas publicas, programas de desenvolvimento econdmico e
social e de acéo afirmativa;

Il - adocdo de medidas, programas e politicas de acao afirmativa;

Il - modificagéo das estruturas institucionais do Municipio para o adequado enfrentamento
e a superacado das desigualdades étnico-raciais decorrentes do racismo e da discriminagdo étnico-
racial;

IV - promogao de ajustes normativos para aperfeicoar o combate & discriminagéo e as
desigualdades étnico-raciais em todas as suas manifesta¢ées individuais, institucionais e estruturais
contra negros, negras, indigenas e povos ciganos;

V - eliminagdo dos obstaculos histéricos, socioculturais e institucionais que impedem a
representacédo da diversidade étnico-racial nas esferas publica e privada;

VI - estimulo, apoio e fortalecimento de iniciativas oriundas da sociedade civil direcionadas
a promocao da igualdade de oportunidades e ao combate as desigualdades étnico-raciais, inclusive
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mediante a implementagé&o de incentivos e critérios de condicionamento e garantia de acesso aos
recursos publicos;

VIl - implementagédo de programas de acoes afirmativas destinados ao enfrentamento das
desigualdades étnico-raciais no tocante a educacao, cultura, esporte e lazer, saude, seguranga,
trabalho, guarda, meios de comunicacdo de massa, financiamentos publicos, acesso a terra, a
Justica, e outros.

§ 12 Os programas de agdes afirmativas constituir-se-ao em politicas publicas destinadas a
reparar as distorcées e desigualdades sociais e demais praticas discriminatérias adotadas, nas
esferas publica e privada, durante o processo de formagao social do Pais.

§ 2° As iniciativas de que trata o caput deste artigo nortear-se-do pelo respeito a
proporcionalidade entre homens e mulheres negros e na busca pela efetiva representagcéo indigenas
e dos povos ciganos com vistas a garantir a plena participagao.

§ 32 As iniciativas de que trata o caput deste artigo também se aplicam a comunidade
LGBTQIA+ negra, em virtude de intoleréncia, discriminagéo, racismo, violagao de direitos e violéncias
direcionadas a esse segmento.

Art. 52 Visando dar cumprimento ao disposto nesta lei, poderd o Executivo Municipal
instituir um 6rgdo interno especializado na Promogdo e Igualdade Etnico-Racial, ou, atribuir a
competéncia de seu cumprimento a quem entenda pertinente, desde que observada a finalidade
desta norma, sobretudo no que consta do seu artigos 2° e 3°.

CAPITULO Il DO INCENTIVO AS INICIATIVAS DE PROMOGCAO DA IGUALDADE
ETNICO- RACIAL

Art. 62 Na implementacéo dos programas e das agdes constantes dos planos plurianuais e
dos orgamentos anuais do Municipio de Juiz de Fora, deverdo ser observadas as politicas de agao
afirmativa a que se refere este Estatuto e outras politicas publicas que tenham como objetivo
promover a igualdade de oportunidades e a inclusdo social da populagao negra, indigenas e povos
ciganos.

§ 12 O Municipio de Juiz de Fora adotard medidas que garantam, em cada exercicio, a
transparéncia na alocacdo e na execugcdo dos recursos necessarios ao financiamento das acdes
previstas neste Estatuto, explicitando os recursos orgcamentarios destinados aos programas de
promogdo da igualdade, especialmente nas dreas de educagdo, saude, emprego € renda,
desenvolvimento rural, habitagdo popular, desenvolvimento regional, cultura, esporte e lazer.

§ 22 O Municipio adotarda as medidas necessarias para a adequada implementagdo do
disposto neste artigo, estabelecendo patamares de participagdo dos programas de agédo afirmativa
nos orcamentos anuais a que se refere o caput deste artigo.

Art. 72 Sem prejuizo da destinacdo de recursos ordinarios, poderdo ser consignados nos
orgcamentos fiscais para financiamento das agbes que se buscam:

| - transferéncias voluntarias do Estado de Minas Gerais, do Distrito Federal e dos
Municipios;
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Il - doagdes voluntérias de particulares;

lll - doagbes de empresas privadas e organizagdes ndo governamentais, nacionais ou
internacionais;

IV - doages voluntarias de fundos nacionais ou internacionais;

V - doacdes de Estados estrangeiros, por meio de convénios, tratados e acordos

internacionais.

CAPITULO Il DO DIREITO A VIDA E A SAUDE

Art. 82 O conjunto de agdes de saude voltadas a populagdo negra, indigena e povos
ciganos constitui a Politica Municipal de Salde Integral da Populacdo Negra, Indigena e Cigana
organizada de acordo com as diretrizes abaixo especificadas:

| - inclusdo do racismo como determinante social da Saude;

Il - ampliacao e fortalecimento da participacdo de liderancas dos movimentos sociais em
defesa da saude da populacédo negra, indigena e povos ciganos nas instancias de participacao e
controle social do SUS;

Il - produgédo de conhecimento cientifico e tecnolégico em salude da populacdo negra,
indigena e povos ciganos;

IV - desenvolvimento de processos de informagdo, comunicacdo e educagédo para
contribuir com a reducgéo das vulnerabilidades por meio da prevencéo, para a melhoria da qualidade
de vida da populagao negra, indigena e povos ciganos e para a sensibilizacdo quanto a adequada
utilizagédo do quesito "raca/cor";

V - desenvolvimento de acgbes e estratégias de identificagdo, abordagem, combate e
desconstrugdo do racismo institucional nos servicos e unidades de salde, incluindo-se os de
atendimento de urgéncia e emergéncia, assim como no contexto da educacdo permanente de
trabalhadores da saude;

VI - agbes concretas para a redugédo de indicadores de morbimortalidade causada por
doencas e agravos prevalentes na populagao negra, indigena e povos ciganos;

VIl - formulacdo e/ou revisdo das redes integradas de servigos de saude do SUS, em
ambito municipal, com a finalidade de inclusdo das especificidades relacionadas & saude da
populagéo negra, indigena e povos ciganos;

VIl - implementacéo de programas especificos com foco nas doengas cujos indicadores
epidemioldgicos evidenciam as maiores desigualdades étnico-raciais;

IX - definicdo de agdes com recortes especificos para criancas e adolescentes, idosos
mulheres e pessoas LGBTQIA+ negras, indigenas e povos ciganos;

X - producdo de estatisticas vitais e analises epidemiolégicas da morbimortalidade por
doencas prevalentes na populacdo negra, quer se trate de doencas geneticamente determinadas ou
doencas causadas ou agravadas por condicbes de vida da populacdo negra, indigena e povos
ciganos, atingida pela desigualdade étnico-racial;

Xl - promog¢do da formagdo inicial e continuada dos trabalhadores em saude, de
campanhas educativas e da distribuicdo de material em linguagem acessivel a populagéo, abordando
conteudos relativos ao enfrentamento ao racismo e discriminagcéo étnico-racial na area de salde e as
praticas de promogao da saude das pessoas negras, indigenas e ciganas dos povos de terreiros de
religides afro-brasileiras, comunidades quilombolas e LGBTQIA+.

Art. 92 - A salide dos negros e negras, indigenas e povos ciganos sera garantida mediante
politicas sociais € econémicas que visem a prevengdo e ao tratamento de doengas geneticamente
determinadas e seus agravos
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Paragrafo Gnico - O acesso universal e igualitario ao Sistema Unico de Satide - SUS -para
a promogao, protecdo e recuperacdo da saude da populacédo negra, indigena e povos ciganos sera
proporcionado através de acdes e de servicos focalizados nas peculiaridades dessa parcela da
populacéao.

Art. 10 - Sera monitorado pelos érgaos de saude municipal as condigbes da populagéo
negra, indigena e dos povos ciganos para subsidiar o planejamento mediante, dentre outras, as
seguintes agbes:

| - a promocdo da saude integral da populagdo negra, indigena e dos povos ciganos,
priorizando a redugcédo das desigualdades étnicas € o combate a discriminacdo nas instituicbes e
servigcos do SUS;

Il - a melhoria da qualidade dos sistemas de informacao do SUS no que tange a coleta, ao
processamento e a andlise dos dados por cor, etnia e género;

Il - a inclusdo do contelido da salude da populacido negra, indigena e dos povos ciganos
nos processos de formacgdo e de educacao permanente dos trabalhadores da salde;

IV - a inclusdo da tematica saude da populacdo negra, indigena e dos povos ciganos nos
processos de formacdo das liderangas de movimentos sociais para o exercicio da participagéo e
controle social no SUS.

Art. 11 - Serdo instituidas politicas publicas de incentivo a pesquisa do processo de saude
e doenca da populacéo negra, indigena e dos povos ciganos nas instituicbes de ensino, com énfase:

| - nas doencgas geneticamente determinadas;
Il - na contribuicdo das manifestacées negra, indigena e dos povos ciganos de promocéo a

salde;

Il - na medicina popular de matriz afro-indigena;

IV - na percepc¢ao popular do processo salde/doenca;

V - na escolha da terapéutica e eficacia dos tratamentos;

VI - no impacto do racismo sobre as doengas.

VIl- Medicinas tradicionais e mestres dos saberes como as parteiras, benzedeiras e
raizeiros.

Art. 12 - Poderao ser priorizadas pelo Poder Publico iniciativas que visem a:

| - criag@o de nucleos de estudos sobre a saude da populacdo negra, indigena e dos povos
ciganos;

Il - implementacdo de cursos de pés-graduacdo com linhas de pesquisa e programas
sobre a saude da populagéo negra, indigena e povos ciganos no @mbito das universidades;

Il - inclusdo da questdo da saude da populagcdo negra, indigena e povos ciganos como
tema transversal nos curriculos educacionais;

IV - inclusédo de matérias sobre etiologia, diagnéstico e tratamento das doencas
prevalentes na populagéo negra, indigena e dos povos ciganos e medicina de matriz afro-brasileira,
afro-indigena, indigena e cigana nos cursos e treinamentos dos profissionais do SUS;

V - promogao de semindrios e eventos para discutir e divulgar os temas da saude da
populagéo negra, indigena e dos povos ciganos nos servigos de salde;

Art. 13 - O Poder Publico Municipal adotara politicas publicas para a populacdo negra,
indigena e dos povos ciganos, destinadas a reducao do risco de doengas que tém maior incidéncia
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para esse segmento, em especial, a doenca falciforme, as hemoglobinopatias, o lUpus, a hipertensao,
o diabetes, HTLV | e Il e os miomas.

Art. 14 - Em acordo com a Constituicdo Federal, ficara assegurado a todos os cidadéos a
liberdade e o exercicio de crenga, podendo se manifestar da forma que lhe convém, respeitando os
limites legais.

Paragrafo Unico: Ndo poderdo ser negadas vacinas ou outros tratamentos em razéo de
crenga ou simbolos religiosos junto ao corpo do cidadao, ressalvado se o que tiver junto ao corpo for
prejudicial ou impeditivo do tratamento.

Art. 15 - Os moradores das comunidades de remanescentes de quilombos, aldeias e povos
ciganos serédo beneficidrios de incentivos especificos para a garantia do direito a saude, incluindo
melhorias nas condi¢des ambientais, no saneamento basico, na seguranga alimentar e nutricional e
na atencao integral a saude.

Art. 16 As informagbes prestadas pelos 6rgaos municipais de saude e os respectivos
instrumentos de coleta de dados incluirdo o quesito "raca/cor/etnia”, reconhecido de acordo com a
autodeclaragéo dos usuérios das acdes e servigos de saude.

Art. 17 - A Secretaria de Saude realizard o acompanhamento € 0 monitoramento das
condicdes especificas de salde da populacdo negra, indigena e dos povos ciganos no Municipio,
visando a reducgdo dos indicadores de morbimortalidade por doencas prevalentes destas populagoes.

CAPITULO IV
DO DIREITO A EDUCAGCAO, A CULTURA AO ESPORTE E AO LAZER

Secdo | - Disposicoes Gerais

Art. 18 - O Municipio desenvolvera acoes para viabilizar e ampliar o acesso e fruicdo da
populagédo negra, indigena e dos povos ciganos a educacao, cultura, esporte e lazer, almejando a
efetivacdo da igualdade de oportunidades de acesso ao bem-estar e ao desenvolvimento e de
participacéo e contribuigao para a identidade e o patriménio cultural brasileiro.

Art. 19 - Se necessario a adequada execucdo das medidas previstas neste Capitulo,
podera o Poder Publico Municipal buscar o apoio técnico e financeiro, junto aos Governos Federal e
Estadual, podendo utilizar-se de transferéncias voluntarias dos Entes Federativos, doagdes
voluntarias de particulares, de empresas privadas, organizacbes ndo governamentais, nacionais ou
internacionais, doagbes voluntérias de fundos nacionais ou internacionais, doacdo de estados
estrangeiros, por meio de convénio, tratados e acordos internacionais.

Secao Il - Da Educagéao

Art. 20 - Fica assegurada a participacdao da populagdo negra, indigena e dos povos
ciganos, em igualdade de oportunidades e concedendo a plena representacdo, voz e voto nos
espacos de participagdo e controle social das politicas publicas em educagéo, cabendo ao Poder
Publico Municipal promover 0 acesso a essa populacdo a educacdo em todas as modalidades de
ensino de sua competéncia.

Art. 21 - O Poder Publico adotara acoes e medidas, judiciais e extrajudiciais, para efetivar,
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na rede municipal de ensino, publica e privada, a obrigatoriedade do ensino da Histéria e da Cultura
Africana, Afro-brasileira, Indigena e dos Povos Ciganos, em todo o curriculo escolar, em
conformidade com o estabelecido pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacgédo Nacional.

§ 12 - Para o cumprimento do disposto no caput deste artigo, o Poder Publico Municipal
fomentara a formagédo inicial e continuada de professoras e professores, para a elaboracdo de
material didatico especifico, em articulagdo permanente com os Governos Federal e Estadual, com a
participacéo de entidades negras, indigenas, dos povos ciganos e da sociedade civil.

§ 2° - O Municipio, mediante incentivos e prémios, promovera o reconhecimento de
praticas didaticas e metodolégicas no Ensino da Histéria e da Cultura Africana, Afro - brasileira e
Indigena e dos Povos Ciganos nas escolas do Sistema Municipal de Ensino e da rede privada.

§ 3?2 - O Poder Publico devera promover campanhas que divulguem a literatura produzida
pelos negros e negras, indigenas e povos ciganos que reproduza a historia, as tradicbes e a cultura
destas populacoes.

Art. 22 - As comemoragdes de caréter civico e de relevancia para a memoria e a histéria
da populacao negra, indigena e dos povos ciganos brasileira, serdo previstas no Calendario Escolar
do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 23 - O Poder Publico Municipal buscara apoio técnico, financeiro e operacional junto
aos Governos Federal e Estadual para promover o acesso efetivo e igualitario de criangas negras,
indigenas e dos povos ciganos, com idade entre zero e seis anos, a Educacao Infantil.

Art. 24 - O Municipio estimulara e apoiard acdes socioeducacionais realizadas por
entidades do movimento negro e de povos indigenas e povos ciganos que desenvolvam atividades
voltadas para a inclusdo social, mediante cooperacao técnica, intercambios, convénios e incentivos,
entre outros mecanismos.

Art. 25 - O Poder Publico Municipal procederéd a apuracdo administrativa das ocorréncias
de racismo, discriminacao étnico-racial e intolerancia étnico-racial no dmbito das unidades do Sistema
Municipal de Ensino, através de estruturas administrativas especificamente criadas para este fim, e se
articulara para a prestagéo de apoio social, psicolégico e juridico especifico as pessoas atingidas,
com prioridade no atendimento de criangcas e adolescentes negros, indigenas e povos ciganos.

1§2 - Sem prejuizo do disposto no caput deste artigo, as instituicbes escolares manterao
protocolo para registro e encaminhamento as autoridades competentes de denuncias de atos de
racismo, discriminagdo étnico-racial e intolerancia religiosa no admbito das unidades do Sistema
Municipal de Ensino, publico e privado.

2§° - Fica desde ja autorizado o Executivo Municipal a celebrar eventuais convénios
necessarios junto aos 6rgaos Judiciais, buscando facilitar e colaborar na conducdo de eventuais
investigacdes criminais pertinentes ao tema desta lei.

Art. 26 - Nas instituicbes de ensino, publicas e privadas, deverd ser oportunizado o
aprendizado e a pratica da capoeira, dos blocos afros, samba de roda, frevo, afoxé, maracatu, coco,
folia de Reis, mineiro-pau, congado, danca e musica dos povos ciganos e indigenas como: o coco de
toré, grafismo, caboclinho, banda de pife indigena, cavalo marinho, caboclo de baque solto como
atividade esportiva, cultural e ludica, sendo incentivada a participagcdo dos mestres tradicionais e
profissionais de referéncia para atuarem como instrutores destas artes e esportes.
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Art. 27 - O Poder Publico promovera politicas e programas de acdo afirmativa que
assegurem igualdade de acesso ao ensino publico para os negros, indigenas e dos povos ciganos,
em todos os niveis de educacédo, proporcionalmente a sua parcela na composicdo da populacado do
Municipio, ao mesmo tempo em que incentivara os estabelecimentos de ensino privado a adotarem
tais politicas e programas.

Art. 28 - O Municipio podera promover programas de incentivo, incluséo e permanéncia da
populagéo negra, indigena e dos povos ciganos na educagao, adotando medidas para:

| - incentivar agdes que mobilizem e sensibilizem as instituigbes privadas de Ensino
Superior para que adotem as politicas e agbes afirmativas;

Il - incentivar e apoiar a criacdo de cursos de acesso ao Ensino Superior para estudantes
negros, negras, indigenas e dos povos ciganos, como mecanismo para viabilizar uma inclusdo mais
ampla e adequada destes nas instituicoes;

Il - estabelecer programas de cooperacdo técnica com as escolas de Educacéo Infantil,
Ensino Fundamental, Ensino Médio e Ensino Técnico, Educacéo infantil e de Jovens e Adultos (EJA)
para a formacdo continuada para todos os que trabalham nos espagos educativos no ensino da
Histéria e da Cultura negra, indigena e dos povos ciganos e para o desenvolvimento de uma
educacéo baseada nos principios da equidade, tolerancia e respeito as diferencas étnico-raciais;

IV - desenvolver, elaborar e editar materiais didaticos e paradidaticos que subsidiem o
ensino, a divulgacéo, o debate e as atividades afins sobre a tematica da Histéria e Cultura Negras,
Indigenas e dos Povos Ciganos;

V - estimular a implementagéo de diretrizes curriculares que abordem as questdes étnico-
raciais em todos os niveis de ensino, apoiando projetos de pesquisa nas areas das relagdes raciais,
das acoes afirmativas, da Histéria e da Cultura Negra, Indigena e dos povos Ciganos;

VI - apoiar grupos, ndcleos e centros de pesquisa, nos diversos programas de pos-
graduacdo, que desenvolvam tematicas de interesse da populagdo negra, indigena e dos povos
ciganos;

VIl - desenvolver programas de extensao universitéria destinados a aproximar jovens
negros, negras, indigenas e dos povos ciganos de tecnologias avangadas, assegurado o principio da
proporcionalidade de género entre os beneficiérios;

VIII - dar cumprimento ao disposto na Lei Federal n.? 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
que estabelece as diretrizes e bases da educagéo nacional, e na Lei Federal n.® 12.288, de 20 de
julho de 2010, que institui o Estatuto da Igualdade Racial e, no que tange a obrigatoriedade da
inclusdo da Histéria e da Cultura Afro-brasileiras e indigena nos curriculos escolares dos ensinos
Médio e Fundamental das Leis n® 10.639/2003 e n® 11.645/2008;

IX - estabelecer, na forma de legislacdo especifica e seus regulamentos, medidas
destinadas a implementagcdo de acdes afirmativas, voltadas a assegurar o preenchimento por afro-
brasileiros de quotas minimas das vagas relativas as instituicdes publicas e privadas de educacao.

Secao lll - Da Cultura

Art. 29 - O Municipio garantird o reconhecimento das manifesta¢des culturais preservadas
pelas sociedades negras, como maracatu, coco de roda, blocos afros, afoxés, folia de Reis, congado,
mineiro-pau, irmandades, clubes e pelos povos ciganos como a danga e mausica cigana,
manifestagdes culturais do povo indigena como: coco de toré, grafismo, caboclinho, banda de pifi
indigena, cavalo marinho, caboclo de baque solto e outras formas de expressao cultural coletiva da
populacéo negra, indigena e dos povos ciganos com trajetéria histérica comprovada, como patriménio
histérico e cultural, nos termos dos artigos 215 e 216 da Constituicdo da Republica Federativa do
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Brasil.

Art. 30 - O Poder Publico Municipal incentivara a celebracdo das personalidades e das
datas comemorativas relacionadas a trajetéria do maracatu, coco de roda, blocos afro, afoxés, folia de
Reis, congado, mineiro-pau, irmandades, clubes e pelos povos ciganos como a danga e mdusica
cigana, manifestacdes culturais do povo indigena e outras formas de expresséo cultural coletiva da
populagdo negra, indigena e dos povos ciganos bem como sua comemoragao nas instituicdes de
ensino publicas e privadas.

Art. 31 - O Poder Publico, por meio do Sistema Municipal de Cultura, estimulara e apoiara
a producao cultural de entidades do movimento negro, indigena e dos povos ciganos e de grupos de
manifestacdo cultural coletiva da populagcio negra, indigena e cigana que desenvolvam atividades
culturais voltadas para a promoc¢éo da igualdade étnico-racial, 0 combate ao racismo e a intolerancia
religiosa, mediante cooperacdo técnica, selecdo publica de apoio a projetos, apoio a acbes de
formacédo de agentes culturais, intercambios e incentivos, entre outros mecanismos.

Paragrafo unico - As selegbes publicas de apoio a projetos na area de cultura deverao
assegurar a equidade na destinagdo de recursos a iniciativas de grupos de manifestagdo cultural
coletiva ou individual da populacao negra indigena e dos povos ciganos.

Art. 32 - Fica reconhecida a categoria de mestres e mestras dos saberes e fazeres das
culturas tradicionais das culturas tradicionais afro-brasileiras, indigenas e dos povos ciganos, tendo
em vista o reconhecimento, a valorizacdo e o efetivo apoio ao exercicio dos seus papéis na
sociedade.

Art. 33 - O reconhecimento dos mestres e mestras dos saberes e fazeres das culturas das
culturas tradicionais afro-brasileiras, indigenas e dos povos ciganos pelo Municipio compreendera:

| - apoio a a¢des de mobilizagédo e organizagéo;

Il - apoio @ manutengéo e melhoria de espagos publicos tradicionalmente utilizados para o
exercicio de suas atividades;

Il - fomento a obtengao ou aquisicdo de matéria prima e equipamentos para a produgéo e
transferéncia das culturas tradicionais de transmisséao oral do Brasil;

IV - Estimulo a geragéo de renda e a ampliagédo de mercado para os produtos das culturas
tradicionais de transmisséao oral do Brasil;

V - Instituicdo e prémios para a valorizagdo de iniciativas voltadas para salvaguarda do
universo dos saberes e praticas das culturas tradicionais de transmissédo oral de matriz africana,
indigena e povos ciganos.

Secéo IV - Do Esporte e Lazer

Art. 34 - O Municipio deve promover 0 acesso dos negros e negras, indigenas, dos povos
ciganos ao ensino gratuito, as atividades esportivas e de lazer e apoiar a iniciativa de entidades que
mantenham espaco para promog¢ao social desta parcela da populagao, consolidando o esporte e o
lazer como direitos sociais.

Art. 35 Cabe ao Municipio promover a democratizacdo do acesso a espagos, atividades e
iniciativas gratuitas de esporte e lazer, nas suas manifestacées educativas, artisticas e culturais,
como direitos de todos, visando resgatar a dignidade das populagbes das periferias, valorizando a
auto-organizagdo e a participacdo da populacdo negra, indigena e povos ciganos, constituindo
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diretrizes para as parcerias entre o Municipio, a sociedade civil e a iniciativa privada.
Capitulo V DA DEFESA DA LIBERDADE RELIGIOSA

Art. 36 - E inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenca, sendo assegurado o livre
exercicio de cultos religiosos e garantida, na forma da lei, a prote¢cdo aos locais de culto e as suas
liturgias.

Art. 37 - O direito a liberdade de consciéncia e de crenga e ao livre exercicio dos cultos
religiosos de matriz africana, afro-brasileira, indigenas e povos ciganos, compreende:

| - a pratica de cultos, a celebracédo de reunides relacionadas a religiosidade e a fundagao
e manutencgdo, por iniciativa privada, de lugares reservados para tais fins;

Il - a celebracdo de festividades e cerimbnias de acordo com preceitos das respectivas
religides;

Il - a fundacdo e a manutencéo, por iniciativa privada, de instituicdes beneficentes ligadas
as respectivas convicgoes religiosas;

IV - a produgéo, a comercializacdo, a aquisicdo e o uso de artigos e materiais religiosos
adequados aos costumes e as praticas fundadas na respectiva religiosidade, ressalvadas as
condutas vedadas por legislagao especifica;

V - a producgédo e a divulgacdo de publicagbes relacionadas ao exercicio e a difusdo das
religides de matriz africana, afro-brasileira, indigena e povos ciganos.

VI - a coleta de contribuigbes financeiras de pessoas naturais e juridicas de natureza
privada para a manutencao das atividades religiosas e sociais das respectivas religides;

VIl - 0 acesso aos 6rgdos e aos meios de comunicagdo para divulgacdo das respectivas
religides;

VIl - a comunicacdo ao Ministério Publico de Minas Gerais para abertura de agéo penal
em face de atitudes e préticas de intolerancia religiosa nos meios de comunicacdo e em quaisquer
outros locais.

Art. 38 - E assegurada a assisténcia religiosa aos praticantes de religides de matrizes
africana, afro-brasileira, indigena e povos ciganos, internados em hospitais ou em outras instituicdes
de internagéo coletiva, inclusive aqueles submetidos a pena privativa de liberdade, da forma prevista
em regulamento préprio da institui¢éo.

Q-

Art. 39 - O Poder Publico Municipal adotara as medidas necessarias para o combate
intolerdncia com as religides de matrizes afro-brasileira, africana, indigena e povos ciganos
discriminagdo de seus seguidores, especialmente com o objetivo de:

Q-

| - Coibir a utilizacdo dos meios de comunicacdo social para a difusdo de proposicoes,
imagens ou abordagens que exponham pessoa ou grupo ao 6dio ou ao desprezo por motivos
fundados na religiosidade de matrizes africanas, indigenas e da populagéao cigana;

Il - Inventariar, restaurar e proteger os documentos, obras e outros bens de valor artistico e
cultural, os monumentos, mananciais, flora e sitios arqueoldgicos vinculados as religides de matrizes
africana, afro-brasileira, afro-indigenas, indigena e povos ciganos;

Il - assegurar a participagdo equanime de representantes das religides de matrizes afro
indigena, afro-brasileira, africana, indigena e povos ciganos, ao lado da representacdo das demais
religides, em comissdes, conselhos, érgaos e outras instancias de deliberagdo vinculadas ao poder
publico.
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Art. 40 - Os templos religiosos de matriz afro indigena, afro-brasileira, africana, dos povos
ciganos e indigena, no Municipio de Juiz de Fora serdo reconhecidos como patriménio histérico e
cultural da cidade, devendo o Poder Publico adotar politicas especificas de protecao, valorizacdo e
qualificacdo do seu patriménio material e imaterial.

Capitulo VI - DO ACESSO A TERRA E DA MORADIA ADEQUADA
Secao | - Do Acesso a Terra

Art. 41 - O Municipio promoverd a regularizagdo fundiéria, o fortalecimento institucional e o
desenvolvimento sustentavel das comunidades remanescentes de quilombos e dos povos e
comunidades que historicamente tem preservado as tradi¢cdes africanas e afro-brasileiras, indigenas e
dos povos ciganos de forma articulada com as politicas federais e estaduais especificas.

Art. 42 - O Municipio estabelecera diretrizes aplicaveis a regularizacdo fundiaria dos
terrenos em que se situam templos e espacos de culto das religibes de matrizes africana, afro-
brasileira, indigena e dos povos ciganos em articulagdo com as entidades representativas deste
segmento.

Paragrafo Unico - A regularizacdo fundiaria de que trata o caput serd efetivada pela
expedicao de titulo de dominio coletivo e pré-indiviso em nome da associagdo que represente
civilmente a comunidade de matrizes africana, afro-brasileira, indigena e dos povos ciganos, gravado
com clausula de inalienabilidade, impenhorabilidade e imprescritibilidade.

Art. 43 - O Poder Publico Municipal adotara os procedimentos administrativos necessarios
para o reconhecimento fundiario dos terrenos pertencentes as comunidades de matrizes africana e
afro-brasileira, indigena e dos povos ciganos.

Art. 44 O Municipio de Juiz de Fora podera destinar area lote, terreno, propriedade, lugar,
espaco, da propriedade a requerimento das pessoas indigenas, quilombolas e povos ciganos
habitantes do municipio, para que habitem, fagam usufruto exclusivo com a finalidade de moradia,
pratica de rituais e promoc¢ao da cultura indigena, quilombola e dos povos ciganos.

Secao Il -Da Moradia Adequada

Art. 45 - O Municipio garantirda a implementagéo de politicas publicas para assegurar o
direito a moradia adequada da populagdo negra, dos povos ciganos e indigenas que vivem em
favelas, corticos, areas urbanas subutilizadas, degradadas ou em processo de degradacao, a fim de
reintegra-las a dindmica urbana e promover melhorias no ambiente e na qualidade de vida.

Paragrafo unico - O direito a moradia adequada, para os efeitos desta Lei, inclui nao
apenas o provimento habitacional, mas também a garantia da infraestrutura urbana e dos
equipamentos comunitarios associados a fungao habitacional, bem como a assisténcia técnica e
juridica para a construcéo, a reforma ou a regularizac¢éo fundiaria da habitacdo em area urbana.

CAPITULO VII - DO TRABALHO, EMPREGO E GERACAO DE RENDA

Art. 46 - O Poder Publico devera promover politicas afirmativas que assegurem igualdade
de oportunidades aos grupos de negros, indigenas e povos ciganos no acesso aos cargos publicos,
proporcionalmente a sua parcela na composi¢cao da populagdo do Municipio, e incentivara a uma
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maior equidade para 0s negros, indigenas e povos ciganos nos empregos oferecidos na iniciativa
privada.

Paragrafo Unico - Para enfrentar a situacao de desigualdade de oportunidades, deverao
ser implementadas politicas e programas de formacgéo profissional, emprego e geracédo de renda
voltadas aos negros, indigenas e povos ciganos.

Art. 47 - A inclusdo do quesito raga, cor e etnia a ser registrado segundo a autodeclaragao,
serd obrigatoria em todos os registros administrativos direcionados a empregadores e trabalhadores
dos setores publico e privado.

Art. 48 - O Municipio promovera a implementacéo de politicas publicas voltadas para a
promogéao da igualdade no acesso da populacdo negra, indigena e dos povos ciganos ao trabalho, a
qualificacdo profissional, ao empreendedorismo, ao emprego, a renda e ao desenvolvimento
econOmico, especialmente para as mulheres negras, indigenas e ciganas inclusive no acesso a
cargos na Administracao Publica Direta e Indireta, com o percentual minimo de 30% (trinta por cento).

§ 12 - O Poder Publico Municipal estimulara, por meio de incentivos, a adogao de iguais
medidas pelo setor privado.

§ 2° - As agles de que trata o caput deste artigo assegurardo o principio da
proporcionalidade de género entre os beneficiarios e priorizara os jovens negros, indigenas e povos
ciganos.

§ 32 - O Municipio promovera agbes com o objetivo de elevar a escolaridade e a
qualificagdo profissional nos setores da economia que contem com alto indice de ocupacdo por
trabalhadores negros, negras, indigenas e povos ciganos de baixa escolarizacéao.

§4° - O poder publico municipal estimulard as politicas de ressocializacdo voltadas aos
egressos negros, indigenas e povos ciganos do sistema penitenciario, destinando aos cargos na
administragédo publica Direta e Indireta o percentual minimo de 5% (cinco por cento), incentivando
também a contratagdo por meio das empresas privadas.

§ 5% - O Poder Publico Municipal estimulara as atividades voltadas ao turismo com enfoque
nos locais e monumentos que retratem a cultura, os usos e 0s costumes da populagdo negra,
indigena e povos ciganos e das tradigdes religiosas de matrizes africana, afro-brasileira, indigena e
povos ciganos.

Art. 49 - Os candidatos classificados em concursos publicos para provimento de cargos
efetivos, nos érgaos do Municipio, que tiverem se autodeclarado negros, indigenas ou povos ciganos
serdo convocados para confirmar tal opgéo, perante a banca de heteroidentificacdo, que de maneira
responsavel e dentro dos seus critérios analisara os candidatos.

| - heteroidentificacdo consiste em método de identificacdo étnico-racial de um individuo a
partir da percepgédo social de um grupo de individuos da etnia ou raga que estd sendo avaliada
realizando andlises fenotipicas e social da autodeclaragao do candidato.

CAPITULO VIIl - DA COMUNICACAO SOCIAL

Art. 50 - A politica de Comunicagédo Social do Municipio e a publicidade dos seus atos,
programas, obras, servigos e campanhas institucionais se orientardo pelo principio da diversidade

Documento assinado digitalmente, conforme MP n® 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-BRASIL 13/18
A validade das assinaturas poderéo ser verificadas no enderego www.camarajf.mg.gov.br/sal/verificador, cédigo verificador: 113858

Rua Halfeld, 955 - Fone: (32) 3313-4700
36016-000 - Juiz de Fora - Minas Gerais - Brasil
Home Page: www.camarajf.mg.gov.br e-mail: camara@camarajf.mg.gov.br



DIRETORIA LEGISLATIVA
'DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO!
DE PROCESSO LEGISLATIVO

Camara Municipal o
de Juiz de Fora camoara

Folhan®:_

Matricula:

Rubrica

étnico-racial e cultural, assegurada a representacdo justa e proporcional dos diversos segmentos
raciais da populagdo nas pecas institucionais, educacionais e publicitarias, observando-se o
percentual das populacdes negra, indigena e dos povos ciganos na composicdo demografica do
Municipio.

Art. 51 - As agéncias de publicidade e produtores independentes, quando contratados pelo
Poder Publico Municipal ou por empresas vencedoras de licitagbes promovidas por este, deverao
incluir, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de elenco composto por negros, indigenas e povos
ciganos na idealizacéo e realizagcdo de comercial ou anuncio.

Art. 52 - Os 6rgaos e entidades da administracédo publica municipal, direta e indireta, ficam
obrigados a incluir clausulas de participagéo de artistas negros, indigenas e ciganos nos contratos de
realizagdo de filmes, programas ou quaisquer outras pecas de carater publicitario, em propor¢céo nao
inferior a 30% (trinta por cento) do nimero total de artistas e figurantes.

§ 12 - Os 6rgaos e entidades de que trata este artigo incluirdo, nas especificagbes para
contratacao de servicos de consultoria, conceituagéo, producao e realizacdo de filmes, programas ou
pecas publicitéarias, a obrigatoriedade da prética de iguais oportunidades de emprego para as
pessoas relacionadas com o projeto ou servigo contratado.

§ 2° - Entende-se por prética de iguais oportunidades de emprego o conjunto de medidas
sistematicas, executadas com a finalidade de garantir a diversidade étnico-racial, de sexo e de idade
na equipe vinculada ao projeto ou servigo contratado.

§ 3¢ - A autoridade contratante poderd, se considerar necessario para garantir a pratica de
iguais oportunidades de emprego, requerer auditoria por 6rgdo do Poder Publico.

Art. 53 - A producéo veiculada pelos érgaos de comunicacao valorizara, sempre que tratar
do assunto, a heranga cultural e a participagdo da populagéo negra, indigena e dos povos ciganos na
histéria de Juiz de Fora.

Art. 54 - Na producéo de filmes, programas e pegas publicitarias destinados a veiculagao
pelas emissoras de televisdo e em salas cinematograficas, devera ser adotada a pratica de conferir
oportunidades de emprego para atores, figurantes e técnicos negros, indigenas e povos ciganos
sendo vedada toda e qualquer discriminagdo de natureza politica, ideoldgica, étnica ou artistica.

Paragrafo dnico - A exigéncia disposta neste capitulo ndo se aplica aos filmes e aos
programas que abordem especificidades de grupos étnicos determinados.

CAPITULO IX - DOS DIREITOS DAS MULHERES NEGRAS, INDIGENAS E CIGANAS

Art. 55 - O Poder Publico garantira a plena participagdo das mulheres negras, indigenas e
ciganas como beneficiaria deste Estatuto da Igualdade Etnico-Racial e em particular Ihe assegurara:

| - a promogcdo de pesquisas que tracem o perfil epidemiolégico das mulheres negras
indigenas e ciganas a fim de tornar mais eficazes as ag¢des preventivas e curativas;

Il - o atendimento em postos de saude em &reas rurais e quilombolas dotados de
aparelhagem para a prevencao do cancer ginecolégico e de mama;

Il - a atencdo as mulheres em situacdo de violéncia, garantida a assisténcia fisica,
psiquica, social e juridica;
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IV - a instituicdo de politica de prevencdo e combate ao trafico de mulheres negras,
indigenas e ciganas e aos crimes sexuais associados a atividade do turismo;

V - 0 acesso ao crédito para a pequena producado, nos meios rural e urbano, com acgdes
afirmativas para mulheres negras, indigenas e ciganas;

VI - a promogéo de campanhas de sensibiliza¢gdo contra a marginalizacao das mulheres
negras, indigena e ciganas no trabalho artistico e cultural.

VIl - programa de Assisténcia Integral & Saude da Mulher, especialmente as diretamente
relacionadas a saude das mulheres negras, indigenas e ciganas.

VIII - a promogéo e incentivo do mercado de trabalho com cultura e culinéria afro-brasileira,
afro-indigena, indigena e povos ciganos.

Art. 56 - Sem prejuizo das demais disposicbes deste Estatuto, o Municipio garantira a
efetiva igualdade de oportunidades, a defesa de direitos, a protecdo contra a violéncia e a
participacdo das mulheres negras, indigenas e ciganas na vida social, politica, econémica, cultural e
projetos de desenvolvimento local, assegurando-se o fortalecimento de suas organizagdes
representativas.

Art. 57 - O Municipio incentivara a representacdo concedendo a plena representagao, voz
e voto das mulheres negras, indigenas e ciganas nos 6rgaos colegiados municipais de participacao,
formulagéo e controle social nas politicas publicas, nas areas de promog¢ao da igualdade étnico-racial,
salde, educacao e outras areas que lhes sejam concernentes.

Art. 58 - Cabe ao Poder Publico Municipal assegurar a articulagao e a integragéao entre as
politicas de promocéo da igualdade étnico-racial e combate ao racismo e ao sexismo e as politicas
para as mulheres negras, indigenas e ciganas, no ambito de sua competéncia.

CAPITULO X - DA JUVENTUDE NEGRA, INDIGENA E POVOS CIGANOS

Art. 59 - Sem prejuizo das demais disposigdes deste Estatuto, o Municipio garantira a
efetiva igualdade de oportunidades, a defesa de direitos e a participagdo da juventude negra,
indigena e dos povos ciganos na vida social, politica, econdmica, cultural e nos projetos de
desenvolvimento local, assegurando-se o fortalecimento de suas organizagdes representativas.

Art. 60 - O Municipio incentivara a representagéo da juventude negra, indigena e povos
ciganos nos o6rgdos colegiados municipais de formulagdo, implementacdo e controle social das
politicas publicas, nas areas de promog¢ao da igualdade étnico-racial, juventude, educagéo, cultura,
esportes, lazer e outras areas que lhes sejam concernentes.

Art. 61 - O Municipio acompanhara as estatisticas sobre o impacto das violacdes de
direitos humanos, sobre a qualidade de vida da juventude negra, indigena e povos ciganos no
Municipio, em especial dados relativos a crimes de homicidio, lesdes corporais, contra a honra e a
dignidade sexual, utilizando esses dados para a formulagao de diretrizes e a implementacado de acdes
no &mbito de politicas publicas, em cooperacao com a Uniéo e o Estado.

CAPITULO XI - DO DIREITO DE ACESSO A SERVIGOS PUBLICOS E O COMBATE AO
RACISMO INSTITUCIONAL

Art. 62 - O Municipio promovera a adequagado dos servicos publicos ao principio do
reconhecimento e valorizagdo da diversidade e da diferenca étnico-racial, religiosa e cultural, em
conformidade com o disposto neste Estatuto.
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Paragrafo anico - Para o cumprimento do disposto no caput deste artigo, o Municipio
promovera, a cada 05 (cinco) anos, um censo para averiguar a diversidade étnico-racial relativa a
composicao dos servidores publicos municipais, com base no critério étnico-racial, adotando as
medidas necessarias para o atingimento da equidade étnico-racial e de género.

Art. 63 - No contexto das agdes de combate ao racismo institucional, o Municipio
desenvolvera as seguintes agodes:

| - Articulagdo com os governos do Estado de Minas Gerais e de outros entes federativos,
objetivando a definicdo de estratégias e a implementagédo de planos de enfrentamento ao racismo
institucional, compreendendo celebragcédo de acordos de cooperacao técnica para esse fim;

Il - Campanha de informacdo aos servidores publicos, visando oferecer subsidios para a
identificacdo do racismo institucional;

Il - formulacao de protocolos de atendimento e implementacéo de pesquisas de satisfacdo
sobre a qualidade dos servicos publicos municipais, com foco no enfrentamento ao racismo
institucional.

Art. 64 - Os programas de avaliagdo de conhecimentos em concursos publicos e
processos seletivos em ambito municipal abordardo temas referentes as relagbes étnico-raciais, a
trajetéria histdrica da populagéo negra, indigena e dos povos ciganos no Brasil e em Juiz de Fora, as
politicas de promoc¢éo da igualdade étnico-racial e de defesa de direitos de pessoas e comunidades
afetadas pelo racismo e pela discriminagé@o étnico-racial, com base na legislagdo municipal e federal
especifica.

Art. 65 - O Municipio podera promover a oferta aos servidores de cursos de capacitagao e
aperfeicoamento para 0 combate ao racismo institucional.

Art. 66 - A eficacia do combate ao racismo institucional sera considerada um dos critérios
de avaliagdo externa e interna da qualidade dos servigos publicos municipais.

Art. 67 - O Municipio adotard medidas para coibir atos de racismo, discriminagéo étnico-
racial e intolerancia religiosa pelos agentes e servidores publicos municipais, observando-se a
legislagdo pertinente para a apuracdo da responsabilidade administrativa, civil e penal, no que
couber.

CAPITULO XII - COMBATE A DISCRIMINAGAO

Art. 68 - As ocorréncias de racismo, discriminagdo étnico-racial e intolerancia religiosa
causadas por acdo ou omissdo de pessoas fisicas ou juridicas ensejardo a comunicagédo formal das
pessoas e grupos atingidos ao Ministério Publico, a Defensoria Publica e outros 6rgaos e instituicoes,
de acordo com as suas competéncias institucionais.

Art. 69 - O Municipio de Juiz de Fora ir4 orientar os 6rgdos da administragdo direta e
indireta para fiscalizar as denuncias de discriminacao racial, étnica ou de religiéo.

Art. 70 - A fiscalizagdo do Municipio ira informar as autoridades competentes sempre que a
discriminagéao for punida pelos dispositivos da Lei Federal 7.716/89 (Lei Cao).

Art. 71 - Independente da acao dos outros poderes e entes da Federacgao, a Prefeitura de
Juiz de Fora ira penalizar, dentro dos limites constitucionais da sua competéncia, todo
estabelecimento comercial, industrial, entidades, representacdes, associacdes, sociedades civis ou
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de prestacdes de servigcos que, por atos de seus proprietarios ou prepostos, discriminem a pessoa em
raz&o de sua cor, etnia ou religido.

§ 12 - Entendem-se como discriminacao, além do disposto no art. 12, §1° da presente Lei,
as seguintes situag¢des causadas pelos estabelecimentos:

| - constrangimento;

Il - proibigao de ingresso ou permanéncia;

Il - atendimento diferenciado;

IV - preterimento quando da ocupagédo e/ou imposicdo de pagamento de mais de uma
unidade nos casos de hotéis, motéis e similares; e

V - cobranga extra para ingresso ou permanéncia.

§ 2° - A pratica pelos estabelecimentos mencionados no caput das agdes descritas no art.
12,819, I, Il e X e art. 73, §12 estardo sujeitas a multa a ser definida pelo Executivo Municipal de Juiz
de Fora.

| - em caso de reincidéncia o valor serd computado em dobro e sujeito a cassagdo do
alvar4d de funcionamento. Os valores serdo atualizados pelo indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo (IPCA).

Il - Todos os valores percebidos em razédo desta lei serdo destinados ao Sistema Municipal
de Incentivo das Politicas de Promogao da Igualdade Etnico-Racial.

Art. 72 - Os estabelecimentos comerciais e 6rgaos publicos da administracdo Direta e
Indireta do Municipio de Juiz de Fora ficam obrigados a afixar cartazes informando que é vedada a
discriminagcdo étnico-racial e a intolerancia religiosa sob pena de multa e contendo os canais de
comunicacao da ouvidoria do Ministério Publico de Minas Gerais para denuncias.

Paragrafo Unico: na hipétese de nao cumprimento do caput, ficam os infratores sujeitos a
multa a ser definida pelo Executivo Municipal de Juiz de Fora.

| - em caso de reincidéncia o valor ser4 computado em dobro, sujeito a cassagao do alvara
de funcionamento.

CAPITULO Xl - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 73 - Para o cumprimento das disposicbes contidas neste Estatuto, o Municipio
celebrard convénios, contratos, acordos ou instrumentos similares de cooperagdo com Orgaos
publicos ou instituicbes privadas.

Art. 74 - O Poder Executivo Municipal criara instrumentos, com o auxilio do Sistema
Municipal de Promocdo de Igualdade Etnico-Racial para aferir e fiscalizar a eficacia social das
medidas previstas nesta Lei e efetuard seu monitoramento constante, com a emissao e a divulgacéo
de relatorios periodicos, inclusive pela rede mundial de computadores.

Art. 75 - As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orgcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 76 - O Poder Executivo regulamentara a presente Lei, no que lhe couber, prazo de 90
(noventa) dias, contados da data de sua publicagao.
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Art. 77 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Palécio Barbosa Lima, 12 de julho de 2022.

Losz A

Laiz Perrut Marendino
Vereadora Laiz Perrut - PT
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