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Oficio n° 2240/2026/SG Juiz de Fora, 04 de agosto de 2026

Exm?®. Sr.

José Marcio Lopes Guedes
Presidente da Camara Municipal
36016-000 - Juiz de Fora - MG

Referéncia: Req n° 3476/2026
Vereador Juraci Scheffer

Assunto: Informacdes (presta)
Senhor Presidente,

Em atendimento ao Requerimento em epigrafe, encaminhamos resposta acerca
da solicitagéo, cuja manifestagao do 6rgao responsavel se encontra anexa ao presente.

Sendo o que se apresenta para o momento, colocamo-nos a disposi¢ao para 0s
demais esclarecimentos que se fizerem necessarios, oportunidade em que renovamos 0s

votos de elevada estima e consideragao.

Atenciosamente,
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Ronaldo Pinto Junior
Secretario de Governo

Secretaria de Governo
Av. Brasil, 2001 / 9° andar - Centro - CEP: 36060-010 - Juiz de Fora — MG Tel: (32) 3690- 7731 - Fax: (32) 3690 — 7719 - sg@pjf.mg.gov.br



Juiz de Fora

Secretaria de Saude

Memorando n° 170/2026/SS/Gabinete Juiz de Fora, 26 de junho de 2026.

De: Jonathan Ferreira Tomaz
Secretario de Salde

Para: Margarida Salomao
Prefeita Municipal

Referéncias: Requerimento n°® 3476/2026/CMJF.

Ex.™ Sr.2 Prefeita,

Com nossos cordiais cumprimentos, e em atencdo ao Requerimento n° 3476/2026,
de autoria do Nobre Vereador Juraci Scheffer, informamos que o provimento ao cargo de Agentes
Comunitarios de Salde (ACS) baseia-se nas diretrizes da Politica Nacional de Atencdo Basica
(PNAB), na organizacao territorial da Estratégia Saude da Familia (ESF) e nos parametros assis-
tenciais estabelecidos pelo Ministério da Saude.

No que se refere a Unidade Basica de Salude do bairro Sao Benedito, a necessidade
de ampliagcdo ou recomposi¢do do quadro de ACS é objeto de monitoramento permanente pela
equipe técnica desta Secretaria de Salde, considerando a populagao adscrita, a composigao das
equipes, as caracteristicas do territério e os critérios técnicos aplicaveis.

Ressalta-se que a existéncia de candidatos aprovados no Processo Seletivo Publico
regido pelo Edital n°® 02/2023 ndo implica convocacdo imediata, uma vez que as nomeagbes de-
pendem da compatibilizag@o entre a necessidade do servico, a disponibilidade orgamentaria, a or-
ganizacao territorial das equipes e as autorizagées de credenciamento e financiamento pelo Minis-
tério da Saude.

Cumpre-nos informar, ainda, que o Municipio ja encaminhou ao Ministério da Saude
solicitacdo de habilitacdo de novos Agentes Comunitarios de Salde, encontrando-se o respectivo
processo em tramitagdo. Assim, as convocagdes tém sido realizadas de forma gradativa, observa-
dos critérios técnicos, a expansdo da cobertura assistencial, a recomposi¢ao de vacancias e as
necessidades identificadas pela rede municipal de salde.

Sendo o que se apresenta para o momento, colocamo-nos a disposi¢cao para maiores
contribuicdes que se fizerem necessarias.

Despedimo-nos com aprego.

Respeitosamente,
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Jonathan Ferreira Tomaz )

Secretario de Satide |
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Memorando 3- 43.250/2026

De: Matheus M. - SRH
Para: SG - SSRI - DAPROL - REL - Requerimentos do Legislativo

Data: 17/06/2026 as 18:08:17

Setores envolvidos:

SRH, SRH - SGVP - DRSP, SG - SSRI - DAPROL - REL, SS - ASSGAB

Req n° 3476/2026 - Juraci Scheffer

Prezada,

Em atengdo ao Pedido de Informagéo apresentado, por meio do qual se solicita a apuragéo da existéncia de cargos
vagos para o cargo de Agente Comunitario de Salde junto a UBS do Bairro Sao Benedito, para eventual
preenchimento por candidatos aprovados no Processo Seletivo Publico regido pelo Edital n° 02/2023, prestam-se 0s
esclarecimentos a seguir, no Ambito das competéncias da Secretaria de Recursos Humanos.

Inicialmente, cumpre esclarecer que a identificagdo da necessidade de recomposigé@o de Agentes Comunitarios de
Salde em determinada Unidade Basica de Salde decorre de avaliagdo técnica da Secretaria de Saude, pasta
responsavel pela gestao finalistica da politica publica de atengao basica, pela organizagao das equipes de Saude da
Familia, pela cobertura territorial e pela definigdo das necessidades assistenciais das unidades. Assim, a origem da
demanda de contratagdo para a UBS Sao Benedito deve ser compreendida a partir da manifestagao da Secretaria de
Sautde, que detém os elementos técnicos necessarios para indicar eventual déficit de profissionais, area descoberta,
vacancia ou necessidade de recomposicao da equipe.

A Secretaria de Recursos Humanos compete a adogédo dos atos administrativos decorrentes da demanda
formalizada, tais como a conferéncia da existéncia de candidato aprovado no respectivo Processo Seletivo Publico, a
observancia da ordem classificatéria, a analise dos requisitos editalicios e legais, a convocagéo, a conferéncia
documental e a tramitagdo admissional. Dessa forma, a SRH atua como unidade responsavel pela operacionalizagao
do procedimento de contratagao, ndo cabendo a esta Pasta definir, de forma autonoma, a necessidade assistencial
ou territorial de provimento de ACS em determinada UBS.

Ressalta-se que o Processo Seletivo Publico n® 02/2023 possui peculiaridade propria, uma vez que as vagas de
Agente Comunitario de Satde foram organizadas por area geografica/Unidade Basica de Saude, néo se tratando de
lista Gnica geral para todo o Municipio. No caso da UBS Sao Benedito PSF, eventual convocagao devera observar a
classificagdo especifica da respectiva 4rea, a validade do certame, a comprovagao dos requisitos legais e editalicios,
especialmente a residéncia na area de abrangéncia, bem como a existéncia de demanda administrativa devidamente
formalizada pela Secretaria de Salde.

Assim, eventual providéncia quanto ao preenchimento de vaga para ACS na UBS Sao Benedito depende da
conjugagéo entre a necessidade técnica indicada pela Secretaria de Salde e os procedimentos administrativos sob
responsabilidade da Secretaria de Recursos Humanos. Confirmada a demanda pela pasta responsavel, bem como a
existéncia de vaga efetivamente disponivel e a regularidade dos demais requisitos aplicaveis, a SRH adotara as
providéncias cabiveis, observando a ordem classificatéria do Edital n® 02/2023, a validade do certame e as demais
exigéncias legais e editalicias.

Por fim, registra-se que a Administragdo Municipal permanece vinculada aos principios da legalidade,
impessoalidade, isonomia, eficiéncia e vinculagdo ao instrumento convocatorio, de modo que eventual contratagao
somente podera ocorrer apos a devida instrugdo administrativa, com manifestagdo da Secretaria de Saude quanto a
necessidade de provimento e adogéo, pela Secretaria de Recursos Humanos, dos atos admissionais
correspondentes.
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Assinado por 1 pessoa: MATHEUS JACOMETTI MASSON



Atenciosamente,

Matheus Jacometti Masson
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