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EXPEDIENTE
Oficio n° 4110/2025/SG Juiz de Fora, 07 de novembro de 2025

Exm°®. Sr.

José Marcio Lopes Guedes
Presidente da Camara Municipal
36016-000 - Juiz de Fora - MG

Referéncia: Oficio n® 2733/2025
Pedido de Informagao n° 275/2025
De Autoria do Vereador Luiz Otavio Fernandes Coelho - Pardal

Assunto: Informacgées (presta)
Senhor Presidente,

Em atendimento ao pedido de Informagédo n° 275/2025, de autoria do Exmo. Sr.
Vereador Luiz Otavio Fernandes Coelho - Pardal, encaminhamos a presente resposta
acerca da solicitagdo, cujo parecer emitido pela Secretaria de Recursos Humanos (SRH),
-ncontra-se anexos a este oficio.

Sendo o que se apresenta para 0 momento, colocamo-nos a disposigao para os
demais esclarecimentos que se fizerem necessarios, oportunidade em que renovamos 0s
votos de elevada estima e consideragao.
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Prefeitura
Juiz de Fora?

Memorando 5- 84.751/2025

De:

Matheus M. - SRH

Para: SG - SSRI - DAPROL - Departamento de Acompanhamento da Produgao Legislativa

Data: 04/11/2025 as 23:20:11

Setores envolvidos:

SG - SSRI - DAPROL, SRH, SRH - SGVP - DAP

Pedido de Informacgéao n° 275/2025 -Luiz Otavio Fernandes Coelho - Pardal

Prezada,

Diante do pedido de informagao a SRH vem manifestar o seguinte:

Atenciosamente,

Matheus Jacometti Masson

Secretario de Recursos Humanos

. Por fim, ressaltamos que a Administragdo Municipal mantém seu compromisso com a transparéncia

1. O prazo para interposigao de recursos foi ampliado, garantindo a todos os candidatos plena oportunidade de

exercer o contraditério e a ampla defesa. A medida foi adotada justamente para assegurar que eventuais
dificuldades pontuais de acesso ao sistema ndo prejudicassem nenhum participante do processo seletivo
interno. A publicacdo no DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE JUIZ DE FOR A — ATOS DO
GOVERNO DO PODER EXECUTIVO foi realizada na data de 19/09/2025 as 17:10, contendo o seguinte
AVISO: “O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS, no exercicio de suas atribuigdes, comunica que o
prazo para interposicdo de recursos com referéncia especificamente ao GABARITO OFICIAL da Prova
Objetiva, etapa do Processo de Selegdo Competitiva Interna para Promogdo por Mérito esta reaberto e
prorrogado desde a data desta publicagéo até 22 de setembro de 2025 as 23h59min. O envio dos recursos
deve ser realizado por meio do formulario disponivel em https:/forms.gle/YyfWREr7RxprrLrC7."

. Todo o processo de elaboragdo e condugdo do edital do processo seletivo interno realizado em 14 de

setembro de 2025 foi acompanhado pela Procuradoria-Geral do Municipio, que emitiu pareceres e orientagoes
ao longo de sua construgdo. Dessa forma, o procedimento encontra-se em conformidade com a legislacao
vigente e com as normas aplicaveis a materia.

. Quanto aos critérios de pontuagao e exigéncia de nota minima por disciplina, esclarece-se que tais parametros

estdo previstos no edital, devidamente analisado pela PGM, e nao contrariam a legislagdo. Ainda assim, todas
as manifestagbes apresentadas pelos candidatos — inclusive sobre pontuagdo — serdo regularmente
apreciadas dentro do prazo recursal estendido.

COMETTI MASSON

legalidade e regularidade dos processos seletivos internos, assegurando tratamento isondémico a todos os<
servidores participantes.

Assinado por 1 pessoa: MATHEUS J
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