CAMARA MUNICIPAL
JUIZ bEFORA DE JUIZ DE FORA
PREFEITURA Protocolo n°_ 43/
Em \?() /’A fatz I&(ﬂf-}
bl
L ) EXPEDIEIWE
Oficio n° 4485/2024/SG Juiz de Fora, 30 de dezembro de 2024

Exm°®. Sr.

José Marcio Lopes Guedes
Presidente da Camara Municipal
36016-000 - Juiz de Fora - MG

Referéncia: Oficio n°® 2577/2024
Pedido de Informacgao n° 115/2024
De Autoria do Mauricio Delgado

Assunto: Informagdes (presta)

Senhor Presidente,

Em atendimento ao pedido de Informagédo n® 115/2024, de autoria do Exmo. Sr.
Vereador Mauricio Delgado, encaminhamos a presente resposta acerca da solicitagao, cujo
parecer emitido pela Secretaria de Recursos Humanos (SRH), encontra-se anexo a este
oficio.

Sendo o que se apresenta para o momento, colocamo-nos a disposi¢ao para 0s
demais esclarecimentos que se fizerem necessarios, oportunidade em que renovamos 0S

votos de elevada estima e consideragao.

Atenciosamente,

MARIA MARGARIDA assinado de forma digital por

MARTINS MARIA MARGARIDA MARTINS

SALOMAO:13521039668
SALOMAQ:1352103 pados: 2024.12.30 09:27:29
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Margarida Salomao
Prefeita

Secretaria de Governo
Av. Brasil, 2001 / 9° andar - Centro - CEP: 36060-010 - Juiz de Fora - MG Tel: (32) 3690- 7731 - Fax: {32) 3690 — 7719 - sg@pijf.mg.gov.br



Prefeitura jf,
Juiz de Fora “&¥

Memorando 1- 115.632/2024

De: Rogério F. - SRH
Para: DACOL - Departamento de Acompanhamento Legislativo - A/C Thamyris A.

Data: 13/12/2024 as 16:36:44

Setores envolvidos:

DACOL, SRH, PGM - GAB

Pedido de Informacao n° 115/2024 - Mauricio Delgado

Prezada Assessora,

Considerando o Pedido de Informag@o n° 115/2024, do ilustre Vereador Mauricio Delgado, encaminhado através do
Oficio n® 2577/2024 -DE ssb, solicitando informacgdes sobre a Progressdo Funcional por Antiguidade para os
servidores pUblicos, temos a esclarecer:

1. Os critérios de pagamento utilizados para selegcdo dos servidores que estdo recebendo a Progressao
Funcional por Antiguidade? Existe um cronograma previsto para a regularizagao dos beneficiarios?

Os critérios adotados pela Secretaria de Recursos Humanos SRH para pagamento da Progressao por Antiguidade
tem sua fundamentacao legal embasado na Lei 9212, art 28 §5°. Este servico € monitorado pelo Departamento de
Desenvolvimento do Servidor que controla mensalmente pela data de admissao do servidor e boletins de frequéncia.
A partir desses dados organiza a listagem para publicacéo de portaria para o secretario.

Com o advento da Lei Complementar 173/2020 os servidores tiveram suas de progressdes suspensas no periodo de
27 de maio de 2020 até 31/12/2021.

Com a aplicabilidade da lei complementar 193 de 2023 as datas de progressao funcional por antiguidade dos
servidores municipais retornaram as suas datas originais. Sendo assim a partir de novembro de 2023 foi organizado
um cronograma que regularizou essas progressoes até a presente data.

2. Justificativa da PGM: Quais sdo as razdes alegadas pela Procuradoria-Geral do Municipio que resultaram
na restrigao do contingente de servidores considerados elegiveis para o beneficio?

Esta secretaria solicitou parecer a PGM, andlise sobre os valores retroativos e conclui-se que o art. 3° da Leig,
Complementar Municipal no 193/2023 tem o condao de simplesmente autorizar o Municipio, a partir de 23/06/2023, a
conceder aos servidores publicos municipais progressao funcional por antiguidade e licenga prémio por assiduidade, g
considerando, para tanto, o periodo de tempo anteriormente descartado pela LC 173/2020 (28/5/2020 a 31/12/2021),5
incidindo os efeitos financeiros a partir da respectiva concessao do beneficio. 2
Foi realizado entdo um levantamento dos servidores que se enquadravam nessa perspectiva, sendo que os mesmosY
estdo recebendo o devido retroative em 4 parcelas a partir de setembro. Lembrando que o calculo do valor daS
progressao no més que o servidor completou o intersticio devera ser proporcional, uma vez que, conforme disposto
em lei, o valor do padrao correspondente a progressao por antiguidade sera devido a partir da data que o servidorS
houver completado o intersticio exigido.
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://juizdefora.1doc.com.br/verificacao/0256-E509-FF6A-C7EZ2 e informe o cadigo 0256-E509-FF6A-CTE2

3. Transparéncia:

Todo o calculo dos valores retroativos foi feito a partir do dia 23 de junho de 2023, conforme orienta a Lei
Complementar 193 de 23 de maio de 2023.

Foi feito um levantamento dos servidores que tiveram suas progressoes a partir dessa data e constam nas portarias
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abaixo:

- Portaria 106 — SRH publicada em 02/03/2024;

- Portaria 115 — SRH publicada em 28/03/2024;

- Portaria 126 — SRH publicada em 01/05/2024.

Todos os valores que os servidores tém direito tem sido repassado através da folha de pagamento, no contracheque,
com a nomenclatura diferenca de progressao.

Sendo o que se tinha a informar, subscrevo-me, externando votos de dileta consideragéo, ao tempo em que me
coloco a disposigéo para eventuais esclarecimentos que porventura ainda se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Rogério Freitas
Secretario de Recursos Humanos

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/juizdefora.1doc.com br/verificacao/0256-E509-FFBA-C7E2 e informe o codigo 0256-E509-FF6A-C7E2
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