A seguir apresentamos as atividades realizadas pela Associagao
de Apoio as Crianc¢as e Idosos-AACI no ano de 2018, em especial
aquelas relacionadas ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos, regulamentado pela Tipificacao Nacional de Servigos
Socicassistencias (Resolugdo CNAS n° 109/2089, reordenado pela
resolugaoc CNAS n° 01/2013).

IDENTIFICACAO

NOME DA ENTIDADE: Associagdo de Apoio as Criancas e Idosos
NOME FANTASIA: AACI

CNPJ:11.550.709/000187

CODIGO CNAE: 94.30-8-00

TELEFONE: (32) 3226-4832

E-MAIL: aaci-@hotmail.com / aacisocial@hotmail.com

PAGINA NA INTERNET: www.aaci.org.br

ENDERECO; Rua Dr Dias da Cruz 53, Nova Era- Juiz de Fora/MG

Em funcionamento desde janeiro de 2010, 8 AACI segue tendo
como objetivo a protecao social basica as criangas, adolescentes,
idosos e suas familias, atraves da oferta de servigos que visem o
enfrentamento da vulnerabilidade social e o fortalecimento dos
vinculos familiares, incentivando a socializacdo e a convivéncia
comunitaria.

O servigo e gratuito e ofertado de segunda a sexta feira, nos turnos
da manhé e tarde. Entre as diversas atividades oferecidas temos:
aulas de musica, teatro, artes culinaria, capoeira, hip hop,
ginastica para adultos, aulas de artesanato, rodas de conversa. As
atividades sdo coordenadas por educadores sociais, facilitadores
e voluntarios. Oferecemos acompanhamento social, psicologico e

1. Psicopedagogico. |
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| Promogao da assisténcia social; (o que inclui, de acordo com o art, 3°
da Lei Organica da Assisténcia Social/ LOAS, Lel 8.742/93, a protegao 3
familia, & maternidade, a infancia, a velhice, e a promocac gratuita de
assisténcia a saude;

Il Promogao do desenvolvimento econtmico social & combate 2
pobreza;

Il Defesa dos direitos da crianga, do adolescente, da mulher, do Idoso
e quaisquer outros individuos em situacgédo de vulnerabilidade;

IV Promocéo do voluntariade;

Vl Promogéao da étics, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia e de outros valores universais:

Vil Promocgao de atividades ludicas, culturais e esportivas:

VIl Promogao de acdes com foco na convivéncia social por meio da
arte, esporte e lazer, estimulando o desenvolvimento de
potencialidade, habilidades, talentos, propiciando a formacao cidadsa
do individuo;

Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV

O servigo realizado em pequenos grupos heterogéneos & ofertado
diariamente e contempla atividades que visam o enfrentamentc da
vulnerabilidade social e que proporcionam a constituigdo de um
espaco de convivéncia, fortalecendo o sentido de participacéo e
cidadania. As atividades contribuem ainda para o desenvolvimento do
protagonismo e da autonomia das crigncas a partir dos interesses,
demandas e potencialidades de cada faixa etaria aléem de contribuir
para o fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria. Para
alcangar os objetivos propostos sao realizadas durante a semana,
atividades de oficina master chef, oficina musical, oficina de reciclagem
@ arte, cinema interativo, rodas de conversas, contagdo de historia,
além de atividades esportivas de capoeira, danga, teatro e musica.
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AlRda estao previstas atividades Cgm os pais responsaveis e demajs?
familiares buscando garantir a matncalicade sociofamihar da politica
de assisténcia soclal 5

- PUBLICO-ALVO:
Criangas e adolescerites de 04 a 14 05 Crancas beneficiaras do

BEC, crangas cujas familias sao beneficiarias de programas e

transferencia de renda; criancas encaminhadas pelos servigos de
Profetad especidl, crigncas que vivenciam siluacoes ou T LAACa0 Oe
vinCuos - Sao- aterdidas —coriancas-do sexo feminino e—mascatino— 0
publico atendidu & referenciado. ao Cras sendo tambem encaminhadag
por este. Nossa:area de abrangéncia & coberia por 03 CRAS e um
CREAS.

- QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS: MES:

QUANTIDADE DE
ATENDIMENTOS

ATIVIDADES OFERTADAS

SErcode ot
Fomaiecinento 6l cfiancase
de Vincolos: SRy sdolescantes atendimento dianio

D3 salas

4 fammilias em scompanhamento do
SOFY
Atonidinento Se R 108 famitias monitoracdss
Social [CHFETaCS 0 encamintEmennos &
SIS a0 de

Doneflcios eyreriluais)
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- DIA/HORARIO/PERIODICIDADE:

O servigo e ofertado de segunda a sexta-feira em dois turnos: de 08 as
11horas e de 13 4s 17 horas

RECURSOS HUMANOS:
Proflssao Quantidade Easrg;;l::rla Tipo de contrato
Coordenadora 01 40h Contratado (CLT)
Assistente Social 01 30h Contratado (CLT)
Educadora Social 02 35h Contratado (CLT)
Servicos Gerais 01 40h Contratado (CLT}
Cozinheira 01 40h Contratado (CLT)

ABRANGENCIA TERRITORIAL

A associagao esta localizada na Zona Norte do municipio de Juiz de
Fora, stendendo em sua maioria usuarios desta regiao, porém o
atendimento ndo se restringe somente a esta localizacao sendo
atendidos usuérios de outras partes da cidade.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA

A partir do trabalho desenvolvido & possivel observar como resultados:
reducao da ocorréncia de situagtes de vulnerabilidade social; a
melhoria na qualidade do relaciocnamento dos usuarios com a familia e
comunidade; ampliagdo do acesso do usuario aos servigos ofertados
no territorio de acordo com as suas demandas e necessidades; acesso
g atividades de lazer e culturals, o desenvolvimento de potencialidades
€ 2 ampliagdo do universo informacional e cultural: melhoria no
desenvolvimento da autoestima; melhoria nos relacionamentos em
grupo bem como controle na administracao de conflitos pessoals,
respeitando os diferentes modo de pensare agir; garantia de acesso a
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documentos civis; garantia de dresso a beneficios socioassistencias &
programas de transterencia de renda.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS
s recursos sao proprios, obtidos atraves da captacan-de recurso g
lelemarketing- doacoes de pessoas fisicas

Para alem das atividades do Servico de Convivencia e
Fortalecimento de Vinculos a associacao ofertou durante o ano de
2018, em parceria com o Programa Gente em Primeiro Lugar,
oficinas de HIP HOP, Teatro e Flauta.

« HIF HOP: Mals do que um estilc musical, o hiphop & um
movimento cultural gue teve o inicio na decada de 70 nos Fatados
Unidos, como uma forma de reaqir a0s conflitos sociais & a violéncia
sofrida pelas classes menos favorecidas da sociedade urbana.
JOVETS e adolescenles gue estan expostos a ambientes & situacoes
deviolencia; onde o indice de criminalidade e grande. geralmerie
acolam uma maneira propria de comunicacao, de estabelocimenio
de vinculos, de troca de experiencias, o podem encontrar em
grupos de danca, uma forma de identificacac que coniribuira nao
50 na formacao da identidade, como tambem no enfrentamento de
problemas e conflitos,

TEATRO: O teatro € uma imporante (erramenia No processo de
educacao, podendo colaborar para gue 3 criancs o - *~lescente
tenharm oportunidade de atuar efetivamente nio mundo. a AT e
vivencias, opinands, eriticando € sugerindo. O objefivo da oficing
fol propiciar um espaco para desenvolver EXPIessan, criacao,
mlegracao, acesso a3 cullura, discussao de diferentes  temas,
desenvobynimento de senso critico entre outres, atraves: da
experineniacao. de-jogos e exercicios teatrais e de EXPIesSsa0
corporal. Estd 2 umz atividade que auxilia no processo de

ltansformacao social que buscamos em nossa aluacao,







» FLAUTA: O objetivo da Oficina fol promover o aprendizado da
flauta doce através de atividades em que as criancas executassem
0 Instrumento de forma ludica e criativa, desenvolvendo dominio
progressivo das habilidades de interpretacéo, criagao e registro
sonoro, ampliando o conhecimento das criangas sobre o universo
sonoro do instrumento.

PARCERIAS:
No desenvolvimento de suas atividades a AACI mantém parcerias gue
contribuem na realizagdo das atividades, algumas delas s30: Faculdade

Federal de Julz de Fora-UFJF, Cras, Creas, Conselhos Tutelares,
Funaifa- Programa Gente em Primeiro Lugar.

AGRADECIMENTOS:

Agradecemos a gentil e importante doacao realizada por cada
colaborador a esta instituigao, fol gracas a ela que conseguimos atingir

a8 realizacao de nossos objetivos socials. Obrigada por acreditar na
AACI.
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RELATORIO DE ATIVIDADES ANO 2017

|NOME DA ENTIDADE: ASSOCIACAD DE APQCIO A CRIANCAS E IDOSOS

|ENDERECO: Rua Douter Dias da Cruz, N® 53, balrro NMova Era. Julz de Fora / MG

| CEP: 36087-030

| CNPJ: 11.550.709/0004-87 EMAIL: zaclzacizli@hotmall.com
sagi-mhetmall gom

| RESPONSAVEL LEGAL - Helniza Galone da Rosa NE IM&GM% CMAS: 168

| TIPIFICAGAO: SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

DATA INSCRICAO: 20/08/2016 REDES SOCIAIS: site: www.asgi.org.or

HORARIO DE FUNCIONAMENTO: De segunda & | TELEFONE{SICONTATO:

sexta-feira, de 8h as 17h. (Horario de aimogo das | (32) 3226-4832 /3223 - 5017 | 32240727
| educadoras socials: 11h &513h, dos demsais de

12h &s13h) .

FINALIDADES ESTATUTARIAS | OBJETIVOS GERAIS

Art. 2° - A "Associagio de Apoio as Criangas e Idosos - AACTH tem como por objetivo a protegdo
social basica a criangas, Idosos & suas familias, atraves do oferecimento de servicos que visem
o enfrentamento da vulnerabilidade social e fortalecimento dos vinculos familiares. Incentivando
= socializacio e a convivéncla comunitéria, aravés das seguintes acbes:

| — promover a assisténcla social; (o que inclui, de acordo com o art. 3° da Lai Orgénica da
Assisténcia Social’ LOAS, Lei 8.742/93, a protecio & familia, & maternidads, & infincia, &
velhice, e a promocdo gratuita de assisténcia a salde;

il = promover o desenvolvimeanto econdmico social @ combater 2 pobreza;

| Il = defender os direitos da crianga, do idoso e qualsguer outros individuos em situaciio de

| vulnerabliidade;

I = promover o voluntariado;

Wi = promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores
universais:

Vil = promover atividades I0dicas, culturais e esporiivas;

Vil = promover agdes com fooo na convivéncia social por meio da arte, esporte & lazar,
estimulando o desenvolvimento de potencialidade, habilidades, talentos, propiciando a formacio
cidada do individuo.

RECURSOS FINANCEIROS
_ ORIGEM VALORES APLICADOS MES
FEDERAL
ESTADUAL
| MUNIGIPAL
DOACOES
f R% 30.000,00 |
| OLITRAS FONTES







INFRAESTRUTURA DA ENTIDADE:

O trabalho € desenvolvide em uma casa no andar téreo onde os cdmodos sdo divididos em
bringuedoteca, salz de TV ( recepgio e duas salas de atividades socio educativas, um banheiro,
{ cobertura, area externa com mini horta. Em uma construgio anexa separada por um mum &
' port8o fice & cozinha, o depdsito, sals do Servigo Social (coordenagae do soclal) & banheiro dos
funcionarios, Em cuira casa de sgis coémodes, no mesmo balro, funclona o setor administrativo
da institvicio ende esié inserido o telemarketing em uma sala, 2 sala da ouvidoria, a sala da
coordenag¢do, dois banheiros, uma cozinha, sala de descanso & uma dras.

OFERTAS SOCIOASSISTENCIAIS REALIZADAS (em conformidade com Plang AgSo ano anterior)
I

I
| Nome da oferta: SCFV PUblico alvo: Criangas de 08 5 12 anos

|=

;Aﬁvidada 1: Cuidados com a harts

iDhjEli"."Dﬁ da atividade 1: Incentivar as criancas a culdarem dos alimentos gue plantam; Valorizar
‘& alimentagdo saudavel, Estimular a criatividade & o trabalho em equipe.

I
| Periodicidade da atividade 1: semanal

| Avaliagao da atividade 1: A alividade proposta teve muitos pontos positivos e permitiv qus as |
|criangas inseridas no Projeto tivessem um contato com alimentos saudaveis, naturais e,

| principaimente, valorizando a alimentos saudaveis. Os objstivos foram alcangados ao longo do |
|ano, a salda de algumas criangas durante o pericdo de execugdo da athidade ndo atrapalhou a |
conclusdo, !

Nimero de inscritos ao longo do anc na atividade 1: 80

I Nome da oferta;: SCFV Plblico alvo: Criangas de 06 2 12 anos
| ]

IAthada 2: Conversa de Roda e Cinema interativo

| Objstivos da atividade 2: Contribuir para & melhoria da convivéncia familiar e comunitaria;
| Trabalhar o respeito as diferengas; Abordar de forma lidica sltuegbes do cotidiana.,

| Periodicidade da atividade Z2: Semanal

Avaliagao da atividade 2: Ao longo do ang a atividade permitiu & discuss3o de temas relacionados |
a realidade das criancas parlicipantes, o incentivo ao protagonismo e ampliagio do seu universo |
informacional, Alguns temas como o Estatuto da Crianga @ do Adolescéncia (ECA) e o frabalho
infantil, estiveram presentes na roda de conversa, abordando dirsitos e deverss bem como a
cidadania. Através dos fiimes que assistiram foi possivel contribuir pars gue == criangas {ivessem .
mais concentragdo, visualizassem os assuntos discutidos nas conversas de roda bem como a |

transmiss&o de valores ( no final de cada dia de atividade havia o0 momento de stividade livre :I'EE'&

as brincadairas).

Nimero de inscritos 20 longo do ano na atividade 2: 60
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|T~£uma da oferta: SCFV Pdbfico alve: Criangas da 08 a 12 anos

Atividade 3: Perguntados

Objetivos da atividade 3:Trabalhar de forme [0dica o conhecimento sobre assuntos geraks

Periodicidade da atividade 3: seamansal

Eﬁvalial;!a da afividade 3: Esse tipo de atividade proporcionou o incentive & leitura, o cesso a
i informagbes culturals, educacionals & de sadds (tinha também o momento de atividade Ihvre comao
| estimulo as brincadeiras e lazer).

I
| Niimero de Inscritos ao longo do ane na atividade 3: 60

‘Nome da oferta; SCFV Poblico alvo: Criangas de 06 2 12 anos

Atividades 4: Arte reciclagam

Objetivos da atividade 4. Proporcionar da forma prazerosas o estimulo 2 criatividade e culdados
com & natureza; Auxiliar na auto expressao slraves da produgao de um objeto.

I
Periodicidade da atividade 4: Semanal |

'mrallar;..-au da afividade 4: No decorrer do ano 28 criangas confeccionaram diversos objetos|
{utilizando materials reciclaveis, trabalhando o bom convivio social, suxiliando nas stitudes gentis, |

|de reapeilo & de loleréncia. Esse tipo de stividade contribuiu para a busce pela melhoria dn-
ambignte em que vivem.

MNumero de inscritos ao longo do ano na atividade 5: 60

| MNome da oferta SCFV Publico aivo; Criancas de 06 a 12 ancs

| Atividade 3 :Master Cheff

;Elhjat'r-ms da atividade 5: Proporcionar aprendizagem sobre alimentagao saudavel, Venficar o
|potencial de lideranga & trabalho em equipe; Possibilitar 2 aprendizagem de organizagso; |
| estimular a autonomia. |

i Periodicidade da atividade 5; Semanal

| Avallagdo da atividade 5: Essa stividade proporcicnou o desenvolvimento de habilidades pelas |
'c:iam;:as bem como sua criatividade e o trabatho em equipe de forma prazeross e saboross. Era |
o momento de apreclar o préprio lanche. Foi possivel abordar questbes da lideranca e divisdo de |
tarefas de forma Kidica, contribuindo para o processo de organizacio do espaco das tarefss.

Nimero de inscritos ao longo do ano na atividade 5: 60 ‘

¥







ihluma da oferta: Oficina de GeragBo derenda | Pdblico alvo: Adolescentes & adultos

Afividade 8: Oficing de Cuidados Especiais com idosos |

Objetivos da atividade B: Insiruir pessoas para zelarem pela infegridade fisica, psicoldgica e p-elué
bem-estar de idosos em casas de repouso 2 em clubes da terceirg idede ou para stuarsm em |
|ammpanh&mﬂﬂtﬂ$ particulares,

Periodicidade da atividade 8: Encontros semanais |

| Avaliagao da atividade 6: A capacitacao foi realizada através de oficinas com atividades praticas. |
Dessa forma, as metodologias de ensine parpassaram por técnicas de ensino que promoveram |
discussdes acerca do conteldo proposto que fundamentou o aprendizado. Além disso, ccomeual
sensibifizagao dos pariicipanies para ¢ cuidado adequado do idoso.

NOmeso de inscritos ao lengo do ano ne atividade 8: 15

MNome da oferia: Oficina de geracEo de renda Piblice alvo: Adultos

Atividade T: Oficina dos Saberes aos Sabores Natursis

Objetives da atividade 7:  Implantar horias domésticas; Ensinar a produclo de minhocas:
Produzir sab8o caseire utilizando dleo usadeo; Transformar lixo organico em adubo.

Periodicidade da atividade T: Encontros semanals durante trés meses.

(Avaliagao da etividade 7. Houve a sensibilizacio dos paricipanies para o aproveitamento
&d&quaun dos alimentos. Observamos também a tmmal;iu de aliludes & valores que levaram o=
parficipantes ac comportamento ative, revertendo em beneficio de geragBo de renda e
contribuimos para evitar & questic ambiental relacionada ao desperdicio de alimentos, Essa
oficing propiciou a socielizag8o dos parlicipantes, além disso, ocorreu o incentivo para queagmpn
formasse uma cooperativa com a orlentagdo de profissionais da UFJF.

Ndmero de Inscrites ao longo do anc na atividade 7: 15

Nome da oferta: Programa de AtengSo & . |
InfAncia e a Adolescéncia ! Publico alvo; Criangas de 06 2 12 anos

 — I

Allvidade 8: Oficina de teatro

Obletivos da atividade 8: Estimular a concentragio; Desenvolver a autoestima dos participantes; |
O empoderamento; Fortalecer as relagdes de cooperacéo, diglogo e respeito mitue; Dassnvolver
a construgds de uma identidade artistico-cultural.

-
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Pericdicidade da atividade 8: Encontros duas vezes por semana, com duracio de 2h, durants |
gualro meses,

Avaliagdo da atividade &: A atividade foi desenvolvida com agdes de danga @ teatrs com praticas |
de linguagens gque dialcgavam com o cireo, @ musica e outres elementos gue compBem =
semiclogia das artes cénices. A oficing culminou na apresentacdo do espeticulo cultural "
inventagio®, apés estudes sobra chras de Manoel de Barros.

Nimero de inscritos ae lengo do ano na atividade 8: 20

—_—

Nome da ofarta: Beneficios Eventuais

Piblico alvo: Familias em situacdes de risco e
vulnerabilidade social

Afividade 9: Campanhas para fornecimento de beneficios eventuais para familias cadastradas |

[ [
~. |Objetivos da atividade &: Fornecer auxilios &s famllias cadastradas, minimizande 2=
necessidades materiais i

Periodicidade da atividade 9: Ao longo do ano

'Malia:,:éu da stividade 5: Foram realizadas as seguinies campanhas beneficiando as familiss
cadastradas residentes na zona norie da cldade: Allmentos (doagao de cestas béslcas pars
familias); Material escolar; Pascos (doacdo dos ovos), Campanha de inverno (doag3o da |
coberiores); Campanha dos bringuedos fornecidos no dia das crisncas; lelte especial @ Natal com
distribulcéo de cestas bésicas e bringuedos.

Nomeno de inscritos ao longo do ano na atividade 9: aproximadamente 120 familias.

MNome da oferia: Pralicas Educstivas em Salde | Piiblico alve: Criancas de 08 2 12 anos

Atividade 10: Aula prétics dos alunos de enfermagem da UFJF

Objetives da stividade 10; Contribuir para a construcio efou organizacio do conhecimento dos
participantes com temas da atualidade como: dengue, alimentacia saudavel, higiene pessoal
ambiental '

Pericdicidade de atividade 10: Encontros semanals duramte 1 més

Avelia¢io da atividade 10: Através dos encontros fol possivel realizar uma trocs de Experiéncias
& consirug2o de conhecimento através de atividades lidicas. Foram utilizados oficinas da
desenho, colagem, roda de conversa e colagem.

Nomero de ingcrites ao longo do anc na atividade 10: 80

Nome da oferta: Dangas Urbanas Publico alvo: Criangas de 06 a 12 anos

Atividade 11: Hip Hop

ﬁ/ 1l ?’
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|Dbje!i-.rcm da atividade 11: Desenvolver & ampliar 2 percepgdo do corpo e do movimento; |
contribuir para o desenvolvimento sécio- culturzl, ampliar o universo cultural.

| Periedicidade da atividade 11: Oficinas duas vezes por semana, durante 80 minutos/ dia. |

| Avalisgio da atividade 11: No decorrer das atividades foi observado a necessidade de maior!
dedicacio pelo falo de serem crianges com pouca idade, houve significativa melhoriza da!
| coordenacdo motora, Um procasso de inclusdo, tendo em vista a parficipagdo de algumas:
| crigngas com maior greu de dificuldade de aprendizado.

Numero de inscritos 2o lenge do ano na atividade 11: 25

OBS: Por falta de espago ndo foi possivel iniciar o trabalho com idosos, mas com a8 mudanga de
imavel para um local maior o atendiments da populagdo idosa por meio do SCFV sera iniciado.
A AALI ja executa o SCFVY, mas ainda nao possui essa cerlificagio junto so CMAS. Tal sciicitacio
j& foi feita & aguardamos o retorng.

—

RECURS0S HUMANOS

Nome Profissdo Carga Hordria |  Tipo de contrato

Carlos Victor C. .
Ferrsira Assistente Social | 20h Contratado (CLT)
Kenla Luciene de i

| Oliveira Educadora Social ash Contratado (CLT)

| Rosana Souza dos
Rels Educedora Soclal 35h Contratado (CLT)
Maria Rita Galcne da | |
Rosa Coordenadora 48h Contratado {CLT)
Adriana Ap, Pereira Servigos Gersls 20h Confratado (CLT)
Fabic Galone da Rosa | Motorista \olunisgrio
Elder de Oliveira Siva | Facilitador de oficina | 10h | Cedido
Terezinha Magathaes | Psicdioga Bh | Violuntéri |
OAP contebilidade Prastador de servigo

RECURSOSE FINANCEIROS

ORIGEM VALOR -
| Doacdes de pessoas fisicas ; R$ 30.000,00
| ] |
: RECURS0S MATERIAIS
(CONSUMO/BIBLIOGRAFICC/DIDATICC-PEDAGOGICOLUDICO/ESPORTIVE, ETC)
MATERIAL QUANTITATIVO i
| Matarial ssportivo 10 !
|, Sringuedos, materials pedapdglcos e culturais | 50 :
| Mobiilério ! 30 .
| Acervo bibliografico El
icomputadores 10

4 | '

15%¢
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| !
ABRANGENCIA TERRITORIAL |
| O trabalho disponibilizado pele Instituigic possul abrang@ncia teritorial municipal. Estamos |
locelizados na zona norte da cidade, atendendo aos beimos Santa Licia, Nova Era, Jardim dos |
| Alfineiros, Jardim Santa Izabel, Parque das Torres, Joquei Clube, Joguei Il, Jéquei lll, S50 Judas, |
i Santa Cruz, Barbosa Lage e outros adjacentes.

ARTICULACAQ DA ENTIDADE COM A REDE
SOCIOASSISTENCIAL/ORGANIZACOES/ENTIDADES AFINS

|

i Para o desenvolvimento do trabalho temos como parceiros:

| * UFJF (na realizagdo de de oficinas de geragdo de emprege e renda);
« UAPE de Nova Era {_encaminhamentns & goompanhamentos);

| = CRAS — Norte (CadUnico, beneficios e servicos municipais)

| * CREAS (Encaminhamentos)

FORMAS DE PARTICIPACAQ DO USUARIO - PLANEJAMENTO/ EXECUCAD OFERTA:

Os usugrios poderdo paricipar ativamente nos processos que envolvem 08 trabalhos
desenvolvidos pela instituicdo alravés de rodas de conversas, atendimentos individuais, reunides,
cuestiondrios, elaboragio de cartazes e oufras.

Juiz de Fora, 07 de Margo de 2018

Allne Carolina Margues Alves Gongalves
Assistente Social
Responsavel Técnico pelo preenchimeanto [

Heloisa Galone da Rosa
Presidents da Entidade
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Relatério de Atividades

Associacdo de Apoio a
Criancas e Idosos

Ano base 2016







MENSAGEM

A situcgdo de pobrezo enfrentada por centenas de criangas e
adolescentes gera indmeros impaoactos gue comprometem geracoes de
brasileires. & consenso o papel primordial dos primeiros anos de vide para
o desenvolvimenta fisico, cognitive e emocional dos seres humoanos, B
nesse periodo que se define a futuro copocidade de umag pessoa viver,
trabelhar @ pensar plenamente e & nele também que o extremao pobrezo
tem seus efeilos maois deletérios. A folte de alimentagde. condicdes
descentes de moradic e relogdes socigis souddvels na infancio,
adolescéncio e juventude condena legices de brasileiros a um futuro de
muitcs incertezas.

PCr Isso seguimos firmes em nosso missdo de mobilizar g sociedade, o©
Individuo, a Iniciative privedo e o poder publico para conseguirmos juntos
o contribuir na superagdo da pobreza.

M ISSﬁO Protecdo social bdsica as criangas,

gdolescentes, ldosos e suas familias,
otraves da oferta de servicos que
visem o enfrentamento da
vulneraiilidade soclgie o
fortalecimento dos vinculos familiares,
incentivando a socializagdo e a
convivéncia comunitdria.

VIS‘E‘O Ampliar o numero de usudrios

atendidos pelo servico, garontir que
eles tenham ocesso 95 Mesmaos

. oportunidades ¢ direitos legolmente
constituidos, reduzindo agssim o
numers de desigualdades sociagis,

VALORES : Armar go préximo,

Dedicacao,
= Etica,
* Respeito,
= Responsabilidade,
* Unido,

C presente relatdric objetive apresentor as atividades realizodas pela
ASsociagde de Apoio ds Criangas e Idosos-AACI no ono de 2016. Neste ana
demos sSequénclo as atividades do Servico de Convivéneia e
Fortalecimento de Vincules, regulomentado pela Tipificacdo Nacional de
Servigos Socioossistencios (Resoluglo CNAS n® 108/209, recrdenado pelg
resolugdo CNAS n? 04/2013). © conteddo foi desenvolvide seguindo as

; prientogdes previstas nos referidas resolucdes.
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APRESENTACAO

NOME DA ENTIDADE: Associcclo de Apocio as Ccriangos e ldosos
MOME FANTASIA: AACI

CHPJALES0F09/00MET

CODIGO CNAE: 94.30-8-00

TELEFONE: (32) 3223-5917

E-MAIL: naci-@hotmail.com / gaciscelal@hotmail.ecam

PAGINA NA INTERNET: www.oaclorg br

ENDERECO: Rua Dr Dios da Cruz 53, Nove Erg- Juiz de Fora/MG

Em funcionamento desde joneiro de 2010 a AAC segue tendo como
objelivo o protecde socicl basica ds criangaos, odolescentes, idosos e suas
familios, atravées da oferta de servicos gue visermn o enfrentomento do
vulnerabilidade sociol e o fortoleciments dos vincuios familiores.,
Incentivando a socializacdo e o convivéncla comunitdria,

G servigo @ grotuito e ofertado de segundo o sexta feirg, nos turnog dg
manhad e tarde.

Entre as diversas atividodes oferecidas termos: aulas de musica, tegtro,
artes culinario, capeeira, hip hop, gindstica para odultos oulgs de
artesonoto, rodos de conversa. As atividodes sdo coordenadas por
educodores sOCiqis, facliitadores = voluntaries, Oferecermos
Qcompanhamento secial, psicoldgico e psicopedagégico.
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REGISTROS E INSCRICOES:
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OBJETIVO GERAL

De acordo com o Estatuto Social da instituicGo em seu
Art 2°- A Associag@o de Apcio as Criangcas e Idosos-
AACI tem por objetivo o protegdo social bdsica e o
protegdo social especial de meédia e alta complexidade
a crigngas, idosos e suas familias, através do
oferecimento de servicos gque visem o enfrentamento
da vulnerabilidode social e fortalecimento dos vinculos
familiares, incentivando a socializagdo e a convivéncia
gomunitaria, atraves das seguintes agdes:
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OBJETIVO GERAL

| Promogdo da assisténcia social; (o gue inciui, de gcordo com o
art. 3° dg Lei Organica da Assisténcia Social/ LOAS, Lei 8.742/93,
a protecdo & familia, @ maternidade, 4 infancia, a veihice. e @
promocdo gratuita de assisténcia a saude;

Il Promogdo do desenveolvimentio econdmico social e combafe
4 pobreza;

Ill Defesa dos direitcs da crianga, do adelescente, do mulher, do

idoso e guoisquer outros individuos em situaggo de
vulnerabilidade;

IV Bromogao do voluntariado;

VI Promogdo da ética, dao poz da cidadanio, dos direitos
humanos, da democracia e de outros valores universais;

Vil Promogdo de atividades lddicas, culturais e esportivas;

Vil Promogdoc de agdes com foco no convivencia social por
meio do arte, esporte e lazer, estimulando o desenvolvimento
de potencialidade, habilidades, tolentos, prepiciande a
farmacdo cidadd do individuo;

° COMO TRABALHAMOS

ATIVIDADES, SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS:
Areg de otuagdo: Assisténcia Social

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos- SCFRV

DESCRICAQO DA ATIVIDADE REALIZADA:

O servico realizode em peguenos grupos heterogéneos & ofertado
diariamente e contempla atividodes gque wvisam ¢ enfrentamento da
vulnerabilidade social @ que proporcionam g constituicho de um espaco
de convivéncia, fortciecendo o sentido de porticipagdo e cidadanio. As
atividades contribuem aindg para o desenvelvimento do protagonismo @
da outonomig dos crigngas O partir dos interesses, demandos e
potenciglidades de coda foixa etdaric ocléem de contribuir pare o
fortalecimento da convivéencla famillor & comunitaria. Parg glcangar os
bjetivos propostos sdo realizadas durante o semana, atividades de ofici-
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COMO TRABALHAMOS

na masier chef oficing musical, oficing de reciclogerm e arte, cinema
interativo, redas de conversas, conta¢do de histdria, alem de otividades
esportivas de capoeira, danga, teatro e musica. Alnda estdc previstas
atividades com os pagis. responsdveis e demgis familiares buscando
garantir a matricialidade sociofamillar do politica de assisténcia social,

PUBLICO-ALVO:

Criongos e odolescentes de 04 g 14 anos. Criongas beneficiarios do BRC,
criongas cujos fomillos sdo beneficiarias de programas de tronsferencio
de renda; criangas encarminhoadas pelos servigos de protegdo especial
criongos que wvivenciam situagdes ou Tfragllizogdo de wvinculos. Séo
atendidas crioncos do sexo feminino @ masculine. © publice gtendido &
referenciadc co Cras sendo também encaminhado por este. Nossa area
de abrangéncia & cobertg por 03 CRAS e um CREAS.

QUANTIDADE DE PESS0OAS ATENDIDAS- MES:

DIA/HORARIO/PERIODICIDADE:

O servico & ofertodo de segunda a sexto-feira ermn dois turnos: de 08 as 1
1h+:~r s ¢ de 13 as 17 horas
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COMO TRABALHAMOS

RECURSOS HUMANOS:

Frofissan

Conrderadara ¥ ARy | Contratacho 1610

Cocial 1 30k Contratado ICET)

Sontratado 1E1 T

Contretado (GLT)

ABRANGENCIA TERRITORIAL:
A ossociaocdo estd localizadae na Zona Norte do miunicipio de Juiz de Fora,
olendendo em sua muoicrio usudrios desta regidio, porém o atendimento

ndo se restringe somente a esta localizaclo sendo atendides usudrios de
outras portes do cidode.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:
A partir do trabalho desenvolvido € possivel observar como resultados:
reducdoe da ocorréncia de situagdes de vulneraobilidade social: a melhoria
na quolidode do relacicnamento dos usuérios com a familic e
comunidade; ampliacdc do gcesse do usudrico aos servigos ofertocdos no
o terriforic de acordo com as suogs demandas o necessidaodes: acesso o
atividades de lgzer e culturais, o desenvolvimento de potencigiidodes & g
ampliagde do  universo inforrmacional e eultural  melRara  no
desenvolvimente do autcestima; rmelhorla nos relocionomentos em
grupo bem <omo controle na administrogdo de conflitos pessoagis
respeitando os diferentes modo de pensar e ogir; garantia de gcesso o
doecumentas civis; garantio de acesso a beneficios socioassistencios e
programas de transferéncia de renda.

CRIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Os recursos sdo proprics, obtidos através dao captagdo de recurso via
ielemarketing- doagdes de pessoas fisicas
AS atividudes e servigos ofertados sao totalmente gratuitos,

Para além das atividades do Servico de Convivéncia e Fortaleciments de
Vinculos o ossociagdo realizou durante ¢ ane de 2016 diversas gtividades
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COMO TRABALHAMOS

em conjunto com a Universidade Federal de Juiz de Fora através de
recursos de Emenda Pariarmentar do Deputada Margarida Salomdo;

OFICINA MDF

4 oficing ministrodo pela professora Marcia Deotti, trouxe parc os
morcdores da regldo norte de Juiz de Fora uma alternativa criativg e
barata. de usar seu tempo livre para se distroir @ aprender urma fonte de
renda.

Foram gquatro encontros onde os participantes aprenderam técnicas de
pintura & revestimento em pecas de MDF, como pratos. bandejos e vosos
de plontas.

A oficino aconteceu no pericdo de 10 de novernbro a 1° de dezembro,
foram atendidas peio projeto 20 moradoras da regido.

Isso & Importante pro guem & dong de cgso como ey e gquer fer umao
rrofiss@o A genie pode fozer esses trobalhos ermn ¢gsg para vender”

Cecilia de Souzo Rezende, do lar

OFICINA DE TEATRO

O projeto de artes cénicos “Sonta Lucia em cena”, realizado pelo sequnda
vez, trouxe paro os jovens do regido Norte de Juiz de Forg ¢ oportunidade
de desenvoiver uma Identidade artistico cultural por meio de ouias de
tegiro, donga, MuUsica & circo. O projeto comegou erm novembro de 2016 e
se encerrou em abril de 2017 com uma bela gpresentag@o no Centro
Cultural de Benfica As gules acontecerarn na sede da Associacdo.

Foram 2% alunos contemplodos, sendo que a maiorla deles participaram
Q@ primeira edicde em 2014 Parg ¢ professor Marcos Bavuso, o objetivo
das oficinags foi estimular 0s jovens a pensarem g arte também como
urma forma de educacdo:

“A, i . r ih = i ir z
cprender de umao formg |udico, trazendo pgrg ¢ gluno umo perspectivg
diferente do gue sls fn I vencionagl”

DESPERDICIO ZERO

Desperdicio zero @ © temo do projeto de culindric sustentdvel,
coordenade pelo professor Fldvio Galone e desenvolvido pelas
professeras de Enfermagem Angela Marlc Gencalves e Teresa Cristing
Soares

O objetivo do oficing & incentivar o consumo mais consciente dos
alimentos. Durante as oficings os receitas sdo preparadas de manelra
criotive com alimentos diversificados como por exemple, lasanha feitg
Lom berinjela, pdo de casca de bonana e até mesmao brigadeiro feito com
batota inglesa.
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COMO TRABALHAMOS

Qutra atividode realizada durante as oficings & o confecgdo de
embalagens com materigis reciclaveis. Objetos que seriam jogaodos fora
COMOo caixas de leite, cartelas de ovos, garrgfas de pldstico também sdo
reaproveitaodos e transformados em recipientes para os alimentos feitos
durante as oficinas.

OFICINA DE CIRCO

A oficing de atividades circenses levou para 20 criangas da AACI a
oportunidade de experimentar um pouco do mundo go circo,

Duraonte os aulos, elos conhecerom e proticorom algumas das
performances circenses, como acrobacia, maolobores, equllibrismo,
gncenagdo & magica. O objetive da oficing foi tiror o comunidade do papel
de espectador e colocg-la como protagonista dentro do picodelre.

No decarrer da oficing, foram apresentodas diversas modolidodes do
Circo, dando um contexto histérice pora cada uma delas.

Segundo o professor de educagdo fisica Jerbnime Dutra Lopes,
A proposta e promover a aproximagdo dos glunos e alunas cam & mundo
fascinante, encantador € formativo das gtividades circenses”
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COMO TRABALHAMOS

FARCERIAS:

No Cesenvolvimenio de suos otividades o AACI mantém parcerias que
contribuermn na reglizogdo daos atividades, oilgumos delas sdo: Faculdade
Federal de Juiz de Fora-UFJF, Cras. Creas, Conselhos Tutelores,

AGRADECIMENTOS:

Agradecemos a gentil e |Importonte doog8o reclizada por coda
colaborador a esta instituicdo, foi gracas o elo que conseguimos atingir g
realizacdo de nossos objetivos socials, Obrigada por acreditar na AACL

— Helolsa Galene do. Rosa,

Presidente
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Relatério de Atividades

Associacéio de Apoio a
Criancas e ldosos /
Ano base 2015 \




INTRODUCAO

A AAC! & uma ONG gue 2518 em funclonameanto desde jansiro
de 2010, tendo come objeiivo & protecéo social basics as
criancas, adolescentes, |[dosos e suss famillas, atraves da oferta de
servigos que visem o enfrentamento da vulnerabilidade socigle 0
fortalecimeanto dos vincutos familiares, Incentlvando a
gocializacao e & convivéncia comunitéria.

No ano de 2018, com o objetivo de expandir o atendimento
presiado para a comunidade e adequar os ssrvicos da Instituigéo
& Tiplflcacdo Nacional de Sarvicos Socioassistencials, a Institulgao
imptantoy © Servigo de Convivencia e Fornalecimento de
Vinculos- SCFV,

MNa ocasigo s instituicao realizou a8 mudange de endereco da
sade de modo que o novo espaco alendesse as exigancias do
SETV 0.

0 SCFV pessui um carater preventivo e proativo, pautado na
defesa e afirmagao de dirgltos & no desenvelvimenio de
capacidades = potencialidades dos usuarios, com vistas ao
alcence de slternativas emancipatdrias para o snfrentamento das
vulnerabilidades soclais.

C prasents relatdtio tem por objetive demonstrar de gque
maneira s deu @ oferta do Servigo de Convivéncia &
Fortalecimento de Vincules no anode 2016,

O servigo & gratuito e ofertado de segunde 2 sexts felrg, nos
turnos da manna e tarde.

4
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IDENTIFICACAO

NOME DA ENTIDADE Associagio da Apolo as Crigncas e ldes0s
NORME FANTASIA: AACH

CNPJ 1680, 708/000187

CODIGO CNAE-D4.20:8-00

TELEFOME! (32] 3223-5a17

E-MAIL: aacl-mhotmall.cam { aacisacial@hotmail.cam

PAGINA NA INTERNET wiww.aaci.org. b

ENDERECO: Rua Doutor Digsda Cruz 53, Nova Era- Julz da Foraiie

REGISTROS E INSCRICOES

INSCRICAD/REGISTROY

B AR
CADASTRO MUMAERD

Caddstra Nacional da Entidades dea
Assistenciasagial - CNEAS

Conseino Municipal de Asglsténcla
soclal - CMVAS

Lonsaino Munlolpatdos Direltos da
Cranga E do Adolescenta
MDA

tillicada Publica Municlipa Lol 124082011




OBJETIVO GERAL

De acordo com o Estatuto Social da instituicdo em seu Art 2% A
Associagdo de Apolo as Criancas e Idosos- AAC, tem por objetivo a
protecéo soclal béasica & criancas, idosos e suas familias, através do
oferecimento de servicos gue visem o0 enfrentamento da vulnerabilidade
social e fortalecimento dos vinculos familiares, Incentivando a
socializacdo e a convivéncia comunitéria, atraves das seguintes agoes:

| Promogao da assisténcia social; (o gue inclui, de acordo com o art. 3°
da Lei Orgénica da Assisténcia Socisl/ LOAS, Lei 8.742/83, a protegao &
famllia, 2 maternidade, a infancia, a velhice, @ a promogéao gratuita de
assisténcia & salde;

I Promogéc do desenvolvimento econdmico social 8 combate &
pobDreza;

Il Defesa dos direitos da criangs, do adolescente, da mulher, do Idoso
& guaisguer cutros individuos em situacado de vulnerabilidade;

IV Promogédo do voluntariado;

V1 Promocao ds etica, de pazZ, da cidadania, dos direitos humeanos, da
democracia e de outros valores universais;

Vil Promogao de atividades lUdicas, culturais e esporlivas;

Vil Promogéo de egdes com foco na convivéencia social por meio da
arte, easporte e lazer, estimulando o desenvelvimento de
potencialidade, habilidades, talentos, propiciando a formacéc cidada
do individuo;




ATIVIDADES, SERVICOS,
PROGRAMAS E PROJETOS:

Area de atuacdo: Assisténcla Social
selvico de Convivencla e Fortalecimento de Vinculos- SCEY

DESCRICAO DA ATIVIDADE REALIZADA:

L sarvigo e ofartado de forma eomplemeantar an trabalho social raslizado com &g
familias. Ele possut um cardter praventive e prostivo. pautado na defesz @
aflrmacao de diiaitos @ ne desenvolulmento de capacidades e poteneialidadesdos
BEURIOE com visies 20 alcance e -alternatives omanolpatorlas. para o
enfrantamente das vulnerabilidades sosiais,

Oz usearips de SCFV sdo divididos em grupos & parlle da Ts(vas eraries,
considorande as espocifleidades dos ciclos de vids, O Wwabalhe nos QIUpos @
pianajado de forma coletiva, contando com: a participagang ativa do téinica da
roferancia, dos orlientadores socials e dos usudrios. O trabalko realizada oM Gs
grupos e organizado em percursos de forma a estimular as troces cultirais oo
compattilhamento de vivansias, desanyvolvar [Ume 805 usuatlos o sentlmento da
partenga & de identidade; & fortalecer os vinculos famlliares, sampre sob a
perspactiva daincent|var a soclallzacan e & canvivancia faniliar e comunitarka,
Pare aleancar os objellvos propostos sao realizadas durante a semana, athvidades
da oficing mastar chef, ofioina musical oflcing da recliclagam e arte. cinama
inlerativo, rodas do conversas, eontacdo de historia, alam da atlvidadss espartivas
de capoalrd, dahga, teatio @ musics. Alnda estdo pravistas atividades con o fiois,
rasponsaveis e demals familfares buscando garant!r & matiicialidade socinfanilian
da palitics da assisténcla sacial,




PUBLICO-ALVO;
Criangas e adolescentes de U6 a 14 anos. Crlangas beneficlarias do BPC, criangas
cujas famillas sdc beneficiarias de programas de transferéncla de renda; criangas
encaminhadas pelos servicos de protecio especial criancas que vivenclam
situactes ou fragilizagdo de vinculos. S&o stendidas criangas do sexo feminino e
masculino. O pablico atendido & referenclado ao Cras sendo também encaminhado
por este.

QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS- MES

Atividades ofertadas Quantidade de
atendimentos
Servico de Convivancia e
Fortalecimento ES;ZE“WE e
de Vinculos- SCFV g scentas

DIMGH&HI{'}JP ERIODICIDADE:
O servigo @ ofertade de segunda a sexta-feira em dois turnos: de 08 as 11 horas e

de 13 45 17 horas
L ?



RECURSO3 HUMANOS:

Prafissan

Cogrdenddora

Cuantdade

(1

Carga Horara
samanal

lpada contialo

S0

ContratadodGLT)

HEsEiante Soclal

Educadara Social

Sanicos Gergls

Coginhelra

20h

Cantratado iCLT]

240

Contratado (CLT)

Contatado [CET)

40N

NOSSO PROPOSITO:

MISSAO:

Frotecio social baslea as eriancas, adolescentes, idosog e slias familias,
visam o enfrentamento da
vulnerabilidade soctal e o fortalecimento dos vinculos familiares,

atraves da oferta deé

servigos que

Contratado (CLT)

incentivando a sociglizagao g a convivéncla comunitaria.

VISAO:

Ampllar o numearo de ustidrios atendidos pelo servige, garantis (ueelas
tenham acesse as mesmas oporunidades e direitos legalments

constituidas; reduzindo assim o numera de desiqualdades soclals.

VALORES:

Amor ao proxime,
Dedlcacao,

Etica,

Respaito,
Responsabllidadeo,
Lniao.




AACI de cara nova! De casa nova e coracao aberto!

ABRANGEMNCIA TERRITORIAL
A assoclac8o esta localizadas na Zona Morte do municipio de Juiz ce Fora,
atendendo em sua maipria usudrios desta regldo, porém o alendimento nao se

restringe somente a esta localizagdo sendo atendidos usuérios de outras partes da
cidade.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA

A partir do trabatho desenvolvido & possivel observar como resultados: redugac
da ocorméncla de situagdes de vulnerabilidade social; a8 melhoria na qualidade do
relacionamento dos usuarios com & familia e comunidade; ampliacdo do acesso do
usuario aos servigos ofertados no territario de scordo com as suas demandas @
necessldades; acesso & atividades de lazer e culturais, o desenvolvimento de
potencialidades e a ampliagdo do universo informacional e cultural; melhoria no
desenvolvimento da asutoestima; melhoria nos relacionamentos em grupoc bam
como controle na administragac de conflitos pessoals, respeitando os diferantes
modo de pensar & agir, garantia de acesso a documentos clvis; garantie de acesso
a beneficios socioassistencias e programas de transferéncia de renda.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos sao proprics, obtidos atraves da captagio de recurso via
telemarketing- doactes de pessoas fislcas.

— Heloisa, Galene do. Resa,

Presidente
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b. 111. Publicag¢des, pesquisas e outras formas
de producio de conhecimento realizadas pela

OSC ou a respeito dela.
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XVii CONGRESSO BRASILEIRD DE ASSISTENTES SOCIAIS
11 a 13 de outubro de 2022

“Crise do capital & exploracio da trabaific em momentos panddmices: Rapercursdo
no Servipe Social, no Brasi! e na Amdrica Lating”

Autores: Daniele Cristina Silva Gomes &, Gabriela Scaldini De Ollvelra t

ENVELHECER COM DIGNIDADE E UM DIREITO: A IMPLANTAGCAQ DO ESPACO
DE CUIDADOS PARA PESSOA IDOSA NO MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA

RESUMO

Ponderar a relevincia da constituicio de um Espago de Cuidados para Pessoa
l|dosa em Juiz de Fora, revela a preocupagio de uma agenda social, comprometida
com a promocao da qualidade de vida e cidadania da populagdo idosa. O Espaco
de Cuidados para Pessoa |dosa, foi implantado em 2022, na regifo norte de Juiz de
Fora,. E um equipamento pdblico de Direitos Humanos, destinado a ofertar
atendimento especializado as familias com pessoas idosas que apresentam algum
grau de dependéncia efou que tiverem indicativos de viclaggo de direitos.

PALAVRAS-CHAVE: Envelhecimento; politicas piablicas; Direitos Humanos;

ABSTRACT

To ponder the relevance of the creation of a Care Center for the Elder in Juiz de
Fora reveals a worry of a social agenda, compromised with the promotion of
weilibeing and citizenship for the elders. The Care Center for the Elder was
implemented in 2022 in the north region of Juiz de Fora. It is a public equipment of
Human Resources, deslinated to offer specialized treatment to families with elder
people with some degree of dependency and/or have some indication of rights
violation.

Keywords: aging; public policies: human rights.

1 Associacio De Apoio A Criancas E ldosos






INTRODUGAO

O presente trabalho é resultago de um processo de implantagio de um
equipamento plblico de Direitos Humanos, executado no municipio de Juiz de
Fara, por uma organizagio da sociedade civil, em parceria com a Prefeitura de Juiz
de Fora. E valido destacar, gue se trata de um projeto pioneiro no municipic
regido, no que se refere ap atendimento da pessoa idosa, que dialoga com O
territério em gue foi implantado, através de seus equipamentos de salide,
assisténcia social e educacao.

Deszsa forma, a sintese aqui delineada traz aiguns aspecltos reiativos ao
processo de envelhecimento e particularidade municipal. Para tanto, parimos da

concepcdo do envelhecimenio e os fatores que subsidiaram a implantacdo do
referido servigo.

DEBATE ACERCA DO PROCESSO DE ENVELHECIMENTO: OS DESAFIOS
DO MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA

Ponderar a relevincia da consfituigdo de um Espace de Cuidados para
Pessoa |dosa em Juiz de Fora, revela a preccupagio de uma agenda social,
comprometida com a promogdo da gualidade de vida e cidadania da populagio
idosa. Perpassa por compreender 0 processo de envelhecimento no Brasil, bem
como o desenvalvimento das politicas pdblicas voltadas para €s5sé grupo € &S
particularidades do cenarno municipal. Partimos do entendimento de que o processo
de envelhecimento precisa ser analisado para além da dimensso bioldgica, mas
compreendendo também seus aspeclos s6cio-politicos, culturals & historicos.

Em outras palavras, se faz necessério compreender a complexidade e a
pluralidade da tematica. Logo, “[...] a ideia de que a idade & uma construgao social
e gue as sociedades awibuem significados diferentes realga a importincia do
contexto histérico do Envelhecimento e suas diversidades” (ALVING, 2015). MNeste
contexto, dialogar sobre o processo de envelhecimento, na perspectiva de uma
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construgdo também social, reforca os pressupostos de uma sociedade democratica,
gue contempla os interesses de toda uma coletividade.

Tal reflexdo se faz precipua, sobretudo, pelas transformagies demogréficas,
gue revelam um aumento expressivo do envelhecimento populacional, em nivel
mundial. NBo diferente, o Brasil vem seguindo essa tendéncia de aumento da
popuiacdo idosa. Uma estimativa da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
(PMNAD Continua- IBGE), de 2017, indica que cerca de 14,6% da populagdo
brasileira t8m 60 anos ou mais de idade, o que corresponde a 302 milhdes de
pessoas. Esse fendmeno tem corroborado para gue tomem relevdncia, nas
agendas plblicas, as pautas e debates estratégicos e & formuiagio de politicas
publicas e acles voltadas para a pessoa idosa.

Embora anteriormente, no ambito normativo, j@ houvessem precursores, foi
na ConstituicBo Federal de 1988, gque de forma mais efetiva se coloca protegio
designada a populaclio idosa, em forma de garantia legal. O texto constitucional
reforca que seus objetivos, dentre outros, 30 de protecsio A familia, & maternidade,
a infancia, a adolescéncia & & velhice. Também traz a garantia de um salério
minimo & pessoa idosa ou pessoa com deficiéncia que néo dispbe de formas de
prover sua manutencdo, nos termos da lei.

Balizou, por conseguinte, a criacdo da Lei Orgénica de Assisténcia Social
(LOAS) (Lei n.® 8,742/ 1993), que demarca que a Assisténcia Social corresponde a
um direito do cidadio e dever do Estado. Reforga sua caracteristica de politica de
Seguridade Social cuja finalidade € prover os minimos sociais e garantic o
atendimento as necessidades bésicas, por meio da articulacdo de um conjunto de
ages de iniciativa piblica e da sociedade.

No intuito de apontar as diretrizes para efetivacio da assisténcia social como
direito de cidadania e responsabilidade do Estado, a Politica MNacional de
Assisténcia Social (PNAS) foi aprovada em 2004. A PNAS pauta os principios e
objetivos da protecdo social basica e especial, estruturados, respectivamente,
atraveés do Centro de Referéncia de Assist®ncia Social (CRAS) e Centro de
Referéncia Especializada de Assisténcia Social (CREAS). Em seu texto, concebe a
criagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);
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[ cuit model de gestio & descentrefizado e participative, constitui-se na
regulagio & organizaclo em todo o temitdio national das  agDes
gacioassistencieis. Os servigos, programas, projetes & beneficas 18m como foco
pridritério a atengio as familias, seus membros & individuos e o termtdeng como
base de organizagds, Gue passam o ser definidos pelas fungles que

desempanham, pelo ndmero de pessoss gue deles necessiam & pela sua
compexidade (BRASIL, 2004, p. 38).

Concemente aos avangos quanto as garantias no dmbilo dos direitos
socioassistencials, destinadas especificamente a populacio idosa, fol construida a
Polftica Nacional do Idoso (Lef n.° 8,842, de janeiro de 1994), como direcionamento
normativo, cuja finalidade & "[..] assegurar os direitos sociais do idoso, criando
condicOes para promover sua autonomia, integracio e partcipacio efetiva na
sociedade”. Também assinala o protagonismo da pessoa idosa na conducBo das
acies e estratégias operadas atraves desta politica, excluindo-se qualguer forma
de preconceito pelo qual possa ser alvo.

No mesmo direcionamento, a criagdo do Estatuto do Idoso (Lei n.®
10.741/2003), enfatiza os direitos @ a garantia de protegdo integral desses
cidaddos. Alvitra, assim, a prioridade juridica da pessoa idosa em razdo de suas
condi¢bes naturais, destacando que & de integral responsabilidade da sociedade,

do Estado e da familia, assegurar a efetivacio dos seus direitos. Dessa forma,
ratifica gue em seu art. 3? que constitui-se:

[..] cbrpacdo da fami$a, da comunidade, da soclkedads e do Poder Plblico
assegurar &0 idoso, com absoluiz prioridade, a eletvecie do direlio & vida, &
exide, & alimentagio, & educacho, & culura, a0 espore, ao iazer, 8o rabalho, &
cidedeniz, & liberdade, & dignidade, ao respelin e & corviviéncia Tamier e
comunitaia BRASIL, 2003).

O Estatuto do ldoso demarca a primazia acerca da integrac8o das pessoas
idosas no processo democratico, atraves da panicipacdo social. Os Conselhos
representam, assim, 0 protagonismo e o0 empoderamento da pessoa idosa, no
pracesso decisorio e de controle das politicas plblicas.

A Palitica Macional do ldoso e o Estatuto do ldoso dispbe a caracterizacéo
do Centro- dia como uma forma de atendimento, de carater nao-asilar, que presta
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assisténcia a pessoa idosa, dentro de suas necessidades de cuidado, reabilitagio,
lazer e convivéncia. Em consondncia com o que € colocado pelo Conselho Nacional
de Assistdncia Sodial (CNAS), esta modalidade de atendimento & compreendida
como um Servigo de Protecdo Social Especial de Meédia Complexidade, tipificada
como Servigo de Protegio Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, ldosas e
suas Familias.

Em tela o cendrio municipal, os dados do dliimo censo do IBGE (2010)
informam gue Juiz de Fora possui 70.288 habitantes idosos, o que representa cerca
de 13,61% da populagdo total. Esse percentual, conforme o estudo, segue uma
tendéncia de crescimento, indicando o aumento da populagdo idosa no municipio.
O Diagndstico Socioeconimico da Populagsio Idosa de Juiz de Fora (2012), estudo
conduzido pelo Centro de Pesquisas Soclais da Universidade de Juiz de Fora
(CPS/UFRJF), identificoe que os trés principais fatores de dificuldades para esse
grupo comespondem a salde, seguranga e ltransporte, além de outros
complicadores de acessibilidade e dificuldades de acesso ao servigo de salde.

Em razdp das particularidades gue compdem a realidade local, bem como os
apontamentos das instdncias de controle social, em 2016 é sancionada a Lei n.?
13.391, a gual disple acerca da atengao espedial ao idoso no ambito do municipio
de Juiz de Fora. A refenda legislagdo contempla as diretrizes para implementacdo
da Palitica Municlpal de Atencdo ao Idoso, destacando as competéncias do poder
pablico municipal nas areas de: promogdo e desenvolvimento social, salde,
educac8o, cultura, esporte e lazer, e transporie coletivo. Como estratégia para
execugdo de tais competéncias propde a instalagdio de um servigo organizado para
o acolhimento, sem carater asilar ou residencial, cujo ingresso seguird os requisitos
de vulnerabilidade e risco social, conforme a definicio disponibilizada na let.

Como um passc em direcAo ao avange dessa estratégia, o Plano de
Aplicacdio de Recursos do Fundo Municipal de Promocio do ldoso (FUMPI), e
Resolugdo n.® 013/2018 - CMDPIJJF vieram como sustentago para efefivagdo
deste servico. Cabe destacar agui que os relatdrios da IV Conferéncia Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa, apontam também a necessidade de criagiio de um
servico voltado para pessoa idosa, como uma estratégia de do poder publico

mumnicipal.
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Ao final de 2021, a Secretaria Especial de Direitos Humanos do municipio de
Juiz de Fora, fortaleceu o debate em torno das politicas piblicas direcionadas para
pessoa idosa, referenciando, assim, a implantagdc de um senvigo voltado para o
cuidado especializado do idoso. de cardter ndo-asilar. Dessa forma, em 2022, uma
organizagdo da sociedade civil, que atua no atendimento de criangas € Idosos,
assumiu através de um chamamenio plblico a execugio do servico denominado
Espaco de Culdados para Pessoa Idosa.

Antes porém de descrever as caracteristicas do supracitado servigo, &
importante elucidar algumas informagbes acerca desta organizacdo da sociedade
civil, bem como as balizas que levaram a implantag@o deste equipamento, em Juiz
de Fora. Atualmente, a instituicBo se localiza no territério da Zona Norte de Juiz de
Fora, regido territorial extensa, que comperta 18,8% da populacio do municipio. O
trabalho que hoje é desenvolvido pela organizagao da sociedade civil em questao,
voliado para atendimentc de duas ponias geracionais — criangas e idosos-
compreendendo as demandas e particularidades que cercam esles dois grupos.
Dessa forma, garanie a existéncia de um espago de intera¢8o e socializacgdo,
fortalecimento de vinculos, acesso e garantia de direitos sociais.

A instiivic3o executora esta situada no territdrio de abrangéncia de trés
Centros de Referéncla de Assistgncia Social (CRAS) & um Centro de Referéncia
Especializado em Assistdncia Social (CREAS), bem como em torno de um conjunto
de Unidades de Atenclo Priméria & Salde (APS) e escolas, municipais e
estaduais, que compdem o conjunto da regidc. O mapa a seguir, extraido do site
da Prefeitura de Juiz de Fora, dimensiona o temitdric que @ referenciado aos
referidos equipamentos.
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De modo mais particular, trouxemos alguns dados gue evidenciam a
demanda gue foi cbservada para implantagio do Espaco de Cuidados para Pessoa
Idosa na regifo Norte de Juiz de Fora. Uma pesguisa publicada na Revista de APS
{Atencio Primaria & Salde), do Nicleo de Assessoria, Treinamento e Estudos em
Salde (NATES/UFJF), sinaliza que nesta regido cerca de 45,7% das instituicdes
que atendem a populacdo idosa s8o instituices governamentais gue prestam
servicos de salde, ngo sendo de atendimento especifico para esse grupo. O estudo
conclui gue existe a demanda por SENVIgOs gue sejam especializados, uma vez gue:

[...] os idosos com algum tipe de restrigio ndo possuem o devido
enfoque pela rede de assisténcia locallzada. Os Idosos restritos,
principalmente os que vivem sozinhos, estando eles com restricio
funcional, deveriam ser o centro de atencio da equipe de saiide e,
com certeza, precisariam de servigos formais e informais para o
cuidado (ALMAS; CALDAS; CARVALHO, 2019).

Juiz de Fora possui cerca de 700 idosos em Instinviches de Longa
Fermanéncia — ILPI's. A cidade possui 23 instituicies dessa natureza, denire as
quais 3 sdo filantropicas, 01 mista e 19 privadas. Na Resolucio de n.” 04372018 do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Ildosa (CMPDI) é apresentado que 18 4{
institwiches, gue executam este alendimento, possuem registro no mesmao. Deste .

¢ D






guantitativo, fol possivel identificar que nenhuma das instituicdes estao localizadas
na regifio nore da cidade ou nas suas proximidades. Logo, fica sinalizado a lacuna
no gque se refere ao cuidado especlalizado da pessoa idosa neste territdrio, Nao
shstante, as entidades gue desenvolvem atividades voltadas para esse grupo
também ndo estao localizadas nesta regido.

Entretanto, mesmo com as acdes da instituigio, a regifo Nore de Juiz de
Fora encontra-se muito carente no que S refere ao atendimento dessa populagao.
Logo, fol um avango & implantagZo de um Espaco de Cuidados para Pessoa ldosa,
emtendendo 0 seu potencial, sua especificidade que é diferents do SCFV, de
promover cuidados mais direcionados aos idosos. Este espago poderd suprir ndo
< a demanda temitorial, como Ser reteréncia de cuidado para a populacio em
ambite municipal e indicar a necessidade de expans&o de oulros servicos iguais ou
de natureza semelhante para outros territdnos.

0 ESPACO DE CUIDADOS PARA PESSOA IDOSA NA PERSPECTIVA DE
ENVELHECER COM DIGNIDADE

O Espago de Cuidados para Pessoa Idosa, foi implantado em 2022, na
regido norte de Juiz de Fora. £ um equipamento piblico de Direitos HUmanos,
destinado a ofertar atendimento especializado as familias com pessoas idosas que
apresentam algum grau de dependé&ncia e/ou que tiverem indicativas de violacdo
de direltos. Atraves do alendimento & acothimenio humanizado & este grupa, ©
servico oferece cuidados didrios, alimentagao. oficinas, atendimentos de servigo
social e fisioterapia. O objetivo & promover a convivéncia familiar e comunitéria da
pessoa  idosa, forialecendo  sua  identidade, protagonisme, autonomia,
notencialidades e vinculos.

O espaco de cuidados possul capacidade para atendimento de até 20
idosos, Que passam parte do dia na instituigio. A rotina digria dos idosos €
prganizada e acompanhada por uma equipe de cuidadores gque O3 auxiliam nas
atividades didrias (alimentagio, higiene passoal, locomogao, medicagbes -
regularmente prescritas por um médico e atividades ofertadas). As atividades
ofertadas sao planejadas por um profissional de Fisioterapia que avalia o conforto &
condicies fisicas de cada usuario do servige. O trabalho social e essencial a0
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servico @ articulado pela assistente social, acolhendo as familias € as demandas
trazidas pelos usuarios.

Os impactos sociais gue vem se desenhando com a implantacéo do servico
s&0, dentre outros: prevencio do acolhimento Institucional e com isso uma possivel
segregacao da pessoa idosa; prevencdo de sitvagbes de risco pessoal e social e do
isolamento social; fortalecimento de vinculos familiares através de orientacoes a
familias sobre os cuidados basicos necessérios, promocio da participacio da
familia & da comunidade na atenciio ao idoso; desenvolvimento de agbes que
visem a superacio das violacbes de direitos; promogdo da autonomia e melhoria da
gualidade de vida das pessoas idosas com graus de dependéncia. Esses pilares
vem sendo construidos como norteadores para que o senvico se traduza na
dignidade e protagonismo da pessoa idosa.

O pioneirismo do projeto estd na sua necessidade de trazer uma dimensag
intersetorial, dialogando com diferentes (e complementares) equipamentos da rede
de atendimento da regifio. Dessa forma, o acesso ao eqguipamento se d4 através de
encaminhamenios dessa rede, atendendo aos critérios de vulnerabilidade social,
territorialidade e & necessidade do idose no auxilio de atividades diarias.

Destarte, a execucdo de um Espago de Cuidados para Pessoa ldosa, assim,
nao somente é a efetivacdo do preconizado em todo um aparato normativo, como &
também corresponde ao entendimenio do protagonismo da pessoa idosa e da
dignidade no processo de envelhecer. E ir além de uma vis3o bioldgica, & entender
gue envelhecer & um processo social, multifacetado e plural. Que a implantaggo e
SXecUGao desle senvico possa subsidiar outros avangos no que se refere ao
cuidado e atendimentio da pessoa idosa no municipio,
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Graduagio Em Direitos Humanos E Cidadania. Brasilla, 2015, Disponivel em:
--liranasitorio.unt, prbitstream) B2 ahinSoaress

Acesso em 28/12/2021.

BRASIL. Constituicio da Rep(blica Federativa do Brasil (1888). Brasilia: Camara
dos Deputados, 2012. Dispanivel em:

03/01/2022.

Estatuto do idoso (2003). Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 e legislacdo
correlata. 3. ed. Brasflia: Camara dos Deputados, 2013, Disponivel em:
: n _briccivi i 741 htm Acesso em 30/01/2021.

Politica Nacional do idoso {1994). Lei n® 8.842, de 4 de janeiro de1994. 1 ed.
Brasiia: Ministério do Desenvolvimento Social & Combate a4 Fome, 2010.

_Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004; Brasilia: Ministério Do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome — Secretaria Nacional de Assisténcia
Sacial, 2005. Disponivel

em:hitps: /o, MOS . goh,E 205 [
PNASZ004. pdf . o em 10/01/2022,

_Envelhecimento e sadde da pessoa idosa. Ministério da Salde (BR).
Departamento de Atengio Basica. Brasilia: Ministério da Satide; 2006.

ide aov bribys/publicacoes/evelhec
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Acesso em 16/01/2022.

|IBGE. Censo Demografico, 2010. Disponivel em: hitgs:/iwww.ibge.gov.bricidades-
g-estados/mgljuiz-de-fora.himi . Acesso em 05/01/2022.

PREFEITURA DE JUIZ DE FORA. IV Conferéncia Municipal Dos Direitos Da
Pessoa Idosa “Protagonismo & Empoderamento da Pessoa \dosa - Por um Brasil de
todas as Idades”. Conselha Municipal Dos Direitos Da Pessoa ldosa: 2018.
Disponivel em;
) qf.m i i 5

U rengl a.pdf . Acesso em 18/01/2022.
PREFEITURA DE JUIZ DE FORA. Mapas de Juiz de Fora — Regifio Norte [mapal.
Prefeitura de Juiz de Fora. [2016 maio 20]. Disponivel em:
htos: v, pif. mg.gov.bricidade/mapas/ mapa,_norte.php. 23. Prefeitura (Juiz de
Fora). Catdlogo social — Juiz de Fora 2012, Juiz de Fora: Secretaria de Assisténcia
Social - Funalfa; 2012, Acesso em 17/01/2022.

SREFEITURA DE JUIZ DE FORA. Resolugio CMDPI/ JF N.? 043/2018: Dispoe

073 .






UFJF. Relatério Executive "Diagnostico socioecondmico da populagio idosa
de Juiz de Fora". Juiz de Fora: Pro-reitoria de Extens3o; 2012, Disponivel em

nitps: e ufif briarguivodenaticiasfiles20 Relatorio-executivo-Diag-Pop-
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Oficina de

ealizads com recurses da emenda porlomentar

do Depulads Margarida Salomao [FT/MG),
oficina de MDF, minisirada pela professora
Mdreia Deoffi, trouke para moradaros  da regido
norte de Juiz de Foro wno altemativa oicliva e
borata, de  usar say tempo livre pare se distrair e
aprender uma fonte de renda. "0 objefive do projeto 3
oierecer para o populagio de olgumas comunidades
@ cporiunidede de expressdo criative que pode servir
como fonte de rendo, além de uma forma da lazer”
afirma Mércia, professore da projete.

Foram gqueotro encentros onde as particpantas
aprenderom fécnicos de pinfura & revestimants am
pecas de MDF, como protes, bondejes & vasos de
plomnos,

A oficing aeontecsu no Assodogfio de Apoio
a Crigrigos e Idoses [AACH), ne bairme Neva Era, o
pericdo de 70 de novernbrre o 1° de dezermbro. Cerea
de 20 meraderos da regific forom atendidas pele
projete,

—

“lsso € importfante pra quem € dona
de casa, como eu, guer fer umao

profissdo. A genfe pode fozer esses
trabalhes em case para vender. *

Cecilio de Souza Rezende, do lor

O mais importante é gue tudo é
de graga, ndo femos que arcar com
noda &, ccobomos aprendende uma

profisséo, pedendo ganhar dinheiro.”

Andréia Cristing Rios, do lar
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sustenidvel, coordencdo pelo professor Fidvia

Golone & desemnvolvide pelos professoros
le Enfermagem Angelo Moria Gongolves e Tereso
“rigtine Scares, com o opcic dos recursas destinados
wla emenda porlamentar do Deputado Margarnida
alamdo (PT/MG),

" As aulos cconfeceram em duos regides de
viz de Forg, na Asseciaclio de Apoic a Criangas &
Josos [AACH, do bairmo Neve Era, e no pardguic
lo Sagrado Coragio’ de Jesus, ne Bairu. A oficing
am como cbjelvo o incenfive oo corsumo mMais
onsciente dos alimentos e & confemplou cerca de
stenta morodores.

Mo projele  ocontecem  oficinos  onde
fo preporades recefios crictvas com  alimenios
fversificados como, per exemplo, lasonha feta com
wernjela, poo de cosco de banana e o€ mesmo um
srigadeiro feito com batate ingless. “A codo semana
¥is vemos o que temos de opgbes & pensomos nas
iossibiidades de usar esses dlimenios do melhor
orma possivel’, afirma Angelo.

Chitro ofividode realizada durante os -::ru nos &

Daperdﬁala‘céa terna do projeto de culingria

|2

o confeccfio de embalogens com material reciclével.
Obietos que sericm jogodos foro, como comxas de
leite, cartelos de oves, parrafos de plastico, também
sfc reoproveiiodos e fronsformodos em recipientes
para os olimentes feiles durante os oficines. “Nés s
gjudames o reulilizer fude oguilo que elos jogariam
no lixo e isso pode servir tombém comeo Tonte de
renda”, destoen Angels, deservolvedora de projeto.

A Deputeda Federal Margorido Sclomao
rassoliou os beneficies de iniciativas como esso: “MNés
somes educados o jogor muilo coisa do olimerte
forg, principalmente os coscas, Mum pals onde o
forne ginda 4 um problema, & mulko importamie ser
copoz da aproveitar tude”. Ela fombém desiocou que
o projeio & um meio de alcanger a independéncio
finonceira: “E muito imporiante gpestar na economic
salidaria come forma de promover o desenvolvimente
local”

€ uma aporfunidade poro aprender mois €
mais, & complamentar na minha profissgo”

Matdlia P dos Sanfes, sclgodeiro

Z
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* Achal muio impartarie
porque nés oprendemaos a
aprovelar cosos gue femos
e coso. Criames recaiias
gque fazem com gue as
CHICHICES COrmam aimentos
gue alas, geraiments, ndo
gostorn, sem gue elas
saiborm, come for o coso do
losanha de benmyjela gue

gprendemos a fozer. ™

Siloine Marfins Marques,
atxiliar geral






b. IV. Curriculos profissionais de integrantes
da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre

outros.
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Eitedne de Enbarss o Sghores Matursrs 2 Trie — ol hazes
Frofeto desenvelvide com recursos da Emanﬁa:
Parinmentar de Deputada Federal Marrzrids Salomie —
BT/

oy g - | Pl 3ol o il o = olm i e e TN
CUleing de Cuidadas Ezpeinis cowm Tdosss UEjF = 30

Pruja!u desenvalvide ¢om recursos ds Emende
Paziamentar fa Deputeds Federal Margarids Sslomie —
20

Qflsias de 3E0F F¥- 50 horas

Projeto dezenveivide com recurses do Bmenda
Parlamenter de Deputada Federal Margarids Ssloms -
o v

Ofegng Desperdisis Tezg /UFIF - 50 hores
Projsto dessnvalvido com recursos de Emends

FPariamentsr da Depuieda Federal Margarids Salomis ~
Lo o

Ulicine de Tesivs /UEJE - 30 heras

Frajeto ﬁe:nmml?idu com: recursos do Emenda
Fariamentar ds Deputeds Federal Margarids Selomie -
1/

—Ogina ge Tomnhoy [/ UEJF — B0 hoees

Prejeto ﬂww&ﬁﬁn SO recursss de Emenda
Pariamentsx da Deputada Federal Margarida Salomfo -
BES

Udcing ds Taznizn / OFJF -~ 50 horas
Prejato nmu.ﬁ.whiﬁu Som recurses de Emanda

Pazlamentar ds Deputads Fedezal Meazgarids SalomBe ~
P/
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RAQUEL SEVERINO DE BARROS MENDONCA

Erasieira, casada; 41 s

Enderecs - fuis: Frenglin de Pouls Mam

1
i
g

Cidede to 561 = Julz da Forg - ME
Telafona: [52)-08800-2128
e-imall: reguslsoliSgamail.oom

F o A

Satialro 2012 - am abividede~ Associngic 42 Apaio e {rismgas ¢ Idoene- ARLC

e =5

20052008 Universidste Fedaral ¢ julz de Fome iz fe Fore-R5
Uradugnd em Sendgo Soc'al

18 Sl Bl 1 5
LR

14

ZU0E-2007 Universidede Federal deduiz de Fara Juls ¢ ForeMG
Curse de Espetizlizacso g Politicus & Peuquise am Setine Siletive

EYPERIENCIE PROFEESIONAL

e gy TR s

Cargo: Coordenadera Servigo de ConvivBngs = Mosimeclento 62 Vimoisine
rinclnais athidades:

Beslizar lenchec adminlststivas;

Elglborar ¢ plane de agdn nera o ang vigenks;
Elannrero ralatdee de atividedes do snt antenan
Liderar = coordaher A gguine ce refesencial

Disponibiiizar os meivs necessdios pane o fecenvolvimenty S0 trE0siNG O SDUIDE. DA

oorne o controle de astogoe;

Py

al

Diredionar 55 sEvidades planatades = tarmbam 2 condiias prefiesionals dos chsboradorss

o8 =aukpe;

Siansfer & execuclo dag grupes do SCOFV:

Manter & (eghstro dos nlansismaniee og 50FY

Articutor acBes coim o5 parseings di reds socilassistenoral
“Avelier os Imipadios S0 STFR

Bgsilzar & captacio de recursos alfves de parCadies € projstis da Anepdiamenio;

Sroparconar capadtacEe pate & equige profisslanal






Alrid 2013 - Merge 2017 - Assoclagic de Apoio as Crianges = THasoe-AATT

Ferersiro 2011~ Setembro 2013- Associacio de Apeio At Criantas @ Idocne-A 02

Camo: Agsisiente Soecial
Prindypais atividades:

b Realzassslecio soci-econdmios parg distiibuigeo fa gumanios:
s« Snborér progremss = protetos sspscificog:

»  Artlau'ss comy fnstihiicies phblicss, privedes, sasistancisiz £ vrganizepdess comuniariss
tomsis)

"

e Ramlirar pesquiss de rdtuness sdoio-efongmice = famiier|
s Expcutsc prograimes de orlantazBo sodls-Temiltan

s Drgenizer eventos am datas comamisatives;

v Ralphr gropos sducativos = ministrsr shoestrag;

« Proyidenciar as ce-tifcactes junto 505 respeciives Consaihos Murscinsts DoeT cirfne oot
trgfos federels.

= Execitsi robnes administrativas o stivigades d2 depariemenio pessosl.
—
Marge 2015- Dez 2048 - UNESAV- Unidade ds Engino ¢ Aprendizegam de Vigoes

Cargo: Professery do Curep Pde Gredugels “Late Sersu™ am INSTRUMENTALDADE 00
EERACT SOCIAL

¢ Dhaciplinss minisredas; Azsislensa Sooil | e Tl Bausaclo & Temosim Seter, Servine Soodl re
Batls '

Ahedl 2008 - am atividade - Social Consulicria em GesiSec Empraferial
Carge: Azgizterce Seocial - Consuitors
Pringoas oblvidaces:

& prestar consultoria empraseiai na dres de Servigs Sociai:

s Atehder susoe tis incidentes crilicest

= Sdministrer conflitos pessosie, TRoillar & oratasionsd,

» Faslizsr visitas domicllizr=s ¢ hospliziares)

s Desenvolver sividades re resoanszailicade ocial & diindanis

Abril 2008 — Novembso 20410 - Associacdo Lanigtencial Derlands Ferralira Famisndes
s Aasociagho Assistancial Adaiberip Toixsira Parnandes Filbo

CRrgo: Ass stents Socds!
Erindinls gtlvidedes;

s Andlicar  dagrosticar 35 cavsas doe problemas sycas datestadoe e ssladic 23 riangas
& edolescentes stendidos peiE fistiiiiedn, com o ohistive = sans-los oy skenua-ias

« Drisapsr 8s racresdoras, bem corro aierscer suporte Boico
v DEROrET pIOSTATES sspecificos;

o Articdier com Instituiches plofcas, SrvRcEs: E5alsencins = Cruenizacles amuniibdas
lGats;
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2ixTr pesguises de nahurske stoin-ecocnimice o femilisn;
uiar procramas de orfentecan sats-famiitar
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Joralirs 2008- Margs 2008 - Clinlcy Or Evpngire BEibelro &% Ollvasss
Cargo: Aceglshants Socizal- Programies Sedos Audithve
Frincipels stividedes:

¢ Avelier 5 usudng com pards seditive {de babd g idgece) Interssesdoe =iy Eoabar prilese
udlithes;

¢ Redilzer grupe stusativa;

Orizozar o UsusSrio & eave arnilisres ng gorants de seus dirsitos: 2=530 sor hase az lels
shciale sufeRsqles,

+ DEsenvaivet priglstes o aplicd-ias:
+ Ramilzsyr astude g2 f8spg Som & aaulos multidleciplinar:
+ Scompanhar o psudng protetivade dursnte 5 edantecis,

S g = T

[l
LN wl e i - = id n

s Curse Edgico de Libras - Ungus Drasiielm de Singls

v Turse Servigo Socisl & o Contevo orgenizsclonal- CRESS_MG

= CUqsh e Clssaminadorss SRtemee dae Informaciss Pravidandsadas- INES

o Cursn GastSo Drgenizadionsl- Rara Fllentonla

o Torss Oroifes e ConstrucEa de Paz pare embientes ssrblsrss- Circulos am moviments
s Zurse de oxtensdo Diversidedes = Incluslo Soclsl e Dirsiios Humenos USE

+ Cepaciagio Acslsrecio Sodiel- Proses

:  Particisecfs nodolo dp debatae- Avellxcho de grogremes eoclopegisbaneisie- The's Socie
= Curso Servipe de-Jonvivincte & Fostaleciiienta 42 Vingins- ASELINE
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SORAIA DORCAS SILVETTE TUSTA NERY |

Dados F-E-ﬁ.!.uaia

Hra-sunira.nwnr:mda.dﬁ A
Carteira de Habilitagao (8]

Barre: Barbosa Lage
Cidade; Jutz de Fara . NG

Telefone: (22 98308.2578 ¢ J223-.3791
Obfetivo

Em busca de uma oportunidade para desenvolver @ melhorar meus
conhecimentos. também algo que possa me instruir de forma crescente @
Lonbinua,visando sem

Prfe & crescimento enire cu € a Smprasd
Formagdo Escolar

Escoiaridade
Enming Madic
Cursos:

Curso de Informatica Basico
Curso de Telefonista & Recepcionista
Curso de Primeiros Sccorros

Experiéncias Profissionais
Empresz Radicchn: Clinica Radiolégica Lida

Cargo Auxilar Admiusirat o o Raceos 27518
Fariade 02 anas

mia de Juiz de Fora
Emgpresa Cootel — Cooperativa dos Profissionals em leiefo
? 4 L
- . 1 e an PlUscoiiarcesEn de Lonsstd
T slaedigrioris! copcRG AlENDmEentd 30 &
Cargo 7alaigrfonista recepiaa
Ezpecphzadss
Feriocdo 083 snos
Empresa Terceiriza Servigas Lida
3 B T Carsulias
C Tsladisifanists Recapcso Atengimeanto a0 PubicolMarcacss a8 \/anslt
Ergﬂ'. [l GBS, s L
Espacimizadas)

Parodn 10 ancs o 05 meses

PAS ODONTO SUPREMA TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL.

Cargo; Receptionisia
Periodo:01 anc

(= ]
fuirde Form,_ O -

o e o Ui

joattt, |
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Fernanda Bezerra de Amorin Rocha
1974

Contato: (32) 32237275 901347562
E-mail: femandabarochal2i@omail.com
End.: Rua José de Araljo Rocha, 345 o2

Mova ara I, Juiz d& Fora. MG

Objetivo: Oficineire(a) / AACI.
Habilidades para desenvolver atividades de convivéncia e fortalecimento de vinculos.

Formagdo académice: Gestio de Recursos Humanos (cursando EAD)

Experiéncia:

Educadora social. (2022) AMAC/SCFY

Lecal: Curumim Santa Luzia

Alribuigies: Desanvolver atividades artisticas com Crigngas e adolescentes.
Instrutora de artesanato em projetos soclals (voluntaria):

CEAL 2013/ Juiz de Fora. Mg

CASEPAFE & Projetos Amigos da Escola (2005) SJC. 8P
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Vasos com calxas de leite reciclados,
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Fernanda Bezerra de Amorin Rocha
2Ti01MeT4

End: Rua Jogé de Aradjo Rocha, 345 <2
Nove Era ll, Juiz de Fora — MG

CEP: 36087400

E-mail: femandabarochal 2@gmal.com
Contato: {32) 3223-7275/ 881347862

Obijetivo: Recurses Humanos, administraciio ou &reas afins.
Formacic Académica:
Gestio de Recursos Humanos. Estacio — Polo Benfics. EAD. Cursandeo

Técnico Administrativo de Nivel Médio. E.E. Presidente Costa & Silva.
Conclusdo 2018, Juiz de Fora — MG,

Componentss curriculares: Administracdes Juridics, da produco e de matedais.
Aplicatives informatizados da administracSo. Criacio e desenvolvimento de emoresas.
Empreendedorismo. Gestdo ambiental. Gestio empresarial | ¢ Il. Gestio de
competéncias. Gestao de marketing. Gest3o de pessoes. Informatica aplicada.
Metodologia de pesquisa técnica e clentifica. Métodos quantitatives aplicades 2
administragio. Portugués instrumental. Processos financeiros & orgamentdrios e de
operagles contabais | & |l Sistemas econdmicos e de informagdes gerencials. Etica
profissional.

Ensino medio. Custédio Furtado de Souzs. Juiz de fora — MG.
Competéncias:

» Informatica Basica. Power escola de informética, carga hordria 132 hs.
2007, 350 Josa dos Campos — 5P,

» Balenced Scorecard, Fundagdo Getillio Vargas, cargs horéria 5 hs, 2017.

Rio de Janeiro — RJ.
Ciclo de Seminaric em Gestdo Publica. Carga horéria 4 hs, 2017, UEJF.

* Microsoit Excal 2016 - Basico, Fundagéo Bradesco. Carga horéria 15 hs.

01/41/2021

» Microsoft Excel 2016 — Imtermediaric, Fundagdo Bradesce, Cargs horéria
20 has. 15/11/2021.







4ie

Habilidades:

Comprometimento. Comunicagdo asserfiva. Bom relacionamento interpessoal.
Capacidade de adaptagio. Resili@éncia. Equilibrio emocional. Aprimoramento
continuo. Gerenciameanto do tempo. Lideranga.

Experigncia profissional:

Vermelho Cha Indistria de Calcados LTDA-ME. Juiz de Fora - MG.
01/09/2009 a 02/01/2012, Contrato social.

Sgcia proprietaria.

AiribuicBes: FungBes administrativas.

Rocal LTDA. Juiz de Fora — MG. 12/09/2007 3 30/07/2010. CLT.
Crediarista.

Atribuigdes: Cperava na funcdo de caixa/crediarista, Anslise e aprovagio de
credito. Atendimento ao cliente. Recebimento e emissBes de nota fiscal, Depdsito
bancario, Salério 545,00 ditima alteragdo 01/10/2008.

L.AF com. de P e Aces. p/ Veic, Automotores LTDA — EPP.
S3o0 Jose dos Cam -5 005 g 25/03/2006, C
Ajudante geral,

Atribuigbes: Limpeza e conservagdo dos embientes da empresa. Controle e
abastecimento de vérios materiais.

Outras experiéncias informals:

Recepcionista am hotal: Grande Hotel Benfica (2022),

Renascenca (Fona Norte) e Estaciio Norte, 2017,

Atribuigbes: Recepsdo & orientagSes sobre os servigos do hatel,
Check in & check out. Reserves. Caixa. Monitoramento por cimeras.

Prestacio de servigos autdnomos na drea de entrega de cargas (TAC). Patrus
Transportes Urgentes. 2014.
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VEll N A LUE LIV EIRA
24 ANDE

i

siafone. (32)00348-7428 (Bt

iy

—rrail milena oliveirabb @ hontmailcom s

Ruz Abllie Gomes 857 Franclsso
Barnardine Julz de Fora - W3

OBIETIVD

Ectou & procura de noves gesafios profissionais. Busgando uma a“aﬁ.uac_u "o
rnercado. w angds o gesenvolvimento de um Iodo ¢ rataihe g Cigro geranog

resultados. Contribuir com minnzas habilldadas am benericio da instituig@o gue vier
Fezsr parte Tende compromisso, resseito & fidetidads como funcdes principats,

UALIFICACGES E ATIVIDADES

= Sou comigrometida com trabatho, pontual, boa Ruenciz verbzl conhetimontas
em intormatica. rabetha s gruno.

= Superior Tecnologe em Gestao Ambiental (UNIPAC - Congiuido am 2012

¢ PrevencEo de scidents (SENAR comcluido em 20i2L

: Cuidador de idoso (SENAR conciuido em 2018},

e Curso de Primeiroe Sccorre (SENARE

« Dissonabilidade pars comego imediato

FORMAGAD

Mivel Supsrior Complato
HISTORICD PROFISSIONAL

AACE - Aszociecéo de Apoio & Crisngas & idosas

Educadors Social | Dasds 20282

Agincia Adventisiz Dese & Recursos de Assisténciz Sudesie Srasilelr
Culdadors: | 2023

Agsociacio Municipzt de Apoic Comunitdrio

Educadara Seaial | 2031 2033

REGAPR -~ Cinica de Idosos

Sardigos Gerais | @040

Escois Egtadual de Beimirg Srags

‘Professaors Cidncias Siologices — Sducacse |miegral | 201z - 2020

OBS Tiahzthe! por dois enes como culdaders de um paclenta am atamaenic 8 cangar, A3C
~egislrada mas possuo referencia e carta de recomendacat Co MESM3.

A






Camila Reis Pedro de Souza
Brustleinw, cosmdd, 25 gries
Riu Oregize Fablano Alves, o* 195, c8:a |

Sfio Padre — Tulz de Fom — NG
Tolcronss (323 SR4008T48 - (32) 33E1 5598 [ E-mail: camifarviepedrifiheimati. com

FORMACAQ

@ Bocnarcis e Servigo Sowl, Univers dade Federdl de Juiz de Tore poneinsdo em sgosio de 24045
® Ensino Mediv, Sseoia Tsudual Myroe Viila Varde Coclho de MapeinEae, conchsEo on 2015,

QUALIFICACOES

8 TFarmacio om Tnltematics — Exced, Word o Power potat @ navegadores. FUTURA, Tnizds Forg (20131

TNFORMAL CES ADICIONATS

= Bolss de projete de stensdo 20182019 - “OCUPANDO OF ESPACOS E CONSTRINDG
O AMANHA" reslizado em escoins piblices de julz de fora, wrravds dn reslizacdo de oficinu
socioeducativas e-adolzscentes,

o Estdgln subrisaler dante & godoecis pe Pro-Reltoriz o Assistcic Esimdopefl do UFIF, gnde
realizave diversas mbvidades, dentre elue: snilise socipecandinice. siidimento individs!, particinuege cm
EmpoE, £l

o Bolsa de irelnamento profissional 20202021 - ~ALUNG COM DEFICIENCEA NA ESCOLA:
ARTICULANDO TEORIA E PRATICA" rnéelizadn som discantes da coiegio Joda FOEHL

EXPERIEMCIAS PRGFISSIONALS

o Edusadora Social no Service de Convivdnets & Formlecimento de vintulos com crionres de 40 L} onos,
az Assogiagfe de Apolo & Crienicss = 1desos (AACT! = Juiz 8= Fora - agasto de 2021 - anzaimenie.

: &






ISAIAS GONCALVES

PERFIL PEESCAL

_Buzon neens desalios profissionsls em quere
22 zofcer 03 conhedmenmos ques dhie 12
aul.

DAGDS PESEOAIS

Datade Nosolmento: D2IDE2001

Endersor: Aue José Harcuins o Onis 30- Sante Onz
WhnatsApp: (32) 98584-3008

Caluiar (32 £o12%8001

Emell: issives @ gmail com

RABILIDADES E COMPETENCIES

« . Bod oomanigagto
-, Vrebielhe 27 gcilipe

Compeenis

= BOg i

» WSS oo cllente

- Atfisgoriiencs

= B0 SeTiE

v Fadlideds no menussls de
cOmpUigLlgr

HISTORICO PRDFISSIONSD

Profazeore parvosr ECIAGME) SAR0S e 2008 ol
Lpssps e gk - Serdle sk 2 enens LndemsTial

Nisdingl o (Estngine - Sduonchio Infund A st oees
de enging EEnE Dooanie

FPERFIL ACADEMICD

=t
cantre Unlversitisio internasiong! (URENTER)

IN[EI0: 102018 - (CURBANDE)
TERAHD - 18200

Eioshnsisti e nsticosainntgis

institucie Estedus] de BducegBo ds Julz do Fosa

2Z1E-IF8
Ensing kedio Cemiosg

CUTRSE CURSEES

j o rr——f

Institubs Maurs
DURACEC:TIE HORAE
ASA TR TEA - Aoliserior g3

Cantro UnhaErslsirs intermasional Wninter
DURACAL: T HORAE

Entanys ds e isnbrdiasho J8 BILESS = Do et
ool & rEanster

inEtltuts Erastiairo de Tor=pie Holisticss
suRASRO:T AMO

¢ ?
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Ciaudiana Carla Soares da Silva %10
o Marie Vardnlea dos Rels, 50
3682090 | Fonte Prete | Juiz de Fora | MG
[EE} Eﬂiﬁ?-l&#ﬁ iE‘sE} EElEE—'?Eﬁ}'

31.== Inos I E‘-msE!alra | Caszds

Ohjetivo:

Procuro uma oportunidade, gus posss trazer novas perspactivas de future & crascimento.
Quero desenvolver minhas habiiidades 2 também contribuir para o sucesso da empress,
sou proative 2 tenho muita facilidsdes pars eprender coizas noves.

e

Formac3o:
Ensino Medic (Compleio)
informetics Bdslca (Pacote Office g internet)

Experiéncia Profissionai;

¢ Supermercsdo Bshamass/s
Caixa oparadors

¢ LG Coalho Retalheos

sconista

= Farmicia do Trabathador
Cperadora ca Caixs

¢ Eclipse Comertio
Pacotadeira

* Aguspei Lida.
Balconists

¢ Débers dalrux
Vendedorz

—

Juiz Ge Fors 2043

>,
7






Wiima Licis doe Sanies Q?H

(3098311519

Liguel Marinho - Jutz da Fora— 210

E-rmzil! wilmalucini PR gmail.com
4ty anas — Brasiieirn - Scheiz

Ohjeive
Atiar comp ancliarde servieos SoTRIE

Exspiaridace
Funcgsmental H ¢ompisto,
Escolp Estaduz] Professor José Freirs

Reiitidades ¢ Competdneius
Capricha, sontuslidads, responsebilidade. Bos capavidade pare trabalio e SQUIpe.

Expavifucia
ASSOCTIACAQ DE APOIO AS CRIANCAS E IDOS0OS - AACT
Sarvigos Gerats - FevarsingZ027 - Atual

MARCO ANTONIO MONTEIRC GRANZINDLLIT
FRMPREGADA doméstics o servigos gerais — Sezembarod 2017 2.agosto 2721

RAPHAEL BRANDT DUTRA
Domastics - mein 016 g vereing 2017

vy






CARLA

LAURENTINO

- = = 1 . - ——— = = = —
Catm Lo Yieln Lelsarinia L R T
i-l - -
N FLE
e - _-tri-”- gl o S
R it gt At L B e el

D.2EmnG 35o Bemisrgn

Experiéqncia Frofiszionai

Aac: - Coginheira geral » 05/2002% - Atusl
Frore o nen e slifries LUs

Tne cdogs - Caglhelne
Josinireitg garel plrETaray

Motel Hikon - Satepoionists

L
ALEmMTMIENG

- 0208 - OV/a02L.

oisgos i ek
Gz/201% - 080015

o sliEmafesomenTo T oENE

orel o que ssbs - Corinhsle - 042507 - DLADOSE,

Cemmnairageral

=
s

s






e

Rajet Sim Lauren e, 300 - 980 Bared|m
Bl cte Torm = MG - 36DEL-230
[H2}E51Tel

[5]

LN g

o

Tenho poi ebfsthiv a recolocadlo ne mercede de tubelho cologando em pritien
Lode o conbecimeito adguiridoe poder demonstiar no dinz o8 minhe
FrpEcideds;

Ferilldad e em trabalbar smi grups, bea comunicadio proatvidads,
respenserel o dlodmice

BRAZIL CEMTER COMUNICACSES

Represantante de atendiments =m sebor de retencde,
¥.E.0 - NOCLED DE ESTUDOS ORIENTADOS

Professor de Ciéncies, Blologia e Oilmics

ALRAR VIV,

Representanie de atznd fment em sstne de SAC,
IMOSILIARLS TAVARES E ASSIS

Alkdiiar sdminlstrarive ¢ setor 2 atendimente 2o cliants,
ASSOCIACRD DE AFDIO A CRIANGAS EIDOSOS

Auxliiar edminisiretive no setor adminlstracthva de parcerias.

e COLEGID E CURSO CAES - ENSING MEDID

= CENTRO DE ENSINO SUPERIOR = LICENCIATURA EM CIENCIAS BICLOGICAS —
SRADUACAC

s MICROLINS JUIZ DE FORA ~DESIGN £ WEB = CURSO PROFIESIONALIZANTE

= CURSO EVOLUCAD - ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO PESSOAL E TORICOS EM
CONTABILIDADE. — PROFISSIONALIZANTE
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GABRIEL GALONE SBANTOS
Endereco: Rua Fanny Fortini Sampaio Macionglidads: Brasileiro
Szirro: Fontes Wille 2 Natural de Juiz de Forz
Cldade: Juiz de Fora Estadoe Civil: Soitsirg
CEP: 36084-018 Date da Mascimento: 10/12/2001
Telefone: {32) 891270041 Género: Masculing

E-maii: gabrielgalonesanice@hotmail.com

Awdiler Administretivo Financeirs

Quaiiflcages

Profissione! orfentado eos negdcios com experidncias am insesir dados am
planiihas financsiras, langamenios de notes fiscals. emiiir relaidrios de contss &
pagar, auxiliar e squipe de faturamenio, man utencéo do documento, registre ds
informacBes. acompanhar procsssos administretivos, suports na éres
financaira & contébil,

Formagio Académics

hédic Completo

GraduacBo: Gestfo de Recursos Humenos
Instituicio: Estécio

Pariodo: 2023 - 2025






Experiéncizs FProfissionals

Empresa; Associacio de Apoio & Criangas ¢ idosos
Cargo: Awdiliar Administraiivo
Parioda: 2018 - 2023

Atividades dasenvolvidas: Inserir dados em planilhas, manutengio de
documentos, pagamantos de coniss.

idiomas

idioma; Ingles

MNivel da fludncls: Bagles

idioma: Espanhol

Nivel de fluéncia: Bésico






Curricuium
Konte: Deaiele Aparecids e Ofiveiry
Mzciosalidede: Brasilelro
Endsrecs
Rua: Sofis Fortind Cogls 814
Beirro: Nova Era
Clinde: Jule de Fora — MG
Talafome die sontots $AB30-1445
Escolarideds
Enking Aiddic Completo

- P e e i
=B I e EoE i d 8 gl S e
= n
—! TR, = - = e - e
el 1 i 'a..ul\_'ﬂ"_":-...!.l::_"l-. = Lrd J: ARG = ':""

Cafess RS 8 ity sm

Fafotan O DaramBi: 2008 0 Mend Wiy

s HEmpresa: Swmigos Milles Aberine

=

Cargo: Upsradion os Telemarieling

otngdl S AntEn FEET R JUDS SEMNE

s Entpresa: Segmidorzs &2 Bem

Cargm Dpereiorh Sa Teigneriesyg
Perieda: De Favmﬂim.’iﬁ'ﬂ!? & ignedro J010

¢ Empress; Asgoclasfio 32 Apslo n Crigngss ¢ Idcsss
Carge: Gorsvte de Telemarioting
Fernde Lk Agoste 3015 Atvsl

PR






Luana Andrade Carvalho 5

Selideriednds - Julr de Fore — MG
(32)93138-3254
E-meil: lognscarvalhe3258/F gmail com
2{l gnos — Brasileira - Scliieira

Ghjsdvo

X tusr e coordenzsio de egaipss'vendas.

Treplericeds

Ensing médio complato.
Escola Estadus] Henrique Burnier — 020,

Hubilidedes e Competéncies
Excelente no trabatho em aguipe, pro-stive, sontualidade. responsdvel.

Ezpesifncin
4SSOCIACAQ DE APDIO AS CREANCAS E IDOS0S - AACT
Rupervisors de stendiments — Sstembror2(22 - Atunl

SADARLA SANTS PAC
Salcnniste —junho/2037 & oungbre2021






Ravsés Leis de Pauls Sanics

1%

hipmes Casrelo - Juiz 82 Forg — WS
{33) 98] 36-0273
E-mail: lugnacervaiho3256@emeilcom
27 anos — Brasileirs - Soiing

Chfetive
Attar s coordenecilo ce squipesvendes.

Eseoinrdade
Excinn medio completo.

Hrbiltdades e Compétlncias
Excelents notrebalho sin equipe, prd-aliva, pomnatidede, responséval,

Experiineln
.’J.Eﬂlhﬂﬁﬂ DE APUIO AS CRIANCASR E IDOS0OS - AL
Operadors de telensieting — Deazanbro 2021 - Al
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Teisfone: [32}5222-605/{32)6-2803-8920
E-mail: Leonardchuged7oEgmail.com

Enderecs: Rue Ganarzl Almerinde da Biva Somes — 171 - Nova Erg - Julz da Fors - Minea
Gerels,

Estado Civilk: Scltefm.
idede; 20 Anocs.

Resumo:

Sou fortamanie orientedo & metss e também egil na comunicacio interpessosal, o que

me permite engajar 2z pessoss de squipe & manter um bom relecionements com os
clientes.

Ohjetivo:

=siou em buscz dz minhz primeira oporiunidade de trabalhc apos 3 conclusdo dos

estudos. Dessjo contribuir coen 0 sucssso da empress & lambém desanveiver minhss
habilidadss.

» Formacéo Académica
Ensinc Médio Completo,
Colégio Exato

Concluséio: 2018-2020

¥ InformagSes Adicionais ¢ Atividades Proflesionals

Curso de Informaiica (Alpha-Byie)

Curso de capacitacic — (Promad/Amac)

Cenheclmantos sm Office word, excel, Powear Point, intemnet & hardware = ingiés bésico






WILLIAM BARBOSA FERREIRA 4

Brasileirg, Cessdo, Nascdo om 28/01f1588
Rua Anfhal Alves N” 230-NS Gragas, Julz de fora/MiG
{321 68122-7441 [ {32) SBE3B-4 748

E-mail:

CNM  A-B

EEETIVY :
Goplaria de fiEmer parts oo guades de linsiondniss SE59s OMpress, SNte AU PUSEE Dres0RT PIOVESEORSTIEN T 08 e

produlive para o grends dassmechimando desss cmsnizecso

FORMACAD

- 2* Gray Cormisto

Al De Essmoric |(Sansc)

< Holelana [ BENAD)

~omdutor da velculos de-emargineis, (Ambuiingls |

EXAPERIENCIA FROFISZIONAL

HryssTAL SRO VICENTE DE PAULO [HTO}
bdmorists de Ambulnsts
TRROTIEIET 2RS0T

Trassoorhe de easlentan, misdicamentes e g,

SANTA CASE DE MBERICORDeA L JUl oL

IEOTOABTA

5,018 25102716

Eotcech da piadiramantas & pmapt= engpartas de peciantes 2 vizgans diversas.

S1 PERBAERCADDS BANANMAS RUF 0¥ FORA

FlicaL DE SALAD

24708718 _ 7307/

hignitersmentes & fecizscio da omtrads @ £aidas S clientss Corferencle deanirads o seita de R ne-owias © TI0GUE.

ATACADED SUFERMERCADD 5/A

PREVEMLCEC DE PERDAS

03/15/18 _ 53/05/18

Wontoramente = fismlitaciio d= antrade & saides de cijentes, confaréngs produtos vigedss,

VICTORY HOTEL JUiZ DE R0RA

RECEFCIQMISTA

DT/ | 240820

Recepciang, identifies 2 erienta héspades sobra o5 ssnizos do hospedagam, realiza chack-in & chasi-out,

PRESAER PARE HOTELIUIE DE FORA

RECEPIGNISTA ALIDTOR

GTGENE0 _DAMT A0

Rarpmelonag, chackdn & chisch=out; cadasing 8 resanss ¢ prosh aRessorie aos cienie, fectamentio e suditors e i,

HOTEL E PFOUSADSE ACOKTHESD DE RIMAE
SF/082030 D4 DFiandT
Pacagsidne, Mentitea = otk Eiapedes ssbre o8 serdcos de hespotazam, realiza dieck-ine  chech-out

Juiz de Foral'. de
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Carla Ariane Teixeira Fonseca

S50 Judas Taden | Julz de Fore /MG
Tel: (2219084205818
E-mall: carlzfonescapsic@gmalicom | CRP-04/S8652 Solteire = 55 anss

Chietive: Amuer como Peictloga Secizl

Hisbdrico Profissionat
Consujtéric Partietlar- 2035 /20321
Solida oxperidnelz ematendimenio clinico. Atuacio como oiinies zocisl no balrro

Szntz Cruz -fF, levando o servigs 4 peicologia 2 populacis com menarss
TeCUrSos,

Don= & Telentos — Consultoris em Recursos Bumanos - 2017/ 2021
tvidedes exercicas como autbnomas, atmando com recrutamento sslecéo. Em
todog oF setores, desda 3 divulgacdie d2 vags sté a conbratagip,
Resultzde: el ndice d2 profissionsis recoloczdos @ ampregadores satisfsitos,
Formiacio
o MBA em CestSo de Peszoas - Facuitads hiachado Schbrinho - 2018
= Cradvacio Em Psicelogia - Faculdads Machedo SOBRINHC - 2016

LR

Idiomas

e [nglésbasico
Informdtica

= Conkecimentn em Facote Offtce ¢ Internet
nformecies commplementares

» Desenvolvimento e amagdo em clinics sucial, com & pritica de atandimantos
clinicos peleolSgicos de baixo euste, visando tender & demandas de pessoss gus
néc podenarcar C6m 05 custos de um stendimente clinfco particular

= Esidgis em psicologia social, peia Faculdads Machado Sobrinho, dessnvoivands
junto 3 instituicio, mapeamento qualltativo/quantitative de uim bairro periférico
em Julz de Fora -MG. Com o resuliedo da pesquisa, foram elshorados projetos @
scdes de acordo coms 2 nacessidade resl ds populagio,

Habilidadss ¢ Compeléncias
= Exceients capacicade anziftica, sscriie e slaboracEo de relatorios, intsiigéocis

emocionel @ capacidade co lderenga.
~. £






R . - P
=oivana Carvaiho da Silva H

Breslialra. zolisirs, 55 anbs

Stie Hosdsa Fusss, 141 splo 'JE-E. peiro Cidede do Sol - Juiz de Fors-iG
Tslsfonzs: (32) 32234528 / (32) DERGY-A505

£-msil: pol wsnasem@gm gil.sam

Dhistivo
s Dacpo da Assistante Socisl

Froflasional capecitade pars viabiliter oo dirsiios de pootiendc & &8U acese0 A8 poiftcas spclelz, Anglizs &
sondlefes de vide ds populagfo a orlants &= pessose & grupos sobre como fer Informspdss, sceeso &
dirsfing 2 servigos pare stender &5 suss civerses neceesidedss sooisls. Aldm de ser combrometida = enuoiiic
com o febelhc tem fechidade pa&m trabsihar om equips. £ oS sempra am buscs de cepaciiagdsc

gparfaipoemenis profesionat.

: 5 - graduacdo Siicio Sensu - Mesrado am Sarvico Social 2021 - Universidade Fedars! de
— Julz de Fora, EM ANDAMENTGC.
= Fos - greduagio Lalo Sensy - Masldénslz em Senvipe Boslal - Residénds Multiprofisstonal em
Sedde do Adultn com Enfess e Deosngss Crinico Dagensestves. Hosphtel Unbearsitéris -
Univarsidade Fedars! de Julz de Fora, conclusEo m 2018,
= Graduacio em Servico Socizl. Unlversidede Fedaral da Julz ds Fors, conclusgo am 2018,

= o

s 2081 - 2022 - Qurso Praparsetbric Lulse Mahin
CErgo: Assistante Social
Frincipeis elividedes: Accinimanic sos usugnos; reslizecRc ds aZomagem social com o usudric
a'ou familieres; aveliecio socloscondmics, orisntegac 208 usiErins & seus fzmiffares =obre o
curso, sando ssss um projeto social qus tem por objstivo ofsrecer aules preperstonies virtiles e
grabuitas pare o FiSM |, 1, il da UFJF = Exame Nacional do Ensine Médio (ENEM), rmunilio com
2 aqulpe de Sarvico Socisl, quendo necasedsio; eieborscds ds relaiiriss socisiz

¢ 2548 — 2221 - Mospital Inatiiutc Oncolégicn

— Cargo: Assisienis Sooigl
Principais sthidedes: Acoihimenio sos uaugrics; sales da espera; realizaclo de =bordegsm
socigl com o usudrdo aicu Tamillsras: orentaclo 2os uswérios e ssus familiares sobre sandicos
socicassisienciais & previdencigrios, informeches sobre 0 cartSo SUS, assistbnoia farmacéutics
(farmécia populsr, medicecio ds slio susls, suulsicdc de madicamenioe stravas dz justics);
visitse domicliisrse s instiwcionsls; sriiculecdo o encaminhamenlo pars 2 reds de ssncos;
gtividedes ds educacio am saiide sirevée de panflatos informativos ¢ ssies de s8psis Bobie
dhvarsos temas; soclallzacio ds Informaciss sobre dinclics dos usulrios atencidos no SUS. &
foe direlios do paclenis oncolGgice; reunido com & aquipe mulliprofissionsi alou com a rede de
s=rdpos; elaborecio de ssiretéglas de Intervencdc & perlicipEcio sm reunides de scuipe
supenviefc de estAgic: sleboragSs de peErsceres e ralstorios socisls: scompanhameanic nos
ernbulgtéros de quimicterepla o regdioterapis, coordenscSo do grupo de volunirics o de
humeEnizageo do nospiEk,

& Z018-2018 - Hogplial Universitisie / UFIF- Unldade Tom Boeco o Unidads Sants Cetaving
Garge: Realdenta am Service Social @;ﬁ/
Principsis atividades: Residéncie Mulinrofissionsl em Baids do Adulto cori Enfese em ?
Cosnges Crénice Degenaratives.

Eslido de prontudrio; abordagem soclai doz pacientes intemades ne Sinice & TTE enceminnes
erentastes {principeiments previdencidérias s sociceseistiensiale) ooardenacio de grupos de
sdicacio am aalde; plentds, sobre avieo, suipsrviesd 4o geisplor elsborecdc de pRrecerss
rslstirios scokeis; 58las de sspers; scempenhiemsnts de ambulzsidrios na siencEs seminaars o B
Nefrologla, Infeciplogi/ DST @ AIDS, Hansenlzse, Gerigtia, Neurologls, Endocring n:
Cardlopismonar g Alcool 8 Drogas) retnifo com 2 sguipe mulipeafizsions! efou com & Tede de s






i¥

ho

= ED18-E7TE - Unidade Sfiglos da Saiss YWia Tisvo Caslg
Qarpo: Residenta am Sarvige Social
=noipais ethidedss: Residéncia Multiprofizslons! em Sedds do Adulth com Enfese em Doghoss
—raniso Degensalves
Aroiminante doz csufrfiog; salss de espers realizscBo de sbordsgem eocial com o uUeudEno
gigu fermiliarss: orisnlecdo so0s Ususdos = seus famillares sobre senvigos sociosssiziancisis
& previdencisrios, |Momecdies sobie o cardo SUS, assisténcs famedcéulics (Tarmagis
popuiar, medicacEs da alio cuislo, aqusksSc da meadicemenios alravds da juslics)) visiias
domicHisres: erticuizgss & ancaminhamenios pens € rede de sarvicos; allvidades d2 sducacio am
galde sirsvas de irebalhoz com grupos, parfigioz mformetivoe & salse de eepsra sobre diveress
temas; socislizacio de informagies sobrs direflos dos ususnos efendidos no SUS; reunido com
& egquips mubiprofissional s/ou com & reds de sarvigos: aricuiacdo somunitdrs; contole sociE -
particinecés em raunides de conestho incsl & eociedade prd mathoremenio do balra (SPM),

ZU14-Z01E - Hosaital Unhvevsltiolo JURIFs Unidads 2anmtz Catsrina

Carga: Estagiens am Sarvico Socisl

Pringipais sthvidatss: Allvidedss desenvolvidas iunio 2 Agsistsnts Sociel responsdis] pela snfermana
de mulheres: sbordagem soclsl, atendimanios Indhidusls: sncaminksmentos; sakes de espers;
elgboragic de planglemenio & ogan of coordenacéc de grupos o= educsgEo em satida) estidas
de cezos, #zbovecdo de seirstégias do Intervancio & participardo am reunibies da aquipe.

(3]

Mogdes Casices de imfamedcs

Curso de Educaclo Fermanents “A dimansdn tonizo-aperative ne bebsthe de assistentes socipls”
oromovico pale CRESS-ME, no formzto online {julhof2022).

Apifo Acclhimanio ds Passaas [dozas em instiiuicio ds Longs Permenénci= pars idosos- {LPl- Cham
Treinameanic {aneirod2022)

Ministrow @ palestrs “Como maihofar o scessd 505 sandigos plhlicos 5 a experidncia d= mulher co
céncer de mama’ no everic "Rosss de Outubre: Encha sed pelto da corageny’, realizsde no &mblio ¢
prolete "De Folte Absrio: Frograme do PrevencSo e Acoinpanhamsantc inlagrade no Cancar de hdasn
CAS-HUAFJIF, coordsnade pela pofessore Jzgqusline Farsime Ventwre Bitencourt, ds Feouldeds ¢
Enfarmagenm UFJIF (outubro/2024)

Deiegada da 10° Conferéncls Municips! de Salde com o tama “Defender o BUS & defender & vids”
Prafaiivure Municipad de Julz de Fors (culubnofZ20E21 )

Surso Trebalhe e Ebics Profissions] do Assislente Social - Sarvios Socisi para Concursas (sstambeo/202
Curee de ExtensBe Esbralégiazs s i8fices - clementos articuladores das dimenefes congiivivae (
irsbelhe profissional do Aselstante Sockel- Universidede Federal do Rio de Jansiro (agosto/2021;
Capacilsge: "0 Servigo Saciel ne EdisacsSc Baslea: Elementos pars 2 implemsntagie o= L
1583512018 Conselho Reglonal de Servico Soclal de Santa Caterina (CREBS 12° Ragidc), s Tom
remote (juiho/202)

Curso "A instrumenielidede do Servigo Soclsl & ssus fundemsntos” — minisirado pata Profz. Dra. Yalzni
Guems- & Consulterla & Assessarls (mala/2031)

Cuidados Palislives em Oncologia Pedisiica - Onco Emsino apoie aducscional do Inslilute de Ensh
Albarl Einstsin (abrl/Z021)

Culdedcs Psilativos am Onoologis - Unco Ensino 2poio sducadanal do inglilulo de Enslno Alber Einsts
(ebril2021)

Benrvipo Sodlal em Onoo-hemsiologls - Onco Ensine #pols edusadanal o Ingdhute da Enslna Al
Einstaln (dazembra/2020)

Curso de Extenafo Alcos] e Ouiras Drogses: Cuidados, Polifces Publicss e Scoisdade — institutc

de Cléncize Humanssiinivarsidade Fedaral da JGlz da Ford Junho/2078)

Curso de Extensdc Salds iental Drogas = AlencSc FPeicossccisl/ Faciuldsds de Senvige Sodf
Universidaoe Feders| de Juiz de Fore {dezembro’2018)

Czpachacio em Abordegam Inisnsha do Fumesnie- Seccpft Ssrvipo de Controle, Prevengdo

Treemento do Tedagiamo (novembra 2017, ?,_
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PRISCILA CHEIOSTE TEIXEIRA

24 3n0s

Telsfoma! 32 gog=4-0008
S-mait peheiostieggmallzom
Linkadin: /prsclia-chelasts

Hue Uba, 236, Democrala
Julz da Forz, MG : g
iR 380a5-260 = i

PERFIL PROFISSIONAL @i’

AlLECAS no sator de Camuricacio Socipl com foco =m Midizas Digltsfs Exowerilncs n=e Sress de
Algndiments, Comarcial, Adrministretive e Produtes Persoralizados. As longo do percurso
profissionsl Sve deslaque peis "arzﬁn:ar;pu c'_*gar'fzam & por ter ¢ peffil copunicative @ digiting
Soumchivada por resuiados e o bern estar

PRINCIFAIS COMPETENCEAS

Conhacimanis do estor Combeléncas interpessciis
Amndimenio 30 Cuents Gestio de enuines
Assistente sdministrathe Trabaihs: sn eculins

Gasiic oa documentas Trelnamanto

Vengse Superie ae olisnis
mrricating digital

Terramentas o techologies Quliras compeléncizs
Facstn para Offics Capagidats Se organizacéo
Sanva Capacidade anaiitcae
Adche Phatoshaop Basicionsmento dingmlog
Corel Dravy MomLoGramis R0 prostive
Marmeyl Vides Edltor Ensino diddties

Yiodl Dtk

CJREQS COMPLEMENTARES

Formasis om weil Center. Dezanvoive JA(0g /20200 = Suvso conciulds

Customer Sucoess - Cama Conguistar @ Manter Clientes, SEBRAE (07720491 - Curse sohclufds
Google ADS; Evoart Dialtal ioB 2083 - Cursoconcluido

Irisrago s Maﬁ.‘eﬂnn ﬂlc?ital Exrpest Dipital {o8./2018t - Cyrso conclujde

Farrmaczs ds Bngadl qta incdnzlo Plana Tralnamanlos (082048 - Curst conchudds

Corel Draw Basivo, Estacio ge 58 (04,3008} ~Curso consliido

Ganeral Engdzh, SEGA Cotlegs, DuGin - Idends (02/20a1 - Surss concluids

FORMAGAD

i fo® WO & R

MEA Comunicazio ¢ Marketing am Midize Dgitais
Instituicas: Unlversizads Estacio ds 58 | Conclusfo: Juthe /2015

Comunitacia 3&cia| - Publicideds s Propapgsnds
Instituicie: Centro de Ensine Supariorde Mz dé Fore | Copciusis: Desembrodasa:

Ciangias Bocials - Licenciaiurs
HrsHEISES: Universizede de Julz de Forg | Concliisio ulkaeszgn

L
4 2






He
Hi2TORICO PROFISSIONAL

AAC! - Assoclaglo d= Abeio 2 Crlangas = ldosas
Garante da Marketing
Pericdo mar &2 2022 - 2lusl

Atvicades dagsnvolvices:

« Crizcdo e edicdo de artes, wideos = texios informsth/os

- Diviilgegdo @ Intsracdo no sila 8 nes reces socials.

+ Elaboracic e edigso ca docurmeantss e Tormuiarios,

« Canfeccle o2 foiders, cartithas, cartazes. enire ouires mislerizis grafices
» Cobartura fotograiica sm evenlos.

Mascla Atelld
Empresndadors
Sarnds: mar de 2021 - stusl itrabalhe sspordcico nor demandal

Aividsdes dasanuablass .

Atendimanto = vandes de forma presancial, vie telefons e solicativos de mensegens.
- Ohvisigacso g interasic em rades socials,

- Srimcac e edic3c ¢z ertes parz elaboracio de produtes & dituigaset diE MAEEMas

- Parzonalzacio em produtes sublimaticos eds papelara

- Elghoragan de catilesos ne-formalo POFE.

Cotasic & cOMPrA 08 MBlerzie

* Recapcio & onganizache de marcaconas.

- Cordaplidens raacionaga ay neagocio

José Fdmunde - Proprietario ds iméveis

Frazlancar

Sariods! lan de 2013 - eiual (irebelhc esporadico por demandal.

Athadades desanvolaidas

- Atendimerie gresencial, telefbnico. por e-mslil 2 aplkeatlvor de mansagans
YVistorls & epressntacis des imovels _ )

- Elzhorachs, edicde 2 digiterio de documentos, formuldnios. contralcs = planithas
CotrEc B compia dematerials,

ReceEncig s oiganizacio de documienios ¢ mercadorias. -

+ Cartabllidads des slugusis & demais custas ralzclonades ses cinco imaveis Go propnelana.
- Elaporacdo o adiclic de fotcs pere Snimelos.

Divdigagec em midies digitals & sites de compra e venda.

Curse Razle
Frealznecer
Farlodo: mar g2 2020 - U dezozz

Aavidedes desgrwaivices

« Urizgdo = edicio de aries.

- Dhasigacio a interatdo em redes scolais.

« Eizporacds & sdicdo de fonmuldrios online.
- Elabioragan de certificados

Ports Academis

Secretaria

Pericdo: fav da 2013 - mer dg 2013

Atlvldadss desanvrivides

- Alendimants aresencial, telefénico, por e=<mall 2 2plicalivos s mansagsns.
«Wandizs e funches de ceida

« Orpanizacde de sgendas. dErles d2 equipg & argulvos diversos g

« Elabaracin, ediclo o dighacic de documentios. formaitdrics. contraios e pisnithas:
- Gotzcio 2 compra de mateviale,

- Recencio & argnizagho de documsntos £ mergadonias,
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Rua &ntonis Carles Sarsive, 240 - Aple. 301
Cascatinhs - Jilr 42 Fore = R - OEP. 38.033-345
Teiafons: (32) BE180-0563

E-rnail: ezilene@ive.com

Casscs, 55 ance, 1 fiha.

Heblitacge B - Valoulo ordprio

FLNGAO: PRICOLOBIAMERONTOLOGIA

Prefissional Gradusda em Peicclogis paia Feculdads UNIME - Unléc Metropeifisna de Educecio e
Gulture &m juiho de 2017, pos-gmdusds sm Gerontologis/SENAL ¢ Logtismple = Andilze
Exisiancial Clinlcs = FACSETE - Faciidads Sels Lagoss, intsrsses 2m promover slendimsnizs
E08 paciEnnies Dem como spe sgus familiares, proporcionendos um sspace de ecclhimenio, d&
seculm & de WocE Co mXgeridndias, respeiando ¢ s8¢ humano om sus unicidede e tolajiidads,
awdiEnco & ampliar o 281 campo de visEo pare descobrir por & meEsmo o santido d= sia
SEBANGE & DEMCEhar que s vids runce Saixe oo t2r um sentido.

FORMRACAD ACADSRECA:

Gradusgho:
=zicologla [ UNIME - Unifie Matopolieng de Bducesis s Culiurs
Craduads am [ulho da 217,

Fas-Gmdyzcdo:
Espagiziizacdo am Geronioiogla/SENAT.
Pée-Gredusde sm margo de 2051,

Pag-Gragiuysnds:
Logolarapis & Andiles Existencial Clinica - FACSETE - Fatuideds Ssis Lagose
Pon-Credusds e novembmo de 2085,

=ERIENCIA PROFESIONAL:

Feiosiogs: AACH AssoclacEo de Aaoio 3 Crigncas @ idosce
Ferodo: GBDG/2021 — 040412022
Farfode: C4/G12023 - Atual

A¥viciedox Exarcidas:

Tecnica deé referdnciz dos Genvigos do Convivéncia 8 rorelecinmento da Vinculos pere ciangss
com ldade anire de 04 2 13 snos, edolescenies com Ideds enire 14 & 17 &nos no confreiums
S§&oiss, pEss0as idosss com idade scima ds 30 anos, slém da atendimanto cinlen &s familiss no
gue langs & demandss PSloossocieis, SUNotE necegsarins as femifes eniuiadss peir COVID-18, &
tapsndanes guimicos & & socisdeds em siuacéo de winerabiidade sods! de Juir d Fora/WG

A ARCHE ums Drgenizacio Nio Covemamantz! ola szid am funcionamento desds fansio o=
2018, tenco comao prncipsl objetivo @ orotevso sockel besics as criences, sdoiescanies, [dosce =
suEs femiilzs, mirsves ¢t oferie de sarvigos que vizem o anfrantamento dz vuinershilidads saciel &
o fortelacimenta dos vinollcs familisrss, nceniivendo 2 socislizacio & 3 convivéncis comunitéris.
A Institsicec {em ssu honEilo de funclonamenic ds segunde-feire 2 saxta-faira, da 08:00 88 17:0C.
& Zenico de ConvivEncia & Formistinenio de Vinculoz pere cfisnces 5 sdoiszcentes & oferlads
tE Fepunce & savis-feirs am dols Wrnes: de 08 &8 11hores & ds 13 &8 17 horee. A2 crianges =
adoescaias freguanism & instivicds no conirglumho escolgr. Ao cheger na institicso &8 ofanges
un frecusniam o sanico no perie de menh8 séo recebidss com café ds manki e antes de Inam

: ¢

XA






emoare Smosem. A2 crisnices que fequaniam ¢ s&ivies Ne pesie 8s terde S2C FECECICES CIM UM
j@naPs = anes de lram smbore jentam. Enire s8 dverses stividadas ofsrecidsa ne sssotiecso
tamios gulas de misica lzstro, ares culnd@ris. capoeirs, Rip hop, ginestice pere sduftos, auies d2
erizaznsio, roces de sonvense, oficinas tameaticas.

Besponssvel oaic snconim com os idoscs as {erpssdfsiras & quinissfeies de 1400 &8 18:00,
cpanunizends um aspeco ds scclhimenic. de esculs 5 too2 da expensncis enire 08 dDSCE,
reslizando efvidedes por meic da dindmices e sfvidedes de ssimulachn cognliive, emocional &
gocigl que visam & convivéngls dastes entre &l @ ralstos do EXPEFERCIES Vivides, O QLS OpORUNER
trabairar sussiSes qus envelvermn ericgles e sentmentoy prdprics. Esies encontiog resultarsm na
tininicla da depresslo. sofidEe & snsiedsde, proporcionands um sigaificelvo sumenio ng
interecdo accial 8 no foraistiments de vincules femiliarss & sodieis, sprassniande signiiicata
mEihote no bern setar peleoldgics, Tigico 5 amedional des [dosos. slsm ¢ suUicnomia
indspendéncie, consciantZecso pare & imporiEncia do ewviocuideda, & que poszibiitz uma mslhora
na gualidads da vide 5 um snveinscimantc bem siosdids,

Responehvel tambam pelo encanles oom 95 adolesdeniss nas senasfelrae de 14 38 16:00 horze,

oontibuinde pere qua esise Ssesnvolvan suss potencisidades, lomern mais paricipaihvos
itesredos am eay malo aodal, S2is8 anconiro: nossinditsrem & trosa de sxparifncies, novos
soffecimantos, ofecan & forlslegimenio de vincults OOM oultse psssoze o meema [dads,
raconsirucio de relecles socislz e femiliarss que 280 Bo Imporentes nesss momento de vide
inssrcio no mercado de rebaiho, além de cepier parceres pers cursos profissionslizaniae

Reslizacto de edvidadsze ne erag de slencdo peicbescnisl @ scompeEnnEmanic pSittdgioo
Indivicuz! 8 #m Grugo, &ém de resizar sividedas em conjunio com ouimes aiorss da recs ce
prolecBo socipessisiencial com o obielvo de combeter & emenizEr s efedos economices, soolels
& psicoidglecs provocadas peld pandamia

Atumiments, shendc no Sspeco de Cuidsdes pere Psssca lcoss, eguipsmento pdilics de
Cirelies Humanos visendo o dessrvoivimento de suwtonomie dos idoscs, promovends um aspscs
oz {zlz pera ssies, no gqual sias histdniss selem scoliides pele souips o pelos ouroe idoses,
ssiimutendo sspecies dos Drocsescs pelooldgicos bislens izl come lnguagem, percencio &
ramdria, promovands a ddsdaniz 8 o pansamento oritico, 2ssim come ume mator identificazgo
=pirs oa perticipentes Jo grupe & pariic do compaitilhemanio Se vivencies, contbuingo 10 Cuidedo
imegel & o aumenio do bem ssler dos idosos, suxliianco ne protUlED de EMDNOME & O
gmpodesrzmanto desses idoscs, Elém de um=e mEior humanzecss & parsonalizscas alem de um
s=ndimente dirscionado 42 zuas ragls damancdaz,

SEMYICO D VOLUNTARIADQO:

:  Havvigo de Veluntarado coma Palcdlogs ne RACT - Associaces de Apoio & Criangas & ldoeos:
IngtitieSe em funcisnamenio deeds iznairo de 2040 & iam por objelive & protacss soclel baglos A
criengss. idosos © suss Famiias, shovés ¢ ofere de sarvipoe Que visem o enfreniemeTno e
winerebiiideds soclal a forlafacimento de vincigos famiBarss, incentivando & socisiizacdo & &

convivéncis comuniidria,

+ Bervige de Volunterledo somo Edusadors Sosinl Cbra Sosial S3ama Ceisring: Insugurata em
11 de clezembr g8 2010, slue com orojaios nes £rose de 880ds, @CUCETSD & BISRIENCS Jodia,
oiertendo oficines gretuliss no Seivo Jerdim Cesablanca & sau eniemio devido sus vulneratiigeds

oo ne cideds de Juiz de Fos,

= YVelondre no prolsto socizl “0 Bentide de Bervl - 100 N Presiecio ds stsndimento
ssicoidgico gratuits 2 populecks carenia de comunidade ds lings —~ Lauro de Freiies — B4, Periods

de 12/0B/2018 & 141272098,

EHFERISNCIA ACATDEMICA:

4y
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+ Monfioris Clinlss no “licies de Psleologis Projessor Redrige Aragic” -~ 82 h.

Perficigacst como Mmoniions ne diniss de Fsicolbgis oo ‘Nocieo d2 Pelidgie Prressts Radbgc
Ass0lg", onde aconiscem sfendimanios psicoldaleos gratilios 8 populesdo cerants 48 comiunidates da
Lavio de Frefias — BA. UNIME - Unido Mebropoiitena de Educagdo & Glsture. Maipo g Juiho de 2047,

¢ “Ceghpgio am Psicclogls Hoaplialar - 420hs,

Hloephs Gergl Manandre de Farda (HGMF), lotelizade na cidade de Lauro de Froltes, com a finslidase
ca conhecer, comprsandar & stusr noe stendimanios scs pacieniae submelicas & hospializagss.
Junbe 2018 e iha /2047,

s Esiigic am Saide - 30ha.

Azlicagio Projsio no CREAS [Tenic de Rafenincla Escacializads e Sselzifincls Sociel) ne gideds
g2 Lsuro de Fraitss, Bahia, abrengendo tamas dz Violdnois conirs & Mulher 2 & Lal Wers d= Perha
Uombate 8 Sxporacio Sexual Infentll, Auloestime. Diczs de Gsstronomia e Higiane Alimentar. 2048.

o ESiaglt am GetiEo & Trasihs - 20N,
Visgies ISCNICES, oOm rsiEiddio semenzl, & slspoqgedo da m proislo am orgenizecionsh CRESS

{Centre ¢ Referéncle Especisizede em Aszsidncis Sovial) ra cidade g8 Lzuro de Fratles, Sshie.
2015

=  Epgio om Badds - B0, _

Viailzs iscnicas de esiagic com rafeidro samensl e eleborecdo o= um proleto de IntervencEo sm
g2ails ‘menencsD sirgver de oficines para sdolssoeniss usussios de drogss, de 12 & 78 sngs. g2
2IMDae o exne, 2015,

¢ Estdgio em Peicologis Eecoler & Educasional - Biha.

Escole Municipel Vida Nove, siiusdes ne Rus Vis Local Quedia A 2n = Vide Nova_ Laurc ds Frsfss
Embomcae do Projelo “Aprendendo & Canmiando” pera proporcionss aos alunos ums sprandizagem
gue contribuz pare o axefcicc da mamdia, do dsespvalvimants de sensibliidade de origtivideds, ds
congeniragBo e do crazer smoaprander, promovendo stuegbes cue esfimulem o gosio pelas lelurs
ievés da cangdes, 2014,

CURSOE RELEVANTED E CONORESSOS:

= Curst de Edensic Universiidns: Snvalhadmanio Csrebrel 2 Selde enial ne Velnice, 24 & =
novambne 2078,

« Curst de Extansso Unhvesilana: Lities,

z 'l': ireo de Edsnsgo Unhversigtda ng modeiidade de difuslor niegrecio de Compeidnclaz no

o da Atividede Judidéda com Usugros = Dependenites de Drogas, 120 0 -

EEM.D:LEF* ebll & derambn 2018,

7| Congresso Sresfieim de mg,nte*‘a::ﬁ ¢ Andlige BEvigtencial: Associecfic Emslisira do Logotarania

& Andlise Sxisisncial = ASLAE =15 h - cutubm da 2022,

3 Iigii?pﬁsfﬂ Muttidiscipliner ds Gerisliz ¢ Gerontologie ds Zona de Meg Mingim. 15 / = mamno

¢« Congiasss Bregiieino Online de Baiide 8 Envsihecimanio Humeno: CONBRASEH, 20k — levessln

2020,

'} Simpasio 9e Psicologia Heapitaksr de Zone de Mete & Verteniss: Possibilidedes de Peioologis 7o

Hospitsl, 10 h = junbe 20498,

Curso de Inireducic & Psicandlizs Intagrative. 20 - meo 2078,

= 27 Congresso Intemecional de Szide & Sspiftusideds do NUPES. Curso Besico em Pesoulss am
Espifivafdede em Balds = Curso Awvengedec sm Pesquise em Espirtusiidede am Safida e
Fezquiza am Expandncia Espiftugl ¢ Relsgis Mente—Cérebro. 15 i — marps 2016.

= Al Congrasso de Psicsiogia or Zone oa Mate s Versnies & XV Enconirs Julz Forano da Paicologis

irfieco “Pslecologias & Compromisso Bodall ums perspeciiva clantifica, $lice = politics”, 30 h -

Agosto de 2018,

Winlcurss 0 gus poda Ut paicenaliste no Hozsla| Geral’, 4 h = 2posio de 2018,
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iireourse “Autismo ne vidse adulis: sles crasoarsm & agors’? , 4.7~ 2900 &2 2018

Minicurse "Luto @ malancolke O objeis pardide em guesifis 8 subima3gsc 2 suss poeshseis
rglzcies com o juto pele vie de expendncia sriisiica”, 4 h —agoaio 2078,

shirfcurso “Refienies sobre & modds & momer, €0 —S008i0 68 2014,

ifinicurac "Docurnantos psicoldgioos - Etica & cuidsdos he alahoracie”, 4 ~ agosie de 2012,
Viorsshor *id, Ego & Supersgs: come 130 ge relesloss com o brnguesto ne cinice psicenaliica
com o bebd & g ciansa?, 4 - agosic da 2018,

eorkghon A astrulure patversa (atuadorz). & Elice & o comproimisse Socla na penspachie oo
Selapdrems; Peqienes corupoies. grandas perandaz? 47 - aposio 42 2046,

Winrkshop “OremissSe Profissions! som uad da inetumantoe Peicolégicos” £ h — egoslo oe 2218
i, Beminério Neclonal da Pelaciogls & Politcas Pibiicas — Evenie prepareiddn, 3 h, g 2018,
hisss Radonde "0 Despertsr ne Pimavers: fLdcisscincia & Smivalidads na Atuslicsds’. 2 k.
LNIWE- Laury de Fraltae/B4A . junin 2017,

| Encontro do Niciso da Estudo & Fasguizs am Sedds Menial do (0080, & K, UNIME- Lewo o=
Freiltea/BA, meio de 2017

Fizatre “Deméncie de Alzheimsn O gues voos pracize saber”, 2 b UNIME- Lauro d8 Freiiss/SA,
rvaio e 2097,

=m0 de Profissbas, 8 h, UNINE- weurc de FisitesBA, mearge 2077,

3rn de Profiestas, iinloursn "Um Newa Oiber sobrs @ Subletividads no HoepHe™ 2 h, UNIME-
Leuro ¢ Frefiss/Ba, mape 2017

Paissire “I* Abomsgsm Mulidizcinliner de S=ids do Homent'. £ h. UNIME- Laum de Fraltea &2
nevembro 2018,

Minieweo “0 semilds Nesso da Ceds Dis - & vislo dz vide segundo & Logotsreple’, 2 h, Grupo da
Logoisrepie SalvedorBA. cutiibrg 2218,

£6* Raunlfe Anual dz Scciadeds Braslslrs de Peicofopgla, 28 h - Urivemidede de Fotelzzs
UNIFOR, Fortel=za/CE — cutibro de 2015,

Curen “Entrafégias de intervencis no Contexio de Saide”, 4 h, UpIFOR, ForalezaTE - siluzm
=018,

Cured A Aluscds dog Pelcbicpes nae Polllees Socisls”, 4 h, UNIFCR, Foraisza/CE — auiuzm
2018:

Curee "Onde ssté & Gérero Do S=20007 Biniogie & Culurz no Estudo Be Sexwsiidads Humeng®, £ 1.
LiNIFOR, Forislers/CE - outubro 2618,

Xi Solbguio internscions! do LEPSL V RUEPSY / Il INFEIES | Il Paicanaiss o Edusagso da Minas,
=2 n, UFMG. Beib FofzomeRE —estemibio 20118,

Semsna Assuiémics *Psicologis: U8 Dssafiog de Um Nove Ofhar, 20 h, UNIME- Lesure o=
FrefiesBa, ssembng 2016

winicarso “Um Movo Ciher sabrg 2 Subistividads no Hospile!”, 4 n, UNIME- Launo de Frafdzasfa
ssismbo 2018,

Bzissira "Visdo da sviddnoie deniWics gabre =8 dfsroniss wodalidades de (reiamenio ng
Dependéncs Quinise”. 4 b, Clinlca Pénix, Lauro ds Frefies/BA, tarsn 2013,

$z= Seunifo Anual de EBociedscdes Bmsfisirs dz Poioologia. 38 h - FARICHIUFMAGE Zso
Hofzonta'ME — oulubre ds 2015,

Cursc *Peicogells; Deflnicdn, Avaliac®o » Pasguless Recsniss’, & h - FAFICHURMG, Balo
AodzortaliC - oulubro de 20135,

Sursc “A3 Relegbes Femiless 5 & PromosEs de Comporiamentos Seudéveis: A familia conto
Bess pers g Resfings”, 4 h- FAFICHFEMG, Belo HofzonmMGE - cutubre de 2013,

curse “Peicologis de Sslds; Estategins de !mtervencEc pera o Atendimento ds Crizngs & de
Familie”, £ k- FARICH/UFKE, Belo HodzoniaMiE - cutubro de 2015

§* Ssmindio Negicnel do Psicoiogiz & Polifcas Piblicas "0 ExarciGio Profisslonal anguanis
Trebalho", 8 h, CFF, SelvedorBA, meisd= 2015

irc de Profesbes, 4 5. Mintcurss "Um Nove Olhar soibre a Subletivideds ne Hespllal', £ h, UNIME=
LEum de FrefssBa, oububie 2074,

£® Bimpoeie ntemecions! scbre Consciéncia. 18 h, Fundecas Ogidsmnta, BsfvadorBA, novemon
o8 2014

&° Simpdeic Istemecionsl sobis Conagiéncia, 20 h, FungesBe Qeldamete. Sahvader=4, sstaming
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b. V. Declaracdes de experiéncia prévia e de
capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto
da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por orgdos piiblicos, instituicdes de
ensino, redes, organizacdes da sociedade civil.
movimentos sociais, empresas piiblicas ou
privadas, conselhos, comissdes ou comités de
politicas puiblicas.
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Declaracao

Declaro para todos os fins de direito que a
ASSOCIACAC DE APODIO AS CRIANCAS E IDOSOS, CNPJ
11.550.709/0001-87, com sede na Rua Tenente Guimaraes,
240, Bairro Nova Era, Juiz de Fora, Minas Gerais, 36087070,
entidade sem fins lucrativos, vem desde sua fundacao prestando
servicos a comunidade conforme defermina seu Estatuto,
cumprindo fielmente com todos os artigos de sua carta magna,
em especial no que tange as obrigagies sociais. Seus diretores
regularmente eleifos para 0s cargos que eXercem, Sao pessoas
idoneas ndo constando nada ate o momento gue desabone suas
condutas & ndo recebem nenhum tipo de remuneragao
financeira para desenvolverem suas funcdes.

Por ser verdade firmo 2 presente.

Juiz de Fora, 29 de abril de 2011.
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MINISTERIO DA EDUCACAD
UNINERSIDADE FEDERAL DE JLMZ DE FORA

DECLARACAO

Declaramos, para os devidos fins, gue a Associagio de Apoio a Criangas e ldosos - AACH foi conventada
cam & Universidzde Faderal de 1uiz de Fora, com vistas a concessao de suas instalactes para o
desenvalvimento do ensing pratico de disciplinas do curso de Enfermagem da UFIF, comvigéncia de 05
{cinco) anos, compreendida entre 25 de maio de 2016 e 24 de maic de 2021, conforme acordo de
coaperscdo firmado entre ambas as partes e datado de 25 de maio de 2016, contido no processe fisico
27 71.005517/2016-22, tramitado e registrado no extinto Setor de Cooperac3o Institucional da Pré-

Reitoria e Extansao.

luiz de Fora, 20 de faneiro de 2022,

ANA LIVIA DE SOUZA COIMERA
PRO-REITORA DE EXTENSAO

SEE Documento assinado eletronicamente por Ana Livia de Souza Coimbra, Pré-Reitor{a), em
{3 | 26/01/2022. 5 16:04, conforme horsrio oficial de Brasilia, com fundament 865 38 da art, 42 da

Pecreto n® 10.543 de 13 de npuenjbro de 2020,

« A autenticidade deste documenta pade ser conferida no Portal do SE-UE [www2 ufif br/SEl) através
ofy 00 icone Conferéneis de Documentos, informando o codigo verificadar 0852237 2 o cadigo CRC
- S4014DCB.

Referéncia: Processo n® 23071 ,902312/2022-19
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DECLARACA

Eu, Cristina Sayuan Cortes Ouchi Dusi, professora, portadora do CRF
N72&.265 286-8% e da Carteira de Igentidade MG-7.285.636, declaro que a CAMPE
- Consultona e Assessona 2 -Medias e Peguenas Empresas, Empresa lunior gas
Faculdades de Administracao, Giéncias Contabeis e Economia da Universidade
Federal de Juz de Fora, constituida sob a forma de assccagao ovil sem fins
lucrativos, inscrita noCNPJ 500 on® 00.021.010/0001-8C, com sede em Juiz de Fora
- MG, na Faculdade de Admimistracio e Cigncias Contabels, Campus da Umversidade
Federal de Juiz de Fora, CEP 360356-200, possui parceria com. a Assodiagoo de

Apoic a Cnangas € ldosos {AACH de 2010 até o presente momento.

Juz de Fora, Minas Gerais, 24 de janeiro de 2022

v/ =

—~  Cristna Sayuri Caries Quchi Dusi Maria Clara Guirmnardes Senna
Professora Onentadora Diretora Presidente «

Juiz ge Fora, Minas Gerals, 24 de jJanewro de 2022,
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Juiz de Fora
Prefeitura

A Organizacdo da Sociedade Civil Associacio de Apoio a Criancas e Idosos, com sede
na Rua General Almerinde da Silva Gomes n® 133, Nova Era- Juiz de Fora estabelece
parcriz com © Em de Referéncia Especializado de Assisténcia Social, desde endo
como principal objetive a protecdo social bisica 4s criangas. adolescentes, idosos e suas
familias, atraves da oferta de servicos que visem o enfrentamento da vulnerabilidade
social ¢ o fortalecimento dos vinculos familiares, incentivendo = &ucmhzm;ﬁu ea
convivéncia comunitiria. Desta forma encaminhamos os nossos usuhrios para esta
“s1itaigEo sempre que necessdrio para o SCFV e atendimento psicolégico, desde 2011
€ como I.T:GIL‘IIHPE_E'[IEIE encaminham usurioafamilias ¢ pessoas que estio em situaciio de
risco social ou tiveram seus direitos violados para apoip, orientacio e acompanhamento
pars & superagio dessas situagdes por meio da promogdo de direitos, da preservacao e do
fortalecimento das relacdes familiares e sociais.

Joiz de Fora/MG, 24 de janeiro de 2022

Supervisora CREAS Norte
Secretaria de Assisténcia Social
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CRAS NORTE BENFICA
DECLARAGAO

ﬂzmﬂmhm.mqmmmmmmh
"eferéncia da regido Norte de Julz de Fora, com base nos registros internos da
umgade. ceclars que desde 2016 mankém arficuleclio com & entidade
wmmaﬂmnmuml,unmmm
Convivéncia e Foralecimento de Vinculos - SCFV no temitério, desanvolvends
acoes reievantes junto as familias da regiso

Gmammumﬁndum&mmcmmmﬁm&l
entidade passou a fazer parte da rede socioassistencial do referido squipamentc.
uﬂrmrsﬂu&danntmhmﬂwaEm.tﬁmﬂrhdemnﬁnﬁdnmm
Santa Cruz Ne enfanto, a entidade continuou senda referdncia para as familias
do territario de abrangéncie do CRAS Norte Benfica.

Desde dezembro de 2020, a partir de uma maior aproximacao da gestio
do CRAS Norte Benfica com os representantes da AACI, a enlidade esteve
disposta s siender os encaminhamentos realizados pelo CRAS para incluséo
das familias em atividades do SCFV, acompanhamento psicolégico & outras
= Pelo exposto, destacamos bos refaclic de parcaria com a entidade.

Sem mais pare o moments, colocamo-nos @ disposicio para o8
esclarecimentos gue se fizerem necessanos.

Juiz de Fora, 25 de Janeiro de 2022
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PREPARE ALIUI FURMAL AU FHRIFISESIONAL Lmﬁ

CHE.
: Jﬂmmmm.m
Fone: (321

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins gue PREPARE AQUI FORMACAQ PROFISSIONAL
LTDA (PLENARIUS). inserta no CNPI sob o

4 12.657.497/0001-02, com sede na. Ay, dot
Andradas. 547 - 5% andar. Centru, Juiz de Pors/MG, possul parcena com a. — Assnciacio
de Apoio a Criangas ¢ ldosos. mserita m CNPJ sob n® 11.550.

WI%‘I com- sud: ﬂiﬂ-
Gieneral Almenndo da Silva Gomes, 133, Nova Era, Juiz de Fora/MG, cm que |
carses em diversas dreas de conhecmmento para cnancas e aﬁﬂﬂ&ﬂﬂ“ﬂ!# hlﬂli‘mm
Jue :L““m“ cursg concliaido for de (restan l’l{hnnnﬂl'ﬂﬁ'ﬂ-ﬂm a4 ﬂl‘_Fm h !&m
ano de 202}
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Conselho Tutelar Centro-Norte 7%
Lei Federal n® 8.065/90 e Lei Municipa! n2 8.056/42
Ay, Brasil, 3.501, sala 51/52 - bairro S80 Dimas, Juiz de Fora
Telefone: (32) 3820-7358/98429-4740

Juiz de Fora, 18 de abril de 2023

Declaracao

Declarameos para os devides fins gue, 2 Associaglo de Apoio & Criancas e
idosos - AACKH CNPJ 11.550.708/0001-87, situada na rus General Almerindo dz Silva
Gomes, N°133 - bairro Nova Era, nesta cidade de luiz de Fora, telefone (32) 3226-

~. 4832/ (32) 32240727, desde a sua fundacdo no ano de 2010, € ums instituicic
parceira do Consetho Tutelar de Juiz de Fora, sendo encaminhado casos em que é
identificado ameaga ou violagdo acs diretos da crianca, para cadastro e
acompanhamento no Servico de Convivénciz e Fortalecimento de Vinculos - SCFY,
Sendo 0 que se apresenta.

Meos colocamos a disposico para quaisquer informages.

Conselio THRHr Cériro/Norte

L
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Sperriaria Especial of wis he e AL
iSe Direiter Humanos Ty

DECLARACAQ DE PARCERI

Declaramos que a Associac3o de Apoio as Criangas e Idosos - AAC, no ano da 2021,
atuou na distribuicio de refeigBes no Abrigo Emergencial, estruturado pela
Prefeitura de Julz de Fora para atendimento a popuiacdo em situacio de rua. A
instituico, nesta oportunidade, ofereceu 70 marmitas semanais &s tercas-feiras para
atender ao piblico. Desta forma foi estabelecida a parcariz da Secrataria Especizl de

Direltos Humanos com 2 Associagao.

Juiz de Fora, 24 de margo de 2022.

Atenciosamente,

Secretaria Especial de Direitos Humanos

SECRETARIA ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS
A Birasil, T0T - 197 andar = Cemtro « CEM JE0G0-010 - TeloSers: HA0-7534
E-makl; seda@) Lmpgerbr -Juiz s Forar MG

0%
Cgi;lica nner






b. VI. Prémios de relevancia recebidos no Pais

ou no exterior pela OSC.
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FULT EEBVICE GLOEAL BRAATMATINE

THE FOLLOWNG AGREEMENT 15 FART OF THE Gitant AspLicamion PAOCESS. N3 DECISION WiLL 3E MADE LNTI CAZ AMERICA HAS REVIEWTE |
*, TOUR SUBNAISSIEH, I CAF AMIERICA DRCIDES 70 MAKE A SRANT T3 YOUR.ORGANZATION, AN AUTHORIZED REFRESENTATIVE DE Cap2, . |
- AMERICA WILL S350 THIG AGREEMENT AND RETURN A EERi TRV THE ASREEMERT 15 §0T LEGALLY EFFECTIVE LINLESS 77 15 SIENES AY AN

AGREEMENT

Associagio de Apoic a
On behalfef Criangas = ldoses ["the Crganization®) | agree that any funds whith Charities Aid
Foundation Ameriea, Inc,, ("CAF America®] may grant 16 the Orgenization during its ERgiaility Perfod {defined below)
jellpctivaly, the “Grans") will be used 25 fallaws-

*  The Grants, ey income =zrned on Grant funds, and any capiial acsets crested, developed, or scguired with the Gramt
tunds will be used only for chariteble purposas, spacifically to fund the charftable acivites described [n the Grant
Purpose section of the Orgenization’s Grant Eliginility Aopfication ["GES") and anly for expenses incwred sfar the
paymentof this grant.

* Ml Grant funds &nd income therson must be maintained in 2 seprete scoount dediestad to manducting the chariteiie
activities describad in the Grant Pursode section of the Cuganizaton's GE4, either 21 (1) a physically saparate bank
accaunt, or (1} & seserate bookkeeping sccount matntzined as pars of the Organizstion’s Arsncis] records.

* TheOrganization will provide CAF Americs with ennual weitken reparts, signed Dy an offfcer of the Oeganization,
descriving its u=e of the Grants provided by CAF America sach Fiesd year Such writtan reparts will dlicuss the
Crganizeden’s complianee with the terms of the Grants, tha prograss mede In sczamplishing the purposes of the
sutstanding Erants during that fiscal year, 2nd any changes to the Infarmation submitted in this GEA, Such reparts shall
22 due & menths 2fier the and of the Organization’s fiscal year CAF Amsrics will continge 1o coilect 3 repors far esch
fiscal year theraafter in which the Orgsnaztion has unexpended funds from tha Granats. CAF Amerles reserves the right
1o medily this reporting schedule,

*+ The Crgenization shall anby rapert o sxpenditures related ta CAF America grant fungs. Expenditures fram cther grartors
sheuid not be included on grantes reports submited to CAF Americs,

* The Organimtion will not use the Grants, directhy or indirecth:

t0 €Arfy on any propagands o otherwise stempt 1o influence legislston:

to influence the cutcome of any specific puslic election or f carmy an any voter regiserston crive:

to induee or encoursge violations of lew or public policy or m0 couse any Improper grivaie benefit 1o coour:

o provide tuition, medicsl experses, of othar ecanam e banedes ko a denor, 3@ donor's sdvisor, or 2 member of 3

donor's family; )

EXCHPL 25 proviced in @ seperats written sgreement with CAF America, {f) to rreke ary grants te individusls or

erganizations, [ii] to creste, develon, ar 2cquira 3y capital asset worthmare than 55,000 with a useiul ife of aver one

YEar af (i} o conduet activities in {or travel to-or freem] the United Stetes {uniess the Orgenkation @ a U5, antity]:

@ - ar to taka any other action inconsistent with Section S000c)3) of the internal Revenus Code,

= The Orgarization does not knewingly employ individuals or cantribute funds to arganizations that the Crganization
otherwise knows to suppors tesrerism o7 to Individual ar organization: found cn any terrorstrelated fisy promulgei=d by
the LS, Governmant, the United Natlans or the Eurcpean Unbor, inchuding the Degartment of Treasury's Offfes of
Foreign Assets Contral Specially Dasignated Mationals Ligt, the Departmens of Justica's Tesrorist Excluzion List end the [t
annexed io Executive Qrder 13334,

« The Orgenization warrants that It doss not and will net uss Grant funds tordi] make-amy illagal payments directly ar
Indireetly to government officials, palitical perties, or politics! candidstes outsida the US, {ii] make any other geyments to
Such persons {or to others khowing that they will use the funds 1o make payments to such perions] that would cause CAF
America or any othar person to viclste the United States Foreign Coerupd Practices Ack of 1077 as smendad,

oo oo

o
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FULL GEAYICE GI0AAL ERANTMAKING

* The Drganization wil maintain recards of receipts and expenditures of the Brant funds for 8 period of seven years afar
the Grant funds have been expended, The Organizasion will ake such records available to CAF America for inspectian,
upon request. CAF Americs may maniter and eenduct an evaluation of sperations under the Brants, which may includa
2 site vislt erranged by CAF Ameries to chserus the Crganization’s program, discuss the program with tha Crpanfzetian's
personnel and review financal recerds and-other materials compectad with the aotvifies Fnanced by the Grants. [f CAF
America s not satlsfiad with the quality of the wark done &r the pragress made vnder the Grants; or dstearmines that
the Osganizatfen i= not capable of satisfactorily completing the Grants, CAF America may, In i1s sol= discretion, withhald
payment of Srant funds, or declere the Grants terminsted.

* i the Crganization s disselved, if the Grants acs terrminated, or f the Organiation & otherwise unabls to use the
rants for the activities describad indhe Grant Purpoie section of the GEA, the Drganization will premptly retiorn a1y
unexgended grant funds to CAF Armarica,

= The Organizetion and s authorized signatory cerdfy that the responses to this Grent Eogiziity Appliation are true and
complete 1 they are not, TAF Armerica may dedare the Grants terminated and require repayment of soms o 21l of the
Grants,

* ey pordon af the Grants s used for any purpose other than those described in the Grant Purpese section of the GEA,
the Orgenization will promptly natify CAF America. CAF America will withiald sny further paymant af Grant funds unti it
has raceived assurancs that the Organizaticn has taken appropriate precautions sufficient to pravent future misusz from
pecurring. Inedditon, CAF America may reguire 1he Orgeristion to repsy some or all of the Crant funds.

* The ERgIbility Period ceases, snd this agreement shall be consldered terminated, twe-thres years 3fer the parTies
axetul= this agreement, except to the extens CAF Ameriea entands or sharbers such aligitifity petiod {and this
zgreement] in s own discretion, The Crgenizston regresents, warrants, and urdertakes that the facs staced In this GEA,
and such updates to these f5cts that the Orgenization may submit from tme 1o dme n suhsequent communbeations with
CAF AFiefics, sra accureke 2nd complete,

= TheCrganizstion acknéwledgas snd accepis that the sward of ary Grant i 2 mattor of CAF Areric's sole and abaciute
clscration and that sething In the GEA, these Grant Terms or any prior dealings wihth CAF Americs, imposes any ohiigation
on CAF Americs to sward any Grants. |n partentar the Orgsnsstion scmovdadpes thet swesution of thess Grant Terms
by CAF America maraly indleates agreement end ecceptance by CAF America that & necessary pre-condition 16 1o sward
of 2ny Grants {namely the agreement and aceeszance by the Organizadion of thess Grant Terms) has been s=tisfed.

= Tre Crgenization understands thet this Agresment doss not confer upon the Organlzztlon any speci| recognition from,
endossarent by or =Flla%on with CAF Amerlea,

+ LAF America resarves the right to change these Grant Terms in the future, snd sych terms shafl besame hinding upon the
Drgzrization i i does not chiact within 20 &ays 2fter roceiving notics of such changes, Fike Crganization cbleess and &
the parides cannct agree on sultable t=rms within 30 days, the Graacs will terminete.

* This Agregment |s governes by the l2wa of the Commenwesith of Virginia and, with respect to the Gants, supersedes all
prigr agraements of the gardes.

FLIASE S0EM BELCWM. LIMSIGNED. APPLICATI S0 CAMNOT BE SCCERTED.

A
Agreed and Accepied {Organization Mame): Associagio ce Apcio & Criang=s & loasas

Meria Fita Gane das Roass " Garents Garsl s 1303097
AUTHORIZED SISHETURE POSITION OF S15NATOEY DaTE

Agreed and Acceptead: CAF America
Tucker Jehrison AVE, Grani Services 100873028

by E an
AUTHORZED SIGHATIFRE POSITION QF SIGHATORY OETE

IF you previded an electronic signature, plense chedk the bax below,
B | certify that by typing my name on the slgnaturz ling | interd to sign the Agreemant
#nd be bound to the same extent a1 if | had provided @ physlcal signature,

A
=3

[

=






CEBAS - Certificacdo de Entidade Beneficente

de Assisténcia Social.
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Comprovante de Inscrigio de Entidade no
Conselho Municipal de Assisténciz Social de Juiz de Fora
CMAS/JF

N° DE INSCRICAO: 168

A entidade AsseciacSo de Apoie as Criangas & Idosos — AACT,
CNPS No 11.550.709/0001-87, com sede Rus Genere! Almerindo da
Silva Gomes, N9 133, bairro Nova Era, juiz de Fora, M. CEP N 36,087~
330, & inscrita neste Consslho sob numers 168, dasde 22 de agosio de
20186,

E entidade de Assisténcla Soclal de Atendimento com ofertas
ldfe:

Servico de ProtecSo Soclal Bdsica - Servigo de Convivénciz e
Portaleciments de Vinculos, com unidsde de execugdo na sede da
entidade & rua General Almerindo da Slive Gomes, N9 133, bairro Nova
Era, Juiz de Fora, MG, CEP N° 36.087-330;

Servigo de ProtecSo Soclal Especial de Aitsa Complexidade -
Servico de Acolhimente Institucional na modalidade Casas de
Pessagem, com unidade de execugdo & rua Tomé de Souzs, N° 85, baime
Benfica, Julz da Fora, MG, CEP N° 36.080-270.

A presente inscricdo é por tempo indeterminado, conforme descrito
na ResolucSo N° 020/2022 - CMAS/IF, publicade em 12 de maic de 2022,
no Didrio Offcial Eletrénico do Municipio de Julfz de Fara.

Juiz de Fora, 12 de maig de 2022,

i =

Lidizne Pereira Caveca Pavdo
Prasidents do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Juiz de
Fora — CMAS/JF

Censsibo Municlpa] de Assistiacis Social de July de Fors
FuE Halfsid, MY 480 = yarnz-sllnnf:um—JuI:uFmJME--Td: FEPI-THEE
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¥ Mll':'lm'."pﬂ e B.a2d ge LaduErds
Reformulado pela Jof f% § 1701 da T8/11/2008.

Reformuledo paia lef 0% 13.612 de OB/1Z201T,
Bignio —2021/2023

g
B
!

CERTIFICADD DE INSCRIGAC

Cartifice, pars o devidos fins, gus £ entidade ASSOCIACAC DE APDID AB
CRIANGAS E [DO802 - AAQ, entidade cadasirada com o nidmero 045, siuade
na Rus Ganerzl Almarinds da Silva Gomes, 133 Baime Move Ers em Juiz de Fora /
i3, cedastradz no CNPJ scb o n® 11.550.708/0009-67 enconire-se em pleno &
regular funcicnamento de econdo com & Lel 10.741/2003 - Esteluio do idoso - &
inscrite nastes Conselho, cumprindo suzs finzlidades estatutarias & soclzls no gus
concems &g eiividades ne gres de assisiancia 80 iG0S0.

O presante Ceriificade possul validade =id 28 ds jenelro de 2025

Juiz ¢e Fors, 28 de jansiro de 2022

iMercca Fortind Tosceno Junqusims
Erggidonts do CHDPUSF

Consalfo Municips! da Pessoz 1dosa / Casz dos Conselhos / SEDH
Fua Halfeld, 450 — T endar — Centro — CEP 36.010-000 — Juiz de Forg - MG
Tah, (33} 3600-7352 e-miall: cmdpi jigematloom
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Publicado em: 27/01/2022 &= 00:01

RESOLUCAD M.* 80172022 — CMDPIIF - Dispiic sobre o Inscricio dz Eetidade AnodarSo de Apofo as Criangas e Tdose - AACE mo
CMDPLAIF em 3023 goe curmprin of requisitor bepals do entrega ds dovomentagds prevista nas Resobugles n* (& ¢ 4T /2020 »
2052021 — CMDFLIE. O COMSELHO MUNICIFAL DOS DIREITCS DA PESSOA IDOSA DE JLEE OE FORA - CMDPLIF, =n nn
Reanific Extraordindria, de 24 de jansiro de 2027, 00 use de suzs afribuiches legnis; RESDLYE: Art 1* Tormer pdblics ¢ Anrover o padido
de Iaserigdo da Estidads Associacio &s Apolo as Criangas ¢ ldoso - AAC), |nsersa oo CMPY sob oon™ 115530, P00 - &7, sediads ns Rua
General Almerindo da Silve Gomes, 133, CEP; 36.087-33), Mo En - Juiz de FapMiE INSCRITA ro Processe Admipistmtive n°
L1123022 sue ctisvprie oF requishing lepats de extress ds documentacs previots aey Besofuples 6% 06 & 07 2000« 1™ 0052021 -
CMDFLIF. Art. I° Estn Resohacdo entre om wiger v decs de sus sprovsclio. Jufz de Fora, 26 de janefrp de 2022, ) BMARCOE FORTINT
TOSCANG IUNQUEIRA ~ Presidents do Consetho Municipsl dos Direitos da Pessoa [dosa de Toiz de Fome
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P -..lH.”_._n.ﬂl oA . 5 " ] ) L3 by | I J
W L.T Comseiho Mmicipe) dog Dleatios da Criamga ¢ Ao Adolesrente
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DECLARACAO DE CIENCIAE CONCORDANCIA
A Organizagio de Sociedede Civil Associngio de Apoio s Cnangas e Idosos, com sede na Rua
Generzi Almerindo di Sitva Gomes.n® [33. CNPI. 2" 11.550.709/0001-87. DECLARA. que estd
ciente e conconda com as disposigies previstas oo Edital 0272023 SAS e seus dnexos, bem como
que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informaghes e documentos apresentados
durante o processo de selacio,

Juiz de Fore/™MG. 27 de Abnl de 2023

ﬁubui;a Galone da Rosa

Presidente da Associaciode Apodo b8 Criances e Idosos - AACT

Bt sl Ao o 1l Gaovn, 7 E1)
32 Xde £831 el By v e P 35087 330
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Ata da reunido de recebimento de envelope do edital 02/2023

No dia vinte e sete de abril de dois mil e vinte e trés, as nove horas e trinta minutos, na
Sade da Secretaria de Assisténcia Social, localizada na Rua Halfeld, n2 450, 52 andar,
Centro, luiz de Fora, MG, reuniu-se a Comissdo de selecio, composta por Chrystian
Barroso Chaves (SAS/SSPPS/DPB/SUCRAS/CRAS Barbosa Lage) - coordenador,
Leonardo Vinicius Apolindric da Fonseca - Assessor e Ragquel Henrigues Rozini,
assessora. A reunido teve como objetive dar Iniclo ao processo do Edital 02/2023,
Inicialmente a comissdo formalizou consensualmente Chrystian como coordenador da
comissdo do referido edital. Em seguida foram recebidas as O5Cs concorrentes para o
Edital 02/2023, AMAC e AACI, que apresentam os envelopes 1 e 2, Foram assinadas as
listas de presenca. Em seguida foi aberto, na presenca de todos, os envelopes 1 de
cada O3C. A comissdo e os representantes das OSCs rubricaram todas as folhas dos
dois envelopes 1. Apés, o assessor juridico da SAS procedeu 3 leitura da ata, a qual foi
assinada por todos da comissdo e por um representante da AMAC e da AACL Logo apas
o¢ representantes das O5Cs retiraram-se e a comiss3o deliberou um encontro para ©
dia seguinta na SAS para analise dos documentos do envelope 1 de cada OSC. N3o
havendo nada mais a tratar, encerrou-se a reunido.
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EDITAL DE CHAMAMENTO N&® 022023 - SERVICO DE ACOLHIMENTO PARA
POPULACAOQ EM SITUACAOQ DE RUA - MODALIDADE CASA DE PASSAGEM - NORTE

Dispoe sobre chamamento piblico destinado & seleglio de propostas de Organizagbes da Sociedade
Civil para & celehraglo de parcerias em regime de mitua cooperagdo para execugho do Servigo de
Acolhimento Instimcionzl, modalidade Casa de Passagem — 16 horas de atendimento, com 30 vagas
para adultos do sexo masculino ¢ feminine em situacio de rua, ¢ define as diretrizes, objetivos,
estratégias metodologicas e resultados esperados.

A Secretiria de Assisténcia Social, no uso de suas atribuigdes legais previstas no art. 32 da Le
Municipal n.® 13.830, de 31 de janeiro de 2019 e no Decreto Municipal n.® 14.344, de 19 de fevereiro
= de 2021, na qualidade de pestora da Politica de Assisténcia Social no Municipio de Juiz de Fora,

CONSIDERANDO a Lei Federal n.® 13.019 de 31 de julho de 2014, que estabelece o regime juridico
das parcerias entre a Administracio Piblica e as orgenizagdes da sociedade civil, em regime de mitua
cooperagio, para a consecugio de finalidades de interesse pablico e reciproco, mediante a execugdo de
apdes previamente estabelecidas em planos de trabalho inseridas em termos de colaboragéo, cm termos
de fomnento ou em acordos de cooperacio; define diretrizes para & politica de fomento, de colaboragio
e de cooperagio com organizeqdes da sociedade civil; e altera as Leis Federais n° 8.429, de 2 de junho
de 1992, n.* 14.230, de 25 de cutabro de 2021 ¢ 9.790, de 23 de margo de 1999, em vigor pama os
Municipios desde 01 de janeiro de 2017;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 8.726, de 27 de sbril de 2016, que regulamenta & Lei n®

13.019, de 31 de julhe de 2014, para dispor sobre regras e procedimentos do regime juridico das
parcerias celebradas entre 4 administragio pablica federal e as organizages da socicdade civil;

CONSIDERANDO as Normativas Constitucionais, Leis Federais, Estaduais ¢ Municipais, além de
Resolughes e Orientagles Técnicas que regem a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e o
. Sistema Unico de Assistdneia Social (SUAS), dentre as quais destacam-se a ConstifuigBe Federal de
1988, a Lei Federal n® 8,742 de 07 de dezembro de 1993, alterada pela Lei Federal n® 12,435 de 06 de
julho de 2011, que dispde sobre a Lei Orginica de Assisténcia Social — LOAS, a NOB/RH-2006

Resolugio CNAS n® 33/2012 que aprova a Norma Operacional Bisica da Assisténcia Social —
NOB/SUAS de 2012,

CONSIDERANDO a Lei Federal n.” 12.868/2013, que altere a Let Federal n.® 12.101/200%;

E CONSIDERANDO a Resolugio CNAS n® 14 de 15 de maio de 2014, que define o5 pardmetros
nacionais para a inscrigio das entidades ou organizactes de assisténcia social, bem como dos servigos,
programas, projetos & beneficios socioassistencials nos Conselhos de Assisténeia Secial;

RESOLVE tomar publico o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, destinado a selegdio
de propostas e de planos de trabalho a serem spresentados pelas Organizaglies da Sociedade Civil
interessadas, para a coosecugdo de finelidade de interesse publico e reciproco envoivendo a
transferéncia de recursos financetros, conforme condighes estabelecidas neste Edital.

Secretaria de Assisténcia Social
Fua Halfeld, 430, §* andar — Centro, Juiz d= Faz — MG
CEP: 36000-000] Juiz de Fora — MO | Telefone: (32) 3690-T361
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1 - D0 OBJETOD

.l — O presente chamamento tem par objete tomar plblico o interesse da Municipalidade em
implantar, em parceria com Organizagio da Sociedade Civil, repularmente inscrita o Conselho
Municipal de Assisténcia Social, o Servico de Acolhimento Institucional, modalidade Casza de
Passagem - 16 horas de atendimento, com 50 vages para adultos do sexo masculino e femining em
situagho de rua, conforme especificacfes constantes do Anexa 1.

1.2 — A execugiio do ebjeto serd formalizada através de Termo de Colahoragdio, a ser celebrado entre o
Municipio de Juiz de Fora ¢ a Organizagio da Sociedade Civil vencedora, eom interveniéneia da
Secretaria de Assisténcia Social, nos termos e condicies estabelecidos neste Edital.

2 - DA JUSTIFICATIVA

2.1 - A Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Juiz de Fora torma piblica, para ciéncia dos
interessados, a abertura de procedimenta de seledo para @ instalaglio do servigo socipassistencial
denominado Servigo de Acolhimento Institucional, modalidade Caszs de Passagem — 16 horas de
atendimento, com 50 vagas pars adultos do sexo masculing & feminino em situagio de rua, PR
operacionalizagho descentralizada, pelo Departamento de Protegio Especial - SAS/SSPPS/DPE,
conforme Decreto Municipal n° 14,344, de 19 de fevereiro de 2021, ResolugEo Municipal/SAS n* 179,
de 01/04/2021, O procedimento de parceria reger-se-d pelas disposipies contidas na Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, Resolugdo n® 102, de 11 de novembro de 2009, do Conselho Nacional
de Assisténcia Social - CNAS 2, no que couber, pela legislagio em vigor, bem como pelas condighes
estabelecidas neste Edital,

0 Servigo de Acolhimento Institucional - Casa de Passagemn integra a Protegio Social Especial de Alta
Complexidade do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. A especificidade desses Servigos esta
na oferta de atendimento que garanta condigdes de estadia, convivio, enderego de referéncis, para
acolher com privacidade pessoas em situagio de rua e desabrigo por sbandone, migragie, auséncia de
residéncie ou pessoas em (rfingilo ¢ sem condigbes de autossustento, O Servigo de Acolhimento
Institucional, na modalidade de Casa de Passagem, conforme Resoluclio do CNAS n° 109/2009 (p.493,
estubelece “a oferta de acolhimento imediato e emergencial, com profissionais preparados para receber
08 usuanos (...), enquanto se realiza wn estudo disgnostice detalhado de cada situagio para 08
encaminhamentos necessdrios,”

Seguindo essa diretriz, & Secretaria de Assisténcia Social - SAS/PIF dentro do processo de
reordenamento dos servigos destinados & populagiic em situaglo de rua, tem-se realizado novas
formulagiies ¢ adequagBes no sentido de promaver uma rede cada vez mais robusta, diversificada e
adequada és demandas dos usudrios dessa rede, Assim, a cnagio do servico de acolhimento ta
modalidade Casa de Passagem 16h, para substituir as casas de funcionamento 12k, visa ampliar a rede
de Proteclio Social da Alta Complexidade e qualificar as Bgoes desenvolvidas por estes Servigos.
Atualmente, o municipio de Juiz de Fora conta com 3 Casas de Passagem, sendo uma demanda
Fecorrente no cotidiano dos servigos a ampliscio do hordrio de atendimento. Essa extensio do
funcionamento possibilita estreitar o trabalho de scompanhamento da eguipe téenica, sendo mais um
ponto de suporte para a8 pessoas em situsgio de rua. Além disso, consubstancia os objetivos Armados
na Tipificagio dos Servigos Socicassistenciais, favorecendo o dingnostico social da situaglio do
usuario, contribuindo para as agdes de maior slcance com & realizagio de encaminhamentos mais
qualificados.

A nova diretriz para o trabalhe prevé também o aumento do nimere de Casas de Passagem, O
municipio passard a contar com 4 Casas de Passagem, com redugio ne nimero de vagas de 100 para
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50 por unidade, sendo 3 localizadas na regifio central do Municipio, e 1 localizada na zona norte de
Juiz de Fora, Assim, 2 mudance impactard no aumento de vagas ofertadas, com melhor qualidade no
atendimento ¢ acompanhamento técnice dos casos. O aumento no nimero de vagas evitaré a abertura
de vagas emergenciais durante os periodos de frio e chuvas intensas, mantendo um mimere permanente
de oferta adequade 4 demanda atual.

Diante do exposto, a Secretania de Assisténcia Social entende que amphiacio do hordro de atendimento
da Casa de Passagem para |6h, bem como & redug@o do nimero de atendidos por unidade, possibifita
ampliar ¢ diversificar a oferta de servigos para melhor atender a diversidade de perfis ¢ demandas
apresentadas pela populag@io em situagio de rua no municipio, cada dia crescente,

3 - DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1 - Poderdo participar deste Edital organizagoes da sociedade civil, assim consideradas aquelas
definidas pelo art. 2° inciso I, alineas “a”, “b™ ou “¢”, da Lei n® 13.019, de 2014 {com redacio dada
s pela Lein® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):
2) Entidade privada sem fing lucrativos (associagdo ou fundagio) que ndo distribua entre os seus s6cios
ou associados, conselheiros, diretores, emprepados, doadores ou terceirns eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liguidos, dividendos, isengies de qualquer natureza, participacdes
ou parcelas do sew patiménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
mtegralmente na consecugdo do respective objeto social, de forma imediata ou por meio da
constituigio de fundo pamrimonial ou fundo de regerva;
b} As sociedades cooperativas previstas na Lei Federal n* 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situagio de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social, as alcancadas por
programas € agbes de combate 4 pobreza e de geracho de trabalho ¢ renda; as voliadas para fomento,
educacio e capacitagio de trabalhadores rurmis ou capacitacio de agentes de assistércia técnica o
extensdo rural; e as capacitadas para execugdo de atividades ou de projetos de interesse plblico ¢ de
cunho social; ou
¢} As organizaglies relipiosas que se dediquem a ztividades ou a projetos de interesse piblico e de
cunho social distintas das destinadas 3 fins exclusivamente religiosos.
3.2 — Para participar deste Edital, a OSC deverd declarar, conforme modelo constente no Anexo VI -
Declaragio de Ciéncia ¢ Concordincia, que estd ciente e concorda com as disposicbes previstas no
—_ Edital ¢ seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das
informacdes ¢ documentos apresentados durante o processo de seleco.
3.3 — Nio é permitida a atuacio em rede.

4 - DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAQ DO TERMO DE
COLABORACAQ

4.1 - Para a celebragio do Termo de Colaboraglo, a OSC deverd atender aos seguintes requisitos:

a) Ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados & promocio de atividades e finalidades de
relevancia piblica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado, Estio
dispensadas desta exigéneia as Organizagoes Religiosas e as Sociedades Cooperativas;

b) Ser regida por normas de organizagio inferna gue prevejam expressamente que, om caso de
dissolugho da entidade, o respective patrimdnio liquido serd transferido a outra pessoa juridica de igual
natureze que preencha os requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, e cujo objeto socizl seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta. Estdo dispensadas desta exigéneia as Organizagles
Religiosas e as Sociedades Cooperativas;
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¢) Ser regida por normas de organizagio interna que prevejam, expressamente, escriturago de acordo
com os principios fundamentais de contabilidade € com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) Possuir, no momento da spresentagio da documentaciio de habilitagdo, no minimo, | (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagio emitida pela Secretmia da
Receity Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPY:

¢] Possuir experiéncia prévia na realizaglio do objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo
minima de 01 (um) ano, a ser comprovada no momento da apresentagio da documentagio de
habilitagfo;

[} Possuir instalagdes e outras condigfies materiais pars o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, ndo sendo necessiria a demonstragio de capacidade instalada
prévia,

g} Apresentar certiddes de regularidade fiscal previdenciaria, tributdria, de contribaigbes, de divida
ativa e trabalhista para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do Municipio de Juiz de Fora, no
momento da apresentagio da documentagio de habilitacio:

h) Apresentar certidio de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do
eslatuto registrado ¢ evenfuais alteragies ou, tratando-se de Sociedade Cooperativa, certidio
simplificada emitida por junts comercial, no momento da apresentagio da documentagio de
habilitagdo;

1} Apresentar, no momento da apresentagio da documentacio de habilitagio, copia da ata de eleigio do
quadre dirigente atual, bem como relagio nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme
estatute, com endereco, telefone, endereo de comreio eletrbnico, niimern ¢ dredo expedidor da carteira
de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cade um deles, conforme
Anexa VII;

) Comprovar, no momento da apresentagio da documentagio de habilitagio, que funciona no enderego
declarado pela entidade, por meio de cipia de documento hdbil, a exemplo de conta de consumo oo
contrato de locagso,;

k) Apresentar documento que comprove a inserigio da OSC ne CMAS-JF ¢ nos demais Conselhos de
Direite, conforme o poblico-alvo wendido, observado o disposto nos itens 6.7 4, alinea “p™; e 74.1.2;
I) Apresentar documento que comprove a conclusio do CNEAS (Cadastro Macional de Entidade de
Assisténcia Social);

4.2 - Ficard impedida de celebrar o Termo de Colaboracio a OSC que:

i} Niio esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, niio esteja autorizada a Funcionar no territhrio
nacional;

b} Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

¢] Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Plblico. ou dirigente de
argdo ou entidade da Administragio Plblica Municipal Direta ¢ Indireta, estendendo-se a vedagho ans
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o segundo
grev, exceto em relaglio ds entidades que, por sua propra natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas;

c.1}) Nio sio considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de paliticas
piblicas;

d} Tenha tido as contas rejeitadas pela Administracio Pablica nos Gltimes S {cinco) anos, cxceto se for
sanada a irregulandade que motivou a rejeigio e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for
reconsiderada ou revista a decisiio pela rejeigiio, ou, ainda, a apreciagio das contaz estiver pendente de
decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

€) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensio de participagio em licitagio
e impedimento de contratar com a administracdo, com declaragdo de inidoneidade para licitar ou
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contratar com a2 Administragiio Plblics, com a sanglio prevista no incise 11 do art. 73 da Lei n® 13019,
de 2014, ou com a sangio prevista no inciso IIT do art. 73 da Lei o® 13.019, de 2014;

f) Tenha tide contas de parceria julgadas fregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esferi da Federag@o, em decisio imecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos:

g) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualguer csfera da Federaglio, em decisiio
irrecerrivel, nos Ultimos 8 (oito) anes; que tenha sido julgada responsdvel por falta grave e inabilitada
para ¢ exercicio de cargo em comissio ou fungiio de confianga, enquanto durar a inabilitacio; ou que
tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos I, 01 e 11l do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992, com redagio alterada pela Lei
n." 14,230, de 25 de outubro de 2021;

h} N&o comprovar ¢ atendimento das determinacfes constantes nos itens 7.4.1.1 e 7.4.1.2 deste
edital.

- 5-DA COMISSAO DE SELECAD

5.1 — A ComissBo de Selegdio & o orgdo colegiado destinado a processar o julgar o presente
chemamento plblico, constituida na forma de Portaria da Secretdnia da Assisténcia Social que instina
Comissdo Permanente de Selego para processe de julgamento dos Chamamentos Piblicos da SAS,
vigente no momento da publicagio deste Edilal.

5.2 = A Comisso de Sclecio serd composta sempre por, no minimo, 03 (trés) integrantes.

3.3 = Apds a andlise da documentacio a Comissdo emitird seu parccer, sendo registrado em atz e
anexada aos autos do processo administrative;
5.4 — Deveri se declarar impedido membro da Comissio de Sele¢lio quando verificar que tenha
participado, nos Gltimos 05 (cinco) anos, como assoclado, cooperade, dirigents, conselheiro ou
empregado de qualquer Organizaciio da Sociedade Civil participante do chamamento piblicos
5.5 — A Comissiio, uma vez designada, escolherd, dentre seus membros, o responsivel pela
coordenaciio:
5.6 — Parz subsidiar seus trabalhos, a Comissiio de Sclegio poderd, a qualquer tempo, solicitar
asscssoramento tcnico de especiakista integrante dos quadros da Administracio Piblica Municipal que
nao seja membro deste colegiado para verificar a autenticidede das informacBes ¢ documentos
— apresentados pelas entidades concomrentes ow pars esclarecer dividas e omisstes. Em gualquer
situagdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade = da transparéncia.

6 — DA FASE DE SELECAO
6.1 — A fase de seleglo observard as scguintes etapas:
Tabela 1
ETAPA | DESCRICAQ DA ETAPA | Datas
1 Publicagéo do Edital de Chamamento Piblico, 28M3,/2023

2 Recebimento dos envelopes com as propostas (ENVELOPE 1) ¢ | 27/04/2023 -
decumento de habilitacio (ENVELOPE 2). ) 9h30min

| 3 Suspensio da sess@o de julgamento para andlises e diligéncias da | Ver cliusula 6.7.1

Secretaria de Assisténcia Social
Buza Halfsld, 430, 6" andar — Centmo, Juiz de Fora - MG
CEP: 36010-00 Jiniz de Fora - MG | Telefone: {32} 34690-7361



Juiz de Fora | .- Ja.:;'i;.
Prefeiturn | [War==f=T=]

Comissio de Selegdo.

4 Convecagio, por g-mail, para a reabertura da sessio de julgamento.

5 Continuidade da sessfio com a divelgagio do resultado do

julgamento das propostas ¢ a respectiva classificagiio, abertura do
envelope 2.

o Anilise dos recursos pela Comissio de Selegiio,

7 Homologagdo e publicagiio do resullado definitive da fase de
selecio, com divulgaghio das decisdes recursais proferidas (se
houver),

6.2 = A verificagiio do cumprimento dos requisitos para a celebragio da parceria, dispostos no item 4.1,
€ 4 nAo ocorréncia de impedimento pare a celebragio da parceria, conforme item 4.2, ¢ posterior &
etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo analisada nesta fase apenas a documentagio
apresentada pela(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada’s).

6.3 — Etapa 1: Publicacio do Edital de Chamamento Piblico

6.3.1 = O presente Edital serd divulgado em pagina do sitio cletrdnico oficial da Prefeitura de Juiz de
Fora, seqio Atos do Governe, com prazo minimo de 30 (trinta) dies corridos para a apresentacio das
prapostas contados da data de publicagio do Edital,

6.4 ~ Etapa 2: Envio das propostas e da documentagdo de classificagiio pelas O8Cs

6.4.1 — As propostas e os documentos de habilitagio serio entregues na sede da Secretaria de
Assisténcia Social, [ocalizada na rua Halfeld, n®. 450, Centro, Juiz de Fora — MG, na data e horério
designados para a sesso presencial de credenciaments de concorrentes ¢ entrega de documentos pelas
OSCs, por meio de 02 (dois) envelopes lacrados ¢ com identificagiio da instituicio proponente & meios
de contato, contendo o seguinte;

a) ENVELOPE | - “Proposta — Edital de Chamamento Piblico n® 02/1023 — SERVICO DE
ACOLHIMENTO PARA POPULAGAO EM SITUACAO DE RUA — MODALIDADE CASA DF
PASSAGEM - NORTE",

b) ENVELOPE 1 - "Documentos de habilitagio — Edital de Chamamento Piblice n® 022023 —
SERVICO DE ACOLHIMENTO PARA POPULACAO EM SITUACAO DE RUA — MODALIDADE
CASA DE PASSAGEM - NORTE".

6.4.2 = A proposta (ANEXO 11 do Edital) em uma dnica via impressa, deverd ter todas as folhas
rubricadas ¢ numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da QSC
proponente.

4.3 — Apds o prezo limite para apresentagio das propostas, nenhuma outra serd recebida, assim coma
nio serdo aceilos adendos ou esclarecimentos que niio forem explicita & formalments solicitados pealn
Administracio Pahlica.

6.4.4 — Cada OSC poderd apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma
propoesta dentro do prazo, serd considerada apenas a Gltima proposta enviada,

C 645 . As propostas deverfio ser preenchidas conforme ANEXO 11 — Farmulério para Preenchimento

de Proposias, e deveriio conter, no minimo, as seguintes informagfies:

a) a descrighio da realidade do objeto da parceria ¢ nexo com a stividade ou oferta proposta;

.

b} as agfes a serem executadas, as' metad, a serem atingidas e os indicadores que aferirfio o

cumprimento das metas, conforme estipulado no Termo de Referéncia;
¢) o8 prazos pars 4 execugdo das aghes ¢ para o cumprimento das metas,

Secrctaria de Assisténcia Social
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oferta. A OSC, em relagio 2 estratégias metodoibgicas.
metodologia, terd os seguintes itens
a serem avaliados:

3.1) Descrighe da metodelogia de
trabalho, que considerc as agbes
edocativas, de trabalho social com as
familias de origem/extensa ou
substituta, agbes wvoliadas  para
preparacio para vida adulta.

3.2) Descricio da metodologia de
trabalho com vistas & convivéncia
gocial ¢ comunitiria. A;Ms
para insercio em atividades de lazer,
cultura & esportes.

3.3) Descrigio metodologia da
articulaciio em rede socioassistencial,
Sistema de Garantias de direitos e
putras politicas setorizis, com os

plada e
estratégias

aplicar as esratépias mutudﬂlng:lcas gue
forem apresentadas na sus Proposta de

demais servicos no termriono,

34) Descrigio de  metodologia
utilizada pamm construgio  de
= planejamentos das atividades didnas ¢
mensais, organizagdo da rotina dos
acolhidos em relag@o aos servigos de
sanide, cducagdo, lazer, culura c
outras greas, A¢dcs pam we
revisio _do - PIA. Fregquéncia de
reunifio de equipes para planejamento
dag aches & discussdes de caso.

4) Equipe profissional - Sera desclassificada a OSC que ndo
apresentar na sua Proposta de Execucdo o
A OBC, durante a2 execugdo do quadro minimo de profissionais exigido
servigo  deve.  obrigatoriamente, neste  Edital, de acordo com o

Execogan,

Seeretaria de Assisténeia Social
Rua Halfeld, 450, &° andar = Centro, Juiz de Fora— MG
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manter a equipe de profissionais preconizado na NOB/RH/SUAS e nas
exigida no Termo de Referéncia, ResolugBes n®s 1772011 e 092014 do
CNAS. A Ose deverd apresentar tambsém,

a  formagio  escolar,  formagho

profissional, cargos, fungdes e carga

hordria de tmbalho de cada integrante.
0 ponta: se a OSC apresentar experiéneia

prévia comprovads de menas de 2 anos

| na execugdo da ofera
1 ponto: se a OSC apresentar experiéneia

i) Tempo de experiéncia prévia

0a2pontos | prévin comprovads de 2 a 5 anos na
comprovado na execucio da oferta

execugiio da oferty.,
1 pomtos: se a OSC  apresentar

experiéncia prévia comprovada de 6 a 10

anos na execugio da oferta.
0 ponto: se a OSC nio possui o CEBAS

- Certificagio de Entidade Beneficente
de Assisténcia Social, nos termos da Leij

Federal Complementar N* 187/2021,
&) CERAS ;001 ot I ponto: se a OSC possui o CEBAS —

Certificagio de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social, nos termos da Lai
Federal Complementar N* 187/2021.

O peso atribuide a cada item serd o sepuinte;

Tabels 3
ITEM PFESO

| (3) Deseriglo das estratépias metodolbgicas para a execucio da oferta, 3
(4} Descrigiio da equipe profissional minima exigida, =
3) Tempo de experiéneia prévia comprovado na execugio da oferta, 4
L (2} Acessibilidade fisica e/ou adaptardes razoaveis, 4
{1} Detalhamento da estrutura fsica e infraestrutura adequadas pars & execucdo da oferta. 4
(6) CEBAS, 3

6.5.6- A falsidade de informaghes nas propostas poderd acarretar a respectiva eliminagio,
podendo ensejar, ainds, a aplicacio de sancdo administrativa contra a instituigfio proponente e

comunicagio do fato ds autoridades competentes, inclusive para apuracio do cometimenio de
eventual crime,

Secretaria de Assisténcia Social
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6.4.6 — Somente serfo avaliadas as propostss tempestivamente cadastradas, conforme protocole de
recebimento certificado pela Administragio Pdblica, conforme o modo de apresentacio das propostas,
6.4.7 — Todos os documentos necessdrios & comprovagiio dos pontos que ser@o atribuidos 4 proposta,
seguindo coténos estabelecidos no item 6.5, Tabela 2, deverfio ser anexados e colocedos no
ENVELOFE 1, para andlise e juigamento por parte da Comissdo de Selegio,
6.4.8 — A sessho para enitrega dos envelopes serd iniciada impreterivelmente na data e hordrio
previamente estabelecidos e publicados, ficando a critéric da Comisslo a admissSo de tolerdncia
midxima de |3 (quinze) minutos para comparecimento de eveniuais interessados.
6.5 — Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagio das propostas pela Comissio de Selecfio. Da sessiio
de abertura do procedimento de julgamento
6.5.1 = A Administragio Pablica, apés o recebimento dos ENVELOPES | ¢ 2. na sessiio designada
para lanto, fard a abertura do ENVELOPE 1 de cada proponente, na presenca de todos, observando a5
determinagdes dos itens 6.7.1.1 e 6.7.1.2. Deveriio rubricar todas as vias de cada proposta os
representantes legais de todas as OSCs. Também deveri rebricar todas as vias, pelo menes, um
- membro da Comissdo.
6.5.1.1 — NAD SERAQ AVALIADOS DOCUMENTOS APRESENTADOS QUE NAQ ESTEIAM
DEVIDAMENTE ASSINADOS E/OU RUBRICADOS, conforme definido por este Edital.
6.3.2 — Apos a abertura e @ aposigio das assinaturas, a Comissio de Scleglio suspenderd a sessSo, para
proceder & analise das propostas ¢ da respectiva documentagio apresentada por cada propanente, bem
como para 3 realizaglio de vigite in loco (se cabivel).
6.3.2.] — Bera lavrada ata da sessBo de credenciamento ¢ de recebimento dos ENVELOPES 1 ¢ 2, que
sera suspensa conforme previsto no item 6.5.2, ata esta gue conterd a indicacdo formal de e-mail para
natificaciio do representante legal de cada OSC para a sessdo de continuidade da andlise e julgamento
das propostas.
6.5.2.2 - A convocagio para a sessdio de continuidade do julgamento far-se-4 mediante énvio de e-mail
para o endercgo eletrémico apresentado por cada OSC, conforme item 6.5.2.1, considerando-se
DESCLASSIFICADA & OSC que nio comparecer, pessoalmente, por seu representante legal, em cada
etapa da sessdo de credenciamento & de andlise e julgamento das propostas.
6.3.3 — Nesta etapa, de cariter eliminatdrio e classificatério, a Comissdio de Selegio analisard as
proposias apresentadas pelas OSCs concomrentes. A andlise e o julgamento de cada proposta serfo
rezlizados pela Comiss@io de Selecdo, que terd total independéncia téenica para exercer seu julgamento.
== 634 -As propostas deveriio comter informagdes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo I - Termo de Referéncia.
6.5.5 — A avaliacdo individualizada e & pontuagio serfio feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a segair:

Tabela 2
ITEM PONTUACAO | DESCRICAQ DOS CRITERIOS

1) Detalhamento da estrutura fisica | Oou lponto |0 ponto: se a OSC nio apresentar a
e infraestrutura adequadas para a cstrutura fisica e infraestrurnera adequadas
execucio da oferta. parg a execuciio da oferta conforme os
itens apontados na Proposta de Execucdo,
Observacio: as OSCs, atrevés de nio possuir adeguagio ao objeto proposto
avaliagio  técnica, terfio  seus € nio cstar de acordo com a sua
apontamentos comprovades ou ndo, Tipificacio (Resalugio CNAS

Secretaria de Assisténcia Social
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podendo fer i1 pontuagio
redimensionada de acordo com o
vesultado  desta  avaliagio. E
ohrigatorio  descrever © enderego

cotnpleto da unidade executora.

MN1OS2006),

1 ponte: se a OSC apresentar a estruturs
fisica e infracstrutura adequadas para a
execugio da oferts conforme os itens
apontados na Proposta de Execucdo,
possuir adequaclio ao objeto proposto e
estar de acordo com a sua Tipificacdo
(Resoluclo CNAS N*109/2009).

4} Acessibilidade  fisica e/on
adaptacies razodvels. A O8C, em
relagiio & sua estruturn fisica, terd o
seguintes itens & serem avaliados:
garantia de acesso ao prédio e, no
caso de necessidade, possuir rampas
o elevadores de ACESR;
acessibilidade em relaglo a largura
das portas internas em todas  as

dependéncias de atendimente  aos

0 ponte: se a OSC, em relagio & sua
estrutura fisica, ndo garante o ocesso an
prédio e, no caso de necessidade, nfio
possul rampas ou elevadores de acesso;
nio possul acessibilidade em relacio a
largura das portas internas em todas as
dependéneias  de  atendimenio  aos
usudrics; ndo possui banheire adaptado
para a8 usuarias, de acordo com as
normas da ABNT (NBE 9050:2015) afou

com  adaplages  razodveis  (Lei
ususrios; banheiro adaptado para os | Oouwlponto |3 146/2015),
usudrios, de acordo com as normas da 1 ponto: se a OSC, em relagio 4 sua
ABNT (NBR 9050/2015) elou com estrutura  fisica, garante o acesso ao
adaptagdes razodveis (Lei prédio e, no caso de necessidade, possui
[3.146/2015 rampas ou elevadores de acesso, possul
Observaciio: as OSCs, através de acessibilidade em relaglio a largura das
avaliaglio  lécmica, terflo  seus portas mtemas em todas as dependéncias
apontamentos comprovados ou ndo, de atendimento aos usudrios; possui
podendo ter  sua pontuagio banheiro adaptado para os usuArios, de
redimensionada de acordos com o acordo com ss normas da ABNT (NBR
resultado desta avaliagiio. 9050/2015) elou com  adaplagies

rezodveis (Lei 13.146/2015).
3)  Descrigio  das  estratégias | 0a4pontos | 0 ponto: para cada item nfio contemplado

metodoligicas para a execucho da

elou  ndo  adeguado  descrito  nas

Secretaria de Assisténcin Soclal
Rua Halfeld, 450, 8" apdar — Centro, Juiz de Famp - MG
CEP: 3600 0-000] Juiz de Fora — MG | Telefone: (32} 3690-T36]

“



b

e

| ey de e ﬂ:f i,
Juiz ELE“ Fora Eﬁi B @

| B Lir e I_
Julsde Fora | os—ea
Prefeinars | Do e

(3

6.5.7 — A OSC proponente deverd descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critdrio de
julgamento, informando as agdes desenvolvidas, sua duragio, financiadon(es), local ou abrangéncia,
beneficidrios, resultados alcangados, dentre outras informagdes que julgar relevantes. A comprovagio
docurnental de tais experiBncias dar-se-i nas Etapas 1 a 3 da fase de celebragio, sendo que qualquer
fulsidade ou frande na descricio das expenéncias ensejard as providéncias indicadas no subitem
anterior. Todas as informagdes ou dados colocados, por cada OSC, em sua respectiva proposta, parg
fins de obtengio de pontuagio serfio, necessariamente, exipidos na celebragBo do Termo de
Colaboragdo e durante toda execu¢dio da oferta
658 - Parmn aferigio das notas, primememente scra apuredo mdividualmente o resultado da
mulfiplicagio da ponfuscio obtida em cada item pelo peso do critério que estd sendo analisado. O
resultado da poatuagdo final, apbs a avaliacdio téenica in loco relativa aos itens 1 ¢ 2, comespondera a
soma dos pontos obtidos em cada um dos itens, j4 multiplicados por seus pesos especificos, sendo a
pontuagio maxima de 39 (tnnta ¢ nove) pontos ¢ a pontuagio minima de 0 (zero) pontos. Serd
elimmads a O5C que n3o atngir 1/3 da ponuagio, o que corresponde ao minimo de 13 (treze) pontos.
~ £.5.9 — Para 2 classifieagio das Propostas de Execugdo, a Comissao de Selecio obedecerd uma ordem
decrescente, considerando aqueles melhores pontuados em cada tem;
6.5.10 — Em caso de eventual empate nas notas finais, os crilérios adotados para desempate serdo
aqueles definidos pelo Termo de Referéncia — ANEXO 1.
6.5.11 = A documentacdo exigids no mem 6.74. deveri ser entregue, em envelope lacrado
(ENVELOPE 2}, que deverd constar 8 seguinte inscrgio:

A SECRETARIA DE ASSISTENCLA SOCIAL
COMISSAQ DE CHAMAMENTO PUBLICO

DOCUMENTO: PROPOSTA DE EXECUCAO DO SERVICO DE ACOLHIMENTO PARA |

POPULACAO EM SITUACAO DE RUA — MODALIDADE CASA DE PASSAGEM -
NORTE

Denominacio da Q5C;

= CNPI: Telefone:
Enderego da OSC:

6.6 — Etapa 4: Da convocagio para continuidade da sessdo de julgamento

6.6.1 — Apds a andlise, julgamento e classificagfio das propostas pels Comissdo de Selecéio, os
proponentes serfo convocados, por e-mail, para a reabertura da sessio de julgamento, quando:

&) Serd divuigado o resuliado do julgamento das propostas e & respectiva classificagio;

b) Serd aberto ¢ ENVELOPE 2 — HABILITACAO — da OSC classificada em primeiro lugar.

6.6.2 —IA divalgacio, mediante convocacio das OSCs pot e-mail, da data de reabertura da sessio
CeorTera com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias corridos para sua realizagio.

6.7 — Etapa 5: Da continuidade da sessdo de Julgamento e da divalgagiio do resultado

5.‘{.1_ r-ﬂreahm!,lra da sessdio ocomera na data fixada pela Comissio de Selegio, medianie convocagio
préevia dos participantes por e-mail, conforme itens 6.6.1 ¢ 6.6.2.

Secretaria de Assisténeia Social
Rua Halfeld, 430, &° andar — Centro, Tuiz de Focs — MG
CEP: 36010-000¢ huix d2 Fora - MG | Telefores {32 3oWRT16]
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6.7.1.1 — A OSC poderd ser representada por apenas 01 (um) representante legal, que se sentara & mesa
com a Comissdo para abertura do envelope, Dito mandatirio guardard o acatamento compativel com o
procediments,

6.7.1.2 - Sc presente mais de um representante da OSC, este(s) acompanharal(fo) o procedimento na
qualidade de expectador(es), ficando desde ji vedada qualquer interagiio durante o procedimento.

6.7.2 — Iniciada a sessfo serd divulgado o julgamento da comissio com a respectiva ordem de
classificagio conforme estabelecido no item 6.5,10,

6.7.3 — Divulgado o resultado serd aberto o envelope da habilitagdo (ENVELOPE 2) da QSC
classificada em primeira lugar,

0.7.4 — Para fins de comprovagio do cumprimento dos requisitos previstos no item 4.1, e & ndo
ooorréncia de hipdieses que incorram nas vedagdes de que trata o item 4,2, referentes i habilitagdo,
seran verificados os sepuintes documentos:

a) Copia do estatuto registrado e suas alteracfes, em conformidade com as exigéncias previstas no art,
33 da Lein® 13,00 92014, sob pena de ser declarada desclassificada/inabilitada:

b} Comprovante de inscrigiio no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CHPJ, emitido no sitio
eletrdnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a O8C existe hé, no
minimao, 01 (um) ano com cadastro ative,;

¢) Comprovantes de experiéneia prévia na realizagio do objeto da parceria ou de ohjeto de naturezs
semelhante de. no minimo, 01 (umn) ano de capacidade téenica e operacional, podendo ser admitidos,
sem prejuizo de outros:

L Instrumentos de parceria firmades com drgos ¢ entidades da administragio piblica, organismos
internacionais, empresas ou oulras organizagies da sociedade civil;

11. Relatérios de atividades com comprovagio das agdes desenvolvidas:

lL. Publicagdes, pesquisas e outras formas de produgBo de conhecimento realizadas pela OSC ou a
respeito dela;

IV. Curmicules profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados,
conperados, empregados, entre outros:

V. Declaragdes de experiéncia prévia ¢ de capacidade téonica no desenvolvimento de atividedes ou
projetos relacionados ao objele da parceria ou de naturezs semelhante, emitidas pot Orgios plblicos,
institui¢des de ensino, redes, organizagies da sociedade civil, movimentos socials, empresas plblicas
ou privadas, conselhos, comissdes ou comitds de politicas piblicas; ou

VL Prémics de releviincia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

d) Certidiio de Débitos Relativos a Créditos Tributfrios Federais ¢ 4 Divida Ativa da Unifio;

e) Certificado de Regularidade do Funda de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS:

f) Certiddio Megativa de Débitos Trabalhistas — CNDT:

g) Apresentar cdpia da ata de eleigiio do quadro dirigente atual, bem como relagio nominal atalizada
dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com enderego, telefone, endereqo de correio eletrdnico,
mimero e Grgdo expedidor da carteira de identidade ¢ nfimero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas — CPF de cada wm deles, inciso 111 da Lei 13.019/2014 (art, 34, capul, incises V e VI, da Lej n®
13.019/2014);

h) Céipia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela declarado, como conta
de consume ou contrato de locacio:

i) Certidio comprovando a regularidade perante a Fazenda do Municipio de Juiz de Fora;

i} Certidio Negativa de Débitos Tributirios da Divida Ativa do Estado de Minas Gerais;

k) Declaragiio do representante legal da OSC com informagio de fque a organizagio e seus dirigentes
naD incorrem em quaisquer das vedagdes previsias no art. 39 da Lei n° 13.019:2014, as quais deverdo
estar descritas no docamento, conforme modelo oo Anexa V — Declaragio de Nio Ocorréncia de
Impedimentos:

Secretaria de Assisténcia Social
Fua Halfeld, 450, 67 andar — Cenéro, Juiz de Fora - MG
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1) Declaragio do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagbes e outras condigies
materials da organizagio ou sobre a previsio de contratar ou adquint com recursos da parceris,
conforme Ancxo 11T — Declaragdo Sobre Instalagdes e Condighes Materiais;

m} Caso a OSC nfo esteja cadastrada como contribuinte no Municipio de Juiz de Fora devera
apresentar Declaracio, firmada por seu representante legal, sob as penas da lei, de nio cadastramento e
de que nada deve & Fazenda do Mumicipio de Juiz de Fora, conforme Anexo VIII — Declaragio de
Tnexisténcia de Débitos Municipais;

n} Declaracio, sob as penas da lei, de que nio cmprega menor de 18 (dezoita) anos em trabalho
noturne, perigose ou nsalubre e ndo ermprepa menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigio de

aprendiz (Anexo I'V);
o) Documento que comprove a conclusio do CNEAS {Cedastro Nacionnl de Entidade de Assisténeia
Social);

1) Docurmento que comprove a inscrigdo, ou o protocolo de pedido de inscrigdo, da OSC no CMAS-JF
e nos demais Conselthos de Direito, conforme o piblico-glve atendido;

- 6.7.5 — Serfo consideradas reguleres as certidies positivas com efeito de negativas, na forma da lei.
6.7.6 — Se for considerada habilitada a OSC classificada em primeiro lugar, serd divulgado, na hora, o
resultado final do certame,
6.7.6.1 — Se, eventualmente, foi considerada INABILITADA a OSC classificada em primeiro lnger,
por ndo atender os requisites exigidos no item 4.1, serd aberto ENVELOPE 2 - HABILITACAD — da
O8C ¢lassificada em segundo lupar 2, agsim spcessivamente, até que s logre obter o resultado final.
6.8 — Etapa 6: Interposicio de recursos ¢ andlise dos recursos pela Comissiio de Selegio
6.8.1 — Haverd fase recursal apds a divulgagio do resultade do processo de selecio.

6.8.2 — As Organizagdes da Sociedade Civil poderao apresentar recurso contra o resultado do processo
de selecio @ Comissao encamegada do referido procedimento, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
(iteis, contados da data de sua publicagio no Didrio Oficial Eletrdnico do Municipio;

6.8.3 — Os recursos serio apresentados atraves de penigio simples, subscrita pela (o) responsivel legal
da OSC recorrente ou por Procurador devidamente constituido, enderecada & Comissiio de Selegio e
protocolada na sede da Secretaria de Assisténcia Social — SAS, 3 raa Halfeld 450, 6" andar,

6.8.4 = Havendo recursos, a Comissice de Selecdo os analisard.

6.8.5 — Interposto recurso, a Administragio Poblica dard ciéncia dele aos demais interessados através
de e-mail, encaminhando-lhes, anexas, copias das petipdes recursais, com vistas 3 eventual oferta d=

- conlrarrazies.

6.8.6 — E asscgurado a todos os participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis &
defesa de seus interesses, preferencialments por via eletrOnica, arcando somente com os devidos
CUSIOS.

6.8.7 = A Comissio de Selecio terd o prazo maximo de 05 (cinco) dias Gteis, prormogaveis por igual
periado, contados do encerramento du prazo para oferta de recursos, para apresentar a sua analise
¢ decisio acerca do recurso apresentado.

6.5.8 = Ndo caberd novo recurso da decisio proferida nos termos do item 6.8.7,

6.9 — Etapa T: Homologacio ¢ publicacio do resultado definitivo da fase de selecBo, com
divulgacio das decisbes recursais proferidas (se houver).

6.9.1 — Encerrada a fase de julzsamento dos recurses ou transcomido o prazo pars & sua interposicio, &
Admunistragio Piblica devera homologar ¢ divalgar, no Didrio Oficial Eletrbaico do Municipio, as
decisdcs rocursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecio.

6.92 — A homologagiio do resultado ndo gera dirsito para a Organizagio ds Sociedade Civil 4
celebracio da parceria.

Secretaria de Assisténcia Social
Riza Halfeld, 450, & andar — Centro, Juiz de Fora — MG
CEP: 56010-06} Juiz da Fara — MG | Telefone: (32) 3690-7361
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6.9.3 — Apls 0 recebimento e julgamento das propostas, havendo uma inica OSC com proposta
classificada (nfio eliminada), = desde que atendidas as exigéneias deste Edital, a Administragiio Piblica
poderd dar prosseguimento ao processo de seleclo e convocd-la para iniciar o processo de celebraggo,

7— DA FASE DE CELEBRACAOD
7.1 ~ A fasc de celebragiio observard as seguintes etapas até & assinaturs do instrumento de parceria;

Tabela 4

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA

Convocagéio da OSC selecicnada para apresentecio do Plano de Teabalho em 02 dias
1 corridos, sob pena de desclassificacdio ¢ chamada da proxima QS8SC classificada no
certame.

Anélise do Plano de Trabalho.
3 Parccer de drgilio téenico e assinatura do Termo de Colaboragio,

4 Publicagio do extrato do Termo de Colaboragio no Didrio Oficial do Mun icipio,

7.2 - Etapa 1: Convecagio da OSC selecionada para apresentagio do plano de trabalho

7.2.1 Para a celebragin da parceria, a administragio piblica municipal convoecari a OSC
selecionada para, no prazo de 02 (dois) dias corridos a_partir da_convocaci apresentar o sen
plano de trabalho, obrigatorismente preenchido nos moldes do Anexo [X deste Edital, conforme
item 6.7.6.1.

7.2.2 No caso de ndo atendimento do prazo estabelecido no item anterior a OSC vencedora serd
desclassificada, de modo que, haverd a convocagio da préxima OSC classificada para
apresentuciio de seu Plano de Trabalho, obrigatoriamente preenchido nos meldes do Anexo IX
deste Edital.

7.2.3 = O plano de wabalho deverd conter, no minimo, 0s seguintes elementos:

a) & descrigio da realidade objeto da parceria, devende ser demonstrado o nexo das agies com as
metas a serem atingidas;

b} a forma de exceugiio das agies,

¢} a descrigio de metas quantitativas e mensuriveis a serem atingidas;

d) a definigio dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados pars a aferigio do
cutriprimento das metas;

e) a previsio de receitas ¢ a cstimativa de despesas a serem realizadas na execuglio das aplies,
incluinde o4 encarpos sociais e trabalhistas € a discriminagfio dos custos diretos e indiretos necessirios
& execugio do objeto;

f} o valores a serem repussados mediante cronograma de desembols;

1.3 - Etapa 2: Andlise do plano de trabalho

L340 - A Administracio Piblica Municipal examinard o Plano de Trabalho apreseniado pela OSC
selecionada ou, se for o caso, pela OSC imedistamente mais bem classificada que lenha sido
convocada,

1.3.2. — Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagdes Ja
apresentadas na proposta formulada pela OSC, observados os termos e ag condigdes constanies neste

Secretaria de Assistdncia Soclal
Rua Halfeld, 450, 8" audar — Centro, linz de Fara — MG
CEP: 36010-000] Juiz de Fora = M3 | Telefone: (32) 3690-7361
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Edital & em seus anexos. Para tanto, a Administracio Pihlica Mumicipa] podera solicitar a realizacio de
ajustes no Plano de Trabalho.
7.3.3 — Deverio constar, obrigatoriamente, do Plano de Trabzlbo, todas as informacdes, dados ¢
condigdes estipulados pelas OSCs em suas respectivas propostas, especialmente aquelas destinadas &
percepciio de pontuagdo, vez gue deverdo ser mantidos na integralidade durante toda & execugdo da
parcena.
7.3.4 — O Plano de Trabalho, em qualquer caso, sem prejuize do disposto neo item 7.3.3, deverd
contemplar, mtcgralmente, todas as informacles, dados e condighes constantes do Termo de
Referéncia.
74  Etapa 3: Parecer de drgio técnico e assinatura do Termo de Colaboracio
7.4.1 — A celebragio do nstrumento de parceria dependerd da adog@o das providéncias impostes pela
legislagdo regente, incluindo a aprovagio do plane de trabalho, a emissho do parecer técmico pelo
drgiio ou entidade piblica municipal, as designagdes do gestor da parceria ¢ da comissdo de
monitoramento ¢ avaliagio, ¢ de prévia dotaglio orgamentiria para execugdo da parceria.

== 7.4.1.1 Para a celebragio de Termo de Colaboracio com o Municipio de Juiz de Fora, terd a OSC
vencedora de comprovar que o8 seus funciondrios tenham participado de selecio aberta ag
pablico ¢ dotada de eritérios objetivos, de provas ¢'on de andlise de titules, para a_formagio de
sua equipe de recursos humanos que realizario as atividades-fim na prestagio do servigo plblico
¢ formagdio do cadastro de reserva, conforme previsto na cliusula 8% do Termo de Ajustamento
de Conduta celebrado entre o MPMG, MPT, Municipio de Juiz de Fora, AMAC e SINSERPL-
JE.
7.4.1.2 — Para a celebragio de Termo de Colaboracio com o Municipio de Juiz de Fora, caso a OS5C
vencedora tenha atendido ao item 4.1, alinea “k”, medianie a apresentagdo de protocolo de nscrigio
no(s} respectivofs) Conselho(s) de Direito, ela deverd, obrigatoriamente, apresentar a efetiva inseriglio
no(s) drgao(s) no prazo de 15 (quinze) dias cormidos contados da homologacdo do certame.
7.4.2 - A aprovacio do Plano de Trabalho ndo gerard direito & celebragio da parceria.
7.4.3 — Nao periodo entre a apresentacio da documentaglio prevista na Etapa 1 da fase de celebragioea
assinatura do instrumento de parceria, a O5C fica obrigada a informar qualquer evento supervenicnte
que possa prejudicar a regular celebragio da parceria, sobretude quanto ao cumprimento dos requisitos
e exiglncias previstos para celebragio.
744 - A O5C deverd comunicar alteragdes em seus atos societdnos ¢ no quadro de dingentes, quando
houver.
7.5 Etapa 4: Publicacho do extrato do Termo de Colaboragio no Didrio Oficial do Municipio
7.5.1 = 0 Termo de Colaboragdo somente produzird efeitos juridicos apos 2 publicagiio do respectivo
extrato no meio oficial de publicidade da administragio piblica.

8 - PROGRAMACAOD ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO
OBJETO
8.1 — Para fazer frente as despesas envolvidas na execugdio dos servigos descritos no item | deste

Edital, sero utilizados recursos referentes as seguintes dotagdes orgamentirias:
Uds: 112100

ND: 31,5039
Dotacdo orcamentiria; 08.244.0020.2327.0000
Fontes de recursos: 1.500.000000 « 2.500,000000

Valor de repasse para instalagho do servigo, complemento de equipapem: RS15.000,00 (parcela (inice).
Valor Mensal do Repasse: RS 100,186,39
Valor Anual do Repasse: RS [.202.236,68

Valor de repasse de total de recurso (30 meses): RS 3,020.591,70

Secretaria de Assisténcia Sockal
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B.2 — O valor wral de recursos disponibilizades para a execugdo do servigo para 30 (trinta) meses serd
de RS 3.020.591,70, divididos em 30 (trinta) parcelas fixas mensais no valor de RS 100. 186,39, além
de uma parcela no valor de R$15.000,00 (quinze mil reais), pars montagem do servigo, complemento
da equipagem para a unidade.

¥.3 — Mas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
selegdo, a Administragho Publice indicard a previsio dos créiditos necessdrios para garantic a execugdo
das parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes,

84— Asliberages de recursos obedecerfio ao cronograma de desembolso, que guardard consonfincia
corm 48 mefas da parceria;

B.4.1 — A liberagio de recursos ficers refida quando observadas as seguintes impropriedades:

I ~ Descumprida qualquer cliusula ou condigiio da parceria;

[l — Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicachio de parcela anteriormente recebida;

I — Quando constatado desvie de finalidade ne aplicagiio dos recursos ou o inadimplemento da
ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL em relagin a ohrigaghes estabelecidas no Termo de
Colaboragio ou de Fomento;

IV — ocorrer atrasos ndo justificados no cumpritnento das etapas ou fases de execugio do programa,
projeto ou atvidade; -
V — nlio houver comprovagio da boa e regular aplicacio dis recursos recebidos, inclusive mediante
procedimento de fiscalizagio pela Administracio Pablica;

V] — Quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras spontadas pelo MUNICIPIO ou pelos argiaos de controle intemo oy
externo, observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014, ¢ nos ans, 33 e 34 do Decreto n°
8.726, de 2016.

#.4.1.1 — Haver liberaglo dos recursos eventualmente retidos, com base no item 5.4, 1, tio logo sejam
sanadas as impropriedades observadas.

H.5 — Nas contratagiies e na realizacio de despesas e pagamentos em gerd] efetuados com recursos da
parceria, a OSC deverd observar o instrumento de parceria e a legislagio regente, em especial o
disposto nos incisos XTX e XX do art. 42, nos arts. 45 ¢ 46 da Lei n® 13.019, de 2014, e nos arts. 34 a
41 do Decreto n® 8,726, de 2016.

B.5.1 - Fica expressamente admitida, em cardter excepcional, a realizacio de pagamentos em espécie,
nos termos ¢ limites previstos no art. 38, do Decreto o° 8.726, de 2016,

8.6 — Todos s recursos da parceria deverfio ser utilizados para satisfagio de seu objeto, cm especial
para garantir a cxecugio do servigo com a manutengiio da equipe exigida no Termo de Referéncia
durante toda a vigéneia da parceria, observado o sépuinte; =
a) Remuneracdo da equipe encarregada da execugio do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio
da organizagio da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribuigbes sociaiz, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS,
ferias, décimo ferceiro salério, seldrios proporcionais, verbns rescisérias ¢ demais ENCArgos sociais ¢
trabalhiztas;

b) Didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdio nos casos om que a execugio do
objeto da parceria assim o exija:

e} Custos indiretos necesshrios & exceugio do objeto, sgja qual for a proporgio em relagio ao valor
tetal da parceria, desde que seja previamente autorizado pelo gestor de parceria;

d) Aquisicio de equipamentos e materiais permanentes essenciais 4 consecugio do objeto e servigos de
adequagdo de espago flsico desde que seja previamente autorizado pelo gestor de parceria:

B.7 — E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados 4 parceria, servidor ou
empregado piblico, inclusive aquele que exerga cargo em comissio oy fungio de confianga, de drgio
ou entidade da Administragho Plblica Municipal, ou sew comjuge, companheiro ou parente em linha

Secretaria de Assisténcia Social
Rua Halfeld, 450, 6 andar — Centro, Twiz de Fora - MG
CEP: 36010-000] Juiz d& Fora — MO | Telefone: (32) 3690-7361

m



o s Bl
r.'q. il -::_ ) .I = J 1

| e
c, i iy 2 iy L
= | i Juiz de Fora | -5~

Juiz ge Fora ;

Seurerana de Assistencia Social

|
_ Profaimms | Bl ==rass

reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em le especifica
ou na Lei de Diretrizes Or¢amentirias do Municipio,

B.8 = Por ocasifio da conclusfo, denlincia, rescisdo ou extingdo da parcena, os saldos financeiros
remanescentss, inclusive os provenientes das receitas obbidas das aplicagbes financeoiras realizadas,
serfo devolvidos 4 administragdo plblica no prazo improrrogavel de trinta dias corridos, sob pena de
imediata instauragBe de tomada de contas especial do responsével, providenciada pela autoridade
competente da admimistragio pablica.

8.9 — O instrumento de parceria serd celebrado de acorde com a disponibilidade orgamentiriz e
financeira, respeitado o interesse plblico ¢ desde que caracterizadas a oportunidade ¢ convenincia
admimstrativas.

B.10 — A selecdo de propostas nBo obriga a Administracio Piblica a firmar o instrumento de parceria
com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

9 - CONTRAPARTIDA
- 8.1 = Niio serd exigida qualquer contrepartida da QSC selecionada,

10 - DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 = Diag Prestagtes de Contas Parcial  Final

102 — A Organizacdo da Sociedade Civil esti obrigada a apresentar prestagiio de contas, parcial e final,

da boa e regular aplicagio dos recursos recebidos, nos seguintes prazos:

10.3 = Quando se referir & prestagio de contas parcial, esta serd realizada trimestralmente e ao final do

exercicio financeiro, nos seguintes termos:

10.3.1 — Trimestralmente, até o dia 20 (vinie) de cada més subsequente ao dlimo més do respectivo

trimestre, contado a partir da data de assinatura do Termo de Colaboragio;

10.3.2 — Ao fmal do exercicio financeiro, no prazo méximo de até 20 (vinte) dias corridos, contados do

tErmino do respectivo exercicio financeiro, conforme art. 67, 827, da Lei n® 13.019/2014,

10.4 — Qmando se referic 4 prestagio de contas final. no prazo maximo de até 30 (irintz) dias corridos,

contados do término de vigéncia do termo de colaboragio ou fomento, conforme art. 69, caput, da Lei

n® 13.0192014.

10,3 — Quande as datas referenciadas no caput deste artigo cairem em sibados, domingos e

feriados/pontos facultativos, a prestagio de contas deverd ocorrer no primeiro dia il imediatamente
= anterior.

10.6 — Quando a prestagio de contas nfio for encaminhada nos prazos cstabelecideos neste anigo, serd

encarminhada notificacio formal & Organizacdo da Sociedade Civil, com aviso de recebimento para

que, no prazo méxime de 30 (rinta) dias corridos, a entidade providencie 2 sua apresentagdo ou o

recolhimento dos respectives recursos financeiros zo Erdric Municipal, acrescido de atalizagio

monetana.

10.7 — A partir da data do reccbimento da prestagdo de contas, a Administracio Piablica sobre ela se
pronunciard nos prazos previstos na legislagio de regéneia, avaliando como;

10.7.1 = Regular, quando expressar, de forma clara ¢ objetiva, o cumprimento do objeto e das metas da
parceria.

10.7.2 - sz.glﬂa: o ressalva quando, apesar de cumpridos o objeto ¢ as metas da parceria, for
MFISI‘M&&& mmpropricdade ou qualquer outra falte de naturcza formal que ndo resulte em damo ao
ETario.

10.7.3 — Irregular, quendo comprovada qualquer das seguintes ocorréncias:

) omissio no dever de prestar contas;

b} descumprimente injustificado do objeto & das metas estabelecidos no plana de trabalho;

¢) dano ao erino decorrents de ato de gestdo ilegitimo ou antiscondmico;

Secretaria de Assisténeia Social
Rua Halfeld, 450, 6% andar — Centro, Juiz de Fora = MG
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d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores piblicos,

L0.8 — Ocorrendo qualquer impugnago de documentos ou constatagio de irregularidade por acasiio
dos procedimentos de monitoramento e avalisgio das prestagiies de contas parciais e finais, deverd a
Organizagiio da Sociedade Civil ser notificada, formalmente, dos desajustes apurados, cujes omissdes e
impropricdades registradas deveriio ser sanadas no prazo aszinalado pela Administragdo, nos termos de
legislagio de regéncia,

|0.8.1 — Na impossibilidade de a Organizagio da Sociedade Civil sanar as omissdes au impropriedades
no prazo de que frata o caput deste artigo, poderd ser concedida sua prorrogaciio umsa Unica vez, por
igual perfodo, mediante requerimento devidamente fundamentado,

1118.2 — Em se tratando de hipitese de prestacio de contas parciais, em razfio da concessio dos prazos
pata sancamento das irregularidades, serd a mesma aprovada parcialmente, com ressalvas, com o
chjetivo de ndo atrasar o repasse da prixima parcela referente 4 parceria,

10.8.3 — Se, a0 términe do prazo cstabelecido nos itens 10.8 @ 10.8.1, & Organizacio da Sociedade
Civil no sanar as omissées ou impropriedades apontadas, a Administragio Piblica registrard a
inndimpléncia, suspendera o repasse dos tecursos e instaurard a Tomada de Contas Especial, nos
termos da Instrugio Normativa TCEMG o® 03, de 27 de feversiro de 2013 e suas alteragies
posteriores, e da Instrugio Normativa Municipal n® 23, de 19 de julbo de 2010, que aprova o Manual
de Tomada de Contas Especial.

10.8.4 — As Organizagies da Sociedade Civil deverio manter a guarda dos documentos originais
relativos @ execugdio das parcerias pelo prazo de 10 (dex) anos, contados do dis (il subsequente ao da
apresentacio da prestaglio de contss ou do decurso do prazo para a sua apresentagio,

11— DAS SANCOES

1.1 = Quando a execugdo da parceria estiver em desacordo com o plano de trzbalho, com as
disposighes da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, com suas alteragfes posteriores, de
legislagoes especificas, a Administragiio Piblica poderd aplicar 3 otganizacio da sociedade civil as
seguintes sancies:

1 — adveriéneciz;

I — suspensiio temporiria; ¢

T — declaraglio de inidoneidade.

11,2 = E facultada a defesa do interessado no prezo de 10 {dez) dias Gteis, contados da data de ahertura
de vista dos autos processuais.

1.3 = A adverincia tem cardter preventivo ¢ serd aplicada quando verificadas impropriedades
praticadas pela Organizacio da Sociedade Civil, no dmbito da parceria gue nio justifiquem a aplicacio
de penalidade mais grave,

11.4 — A suspensio temporiria serd aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades na
celebragio, execugdo ou prestaciio de contas da parceria e nfio se justificar a imposigio da penalidade
mais grave, considerando-se s natureza ¢ a gravidade da infragio cometida, as pecaliaridades do caso
CONCrElD, as circunstinclas agravantes ou slenpuanies e o danos que dela provieram para a
Administragio Pilblica,

115 — A declaragiio de inidoneidade impede a Organizagio da Sociedade Civil de participar de
chamamento piblico ¢ celebrar parcerias ou contratos com a Administragio Pablica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puniciio ou até que seja promovida a reabilitagiio perante a
autoridade que aplicou & penalidade, que ocorrerd quando o Organizacio da Sociedade Civil:

I - ressarcir a administraclio piblica pelos prejuizos resultantes; ¢

Il — apés decorrido o prazo de 02 (dois) anos da aplicagio da sangho de declaragio de inidoneidade,

12 - DISPOSICOES FINAIS

Secretaria de Assisténeia Social
Run Halfeld, 450, 6° andar — Centro, Juiz de Fora - MG
CEP: 360 10-0040 Juiz de Fora — MG | Telefore: (33) 3690-T341
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12.1 — O presente Edrtal serd dihvulgado em pagina do sitio eletrdnico oficial da Prefeitura de Juiz de
Fora com prazo minimo de 30 {trinta) dias corridos para a apresentacdo das propostas, contado da data
de publicagio do Edital.

12.2 — Qs pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dividas na interpretagio deste Edital e de seus
enexos, deverdo ser encaminhados em até 5 (cinco) dias corridos da data da publicagio deste Edimal,
exclusivaments de forma eletrinica, pelo e-mail comissaosasi@pif meg.gov.br

12.2.1 = O3 esclarecimentos serfio prestados pela Comissdo de Selegdo.

12.3 — Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital, por petiglo dirigida ou protocolada no
endereco informado no subitem 6.8.3 deste Edital, em até 10 (dez) dias comridos da data da publicegao
deste.

12.3.]1 = A resposta ds impugnactes caberd & Comisslio de Selecio do Chamamento Pablico.

2.4 — As impugnagGes ¢ pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital, As
respostas &5 impugnaghes © os esclarecimentos prestados serfo juntades nos autos do processo de
Chamamento Piblico e estarfio disponiveis para consulla por qualquer interessado.

- 1223 - Ewventual modificagie no Editel, decorrent: des impugnagdcs ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgagio pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-ze o
prazo inicialmente estabelecido somente quando 2 alleragio afietar a formulacio das propostas ou o
principio da isonomia.

12.3 — A Secretania de Assisténciz Social resolverd os casos omissos e as situagles ndo previstas no
presente Edital, observadas as disposigbes legais ¢ os principios que regem a administragio piblica,
12.4 - A gualguer termpo, ¢ presente Edital p&ﬂ:ra ser revogado per interesse publico ow anulado, no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito & (ndenizagio ou reclemacdo de
gqualguer natureza,

[2.5— O proponente € responsivel pela fidelidade e legitimidade das informaces prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fage do Chamamento Piblico. A falsidade de gqualquer
documents apresentado ou a inverdade das informagoes nele contidas poderd acarretar & eliminagiio da
proposta apresentada, a aplicagdo das sangdes admimistrativas cabivels ¢ a comunicagdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para spuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso
a degcoberta da falsidade ou inverdade ocorra apos a celebragio da parceria, o fato poderd dar ensejo d
rescisdo do instrumento, rejeigéo das contas efou aplicacdo das sancdes de que trata ¢ art, 73 da Lei n®
13.019/14.

= 12,6 — Ficam vedadas nas parcerias a inclusdo, tolerdacia ou admissdo, sob pena de nulidads do ato e
responsabilidade do administrader plblico, de cliusulas que permitam.:

I — aditemento com alieracio do objeto, exceto no caso de amplisgio dé metas, desde que seja
previamente sprovada 8 adequacio do respectivo Plano de Trabalho pela Administragio Pablica,

TT - atribuicdo de vigéneia ou de efeitos financeiros retroativos

12,7 — A Administragiio Piblica ¢ as Organizagoes da Sociedade Civil deverfio dar publicidade e
promover & transparéncia das informagtes referentes @ selegdo ¢ 3 execugio das parcerias.

12.7.1 = A Administracdo Flblica divalgard informagles referentes s parcerias celebradas com as
Organizactes da Sociedade Civil em dados abertos & acessivels e deverd manter, no seu sitio eletrinico
oficial, a relacEo dos instrumentos de parcerias celebrados,

12.7.2 — As Organizagbes da Sociedade Civil divulgardo nos seus sitios eletrbnicos oficials e em locais
visivels de suas sedes sociais ¢ dos estabelecimentos em que exergam suas agbes, desde 2 celebragio
das parcerias até 60 (seszenta) dias corridos apds a apresentac@o da prestacdo de contas final, as
seguintes informaghes:

a) data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria ¢ da Administraclo Piblica
responsdvel;

Secretaria de Assisténcia Social
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b} nome da Organizagio da Sociedade Civil e seu némero de inscrigao no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica ~ CNPI da Secretaria da Receite Federal do Brasil — RFB;

¢} descrigho do objeto da parceria;

d) valor total da parceria ¢ valores liberados, quando for o caso;

¢) situagio da prestacio de contas da parceria, que deverd informar a data prevista para a sua
apresentacio, n data em que foi apresentada, o prazo pata a sus andlise e o resultado conclusivo:

f) quando vinculados 4 execupdio do ohjeto e pagos com recursos da parcetia, o valor total da
remuncragao da equipe de trabalho, as fungies que seus integrantes desempenham ¢ a remuneragio
Prevista para o respectivo exercleio,

12,8 — Caracterizando a execugho descenmralizada de programas, projetos, atividades e servigos de
natureza conlinuads, & realizagio de atos de gestdo orgamentiria e financeim, apés a data final
estabelecida como encerramento do exercicio, deveriio seguir os parimetros a serem adotados nos
Deeretos Municipais de encerramento ¢ abertura do exercicio financeiro.

12.9 — A administragdo piblica nfio cobrard das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Plblico.

12.10 - Todos o eustos decorrentes da elaboragio das propostas e quaisquer oulras despesas correlatas
& participacio no Chamamento Pablico serdio de inteira responsabilidade das entidades concorrentes,
nio cabendo nenhuma remuneraglo, apoio ou indenizacio por parte da administraciio piblica.

1211 = O presente Edital terd vigéneia de 12 meses a contar da data da homologacio do resultado
definitivo,

12,12 - Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

ANEXO 1 - Termo de Referéncia;

ANEXO 1 - Formuldrio para Preenchimento de Propostas;

ANEXO I - Declaragiio sobre instalagies e condigies materiais;
ANEXO IV — Declaragiio sobre trabalho de menores:

ANEXO V - Declaraco da nio ocoméncia de impedimentos;

ANEXO VI - Declaragio de Ciéncia ¢ Concordiincia:

ANEXO VII - Relaglio Nominal Atualizads dos Dirigentes da Entidade;
ANEXO VIII- Declaragio de Inexisténcia de Débitos Municipais;
ANEXO IX - Modelo de Plano de Trabalho:

ANEXO X — Minuta de Termo de Colaborngéio,

Juiz de Fora, 27 de margo de 2023,

Maria Licia Salim Miranda Machado
Secretdria de Assisténcia Social

Secretaria de Assisténcia Social
Run Halfeld, 450, 6* andar — Centre, Julz de Fora — MG
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“



Juiz de Fora &I

Emcpesorio do hasisrdmrin Secfal 3G

ANEXOI
TERMO DE REFERENCIA
DE ACO P EM A=
DA DEP - TE
B 1 - OBJETO
Implantar em parceria com Organizagie da Sociedade | . de Acolhimento
Institucional, modalidade Casa de Passagem — 16 horas de &  gas para adultos do

sexo masculino e feminine em situacio de rua.

2 —JUSTIFICATIVA
O Servigo de Acolhimento [nstitucional — Casa de Passaze:

b scial Especial de Alta
Complexidade do Sistema Unico de Assisténcia Social - &v : desses Servigos estd
na oferta de atendimento que garanta condigSes de estadia, convivio, enderego de referéncis, para
acolher com privecidade pessoas em situaciio de rua ¢ desabrigo por abandone, migracio, anséncia de
residéncia ou pessoas em Icdnsito e condiches de autossustento. O Servigo de Acolhimento
Institucional, na modalidede de Casa de Passagem, conforme Resoluglo do CNAS n® 1092009 (p.49),
estabelece “a oferta de acolhimento imediato ¢ emergencial, com profissionais preparados para receber
o8 usudrios {...), enquanto se realiza um estudo diagnéetico detalbado de cada situacdo pam os
encaminhamentos necessarios,”

Seguindo essa diretriz, a Secretaria de Assisténcia Social — SASPIF dentro do processo de
reordenamento dos servios destinados 4 populacio em situagdo de Tus, tem-se realizado novas
formulagdes e adequagdes no sentida de promover uma rede cada vez mais robusta, diversificada ¢
adequada as demandas dos usuinos dessa rede. Assim, a criaclo do servigo de acolhimento na
modalidade Casa de Passagem 16h, para substituir as casas de funcionamento 12h, visa ampliar a rede

de Prateco Social da Alia Complexidade e qualificar as agdes desenvolvidas por estes Servicos.

Secrefaria de Assisténcia Social
Rua Halfeld, 450, & andar - Centra, Juiz de Fora - MG
CEF: 36010-000| Juiz de Fora - MG | Telafone: (32 3690-7361
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Atualmente, o municipio de Juiz de Fora conta com 3 Casas de Passagem, sendo uma demanda
recorrente no colidiano dos serviges a ampliegio do hordro de atendimento. Essa extensio do
funciotamento pessibilita estreitar o trabalho de acompanhamento da equipe téenica, sendo mais um
ponto de suporte para as pessoas em situaglo de ma. Além disso, consubstancia os objetivos firmados
na Tipificagio dos Serviges Socioassistenciais, favorccendo o diagndstico social da situacio do
vsudrio, contribuindo para as acdes de maior alcance com a realizacio de encaminhamentos mais
qualificados.

A nova diretriz para o trabalho prevé também o aumento do nimero de Casas de Passagem. O
municipio passard a contar com 4 Casas de Passagem, com reduglio no nidmero de vagas de 100 para
30 por unidade, sendo 3 localizadas na regifio central do Municipio, e 1 localizada na zona norte de
Juiz de Fore. Assim, & mudangs impactara no sumento de vagas ofertadas, com melhor qualidade no
atendimento e acompanhamento técnico dos casos. O pumenlo no nimero de vagas evitard a abertum

de vagas emergenciais durante os periodos de frio e chuvas intensas, mantendo um niimero permanente

de oferta adequado 4 demanda atual.

Diante do exposto, a Secretarie de Assisténcia Social entende quée amplisgio do horfrio de atendimento
da Casa de Passagem para 16h, hem como a redugio do nimero de atendidos por unidade, possibilita
ampliar e diversificar a oferia de servigos para melhor atender a diversidade de perfis e demandas

apresentadas pela populagio em situagio de rua no municipio, cada dia crescente,

F OBJETIVOS

OBJETIVO GERAL

Acolher as pessoas do sexo masculino ¢ feminine, em situagio de rua, garantindo a protecio dos
wsudrios, contribuindo para restaurar ¢ preservar a integridade, autonomia e protagonisme das pessoas
atendidas e podendo ainda colaborar com o processe de saida das ruas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

aj Redurir & violacio dos direitos

k) Desenvolver escuta qualificada individual e coletiva;
Secretaria de Assisténcia Social

Fun Halleld, 350, 6 andar = Centro, Juiz de Fora — MG
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¢} Possibilitar a convivéncia grupal e a organizapio da vida cotidiana:

d) Promover acesso & rede de servigns e beneficios socivassistenciais, aos demais drgdos do
sistema de garantia de direitos, contribuindo para o processo de saida das ruas;

e) Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades pars
que 05 individuos fagam escolhus com autonomia;

f) Auxiliar com a provisao de documentagso civil:
&) Desenvolver condicdes para a independéncia ¢ o asutocuidado, stravés de orientaghes
individualizadas ou grupads, para & construcdo de novos projetos de vida;

- h) Promover o acesso & rede de qualificacio e requalificagio profissional com vistas & inclusfio
produtiva.

4— DIRETRIZES METODOLOGICAS

Casa de Passagem € uma unidade de acolhimento imediato e emergencial para pessoas em
situagho de run. A equipe da casa deve trabalhar na perspectiva de atender a demanda especifica, com
baixa exigéneia para o acesso e, apds a vinculagdo do usudrio, verificar a situacio apresentada o
realizar os devidos acompanhamentos e encaminhamentos

Dada a complexidade da demanda dos Servicos de Acolhimento para Pessoes Adultas em
Situagio de Rua, & importante que os profissionais tenham proximidade e hebilidades tebrico
- metodologicas e técnico-operativas para o melhor manejo com o plblice alvp,

A profissionalizagio do servigo, na perspectiva da superagio das violagles de direito, se
materializa atraves da formagio de um quadro teenico especializado, capaz de construir metodologia e

estratégias de trabalho que combatam representaghcs sociais preconceituosas em relaciio 4 PESS04 COMm
vivéneia de rma,

Cabera 4 OSC, quando da elaboragio de Plano de Trabalho, observar os eixos nomeadores
definidos pelo Municipio para a construglio de Processos interventivos no dmbito do servico, a saher-

{A) eixo educativo; (B) eixo construtive de vinculos e responsabilizacdo; (C) sixo do trabalho social
COMm USUATIOS,

Secretaria de Assistineia Soclal
Rua Halfeld, 450, 6% andar — Centro, Juiz de Fam - MG
CEP: 39010000 Juie Jde Fora — MG | Telefome: {32] 3690-T34]
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(A) Eixe educative: percorrendo o camirho do cotidiano ne construgde de auloestima e
identidades.

L. Dimensionar, caracterizar ¢ relacionar com os demais eixos, as agdes do trabalho educativo, as
formas de executd-los e metodologias sdotadss nos servigos diseruminando as atnbuigdes dos
profissianais de Servico Social, educadores, psictlogoes e equipe de apoia.

IL. Caberd ao coordenador e equipe tenica de referfncia, o investimento em agdes e parcerias
visando mmplementar ¢ fortalecer atividades educativas, esportivas, culturais ¢ de exercicio de
cidadania,

(1, Definir acdes socioeducativas junto 4s familias, relacionando-as com os demais eixos de agdo,
na perspectiva da sua valonzagho, potencializando agbes inlersetoriais que vorecam a superago das

vulnerabilidades geradoras do acolhimento institucional.

(B}  Eixo construtive de vinculos e responsabilizaglio: o cuwidado & a sintese de multiplos
cuidados-acolher, vincular e se responsabilizar

L Elencar as cstratégias para a integralidade na Politica de Assisténcia Social, acionando ¢
articulando servigos ¢ programas que compocm o sistema de protegAo alicergado nas politicas
plblicas,

{C)  Eixo do trabalho social com uswharios

L Caragterizar ag estratégias para organizagdo de moradia individual efou reinger¢iio [amiliar e
comunitirie, considerando a histhna, ongem e smgularidade dos usudnos, na perspectiva de superagio
da situagio de raa,

4.1 ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Mo fimbito des competéneias téenico operacionais, a equipe devera utilizar um rol de instrumentais,
que, de acordo com o planejamento ¢ a intencionalidade da abordagem, atingiciio os objetivos
proposios,

a} Agolhida, Recepciio € Escuta; Se dard por meio da oferta piiblica de espagos ¢ servigos para a
realizagho da protegio social, tanto i instalaghes fisicas adeguadas como também & acio profissional,
através de postura receptiva e acolhedora, necessfnia durante tedo o desenvolvimentn do trabalho,

Sccretaria de Assisténeia Social
Fua Halfeld, 450, 6° andas — Centro, Juiz de Forn — MG
CEP: 36010-00 Juiz de Fora = MG | Telefone: (32) 3690-7541
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b) Insercio no Servigo através de atendimento e escuta: Se dard com avengdo personalizada,
escuta cuidadosa, acolhedora, humanizada & respeitosa, pelo coordenador da unidade ou por assistente
social preparado pars o primeiro atendimento. No primeiro atendimento, devers esclarecer as dividas,
respeitando limites impostos pelas circunstincias vivenciadas pelas acolhides,

2] Ambientagio com apresentagdo do espago fisico: Se dard no primeiro contato do usudrio com o
espaco fisico do servico (quarto, banheiro, refeitdrio, local para guarda de pertences etc).

d) Alengio persenalizada: Deverd acontecer ao longo do periodo de acolhimento, identificando as
necessidades atraves de escuta qualificada e sempre prestar todos 05 esclarccimentos necessdrios para
que eles entendam a natureza do Servigo.

- ) Inclusdio no Cadastro Unico ¢ primeiros encaminhamentos: A inclusdo no cadastrn & entendida
como uma aglo que garante a visibilidede dos usudrios/familias em situacdo de desprotecio social
peles politicas publicas/Estade. O cadastramento de pessoas em situagio de rua deve ser realizado por
meio de trabalhe articulado entre o Servico/unidade de acolhimento, Centro Popecos CRAS s
f) Orientaclio ¢ suporte para acesso & documentacdio pessoal: Sempre que necessirio, portanto,
deve-se promover o seu acesso, alravés de processo de onentagio ¢ encaminhamento para a rede.

g Orientaglo ¢ encaminhamentos para a rede de servigos, programas, projetos e beneficios locais:
Ocorrem através de processos de orentaglio e direcionamente dos ususrios, por vezes exigindo
contatos previos e posteriores & sua realizacdo entre o servigo de origem ¢ demais servigos, PrOErarmas,
projetos e beneficios ofertados tanto pela Rede SUAS quanto pelas demais institni¢des que compdem a
tede socioassistencial. Devem ser formalizados ¢ monitorados para avaliar  sua efetividade.

h) Cuidados pessoais: Garantir condigfes adequadas para os usudrios desenvolverem cuidados
pessoais, bem como inserir no processe de atendimento, caso 2 caso, orientagdes sobre o
desenvolvimento desses cuidados.

il Informagdo, comunicagio e defesa de direitos e construgdo de awtonomia: Operar para
potencializar & construgio da autenomia como processe © com cautela para nlio operar como agente
violador de direitos.

i) Registro, consulta de informagfies e prontudrios: Os dados ¢ as Informagtes sobre o service
devem ser langados em sistema de informagdio disponibilizado pelo Orgio Gestor ou, na sua falta, em
sistema similar ou meio fisico onde as informactes devem ser registradss em imstrumentos
padronizados em articulagio com o Orglio Gestor; Consulta dos dades do Cadastro Unico & de outros
bancos de dados, acessivel an Servigo. Begistro de informacdes.

Secretaria de Assisténcia Social
Ruz Halfeld, 450, 6" andar - Centro, Juix e Fora — MO
CEF: 56010-000] Juiz de Fera — MG | Telefone: (32) 3600-7361
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5. LOCALIZACAD E CARACTERIZACAO DO SERVICO

A unmidade deve estar inserids na zona norte do Municipio de Juiz de Fora, em locais onde se observa

maior concentragio de pessoas om situagio de rus, com funcionamento de 16 horas, de 17h30 s 9h30,

todos os dias, inchusive feriados.

O servigo deve prover enderego de referéncia, condigbes de repouso noturno, espage de eslar e
convivio, guarda de pertences, banho, higiene pessoal, vestufrio, alimentagho & encaminhamentos para

servigos socioassistencials, ¢ para as demais politicas pablicas.

Asg aeomodagdes devem ser organizades de forma a stender aos requisitos previstos nos regulamentos
existentes ¢ 45 necessudades dos wsudrios, Assim, o espago deve contar com area de convivéncia,
quartos com camas baixas, cozinha, refeitbrio ¢ drea extema.

As estruturas devem ser acolhedoras, de forma a ndo estigmatizar ou segregar os usudrios. Os espagos
devem ser aconchegantes, com iluminagBo e ventilagio adequadas, com ambientes agradiveis, Deve-
s¢ primar por uma infracstruturs que garanta espagos e rotas acessiveis, além de estrutura fisica
adequada, computador com acesso ininterrupto & internet, equipamentos audiovisuas (TV, som, entre

outros) para atividades com os usudrios.

0 servigo deve ofertar refeigbes para os usudrios — jantar (19h as 20h30) e café da manha (8h30 as Sh),
materal perimanente ¢ material de consurmo necessdrios para o desenvelvimento do servigo, tais como:
camas, colchdes, roupa de cama e banho, alimentos, material de limpeze e higiene, vestudrio, entre

OuLros.

(s equipamentos ¢ maveis adquiridos pela OSC, com recursos piblicos ¢ assim, patrimoniados pela
SAS/PIF, serdo repassados pela OSC vencedora deste chamamento para a SAS/PIF ao final do Terme -
de ParceriA As regras de gestdo ¢ de convivéncia deveriio ser construidas de forma participativa o
coletiva, a fim de assepurar a autonomia dos useinios, conforme perfis. Deverd, também, ser observado

o prineipio da laicidade e o respeito 4 diversidade de crengas ou descrengas dos usudrios,

Ressaltn-se que o parimetros de convivéncia devem ser construidos coletivamente com tendo como
pressuposto a liberdade de escolha dos individuos ¢ corresponsabilidade entre o servigo e usuarios no
processo de elaboragio ¢ acompanhamento da pactuacio coletiva para melhor organizagio do servige,
.1 — Alimentacio
Todos os produtos de géneros alimenticios para as refcighes, da casa de acolhimento, serfio formecidos

pela OSC executora, com base em cardipio 4 ser elaborado ¢ encaminhado pela Prefeitura de Juiz de

Seeretaria de Assisténcia Social
Bz Halfeld, 450, £ andar — Cantro, Juiz d= Fors — MG
CEP: 360 10-000| Juiz de Forn = MG | Telefone: {323 3690-T161
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A OSC executora, também tem o objetivo de trabalhar com os usudrios questdes referentes a gestdo
alimentar com vistas a0 processo preparatorio para possivel superagio da condicfio de rua, tais comao,
organizagio financeira para compra dos géneros alimenticios, organizagEe de lista de compras,
participago na compra de alimentos, acompanhando funciondrios em padarias e supermercados, bem
como participaciio em oficinas de culindria para preparaciio da alimentacio,

6 — FORMAS DE ACESSO
a) Demanda espontinea,

b) Servige de Abordagem Social e Servigo Especializado para pessoas em siluagao de rus -
Centro Pop;

&) Encaminhamentos de servios ¢ programas da rede socioassistencial e cutras Politicas
Sctoriais,

T—ATRIBUICOES DO PRESTADOR DO SERVICO

5S¢ dara por meio da oferta pablica de espagos e servicos parz a realizaghio da protecie social, conforme
especificado no presente Termo de Referéneia, considerando as instalagBes fisicas bem como a aclo
profissional da equipe téenica, devendo desenvolver, no minimo as seguintes aghes:

— a} Acolhida, Recepgio e escuta qualificada:
b} Ambientacio com apresentacio do espago fisico;

c) Insergiio no Servigo através de atendiments e escutz com atengao personalizada, escuta cuidadosa,
humarnizada e respeitosa;

d) Atendimento Personalizado e Individualizada: O servigo deverd ser ofertado para 50 pessoas em
situagio de roa, garantindo espagos privativos para objetos pessoais;

¢} Elaboraglio do Plano Individual de Atendimento (PLA): deverd ser elaborado, prioritariamente, para
aqueles que tém a Casa de Passagem como referéncia principal de protegio social. O Plano deve
ser dindmico, deve ter participagio ativa do usudrio e pode ser aprimorado e reformuledo SEMpre
que mecessdrio. Nos casos em que o usudrio tiver referéncia em outros scrvigos, deve estar

articulado e compartilhado com Centro POP ¢ Abordagem Social, a fim de evitar a sobreposicio de

Secretaria de Assisténcia Social
Rua Halfeld, 450, 6 andar — Centro, Julz de Fora — MG
CEF: 36010000 Jukr de Fora— MG | Telefone; (321 3690-T361
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aghes, O PIA deve conter objetivos, estratégias e acdes que serio executadas pelas equipes
técnicas, com vistas & superagio dos fatores que levaram ao afastamento familiar e contemplar as
necessidades de stencBo e culdado especificas de cada acolhide, indicadores quantitativos e

qualitativos sobre o processo de atendimento, considerando:

- questdes sobre salde durante o periodo de acolhimento; encaminhamentos necessirios para
servigos da rede (salde, educagdo, assisiéncia social, esporte, cultura e outros);

- atividades para o desenvolvimento da autonomia; preservagio e fortalecimente da convivéncia

comunitaria e das redes sociais de apoio; construglio de projetos de vida;
= preparagio para ingresso no mercado de trubalho;
- ihvestimento nas possibifidades de reintegracio familiar ¢ comunitina.

f) Preencher Registro Mensel de Atendimento (RMA) e Relatorio de Atendimento (RA), Elaborar
relatorio mensal de atividades, contendo a descrigio quantitativa e qualitativa dos atendimentos e
atividades, por eixo metodoldgico, especificando os instrumentos utilizados, registros com
assinatura dos participantes ¢ materiais utilizados nos trabalhos educativos,

g) Apresentar RMA, RA e a prestaglio de contas, com documentos comprobatorios das despesas para
08 servigos previstos nesse Termo de Referéncia, através de sistema'plataforma indicado pelo
Municipio. Para tanio, a OSC deverd manier dispositive eletrénico com pleno acesso 4 internet,

h} Elaborar e enviar relatdrio trimestral de monitoramento, através de sistema/plataforma indicada, a
partir dos indicadores e metas abaixo elencados;

Indicadores do Trabalho com usudrios Meta
Percentual de usudrios encaminhados para Acolhimento Institucional 20%
Percentual de usuarios encaminhados para auxilio-moradia 5%

Percentual de wsvarios que retornaram para a familia ou foram residir

) 5%
sozinhos ou em pensdes.
Percentual de usudrios acompanhados (pelo menos uma intervenglio por

T05%%
més) :
Percentual de usufrios inseridos no trabalho formal ou informal 2%
Percentual de usuirios com beneficios sociais e previdencidrios TP

Secretaria de Assisténein Social
Run Halfield, 450, §° andar — Centro, Juiz de Fora — MG
CEP: 36010-000 JTuiz-dé Fora — M | Telefone: {327 1690-T361
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Nimero de encaminhamentos para a rede socicassistencial i3
Nimero de atividades coletivas (incluindo asserbleias) 3
Indicadores do Trabalho com equipe Meta
Percentuzl de participacgo reunibes de supervisdo, estudos tecnicos e -
0
capacitacdcs promovidas pela SAS

Nimend dec participagdes de cada profissional da equipe téemica e
covrdenacio em eventos, congressos, palestras ¢ seminarios,

Niamero de estudos de caso entre equipe téenica e coordenaciio 6
Nimero de reunides de equipe 3
Percentual de rotatividade dos funciondrios. 10%

COBS: Os indicadores estabelecidos sio parimetros para o trabalho ¢ caso a equipe niio consiga atingir
as metas estipuladas, devera registrar a justificativa no relatério trimestral, A andlise deve ser realizada
a cada 3 meses.

8 — ATRIBUICOES DO ORGAQ GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL

A Secretaria de Assisténcia Social (SAS), enquanto drgio pestor da Politica de Assisténcis Social no
Municipio sera responsdvel pela Gestio da Parceria, stravés da do Departamento de Protecio Especial
(DPE) e da Sepervisio de Acompanhamento das Politicas de Acolhimento Institucional de Pessoas
Adultas e Programas de Apoio Psicossocial (SAPAD), devendo assegurar o pleno desenvolvimento dos
itens constantes no Termo de Referéncia firmado.

a) Acompanhar & execugdio dos servigos, qualitativamente e quantitativamente conforme o
exposio no presente Termo de Referéncia

B) Analisar e aprovar, mediante possivels correclies, os relatirios mensais produzidos pela
executora do servigo;

) Realizar reuniio mensal de supervisio técnica de monitoramento e avaliagio com a executors
do servigo, através da coordenaclo de unidade e dos técnicos, baseada em indicadores
estabelecidos no Plano de Trabalho e, se necessdrio, propor redirecionamento de rumes. através de
notificagdes formais, conforme Manual de Gestio ¢ Fiscalizagio de Contratos e Parcerias, da
Controladonia Geral do Municipio de Juiz de Fora (PIF,2021).

Secretaria de Assisténcin Social
Fua Halfeld, 450, 6 andar — Centro, Tuiz de Fora = MG
CE?: 36010-4000] Juix de Fora — MG | Tilefone: {327 3600-7356]
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dj Aceasar 08 relatorios, prontudrios e Plano Individual de Atendimento — PIA dos casos

atendidos:

e} Orientar ¢ reordenar, a forma de excougdo do servige, no que fange @s perspectivas tedrico-
metodoligicas, Wenico operativos ¢ ético-politicas ¢ sc as mesmas esiio de acordo com os
parfimetros lepais correlatos & lemdtica do grupo populacional atendido e & diretriz da Politica

Nagional de Assisténcm Social ¢ demmis normas ¢ regulagtes.

9 - RECURSOS HUMANOS / EQUIPE MINIMA

PROFISSIONAL /FUNCAQ ESCOLARIDADE QUANTIDADE
Coordenador Mivel superior 1] '
Psictlogo Nivel superior ol
Assistente Social Mivel superior il
Educador Social/ Cuidador 12h x Nivel médio 10

36
Auxiliar Administrativo Mivel médio o
Servicos Gerais | 2h x 36k (dia) Nivel fundamental 02
Cozinheiro 12336 Nivel fundamental 02

10 - RESPONSABILIDADE DA EQUIPE MINIMA

10.1 = Coordenador

a) Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagiio do Servigo de Acolhimento — Casa
de Passagem;

b) Coordenar as rotings administrativas, os processos de trabalho 2 os recursos humanos da
Unidade;

&) Participar da elsboragio, do acompanhamento, da implementagio ¢ avaliacio dos Puxos ¢
procedimentos adotados, visando garantir a efetivagio das articulagdes necessdrias;

d) Coordenar a relagio cotidiana enire o Servigo de Acolhimento e as demais Unidades e servigos
socioassistenciais, especialmente com o Centro Pop e Servigo de Abordagem Social:

Secretaria de Assisténcia Social
Bua Halfeld, 450, 6° andar — Centro, Juiz de Fom = MG
CEP: 3600 0-DIK Jwiz de Fora — MG | Telefona: (32 3600-T36]
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c) Coordenar o processo de articulagio cotidiana com as demais politicas piblicas e drgios de
defesa de direitos, recorrends o apoio do drglio gestor, sempre que necessdrio;

) Definir com a equipe, a dindmica e os processes de trabalho a serem desenvolvidos na
Unidade:

) Discutir com g equipe técnica, estratdgias e ferramentas tedrico-metodoldgicas que possam
qualificar o trabalhe:

h) Coordenar a execucdo das acdes, asscgurando didlogo e possibilidades de participacio dos
profissionais e usnirios;

iy Coordenar o acompanhamente do (5) servico {s) ofertado, incluindo o menitoramento dos
registros de informagdes e a avaliscio das aghes desenvolvidas;

i), Coordenar a alimentagio dos registros de nformagio ¢ monitorar o envio regular, de
informagdes sobre a Unidade ao drgdo gestor:

k) Identificar as necessidades de capacitacio da equipe e informar ao drgio gestor de Assisténcia
Social;

1) Cantribuir para avaliagdo, por parte do drgdo gestor, dos resultados obtidos pelo Servigo;

m)  Participar das reunifies de plancjamento promovidas pelo drgdo gestor de Assisténcia Social
—~ representar 8 Unidade em outros espagos, quando solicitado;

nl Coordenar os encaminhamentos & rede & zeu acompanhamento;
o) Coordenar o servigo sendo responsavel pela execucio do Plano de Trabalho:

=) Orientar as equipes quanto zos parimetros de organizagiio o convivéncia estabelesidos pelo
grupo atendide;

al Crar rotinas de reunites e treinamentos com tedes os profissionais que atuam no Servigo;
T} Realizar sssembleias Mmengais;
8) Estabelecer processos de acompanhamento ¢ avaliagio dos resultados;

Secretaria de Assistdncia Social
Rua Halfeld, 450, 6” andar — Centro, Juiz de Fora — MG
CEP; 36010-000] Juiz de Fora— MG | Telefone: (32) 36007351
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t) Monitorar oa indicadores do servigo, demandados pela SAS;

) Manter articulagio diretamente com 4 supervisdo da SAPAD | 5AS informando sobre eventuaiz
problemas na instituicio ¢ necessidade de mudangas no processo de trabalho.

10.2 = Equipe Técnica (Assistente Social ¢ Psicologo)
a) Acolhida, escuta qualificada, oferta de informagdes e orientagbes;

b Elaboragdo, com o= usufirios, do Plano de Acompanhamento Individual e/ou Familiar,
considerando as especificidades ¢ particulanidades do acompanhamento especializado de cada
usudrio;

c) Realizacio de scompunhamento, por meio de metodologias e téenicas individuais e coletivas
que contemplem as demandas identificadas;

d} Realizacio de visitas domiciliares a familiares efou pessoas de referéneia, sempre que possivel,
com vistas ao resgate ou fortalecimento de vinculos;

e} Articulagdes, discussiies, plangjamento e desenvolvimento de atividedes com outros
profissionais da rede, visando ao stendimento integral dos usudnos stendidos & qualificagio dus
intervengies;

] Realizagio de encaminhamentos monitorados para 4 rede socioassistencial, das demais
politicas plblicas ¢ drgfio de defesa de direito;

£) Participagio nas atividades de capacitagio ¢ formagéio continuada;

h) Participagiio nas reunides para avaliagio das aghes e resultados atingidos no (8) Servigo (s) e
planejamento das agbes a serem desenvolvidas; na definigdo de fluxos de articulagio; no

estabelecimento de rotina de atendimento e acolhida dos usudrios; na organizagio dos
encaminhamentos, fluxos de informagdes e procedimentos;

i Estimulo 4 participacio dos usudrios na definigio das agles desenvolvidas ao longo do
scompanhamento;

Il Alimentagio de sistema de informagio, registro das agbes ¢ planejamento das atividades a
perem desenvaolvidas;

k) Relacionamento cotidiano com a rede, tendo em vista 0 melhor acompanhamento dos usudrios;

) Realizar stendimentos individuais ¢ em grupos, bem como rodas de conversa sobre temas
diversos e de interesse do grupo;

Secretaria de Assisténcia Social

Rua Halfield, 450, 6" andar - Cealrs, Juiz de Fora — MG
CEP: 1600 000 Juix de Fora — MG | Telefone: (327 1680-7361
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m) Prapor agoes e oficinas que fortalecam a autonomia dos residentes:
o) Elaborar relatbsios;

o) Manter o promuéne das pessoas atendidas com informac@ies stualizadas sobre o
acompanhamento e evolugio do usudrio no servigo, de encaminhamentos realizados, deseriglo de
sitragBes prioritdrias e/ou anexo de documentos;

mi Registrar & monitorar dados dos atendimentos.
10.3 - Educador Social

a) Prestar cuidados e auxiliar as pessoas acolhidas nas atividades da vida didria;

b Contribuir na organizagio da roting do servigo;

&) Considerar os parimetros de convivéncia do espaco no atendiments do usudrio;

dy Atuar na mediagiio de conflitos cnire as pessoas scolhidas no servigo:

e} Estimular as pessoas atendidas no desempenho de atividades pessosis com maigs autenamia;
f Estimular os usudrios a terem priticas de autocuidado e autonomia;

£) Estimular as pessoas acolhidas para que aprendam a zelar pelo espago de convivéncie;

h) Desenvalver oficinas e atividades sociceducativas:

i} Contribuir para que fagam uso consciente dos recurses naturais e materiais, visando a protecio
¢4 preservagdo do meio ambiente;

n Orgenizar o processo de trabalho awavés do plansjamentc ¢ programacio das aches e
atrvidades de implementa¢io dos servigos de acordo com os procedimentos e normas administrativas
feitas pela coordenag@o e equipe téonica;

k) Participar de reunides, treinamento ¢ desenvolvimento pera aperfelcoamento do processo de
trabalho.

10.4 — Auxiliar Administrative
a) Regustrar e controlar os documentos, materiais ¢ equipamentos;

Secretaria de Assisténcia Social
R Halfeld, 450, 6* andar - Centre, Julz de Forn - MG
CEP:; 36010-000] Tufz de Fars — MG | Telefone: (32 3600-T351
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b Participar de reunites ¢ outras abividades de apoio administrativo;
o} Organizar o8 documenios para a prestacio de contas da parceria;

d) Orpganizar o processo de trabalho, através do planejamento e programaclio das sgdes e
atividades de implementagiio dos servigos de acordo com os procedimentos ¢ nommas administrativas,

&) Participar dc reunides, treinamente e desenvolvimento para o aperfeigoamento do processo de
trabalha,

10,5 = Servigos Gerais

) Executar servigos de limpeza em geral, controle, manuseio e utilizagiio de produtos de limpeza. -
1.6 — Cozinheiro{a)

a) Receber, organizar estoque, preparar refeiches didrias ¢ manter a limpeza do ambiente de

preparagio dos alimentos.

11 - PRESTACAO DE SERVICO DE TRANSPORTE PARA ACOLHIMENTO
INSTITUCTONAL

Havendo necessidade de deslocamentos com veiculo, cste poderd ser feito através de contratagio, pela
OSC, de servige de transporte individual de passageiros, com a utilizagiio de sistema teonolbgico

(aplicativos) ou tixi, ou mesmo outra opgio que a OSC entender mais adequada.

12 - RECURSO ORCAMENTARIO E PREVISAO FINANCEIRA

UG: 112100

WD: 33.50.39

Dotagic orgamentaria; 08.244.0020.2327.0000

Fontes de recursos: 1,500.000000 & 2.500.000000

Valor de repasse para instalagio do servigo, complemento de equipagem: R$15.000,00 (parcela tnical.
Valor Mensal do Repasse: RS 100,186,392

Valor Anual do Repasse; RS 1.202.236,68

Valor de repasse de total de recurse (30 meses): RS 3L.020.591,70

Secretaria de Assistincia Social
Ren Halfeld, 450, 6 sndar - Cenitpo, Juiz de Forn — MG
CEP: 36010-D0K Juiz de Fora — MG | Telefone: (32) 3690-7346]
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13 - CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E DA PONTUACAQ
As Propostas de Execuciio serdo analisadas e a elas serfo atribuidos pontos de acordo com os itens da

tabela a seguir:
ITEM PONTUACAQ DESCRICAD DOS CRITERIOS
0 pomto: se &8 OSC ndo apresentar a
estrutura  fisica e  infraestrutura
1} Detalhamento da estrutura adequadas para a execucio da oferta
fisica e infraestrutura adequadas conforme os itens apontados na
- para a execugdo da oferta. Proposta de FExecucdo, ndo possuir
adequagio a0 objeto propostc € nfo
Dbservagio: as O5Cs, através de estar de acordo com a sus Tipificacio
avaliacio ecnica, ler@o  seus (Resolugio CNAS N°109/2009).

{} ou 1 ponto

apontamentos  comprovados ou 1 ponto: s¢c & OS5C apresentar 2

ndo, podendo ter sua pontuagio estrutura fisica ¢  infraestrorors
redimensionada de acordo com o
resultade  desta  avaliagio. E
obrigatdrio descrever o enderego

adequadas para a execugio da oferta
conforme os itens apontados na
Proposta de  ExecugSo, possuir
cormpleto da unidade executora, adequaciio ao objeto proposto e estar de
acorde com a sua Tipifieagdo

(Resolugio CNAS N*109/2009),
2)  Acessibilidade fisica elon 0 ou 1 ponto 0 pomto: se 3 OSC, em relaglo & sua

adaptacides razpaveis. A OSC, em estrutura [isica, ndo gerante o acesso ao
relacdo & sua estrutura fisica, terd prédio e, no caso de necessidade, nio
05 seguintes dtens &  szerem possui rampas ou elevadores de acesso;
avaliados: garantia de acesso ao nao possui acessibilidade em relagdo a
prédio e, no caso de necessidade, largurs des portas internas em todas as
possuir rampas ou elevadores de dependéncias  de atendimento  aos
acesso; acessibilidade em relacio a usudrios; ndo possul banheiro adaptado
largura das portas internas em todas para as usudrias, de acordo com as
a8 dependéncias de atendimento normas da ABNT (WBE 9050/2015)
a0s _usudrios; banheiro adaprado efou com adaptaches razodveis (Lei

Secretaria de Assisténcla Social
Rua Halfeld, 430, 6° andar — Centro, Juiz s Fora — MG
CEP: FG010-000| Juiz de Fora — MO | Telefone: (32) 3600-736]
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pata 08 usuarios, de acordo com as
da ABNT (NBR
RIS0/2015) efow com adaptacdes
razodveis (Lei 13,146/20135

Observagfip: as OSCs, através de
lerdn

MRCTTEE

avaliagdo  1fenica, LT
comprovados on

nio, podendo ter sua pontuagio

aponiamentoy

redimensionada de acordo com o

resullado desia avaliacio,

131467201 5).

I ponto: se & O3C, em relagio 4 sua
estruturg fisica, parante o acesso &0
prédia ¢, no caso de necessidade, possui
rampas ou elevadores de acesse; possui
scessibilidade em relagio o largura das
portas  mternas  om todas as
dependéncizs  de  atendimento  aos
usuarios; possui banheiro adaptado para
o5 vsuarios, de acordo com as normas

da ABNT (NBR 9050/2015) efou com

3 Descricio das
metodologicas para a execuciio
da oferta, A OSC, em relacio
metodologia, ferd os segnintes

aduptagdes TAZOAVEIS {Lei
13.146/2015),
estratégias
0 ponte: pars cada item  ndo
0 a 4 pontos contemplade  efou  nlo  adeguade

descrito nas estratégias metodologicas.

Secretaria de Assisténeia Social
Riza Halfeld, 450, 6® andar — Centro, Juiz de Fosa = MG
CEP: 36010-000] Juiz de Fora — MG | Telefone: (32) 16%0-736]
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itens a serem avaliados:

3.1) Descngio da metodologia de
trabalho, que considere as egics
educativas, de trabalho social com
as familias de origem/extensa ou
substituta, agdes voltadas para
preparagio para vida adulta.

3.2) Descrigio da metodologia de
trabalho com vistas @ convivéncia
it social e comumitdria.  Agdes
voltadss para  inser¢io et

i & lener ok o 1 pante: para cada item contemplado e

adequade  descritc nas  estratégias

esportes. _
3.3) Descricio da metodologia da metodologicas.
articulacdo erm rede

Observacio: s OSC, durante a
EXECUCED do SErVico deve,

soctoassistencial, Sisteme  de
Garantias de  direitos e outras
; s , obrigatoriamente, aplicar as estratégi

politicas setoriais, com os demais Ap g8z
metodologicas que forem apresentadas

na sua Proposta de Execugdio.

SEIVigos no emitdrio.

34) Descrigie da metpdologia
utilizada para construclo de
planejamentos  daz  atividades

didrias ¢ mensais, organizacio da
toting dos acolhidos em relacdo aos
servigos de saide, educacio, lazer,
cultura ¢ outras dreas. Agdes para
elaboragdo e revisio do PIA.
Frequéncia de reunido de equipes
para plangjamento das agles e

discussdes de caso,

Secretaria de Assistincia Sacial
Bua Halfeld, 450, 4 andar = Centro, Juiz d= Fata — MG
CEP: 36010-000 Tmiz d= Fora — MG | Telefoae: (32} 3640-736]
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4) Equipe profissional

A OSC, durante a execugdo do

servign  deve, obrigatoriamente,
manter & equipe de profissionais

exigida no Termo de Referéncia,

Serd desclassificada a OSC que ndo
apresentar na sui Proposta de Execuciio
o quadro minimo de profissionais
exipido neste Edital, de acordo com o
preconizadoe na NOBRRH/SUAS e nas
Resolugdes n" 1772011 ¢ (09/2014 do
CHAS. A Osc devera apresentar
também, a formagio escolar, formagio
profissional, cargos, fungdes e carga
hordria de trabalho de cada integrante.

3) Tempo de experidncia prévia
comprovado na execucfio da

oferta

0 a2 pontos

0 ponto: se a

prévia comprovada de
menos de 2 anos na execugdo da oferta,

0SC  apresentar
exXpariéncia

8¢ a O8C
caperiéncia prévia comprovada de 2 a 5

1  poniog: apresentar

ANDS na execugho da oferta,

se a 08C
experiéncia prévia comprovada de 6 a

1 pontos; apresentar

10 anos na execucdo da oferta,

6) CEBAS

{0 ou 1 ponto

0 ponto: se a OSC ndo possui o
CEBAS - Certificagio de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social, nos
termos da Lel Federal Complementar
N® 18772021,

1 ponto: se 8 OSC possui o CEBAS -
Certificagio de Entidade Beneficenie de
Assisténeia Social, nos termos da Lei
Federal Complementar N* 18772021,

O peso atribuido a cada item serd o segninte:

Seccretaria de Assisténcia Soefal
PFua Halfeld, 450, 6 andar — Ceniro, Juiz de Foma — MG
CEP: 36010-000f Juiz de Fora — MG | Telefone: (32) 1600-736]
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ITEM PESO
| (3) Descricio das estratégias metodoldgicas para a execugdo da oferta. 5
| (4) Descngdo da equipe profissional minima exigida. -
{3) Tempo de experiéncia prévia comprovado na execusBo da oferta, 4
(2} Acessibilidade fisica efou adaptagBes razodveis, _ 4
(1) Detalhamento da estrutura fisica e infraestrutura adequades pars a execuclo i
da oferta,
(6) CEBAS. 3

13.1 = Para afericio das notss, primeiramente serd spurade  individualmente o resultado ds
multiplicagiio da pontuagdo obtida em cada item pelo peso do critério gue esth sendo analisado. O
resultade da pontuaglio final, apds a avaliagio técnica in loco relativa sos itens 1 e 2, corresponders 4
soma dos pontos obtides em cada um dos Ttens, j& multiplicados por seus peses especificos, sendo &
pontuacéo maxima de 39 (winta e nove) pontos e 3 pontuagko minima de 0 (zero) pontos. Serd
eliminada a OSC que ndo atingir 1/3 da pontuacio, o que corresponde 40 minimo de 13 (treze) pontos.

13.2 — Para a classificagdo das Propostas de Execugiio, a Comissio de Selecio obedecerd a uma ordem
decrescente, considerando aqueles melhores pontuados em cada item:

Em caso de eventual empate nas notas finais, os eritérios adotados para desempate serio os seguintes,
em ordem decrescente de prioridade:

L Maior nota no item “descrigho das estratégias metodoldgices para a execucio da oferta,
resultados esperados com a atuagdo e formas de avaliacdo a serem adotadas™;

Il. Maor nota no item “tempo de experiéncia comprovedo na execucdo da oferta™

III. Maior nota no ttem “acessibilidade’™;

IV. Maior nota no item “detalhamento da estrutore fisica e de infraestrutura para execucdo da
oferta”;

V. Maior nota no item “CEBAS — Certificaciio de Entidade Beneficente de Assisténcia Social”
certificado pelo Ministério do Desenvolvimento Social — (MDS);

VI. Sorteio.

Secretaria de Assisténcia Social
Bus Halfeld 450, 6" andor = Ceptro, Juiz de Fara — MG
CEP; 360 IEI-I}I:K]-| Juiz de Fara— MG | Telefome: (32) 3490-T36]
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13.3 — O Formulario para Preenchimento da Proposta de Execuglio desta oferta, que & o (inico modelo
a ser adotado para preenchimento, estard disponivel como anexo neste Edital e deverd ser apresentado
de avordo com as orientagdes deste Edital, em 0] (uma) via impressa, cstando todas as suas paginas
numeradas, rubricadas ¢ n 0ltima, assinada pelo representants legal da OSC, devidamente carimbada,

13.4 - A proposta exigida neste item devera ser entregue, em envelope lacrade, na Secretaria de
Asgigténeia Social - Rua Halfeld, 450, Centro, Juiz de Fora, dirigido & Comissio de Selecio do
Chamamento Piblice, na data e horario determinados no edital. No envelope deverd constar a seguinte
inscricho:

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
COMISSAD DE CHAMAMENTO PUBLICO

DOCUMENT0: PROPOSTA DE EXECUGAO DO Wmm

Denominagdo da OSC:
CMP: Telefone:
Enderego da OSC;

14 - SELECAD DE FUNCIONARIOS PELA OSC VENCEDORA

14.1. Para a celebragio de termo de colaboraciio com o Municipio de Juiz de Fora, terd a OSC
vencedors de comprovar que os seus funciondrios tenham participado de selegio aberta ap publico e
dotada de eritérios objetivos, visando & formagio de sua equipe de recursos humanos que realizario as
atividades-fim na prestagio do servigo piblico e formagiio do cadastro de reserva, conforme previsto
ne clavsula 8% do Termo de Ajustamento de Conduta celebrado entre o MPMG, MPT, Municipio de
Juiz de Fora, AMAC e SINSERPU/IF.

14.2. A comprovagio de realizagio de processo seletivo, conforme item 14,1, deverd ser demonstrada
atravis de:

Secretaria de Assistbnela Social
Rua Halfeld, 450, 8* andér - Centro, Juiz de Fom — MG
CEP: 3601 0-0004 Juiz da Fora - MG | Telefone: (32) 3690-T3&1
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| — Publicizagio das vagas disponiveis e seus requisitos em meios de comunicacdio com descricio das
formas de avalieglio, tais como — provas de conhecimentos gerals efou especificos, efou andlise de
titulos.

Il = Decumento, com identificagdo oficial da OSC, gue comprove os participantes aprovados no
processo de selegdio, bem como & ordem de classificaglio e formalizagBo de cadastro de reserva pam
eveniuais confratagdes posteriores.

[II — Declaragde de processo de contratacdo em andamento, com previsio de conclusdo até o infcio da
vigéncia da parceria, respeitando, por dbvio. a classificacio dos aprovedos no processo seletivo,

14.3. A Secretaria de Assisténcia Social, por meio do departamento competente, resolverd os casos
OMISS0s € as simagbes ndo elencadas na relagdo de documentos para a celebragiio de parcerias,
observadas as disposigdes legais e os principios da administracio publica.

14.4. Em caso de realizagio de proves, a Secretaria de Assisténcia Social sugere a2 wtilizagSo da
seguinte bibliografia para o contetido a ser cobrado em entrevistas efou provas:

I - Resolugdo 10972009 — CNAS;

IT — Texto de orientagiio para servigo de acolhimento para populagio adulia em situacio de rua
I - Decreto 7. 053/2009

15 ~VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAQ

O Termo de Colaborag#io 4 ser firmado com a Organiza¢io da Sociedade Civil terd a vigéncia de até 30
e {frinta) meses, podendo ser prorrogado conforme legislaciio.

16- MARCOS LEGAIS ORIENTATIVOS DO TERMO DE REFERENCIA
Constituigio Federal de 1988

Lei Federal N® 8.742/1993 ¢ suas alteragdes posteriores

Lei Federal N® 13.019/2014 e suas alteragdes posteriores

Lzi Complementar N® 187/2021

Decreto Federal N® 8.726/2016

Decreto Federal N® 7.053/2009

Decreto Municipal N® 14.344/2021

Decreto Municipal N* 14.489/ 2021

Secretaria de Assisténcia Social
Rua Halfeld, 430, 6* andar — Centro, Juiz de Fora = MG
CEP: 16010-000 Juiz de Fora — MG | Telefone: (32) 3690-7361
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Resolugio Munsipal N" 1792021
Resolugdo 10972000 — CNAS
Resolugdo 33/2012 —« CNAS
Resolugio 17/2011 — CNAS
PNAS /2004

NOB/RH/BUAS

Juiz de Fora, 27 de margo de 2023,

Maria Lacia Salim Miranda Machado
Becretiria de Assisténcia Social

Cristinne Masser do Valle
Subsecretiria de Protegio Social € Promaocfio Social

Secretaria de Assisténcia Soclal
Rua Halfeld, 450, 8" andar - Centro, Juiz de Fora = MG
CEP: 36014-000| Juiz de Fora - MG | Telefone: {32) 1690-736]
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ANEXO II

FORMULARIO PARA PREENCHIMENTO DA PROPOSTA DE EXECUCAO
DO SERVICO DE ACOLHIMENTO PARA POPULACAOQ EM SITUACAO DE
RUA - MODALIDADE CASA DE PASSAGEM - HOMENS

1 - IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL (05C)

NOME DA OSC:

DATA DE FUNDACAD:

MNOME FANTASIA DA OSC:

ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL:

. NUMERD DO CNPIL { ) Matnz - N° { ) Filial - N°
DATA DE ABERTURA DO CNPI:
ENDERECC COMPLETO DA SEDE:

CIDADE: UF: CER:

TELEFONE: E-MAIL:

AREA PREPONDERANTE DA OSC: ( ) ASSISTENCIA SOCIAL ( )SAUDE { )
EDUCACACQ { JCULTURA ( )OUTROS (CITAR):

BREVE APRESENTACAQ E HISTORICO DA OSC:

2 - SOBRE A REPRESENTACAD LEGAL DA OSC

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL:

DATA DE NASC.- CPF: BO/ORGAO EXPEDIDOR/UF:
CARGO: VIGENCIA DO MANDATO DA ATUAL
DIRETORLA: ! F A ¢ !
EMDERECO RESIDEMCIAL COMPLET:
Secretaria de Assisténcia Social

Fuza Halfield, 458, ¢* andar — Centro, Juiz de Fora— MG
CEP: 36010-000 Juiz de Fora — MG | Telefone: {32) 3690-735]
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CIDADE: UE: CEP:

TELEFONE:; E-MAIL:

3 - FINALIDADES ESTATUTARIAS DA OSC CONFORME SEU ESTATUTO:

4 - INSCRICOES, REGISTROS E CADASTROS QUE A OSC POSSUI

INSCRICAQ / REGISTRO / S/ NAD VALIDADE
CADASTRO
(s¢ houver)

Cadsstro Macionel de Entidades da
Assisténcla Social - CNEAS

Certificagie de Entidnde Beaeficente de
AssisiEncia Socisl - CEEAS

Conselho Municipal de Assisiéncis
Baeial - CMAS

Conselhe Municipsl dos Direitos da
Crianga e do Adobescette — CMDCA

Conselhs Municipal dos Dirsltos &a
Pesson llosa — ChDPI

Conselho Municipal dos Direiios da
Pezson com Deficidneia - CMDPD

Cutras [descreyver)

& — DESCRICAQ DA ORIGEM DOS RECURSOS QUE A OSC POSSUT

Recirsn Deserigiio da origem do recurso Valw da recurso em (RS)

FEDERAL

ESTADMIAL

MUNICIPAL

PROPRIOS

OUTROS

6 — DESCRICAO DAS DESPESAS MENSAIS QUE A OSC IRA UTILIZAR COM O RECURSO
QUE SERA REPASSADO PARA A EXECUCAOQ DESTA PARCERILA

Deserigho dae despesas flxas de cusizio Valor da despesa om (R$)

Secretaria de Assistdncia Soclal
Fua Halfeld, 450, 8" imdar — Centro, Tuiz 8¢ Form -~ MG
CER: 36010-000 Juiz de Foea— MO | Telefone: (32) 3690-T161
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Descricio das despesas com recursos humanos Valor da despesa em (RS)
Deserigin das dospesss eventuals Valor da despesa em (RS)

7-0OBJETO DA PARCERIA E USUARIOS:

% - DESCRICAD DO SERVICO:

9 — OBJETIVOS DO SERVICO:

10 — JUSTIFICATIVA PARA A EXECUCAO DO SERVICO:

11 - ENDERECO COMPLETO DO LOCAL ONDE OCORRERA A EXECUCAD DO SERVICO

12— FORMAS DE ACESSO AQ SERVICO

13—~ DESCREVER AS ESTRATEGIAS METODOLOGICAS QUE SERAOQ UTILIZADAS PARA A
EXECUCAQ, DE ACORDO

Secretaria de Assistincia Social
Rua Halfeld, 450, & andar = Centre, Juiz de Fora — MG
CEF: 38010000 Fuiz da Fors — MG | Telafone: (22) 3690-7351
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13.1 - METAS A SEREM ATINGIDAS

13.2 - INDICADORES QUE AFERIRAOQ O CUMPRIMENTO DAS METAS

13.3 = PRAZOS PARA EXECUCAO DAS ACOES E CUMPRIMENTO DAS METAS

14 — DESCREVER A QUALIFICACAO DA EQUIPE PROFISSIONAL MINIMA EXIGIDA,
MENCIONANDO A FORMACAD ESCOLAR, FORMACAQ PROFISSIONAL, CARGO, FUHl:ﬁEE
E SUA RESPECTIVA CARGA HORARIA

15 — DESCREVER O TEMPO DE EXPERIENCIA PREVIA, QUE POSSA COMPROVAR, NA
EXECUCAD DE PROJETOS VOLTADOS PARA O OBJETO PROPOSTO.

15.1 - ACOES DESENVOLVIDAS, DU HAE.EU, FINANCIADORES, ABRANGENCIA OU LOCAL,
HENEFI'EL&RIDE, RESULTADS ALCANCATINDS

16 — ASSINALAR SE A OSC POSSUT OU NAO O CERTIFICADO DE ENTIDADE BENEFICENTE
DE ASSISTENCIA SOCIAL (CEBAS), FORNECIDD PELO ATUAL MINISTERIO DO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL OU PELO ANTIGO MINISTERIO DA CIDADANIA:

{( )A OSC POSSUI O CERTIFICADO DE ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CEBAS.

() A OSC NAD POSSUL O CERTIFICADO DE ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CEBAS.

15 - DECLARACOES:

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, pera fins de prova junto 4 Prefeitura de Juiz
de Fom, por intermédio da Secretaria de Assisténeia Social:

Secretaria de Assisténcia Social
R Halfeld, 450, 6" andar - Cetira, faiz de Foma — MG
CEP: 3801000 Juiz de Fora — MO | Telefone: (325 26590-736]
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2) que este formulirio pars preenchimento da proposta de execuclio do Servigo de Acolhimento
Institucional, modalidade Casa de Passagem -16 horas de atendimento, com 50 vagas para adultos do
sexo masculine em situacho de rua, apresentado por esta OSC, esti em conformidade com az orientacdes
presentes no Edital n* 112022, da Secretarin de Assisténcia Social da Prefeitura de Juiz de Fora, do gual
estamos de acordo € validamos.

b) sob as penas da lei, em especial aquelas previstas na Lei Federal N* 7,115, de 29 de agosto de 1983, ¢ no
artigo 29% do Cdigo Penal (falsidade idecldgica), que as informagdes aqui prestadas so verdadeiras.

Juiz de Fora, de de

Assinaturs do representante legal da OSC

Secretaria de Assisténcia Social
Rua Halfeld, 450, 6° andar = Centro, Juiz de Forz — MO
CEP: 36010-000{ Juiz de Fora — MG | Telafone: {320 Je%)-T161

%—



Serevniin e aasiminets Sockal

Juiz J&Be Fora Py,

. 1
Juiz de Fora | g0t
Prefeitura !-:'3'3'-' r

ANEXO 111
DECLARACAQ SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

A Organizagio da Sociedade Civil

s C0Mm
sede na , n* + CHNPL
n’ , DECLARA, sob as penas da lei e por ger & expressio

da verdade, que possui instalagies e condigBes materiais condizentes com as especificidades do
servigo/programa a ser execulado mediante Termo de Colaboragio a ser celebrado com o
Municipio de Juiz de Fora, ou que a3 providenciard para a celebragio do Termo de Parceria,

conforme previsto no art. 33, inciso 'V, allnea “c”, da Lei 13.019/2014, observado no disposto do
§ 5°

Juiz de Fora'MG, de de

{Nome ¢ Cargo do Representante Legel da OSC)

Secretaria de Assisténeia Social
Fua Halleld, 450, 6" andar = Cemiro, Juiz de Fora — MG
CEP: 360 [8-000) Toke de Fom - MG | Telefone: (32) 36W-736]
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ANEXO 1V

DECLARACAO SOBRE TRABALHO DE MENORES

A [identificacdo da Orgenizagio da Seciedade Civil], por intermédio de seu representante legal
, portador (a) da Cédula de Identidade R.G. n®
e inscrito no CPF sob o o°

DECLARA, para todos os fins , que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,

perigoso ou insalubre e ndio emprega menor de 16 anos, salvo, a partir dos 14 anas, na condico
de aprendiz.

Juiz de Fora/MG, de de

{Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Secretaria de Assisténeia Social
Hua Halfeld, 450, 6" andar — Centro, Juiz de Fora = MG
CEP: 36010-000 Tuiz de Fora — MG | Telefone: (32) 3690-7361
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ANEXO ¥

DECLARACADO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos finsg, nos termos do art. 26, caput, incise 1X, do Decreto n® 8.726, de 2016,
que a [identificagde do Crganizagdo da Sociedode Civil] v seus diripentes nfio incomem em
quaisquer das vedagdes previsias no art. 39 da Lei n® 13,019, de 2014. Nesse sentido, a citada
entidade:

+ Bstih regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territdrio nacional;
* Mio foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celehrada;

- Nio tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Pablico, ou dirigente de drpfo ou
enlidade da edministragdo piablica da mesma esfera governamental na qual serfi celebrado o Termo
de Colaboragio, estendendo-se a vedagBo aos respectivos ednjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observagio: a presente
vedagio ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sciam constituidas pelas
autondades ora referidas (o que deverd ser devidamente informado ¢ justificado pela O8C), sendo
vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simullansamente como dirigente e
administrador piblico (art. 39, §5°, da Lei 0 13.019, de 2014);

* Nao leve as contas rejeifadas pela administragio pOblica nos dltimoes einco anos, observadas as
exceqdes previstas no art, 39, caput, inciso IV, alineas “a"™ a “c”, da Lei n® 13.019, de 2014

+ Nao se encontra submetida aos efeilos das sangtes de suspensio de participagio em licitagio e
impedimenta de contratar com a administragio, declaraglo de inidoneidade para licitar ou contratar
com & administragio piblica, suspensio tempordra da participagio em chamamento piblico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com drplos e entidedes da esfera de governo da
administragio poblica sancionsdora e, por fim, declaracio de inidoneidade para participar de
chamamento piblico ou celebrar parceria ou contrato com Grgiios e entidades de todas as esferas de
BOVErnd;

Nio teve cottas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal da Federagdo, em
decisdo qualquer esfera da Federagio em decisio qualquer irrecorrivel, nos filtimos 8§ (oita) anos; e;
- Niio tem entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
imegulares ou rejeitadas por Tribunal ou Consetho de Contas de qualquer esfers da Federagdo, em
decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos; julgada responsdvel por falia grave e inabilitada pars
o exercicio de cargo em comissdo ou funglo de confiange, enquanto durar & inabilitagio; ou
considerada responsivel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos

Secretaria de Assisténcia Social
Faua Halfeld, 450, 6* andor = Centro, Julz de Fora - MG
CEP; H-IS-I'.'III}-'II'I-I:I| Juiz de Fora — MG | Talefiore: (32 J6WM-7361
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incisos L, I e 11l do art, 12 da Lei n" 8.429, de 2 de junho de 1992, com redacEo shterada pela Lei n.®
14.230, de 25 de outubro de 2021.

Juiz de Fora/MG, de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Secretaria de Assisténeia Social
Rua Halfeld, 450, 6 andar — Centro, Juiz de Fora — MG
CEP: 3601 0-~000 Juiz de Fora— MG | Telefons: (32) 3690-7361
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ANEXO VI
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

A Organizagdo da Sociedade Civil
com sede na i . CMN.E]

i

n” , DECLARA que esta ciente e concorda com as
disposigdes previstas no Edital n® 0272023 SAS e seus anexos, bem como que se responsabilizam
pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de
selecdo.

Juiz de Fora/MG, de de

{(Nome ¢ Carge do Representante Legal da OSC)

Secrefaria de Assistinein Social
Rua Halfld, 450, 6" andar - Centro, Juiz de Fom = G
CEF: 360010-000] Julz de Fora -~ MG | Telefone: (32 3690-7361
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ANEXOVII
RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

KNOME
ENDERECO
E-MAIL
TELEFONE

& RG ORGAQ EXPEDIDOR, CPF

NOME

ENDERECO

E-MAIL

TELEFONE

RG ORGAD EXPEDIDOR CPF

NOME
ENDERECO
E-MAIL
TELEFONE

RG ORGAOQ EXPEDIDOR CPF

Juiz de ForaMG, de de

(Mome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Secretaria de Assisténcia Social
Fuza Halfeld, 450, 6* andar - Ceatro, Juix de Fora = MG
CEP: 3601 0-000| Juiz de Fora— MG | Telefone: (32) 3690-T361
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AREXO VI
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE DEBITOS MUNICIPAIS

A Organizagio da Sociedade Civil com sede na

" C.N.PJ.

n° » DECLARA, sob as penas da lei, & por ser a

expressio da verdade, que nio possui quaisquer débitos junto ac Municipio de Juiz de Fora/MG.

Juiz de Fora™G, de de

(Mome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Secretaria de Assisténcia Soclal
Rua Halfeld, 450, 6° andar — Centroe, Juiz de Fora— MO
CEP: 360 D=0y Twiz de Fora = MG | Telefone: (32) 3690-T3a1
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ANEXO IX

PLANG DE TRABALHO

REF.: PROC. ADMINISTRATIVO N° §6/2023
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N* (02/2023-8A8

1. Identificacio do Parceiro
1.1 Entidade/Organizagho Proponente 1.2 CNFJ
1.3 Enderect ¢a Sede (AV/Rua/ ")
1.4 Bairro 1.5 Municipia |6 UF
= 1.7 CEP & Telefane 1.9 Celular
1.10 E-mail
1.11 Dados Banedriog
{coata sspecifics)
1.12 MName do Responsive] Legal 1.13 Cargn
1.14 Tdentidade 1.15 CPE 1.16 Data do Viene, Mendato
2. Caracterizagio da Proposta
2.1 Nome do Servige: ' 2.2 Periodo de Execugio
Tl Thameing
01032023 01032025
2.3 Objeto

L.4. Endereco Completo de Execuclo do Servigo: (Logradeure, Bairg, CEP, Municipio, UF)

2.4.1. Telefone: {do servico) 2,41, E-mail: {do serviga)

2.5. Hordrlo de funcionamento:
L [descrever de acordo com o exigido no Edital)

2.6 Deserigio da Realidade ¢ Justificativa da Proposta
(Descrever a realidade na qual o objeto se msere, observando o recorte temritorial, quande houver

1.7 Objetivos |
(descrever de acardo com o Edital) |

Secretaria de Assisténcia Social
Rua Halfeld, £30, 5" andar - Centro, Juiz de Fors — MG
CEP: 36010-000 Juiz de Fora — MG | Telefone; (32 3690-736]
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2.8 Metas

(E uma parcels quantificivel do ohjeto, E a definicio dugquilo que se pretende atingir de forma especifica, em
termios quantitativos e com prazo delerminade, Detalhar ndmeros, fixa eldria ¢ perfil das pessoss beneficidrias
que serio atendidas mensalmente) (O Edital apresenta metas e indicadores obrigatorios e case a equipe nio
consiga atingir os pardmetros estipulados, deverd registrar a justificativa em relatdrio)

2.9 Adividades Desenvolvidas e Fases de Execucdo do Servico

(Descrever todas as atividades que serfio realizadas com metas a serem aleancadas, cronoprame de execucdo de
cada etividade, bem como diss e hordrios que serfio realizadas)

210 Indicadores
(£ u informagio a partir da gual se permite medir o alcance de um objetivo ou meta, expresso em unidade de | ~
medida (nmumero absoloto, percentual), ou por uma relagio que traduz o resultado programado ou realizado de
uma meta.) (O Edital apresenta metas e Indicadores obrigatirios e ceso a equipe nfio consiga atingir os
parfimetros estipulados, deverd registrar a justificativa em relatdrio)

.11 Formas de acesso a0 Servigo
{deserever de acordo com o Edital)

3 L Elpi;ﬂ Hﬂcn DESI:FH'I-'ElT' [ mﬁmmn;tr&s enderego e condighes do imovel {mdm:m' ¢ € ]:l.rnﬁpru:u on
alugadeo); detalhar os espagos fisicos do imdvel ¢ as atividades desenvolvidas nestes (ex: zalas e suas
atividades, banheiros, refeitdrio, recepedo, ete.); descrever condigbes de acessibilidede; seguranga e estrutura
fisica (ex: rampas, escadas com corrimio, infracstrutura de encrgia, dgua, esgolo, elc.).

3.2 Recursos Materiais: Descrever os materiais a serem despendidos para 8 execugiio do servigo (ex: mesns, =
compuiadores, armarios, caderias, veicnlos, ofc,

A Quadro de Recursos Humunos A e
4.1 Equipe Minima (Técnicos de nivel supenior deveriio apresentar seus mp::twnn registros profissionais)
PROFISSIONAL QUANTIDADE | FORMACAOQ C. HORARIA
Coordenador 01 Nivel superior 40h
Psicologo 01 Nivel superior 4(h
Assistente Social o Mivel superior 30h
Educador Social/Cuidador 10 Mivel médio 12136 h
Auxiliar Administrative ol Nivel médio 40h

Secretaria de Assisténcia Social
Rua Halfeld, 450, &* andar — Centro, Juiz de Forn — MG
CEP: 26010-00dK Juiz de Fora— MG | Telefore: (32) 35690-7341
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Servigos Gemis 02 Mivel fundamental 12736 h

4.2 Equipe Complementar(caso nio haja, excluir a presente tabela¥caso hajs. descrever conforme tabela acima)
PROFISSIONAL QUANTIDADE | FORMACAO C. HORARIA

.1 Para comsecucdo dos ohjetivos o monitoraments e avaliagio da parceria sesd realizado pela
Administragao Péblica com a aplicagio dos instrumentais e procedimentos indicados no Termo de
Referéncia/Edital, bem como na legislagio vigente, inclusive os instrumentais ¢ procedimentos por

legislaches posteriores que eventualmente venham a atender o melhor interesss da Administragio
E Publica.

5.2 Para Afenigio dos Objetivos pela Administragio Piblica, sem prejuizo das demais obrigaches legais
e obrigacies pacuadas, a Orgamzacio deverd:

 F Apra&anmr Relatdrios, Registros, Prestacio de Contas e afins, com documentos comprobatorios
necessanos, por meio de sistema'plataformaes indicadas pela Administracdo Pablica;

2.2.2 Garantir a atualizacio didria do sistema informatizado indicado pela Administracdio Pablice;

5.2,3 Realizar reunides semanais de planejamento, avaliagiio, acompanhamento e direcionamento das
aghes, com a Administraciio Publica;

5.2.4 Elabarar relatbrio de monitoramento das agdes a partir dos indicadores e metas;

6. Planu de Aplicagiio dos Recursos.
6.1 Demonstrativo de Custos — Custos de Investimento e/ou Costein

6.1.1 Especificagio das Despesas (detalhar todas as despesas previstas para a execugio do servigo, Inclusive
pequenas reformas, s¢ for o caso)

6.1.2 Valor de repasse para instalagiio do servico:
6.1.3 Valor Mensal:
6.1.4 Valor Anuoal:

6.1.5 Valor Total (30 meses):

| 7. Cronograma de Desembolse
Concedente
(Quando nio houver valores de repasse municipal e/ou estadual ejou federal. excluir a respectiva linha)
Jameiro 2023 | Fevereiro 2023 | Muargo 2022 Abril 2023 Mako 2023 Junho 2023
Ree. Mumnicipal
Rec. Estadual
Ree. Federal

Secretaria de Assisténcla Social
Rua Halfeld, 450, 6° andar — Centro, Juir de Fora — MG
CEFR: SEIIII:HJDD} Juiz de Fora — MG | Telefons: {32) 3600-736]

e e L e e e e e T e e s



'?\..l

I![I{E'-Q?f'.ﬂ

Juiz de Fora é‘:’ﬁ{'"—‘r’j
Prafalmira | BOE-=2001

Juiz de Fora gl

e raiasln ol Seaimincis Soclal 38

TOTAL

Julhn 2023 Agasio HELY Setembra 2023 | Oudmbro 2023 | Nevembre 2023 | Dezcmbro 2023

Hee. Muudelpal

Hee. Estadial

Hec. Federal

TOTAL

8. Declaragio

Na qualidade de representante legal do proponente declaro, para fing de prova junto & PIF, para os
efeitos e sob pena da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagiio de inadimpléncia com o
Estado de Miness Gerzis, Municipio ou qualguer orgio ou entidade da Administragiio Piblica Federal
gue impega a transferéncia de recursos de dotagies consignaias nos orgamentos do Municipio, na forma
deste Plano de Trabalha,

Venho submeter & apreciaglio deste Municipio o presente Plano tendo em vista repasse de recursos do
Termo de Colaboragio elou Termo de Fomento,

Pede Deferimento.

Juiz de Fora, datado digitalmente,

Representante Legal da Enbidede/Drpanizacio

T E-,'!:'TH.I— "“?1%.53151 i : =,

T T am T

0 Plano de Tmbaihna{wsemadﬂ- pelo pr-:r]:lumh :ntn dl: “acordo com o da Lel Federal n.® 13.019 ¢ suas
alteraghes, sendo aprovedo observando-se as informagiies contidas,

Aprovi o presente Plano de Trabalho

Subsecretiria Subsecretiria
Juiz de Forn, datado digitalmente,
Aprove o presente Plane de Trabalho e sutorize a celebraglo do Termo de Celaboragho.

Juiz de Fora, detado digitalmente,

Secretiria de Assistdncia Social

Secretaria de Assisténeia Social
R Halfeld, 450, 6 andar — Centr, Tuiz de Fora — MG
CEP: 36010-000) Juiz de Fora— MG | Telefone: {327 3690-T161
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ANEXO X
_ .

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA, COM
A INTERVENIENCIA DA SECRETARIA DE
ASSISTENCIA S0CTAL - SAS, E A ORGANIZACAD
DA SOCIEDADE CIVIL

O MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA, inscrito no CNPI sab o n.® 18.338.178/0001-02, com sede na
Avenida Brasil, n.* 2.001, Centro, neste ato representado por sua Prefeita, Sr* Maria Margarida
Martins Salomifio, bresileira, solteira, professors, inscrita no CPF sob o n® 135.210.396-68, portadora do RG
M-1-387.404, SSPMG, com enderego profissional na Avenida Brasil, 2001 — 9° andar. Centro, Joiz de Fore,
MG, doravante denominade MUNICIFIO, com a interveniéncia da SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SQCIAL DE JUIZ DE FORA. cstabelecida i Rus Halfeld, n®, 450, &° andar, Centro, nesta cidade
doravanie denomimade SAS5, neste ato representada pela Sr® Secretirin Maria Licia Salim Miranda

Machado, Sccretdria de Assisténcia Social, e de outro lado g s associagdo civil de direito
privade de fins ndo lucrativos, inscrita mo CNPJ sob o n® . com sede na

. B® . Bairmo CEF: . Juiz de ForaMG, neste
ato representada por seu representante legal, Sra) , portador da CI n°

. inserito no CPF sob o n® dorevante denominade ORGANIZACAQ DA
SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO, regendo-se
pelo dispeste na Lei Complementar n°, 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de
Diretnizes Orgamentanias ¢ Lei Orgamentéria Anual, na Lei 0° 13.019, de 31 de julho de 2014, com
suas alteraghes posteriores, Lei Estadual n®. 22,587, de 17 de julho de 2017, e nos termos do edital de
chamamento piblico o”. 02/2023 SAS, Processo Administrative Fisico n° 66/2022. — Vol.01, mediante
as clivsulas & condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIR A — DO OBJETO

1.1 — O presente Termo de Colaberagiio tem por ohjeto a prestaclo do servigo/atendimento “Servico de
Acolhimento Institucionz], modalidade Casa de Passagem — 16 horas de atendimento, com 50
vagas para adultos do sexo maseulino e feminine em situacio de rua™, conforme Plano de Trabalho
anexo, o qual integra o presente instrumento ainda que ndo seja nele transcrito.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES

2.1 — 830 obrigagies do MUNICIPIO:

Secretaria de Assisténcia Social
Fua Halfeld, 450, €° andar - Centro, Juiz de Fora — MG
CEF: 36010-000] Juiz de Fors — MG | Talefona: (32) 36007361



&5 ')
Juisde F ll : ‘rﬂI
3 ot | w1
Frefeiture | % e I

Juiz de Fora 4

Bepselnria de Asmisténcis Eaclal Z_:._. =1

2.1.2 ~ Exercer a fungiio de monitoramento e avaliagio do cumprimento do objeto da parceria durante
todo o prazo de sua execugio;

2.1.3 — Fomecer os recursos fmanceiros para execuglo do objeto deste Termo de Colaboragdio,
repassando-os 4 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em conformidade com o cronograma de
desembolse constante do Plano de Trabalho, ressalvados o8 casos previstos na Clausula Quarta, item
4.8 do presente ajuste;

214 — Fornecer os formulirios especificos de prestagio de contas & ORGANIZACAD DA
SOCIEDADE CIVIL por ocasifio da celebrag@io da Parceria, informando previamente ¢ publicando em
meios oficiais de comunicagin eventuals alteragtes no seu conteido;

2.1.5 — Emitir Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo da Parceria e submeté-lo § Comissfio
de Monttoramento e Avaliagiio desipnada, que o homologard, independentemente da obrigaloriedade
da apresentagio da prestagio de contas devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

2.1.6 — Realizar, sempre que possivel, caso a Parceria tenha vigéncia superior a 1 (um) ano, pesquisa
de satisfacfio com os beneficiérios do Plano de Trabalho e utilizar os resultados como subsidio na
avalingio da Parceria celebrada e do comprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagio
2 no ajuste daz metas e atividades definidas;

2.1.7 — Fiscaluear, através do Gestor designado para acompanhamento e fiscalizagio do Termo de
Colaboragle, a cxecugdo do objeto destd Parceria, inclusive com visitas in loco para verificagho do
desenvolvimento das agdes, seu monitoratnento & avaliaglo,

2.1.7.1 = Na hipétese de o Gestor da Parceria deixar de ser agente piblico, ou ser lotado em outro
drgio ou entidade, o MUNICIPIO deveri designar novo Gestor, assumindo, enquanto isso niio ocorrer,
todas as obrigagbes do gestor, com as respectivas responsabilidades.

2.1.8 = Viabilizar o scompanhamento pela internet dos processos de liberagho de recursos;

2.1.9 — Menter, em scu sitio oficial na internet, divulgagio da relagdio das parcerias celebradas, em
ordem alfabética, pelo nome da organizagiio da sociedade civil, por prazo nfo inferior a 5 {cinco) anos,
contado da apreciagfio da prestagio de contas final da parceria;

2.1.10 — Divulgar pela internet os meios para apresentagdo de denlincia sobre a aplicagho irregular dos
recursos transferidos;

2.1.11 = Prorrogar, de oficio, a Parcenia, quando houver atraso na liberagdio dos recursos, limitada a
profogagio ao exato periode do afraso;

2.1.12 — Na hipdtese de inexecucio por culpe exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, a administragho plblica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais & populagio, por ato proprio ¢ independentemente de aulonizagdo judicial, a fim de realizar
ol manter & execugdo das metas ou atividades pactusdas;

| — Retomar os bens piblicos em poder da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il — Assumir a responsabilidade pela execuglio do restante do objeto previsio ne plane de trabalho, no
wase de paralisa¢io, de modo a evitar sua descontinuidad:, devendo ser considerado na prestagio de
contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até o momento em que a
adminisiragdo assumiu essas responsabilidades.

2113 — Asg situaches previstas no subitem 2.1.12 devem ser comunicadas pele Gestor ao
Administrador Pablico.

Z.1.14 — aptunlizar os valores repassados as Organizagdes da Sociedade Civil de acordo com indices
oficiais, sempre que forem necessdrios a perfeita execucdo do objeto da parceria,

2.2~ 8o obrigagies da ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL:

2.2.1 — Promover g execuclio do objeto, conforme apresentade na Proposts, nes precisos termos
pactuados e descritos no Plano de Trabalho, anexos a este instrumento;

Secretarin de Assisténeia Social
Rien Halfeld, 450, ¢ andar ~ Cetitrg, Juiz de Fora — MG
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2.2.2 — Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessdrios ao
acompanhamento e contrele da execugio do objeto;

2.2.3 — Manter e movimentar o5 recursos na conta banciriz especifica citada neste instrumento;

2.2.4 — Manter os recursos aplicados em caderneta de poupanga quando 0% mesmos nEo forem
utilizados em prazo igual ou superior & um més:

4.2.5 = Manter o8 recurses aplicados em fundo de aplicacio financeira de curto prazo. ou operagdo de
mercado zberto lastreada em titulo da divida pablica federal, quando sua urilizaclio estiver prevista
para um periodo inferior 2 um més.;

22.6 — Efetvar os pagamentos somente mediante crédito na comta banciria de titularidade de
fomecedores ¢ prestadores de servigos, procedendo-se & mencionada movimentagio, por intermédio de
transferéncia elerrdnica sujeita & identificacio do beneficidrio final (DOC, TED, crédito), sejam eles
pessoa fisica ou juridics, imclusive dos empregades, sendo vedado usar cheques para sague ou
quaisquer pagamentos,

- 1.2.6.1 = Quando devidamente autorizado pelo MUNICIPIO, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL poderd pagar despesas em espéeie restritos ao limite individual de R$1.800,00 (um mil e
oltocentos reais) por beneficidrio, levando-ze em conta toda a duragdo da parceria, ressalvada
disposigho especifica, contida em ato editado pelo Chefe do Poder Executive Municipal, que venha a
definir critérios e limites para a avtorizagio de pagamentos em espécie, desde que demonstrada a
Secretaria de Assisténcia Social impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéneia eletrinica.

2.2.7 — Fazer a restimaigio do saldo residual doz recursos, inclusive com os rendimentos nio utilizados,

exceln s autorizade reprogramar;

LEL 3 | L il ] E 3

2.2.% — Permutir livre acesso do Gestor, do responsdvel pelo Controle Interno, dos membros da
Comissdio de Monitoramento e Avaliagio do MUNICIPIO, e de suditores ¢ fiscais do Tribunal de
Contas, aps documentos e as informacdes referentes a este mstrumento, junto &s instalacles de
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e a quaisquer locais onde as atividades inerenies i
parceria sejam desenvolvidas:
2.2.10 — Responsabilizar-se exclusivamente:

o 1 = Pelo gerenciamento administrative e financeiro dos recursos recebidos, inclusive mo que diz
respeito ds despesas de custeio, de investimento = de pessoal;
Il ~ Pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciirios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da istituigio € ao adimplemento do Termo de ColaboragBo, ndo se caracterizando
responsabilidade solidiria ou subsididria da Administraggo Pablica pelos respectivos pagamentos;
[l — Pela manutengdo de sua plena regularidade documental e fiscal ac lenge de toda a parcenia,
mantendo atualizadas todas as certiddes negativas de débito;
2.2.11 — Manter em seus arquives durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia ftil subsequente
a0 da prestaglio de contas. os documentos originais que compdem a prestaglio de contas,
2.2.12 — Divulgar esta Parceria em sew sitio na intemet & em locais visiveis de suds sedes sociais e dos
estabelecimentos em que ewerca suas agdes. contendo no minimo as seguintes informagdes: data de
assinatura e identificacdo do instrumento de parceria ¢ do dorgdo da administracSo piblica responsdvel
nome da organizacio da sociedade civil ¢ scu nitmero de fnscriclio no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB, descricio do objeto da parceria,
valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso, situaglio da prestaglio de contas da
parceria, que deverd informar a data prevista para a sua apresentagdo, a data em que fof apresentada, o
prazo para a sua andlise e o resultade conclusive e quando vinculados & execucio do objete e pagos

Seeretaria de Assisténcia Social
Ruz Halfeld, 450, & andar - Centro, Juiz de Fors — MG
CEP: 36010-000] Juiz de Fora — MG | Telefone: (22) 2600-7361
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eom recursos da parceria, o valor total da remuneragio da equipe de trabalho, as fungdes que seus
integrantes desempenham e a temuneracdo previsia para o respectivo exercicio.

2.2.13 — Clarantir a afixagio de placas indicativas da participagio do MUNICIPIO — Secretaria de
Assisténcia Social em lugares visiveis nos locais da execugio dos projetos;

2.2.13.1 — Garantir identificacio da participaglio do MUNICIPIO — Secretaria de Assisténcia Social em
todas as divulgagbes e realizagtes de atividades/eventos afetos & execugdo do servigo;

2.2.14 — Apresentar prestaciio de contas nos termos da Clivsula Oitava — Da Prestaciio de Contas;
2.2.15 - Comprovar o exercicio pleno dos poderes inerentes 4 propriedade, quando a parceria tiver por
objeto a execugdn de obras efou reformas de imdvel, cujs titularidade seja atribuida 4 Organizagdo da
Sociedade Civil.

2.2.16 = Manter, duranie tods a vigéneis da parceria, equipe minima, para a execugio do servigo,
contratsda conforme a Consolidagio das Leis Trabalhistas,

2.2.17 — § vedada &s entidades beneficiadas na forma do art. 84-C da Lei 13.019/14 a panticipagio em
campanhas de interesse politico-partidano ou elertorais, sob quaisquer meios ou formas.

2.2.18 - Aprescentar Reletorios, Registros e afins, com documentos comprobatirios necessirios, através
de sistema/plataforma indicade pelo Municipio. Para onte, & OSC deverd manter dispositivo
eletronico com pleno acesso a internet,

CLAUSULA TERCEIRA - DA CONTRAPARTIDA

3.1 - WNao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada nos termos do previsto no item 9 do
Edital de Chamamenio Publica,

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR GLORBAL E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

4.1 — Para execugfio do objeto descrito na Cldusula Primeira do presente Termo de Colaboracio, o
MUNICIFIO repassard 4 ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL o montante de RS 3.020,591,70,
dividida em 30 (trinta) parcelas fixas mensais no valor de RS 100.186,39, além de vma parcela no
valor de R 15.000,00, para montagem do servigo, complemento da equipagem, conforme cronograma
de desembelso, que guardard consondncia com as metas da parceria, constante do Plano de Trabalho, 0 —
qual & parte indizsocidvel do termo.

4.2 — Para fazer face #s despesas inerentes & execugdio do objeto, o MUNICIPIO utilizara recursos
financeiros constantes da Dotaglo Orcamentaria n® 08.244.0020,2327.0000, Elementos de Despesz n*
3.3.50.39, UG: 112100, Fontes de Recursa: 1500000000 & 2,500.000000,

4.3 - A biberagio processar-se-4 mediante ordem banciria, sendo os recursos depositados em conta
bancaria especifica, aberta para 12l finalidade, obrigatoriamente em Instimicio Financeira indicada
pelo Municipio,

4.4 — A liberaclio de recursos em contas bancarias especificas terd como objetive viabilizar o
monitoramento, bem como a fscalizagio de sua utilizagio para os fins a que se destinam, de forma a
evidenciar 4 respectiva movimentagiio financeira, cuja demonstraglo & indispensdvel no procedimento
de prestaco de contas da aplicagio dos recursos fnanceiros disponibilizados pela Administragio
Publica,

4.5 — A pedido da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e a critério do MUNICIPIO, poderd ser
awiorizado, por escrito ¢ justificadamente, no caso de atraso na liberagio dos recursos conforme
previsto no Plano de Trabalhe, que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL utilize-se de recursos

Secretaria de Assisténcia Social
Fua Halfeld, £50, §* andar — Centro, Juiz de Fora - MG
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proprios para cobrir despesas identificadas come objeto do Termo de Colaboragio a timio de
antecipagio do repasse,
4.5.1 = Os recursos eventualmente depositados pela ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL serio
ressarcidos pelo MUNICIPIO cabendo aquela promover a retirada do numerdrio, no seu exato valor,
por ocasiio da efetivagio da transferéncia do recurso,
4.6 — A inadimpléncia da administragiio piblica nic ransfers & ORGANIZACAD DA SOCIEDADE
CIVIL a responsabilidade pelo pagamento de obrigagBes vinculadas & parceria com recursos proprios.
4.7 — A inadimpléncia da ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL em decoméneia de atrasos na
liberagio de repasses relacionados & parceria ndo podera acarretar resirigbes 4 liberagiio de parcelas
subsequentes,
48 — As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria serio liberades em esirim
conformidade com o respective cronograma de desembolso, excete nos casos a sepulr, nos guais
ficardo retidas atc o sancamento das impropriedades:

- 1 — Descumprida qualquer cliusula ou condicio da parceria;
11 - Quando houver evidéncias de imregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;
Il — Quando constatado desvio de finalidade na aplicacBo dos recursos ou o inadimplemento da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagio a obrigegbes estabelecidas no Termo de
Colaboragio ou de Fomento;
IV — ocorrer atrasos ndo justificades no cumprimento das etapas ou fases de execucdo do programa,
projeto ou atividade;
V — nfo howver comprovacio da boa e regular aplicacio dos recurses recchidos, inclusive mediante
procedimento de fiscalizacio pela Administracio Piblica;
VI — Quando a ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pele MUNICIPIO ou pelos drefos de controle interne ou
externo.
4.9 - E vedada a liberacfio de recursos em parcela (inica para atividades de aclio continuada ou nos
mstrumentos de parceria em que a aplicagdo dos recursos seja prevista em praro superior a um més.

CLAUSULA QUINTA - DAS DESPESAS

5.1 — Todos os recurses da parceria deverfio ser wilizados para satisfacSo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre ouiras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho:

a) remnuneracio da eguipe encarregads da execugiio do plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da organizacio da sociedade civil, durante a vigéncia da parcenia, compreendendo as despesas
com pagamentos de impostos, contribuigbes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS,
E:T:Ji]:[:mmn terceiro saldrio, salirios proporcionais, verbas rescisdrias ¢ demais encargos sociais e
trabalhista;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagiio nos casos em que a execucio do
ohjeto da parceria assim o exija;

) custos indirefos necessdrios 4 execuglio do objeto, seja qual for a propergiio em relagio 2o valor
total da parceria (alaguel, telefone, assessoria juridica, contador, dgua, energia, dentre outros); e

d) aquisi¢iio de equipamentos ¢ materiais permanentes cssencials 4 consecucdio do objeto e
unri:;mf de adequacio de espago fisico, desde que necessdrios 3 instalacio dos referidos equipameantos
e materiais.

3.2 — Fica vedada a wtilizagio dos recursos vinculados & parceria nos seguinies casos:

[ — remunerar pessoas fisicas integrantes da equipe de trabalho da Organizagio da Sociedade Civil, que
tenham si1do condénadas por crimes:

Secretaria de Assisiéncia Social
Bun Halfeld, £30, & andar — Centro, Tuiz de Fora — MG
CEP: 36010-0000 Fuiz de Fora — MG | Telefone: {32) 3650-7361
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a) contra & Administragio Pablica ou o patrimdnio pablico;

b} eleitorais, para os quais a lel comine pena privativa de liberdade:

¢) de lavagem ou ocultagio de bens, direitos e valores.

11 — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piblico com recursos vingulados & parceria;

Il - transferiv recursos para clubes, associagbes de servidores, partidos politicos ou quaisquer
enlidades congéneres;

I'Y — realizar despesas:

a) a titulo de taxa de administrago, de geréneia ou similar;

b} em finalidade diversa da estabelecida no referido instrumento, ainda que em catdter de emergéncia;
¢} em data anterior ou posterior ao prazo de execugio da parceria, salvo, neste (iltimo caso, se o fato
gerador da despesa ocorrer durante a sua vigéncia;

d} banedrias, exceto aquelas indispensiveis & manutencio da conta aherta especificamente para receber
08 recursos vinculades 4 parceria, mais precisamente concementes As operaghes realizadas
necessariamente para movimentagio regular da conta-corrente;

e) com publicidade, exceto aquelas de cardter sducativo, informativo ou de orientaciio social. das quais
ndo constem nomes, simbolos ou imagens que, direta ou indiretamente, caracterizem promogio pessoal
de autoridade ou de servidor piblice, caso em que o gasto pretendido ficard condicionado 3 expressa
anuéncia e autorizagio da autoridade administeativa competente;

f) com pagamento de multas, juros e/ou compensagio financeira decomentes do cCumprimento
intempestiva de obrigagBes junto a fornecedores, de encargos frabalhistas, previdencidrios e fiscais,
dentre outros;

g) com obras que camcterizem a ampliagio de dres consirulda ou a instalacio de novas estruturas
fizicas.

i) A realizaghio de despesas em estrita observiinela ds normativas e orientagdes de cada ente piiblica
que, eventualmente, cusieie o servigos efou programes, devendo a OSC se atentar para as proibighes
de excouglo de despesas para cada recurso recebido.

5.3 — Os recursos da parceria geridos pelas Organizacdes da Sociedade Civil estio obrigatoriamente
vinculados ao Plano de Trabalho e nio devem ser por elas caracterizados comao:

| — receita propria; ou

Il - pagamento da Adminisiragiio Plblica por servicos por elas prestados.

54 — A inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, em relagin aos CHCATEOS
trabalhistas, fiscais © comerciais, niio transfere § Administracio Piblica a respansabilidade por seu
pagamento ¢ nao podera:

I - onetar o objete do termo de colaboragio ou fomento; ou

Il - restringir a sua execugo,

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DAS HIPOTESES DE ALTERACAOD

6.1 = O presente Termo de Colsboraglo terd vigéneia de 30 {trinta) meses a contar da dats de sua
assmatura, podendo ser prorrogado, via Termo Aditive, respeitado o prazo limite de 05 (cinco) anos,
apos o gual ndo comportard novas prorrogacdes, exceto aquelas previstas no item 6.3,

6.2 — A vigéncia da parceria poderi ser alterada, por aditamento, mediante solicitagio da
ORGANIZACAC DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente formalizads ¢ justificada, a ser apresentada
& Administragio Piblica, no prazo minimo de 30 (frinta) dias comidos antes do término de sna
vigéncia, nos exatos limites previstos na Lei n® 13.019/2014, no Decreto Federal o° 8.726/2016
i Regulamenta) e em eventuais normas infralegais do Municipio de Juiz de Fora, nos casos seguintes:

| = redugiio do valor global, sem limitagko de montante:

Secretaria de Assisténcia Social
Rus Halfeld, 450, 6 andar — Centro, fuiz dz Fors — MG
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Il — prorrogagio da vigéncia, observado o limite maximo de 60 (sessenta) meses;

I — reformulagdo do Plano de Trabalho, mediante justificativa fundamentada; ou

IV — alteracio da destinaciio dos bens remanescentes. .

6.3 = A prormogecio de oficio da vigéncia deste Termo de Colaboraglo deve ser feita pelo MUNICIPIO

guando este der causa a atrase na liberacio de recursos financeiros, limitads ap exato periodo do atraso
verificado.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

7.1 = O MUNICIPIO promovera o monitoramento e a avalisgio do cumprimento de objeto da parceria.

7.2 — As agbes de monitoramento e avaliagio terfo carater preventivo e saneador, objetivando a gestio

adeguada e regular das Parcenas, ¢ devem ser registradas em plataforma eletrbnica,

7.3 — Ag agdes de que trata o caput conternplarfio a andlise das informages acerca do processamento
- da Parcenia constantes da plataforma eletrdnics, inchsida 2 possibilidade de consulta s movimentacies

da conta bancéria especifica da Parceria, além da verificaglio, andlise & manifestagio sobre eventuais

denimeias existentes relacionadas 4 Parceria.

1.4 — Caberd ao Gestor da Parceria, nos termos do art. 61 da Lei 13.019/14;

T.4.1 = Acompanhar e fiscalizar a execugio da parceria;

7.42 — Informar ao scu superor hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam

comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de iregularidades na

gestao dos recursos, bem como as providéncizs adotadas ou que serlio adotadas pars sanar os

problemas detectados;

T4.3 — Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagio de contss final, levando em

consideragdo o contetdo do Relatdric Técnico de Monitoramento e Avaliagio devidamente

homologado pela Comissfio de Monitoramento e Avaliagio designada por Poraria da Secretaria de

Assisténcia Social,

44 - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessfrios &s arvidades de

monitoramento & avaliacio,

7.5 = Compete a0 Municipio, através da Secretaria de Assisténcia Social, fornecer ao gestor da

Parceria todos os instrumentos téenicos necessarios para a desincumbéncia de suas responsabilidades.
. 7.6 — As agies de monitoramento e avaliag@o poderdo utilizar ferramentas tecnolégicas de verificago

do alcance de resultados, incluidas as redes sociais da internet, aplicativos e outros mecanismos de

tecnologia da informaggo,

7.7 — O MUNICIPIO deverd, através de scus agenies, realizar visita técnica in joco para subsidier o

monitoramento da Parceria, nas hipdteses em que esta for essencial para verificagio do eumprimento

do ohjeto da parceria ¢ do alcance das metas,

7.7.1 — A ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CTVIL deverd ser notificada da visita técnica in loco

com amtecedéncia minima de trés dias Gteis.

7.6 — A pesquisa de satisfagiio terd por base critbrios objetivos de apuragio da satisfacdo dos

beneficiarios e de apuracio da possibilidade de melhorias das agdes desenvolvidas pela

ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL, visando a contribuir ¢om a cumprimento dos objetivos

pactuados e com a reorientagio e o ajuste das metas e das acdes definidas,

7.8.1 — A pesquisa de satisfago poderd ser realizada dirctamente pelo MUNICIFIO, com metedologia

presencial ou & distineia, com apoio de terceiros, por delegacio de competéncia ou por meio de

PArcenias com Oorgdos ou entidades aptas a auxiliar na realizaclio da pesquisa.

7.8.2 — Na hipotese de realizagio da pesquisa de satisfacio, a ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE

CIVIL poderd epiner sobre o comteldeo do questiondrio que serd aplicado.

Secretaria de Assisténcia Social
Rum Halfeld, 450, 6* andar — Ceatro, Juke de Fom — MG
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783 — Sempre que houver pesquisa de satisfacfio, a sistematizacio serd circunstanciada em
documento que serd enviade & ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL para eonhecimento,
esclarecimentos e eventuais providéncias,

7.9 — No caso de Parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o monitoramento e a
avaliagio serdo realizados pelos respectivos Conselhos Gestores, respeitadss ss exigéneias da Lei
Federal 13.019/14

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 — Das Prestacdes de Contas Parcial e Final

8.2 — A Orgunizagho da Sociedade Civil estd obrigada a apresentar prestagio de contas, parcial e final,
da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, nos seguintes prazos:

8.3 - Quando se veferir & prestagio de contas parcial, esta serd realizada trimestralmente e ao final do
exercicio financeiro, nos sepuintes termos:

8.3.1 - Trimestralmente, aié o dia 20 (vinte) de cada més subsequente ao Gltimo més do respectivo
tnmestre, contado & partir da data de assinaturs do Termo de Colaboracio:

8.3.2 - Ao final do exercicic financeiro, no prazo maximo de até 20 (vinte) dias corridos, contados do
término do respectivo exercicio financeiro,

8.4 — Quando se referir & prestagio de contas final, no prazo miaximo de até 30 (irinta) dias corridos,
contados do termino de vigéncia do termo de colaboragio ou fomento.

8.5 — Quando as datas referenciadas no caput deste arligo cairem em sabados, domingos e
feriados/pontos facultativos, a prestagio de contas deverd ocorrer no primeiro dia Otil imediatamente
apiteror.

8.6 — Quando u prestaglo de contas ndo for encaminhada nos prazos estabelecidos neste artigo, serd
encaminhada notificagio formal & Organizagio da Sociedade Civil, com aviso de recebimento para
que, no prazo méximo de 30 (irinta) dias corrides, a entidade providencie a sus apresentagiio ou o
tecolhimento dos respectivos recursos financeiros a0 Erdrio Municipal, acrescido de atualizagéo
manetiria,

8.7 — A partir da data do recebimento da prestagio de contas, a Administragio Pliblica sobre ela se
pronunciard nos prazos previstos na legislagio de regénein, avalisndo comeo:

8.7.1 — Regular, quando expressar, de forma clura e objetiva, o cumprimento do objeto e das metas da
parceria. -
B.7.2 — Regular com ressulva quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da parceria, for
constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao
erdrio.

8.7.3 = Irregular, quando comprovada qualquer das sepuintes ocorméncias:

a) amissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho:

¢} dane a0 eririo decorrente de ato de gestio ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalgue ou desvio de dinheiro, bens au valores piblicos.

8.8 — Ocormendo qualquer impugnacio de documentos ou constatagio de imegularidade por ocasifo
dos procedimentos de monitoramento e avaliagiio das prestagdes de contas parciais e finais, deverd a
Organizagio da Sociedade Civil ser notificada, formalmente, dos desajustes apurados, cujas omissies @
impropriedades registradas deverdio ser sanadas no prazo assinalade de 30 (irinta) dias corridos, a
contar do recebimento da respectiva notificacion.
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8.8.1 — Ma impossibilidade de a Organizacho da Sociedade Civil sanar as omisses ou impropriedades

no prazo de gue ata o caput deste artigo, poderd ser concedida sua proropaglo uma (nica vez, por

igual periodo, mediante requerimento devidamente fundamentada.

B.8.2 = Em se tratando de hipdtese de prestagio de contas parciais, em razio da concessio dos prazos

para saneumento das iregularidades, serd a mesma aprovada parcialmeme, com ressalvas, com o

objetive de nfio atrasar o repasse da proxima parcela referente & parceria.

8.9 — A decisio sobre a Prestagio de Contas Final caberda a autoridade responsavel par celehrar a

Parceria ou ac agente a ela diretamente subordinadoe, assim determinado mediante ato administrative

devidamente publicizado e disponibilizado para a Parceria, vedada a subdelegacan,

8.10 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL serd notificada da decisdo de que trata o item

8.7.3 e poderd:

| = Apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias cormdos, a autoridade que a profenu, a quel, sz néo

reconsiderar a decisfio no prazo de tmnta dias, encaminhard o recurso 2 autoridade hicrarguicamente
—_ superior, para decisio final no prazo de 30 (trinta} dias corridos; on

Il — Sanar a iregularidade ou cumprir & obrigacBo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias corridos,

proreogavel no méximo uma vez, por igual periodo,

%.11 — Exaunida a fase recursal, o MUNICIPIO devera:

| — Mo caso de aprovagdo com ressalvas da prestagBo de contas, publicizar as causas das ressalvas; e

IT = No caso de rejeiciio da prestaciio de contas, notificar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

para que, no prazo de 30 (trinta) dias corridos:

a) Devolva os recursos financeinos relacionados com a iregularidade ou inexecucio do objeto apurada

ou ¢om a prestagio de contas nio apresentada; ou

b} Solicite o ressarcimento 2o erdrio por meio de Agdes Compensatdrias de Interesse Phblico, mediante

a apresentagio de novo Plano de Trabalho, nos termos do art. 72 da Let 13.019/14.

8.12 — Na hipétese do inciso II do item B.11, o ndo ressarcimento ao erdrio ensejard:

I - A instauragio da Tomada de Contas Especial, nos termos da legisiag8o vigente;

I1 - O registro da rejeicio da prestagZo de contas e de suas causas no Processo Administrative proprio

e publiciza¢io dos motivos determinantes da rejeigdo @

Il — A comespondente cobranga judicial quande se fizer necessdria;

B.13 - Se, ao término do prazo estabelecido nos itens 8.8 e 8.3.1, a Organizacio da Sociedade Civil
- n#o sanar as omissdes ou impropriedades apontadas, a Administragio Puiblica registard a

inadimpléncia, suspenderd o repasse dos recursos ¢ instaurard a Tomada de Contas Especial, nos

termas da InstrucBo Normativa TCEMG o® 03, de 27 de feversiro de 2013 e zuas alteraches

posteriores, e da Instrucdo Normative Municipal n® 23, de 19 de julho de 2010, que aprove o Manual

de Tomada de Contas Especial.

8.14 = As Organizacdes da Sociedade Civil deverfio manter a guarda dos documentos originais

relativos i execuglo das parcerias pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do die dtil subsequente ao da

apresentagio da prestacio de contas ou do decurse do prazo para a sua apresentagiio.

CLAUSULA NONA — DAS SANCOES

Sk_l - _l:buandu 8 eXCCugAo da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho, com as
disposigies da Lei Federal n® 13.019, de 31 de jutho de 2014, com suss alteragBes posteriores, de

legislagies especificas, a Administragio Piblica poderd aplicar 8 ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE
CIVIL as seguintes sangGes:

I — adverténcia;
Il — suspensio temporana; ¢
1T - declaracio de midoneidade.
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9.2 - E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias Gteis, contados da data de abertura
de vista dos autos processuais.

9.3 — A adverténcia tem cariter preventivo e serd aplicada quando verificadas impropriedades
praticadas pela ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL, no émbito da parceria que nio
Justifiquen a aplicagho de penalidade mais grave.

9.4 — A suspensio temporiria serd aplicada nos casos em que forem verificadas irrégularidades na
celebragiio, execugio ou prestaglo de contas da parceria e nfio se justificar a imposigio da penalidade
mais grave, considerando-se a natureza ¢ a gravidade da infragio cometida, as peculiaridades do caso
eoncreto, a8 cicunstincias agravanies ou atenuantes e os danos que dela provicram para a
Administragio Pabhca.

.5 = A declaragio de inidoneidade impede a ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL de participar
de chamamento pablice ¢ celebrar parcerias ou contratos com a Administragio Piblica, enguanto
perdurarem o4 motives determinantes da punigio ou até que seja promovida a reabilitagio perante a
autoridade que aplicon a penalidade, que ocorrerd quando a ORGANIZACAD DA SOCIEDADE
CIVIL:

| — ressarcir a administragio piblica pelos prejuizos resullantes; ¢

IT - apos decorrido o prazo de 02 (dois) anos da aplicagio da sanglo de declaragdio de inidoneidade.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAD

10,1 = Por ocasifio da conclusiio, denincia, rescisio ou extingiio da Parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive o8 provenientes das receitas oblidas das aplicagBes financeiras realizadas,
serlio devolvidos a0 MUNICIPIO no prazo improrogével de 30 (trinta) dias corridos, sob pena de
imediat instauracio de tomada de contas especial do responsdvel, providenciada pela autoridade
competente,

10.1.1 — Os bens e dirsitos remanescentes na data da concluséo ou extingdio da parceria e que, em razio
de sua execugdio, tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela
Administragio Piblica, slo de titularidade do Municipio de Juiz de Fora, devendo ser devolvidos apag
o éncerramento da parceria,

| | = haw L LE Al HE % L L AL

10.3 — Ocorrendo descumprimento de quaisquer das clausulas previstas nesie instrumenta, o0 mesmo
poderd ser rescindido de oficio pelo MUNICIPIO, ¢ interrompidos 08 repasses para que em até 10
(trinta} dias corridos seja apresentada defesa, e ainda nos casos em a ORGANIZACAD DA
SOCIEDADE CIVIL:

[ — Detxar de acatar, sem a devida justificativa, as orientagdes de corregio precedimental apresentadas
pelo Gestor da Parceria ou por qualquer representante da Comissiio de Monitoramento e Avaliagio;

Il - Incidir em qualquer das vedagdes previstas no art. 39 da Led 13.019/14.

10.4 — Assiste a0 MUNICIFIO & premogativa de, a qualquer tempo, assumir ou transferir a

responsabilidade pela execuglio do objeto, ne ecaso de paralisacio, de modo a evitar sua
descontinuidade,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

11,1 — Os cases omissos, assim como as dividas na interpretacio do presente ajuste serdo resolvidos,
mo que couber, com base na Lei Federal n® 13.019/14 ¢ no Decreto Fedaral n®* B.726/2016

Secretaria de Assisténcia Social
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{Regulamento), cujas normas ficam incorporadas ao presente Instrumento, ainda que delas ndo se faga
aqui mengEo expressa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAQ

12.1 — A publicagio resumida deste Termo de Caolaboragio ficard a carpo do Municipio de Juiz de
Fora.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1 — As partes elegem o Foro da Comarca de Juiz de Fora™G, como o (mico competente para
- dirimir qualquer agio criunda do presente Termo de Colaboragio.

E, por estarem de comum acordo, as partes firmam o presente Terme de Colaboragio para que se
produzam seus efeitos repulares.

Juiz de Fora, ___de e

Margarida Salomiio
Prefeita do Municipio de Juiz de Fora

Maria Liicia Salim Miranda Machado
Secretaria de Assisténcia Social

(Representante legal da 08C)
0S5C

TESTEMLINHAS:
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