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Ac{h) Senhor(a)
Heloisa Galone da Rosa

Presidente _
Associacio de Apoio a Criangas e |dosos

Rua Doutor Dias da Cruz, 53 Nova Era
36087-030 Juiz de Fora™G

Brasilia, 31 de agosto de 2018

=

Ref.: BRZREP/690/2018
Prezade{a) Senhar(a),

Em nome do Programa Crianca Esperanca, uma parceria da TV Gicbo com a
UNESCD, temos & satisfacSo de informa-le(a) que o projeto Cantinho de
oportunidades, encaminhado por essa Instituigdo, foi selecionado pama o

recebimento de apeio financeire do Programa, no ano de 2019,

O wvalor do apoio sera de R$ 157.974,00 (cento e cinquenta e sete mil,
novecentos e setenta e quatro reais), o qual deverd ser utiizado
exclusivamente para financiar as atividades previstas no projete submetide ao

processo seletivo 2018/2019,

Todas as dﬁema;ﬁes referentes a elaboragdo do contrato esiio anexas e jé
foram encaminhadas pars os e-mails informados no documento de projeto
submetido & selegio. Essas orientagdes devem ser rigorosamente seguidas.

SAS Quedra & Lote 08

Ed, CHROABICTURESCD 2* andsr
CEP; 7007 0-914 Brasllia — OF Brasil
Telefona: 55 61 27106 2500

Fee.: 55 87 3322 4201

WA LINBSCoLRTg.br
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Mo caso de dividas ou da necessidade dg qualquer informacio adicional,
solicitamos a gentileza de entrar em contalo com a equipe do Programa Crlanga
Esperanca na UNESCO, pelo i enderego de e-rnaift;

criancassperancafuneseco,arg.br

Aproveitamos para solictar que os dados da insfituigdo sejam mantidos
atualizados; sempre que ocorrerem slteragtes, pedimes que estas nos sejam
comunicadas. |sso & fundamental para agilizar os nossos contalos,

A UNESCO e a TV Globo acreditam que a parceria com essa Instituicdo

representara mals um importante passo em diregdio & garantia dos direitos de

criangas, adolescantes & jovens do Brasil, o que ird contrbuir para a construglo

de um pais mais juzio e humano.

Alenclosaments,
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Harirnva :heinﬂtnh Noleto

Diretara &__ prasentante
da UNESCO no Brasil
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TERMO DE COLABORACAO QUE CELEBRA A PARCERIA ENTRE O MUNICIPIO DE
JUIZ DE FORA'E A ORGANIZAGAO DA SCCIEDADE CIVIL (OSC) DENOMINADA
ASSOCIACAO DE APOIO AS CRIANCAS E IDOSOS, PARA A EXECUGCAO DO
ESPACO DE CUIDADOS PARA PESSOA IDOSA.

Pelo presente instrumenio, de um lado, Municipie ce Juiz de Fora, pessoa juridica de dirmito
pliblice interns, inscrits no Cedastro Macions| de Pesscas Juridicas (CNFI) sob no nof
18.338.178/0001-02, com sede na Av. Bresil, n®* 2001, Centro, CEP: 38.060 - 010, neste afo
representado pela prefeita, Sra. Maria Margarida Marting SalomSo, brasileira, solteira,
inserita no COPF sob o n"135210.396-68, portadera da CI M- 1387404 ESP/MG com
endersco profissional Avenida Brasil, 2001, 5 eandar, Centro, nesta cdade, com
interveniéncie de SECRETARIA ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS DE JUIZ DE
FORA, neste zic representada pelo scu secretdnio 51 Gabriel dos Santos Rocha, beasileire,
casada, socidlogo, instrita no CPF sob o n® 486.566.316-0]1 tom endersgo comercial
Avenida Bresil, 2001, 10° endar, Centre, neste cidede, CEP: 38.060-010, dorgvenie
deremirada MUNICIPIO, e de outre, Associacdo de Apoio as Criancas ¢ [dosas, associacio
eivil de direrto privade de fins nSe Tucretivos, msenta no CNPJ sob o o1 1550, 709/0001/87,
comn sede na Rua General Almerindo da Silve Gomes. n°133, Bairg Meova Era, CEP: 36087-
330, Juiz de Fora/MG, neste ato representada por sew representants legel, Sre. Heloiss
Gzlone d= Rosz poriador de CT n"13.711.438, inscrite no CPF sob o n® 844.730.217-04,
deravante denomineds ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, CELEBRAM o
presente TERMO DE COLABORACAQ, com fimdemeno nas Leis Federais n® 3742, de 7
gt dezembro de 1993, € ng 13.019, de 31 de julhe da 2014, no Ednal de Chammemento Pablico
n°® 00172021 & sens anexas, conforme cléasulas € condicles seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O pressnte teone de colaborasic tem por abjeto a exscuclo, pela DRGAMNIZACAD
DA SOCIEDADE CIVIL, Associzc@o de Apoio &s Crisngas e ISoses, do servigo Espaco de
Cuidsdos para FPessna Idesa — AACL em conformidade com o termo de referdneia constants
de Anexe 1 do Editel de Chamamento Piiblice n® 001/2021 = o pienc de trabalho spresentsdor
12 © plano de wabalhe referide no ftem antérior € parie integrante & Ld:ssmu’.ue] -:'.-:r |
presents tarmo de colsbotecio.

I

’ . ': 4
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES "u ¥
2.1 Sc obrigacies do Municipio:

2.1.1 liberar of recursos obedecendo o Cromograme de Desembolso - do Edits] de
1

{Chamamenio Piblico no 001/2021, que guandard consonincia com as metas da parceria;

1.12 divaigar, em seu sitio cletrBnico oficial, informecfes referanies & parceria celebrads ~
¢0mm a crganizacdo da sociedade cavil, por meto de dados aberlos e acessivers, incleindo este
1erma, o plane de trabafhe & os meios de represeotacio sobre a aplicacde imegular dos
Tecursos envolvidos ne parceria;

2.1.3 promover o monitoramento e & avaliagBo do cumpnmento do chjeto da -parceria,
emitinda r=latério técnico de monitoramento o evalizcBo da parceria & submestendo-o 2
avaliacdo da comissio de monitoramenta & avalisgio; '
214 realizar visita técnicd in loco pama subsidies © moniloramento da parceria. nas
hipiteses em gque esta for eseencial para verificagip do cumprimenio do seu objeto & do
alcance das metas;
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2.1.5 fornecer assessoramento técnico & orgomizacln da sociedade civil, na execucdo das

atividades previstas no plano de trabalho,
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Z1.6 dar conhecimento, & orpanizacds da sociedede civil, das normes programdticas &
adminisrativas gue Tegulamentam o 5arvigD;
2.1.7 promover, sempre que necessirio € possivel, a capacitaglo dos recursos humanos da
organizacio da sociedads civil, & fim de viabilizar a execuglo do objeto;
1.1.8 realizar a andlise da prestacin de contas fomecids pela orpanizscdn da sociedads civil:
2.1.9 notificar a organizacdo da sociedade ¢ivil, no case de rejeicdo da prestacEo de conlas,
para devolver os recurses financeires relacicnados com = irregulartidade ou inexecucio do
objeto apurada ou com a prestacio de contas néo spresentada, ou solicitar o ressarcimentn ag
erério por meio de aglies compensatirias de imerasse piblico;
2.1.10 comunicer ap Conselho Municipal “dos Direitos ds Pessoa Idosz - OMDP] as
ireguiaridades verificadas e pdo sanades pele erganizacde da sociedede civil, quanta 2
qualidade do servigo prestade e quante & aplicaslio dos recursos financeiros transferidos;
£.1.1]1 nas parcerizs com vigéneis superior a 1 (um) =no, realizar, sempre gue possivel,
posquise de satisfacdo, que terd por base critérios objetives da apuragBo da satisfacko dos
— beneficiirios & de aporacBo da possibilideds de melhories das apfies desemvolvidas pela
argenizacic da sociedade civil, visende & contrbulr com o cumprimento dos objetivos
pactuados e com a reorientacdo e o ajuste das metes & das acSes definides:
2.1.12 cumprir as disposi¢tes da Lei Federal mo 13.01%, de 2014, com 2= alt=racdes
introduzidas pela Lei Federal no 13,204 de 2015,
2.2 B3p obrigagies da Organizacio da Sociedade Civil
2.2.1 executar o servico em consondncla com a5 legislaches ¢ normativas perimentss, bem
Come com © exposto no Ediial de Chamamento o 001/2021 ¢ em son Anexn I = Termo de
Refernciz, e o previsto no plano de wsbalho aprovade pela Comiss3o de Selecsn;
2.2.2 desenvolver as sples seswinde as diretdres da Secrsteria Especisl de Dirsitcs
Humenes
2.23 apresentsr a Secrztariz Especial de Dirsitos Hurnanes, nos prazos © nos moldes porela
estabeleridos, os relatdrios ¢ instumentos técnicos do servigo:
22,4 manter, durante a execucio de perceria, 85 condigbes svigidas nos arts. 33 ¢ 34 da Lei
Federal 7° 13.019, de 2014;
2.2.5 comunicar so Mumicfnin suas alterscBes estatutdriss; .
2.2.6 divulger, em seun sitio clettfnico = em locais visiveis de suss sedes socizis & dos

— estabelecimentos onds exerca suas acfes. a percers celebrads, devendo informer, no minime:
1~ 2 date de assinatura ¢ identificagio do instrumenio desta nerceria; -

Il ~ o come da orgenizaglic da sociedade civil & seu imern de imscricio no Caﬁasr:?j
Nacional da Pessoa Juridica (CNFT); i
11T — & descricdo do chjeto da parceda: |i-.=! -
1V - o valor total da parceria e valores liberadas; S i
V — & siivaglo da prestacio de coniss da parceria, mencionianda, inclusive, a data prevists
PAE 5ua apresentaglo, a data em que foi apresentade, 0 prazo pars sua andlize e o resultade
conclusivo, e -
¥1 - o valor tote] da remunerac®o da equipe de trabalho, 2s funches que seus inteprantes
desempenham ¢ & remuneragio previsia para o respectivo exercicis, quando vinculades 4
execusdo do objeto e PAEOE com Tecursos da parceria;

227 meanter eserituraciio contdbil regular, de acordo com os principios fundamentais de
contzbilidade ¢ com as Mormes Brasileiras de Contabilidads; 4
2.2.8 ceso 2 orgenizacio da sociedade civil adquirir equipamentos = materizis permanentes '@
BOm TeCurses provenienics da celebragdio da parceria, deverd gravar teferidos bens com
clévsula de inalienebilideds, formalizando promessa de transferfreiz de propricdade 3

Frefemura Municipal de Juiz de Fors, na hipstess de sua extingsio;
A
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"2.248 gerenciar os recurses recebidos, respondendo pelo pagemenio das despesas de custeio,
de investimento e de pessoal, além-dos cncargos wabalhisiss, previdencidrics fiscais e
comercizis relecionedos 4 execugdo do objeto previsio o lerme de colaboragEo, nEo
implicandn responsabilidade soliddria ou subsididna da administregiio pdblics municipal a
inadimpléncia da Orgenizacss da Sociedade Civil em relacdo aps referidos pagamentos;
2.2.10 movimentar os recursos reccbidos ¢m decorrncia de parceria por mejo de conla
bancdna especifice, observando o disposto nos ariges 3! a 33 da Le; Federel n° 15,0173, de
2014;

2.2.11 niio wtilizer os recursos recebidos em despesas vedadas, l:nL'rnl::rEtle-s A0 art, 45 da Lei
Fedezal n° 13.01%9, d= 2014;

2.2.12 obtzr de seus ﬁ:»me::dm-:s e prestadares de servigos notes, comprovantes fiscais ou
recibos, com data, valor, nome & nimero de inserigho no CNPJ da organizacio da sociedade
eivil & do CNPI ou CPF do fornecedar ou prestador de servics, pare fins de comprovecEo das

- despesas; .
2.2.13 presiar contas, para fins de monitoramentd do cumprimento das metas previsias: ao
plana de trebalho e afericlo do use regular dos recurses transferidos;
2.2.14 manter a guarda dos documentos origineis reletives & execucfo das parceries pele
prazo de 10 (dez) anos, contado do dia fril subsequente 20 da apresentagio da prestacio de
contes ou do decursa do prazo para sua apresentacdo;

2.2.15 permitir o livee aceszo dos servidores de adminisrecds plbiica, do controte iRtemo &
da Trbunal d= Contas eos documentos & &5 informacfes melacionades ap termo de
celaboragin, bem como aos locals de execuglo do respectivo chjeta;

2.2.16 restituir & adminisirecio pibiice municipal evenius! saldo finenceiro remaneseenis,
inclusive a provesieste de receltas cbtides de aplicagles financeiras, por ocasifio de
conclusdo, demimeia, rescisio ou sxtingdo da parceria, nos termos éo ert. 32 da Lej Federal 2°
15.015, de 2014;

2.2.17 comprir 25 disposices da Lei Federsl no 15015, de 2014, altereds pela Lei Federal no

e 13.204, ber como des legislacfes & normaiivas.

CLAUSULA TERCEIRA — DO COFINANCIAMENTO A

3.1 Para 2 execugdo do Especo de Cuicedos pase Pessoas Jdoses provisto na Clausula
PRIMEIRA, o MUNICIPIO repessard & ORGANIZACAC Da SOCIEDADE CIVIL o
montente de R8460.000,00 (quatrocentos ¢ sessenta mil reaie), cuje despesa correrd per conie

da: dotacio orgamentiriz n® 14214.0015.2212.0000, em quatro parcelas trimestrais, €m # } f
conscnéncid com o Cronoerama de Desembolsa. Hi 1 JIII
3.1.1 Os valores a serem repassados s8o orfundes da(s) seguinte(s) fonte(s) de recurso(s): 73 14
I - Recirso Fonte Vinculada: RE460,000.00 (quatrocznios & sessenta mil reais.). i h’ "';

CLAUSULA QUARTA - DOS BENS REMANESCENTES

4.1 Os eguipamentos & materials permanentes adquiridos com mecurses provenientes da
celebracio da parceria deverfp ser gravados com cldusula de inaliepsbilidade, devendo ser
tormalizeda promessa de transferéncia da propriedsde & administracSo piiblics municipal, na
hipdiese de extingfo da organizacio da sociedads eivil,

4.2 s bens remapescenies adguiridos com 0% récursos iransferidos para a execugdo da
parceria, apos o fim de sus vigéneie, serdo de titularidade da organizacio da sociedade civil:
43  Caso a prestacio de contas finel da argamzacau da sociedade civil s=fa rejeitada; 8
titularidade dos bens remanescentes pérmanecerd com a entidade, devendg 5o .}hgmadm as
sepuintes procedimentos: .

I — nlo serd exipido ressareimento do valor relative ro'bem adguirids qnmé@ a mativagds -.J.L -}%
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rejeitEn niio estiver relscionad ao sey wse oo uquisicio; ou
1 - o valor pelo qual & bem remancseente o adquirido deverd ser computads no cdleuls do
dano eo eririo a ser ressarcide, quando & molivacto da rejeicio estiver relacionads ag S8 Use
ou aguisisio, T ' . _
4.4 Creorrende’ & Hissoluglio da or ganizagdo da socicdade <ivil durante 3 4 Péncia da
parcene, o valor pelo qual os bens remanescentes faram adquiridos deverd ser computado no
cilcuio da importdncie & ser ressarcida,

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCTA

5.1 O presente instruments vigorard pelo periodo de 12 (dozc) meses, & partiz 02 { dois )
de maio de 2023,

32 A vigncia da parceria poderd ser alteradas mediante solicitacSo da organizacio da
sociedade civil, devidamenie formalizada e justificaca, 2 s2r énderecada & Secretariz Especial
de Direitos Humanos ¢ profocolizads na mesma TI0 Prazo previsto no astfgo 55 da Lei Fedas)
n* 13.019, de 2012

CLAUSULA SEXTA - DO REATUSTE DE VALORES EM CAS0 DE
PRORROGACAQ DE VIGENCIA DA FPARCERIA

6.1 Apés decomidn o periode de 12 {doze) meses da essinamura deste Instrumento, na
nipétese de promogacin de vigkneie da pezvenia, poderd ocormer reajuste da valor estabelerida
r2 cléusula tereeim, adomande-se o indice de Precos 20 consumidor amplo (IPCA/IBGE),

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAD DE CONTAS

Td A prestacio de contas tard g otjetiva de demonstrar e verificar resultados & devers canter

clementos que permitam evaliar & execurdo do obje & o altance das metss, Conforme

omenaches do item 10 do Edital.

7.2 A prestaco ce contas devers ghservar & Lei Federal n° 13.019, de 2014, para fins de

fscalizacin contébil, financeirs, operasional e fechemento da exereicio, que permitam avaliz”

0 mndamentio da parceria e coneluir que seu abjeto fei exscuiado conforme peciuadn, corn 8 af,‘ F

destricio parmenorizada das atividedes reslizadas & o comprovesds do eleance das metss e _,f? Ay

resultados esperados A KJ f:"{
Ay
¢

CLAUSULA QITAYVA - DO MONITORAMENTOE AVALIACAD

81 O monitoraments e avaliscio dz parceris celebrads ocoirerig pele comissdo de |
monitoramento ¢ avaliacio e pala Secretaria Especial de Direitos Humanos, |
82 O moniteramento e wvaliaghe ocomrerfo em conformidade com o previsto na Led
Federal ne 13.01%, de 2014, com =3 alteracdes introduzidas pela Lei Pederal no 13202, de
2015,

ll'?l\.l

1
81 Quando a SMeCucdo da parceria estiver i desacordp pom g plana de trabalhe, com as @
normes dz Lei Federal no 13,019, de 2014,
9.2 Da decisie administrativa que aplicar as sancfes caberd recurss administrativo, ne
Praza de 10 (dez) dias, contado da data de cifneia da degisip,

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES
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93 Prescrovem no prazo de 3 (einco) aros =5 =¢des punitivas da Prefeitura Municipal de
Juiz de Fora destinadag & aplicagdo das saneBes, contado da data de epresentacdo da prestacia
de conias ou do fim do prazo de 50 (novents) dias o partir do término de vigEncia da parcerie,
ni casp de-pmissZo no dever de prestar contas.

34 A preserigSio serd inferrompida comn 3 ediglio dé ato m‘.tuumstza.t:w: destinadp &

apuragio da infragio.
CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAQ

10.1 O preseme instrumento poderd ser rescindide par descumprizients das obrigacies
assumidas ou por infragio legal.

CLAUSULA DECTMA PRIMEIRA - DO FORO
11.1  As paries elegem o Foro da Comarez de Juiz dé Fora pera dirimir queisquer guestics
eriundes Gesie termo, com rendncia de q:_a]qur outro, por mais privilegizdo gue s:]z,. E, poe

eslaram justas e contratadas, a5 peres firmam o presents temmo em 4 [quar_ ) vias de iguel
teor & forme para um dnica efefto, ne presenca de 2 {duas) testemunheas, sheixo assinades.

Tuiz de FeraMG, 3  de < oce ce 2022,

i fﬂﬂﬁl& :\hﬁ\;’i"\]

MARIA ‘J-«-!ARG A MARTING SALOMAD !
Frefeirade iz de Fora
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G L DOS SANTOS ROCHA
Secretirio cial de Direitos Humangs

/) Yoo B (iseio

HE_.E‘-]S&. \GALOME DA ROSA
Repressntants legal A4 C1

Testermunhas
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TERMO DE COLABORACAQ QUE ENTRE SI CELERRAM 0 MURICIPIO
DE JUIZ DE FORA, COM A INTERVENIENCIA DA SECRETARIA
ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS E A ORGANIZACAO Da
SOCTEDADE CIVIL ASSOCIACAD DE APOIC AS CRIANCAS E ID0OSOS ~
AACT

0 MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA, pessoa juridica de dirsito piblicy interno,
ingerita mo CWFY sob o n® 18.338.178/0001-02, com sede n= Aw. Brasil, n® 2001,
Centro, CEP; 36.060 - 010, neste ato representado pela prefeita, Sre. Maria
Margarides Marting SalomSo, brasileire, solisia inserdiz ne CPF seb o
n'135.210.386-68, portedora da CI M- 13.87404 SSP/MG com enderego profissional
Avenide Brasil, Z001, 9° andar, Centro, nesta cidade, com imtervenidneia da
SECRETARIA ESPECIAL DE DIREITOS BUMANGS DE JUIZ DE FORA,
nesie gio represeniada pelo sew secretirio S Gabriel dos Sanios Rechas, brasileirg,
casads, spcidlogo, inserito no CPF sob o n® 486.566.216-91 com endereco comercial
.m'u:*t*da Brazil, 2001, 10° andar, Centra, nesta cidede, CEP: 36.080-018, dorzvane
denominzds MUJ"-«IC’IPICI e dg quirp lado & AssociacBo de Apoio as Criances ¢
Idasos, sssociagie civil de direito privedo de fins nZo lucratives, inscrita no CNEJ sch
= n“-ll.ﬁﬁlll.'fﬂgmﬂﬂlfﬁ?, com sede na Rua General Almerinde dz Silva Gomes,
n°133, Bairre Nova Era, CEP: 36087-330, Juiz de Fora™G, neste 2t represeniada
por sen Topreseniante ]egd, Srz. Helois= Galome d= Rosa poriador da CI
0°15.711.438, inscritc no CPF zob o o° 344.759.317-04, dcravenie densrminzds
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE LIVIL, mesolvem cslébrar ¢ presente
TERMO DE COLABORACAD, regendo-se pelo disposio na Lei Complementar o,
101, de 04 de maio de 2000, nzs cormespondentes Lei de Diretrizes Crcamentériss e
Lzi Orcamentériz Anval, ps Lel n® 13.019, de 31 de julho de 2004, com suss
alteragfes postariores, Lei Estadual o, 72.587, de 17 de julho de 2017 & nos termas
do edital de chamaments piblico n® (1/2020 SDS processo administrative o°,
23642017 - Vol 01, mediznte 35 cldusules & condicles sequinies:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

11 = O presepts Termo de Colsboraglc fem por objelo ~e prestacka do
servico/stendiments “Prﬂ-,rrna de Apadrinhements Afetive™, conforme Plano de
Trebalho anexo, o qual integra o presenie instrumemio ainde que afc seja nele
tramserito,
CLAUSULA SEGUNDA
DAS OBRIGACOES

2,1 — 880 obrigactes do MUNICIPIO!
213 — E:ge;::.:r & funghn de monitoramenio & svalizcis do cumpnmento do obiel da

SECRETARIA ESPECIAL DE MREETTOS HUMANGOS

1 : A Fizalh, 2000-10° zndlor, Ceniro; CEP 30068119 TeleNarms: 3600- 155 Semn s sed S ak e e il
= : AL
/ . Ly e Barn 315 it
A .__,-""
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AErGErs Curanie 1pdo ¢ praze de sua execucio,;

2.1.3 - Forneeer os recursos finsnceiros pere execucdo do objsto desie Tarme do
Colaboracio, repassande-os 4 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em
conformidade com o cronograma de desembalso constanie do Flano de Trabaiho,
resseivados os casos previstos na Cléusula Quarta, itemi 4.8 do presente ajusie;

2.1.4 — Fornecer manuais especificos de prestacdo de contas & ORGANIZACAD DA
SGCIEDADE CIVIL por ocesifo da celebragiio da Parceris, informando previamente
e publicands e meics pficiels de comunicacio eventuais alleraglies no seu contetdo;
2.1.5 — Emitir Reletério Técnica de Monitoramento e Avaliagio da Perceria e
submeté-lo 4 Comissiio de Monitoramento e Avaliacdo designada, que o homologars,
independeniemente da cbrigatoriedade de apresentacio da presiagdo de contas devida
vela ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL:

2.1.5 — Realizar, sempre que pessivel, caso g Parceni teahs vigdneis supendr a |
{um} ano, pesquise de satisfagio com os beneficiirios do Plano de Trbatho e utilizar
o5 resuliados como subsidio ne avaliscio da Pasceria celebradz & do cumprimento dos
ohjetivos pactuados, bem corme ne reorientacdo & no sjuste das metas e atividades
= definidas;

2.1.7 — Fisealizar, atrevés do Gestor dasipnado pere ecompéanhemento & fiscalizacEa
da Temo de Caolaboracio, & exscugdo do objeto desta Parcenia, inclusive com visitas
i loco para verificacds do deseyvolvimento des acles, sen monitoramento 2
gveliacdp;

2.1.7.1 — Na hipftese de o Gestor da Parceria deliar de ser =gente piblico, ou ser
lotede em oitro drgEo ou entidade, o MUNICIPIO deverd designar miove Gestor,
assuminda, engqueEnio isso nfo gcorrer, todas as obrigagles do gestor, com as
respectives responsabilidades,

2.1.8 — Viahilizar o scompenhamento pela internet dos proesssos de liberacfo de
TRCUTS0S;

2.1.9 — Maner, em seu sitio oficial ns internet, divalgagdo da relacBo das parcerias
celebradas, em ordem alfebdtica pelo nome da orgenizacde da sociedade civil, por
praze ndo inferior 2 5 (cineo) ancs, comtade da spraciaclic da prestacBo de contas final
dz parceriz;

21.10 — Thvulger pels iniermet o3 melos pem apreseniagho de denimeia sobfe a
aplicacEg ireguler dos recursos iransferidos:

Z.1.1} = Prormogar, de oficio, a ‘Parcena. quande houver alreso T Doemacio €os
recursos, limitada a promogacio 2o exato perioda do 2IrEsD;

2.1.12 = Na hipétese de inexecusio por culps exclusive da ORGANIZACAD DA
SCCIEDADE CIVIL, & administrecie piblica poderd, sxclusivamente pira assagirar
o atendimemic de servicos essencieis & opopulagdo, por s propric e
independentemente de awcrizacio judicial, & fim de realizer ou menter & execucEo
dags metas ou atividades pactuadas: .

I — Retomar os bens piblicos em poder da ORGANIZACAD DA SOCIEDADE
CIVIL, qualquer que tenha sido a modalidade ou tiulo que conceceu direitos de uso
de 1a1% bens;

11 — Assumir 2 responsabilidede pels exsoucio do restants do objsto previsto no plana
de trabalho, no caso de paralisacio, de mode & eviter sue descontinuidade, devendo
ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela ORGANIZACAC
DA SOCIEDADE CIVIL até o momente em que 2 administragio assumis esses
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responsabilidades.

.2.1.15 — As sitaagBes previstas no subilem 2.1.12 devem ser comumesdss pelo Gestor

aq- Administrador Piblico;

2.1.14 — Arvalizar os velores repassades ds Ougandizagles de Snr:'-:-dam: Crvil de

acordo com indices oficizis, sempre que forem necessérios & perfeita execugdn do
objeto da ETCENA,

2.2 = Bio chroaches da [}RGAHIEA.{:AG DA SDCIEDADE CIVIL:

2.2.1 — Promover & execuciio do objeto, nos precises iermos pactuedos e descritoz no

Plane de Trabalho anexo a estes instromento;

222 — Prestar informegfes e esclarecimenios sempre que soliciizdos, desde que

necessdrios ao acompanhamento e controle da execucio do objeto;

22.5 — Manter & movimentar os recursos recebidos em decorréneia da parcers por

meia de conta bancénz especifica, observando o disposto nos artigos 31 a 53 da Lei

Federal n® 15.01914;

2.2.4 — Manter oz recursos aplicados #m cedemeta de poupanga quands &s mesmos

nio forem ztilizades em prezo lguel ou superior a um més;

4.2.5 — Manter 05 moursos aplicados em fundo de aplicacio financeira de curio prazo,

ou opcracio de mercedo aberto lastreada em tindlo da divide piblice federal, quanda

sua utilizaco estiver prevista pera um periodo inferior a um més;

2.2.6 — N8o utilizer o8 recurscs recehidos em despeszs vedadas, envrmneradas no an

43 ﬂaLﬂFﬂdcrnJ o 13, ﬂ]?."]-i

pgr:u!ﬂ dos ]'_iE]JIsg: ﬂg garr:tﬂn, 3 ]!| na regni :Eggig ﬂg Epg;[ﬂ’;ﬂemgtz[tdﬂ
£330 ndo exfeia previamente ¢oncluida quando da assinatyra do ajaste:

2.2.8 — Permitir lvre scesso do Gestor, do responsével pele Controle Interng, dos
membros dz Comissdo de Mositorarnents e Avaliacio do MUNICIPIO, e de suditores

g fiscais do Tribunal de Contzs, =05 docummenios e s informactes refeceniss a este
instrumento, junto s inctalacSes de ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL e g
quajsquer locais onde &s atividades inerentes & parcedia sejam desenvolvidas;

2.3.9 — Responsabilizer-se exclusivaments:

[ = Pelo gerenciamento administretivo ¢ fnenceiro dos recursos recebides, inclusive

no qes diz mespeito &s despasas de custeio, de investimento & de pessoal: |
11 — Pelo pagamenta dos encargos trebalhistes, previdencidrios, Sscais e comerciais
relativos &0 fimcionamente da instiniglc e 20 adimplementc do Temmo de
Celaboracio, n2o se caratimrizando respomssbilidade solidéra ou subsididda de
Administrago Piblics pelos respectivos pagamentos;

111 - Pela manutengio de sua plens regularidade documental e fiseal 20 longo de toda

& parceria, mantende etuslizadas todas as ceridBes negatives de débite: ;
2.2.10 = Menter em seus arquivos durante ¢ prazo dz 10 {dez) anos, comtados do dia

Util subsequente a0 da prestaciio de contas, os documentos originais que complern a ' F g

prestacio de contas, i
2.2.11 — Divulgar esta Parceria em seu sitio na internet & em Jocais visiveis de suss
sedes sc:ciais e dos estabelecimentos em que exerca suas acies, contenda no minima
85 seguinies informagdes: data de assinatura e identificaclic do instruments de
parceria e do drgdo da sdministreio pablica responsével, nome da organizagiio da
sociedade civil e seu mimere de inscriglio no Cadasiro Nacional da Pessoa Jusidica —
CHNPJ da Secretaria da Receita Federsl do Brasil — RFE, descrigBio da objeto da
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parceria, valor total da parceria e valores liberados, guando for o casy, sitwegio da

‘prestacie dé contes da perceria, que devers informar = dala previsiz pera = SU4

apreseniaciEq, & data em que foi apresentada, o prazo pan 2 sua andlise ¢ 0 resyltade
conclusive e quands vinculados & execusSa do objelo & pagoes com TECUCSOS da
parceria, a valor iotal de remuncragEa da equipe de trabalhe, as fu.m:ﬁes que seus
integranies dessmpenham € @ TeMUNEragan prevista para o respectivo exercicio.
2317 — Garantir a afixagio de placas indicativas da participachn do MUNICIPIO -
Secretaria Especial de Direlios Humanes em lugares wisiveis nos locals da execucdn
dos projelog;

9213 - Apresentar presieglio de contas percial semestral, a contar 180 dias & partir da
liberacEn da respectiva parcela;

2.2,14 — Apresentar, em até 90 (irint) dias contados do térming de vigéncia do Termo
de Colaboragdo, Prestagdo de Comas Finsl, nos termos do previsto no arigo 69 Let
13.019/14 & na Clansula Oitava deste Terme de Colaberagdo;

2.2.15 — Apresentar & Secretaria Especial de Direitos Bumanos, nos prazgs e nos
moldes por ele sstebelecidos, os relatorios e instrumentos técnices do servigo;

7316 — E vecada &5 enfidades beneficiadas nz forme do act. 84 - C da Lei 12.019/14
& pamicipacio &m campanhss de mieresse politico-pertidério ou eleitorals, sob
guaisguer meios ou farmas,

CLAUSULA TERCEIRA
DA CONTRAFPARTIDA

3.1 = Mo serd exigide quelquer conrrapartida de OSC seleclonada nos termes do
previsic no item 9 do Edisal de Chamamento Piblico.

CLAUSULA QUARTA
1 YALOR GLOBAL E DO CRONOGRAMA DE DESEMEBOLSO

4.1 — Para execucdo do objete deseriso ne Cliusula Primeira do presenie Termo de
Colaberacko, o MUNICIPIO repassard &8 ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL
o montanis de RS 137.670,24 (cento ¢ trinta e 5518 mil, seiscentos & setena reais e
inte & quatra camreves), dividido em 12 (dozs) percslas mensais no veler de R3
11.472.52 {onze mil, quatrocenios € setanta & dois rezls o cinguenia & doia centavos),
conforme cronograma de desembolsa, que gusrderd consondncia com as metas da
parceria, constémie do Plane de Trabalho, o gual & parte indissocidvel do termo;

42 -F a MIINICIPIO
F 152 AT ETEd 18 =

4.3 — A liberacBo processar-se-d mediante ordem bancéna, sende os recursos
depositados em conta bancdcia especifica, aberta pers tal finslidade, obrigatoriamente
em Institui¢lio Financeira indicada pelo Municipio.(Art. 31, Lei 13.019/14).

4.4 — A liberagdo de recursos em contas bancéirias especificas terd come objetivo
viabilizar o moniteraments, bem come @ fiscalizacio de sua utilizacio pera os fing a
gue s¢ destinam, de forma 2 evidenciar a tespectiva movimentzcio financeira, cuja

EECHETARLA ESPECTAL DE DIREITOS BUMANOS
Ave Peaeil, 200010 ande e Centro, CEF; JE0G0-0T0 Teizlfone: 3630-3335], E-mail andb@pilag.pov.ir
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Jemanstragio ¢ indispensavel noe proced imento de prestacdo de Bontas dn eplicagia
dds recurses financeiros disponibilizados pela Administragio Pi'bﬁfﬂ- srrs

45 — A pedide da ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL e & criténo do
MUNICIPIO, podera ser autorizado, por estrito ¢ justificadaments, 1o casa d alrass
ng liberacis dos Tecursos - conforme previsto na Pleno de Trabalho, qus =
ORGAMIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL utilize-se de recursos praprios para
cobrir despesss identificedss como objeto do Termo de Colaberacio a tinuie de
antecipagio do repasse; 2

451 — Os recursos eventualmente depositedos pela ODRGANIZACAQ DA
SOCIEDADE CIVIL serfia ressercides pelo MUNICIFID cabendn dquela promover a
retitada do aumerdrio, no seu exato valor, per ocasido da efetivagdo da transferéndia
do recarso. .

4.6 - A inadimpléncia da administracdo piblica ndo ransfere & CRGANIZACAD DA
SOCIEDADE CIVIL a responsebilidade pelo pagamento de obrigaches vinculadss &
parceria com 18suses propas.

47 = A inadimpléncia da QORGANIZACAQ Da SOCIEDADE CIVIL em deconéncia
de strasos na [iberacle de repesses relacionscos 2 parceria nidg pedsrd acarrelar
restricles & [iberac3o de paycelas sobsequentes.

4.8 — As percelas dos recurses transferidos no &mbite da parcerie ser2o liberadas em
estrita conformidede com o respective cronograma de desembols, EXCEIO DOS CAS06 &
seguir, nos quais ficar¥o refidas a1é o seneementy das impropriedsdes:

1 - Detcumprida qualquer clfusulz ou condiclo de parceria;

I — Quands howver eviddncizs de ireguleridede na aplicaclo de parcels
anteormente recebide;

il — Quando comstatado desvio de fSnalidede ne aplicaglo dos recurses ou
inadimplemente da ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL &m relaglo 2
shrigacdes estabelecidas ne Termo de Colaboragio ou de Fomento;

IV — acorrer sirascs 080 jusificados no cumprimento das etzpes ou fases de execucio
do programa, projelo cu atividade;

V — nEe howver comprovacdo da bos e regular eplicaciio dos recursos recebidos,
inclusive medisnte procedimento de fiscelizacEo pela Acminisragdo Fiblica;

V] - Quende 8 ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL deixzr de acoiar sem
justificativa suficiente s medidas sanesdoras aponiadas pelo MUNICIPIO cu pelos
brgBos de cantrelz intemo ou extemo.

CLAUSULAQUINTA
DAS DESPESAS

5.1 — Todos os recursos da perceriz deverfo ser utifizados para safisfacho do seu
omets, sende admitidas, denire ontras E&sp:sas previstas 2 zprovadas no plano de
trabalho;

a) remuneracio da equipe encerregada da execaclo do plane de trabalhe, inclusive de
pessozl proprio de crgenizagdo da sociedads civil, durante a vigBneiz da parceria,
compreendendo 2z despesas com pagementos de impostos, coniribuicBes socizis,
Fundg de Garantia do Tempo de Servico - FGTE, fénas, décimo terceiro saldnio,
salfriog proporéionais, verbas rescisdrias € demsis encergos sociais & trabalhista)

b} didrias referentes a desiccaments, hospedagem ¢ alimenie¢So nos casog em que &
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execurlo do objeio da parceria 253im © £Xig,;

¢) cusios indiretos necessdrios & execugio do objetd, sgja qual for 2 proporgag em .

relagdo. 20 valer tetal da pasceria (lugusl, telefons, assessonia juridica, contader,
Apiia, energia, dentre outros); e ¢

d) aquisicio de equipamentos.¢ materiais u:rna:lﬁtﬂﬁi essencizis & consecuclo do
objeic & servicos de adeguacio de cEpago {isico, desds goe necessdrios 4 insialacio
dos referidos equipamentos e meteriais.

5,2 — Fica vedada & ufilizagdn dos recursos yincoladas & parceria Nos casos
emumierados no =i, 45 da Lei 13.019/14,

5.3 — 0% recursos da parceria geridos pelas Drganizaces da Sociedade Civil estio
chrigatoriamente vineculadps ap Plang de Trabalho & ndo devem ser por clas
caracterzados some:

1 — receita propeia; ou

Tl — pegamento da Adminisracio Fﬁb ica por services por ela prestados.

5.4 - A nadimpléncia da ORGANIZAGCAD DA SOCIEDADE CIVIL, ¢m relacis aas
encargos irabalhistas, fiscais e comerciais, oSo transfzre & Administracdo Publica a
respensakilidade por seu pagemenio e nEo podera:

1 — paerar o objeta do termo de colaboragdo ou fomentn; on

II - restringir & sua execucEo.

CLAUSULA SEXTA )
DA VIGENCIAE DAS HIPOTESES DE ALTERACAO

8.1 — O presente mstrumento vigorara pelo periodo de 12 (doze) messs, & patir de sus
assinatura podendo ser prorogade, via Terme Aditve, respeitade o prazo lmite de 05
{&inea) anes, 2pds o qual nfo comportard novas promrogeches, excelo aguelas grevisias
no item £.3

6.2 — A vigneia da pareeria poderd ter alterads mediante soliciacdo de crganizacdo da
sociedade ejvil, devidamente formalizads e justificads, = ser enderecids & Secretzra
Especial de Direttos Hurnanos e protocolizeds ne mesma no prazo previstc no Astigo
24 dz Lel Federal n® 13.080/14.

6.3 — A prorrogecio de oficio da viglncia deste Termo de Colaboraglio deve ser fzita
pele MUNICIPIO quando ests der causa a atraso na iberacio de recorses financeires,
limtada eo exato periodo do siraso verificado.

CLAUSULA SETIMA i
DO MONITGRAMENTO E AVALIACAD

7.1 =0 MUNICIPIO promoverd o monitoraments e a avalizgia’ do comprimenta do
ohjsto de perceria,

7.2 — As aghes do meniioramento & gvalizc@o terfo cardler preventive ¢ saneador,
objetivando & gestlio adequade e regular das Parcerias, ¢ devem ser registradac em
Plataforma clerdnica, .

7.3 — As apdes de que trata o copwt contemplar®s 2 andlize das informacBes scerca
do processaments da Parceris consianies dz plataforma eletrfnics, inciufda 2
possibilidade de consulta ds movimentagbes da conte banciria especifica da
Parceria. além da verificacio. andlise & manifestagin sohre eventuais demtincigs
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existentes relacionadas & Parcenin

7.4 — Caberé o Gestor da Parceniz, nos tevmes do ert, 61 da Lei 13.019714;

7.4.1 = Acompanhar e fiscalizar a execucEo da parcena; ,

742 — Informar s seu supenor hizrérguico = existncia de fatos que compromsism
Cu possam comprometer as afividades ou metas ¢a parceria @ de indicips de
irregularidades na gesifio dos recursos, bem coino as providéncies, adotadas ou que
serdo adotadas para sanar o5 problemas detectados, )

143 ~ Emitic parecer 1écnico conclusivo de andlise da prestacio de comias final,
levando em contideracEs o conteidde do Relatario Técnico de Monitorameno e
Avaliagao devidamente homologade pelz Comiss@io de Monitoramento e Avaliacio
designada pela Portaria Municipal . 5144 - SEDH, de 21 de novembro de 2021;
.84 — Disponibilizar materiais © cquipamentos tecacldgicos necessarios s
atvidades de monitoramento & avaliacio.

7.3 — Compete ao Mumcipio, através da Secretaria de Desenvolviments Sacial,
ioroecer a0 gestor de Parceria todos os instrumentos técnicos necessarios pera 2
desincumbincia de suas responsabilidades,

7.6 — As aples de moniioraments e avaliscio poderio utilizar ferrementae
tecnolégicas de verficacdo do alegnee de resuliados, inclufdas as redes socisis da
Internet, aplicatives e outros mecanismos de tecnolopia da informacse,

7.7 — O MUNICIPIO deverd, através de ssus agentes, realizar visita téenica in loca
para subsidiar o monitoramente da Parceria, nas hipéteses em que esta for essencial
para verificegdo do cumprimento do objera da parceria & do alcancs das metae:

1.7.1 - A ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL deverd ser notificads da visits
wenica in loce tom antecedBncia minima de trés dias fteis.

7.8 — A pesquiss de safisfac3o terd por bass critérios ohjesives de sprmacio de
satisfacfio dos beneficidrios ¢ de apuwagio da possibilidade d= melhoriss das ardes
desenvolvidas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, viszndo a
contnbuir com @ cumpriments dos abjetives pectuades e com & reofientacds e g
gjusie das metss £ das agfes definidas;

7.8.] — A pesquisa de satisfagEo poderd ser rezlizada dizstamente pels MUNICIFIOD,
com metodoicgia presencial on & distinciz, com apoio de terceiros, por delegacda de
comipetincia ou por melo de percerias com Srgfos ou entidades aptas & suxilier o2
realizecBo da pesquisa, 7.8.2 — Na hipétese de realizecso da pesquisa de satisfacio, 2
DRGANIZACAC DA SOCIEDADE CIVIL poderé opinar sohre o comendo do
questiondrio que serd aplicado,

782 — Sempre que houver pesquisa de satisfagip a sistemetizecfn serd
circunstanciada em documenin gue serd enviado & ORGANIZACAO Da
SOCIEDADE CIVIL para conheciments, esclaracimentos = eventuais providéncias.
7.8 ~ No cese do Parcerias financizdas com recursos de fundos etpecificos, o
moriioramento ¢ & avaliscdo serdo realizades pelos respectivos Consslhos Gestores,
respeitadas as exigéneiss da Lei Federal 13.015/14 .

CLAUSULA OITAVA
DA FRESTACAOG DE CONTAS

8.1 — Das PrestagBes de Contas Parcial & Final
B.2—-AORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL estd obrigada a apresentar

SECRETARIA ESPECIAL DE DIREITOS HUMANDS
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prestecEo oo contas, percial £ final, da boa ¢ regular eplicecke dos recursos
recebides, nos seguintes prazos: '
8.3 — Apresentar prestacEo de contas parcial semestral, a eontar 180 dias 4 partir da
hberagdo da respectiva parcela,
8.4 — Quando se refesir & prestacio de contas final, no praze TN L O de 412 340 {trmia)
dias, contados do términe de vigéneia do terme d= colaboragdio ou fomento,
8.5 — A prestacio de contas deverd abservar a Lei Federal n® 13.015, de 2014, para
fins de fiscalizacio contsbil, financeira, operacional e fechemente do exercicio, que
permitam avalisr o andamento da parceria e concluir que seu chbjeto fo1 executado
conforme pactwade, eom & descricBo pormenorizads das atividades realizadas e 2
comprovaglo do aleance das metas e resulizdos esperados.

1.%

CLAUSULA NONA
DAS 5ANCOES

7.1 = Quando a execogfo da parceria estver em desacorde com o Plang de Trabalho,
com 25 disposicies deé Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, com sues
slwerapdes posteriores, de legislectes especificas poderd aplicar # CRGANIZACAD
DA SOCIEDRADE CIVIL as seouinies sanges:

[ —edverténcia;

[[ = suspeénsio fempordriz;

[l —decleragio de inidoneidade.

5.2 — E faculiada a defesa do interessada no praza de 10 (daz) dias dt=is, contedos de
data de aberiura de vista dos autas processuais,

83 — A adverineia tem cardter preventivoe e serd gplicada quande verificadas
lpropriededes praticadas pela QRGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL. no
Embito da parceria que nio justifiquem a aplicagda de penalidade mais grave,

9.4 — A suspensdo fempaosdrie sed epliceda nos casos em que forem verificades
irregularidades na ceiebrac@o, execugdo ou prastzcio de comtas da perceria e nlo se
justificar & imposic®o da pepalidede mais grave, considerando-se 2 patirezs 2 &
gravidade da infracEo cometida, 2s peculiaridedes do caso concreta, &s circurstincias
agravanies ou glenuantes & os danos que dela proviemam paa 2 Administracio
Piblica,

9.5 — A declaracEs de inidoreidade impede @ ORGANIZACAC DA SOCIEDADE
CIVIL de participar de chamamento piblico e celebrar parceries ou comivatos com a
AdmindstracZo Piblica, enguanto perdurarem o metives determinantes da punicio cu
até que sejs promovide a reabilitagiic perante 2 eutoridede qus aplicon 2 penalidade,
que ocorrerd quenda 2 ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL:

1 — ressarcir 2 administracic piblica pelos prejuizos resultantes; =

I1 — apés decorrido o prazo de 02 (dois) 2nos da aplicagdo da sencio de declaraglio de
midaneidade.

CLAUSULA DECIMA
DA RESCISAQ

10.1 — Por occasifo da conclusio, deninciz, rescis3o ou extincEo da Perceria, os saldos
ﬁ@ncmm remanescentes, Inclusive 08 provenientes das receilas obtidas das
aplicaghes financeites  realizadas. serfio dovelvides ao MLUINICIPIO TG - Prazo

SECRETARIA ESFECIALDE DIREITOS HUMANOS
v Bragil, 21 -10° andar. Centrsy, CEF: 30068-010. Telclome: 3530-13201 E-mall: OB pjlme o
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improirogavel de 30 (tante) diss, sob pene de imediate insteuragdo de toroada de
contas especial do responsivel, providenciada pela’suioridade competente.

10.2 = Oualguer dasg parte: poderd rescindir & presepte Fsreeris, 8 gualguer
imam_'fmfﬂﬂﬂ responsabilidade da execwedg do objeio pareial, desde gue hajs
camynicaciy prévia com o minimo §f {sessenta’ diss de apteccdincia,

103 = Ocorrendo descwmprimente de quaisquer daes cléusulas previstss neste
mstrumento, a mesmo poderé ser rescindide de oficio  pelo I‘-'ﬂ.n_l"-][’_'TPIﬂ -
interrompidos oF Fepasses para que em etd 30 (trinta) dias seja apresentada dcn:s.a., =
sinda nos cases em a ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL:

1 = Deixar de acater, sesm g devide justificafiva, as arientaclies de correcdo
procedimentel apresentadas peie Gestor da-Percenie ou por gualgeer representanie ca
ComissSe de Momtoramento ¢ Avaliacan;

Il —Incidir em qualquer das vedacGes previstas no art. 39 da Lei 1301914,

. 104 = Assiste ag MUNICIPIO & prerrogativa de, 2 qualquer tempo, assumir ou
transfenr a responsabilidade pela exacuche de objeto, no caso de paralisaco, d=modo
2 gvitar sua descontinuidade.

CLATUSULA DECIMA PRIMEIRA
DS BENS REMANESCENTES

11.1 = Os equipamentos & matarizis permenentes adguiridos com recursos provenisntes
da celebragfio da parcesia deverio ser grevedos com cliusuls de inaliemabilidsde,
devendo ser formalizeda promessa de wansferénciz da proprisdade 4 administragBe
piblica municipel, na hipétese de extingdo da arganizacio da sociedade civil,

112 — Os bens remansscentes adquirides com os recarsos transferidos para a sxecucdo
da parcerie, apds o fim de sua vigéneia, serfo de timlaridade di orgenizecEo dz
sociedade civil;

113 = Caso a presticEo de contas {inal da organizagdo da sociedade civil sejz refeitada,
& titularidede dos bens remsnescentss permanecerd com 2 entidade, devendo ser
cbservados o5 seguinies procedimentos:

2) ndp serd exigida resssrcimemia do wvalor relaiivo g0 bem zdquitido guando a
metivesio da rejeicio n¥o estiver relacionada 20 sen 1o ou equisicEe; ou

&) o velor pelo qual @ bem remanescente foi adquiride deverd ser computad no célealo
dg dang ao rénic 2 ser ressarcide, quando a motivacio da rejeicio estiver relacicnads
80 58U Use ou aguisiclo.

11.% — Ocorrende a dissalugio da arganizacin da sociedade eivil durante 2 viglacie da
pareeria, o valor pelo qual os bens remenescentes forem adquididos dn:‘-era S&r
computade no céleolo da imporidncia a ser ressarcida

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 - Os casos omissos, assim coma as dividas na mt:—rprl:'a-.',',ﬂﬂ do' presente ajuste
ser3o resolvidos, ne que couber, com bese na Lei Federal n®, 13.019/14, n:uJas THOTMES
fieam incorporadas a0 presente Instrumento, ainda que delas nio s¢ fica aqui mencdio

EXproise
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DATUBLICACAD

SECRETARIA ESFECTAL DE DIREITOS HUMANOS
A Aradt, 200110 sndze, Cenln TEF: 36000-010. Telefone: 36507331 T-malh sedhiBp Lap pon ke
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13.1 — A publicacio rosumida desle Terme de Colabaragio ficard 2 cergo do Municipio
de Jwiz de Fora.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DO FORO

14.1 — As partes clegem o Foro da Comarca de Juiz de Fore™G, coma o {mico
compelente para dirimir qualquer agio oriunda do presente Termo de Colzboracio. E,

1{‘3 g por esterem de comum acorde, as partes firmam o presente Terroe de Colaboreclo, em
: 03 (teés) vias e dessais reprodocies nocessdrias de igual teor o forms, pars que se
produram seus sfeitas regulares. BTN

; L

a£

Juiz de Fora, 30 de T“-FEw:mbm LT:; 20721,

IR x_{@ s
MARTA GARIDA MARTINSG SALOMAC
Frcf&ita de Juiz de Fora
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/ Represetaiite legal da AACI

I
i
|

I—ﬂﬂninuﬁhﬁu}ﬂ

]' T'ESTEML]'N—.[-I_JLS

SECRETARIA ESPECTALDE TIREITOS HUMANDS

Axs Brusdt, 2000-10 sadar, Comira, CEF: 3600000 B Telelon rz 3600731 Lammile seihpiti g so e
f ilimg s,
@/ Juixde Forsd w0
W

ol doSibion Lond T

a






L[S

B b

baretazla e Astidinois Soeial o

de Fora jills i

Juir de Fars |
Freferivea | f

TERMO DE COLABORACAQ QUE ENTRE 51 CELEERAM O WICTP:G DE JUIZ DR
FORA, COM A INTERVENIENCIA DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - 545, T A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ASSOCIACAD DE APOIO AS CRIANCAS E

0508

O MUNICIPIC DE JULZ DE FORA, inscrito 20 CNEJ sob o 0.° 12.338.178/000:-02, com sede s
Avenids Bresil, 0.° 2,001, Centrn, zests ato representade por sua Prefeits, S5 Mdaria Margarids
Martins Salomio, brasileirs, solteirs, professors, inserita no CPF sob o n® 135.210,396-03, portaders do RG
M-1-537.404, SSPMG, com enderego profizsionel 1z Avenids Brasil 2001 — §° mdss, Cantro, Juiz de Fora,
M, dorevante denomineds MUNICIPIO, com a intervemifnds de SECRETARIA TF ASSISTENCTA
SUCIAYL DE JUIZ DE FORA, esxhelecids 4 Rus Halfeld, n° 450, 6° sndar, Ceotio, nests cidade
dorevamis dentrminads SAS, nests 310 represemada pela St SecretSriz Maria Liicls Salim Miranda
Machado, Secretiria de Assistincia Socal, ¢ de outro lado 2 ASSOCIACAD DE APOIO AS
CRIANCAS E TDOS0S, assccizgda civil de dirsito privado de fins 3o lucrativos, inscrita no CNPT
sob o n°, 11.5350.70%/0001-87, com sede na Rua General Almerindo da Sitva Gommes, 2* 133, Bairro
Neova Era, CEP: 36087-330, fudz de Fora/M(, neste ato representada por s=o rapresentants legsf, Sp?
Heloisa Galome da Rose, portedorz de CI o [3.711.438 PCMG, msciio no CFF sob o =% -
844.759.517-04, doravanic denomiveds ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem
celedrar ¢ presente TERMO DE COLABORACAOD, com dispensa de chamsmento piblico,
conforme justiticativa devidamente incluse no processo edministretivo elerbnico n* 8.153/2022 «
mediante publicacSo de seu extrate, com fulero no art. 30, VI, da Lef Federal 13,015, de 31 de julho de
2014, regendo-s= ainda pelo disposta ne Lei Compleésentsr o 101, de 04 de maie de 2000, nas
correspondentes Lel de Diretnzes Creamentéries ¢ Lol Orpementimia Ancel, na Lein® 13019, d= 31 de
julka de 2014, com suss alteragBes posteriores, Lei Estadual n®. 22.587, de 17 de julbo de 2017, com
base neg clénsulas e condiches seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO QRIETO

1,1 - O presente Tenmo de Colaberago 7em per cbjeto a prestagio do servico/atendimento “Servico de
Acolbimento Institucional, na modslidade Casa de Passagem”, em cardter emergencial @
temporario, para atender 60 (sessenta) Pessoas Adultas, do sexo masculing e ferninine, em
SHuagio de Rua, a2 regifio central deste Munieipio, para atendimento d¢ Flano de ContingBneia
cde Baixzs Temperatures, instituido pela Portaria n? 12.228 de 2022, conforme Flane de Trebalho
anexn, o qual ntesra o presente instrumento sinde que n@o seja nele tranzerito,

X / Secretzriz de Assisténciz Speiz)
' Foe Halfeld, 450, & ender— Centra, Toiz de Fora —~ G

CEF: 3606010-000] Juix de Fora— MG | Telefone: (1) 36907351 i{ %
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 — 8do obrigactes do MUNICIPTO: ~

2.1.2 — Exercer & funcio de monitoramento & avaliagEo do cumprimento do objeto da parceria durante

todo o prazo de sua execngso;

2.1.3 — Fornecer os recursos finsnceiros pare éxecugdo do objeto deste Termo de ColaboragSo,

repassando-os & ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL em coaformidade com o cronograms de

degesnbolso constants do Plano de Trabslho, ressalvedos oz cagog previstos na Clausula Chuarts, item

4.8 do prosente aiusie;

2.1.4 — Farmecer manuais especificos de prestapic de contas 3 ORGANIZACAD DA SOCIEDADE

CIVIL por ocasifo de celebragSo da Parceria, informendo previament= e publicando sm meios efciais

de comunicacio eventuais alteragbes no seu conteddo;

3.1.5 — Emitir Relatdrio Técnico de Monitoremento & Avaliagio da Parceria e submeti-lo 3 Comisso

de Monitoramento e Avaliaclo designada, que o homologerd, independentemente da obrigatoriededs

de spresentacio da prestecio de contss devida pela ORGANIZACAO DA SCGCIEDADE CIVIL;

2.1.6 — Realizar, sempre que possivel, caso a Parcera tenha vigéncis superior & 1 {um) ano, pesqlﬁsa

de satisfacdo com os hemefcidrics do Plang de Trzbelho e utilizar os resnliades como subsidio na

sveliacEo dg Parceria celebrads £ do comprimento dos objetives pechrados, bem como 12 reomentacio

£ N0 2faste das metas ¢ etividades definidas;

2.1.7 — Fiscalizar, através do Gesior designsdo perz ecorsperhamento ¢ fiscalizagSo do Temno de

Colsboracdn, a execncdo do objeto desta Pevceriz, inclusive com Visstes in [oce para verificagdo de

desenvolvimento das aples, sou monitoraments & avaliagio;

2.1.7.1 — Na hipétese de o Gestor da Parcerie deixar de ser apente publico, ou ser lotado em ootro

frzdo o entidade. o MUNICIPIO devers designer novo Gestor, assurninda, scquante isso 280 ocomes,

todes as obmgacGes do gestor, com as -.:@r.:twas responsabilidades.

2.1.8 — Vighilizar o acompanharrento pels internet dos processos de libersgEe de recumsos;

2.1.9 — Manter, em sen sitio oficial ra imternet, dhvulgagic G relagSo das parcerizs celebradas, em

crdem elfebétics, pelo nome da orgenizecio de sociedade civil, por orazo olo infericr 4 5 (cineo) anog,

contado ca apreciagio da prestacio de contas finsl da parceris; ..

2.1.10 = Divulgar pels igternet os meios para spresentacso de denincia sobre 2 aplicagio Dregular dos

recursos transteridos;

2.1.11 — Prorropar, de oficio, a Parceria, quando houver atrase nz liberacBo dos recurses, loniads 2
promrogacie 20 exale periodo do &ireso;

2.1.12 — Na hipitese de inexecucEo por culpe exclusiva dz GRGHHJI&';E.G DA SOCIEDADE

CIVIL, & administragio piiblice poderd, exclusivemente pare essegurar o stendimento de servigos

essenciais 4 populacio, por ato pripoio & ndependenternents de auierizacdo-judicial, 4 fim de yealizar

o mEnier & execupio das metas cu atividades pactuadas:

I — Retomar o5 bens piblicos em poder da CRGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL, qualquer que

tenha sido a modelidade ou dtulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

I — Assumir a respomsabilidade pela sxecucdo do restants do objeto previsio ao plang de trabatho, no

caso de paralisegle, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser congiderado pa prestacio de

¢omtas o que foi executado pela ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL até o momento em gus &

administracEo assumiu essas respoasabilidades.

2.1.13 = As sitagbes provistas Do subitemn 2.1 12 devern ser comunicadas pelo Gesior an

Administrader Pablico,

2.1.14 — emalizar os valores repassados is OrganizagBes da Scciedade Civil de acordo com mdices

oficizis, sempre que forem necessdrios 3 parfeita execucEo do objeto da pareeriz,

Secretaria de Assisténcia Social
Fooa Halfeld, 450, £* ender — Ceatro, Toiz de Fora = MG 'y
CEP; 3508010-000 Yoiz da Fara — MG | Telefon=: (32) 2650-735] g_ %I
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7.2 —830 obrigaghes da ORGANIZACAC DA SOCIEDADE CIVIL:

22.]1 — Promover @ uietucdo do objeto, nos precises fermos pa-:‘"uadcua ¢ deserites no Plano de
Trabalho anexo 2 este mytromento;

2.3.2 — Prestar informegles e esclarccimentos sempre que solhicitados; dr:sdr: gqus necezsdrios B8O
acompanharento e controle da execuglo do chjeto;

2.2.3 — Menter e movimentsr os recursos oa conta bancénia sspecifica citada naste instrumento;

224 — Manter os recursos aplicedos em caderneta de poupanga quendo 05 mesmos ndo forem
utilizados em prazo igual ow seperior 2 um mes; '
2.2.5 — Manter os recursos aplicados em funde deo aplicagio financeira de curte prazo, ou operagio de
tnercado gherto lastr=eda =m titdo da divids miblica federal, quapde sua ublizacip estiver prevista
para um perfodo inferior 8 um més.; '

2.2.6 — Efetuar os pagamentos somente mediagte crédito ns conta bancdria de titnlaridade de
fomecedores ¢ prestadores de servigos, procederdo-se 2 mencionads movimentacdo, por intermédio de
transferéncia clerdnica sujeita 4 identificacio do beneficidde final (DOC, TED, crédito), szjam eles
pessoa fisice ou juridics, inchusive des empregados, sendo vedado usar chegues para saque ou
quaisguer pagamentas.

2.2.6.1 — Quando devidements swiorizads pele MUNICIPIO, a ORGANIZACAD DA SOCIEDADE
CIVIL poderd pager despesas em espécie restrites so limite ndividual de RS1.800,00 (um mil e
pitocentos resis) por bepeficidrio, levando-se em conta toda a dmegSo da paroora, rossalhvada
disposigio especifics, contide em ato editado pelo Chefe do Poder Exccutive Municipal, que venha 2
deficir writérios e limites pers a suterizacio de pagamentos em espécie, desde gus demonsirada 2
Secretaria de Assist@ncia Social impossibilidade flsica de pegemento medianie trensferfneiz eletrénics.
227 — Fazer a restitnicio do saldo residual dos rocuszes, molusive com os rendinentes pio ublzados,
SRCEI0 58 FtoTIzaGo TEpTOgTEIEaT;

22 % — Permitir livre scesso do Gestor, do responsével pelo Controle Interno, dos mesebros da
Comissfo de Monitoramento e Avaliscio do MUNICIPIO, ¢ de auditores e fisceis do Tribumal de
Contss, aos docomentos e 2s informacfes referemtes & este msiramento, junto &5 imstalecfes do
DE.GAI‘-[[E.‘!;C;LD DA SOCIEDADE CIVIL & 2 gquaisquer Jocais oode as sividades imeventes &
parceria sejam desenvolvidas;

2.2.9 — Regponsabilizer-se exchusivaments: .
I - Pelo gerencizmento administrative e fnenceiro dos recursos recebidos, inchisive mo gque &z
regpeito ds despesas de custeio, de investimento « de pessoal;

11 — Pelo pegamento dos encargos trabalkistes, previdencifrios, fisceds ¢ comercizds relatives ao
fimcionamento da institnic#o e 20 adimplemento do Termo de Colzboragio, nic se cerscierizenda
responszhilidede solidéria ou subsidigria da Administragio Pliblica pelos respectivos pagamentos;

Il — Pele mamatengio de sua plena regularidede documental e fiscal 20 longo de toda a parceris,
mentendo atoalizadas todes as certidBes negativas de débito; '

2.2.10 — Manter em sens arguivas durante o preze de 10 I:l.'hz} EDOS, mntﬁdf.':ﬁ do dia il subsequents
an da prestacio dz condas, 03 documentcs originals gue compoerm & piestal,:an de comgas,

2.2.11 — Divulgar esta Parceria em sen sitio na internet & em locais visiveis deo suas sedes sociais ¢ dos
eetahelecimentos em gue exeres sues agdes, contendo no mimme 22 seguintes informagOes: dats de
assinature ¢ identificacio do instrumento de parceria & do Grgio da administragEs pliblica responsivel,
nome da crganizagio da sociedade civil ¢ seu nimmero de inscrigio no Cacestro Nacionel da Pessoa
Turidica — CNPT da Secretaria de Receita Federal do Brasil — BFE, deserigio do objeto da pasceria,
valor total da parceria e walores liberados, guande for o caso, sitmago da prestagio de contss da
parceria, que deverd informer & deia previsle para & sua epresentacio, a data em gque fo) apresentada, o
prazo pard 4 sos andlise & o resuliado conclesive e guando vinculados 8 execuclo do objeto e prgos

Secretaria de AssistBncia Social
Fua Halifeld, 450, §*anfar = Centre, Tuiz de Fora = WG
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comt TeCUrses Ca parceria, o valor totel da remuperado da cquipe de trabzlho, as fonpbes gque seus
mtggrantes descmpenham e a rermimeragio prevists para o respestivo exercleio
2212 — Garantir 2 afixagio de plecss indicativas g2 perticipacio do MUNICIPIO — Secretaris ée

£ AssistEnecia Social em lugares visiveis nos locdis ds execucEo dos projetos;

E 22,13 — Apresentar prestagio de contss parcial até o dia 20 (vinte) de cade més subsequente 20 ds

: liberagBa da respective parcelz, nos termos do previsto ma Cliusula Oitava deste Termo de
ColeboracEo;

2.2.14 — Apresentar, em gté 30 (rinta) dias contados de términe de viglociz do Terme de Colaboragio,

PrestagEo de Contas Final, nos termos de previsto na Clinsela Oitava deste Terme de Colaboragio;

2.2.15 — Comprovar o exercicio pleao dos poderes merentes 4 propriedads, quando a parceria tiver par

ohjeto a execugfo de obras efou reformas de imével, cuja titnlaridade seja atribufda & Orgenizacio da

Sociedads Civil.

2.2.16 ~ E vedade 35 emidades bensficiadss na forma do art. 84-C da Lei 13.019/14 2 participagio em
- campanhas de interesse politico-partidinio ou cleitoreds, sob quaisquer meios ou formas.

CLAUSULA TERCEIRA — DA CONTRAPARTIDA

3.1 — Nao serd exigida qualquer contrapartida da OSC selecionads noe termes ds previsto oo ftem 9 do
Edital de Chamamenio Piblice.

CLAUSTULA QUARTA - DO VALOR GLOBALE DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

4.1 — para execucSo do objeto descrito oa cldusula primeira do prezente termo de colaberacio, o
tomEciple Tepassard A crganmizegSo da scciedade civil o montznis de RS 349.618.32 {trezenmtos @
guarenta & nove mil, seiscentos ¢ dezedio reais e irinta e dols centavos), conforme cromograma de
desemboles, que guardard consondncia com as metas da parceria, constante do Plano de Trabalhs, o
gual & paris indissocifivel do terma. ) -
4.2 — Perm fazer face 3z despesss inerentes & execocio do obieto, o MUMICIPIO nHlizard roomsos
financeiros constantes da Dotagie Orcamentinia o 08.244.0020.2327 0000, Elementos de Despesa o
3.3.50.39, UG:112100, Fonts d= Recuarse: 9.1.00.000000.
4.3 — A liberagdic processar-se-f mediante ordem bancéris, sendo og recurscs depositados em conts
bencériz especifica, sberta para tal fmalidade, obrigatoriamsnte em InstitwicSo Financeirs indicada
pelo Municipio,
44 — A libersgio de recursos em coofes bancdnias especificas terd come objetive visbilizar o
menricramento, bem come a fiscelizagio de sua utilizegio pere oz fins & que-se destinam, de forma 2
evidenciar a respectiva movimentacio financeira, cnja demozstracio & indispensdvel no procedimento
gfjbl;'rmﬁﬂ de contzs da aplicacio dos recursos finenceiros disponibilizedos pelz Administracio
ica,
4.5 — A pedido da ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL ¢ a critério do MUNICIPIO, poderd ser
auterizado, por escrito ¢ justificadaments, no caso de atraso ne liberscHo dos recursos conforme
previsto no Plano de Trabelho, que s ORGANIZACAC DA SOCIEDADE CIVIL utilize-se de recorsas
proprios pars ¢obrir despesas idemtificadss como chijcto de Termo de Celabarzgio a timlo d2
smtecipagio do repasse,

{ | Secretaria de Assistbncia Social

I Roaa Halfeld, 450, 6 anday — Centro, Foiz de Fore — 4G ﬁ;
CET: 360401 0-00 Juriz &2 Fars — MG | Telefone: (323 3690-738]
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4.5.1 - Os Tecursos eveptualments depositados pela ORGANIZACED DA SOUIEDADE CIVIL gerie
ressarcidos pelo MUNICIPIO cabendo fguela promover 2 retyeda do mumerdrio, no sew cxato-valor,
por ocasido da efetivagiio da transferéneia do recinsa.

4.6 - A inadimpléneia da administraeSa piiblied nie transfere & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL 2 responssbilidade pelo prgamento de obrigagtes vinculadas 4 payceria com Tecursos Proprios.
4.7 — A inedimpléncia da ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL em decorzncia de strasos na
liberagio de repasses relecionados & parceria nfio poderd acarretar restrigles 4 liberaciio ds parcelas
subzeguentes.

48 — As parcelss dos recurses Transferidos no Smbite da parceria sexic liberzdas em estrita
conformidade com o respecliva cremograma de desembelse, excelo nes cascs a seguir, mos guais
Bcardo retidas até o sancamento das impropnedades:

I - Descumprida qualquer cliusula ou condigio da parceria;

11 - Quando houver evidéncias de irregularidade ne aplicagio d= parcela enteriormente recebida;

I - Quendo constatedo desvio de fmalidade ne aplicacdo dos recorsos o o medonplements da
ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL em relagio 2 cbrigagies estzbelecides no Terme de
Colaboreggo ow de Fomento;

I — gecorrer atrases oo justificadss no cwmprimenio des ctepas oo fases de l::-:::cul:au do progreras,
pru::]em ot atrvidade;

IV — nip houver compravacfe da bea e reguler aplicegio dos reeursos recehides, inclugive mediente
procedimento de fscalizacio pela Administragio Pilblics;

V= Quando & QRGANIZACAOD DA SOCIEDADT CIVIL demer de adoter som justificetiva suficienie
&5 medides sencadorss spontadas pelo MUNICIPIO ou pelos érgBos de controle interme o extema,

4.9 — E vededs a liberacBon de recissos em parcels dnica para afividades de ac¥o coobmbads o noz
instromentes de parceris em que 2 splicecio dos recuTs0s SEE PTEVIStA ¢ praZo Superior & um mes,

CLAUSULA QUINTA — DAS DESPEEAS

5.1 — Todos o8 recursos da pesceria deverdo ser miilizados pera sadsfagdo de seu objeto, sende
admitidas, dentre outrss despesas previstas ¢ aprovadas no plenc de abalho: -
a) remmuneracEo da equipe encarregeda de execugfo do planc de trebslho, inchisive de pessosl
pripeio da grgenizacdo de sociedads civil, durante & viglneia de perceriz, compreendsndo a3 despesss
com pagamentos de impostos, contibuislies sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servige — FGTS,
Tériaz, décima terceiro saldrie, salirics proporciomais, verbas rescisdrias e demais encargos socisis =
trabalhists;

b)  difrias seferenies & deslocamento, hospedegems ¢ elimentagdo nos casos em que & sxecuglo do
objeto da peroeria 255im © exija;

c) custos indiretos necessérios & execugio do objeta, s5ja qual f-:lr & prnpnn;in em relagdo aovalor
totzl da parceria (aloguel, telefone, assessoris juridies, contador, 4gug, energia, dentre owiros); ¢

d) aguisigdn de eql:u'.paa;ucmns ¢ maleriais permanenies essendimé & copsecucdo do objets &
servigos de adequacEo de ezpaco fisice, desde gue necessirios & instalacBo dos referidos equipamentos
& roateriansg.

3.2 —Fica vedada & utilizacBo dos recursos vinculados & panceria nos segumtes cagos:

1 —remmerar pessoas fisicas integrantes ds equipe de rabalko da Organizagio da Sociedade Civil, que
tettharn sido condenadas por crimes: )
a} conira a Administraclo Piiblica ou o patrimfnio piblico;

b) eleitorais, pars os guais a lel comine pena privative de liberdade;

¢} de lagagem ov ooultagin de bens, dircitos & valorss.

Secretaria de AszistBncia Social
Tna Halfeld, 450, 6% andsr — Centen, Juiz de Fora = bz i
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I1 - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piblice com recursos vinculados § parceria %

Tl — transferir recurses pars clubes, associaghes- de servidorss, partidos politicos ou quaisqaer
entidades congéneres; : :

IV —reglizar despesas: ;

a) 2 tiulo de taxa de administragio, de gerdocia ou similar; _

b) em fnalidade diverse da estsbelecida no referido instrumento, ainda que em cardter de emcerglncia;
c) cm data anterior on pesterior ap prazo de execucdo da parceria, selve, neste Ultimo casa, s& o fate
gerador da despesa ocorrer durente a sua vighneia; :

d) bancériag, exceto aquelas indispensiveis & manutencio de conta skerta sspecificamente para receber
03 Fooursos vinculados @ parceria, meis precisaments comcemnentes s operaghes reshizadas
necessariamente para mavimentagio regular da conta-corrente: '

e) com publicidade, exceto aguelas de cardter educative, informativo ou de orientagieo social, das quais
nag constern nomes, simbolos ou imagens que, direts ou indirstaments, caracterizem promogEe pessoal
de euteridade og de servider piblico, caso em que o gasto pretendido ficard condicionads a EXpressd
amuéncia e awtorizaco da autoridade administrativa competents; .

f) com pagamenty de multas, juros efonm compensscio finenceira decorrestss dg Curmtirtents
mizmpestivo de obrigagles junto = forecedores, de encargos tabelhistas, previdencidrios ¢ Sscais,
dentrs ontros;

£) com obras que carecterizem & ampliacEc de fres construids ou a instelecio de zovas estutias
fisicas.

i) A realizacio de despesas =m esirits observinciss A normatives = orieniactes de cads ente plibEce
que, eventualmeste, cusicie os servicos efou programas, devendo & OSC &2 alentar para 28 proibicdes
de execucdo de despesas para cada recurso recebido.

3.3 — Os recursos da parceria geridos pelas Organivaches da Socicdade Civil estio ohrigatodianments
vineulados go Plane de Trabalha & ndo devem ser par slas ceracterizados come:

I —-receits pripra; ou

If — pegemento da AdministragEo Piblica por servicos por eles prestedos. '
3.4 — A inedimpléncia de ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL, em relecio 2os encargos
rabaibigtas, fiscais e comercials, nfo fansfere & Adminisiragio Pliblica = responsabilidads FOT sEN
Pegsmento € nfig poderd: -
I~ cnerer o objjets do terme de colsboracio oo fomento; ou

T —restringir a sua execugio.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA E DAS HIPOTESES DE ALTERACAOD
6.1 — O presente Termo de ColahoregEo terd vigineia a partir de sua assinatitura #1é 30 de setembro
de 2023, prorrogéveis enguanto perdurer & situegio ds calamidade que justifica & celebracio d i
de colaborecEn,
0.2 — A viginoia da parcera poderd ser alterada, por aditementc
CRGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente formalizada = :
& Administraglo Piblica, no praze minimo de 30 (trinta) dias antes do 18
caios seguintes:
1 ~zeduco do valor global, sem limitagio de montante:
T — prorogagio da vigBnoia, ohservade o limite méximo de 60 (sessenta) 10
[l — reformulacEo do Pleno de Trabalbo, mediante justificetive fundamients
TV -~ alteracio da destinagio dos bens remanescentes,

Secretaria de Amsisténciz Speiz]
TRz Halfeld, 550, 8* epdar ~ Centro, Juiz de Fora— 33
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6.3 — A pron pgagdo de oficio da vigBacia dests Terme de Calabeoraglo deve ser feite pele MUNICIFIO
quendo esty der causa 2 Alraso o liberagio de recursos fimenceires, limitada ao exato pevipdo do aivaso
verificado. - A '

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAD

7.1 - O MUNICIPIO promoverd o monitoramento & & svalisgio do cumprimente do objets da perceris,
7.2 = As aghes de menitoramento & avaliagdo terfo cardter prevertivo e saneador, objetivando & gestio
adeguada ¢ regular das Parcerizs, e devem ser registradas em plateforma eletrfinica.
73 —As aghes de que wa@ o capur contemplarfo & andlise das informac@es acerca do processamentn
de Parceria constanies da plataforme clesrénics, incluida a possibilidade de consnhts 3s movimenisgoes
da totta Dancaria especifica da Parceria, elém de verificagdo, endlise & manifestacdo sobre eventuais
denlneiss existentes relacionadas & Parceria.

—_ 7.4 — Caberd ap Gestor da Parceris, nos termos do art, 61 da Lei 13.019/14:
7.4.1 —Acompanhar ¢ fiscalizer 2 execocdo da parceria;
742 — Informer a0 sew superior hierérquico 2 existincia de felos qus comprometsm ou possam
comprometer as alividades ou mectss da parcorie ¢ de indicics de fregularidades na
gestie dos recurses, bem como 28 providéncias adeiadss ou gue serSo edotedas pere ssnsr os
moblemss detectades;
743 — Emitic parecer téenice conclusive de snélise da prestagio de contss final, Tevando em
consideragde o comteide do Relatfeio Técnico de Monitoraments & Avaliacio devidaments
homologade pela Comissdio de Monitoramenta e Avaliagfo designada pela Portaria Diunieipal 2° 4749
—~3AS, de 02 de jutho ds 2021;
744 - Dispomibilizar meteriais ¢ equipamentos tecmclépiccs mecessdvios &s atividades de
moritoramento € avaliscdo,
7.3 — Compete 20 Municipis, ziavés da Scorciarie de Assistfncia Sosisl, Fornecer a0 pestor da
Farceria todos o8 instrumentos thenicos necessérios pare & desincumbéncia de suas Tesponsshilidades.
7.6 = As agbes ds monitoremerto & avaliagio poderfio ntilizar ferramentas iscnoldoicas de verificacEo
do alcence de rescltados, imchuides as redes socisis de mtemet, splicativos e ovtros mecanismes de
tzcnologia da informagdo.

. 7.7 — O MUNICIPIO deverd, através de seus agentes, reatizar visita técnica i loco para subsidier ¢
moniteramento da Parceriz, nas Miptiases em que esta for essencial pars verificagdo do CUmprimento
do abjeio da parceria e do alcance das metes.

7.7.1 — A ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL deverd ser notificads da visita téenica in Joco
com antecedineda minima de irég dizg Titeis.

78 — A pesquisa de satisfacio terd por base critfrios obietivos &t apimecio da eatisfacic dos
beneficidrios ¢ de apursgio da possibilidede de melhorias des agdes desemvolvides pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, vissado # contribuir com o cimmprimente dos chjetivas
pactuados e com g recrientacio e o sjuste das metas e das sees defmides,

7.B.1 —Apesquisa de s=tisfagEo poderd ser realizads diretamente pelo MUNICIRIO, com metodologia
presencial ou & distineia, com spoio de terceiros, por delegacds de competincia ou poT meio de
parcerins com drgdos ou entidades apias a suxilisr 1 Tenlizacio da peequisa,

7.8.2 — Na hipdtese de realizagio da pesquisa de satisfago, = ORGANIZACAD DA BOCIEDADE
CIVIL poderd opinar sobre o contelddo do questicndrio que serd aplicedo,

7.83 — Sempre que houver pesquisa de satisfacio, = sistematizacio serd circunstsnciade em
documento que serd enviado 3 ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL para conhecimento,
esclarecimentos £ eventiais providéncias,

Secretaria de Asslstdnela Social
Rrz Hulfeld, 450, 8" smdar — Centes, Tuiz de Fora - MG ) @
CEF: 350601 0-000] Juiz de Fora — MG | Telefone: (32) 3680-7361 %






e | : ¥ L ?‘I_-h‘vl-'lu"_‘-i"'ﬂ all; I:I .__.
2 I 5 & N | v

Fora 4k i i"
; nin Secial Pl 'ﬁ' oy e | TR
21 H Juiz de Fora | %_,

Prefaity=a |

dpisls
. i o

7.9 — Mo caso de Parceries finsnciadas com recursos e fundos ¢specificos, o monitaramento ¢ 2
avaliacio serdo realizades pelos respectivos Censelhos Gestores, respeitadas as exigéncias da Lei
" Federal 13.019/14, -

CLAUSTLA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 — Dias PregtacBes dz Contas Parcizl ¢ Final

837 — A ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL csth obrigads a Spreseniar prestacio de contas,
parcial ¢ final, da bea e regular aplicagio dos recursos recenidos, nos seguintes prazos:

8.3 — Cmepdo s zeferir & prestagio de conlaz parcial, st o diz 20 (vinte) de cada més subsequenie a0
da liberagdo da respectiva parcelz;

%.4 — Quando se referir & prestagio de cantas fmal, ne prazo miximp de até 30 [trints) dias, contados
do término de vigéncia do terme de coleboragdo o fumento

8.5 — (uande as datss referenciadas mo csput dests artigo cairem sebedos, domingos
farindos/pontos facaliatives, & prestacgio de contas deverd ocorrer no primeiro dis T mmedistements
anterios.

2.6 — Quando a prestagdo de coxfas nEo for epcaminheda nos prazos estzhelecidos neste artigo. sers
apcermimbads notificacde formal @ ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com aviso de
recebimento pars qué, To prazo méxmme dz 10 {dez} diss cormides, & cotidade providencie 2 sua
spresenizcio ov o recolhimento des Tespectivos TECUTEDS financeiros 2o Eririo Muoicipal, acrescido de
shializacio monetaria,

8.7 — A partir da deta do recebimento da prestagio de coutas, a Administracde Pablics terd o prazo de
30 firintz) dias corridos pera sobre ela se provunciarn, svaliando como:

8.7.1 = reguler, guando exy r, de forma clara £ cbjetive, 0 CUMpTIMENc 4o objeto @ das metas da
parcEnE,

£7.2 — regular com ressalva quando, apeser de cumpridos ¢ objeto ¢ 25 meiss da percena, far
comstatada impropriedads ou qualquer outra faltz de patoreza foromal que mHo resulte em d=no 2o
erdrio;

2 7.3 - iregalar, quando comprovads guelguer das seguintes opOrrEncias: -
a) cmissfo no dever de prestar comias;

b descumprimesio injustificado do objeto e das metss estabelecidos no Plano de Trebelho;

¢} éano go erdric decerrente de ate de gestdo ilegitimo ow antieconémnics;

d) desfalqne ow desvio de dinhero, beos o valores piblices.

274 — Seré considersds irreguler, carscterizando desvip de recurscs, & tomande internpestiva 2
restitnicio ao Eririo Municipal, o velor corregpondenie 20 pAZamMEnid de degpesas:

] - que nin tesham sido previstes ¢ autarizadas no Pleno de Trabalho;-

11 - emrelagio 2 quais pdo tenham sido identificado os beneficidrios fnas.

8.8 — Ocorrends gualguer impugnagio de docomentios o constatacio de imegularidade por ocasifo
dos procedimentos de monitoramento e avaliagio des prestagbes de contag parciais e s, deverd a
ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL ser notificads, Jormalmeme, dos desafustes epurades,
ujas amisses ¢ impropriedades registradas deverio ser sanadas no prezo de 15 (quinze) dias cormidos,
a contar do recshimento da respectiva ootificagio. '

8.8.]1 — Na impossibilidade da ORGANIZACAC DA SOCIEDADE CIVIL semar as crmissdes ou
improprisdades no praza de que trata o caput deste arfigo, poderd ser concedida sna promrogacio wma
tmica vez, por igusl periodo, mediante requerimento devidamente fundarmentado,

Secretaria de Assistinclz Secial
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8.8.2 — Bm sc tratando de hipitese de prestacio de cpntas parcials, em razlio da concessEo dos prazod
pars Sanearnenio das irregularidades, seri & mesma sprovade percialmente, .©OIn ressalvas, com o
objetive de o atrasar o tepasse di privimaparcels referents 2 parceria.
£.5 — A decisio sobre a Prestagio de Comtas Final caberd & sutaridade respomsavel por celebrar a
Parceria ou a0 agente 2 ela diretamente subardinado, assim determinedo mediante aio administrativo
devidamente publicizado ¢ disponibilizedo para & Parceria, vedada a subdelegacdio.

810-A ORGANIZACAD DA SDCIEDADE CIVIL seré nptificada de decisSp de que trata o item
B.7.3 e poderd: '

1 — Apresentar recorso, no prazo de 30 (irinta) diss, a avtoridede que a proferiv, & quel se nEo
recomsiderar a deciefe no prazo de irinta dias, encaminhard o recurso 8 auloridade hisrerquicamente

" supericr, para deciseo fimel no praza de 30 {irintz) dias) on
11 - Banar a irregularidade ou cumprir & obrigagdo, no prazo de 43 (qusrenta e cinoo) diss, prorrogével
1o mAKIMO uma vez, por ignal pededa,
£.11 — Fx=urida a fase regarsal, o MUNICIPIO deverd:

— 1— No caso de eprovacio com ressalvas da prestacio de contes, publicizar as causas das ressalvas; e

11 - No caso de rejeic@o da prestacio de contas, notificsr 8 ORGANIZACAQD DA SOCIEDADE CIVIL
DeTe qus, Be prazo de 30 (bmta) dias:

a) Devolva os recursos fnsnceiros relacicnados com 2 irregularidade ou inexecucin do objets apurada
ou com a prestacdo de contas nEo spresentada; ou

&) Solicite o ressarcimento a6 eririo por meio de Aglies Compensatdrias de Intercsse Plblico, mediants
& apresectacio de movo Plano de Trabalho, nos termes do at, 72 daTei 13.015/14.

£.12 — Na hipbtese do fnciso I do fterm 8.11, 0 nio Tessarcimmento 80 exdric epsgjard:

] — A imstenzacio da Tormada de Contss Especizl, nios termos da legislacdo vigente;

11 - O registro da rejeicio da pregtacic de contss o de suas causas o Frocesso Admimistrative préprio
e piblicizacio dos motives determinantes da rajeicio 2

I - A correspondents cobrangs jedicisl quendo 8 fizer pecessisis;

2,13, Se, an término do prazo de 15 (guinzs) dias corrides, =@ ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE
CIVIL nfo samar &5 Omissoes oo impropriedades apomtedas, 8 Adminssiagic Piblice regisbrerd 2
madimpléneis, suspencerd o repasse dos recurses, instaurars & Tomada de Contas Eepécisl, nos tenmos
&a Instrucio Normstive TCEMG n° 03, de 27 de fovereiro de 2013 = Instrugdo Nommetive Municipel ,
o° 23, de 19 de julho de 2010, que aprova o Mamas] de Tomada de Contas Especaal.

CLAUSULANONA -DAS SANCOES

9.1 — Quendo e execucio ds parceriz estiver em desecorde com o Flmo de Trabalho, com es
disposiches da Lei Federal 5 13.019, de 31 de julho de 2014, com suas altl:r_m;:ﬁr.s pasterzores, de
lemislagBes especificas, a Adminisracio Piblica poderd aplicar 8 CROANIZACAD DA SOCIEDADE
CIVIL as seguintes sangdes:

T—pdvertEacia;

Il - suspensio tempordris; &

1 ~ declaracio de inidoneldads.

9.2 —F facultada a defesa do interessado no prazo de 10 {dez) dies Gtzis, contados da data de abertuza
de vista dos autos processuais.

D3 — A adverténcia tem cavdter preventivo e serd aplicede quando verificadss impropriedades
praticadas pela ORGANIZACACQ DA SOCIEDADE CIVIL, no imbito da parcera que ndo
justifiquem a aplicagZo de penglidade mais grave.

i lll Beeretaria de Adsisttncin Social
| Feus Halfeld, 450, 5* andar — Centra, Tuiz de Fora - MG : _@
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9.4 « A suspensio temporéria sech aplicada nos cases em que forem verificadas rreguiaridades na
celebracie, execugdio ou prestscio de contas da parceria e Do se justificar 4 imposicio da penalidade -
mAIS GTEVE, considerendo-se a naturesa o = gravidade ds infragio cometide, as peculisridades do taso
cancrein, B: circunstinciss sgravanies ou gtenusntes & o8 danos que dels provieram parz a
Acministracie Priblica. '

9.5 — A declaragio de ividoneidade impede a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL de participar
de chamamento piblico ¢ celehrar parcerias o0 contratos com a Administracie Piblica, enguanto
perdurarem os motivos determinantes da punicio ou =€ que seja promovida a reabilitacEo perante &
autoridade gue #plicon @ penalidade, que ocarerd guasds a ORGANIZACAD DA SOCIEDADE
CIVIL:

I —Tessarcir a administragio pitblica pelos prejuizos resultantes; o

I —2pds decorrddo o praze de 02 (dois) ancs de aplicacio da sangio de declaragio de imdoneidade,

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAQ

10,1 — Par ocasifo ds concigsso, demdnoia, rescisdo ou extingio da Parceria, oz saldos fnenceiros
remenescentes. melusive o provenientes das Tecsitzs obtidss das aplicagles finsncefras realizadas,
serfo devolvidos 20 MUNICIPIO no prazo improrrogével de 30 (trinea) diss, sob pena de imediste
mstauracio de tomads de contas especial do responsével, providenciada pela sntoridade competsnie,

10.3 — Ocorrendo descumprimento de gueisquer das clduselas previstas cests instumento, o mesme
poderd ser rescindido de oficio pelo MUNICTPIO, ¢ interromioides os Tepasses para que em até 20
tomta) digs scje spressutsda defess, 2 ainda nog cesos ex 2 DRGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

I-Deixar ds acatar, sem a cevida justificativa, 25 orientegbes de SOITeLEC procadmmental sgresentadas
pelo Gester da Parceris ou por quslquer resresertants da Comissio de Mozstoremesio e Avaliaciy;

0 - Incidir em gualquer das vedaglies previstzs no art. 39 de Lei 13.019/14, .
10.6 — Assiste 20 MUNICIPIO a prerrogativa de, a quelquer tempo, essumir ou transferir a
respomsabilidade pela execugdo do objeto, mo cmso de paralisegio, de modo 2 eviter sus
degcontimiidade.

CLAUSULA DECIMA FRIMEIRA — DAS DISFOSICOES GERAIS
111 — O3 cazos omissos, assim como s dividas ns interpretacio do presente ajuste serfio resolhvidos,
oo gue couber, com base na Lei Feders! r®, 13.0159/14, cujes normas ficam.incorporadas a0 presenie
Instrumente, einds que delas nig se faga agui mengdo expressa.
CLAUSULA DECTMA SEGUNDA— DA FUBLICACAO

12.1 — A publicagio mesumida deste Termo de Coleboragio ficard a cargo do Municipio de Juiz de
Fora.

| . 5 . i ]
_,j?/ Sccretaria de AssistBneia Socisl é:
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORC

13.1 — As' partes elegem o Foro dz Comerca de Juiz de Fora/MG, como o Tmico competente pars
-dirimir gualgquer agEo criunda de presents Termao de Colaberagio.
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produzam seus sfeitos regulares.

Juiz de Fara,  de maio de 2022,

Margarida Salomas
Prefaita do Municipio de Juix de Fera

Mariz Liicia Salim Mirands Machado
Secretdris de Assisténeis Social

Heloisa Galome da Rosa
Associacio de Apolo as Crisoeas ¢ Tdoses

TEETEMUNHEAS:
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TERMO DE COLABORACAQ QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE JUIZ DE
FORA, COM A INTERVENIENCIA DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL — SAS, E A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ASSOCIACAO DE APOIO AS CRIANCAS E
IDOSOS

0O MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA, inscrito no CNPJI sob o n.® 18.338.178/0001-02, com sede na
Avenida Brasil, n.° 2,001, Centro, neste ato representado por sua Prefeita, Sr° Maria Mﬂ*g:rl-:ln%
Martins Salomfe, brasileira, soltcira, professora, inscrita no CPF sob o n® 135.210.395-68, portadera do RG &
M-1-38T7 404, S5PMG, com endereco profissional na Avenida Brasil, 2001 - 97 andar, Cenfro, Juiz de Fora,
MG, doravante denominado MUNICIPIO, com 2 interveniéncia da SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE JUIZ DE FORA, cstabeiccida & Rua Halfeld, n®. 450, 6° andar, Centro, nesta cidede,
doravante denominada SAS, neste sto representada pela Sr* Secretdria Maria Licia Salim Miranda
Machado, Secretiria de Assisténeia Social, ¢ de outro lado a ASSOCIACAO DE APOIOD AS
CRIANCAS E IDOSOS, associagao civil de direito privado de fins nde lucrativos, inscnie no CINEFJ
sob o n® 11.550.709/0001-87, com sode na Rua Generel Almernndo da Silva Gomes, o 133, Bammo
MNova Era, CEP: 36087-330, Juiz de Fora'™M@G, neste ato representada por seu representante legal, Sr.*
Heloisa Galone da Rosa, portadora da CI n® 13.711.438 PCMG, mscnto no CPF sob o n°
$44.759.517-04, doravante denominada ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem
celebrar o presente TERMO DE COLABORACAD, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar
n® 101, de 04 de maio de 2000, nas comespondentes Lei de Diretrizes Orcamentirias ¢ Lei
Orcamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julbho de 2014, com suas alteraches posteriores, Lei
Estadual n® 23.587, de 17 de julho de 2017, ¢ nos termos do edital de chamamento piiblico n®
01/2022 SAS Processo Administrativo Fisico n® 00252022 - Vol0l, bem como de Processo
Administrativo Eletrénico 7.367/2022 | mediante as cliusulas e condicdes seguintes:
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1.1 — O presente Termo de Colaborsgiio tem por ebjeto a prestaglio do servigo/atendimento “Servigo de 3 g
Acolhimento Instituclonal para Adultos, na modalidade Casa de Passagem”, no guantitative dag :
01 wnidade com capacidade para 30 (trinta) pessoas adultas, maijores de 18 amos do sexog =
masculino ¢ femining, conforme Plano de Trabalho anexao, o qual integra o presente instrumento ainda ~, =
gue nio seja nele ranscrito. a E
z
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i Secretaria de Assisténcia Social i
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 — S obrigagdes do MUNTCIPIO:

2.1.2 — Exercer a funcio de monitoramento & avaliagio do eumprimento do objeto da parceria duranie

todo o prazo de sua execuclo;

213 _ Fomecer os recursos financeiros para execugdo do objeto deste Termo de Colaboragio,

repassando-os & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em conformidade com o cronograma de

desembolso constante do Plano de Trabalho, ressalvados os casos previstos na Cliusula Quarta, item

4.8 do presents ajuste;

3 1.4 — Fornecer manuais especificos de prestagio de contas & ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE

CIVIL por ocasifo da celebracio da Parceria, informande previamente ¢ publicando em meios oficiais

de comunicacio eventuals alteragdes no seu cottendo;

3 1.5 _ Emitir Relatorio Téenico de Monitoramento e Avaliacio da Parceria ¢ submeté-lo 4 Comissio

de Monitoramento e Avaliagio designada, que o homologars, independentemente da obrigatoricdade

de apresentagio da prestacio de contas devida pela ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL, g
2
:

3|

2.1.6 — Realizar, sempre que possivel, caso a Parceria tenha vigéneia superior a | (um) ano, pesquisa
de satisfagio com os beneficidrios do Plano de Trabalho e utilizar os resultados como subsidio na
avaliacio da Parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagio
e no ajuste das metas ¢ atividades definidas; -
217 — Eiscalizar, através do Gestor designado para acompanhamento ¢ fiscalizagho do Termo d=§
Colaboragio, a execuclio do objeto desta Parceria, inclusive com visitas in loco para venficacio do
desenvolvimento das aches, seu monitoramento € avahagdo;
2.1.7.1 — Na hipétese de o Gestor da Parceria deixar de ser agente piiblico, ou ser lotado em outro =
érgdo ou entidade, o MUNICIPIO devera designar novo Gestor, assumindo, enquanto isso nae ocorwer, 2
todas as obrigagbes do gestor, com as respectivas responsabilidades. =
7 1.8 — Viahilizer o acompanhamento pela internct dos proeessos de liberacio de recursos, §
7.1.6 — Manter, em scu sitio oficial na internet, divalgagiio da relagio das parcerias celebradas, emg
=

@
g

ardern alfabética, pelo nome da organizagdo da sociedade civil, por prazo nio inferior a 5 (cinco) anos,
contado da apreciagio da prestagdo de contas final da parcena;
3.1.10 — Divulgar pela internet o5 meios pard apresentagio de demincia sobre a aplicagdo irregular dos
recursos ransferidos;
2. 1.11 — Prorrogar, de oficio, a Parceria, quando houver airaso na liberagio dos recursos, limitada 5
clio ao exato periodo do atraso; &
2117 - Na hipotese de inexecugdio por cuipa exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE g
CIVIL, a administraciio piblica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos T &
sssenciais & populaglo, por alo proprio € independentemente de autorizagio judicial, a fim de mahaﬂ:g
o manter 2 execucdo das metas ou atividades pactuadas: ; o
I — Retomar os bens publicos em poder da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, qualquer que £
tenha sido a modalidads ou tirale que conceden dircitos de uso do tais bens; z

§
8
Il — Assumir a responsabilidade pela execugdio do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no } %
caso de paralisagdo, de mode a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacio v.‘n:§ g
contas o que foi excoutado pela ORGANIZACAO DA SOCTEDADE CIVIL até ¢ momento em que a2 §
administracdo assurmin essas responsabilidades. g B
3113 — As situagBes previstas mo subitem 2.1.12 devem ser comunicadas pelo Gestor ao E
Administrador Piblico. B
2 1.14 — amnalizar os valores repassados ds Organizaches da Soctedade Civil de acordo com indices g
oficiais, sempre que forem necessarios 4 perfeita execucao do objeto da parcena o
3.3 — S0 obrigagbes da ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL: -
. :

Secretaria de Assisténcia Social
Rue Halfeld, 450, 6" ander - Centro, Tz de Fora — MG .%;
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N Secretaria de Assisténcia Social
o Rng Halfeld, 450, 6 andar — Centro, Juiz de Fora — MG

271 - Promover & cxecugdo do objeto, nos preciscs termos pactuados e descritos no Plano de
Trabalho anexo a este instrumento;
939 _ Prestar informacoes & esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessdriog ao
acompanhamento e controle da execucio do objeto;
2 7 3 — Manter ¢ movimentar os recursos na conta bancaria especifica citada neste instrumento;
274 — Manter os recursos aplicados em cademeta de poupanga quando os mesmos ndo forem
utilizados em prazo igual ou superior 2 um més;
4 % & _ Manter os recursos aplicados em fundo de aplicagio financeira de curto prazo, ol operaclo de
mereada aberto lasireada em titulo da divida piblica federal, quando sus utilizacio gstiver previste
para um periodo inferior a um més.;
226 — Efctuar os pagamentos somente mediante crédiio na conta bancéria de titlaridade de
fornecedores & prestadores de servicos, procedendo-se 4 mencionada movimentagio, por intermédio de
sranisfarncia eletrdnica sujcite 4 identificagBo de beneficifrio final (DOC, TED, crédito), sejam eles
pessoa fisica on juridica, inclusive dos empregados, sendo vedado usar cheques pard saque ol
quaisquer pagamentos. i
2.2.6.1 — Quando devidamentc autorizado pelo MUNICIFIO. a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL poderd pagar despesas em espécic restritos ao limite individual de R$1.2800,00 (um mil e
oitopcentos reais) por beneficidrio, levando-se em conta toda a duracio da parceria, ressalvada
disposigio especifica, contida em sto editado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, que venha a
definir critérios ¢ limites para a autorizaglo de pagamentos em espécie, desde que demonstrada a
Gagretaria de Assisténcia Social impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrdnica.
2.2 7 — Fazer a restituigio do saldo residnal dos recursos, inclusive com os rendimentos n@o utilizados,
exceto sc autorizado reprogramar,
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279 - Permitir livre acesso do Gestor, do responsével pelo Controle Interno, dos membros da
Comissio de Monitoramenio ¢ Avaliagio do MUNICIPIO, € de suditores ¢ fiscais do Trbunal de
Contas, aos documentos ¢ s informaghes referentes 4 este instrumento, junto ds instalaghes da
ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL e a quaisquer loceis onde as atividades increntes &
parceria sejam desenvolvidas;

2.2.10 — Responsabilizar-se exclusivamente:

| — Pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos Tecursos recebidos, inclusive no que diz
respeito s despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

Il — Pelo pagamento dos encarges trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos a0
funcionamento da instituicio & so adimplemento do Termo de Colaboragio, nio se caracterizando
responsabilidade soliddria ou subsidisria da Administragdo Publica pelos respectivos pagamentos;

T — Pela manutencio de sua plens regularidade documental e fiscal zo longo de toda & parceria,
mantcado amalizadas todas as cortiddes ncgativas de débito;

2.2.11 — Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia il subsequente ¥
a0 da prestagio de contas, os documentos origingls que compdem a prestagio de contas.

2.2.12 — Divulgar esta Parceria em seu sitio na internet ¢ em locais visiveis de suas sedes sociais ¢ dos
estabelecimentos em que cxerga suas agbes, contendo no minimo as seguinies informacdes: data de
assinatura e identificacio do instrumento de parceria ¢ do drglio da adminisragdo publica responsdvel, I
nome da organizagac da sociedade civil e sew nimero de inscrigio no Cadastro MNacional da Pessoa
Juridics — CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB, descricio do objeto da parcena,
valor totzl da parceria e valores liberados, quande for o caso, situacdo da prestacio de contas da
parceria, que devera informar a data prevista para a sua apresentaclio, a data em que foi apresentada, o
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prazo para a sua analise € 0 resultado conclusive ¢ guande vinculados & sxecugio do objeto ¢ pages
com recursos da parceria, o valor total da remuneragdo da equipe de trabalho, as fungdes que seus
integrantes desempenham ¢ a remuneragio previsia para o respectivo exerciclo.
2.3.1% — Garantir 2 afixagio de placas indicativas da participaciio do MUNICIPIO — Secretana de
Assisténeia Social em lugares visiveis nos locais da execugio dos projetos;
2.2.14 — Apresentar prestaciio de contas parcial até o dia 20 (vinte) de cada més subsequente ao da
Tiberagio da respectiva parcela, nos termos do previsto na Clausula Oitava deste Termo de
Colaboraclo;
2.2,15 — Apresentar, em até 30 (trinta) dias contados do término de vigéncia do Termo de Colaboragao,
Prestagio de Contas Final, nos termos do previsto na Clausula Oitava deste Termo de Colaboragio;
2216 — Comprovar o exercicio pleno dos poderes increntes 4 propriedade, quando a parceria tver por
objeto a exccuglo de obras efou reformas de imével, cuja titularidade seja atribuida 4 Organizagio da
Seciedade Civil.

2217 —E vedada &s entidades beneficiadas na forma do art. 84-C da Lei 13.019/14 a participagio em
campanhas de interesse politico-partidério ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

CLAUSULA TERCEIRA = DA CONTRAPARTIDA

1.1 — Nio serd exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada nos termos do previsto no item 8 do
Edital de Chamamento Piblico.

oty SALOMAD
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CLAUSULA QUARTA - DO VALOR GLOBAL E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MACHADD o MARGAR

4.1 — Para exceucio do objeto descrito na Cliusula Primeira do presente Termo de Colaboracdo, o
MUNICIPIO repassard @ ORGANIZAGAD DA SOCTEDADE CIVIL o montante de RS 605.563,32
{seiscentos ¢ cinco mil guinhentos ¢ sessenta @ tris reals e trinta ¢ dois centavos), dividido em 12
~  (doze) parcelas mensais no valor de B3 50,463 61 (cinguenta mil, quatrocentos ¢ sessenta ¢ trfs reals, e
sessenta ¢ um centavos), conforme cronograma de desembolso, que guardara consondncia com as =
metas da parceria, constante do Plano de Trabalho, o qual € pane indissocidvel do termo,
47 _ Para fazer face As despesas inerentes & cxecugdo do objeto, o MUNICIPIO utilizard recursos
financeiros constantes da Dotagio Orgamentaria n® 08.244.0020.2327.0000, Elementos de Despesa o®
3,3,50.39, UG:112100, Fonte de Recurso: 0.2.00.000000.
43 — A liberacio processar-se-d mediante ordem bancdria, sendo 08 recursos depositados em conta
bancéria especifica, aberta para tal finalidade, obrigatoriaments em Instituicio Financeira indicada
pelo Municipio.
44 — A liberagio de recursos em contas bancdrias especificas terd como objetive vizbilizar o
monitoramento, bem como a fiscalizacio de sua utilizagdo pare os fins a que sc destinam, de forma a
evidenciar a respectiva movimentacio financeira, cuja demonstragao & indispensavel no procedimento
de prestacio de contas de aplicagio dos recursos financeiros disponibilizados pela Administragao
Pablica.
4.5 — A pedido da ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL e a critério do MUNICIPIO, podera ser
autorizado, por escrito ¢ justificadamente, no caso de straso na liberagio dos recursos conforme
previsto no Plano de Trabalho, que & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL utilize-se de recurses

A BOSA, MARLS LIECIA SALIB BIRARDA,
hilipeasiel ronfioma. 1eis. com tirheriicpooalAGGE-EE
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proprios para cobrir despesas identificadas come objeto do Terme de Colaboragio a titmule de
antecipagio do repasse, i
4.5.1 - Os recursos eventualmente depositados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL seréo
ressarcidos pelo MUNICIPIO cabendo dquela promover a retitada do numerdrio, no seu exato valor,
por ocasido da efetivagdo da transferéncia do recurso.
4.6 — A inadimpléncia da administragfio piblica nfio transfere & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL a responsabilidade pelo pagamento de obrigacdes vinculadas & parceria com recursos proprios.
4.7 — A inadimpléncia ds ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em decorréncia de atrasos na
liberagio de repasses relacionados & parceria ndo poderd acarretar restrigfes a liberagdo de parcelas
subsequentes.
48 = As parcelas dos recursos tramsferidos no ambito da parceria serfo liberadas em estmta
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a scguir, TOS qu&is
ficario retidas até ¢ sancamento das impropriedades:

—. 1 —Descumprida qualquer cldusula ou condigfio da parcena;
11 — Quando houver evidéncias de imegularidade na aplicagio de parcela anteriormente recebida;
II - Quando constatade desvio de finalidade na aplicag@o dos recursos ou o inadimplemento da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagio a obrigacdes estabelecidas no Termo de
Colaboracio ou de Fomento;
III = ocorrer atrasos nEo justificados no cumprimento das etapas ou fases de execugio do programa,
projeto ou atividade;
IV — nio houver comprovagio da boa e regular aplicscio dos recursos recebidos, inelusive mediante
procedimento de fiscalizagdo pela Administragdo Plblica,
V — Quando a ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa suficiente
as medidas saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos drgios de controle interno ou extemno,
4.9 — E vedada a liberacio de recursos em parcela (inica parg atividades de aclio continuada ou nos
instrumentos de parceria em que a aplicag@o dos recursos seja prevista em prazo superior a um més.

SLEMAD

hrmrBcassalASCE-FECT-0E0M-A401 o ndarrm o islige AFGE-EECT.DED-A40

CLAUSULA QUINTA — DAS DESPESAS

5.1 — Todos os recursos da parceria deverdo ser ufilizados para satisfagie de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabatho:

a) remuneracio da equipe encamregada da exccugdo do plano de trabalbo, inclusive de pessoal
proprio da organizagio da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas|
com pagamentos de impostos, contribuighes sociaizs, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS,
férias, décimo terceiro saldrio, salirios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e
trabalhista; -
b} didrias referentes a deslocamento, hospedagem ¢ alimentacio nos casos em que a execucdo do
objeto da parceria assim o ¢Xija;

c) custos indiretos necessdrios & execucdo do objeto, seja qual for a proporgio em relagBo ao valor
total da parcena (aluguel, tclefone, asscssoria juridica, contador, Agua, coergia, dentre outros); ¢

d) aquisicio de equpamentos ¢ mateérims permanentes essencials 4 consecucdio do objeto e
servigos de adequacdo de espago fisico, desde que necessdrios 4 instalagio dos refenidos equipamentos
e materiais.

5.2 — Fica vedada a utilizecio dos recursos vinculados & parceria nos seguintes casos:

I — remunerar pessoas fisicas integrantes da equipe de trabalhe da Organizagio da Sociedade Civil, que
tenham sido condenadas por comes;

a) contra a Administragiio Piblica ou o patrimdmio piblico;

SALIK MIRARDA MACHADD a MARGARIDA

H i CoHm

KARLA LLRCIA

Secretaria de Assisténcia Social
Rua Halfeld, 450, 6" andar - Ceritro, Juiz de Fora - MG
1 CEP: 3606010-000| Juix de Fora — Mz | Telefone: (32} 3690-736]
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b) eleitorais, pera os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

¢) de lavagem ou ocultagio de bens, direttos e valores.

Tl — pagar, a qualquer titulo, servidor on empregado piblico com recursos vinculados 4 parceria;

Il — transferir recursos para clubes, associagbes de servidores, partidos peliticos ou quaisquer
entidades congéneres;

IV — realizar despesas.

a) a titzlo de taxa de administragio, de geréncia ou similar;

b) em finalidade diversa da estabelecida no referido instrumento, ainda que em carater de cmergéncia;
£) em data anterior ou posterior ao prazo de execucdio da parceria, salve, neste dltimo caso, s€ o [&lo
gerador da despesa ocorrer durante a sua vigéncia;

d) bancérias, exceto aquelas indispensaveis & menutencio da conta aberta especificamente para receber
os recursos vinculados a parceria, mais precisamente concementes 3s operagdes realizadas
necessarizmente para movimentacao regular da conta-corrents;

¢} com publicidade, exceto aquelas de cardter educativo, informative ou de orientagdo social, das quais
nio constem nomes, simbolos ou imagens que, direta ou indiretamente, caracterizem promosao pessoal
de autoridade ou de servidor piblico, caso em que o gasto pretendido ficara condiciomado 4 expressa
anuéncia ¢ autorizacdo da autoridade administrativa competente;

f) com pagamento de multas, juros e/ou compensagio financeira decorrentes do cumprimento
intempestivo de obrigaces junto a forncoedores, de encargos trabalhistas, previdencidrios e fiscais,
dentre outros;

g) com obras que caracterizem a ampliagio de drea construida ou 2 instalagio de novas estruturas
fisicas.

i) A realizagdo de despesas em estrita observincias &s normativas e orientacBes de cada ente publico
que, eventualmente, custeie 03 servigos &/ow programas, devendo a OSC se atentar para as proibighes
de execugio de despesas pars cada recurso recebido.

5.3 — Os recursos da parceria geridos pelas Organizactes da Sociedade Civil estio obrigatoriaments
vincelados ao Plano de Trabalho ¢ niio devem ser por ¢las caracterizados como:

[ - receita propria; ou

Il — pagamento da Administragio Plblica por servigos por clas prestados.

54 = A inadimpléncia da ORGANIZACAQ DA SQOCIEDADE CIVIL, em relagio aos cncargos
trabalhistas, fiscais e comerciais, ndo transfere & Administragio Pdblica a responsabilidede por sen
pagamento ¢ néo podera:

I— onerar o objete do termo de colaboracio on fomento; ou

IT — restringir a sua exXecugao.

i MAR A RIDA, SALOMAD

aonss: hitpe:Mjednine, Tooe com. briverificeconiAGCE-EECT-0EDA-A481 & intanme o chdiga AICE-EECT-DEDA-A451

CLAUSULA SEXTA - DAVIGENCIA E DAS HIPOTESES DE ALTERACAQO

6.1 — O presente Termo de Colaboraglio terd vigéncia de 12 (doze) meses a contar de 14/05/2022,
podendo ser prorrogado, via Temmo Aditivo, respeitado o prazo limite de 05 (cinco) anos, apds o qual
nio comportard novas promogaghes, exceto aquelas previstas no item 6.3

62 — A vigéncia da parceria poderd ser alterada por aditamento, mediante solicitagio da
ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada
# Administracio Pablica, no prazo minimo de 30 (winta) dias antes do wrmino de sua vigéncia, nos
CAS0S SCZUIntes:

I —redugdo do valor global, sem limitagio de montante;

1T — promogagaoe da vigéneia, observado o limite miximo de 60 (sessenta) meses;

IIT — reformylagio do Plano de Trabalho, mediante justificativa fandamentada; ou

CALDME [ ROSA, MARIA LU A SALIK MIRANDA MASHADD
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IV — alteracZo da destinacio dos bens remanescentes.
6.3 — A prorrogagio de oficio da vigéneia deste Termo de Colaboragio deve ser feita pelo MUNICIFIO

quando este der causa a atraso na liberagZo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso
verificado.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

7.1 = O MUNICIPIO promovera ¢ moniioramento € a avaliagio do cumprimento do objeto da parceria.
7.2 — As agdes de monitoramento ¢ avaliacao terdo cardter preventivo @ saneador, objetivando a gestéo
adequada e regular das Parcerias, @ devem ser registradas em plataforma eletrdnica.
7.3 — As agbes de que trata o caput contemplarSo a andlise das informagGes acerca do processamento
da Parceria constantes da plataforma eletronica, incluida a possibilidade de consulta 45 movimentagocs
da conta bancaria especifica da Parceria, além da venficagio, andlise ¢ manifestagio sobre aventuais
demincias existentes relacionadas 4 Parceria
7.4 — Cabera 2o Gestor da Parceria, nos termos do art, 61 da Lei 13.019/14:

.. 14.1 — Acompanhar ¢ fiscalizar a execugio da parcenia;
7.4.2 — Informar a0 seu supenor hierarquico a existéncia de fatos gque comprometam ou possam
comprometer as  atividades ou metas da parceria ¢ de indicios de imegularidades na
gestio dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serSo adotadas para sanar os
probiemas detectados;
74.3 — Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestaglo de contas final, levando em 3
consideragio o confeldo do Relatdrio Técnico de Monitoramento e Awvaliagio devidamente
homologado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacio designada pelz Portaria Municipal n®, 4749
—8AS, de 08 de julho de 2021;
1.4.4 — Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessdrios 4s atividades de
monitoramento e avaliagio.
7.5 — Compete a0 Municipio, através da Secretaria de Assisténcia Social, fornecer ao gestor da
Parceria todos o8 instrumentos técnicos necessdrios para a desincumbéncia de suas responsabilidades.
7.6 — As ages de monmitoramento ¢ avaliagdo poderdo utihzar ferramentas teconlogicas de venficagan
do alcance de resultados, incluidas as redes sociais da intemet, aplicativos e outros mecanismos de
tecnologia da informagao.
7.7 = O MUNICIPIO deverd, através de seus agentes, realizar visita tbcrica in loco para subsidiar o

=~ monitoramento da Parceria nas hipdteses em que esta for essencial para verificaclo do cumprimento
do objeto da parceria € do alcance das metas.
T91=A {}RGﬁNIEA(;iﬂ DA SOCIEDADE CIVIL devera ser notificada da visita técnica in loco
com antecedéncia minima de rés dias teis.
7.8 — A pesquisa de satisfagio terd por base critfrios objetivos de apuracio da satisfacio dos
beneficiarios e de apuragio da possibilidade de melhorias das acles desenvolvidas pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, visando & contribuir com o cumprimento dos objotivos =
pactuados & com a reorieniagfio ¢ o afuste das metas ¢ das agdes definidas. ]
7.8.1 — A pesquisa de satisfacio poderd ser realizada diretamente pele MUNICIPIO, com metodologia s =
presencial ou & distincia, com apoio de terceiros, por delegagic de competéncia ou por meio de
parcerias com orgéos ou entidades aptas a auxiliar na realizagio da pesquisa
7.8.2 — Ma hipdtese de realizagio da pesquisa de satisfacio, a ORGANIZACAD DA SOCIEDADE
CIVIL podera opinar sobre o contelddo do questionario que serd aplicado.
783 — Sempre gque houver pesquisa de satisfagio, a sistematizacio serd cireunstanciada em
documento que sera enviado a4 ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL para conhecimento
esclarecimentos ¢ eventuais providéncias.
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79 _ No caso de Parcerias finznciadas com recursos de fimdos sspecificos, o monitoramento € 2
avaliagio serio realizados pelos respectivos Conselhos Gestores, respeitadas as exigéneias da Lei
Federal 13.019/14.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS

4.1 — Das Prestactes de Contas Parcial e Final

27 — A ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL esta obrigada a apresentar prestagao de contas,

parcial e final, da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos, nos seguintes prazos:

2.3 — Quendo se referr 3 prestacio de contas parcial, ate o dia 20 (vinte) de cada més subsequentc ao

da liberagdio da respectiva parcela;

8.4 — Quando se referir 4 prestagio de contas final, no praze maximo de até 30 (trinta) dias, contados

do término de vigéncia do termo de colaboragiio ou fomento,

85 — Quando as datas referenciadas no caput deste artigo cairem em sabados, domingos e

_ ferlados/pontos facultativos, a prestagio de contas devera ocorrer 1o primeiro dia til imediatamente

anterior.

8.6 — Quando a prestacio de comtas nio for encaminhada nos prazos estabelecidos neste artigo, sera

encaminhada notificacio formal & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com aviso de

recchimento para gue, no prazo méximo de 10 {dez) dias comidos, 2 entidade providencie a sua

apresentegiio ou o recolhimento dos respectivos recursos financeiros ao Erdrio Municipal, acrescido de 2

amalizagiio monetaria, -

&7 — A partir da data do recebimento da prestag3o de contas, a Administracio Pablica terd o prazo ch

30 (trinta) dias corridos para sobre ¢la se pronunciar, avaliande como: g

8.7.1 — regular, quando expressar, de forma clara ¢ objetiva, o cumprimento do objeto ¢ das metas da%

parceris; o

£.7.2 — regular com ressalva quando, apcsar de cumpridos o objelo e as melas da parceria, for 3

:
i
3
3
3
2

MECE-FEGTOEDA-AA

conctatada impropriedade ou qualquer outra falta de naturcza formal que ndo resulte em dano 30
erdrio;
%.7.3 - irregular, quando comprovada qualquer das seguimtes ocorTéncias:
a) omiss30 no dever de prestar contas;
b) descumprimento injustificado do objeto ¢ das metas estabelecidos no Plano dé¢ Trabalho;

— ¢} dano ao eréro decorrente de ato de gestio flegitimo ou anticcondmico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
%74 — Serd considerado imegular, caracterizando desvio de recursos, e, tornando intempestiva a2
restituicio ao Eririo Municipal, o valor cormespondente ao pagamento de despesas: %
| — que nfo tenham sido previstas e autorizadas no Plano de Trabalho;
Tl - em relagio s quais ndo tenham sido identificado os beneficiarios finais.
%.8 = Ocorrendo qualquer impugnacio de documentos ou constatagho de irrepularidade por ocasido
dos procedimentos de monitoramento ¢ avaliagio das prestagdes de contas parciais ¢ finais, devera a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ser notificada, formalmente, dos desajustes apurados,
cujas omissdies ¢ impropriedades registradas deverdo ser sanadas no prazo de 15 {quinze) dias corridos,
a contar do recehimento da respectiva notificagio.
.81 — Na impossibilidade da ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL sanar as omissdes ou

o

impropriedades no prazo de que tata o capui deste artigo, podesd ser concedida sua prorrogacdo uma
nica vez, por jgual periodo, mediante requerimento devidaments fundamentado.
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8.8.2 — Em se tratando de hipdtese de prestagio de contas parciais, em razlo da concessio dos prazos
para saneamento das imegularidades, seré a mesma aprovada parcialmente, com ressalvas, com o
objetivo de nio atrasar o repasse da proxima parcels referente 4 parceria.
89 — A decislio sobre a Prestagio de Contas Final caberd & autoridade responsdvel por celebrar a
Parceria ou ao agente 2 cla diretamente subordinado, assim determinado mediante ato administrative
devidamente publicizado e disponibilizado para a Parceria, vedada a subdelegacio.
8.10 — A ORGANIZACAC DA SOCIEDADE CIVIL serd notificada da decisio de gue frata o item
8.7.3 e podera:
[ — Apresentar recurso, no prazo de 30 (irinta) diss, & autoridade que a proferiu, 2 qual, sc ndo
reconsiderar a decisfio no prazo de winta dias, encaminhari o recurse 3 autoridade hierarquicamente
superior, para decisio finel no prazo de 30 (irinta) dias; ou
I — Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagio, no prazo de 45 (guarenta e cinco) dias, prorrogavel
no méximo uma vez, por igual periodo.
8,11 — Exaurida a fase recursal, o MUNICIPIO dever:
[ - No caso de aprovagio com ressalvas da prestacio de contas, publicizar a5 causas das ressalvas; e

_ 1I-No caso de rejeicio da prestacio de contas, notificar a ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL
para que, no prazo de 30 (irinta) dias:
a) Devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugio do objeto apurada
ou com a prestagio de contas ndo apresentada; on
b} Solicite o ressarcimento a0 eririo por meio de Agbes Compensatorias de Interesse Piblico, mediante
a apresentacio de novo Plano de Trabalho, nos termos do art. 72 da Lei 13.019/14.
8.12 — Na hipdtese do inciso I1 do item 8.11, o nfo ressarcimento ao erdrio enscjara:
1 - A instauragio da Tomada de Contas Especial, nos termos da legislagdo vigente;
11 — O registro da rejeicfo da prestacio de contas e de suas causas no Processo Administrativo proprio
e publicizacdo dos motivos determinantes da rejeigho e
I11 - A correspondente cobranga judicial quando se fizer necessdria;
8.13. Se, ao término do prazo de 15 (quinze) dias comidos, 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CTVIL nio sanar as omissdes ou impropriedades apontadas, a Administraciio Publica registrard a
madimpléncia, suspendera o repasse dos recursos, nstagrard a Tomada de Contas Especial, nos termos
da Instrugdo Normativa TCEMG o 03, de 27 de fevereire de 2013 ¢ Instrugio Normartiva Municipal
n® 23, de 19 de julho de 2010, que aprova o Manual de Tomada de Contas Especial.

SALOWAG
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CLAUSULA NONA — DAS SANCOES

9.1 — Quando a execucio da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho, com
disposigdes da Lei Federal n® 13,019, de 31 de julho de 2014, com suas alteragdes posteriores,
legislagies especificas, a Administrac3o Pliblica poderd aplicar 4 ORGANIZACAOQ DA SOCIEDADE
CIVIL ag seguintes saaches:

I — adverténcia;

1 — suspensdo temporaria; ¢

I — declaragio de inidonsidade.

92 _ E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias wteis, contados da data de abertura
de vista dos autos processuais.

%3 — A adverténcia tem cariter preventivo e serd aplicada quando verificadas impropricdades &
praticadazs pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, no imbito da parceria gue ndo
justifiquem a aplicagio de penalidade mais grave.

f
& B
a: HELOISA GALONE DA ROSA, MARLA LUCH, SALM MRANDA MAGHADD o MARGARIDA

L]
n |

Pad warifice o ulidade dos assvatuies. sosse hips:Oukdetara {dog.com, befvailiocaa A BCE-EECT-0

Assinedo por 3 poksca

i | Secretaria de Assisténcia Social o
(= Rua Halfeld, 450, 5° andar — Centro, Juiz de Fora — MG ‘_;/
J CEP: 3606010-000| Juiz de Fora — MG | Telefone: (32) 3690-7361 . E







2l \ !f‘n 3 :" I _?. -

Juiz de Fora Q?:t. [ a7 L @'ﬁ

eretarln de Aeesbeseln Bocial g ) "1 4 - [l
‘%’ﬁz ke Juiz de Fora | T

Prefeiturs § 00

9.4 — A suspensio temporaria serd splicada nos casos em que forem verificadas irregularidades na
celebracio, execugio ou prestagio de contas da parceria ¢ no se justificar a imposicao da penalidade
mais grave, considerando-sc a namreza ¢ a sravidade da infragio cometida, as peculiaridades do caso
comcreto, @5 Circunstincias agravantes ou atenuantes © 08 danos que dela provicram para a
Administragao Plblica.

9.5 - A declaracao de inidoneidade impede 2 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL de participar
de chamamento piblico e celebrar parcerias ou confiratos com & Administracio Piblica, enguanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢io ou até que seja promovida a reabilita¢do perante a
autoridade que aplicou a penslidade, que ocomerd quando a ORGANIZACAD DA SOCIEDADE
CIVIL:

[ — ressarcir 2 administraciio piblica pelos prejuizos resultantes;

11— apts decorrido o prazo de 02 (deis) anos da aplicagiio da sangdo de declaragdo de inidoneidade. =

1.1 — Por ocasifo da conclusdo, denimeia, rescisdo ou extingdo da Parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das splicacbes financeiras realizadas,

serio devolvidos a0 MUNICIPIO no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata

g

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO é

g

%

instauragio de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente.
: - i X Z P - arda 4 gualgne T 3

10.3 — Ocorrendo descumprimento de quaisquer das clinsulas previstas neste instrumento, 0 MEsmo
poderd ser rescindido de oficio pelo MUNICIPIO, ¢ interrompidos os repasses para que em ate 30
(trinta) dias seja apresentada defesa, e ainda nos casos em a ORGANIZAGAO DA mcra:nmﬁg
CIVIL:
I — Deixar de acatar, sem a devida justificativa, as orientagdes de correcio procedimental apresentadas 2 |
pelo Gestor da Parceria ou por qualquer representante da Comissio de Monitoramento & Avalisglo; =
11 — Incidir em qualquer das vedagdes previsias no art. 39 da Lei 13.019/14, z
104 - Assiste ao MUNICIPIO 2 prerrogativa de, a qualquer tempo, assumir ou transferir a
responsabilidade pela execucio do objeto, no caso de paralisacio, de modo a eviler sua
—  descontinuidade.

11.1 = 05 casos omissos, 2ssim como as dividas na interpretacio do presente ajuste serSo resolvidos,
no que couber, com base na Let Federal n°, 13.019/14, cujas normas ficam incorporadas ao proscentc
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS g i
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Instrumento, ainda que delas ndo se faca aqui mencao EXpressa. § g
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PUBLICACAQ g
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FOROD

13.1 — As partes elegem o Foro da Comarca de Juiz de Fora™G, como o Gnico competente para
dirimir qualquer acio oriunda do presente Termo de Colaboracio.

E, por estarem de comum acordo, as partes firmam o presente Termo de Colaboragio pam que se
produzam seus efeitos regulares.

Juiz de Fora,  de maio de 2022,

Margarida Salomio
Prefeita do Mumnicipio de Juiz de Fora

Maria Liciz Salim Mirandz Machado
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Implantat o Servigo de Acolhimento para 30 Pessoas em Sit =
feminino, na modalidade Casa de Passagem, no Bairro Benfica-Re;

1= 0OBIETIVO
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Garantir a protecdo intcgral dos usudrios, contribuindo para restaurar e preservar a integri

[ PLANO DE TRABALHO |
1. Identificacan da Organizacan da Seciedade Civil
Entidade/Organizacio Proponente CNPJ
Associacio de Apoio as Criangas ¢ Idosos 11.550.70%/0001-87
Endereco da Sede (AV. /Rua/N)
Rua General Almerindo da Silva Gomes — 133
Bairme Municipio Distrito
Nova Em Juiz de Fora MG E
Cx. Postal CEP Telefone Fax | Telefone
36087-330 (32) 3226-4832 {contato): E
(32) 988559201
E-mail: Dados Bancérios g
Banco: Caixa Econdmica Federal B
aacisocial@hotmail.com Agéncia: 3029 ﬁ z
aaci-@hotmail.com Conta Corrente: 3511-0 E 2
Nome do Respansavel Legal: Heloisa Galone da Rosa CPF: 844.759.517-04 5 &
Identidade; 13.711.438 PCMG | Cargo: Presidente Data do Venc. Mandato: § =
24/07/2027 28
2. Caracterizacio da Proposta
2.1 Nome do Servico e ow' Programa Periodo de Execugao
EDITAL DE CHAMAMENTD N2 01/2022 - SERVICO) DE Imicio Término
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL (ADULTOS) 1410572022 | 13/05/2023 £ 3
2.2 Objeto %
%
£
|

. Reduzir a violagio dog direitos
. Desenvolver sscuta qualificada individual ¢ coletiva;
. Possibilitar a convivéncia comunitiria ¢ a organizacio da vida cotidiana

autonomia e protagonisme da populacio em situagio de rua, pedendo contribuir com o processo
saida das ruas.

SAL I

Asshindo por 4 piigoas: MARIA LOCIA
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i.l —Objetives Especificos

. / Promover acesso i rede de servigos e beneficios socioassistenciais, aos demais brpdos do
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[sistema de garantia de direitos contribuindo para o processo de saida das ruas;
. Favorecer o surgimento ¢ o desenvolvimento de aptidoes, capacidades ¢ oportunidades para
que os individuos facam escolhas com autonormia;
. Auxiliar com a provisio de documentagio civil;
. Desenvolver condigbes para a independéncia e o autocuidado, através de orientacdes
individualizadas efou grupal, para a construgdoe de novos projeios de vida; '
. Promover o acesso & rede de gualificagiio ¢ requalificaciio profissional com vistas 4 E
| incluséio produtiv: E
2.3 Justificativa da Proposta =
A exccucio do Servico de Acolhimento Institucional para Adultos pela AACL, tem sua géness
~ | nos valores e principios que regem o trabalho desenvolvido pela insittigdo, uma Vez que o rabalho ﬂ;
constréi no trabalho didrio de atender 4s demandas dos grupos sociais mais vulnerdveis, oferencendeg

L

atendiments 2 demandas bdsicas e emergentes, bem como acesso a direitos sociais. Logo, atusr n%
atendimento da populagio em situaglo de rua & fruto de wm processo de discussdo institucional qu%
traz como encaminhamento a ampliagio do atendimento da comunidade, na perspectiva de parantia d%_
dircitos e qualidade na oferta dos servigos, permitindo 2 mais ampla participacio de di[i:renteﬁ
segmentos da sociedade.

CEB-GATZ @ ke o eddign 3601-D046-80E-0432

A populagio em siwagio de rua € uma realidade, gue tem raizes ¢ demandas complexas.
estigma atribuido & este grupo & algo muito presente no cotidiano, tormendo, assim, necessirias m;‘c'r:%
QUC TOMPAIT COMM S55¢5 C8leredtipas € com a invisibilidade direcionada a populagéo em situagdo de E
a partir da perpectiva de garantir direitos ¢ promover cidadania. mﬂg

abtheil GoNE

-

s
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Pensar sobre os servigos voltados para populagio de rus, € pensar também acerca das priticas)

=

profissionais ¢ do projeto societirio que estamos vislumbrando. Entender que as vulnerabilidades &
questdes que cercam esses usufrios sio objeto de intervencdo também na AACL O avango dg

empobrecimento, da miséria ¢ desemprego, sfo movimentos gue impdcm a muitas pessoas a busca dﬁ
formas de sobrevivéncia, dentre clas estar em situagio de rua. Neste seatido, ¢ imporianie ter :g

entendimento de que §
O morador em situaglo de ree desfiliado, cstigmatizado, soffe um processo d:é
desumanizaciio. Passa & ser um nio igeal ou parte nio integrante da mesmi
espécie, simplesmente nfio & visto, passa a ser um nada e desse nzda a su%
existéncia torna-se ur nada, sem estimulo para buscar um novo n:m:nh%

preferindo & rua como morsdia, fazendo suas regras pessoais, indiferente

violéncia presente em seu dia-a-dia. Nestes casos, geralmente, rejeitam © apo.
ofertado, j& que nfo comseguem mais se ajustar i sociedade, nem mesm
conseguem dormir em uma cama. Preferem a escolha mais dolorida, sofrida

frustrante, mas de maior liberdade. (SANTOS, 2011)

wildsdley daa pasinalunas
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| O direcionamento de atendimento que a AACI possui vai para além do dimensionamento

écnico na condugio das demandas da populaglio em stiagio de rua. Nosso entendimento é de que cssa
opulagiio precisa ser enxergada, precisa 161 VOZ ¢ 80C550 405 SEUS direitos. A eidade em sua imensidao
ilencia os que nada possuem ¢ a5 politicas, por vezes, deixam a descjar no que se trala a entender a
tegralidade e complexidade destes usuarios.

& sociedade como um todo Teproduz a visio ¢ aches discriminatérias sobre esses sujeitos. Todg,
csse conjunto & & menifestagio da chamada Aporofobia. Este neologismo corresponde @ um l:ﬂtl.i!eittﬁ
sbordado pela filbsofa Adela Cortina, que significa “aversdio ao pobre”. No cotidiano, a aporofobia h_
L aterializa através do discurso higienista, das apbes que impedem que as pessoas om gitmacio de : i
~. Estejam nos espagos piblicos {colocando correntes, grades, anteparos, objetos pontiagudos, impendin £
que permanecam nestes lugares), nas denlncias e manifestaches contrérias a existéncia de servigos g ’
atendam a este publico, dentre outras. §

Devemnos, poranto, aceitar que a pobreza “€ a caréneia dos meios necessériod
para sobreviver, porém nio apenas isso, [..], pobreza ¢ a falta de liberdade, &
impossibilidade de levar a cabo 0s planos de vida que uma pessoa tenha razdes
para valorizar” (CORTINA, 2020, p. 48). O conceito de Cortina deve s

percebido  principalmente  como nNOssos  atagues as coletividades “sens|
recursos”, aumentando sisternaticamente & exclusdo. E a impossibilidade d&
contribuir com o sistemna de trocas ¢ ganhos das relagbes sociais que define %
vitimas da aporofobia: aqueles que, por habitualmente ndo tcrem recursos, SEE %

considerados como dispensdveis, (ROCHA, 2020)

1A MARIA DE
faillicae

Logo, se faz de extrema urgéneia que os servigos ofertades a populagdo de rua rompam mnﬁ
essas harreiras, que fazem com gue os usudrios ndo se adequem efou se identifiquem com os Eﬂpa.u;‘-t}n% £
de atendimente, Acolhimento & o primordial para que s¢ possa compreender quais demandas ess
usulirio traz ¢ suas expectativas para com o servigo. Principalmente no campa das politicas public
uma vez que o espaco e miquina piblica deve ser para todos € todas. Nio adianta se falar emdjreim%
sociais, se as intervencdes destinadas aos grupos mais vulnerdveis ndo vio ao cncontro do guc se E
' preconizado. O servigo deve, assim, resgatar essa identidade social, dignidade, cidadania ¢ rcasigniﬁcag g
o stendimento sob a dica da humanizacio, dos dircitos sociais, do rompimenio com priticag E

cstigmatizantes ¢ limitantes.

[l

E neste sentido que a Casa de Passagem Benfica se localiza enguanto execucio de politi
pliblica instituido como servigo da Alta Complexidade, modalidade de acollimento institucional?
::rllpnl?nrme disposto na Resolugio 17109 de 11 de novembro de 2009 — Tipificagiio Nacional
| Servigos Socioassistenciais. El
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O cenario atual foi marcado pelos efeitos agressivos da pandemia da Covid-19!, que se
manifestou através do expressivo nfimero de obitos, em decorréncia da doengs, como também nos
impactos econdmicos, politicos e sociais, em todo o munde. Certamente, o impacto da Covid foi sem |
precedentes na vida de muitas pessoas. Contude, para a populacdo mais vulnerdvel os acometimentos
sfio ainds mais dimensionados. A pandemia evidenciou, dessa forme, a necessidade de fortalecimento

de politicas piblicas mais efetivas. No que tangs a populagio em situagio de rua, a demanda & amd.g
| mais complexsa, dada a situegdo de vulnerabilidade social na qual este grupo estd exposto. E

:

Se considerarmos a suscetibilidade altissima a infecgbes sintomaticas
22 hospitalizagio e fatalidade entre essa populagio, nfo apenas em razio da idade:l
avancada, mas também do declinio fisico acelerado e de problemas mentais
frequentemente resultam da exposigio a riscos ¢ clementos agressivos, O
coronavirus entre a populagio em sitacdo de rua (PSR) aponta para u%

il 1

ME
AREA-DDAR-BCEG.CAIR

tendéncia preccupante, ¢om imporiuntes implicagbes na saude poblics @
recursos de assisténcia 4 sstde, umA Vez gue mesmo Ds casos mais leves

5
coronavirus entre essas pessoas exigem consideragio de loczais de isolamento % ;
mancjo (HONORATO; OLIVEIRA, 2020) : %

Para além da questio dos niimeros de contaminagao enire populagio em situagio de roa, ﬂ'%
questio que nos chama atengdio é o crescimento de pessoas em situagdo de rua. Uma pesquisa da ‘Hn:aglH
Cruz (2021) revelou o aumento expressivo desta populagdo pelo pais, sendo parte deste aumento devi %
do aos agravos ccondmicos trazidos pela pandemiz a diversas familias. Assim, “o agravamento da si#uirﬁ
agfio econdmica e social no pals raz um nove perfil das pessoss em situagdo de rua ¢ alerta para 2 nei %

=

— cessidade de acfes muito mais céleres para evitar que elas fiquem mais 12Mpo nas 1as tenham meno ﬁ
=

adesio is ofertas ¢ aghes piblicas” (GAMEIRQ, 2021). 2 %

Nip obstante, Juiz de Fora também vem percebendo os rebatimentos do cendrio atual. Em u:m%%_
reportagem veiculada em 2021, pelo jornal local Tribuna de Minas, vem sendo mencionado © mtnmi %

=g
| de pessoas em sitiagéo de rua, em diversas regides da cidade. Os equipamentos que realizam € 3
stendimento destes usudrios, vem também fazendo esse destague. g %
<
=

Em 2021, 2 Prefeitura de Juiz de Fora mobilizou 2 estrumiraco de abrigos emergenciais para ¢ %

g
1 Conforme informacdes do Ministério da Saide, a Covid-19 ¢ uma infecglo respiratoria aguda :%
cavsada pelo coronavirus SARS-CoV-2, potencialmente grave, de clevada transmissibilidade ede  § 2
distribuicie global. O SARS-CoV-2 descoberto em amostras obtidas de pacientes com pasumonia 2E
de causa desconhecida na cidade de Wuhan, provincia de Hubei, China, em dezembro de 2018, O 'E,_ i
virus atingiu alto grau de transmissibilidade pelo mundo, se configurando em uma pandemia. 2 'g
3=
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acolhimento temporario da populacio em situagdo de rua. Foram distribuidos um total de dez espagos

na cidade, que pudessemn atender ds demandas dessa populacdo. A iniciativa se deu em razio das bai-

xas temperaturas regisiradas na cidade durante o periodo de inverno, revelando a0 mesmo tempo uma

demanda de atendimento. Neste periodo, a AACI teve a oporiunidade de se aproximar da peopulagso
¢m sTtuagdo de rua, de forma mais assidua, ¢ conhecer dé perto & realidade desses vsudinios.

Para além desta realidade local advinda a partir dos impactos sociais provocados pela Pandemi
do COVID-19 é importante destacar o alinhamento do municipio em consonincia com o Decreid
n°7.053 de 23 de dezembro de 2009 que instituiu a Politica Nacional para a Populagdo em Situagio d%
Rua na cidade. Isso significon que paralelamente a ampliagio dos abrigos emergenciais destinados i
atender as necessidades das pessoas em sitzacio de rua freare a Pandemia e, posteriorments, ém e
das baixas temperaturas, também ocorren a criagio do Decreto Municipal n®14.489 de 19 de abril
2021 gue imstituin ¢ Comité Intersetorial de Elsboragio, Acompanhamento ¢ Monitoramento da Putittg

ca Municipal para a Populacio em Situaciio de Rua de Juiz de Fora. 5
3

5]
Dar continuidade a execucdo de uma Cass de Passagem na regifio norte (territhrio que & dg

referéncia da instinngio) ndo somente & a efetivagio do precomzado em lodo um aparato nnnuau'w;—
como também corresponde 20 entendimente do necessino acesso a cidadaniz e dreitos miaisE
Associado a essa questio também € importante ressaltar que a Regifio Norte da cidade € a se
regiio em nimero de habitantes das B subdivisBes administrativas da cidade, o que mnsequentemgl:ﬁ
acarrets demandss termitoriais expressivag. Dentre essas demandas cabe registrar o Imrantsrmnhg
realizado pelo Servigo de Abordagem Social, em julbo de 2021, onde foram id&nﬁﬂcada%
— | aproximadamente B0 pessoas em simuagio de rua. Assim, almeja-se que estrutura dessa regido, quﬁ
corresponde a um importante polo comercial (proximo também 20 centro indusinial da cidade), poss i
contribuir para o surgimento de oportunidades que possam também atender a outras demandas
populacio em situagio de rua, através da sensibilizagho da comunidade.

|
3581 DOAB 0CER. C432

Trnr

=t

brivadficacanAGR1-0048. 80 ER-CA0L & mlaima o chdlgn

Desza forma, 2 execugSo deste servigo vem nz diregdo de reforcar oz pressusostos mnmmplzdog
na legislagdo, bem como elucidar os objetivos estatutirios pelos quais a AACI ze fundou, uma vez qu%
o atendimento a populacio de ma é uma demanda rotineira na instituicio.

1.4 Meta Pactuada

Atender 30 pessoas maiores de 18 anos do sexo masculing e feminino, com vinculos familiares

rompidos ou fragilizados, que se encontram em situagio de rua,

Para wesilicar 2 valkdads cas assinabuies, aceses Wps:Tubcelon, Koo .oem

W
o

Asgnado per 4 pasasons: WARIA LUCIA
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' atividades complementares ndo scjam engessadas e tragam o protagonismo dos usuarios do servigo

| essenciais para que o trabalho seja exccutado com excel®ncia, perpassando por todo processo d%

& Trabalhar os sentimentos

vivenciados de acordo com as
Rodas de necessidades e problemas 30 usudrios & demanda espontinea
Converse |apresentados, abordando temadticas

sugeridas pelos usudrios.

30 usuanios ¢ demanda espontanea
Oficinas ¢ Espagos coletivos de
Dindmicas de | desenvolvimento de atvidades
grupo ladicas, de danga, misica,
cultura, lazer, entre outros.

Convidar profissionais de outros
Atividades servigos ¢ diversas dreas como da | 30 usudrios e demanda espontinea
educativas satde, educagdio, cultura para
oferccer palestras e/ou cursos de
formaciio aos USUATOS ¢ suas
familias. O objctivoéa
socializagio de informacBes.

adlge 3561-D0MB-NCES-CA32

9 Auxiliar em atividades que visam
Inclusdo Digital e | & aquisigdo e desenvolvimento de | 30 usuirios e demanda espontinea
social competéneias digitais, o que
pussibilita aprendizagem,
integragio, participaglo e a

inclusdo social.

A descricio das atividades acima estd estruturada em rotina de atendimento, inerentes
servico e atividades complementares, contemplando os elementos propostos no termo de referéncia. As
referidas atividades podem ser ajustadas e adequadas de acordo com a demanda dos usudrios deE

-

servico, de forma que estimule sua participagiio ¢ envolvimento em todas elas. E importante que ag

o, brivariliconaofiSE1-00AB-BCER-C437  Informa & &

Inchusive, 0s hordrios propostos podem ser flexibilizados de acordo com a necessidade individual d
cada usudrio (hordrio das oficinas, alimentagdo, rodas de conversa, entre outros). A execucddE
quelitativa das atividades de convivio e estadia envolvem o zcolhimento, alimentagdo, repouso
higiene, assim como realizagio de cncaminhamentos das demandas trazidas por esses USuirios ao
demais servigos que compoem a rede socioassitencial.

S L e

ansy MARLA LOE1A SR Rlirasdba ]
valldade das assinaburas, aceam: hitpesc ifededora, 1dan

Cando oferccemos determinado servigo, & necessario que satbamos que cxistem 2g0es que sl

trabalho. No que se refere 4s atividades de uma Casa de Passagem, o acolhimento € a escuta sdo dn‘éf

Para warillcar a

suma importincia no descnvolvimento do trabalho, a mesma visa entender 2 mensagem gue © 'uﬁuﬁ.rioi

er transmitir, seja de maneira explicita e/ou implicits. E a pertir da escuta gualificada que g;d.ﬁrﬂi

o
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| infcio 20 processo de constimigio dos vinculos e relagies de confianga ¢ scguranga entre os
| profissionais ¢ os usuanos do servigo.

Outra agfio que € necessdria ser desenvolvida € a informacdo, comunicago e defesa de diretos a
partir do desenvolvimento de atividades com o mtuito de promover o entendimento e a informagio
sobre os direitos individuais e sociais, as formas de violaglio, as garantias de sua efetivacdo, as |
FeSpOstas © TCCUsos com o8 quais os individuos podem contar na rede socioassistencial e nas diversag
politicas pablicas. §

Durante toda realizacio do trabalho faz-se necessdria a articulac®o com o8 servicos ¢ W]iﬂtaﬁi
; setoriais, assim como a articulagdo com a rede de servigos socioasssistenciais. Tais articulacBes tend

como finalidade promover a conexiio, o acesso © a vinculagdo dos USUANIDS 80§ SCTVIGOS, PIOGTAMES o=

| projetos ofertados diretamente pelo poder piblico ou por entidades ¢ organizagBes no dmbito d:%

Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), assim como a projetos desenvolvidos peles d:mal;s'g;

politicas, preferencizlmente nos temritdrios onde os sujeitos vivem ou frunsitam. A articul 5

mtermstitucional com os Orgdos do Sistema de Garantia de Dirertos ocomre 2 partir da interlocugio Q‘Ej
en

o5 demais atores, especialmente 05 chamados drgdos de defesas de dirsitos, como por exemplo, C
de Referéncia Especializado para 2 Populagio Adulta em Situagdo de Rua (Centro POP), Cﬂnsel‘rm
Municipal de Assisténcia Social, Secretana Especial de Direttos Humanos, Defensona Pablica, queé
Judiciario, ONGs ¢ outros eguipamentos que atuam com defesa de direitos. g

Também, a realizag@o de onentages ¢ encaminhamento para a rede de servigos locais, a p:arl:l.i
da demanda smalizada pelo wsuano, bem como de outros servicos da rede socioassistencial. l:l@
profissionais tem a fungdo de levar ao conhecimento dos usudrios os servigos disponibilizados p:lg
| rede, a partir das demandas apresentadas. Para promover encammhbamentos efetives € necessario que %
profissional acompanhe os encaminhamentos realizados para que os sujeitos tenham de fato acesso ﬁ-.‘ri
servigos e orgEos existentes. A Referéncia e Contrarreferéncia ocomre a partir do didlogo com os satnrs%'
da esfera municipal, do conhecimento dos servigos socioassistenciais existentes no fertitdrio [:H:Lag
equipe de referéncia dos equipamentos, da visio integrada dos (as) profissionais sobre os problemag
sociais, da construgio conjunta de fluxos para encaminhamentos, do registro permanente dog
stendimentos e da qualificacio constante da equipe profissional. Os profissionais de referéncia do
equipamentos devemn se atentar as demandas trazidas pelos usudrios para que elas sejam atendidas
sua totalidade & quando necessdrio encaminhé-los para outros equipamentos da rede socioassitenci

EIR
lb:gnpu.l'as-m -EI:IHI]-EICEE-EIHE & -him'na a c-b:lh{; 3EE-‘| -DDA-BCEG-CE32

ALK w1

%J{JI
Para werilicar & Hl-l:ladn. e assinnbans, aenns hllpu:u'.'p.iadblnrn. 1dn:.l:ﬂnl‘i.l:||'|"-'¢'

s i

Quando houver resolutividade da demanda inicial trazida pelo usuirio o esguipamento que :Hm!
prestande o atendimento ao wusudrio ird contrarreferencid-lo para o cquipamento da
| socioassistencial dar continuidade ao trabalho que estava sendo realizado.

Outras aghes que sdo consideradas essenciais para desenvohvimento do trabalho sfo:
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- Construcdo de Plano Individual de Atendimento com o objetive de orientar & sistemati-
zar o trabalho & ser desenvolvido com cada usudrio gque acessar an servigo.
® O Estudo Social € um instrumento profissional de competéncia do Assistente Social e

tem come objetivo conhecer e interpretar a realidade social de cada usudrio inserido no progra-
ma. E fundamental que profissional estude e andlise a situagdo com a qual estd lidando e através
dos estudos, ¢ assim planeje e execute suas agdes. E

»  Diagnéstico do perfil do usudrio atendido, cujo objetivo & conhecer a fundo as caracte
risticas, problemas, dificuldades, oportunidades, indicadores e necessidades dos usudrios Jmert;
dos no servico, fomecendo suporte para estudos, andlises, relatérios, avaliagDes e estralégias dé
atendimento ¢ implementagio de politicas piblicas. :

. Desenvolvimento do convivio comunitirio e social, através da realizacdo de acdes e ati
vidades que visam a convivéncia, a socializacio e 4 acolhida dos usudrios.

GALDME D8 ROSA,

* Acesso & documentagdo pessoal, se di a partir do encaminhamento dos usudrios para
Orgdos competentss a realizarem o registro civil e/ou outros docementos,

i

. Promogio do autocuidado, através da oferta de orientagtes ¢ informagGes de acesso
cuidados de satde.

sapasfEamELL,

. Articulacio com a rede de salide mental, para criacio de acdes cstratégicas direcion
as demandas dos usuirios do servico,

MARIA DE‘MAS

iPara varticar o volidnds des assinaheas, acasss hpasifuizdehen, Teos cons beha lcacanrISH1-D04E-ACER-CAI o infarrs o codlgs I681-D04E-BCER-CYA2

= - . Mobilizac3o para o exercicio da cidadania, entendimento ¢ conscientizagio dos din':ib:rg

civis, politicos e sociais e de nossos deveres ¢ colocd-los em pritica. A cidadania deve ser en2:
tendida como um processo continue, uma construgiio coletiva, que visa a coneretizacio dos di
reitos humanos,

. Elaboragio de relatdrios efou prontudrios pela equipe técnica de referéncia com ob-
Jjetivo de apresentar ¢ sistematizar a5 atividades que foram desenvolvidas sejam elas, visitas
institucionais, visitas in loco, entrevistas, reunides, atendimentos individuais ou em ETUpOos,
entre outras atividades.

o

2.6 Formas de acesso ao servico e owprograma
* Provenientes do Servio de Abordagem Social e Servigo Especializado pars Pessoas em
Situac#o de Rua ~ Centro Pop

Freain g pof 4 paessal: MARLA LUCIA SALIK MIRAMEA dacHaD
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3. Plano de Aplicacio dos Recursos Solicitados
3.1 Demonstrativo de Custos

Custos de Investimento e/ou Custeio
Yalo
Especificaciic das Despesas it | it alor
o Remmeraglo da equipe | oeuade | Pactuads Mensal Anual
encarregada  do  Servige  de
Acolhimento Institucional: 5

Bg 01 Parcela de
- 01 Coordenador .Sur_iai; . 50.463,61 R% 28.596,05 :
- 01 Assistente Social;

maio/202

- (5 Cuidadores Sociais; : !
| =02 Auxiliar de Servigos Gerais;
- 2 Cozinheiros. | 11 parcelas de
* Pagamento de impostos R$ 50.463.61
comtribuiches  sociais, FGTS, {junho/22 a

férias, décimo terceiro salario, .
verbas  rescisdrias ¢ demas | | Abrili2023)
encargos sociais e  trabalhistas
proporcionzis ao periodo vigentc

. . : 30 usudrios Sh R
= Materiz] de eseritbrio e papelaria. vien de | RS 21.867.56
ETVEIGH

» Transporte: combustivel, recarga | Acolhimento (maio de 2023)
de cartio vale transporte, utilizagao
de aplicativos, thxi.

Institucional
{ Adultos)
+ Alimentagdo

kBt IS E DME-DCER-CASR 0 Inferma o cidige 355100400 GES-CARR

s Despesas de manutengio (dgua,
luz, telefone, gas);

s Material de higiene e limpeza;

« Compra de equipamentos
gletroeletrdnicos;

. Compra de materiais
permanentes para adequagio do
espago fisico.

AL RS 605.563,32 2

3.2 Capacidade Instalada

//I\NIH‘E{E Humanos vinculados 3 execugfio do servigo e/on programa: Conforme a CLT
.ll

fasinan por 4 peosthE A A A W PP, WA A, WAL E R AR
n ionrtbens o unlidadn doc aceliabean. aeansn eV edefors Teon.oom

H=r

# (Consolidagdo das Leis do Trabalho);
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} QUANTIDADE! Fane : TOTAL NO TIPO DE
FUNCAQ 5 ARGA HORARIA CONTRATACAO
S FORMACAO SERVICO ¢

Coordenader 01 Mivel Buperior 40 horas semanais 01 CLT

Eguipe técnica 0] Assistente Social 30 horas semanais 01 CLT

Cuidndor 06 Cuidador = Nivel Médio | 12 X 36 bores ) CLT

Profissional de AlimentecEn ciT
= CoFinleira 02 Cozinheirss 12 X 36 homs 2]

02 Servigos Gesmes — Nivel | Portumo/ 12 X 36 ] CLT
Frofissional de li 2

1ol de limpea -

TOTAL 12

Recursos Materiais: (a serem despendidos para a execugio do Servico c/ol programa)

Os recursce materizis necessdrios a execugio do servigo sfo: camas; sofés, TV: mess
cadeiras de refeigdo; mesas de escritdrio, computadores: telefone: impressora; mesa de Jogos;
equipamentos de cozinha - fogio, geladeira, freezer, utensilios de cozinha ¢ para refeiches;
utensiiios de cama, mesa e banho: materiais de pepeclania e escritdrio,

Espago Fisico: (que serd usado para a execuciio do SErvigo /ou programa)

O espago para exccugio da Casa de Passagem estd sendo pensado de forma a atender as
expectativas do nosso piblice-alvo. A ideia é que o espago seja acolhedor ¢ que eles possuam uma
identidade/referéncia no servigo que serd ali ofertado, Para além das instalagies, ¢ de suma
importincia que a ambiente seja humanizado e de fcil acesso, possibilitando a noglio de
pertencimento ¢ protagonisme dos usudrios do servigo. A casa fica localizada no bairro Benfica,
conforme demandando no edital, no enderego: Rua Tomé de Souza, n" 95 — Beafica. O ESpAaca
possul caracteristicas domiciliar ¢ serd estruturado para sc adequar a0 servigo. Dispde dos seguintes
ESPAGOS:

» Dormitdrios: Sio cinco dormitérios com capacidade de até 06 usudrios em cada, Serd
organizado em dormitdrios masculine, feminine e mistos. Os dormitdrios mistos poderic
acolher familias, sem que precisem sc separar para o repouso. Serfio equipados com camas.

* Banheiros: sdo trés banheiros, sendo dois adaptados com chuveiro, para atendimento das
necessidades de banho e higiene pessoal. Cabe destacar ainda que dois deles possuem
acessibilidade para cadeirantes e /ou dificuldade de locomocdo. B vilido destacar que o
S5pago sera aberto para os usudrios que optarem por fazer somente a higiene pessoal.

* Cozinha: cozinha com capacidade operacional pars o preparo das refeicdes que serdio
servidas aos usudrios. E vilido destacar que o espago serd aberto para os usudrios que
optarem por fazer somente as refeicdes, 4
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* Varanda: coberta que serd adaptada para convivéacia e refeiches, configurando-se assim
como ambiente de recreagdio & convivéncia entre 08 ususrios. O) espago serd equipado com
mesas ¢ cadeiras para refeicdes.

* Sala de atendimento: uma sala em quc serdo desenvolvidos os atendimentos da equipe
técnica ¢ coordenscin. Serd equipado com duas mesas de escrittmo, eomputador,
impressora, arquivy, grmério o telefone.

*  Almoxarifado: utilizado para guardar materias de limpeza, de papclana ¢ utensilios de cama,
mesa ¢ banho,

*  Area externa: ambiente disponivel para o desenvolvimento de stividades ap ar livre, bem

COmO para que o8 usudrios possam guardar com Seguranca seus pertences, matcrias de
= trabalho e animais de estimacdo,

Quadre demonstrative - RH
RH — Plang de Trabalho OBS: A OSC conterspia 2 equips

Equipe minima - TR minisma conforme o TR no plano de

U1 - Coordenador Social: tebalhe.,
01 Coordenador Social: 01 Assistente Social;
U1 Assistente Social: (¢ Cuidadores Sociais; i
06 Cuidadores Sociais; 02 Auxiliar de Servigos Gerais; | S0MParado an Termo de
02 Auxiliar de Servigos Gerais: | 02 Cozinheiros Beferincia;
0Z Cozinheiros, Nio hi

L

* ADSC, durante a execugdo do servigo deve, obrigatorismente, manter o equipe de profissionals exizida an
Terme de Heferéncia,

4. Cronograma de Desembolso

HADD, WALERLY MAFELA [E PAASARANT GONELLL, HELDIEA GALOME DA ROSA o MEIRIIANE TECDORO

Concedente
M Maios Junho/ Julho! Agosto' Sciembro/
2022 2022 2022 2022 2022

R} Z3596.05 | RES046361 | RS 046361 | RS 5046361 | RS 50.463.61

Recnrsp Ohrtubrad Movernbro/ Dezembrod
Municipal 2022 2022 2022

RS 50.463.61 | R$ 5046361 | RE 50.463 .61

Prira verilicar a validade dos nasinaduras, ooasas hilpauiuizdaforn. Mo, com. bvarieeeand 3581 D04E BCES-CA2 & Infome o cdcign AGE1DIDH6-B0EG-C X

Ausinaca par 4 pamons; AR LA BALR BIFANDA MAL

T
| Taneiroy Fevereiro/ Marco! Abmil! Maia/
e 2023 2023 023 | 202 2023
Recursa
Muicipal R$ 50.463,51 RE 50.463.6] RS 50,463,561 K3 50463 61 RS 21.867.56
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5. Declaracgio

Na qualidade de representante legal do proponente declaro. para fins de prova junto 4 PJE. para os
efeitos e sob pena da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situaclo de inadimpléncia com o
Estado de Minas Gerais, Municipio ou gualquer drgdo ou entidade da Administrac3o Pablica Federal
que impe¢a a transferéncia de recursos de dotagdes consignadas nos orcamentos do Municipio, na
forma deste Plano de Trabalho.

Venho submeter 4 apreciagio deste Municipio o presente Plano tendo em vista repasse de recursos,

Pede Deferimento.

Juix de Fora, 09 de Maio de 2022.

Heloisa Galone da Rosa

| 6. Aprovacis

O Plano de Trabalho apresentado pelo proponente estd de acordo com o da Lei Federal n*130 19,
de 31 de julbo de 2014, alterada pela Lel 13204 de 31 de dezembro de 2015, Resolucio 109200
CNAS e Resolugiio n® 048/2021 do CMAS. i

Aprovo o presente Plano de Trabalho
Meirijane Teodoro Valéria Maria de Massarani Gonelli
Subsecretaria de Vigilincia ¢ Monitoramento Subsecretaria de Prote¢dio Social ¢ Promogio
da Assisténeia Social Social
Juiz de Fora, de de

Autorizo a celebragio do Tertno de Colaboracio e/ou Fomento

Juiz de Fora, de de

Maria Licia Salim Miranda Machado
Secretana da Assisténeia Social

funsinida por 4 prescass AR EECUA-SAL I MIRAMDV: MACHARS WAL ERDA A BLA-DEMASSAFAN HAERELE B ESA OALNE A ROSA o MEIFLANE TEODOSRD

Para war(licar a vakinds doe seainalisag, acessa itps:tjulzdetorn  doe com brisifeacand 3501 -DDAE-RREG-C4A2 & informa o eddigs 3501 004G BCEL-C452
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificagdo: 3581-DD46-8CEB-C432
Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatérios nas datas indicadas:

%" MARIA LUCIA SALIM MIRANDA MACHADOD (CPF 5000000 XX¥-15) am 104052022 17-14:30
{GMT-03:00)
Fapel: Parin
Embica por, Sub-Autcridade Gerfficadors 100¢ [Assinglura 1Doc)

o VALERIA MAEIA DE MASSARAN| SONELLI {CPF 036,200 00 -00) am 10052027 1580742
(EMT-03:00)
Fapei: Farla
Eriide por: Sub-Auloridade Cerificaders 1Doc {Assnatura 1000

%’  HELOISA GALONE DA ROSA (CPF B 3OO XOCOK-04 ) e 11/05/2022 D8:25:24 [GMT-03:00)
Papet Pare
Emitido por: Sub-Aulnridade Certficadon 100e (Assimatura 10oc)

v MEIRIANE TEODORO (CPF 002 XXX XXX-58) em 11/05/2022 08:31:02 (GMT-03:00)
Paps: Pare
Endﬁdnpu:&hmﬁﬂrﬁ'ﬁmﬂn:1ﬂnuiﬂﬂm1ﬂntj

Para verificar & validade das assingturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link;

hitps://juizdefora. 1doc.com.briverificacao/358 1-DD46-8CEG-C432
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b. Il. Relatorios de atividades com

comprovacao das acdes desenvolvidas.






24P
PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
JUSTICA DE PRIMEIRA INSTANCIA
COMARCA DE JUIZ DE FORA
VARA DE EXECUCOES CRIMINAIS

DECISAQ

Cuida-se de procedimenic instaurado por meio do edital de habiltagho n® 0172322,
visando escoiha de entidades intereesadas no recebimento dos valores arscadados com
aplicacdo de penas de prestagies pecunidrias, objeto de transaghee penale S SeNENcas

condenatfrioe, sesim somo sus homologacio, nos fermos go Provimento Conjunto n®
Z712013.

A sntidade “Associagio de Apois &s Criangas eidosos (AACI)" apreseniou &
pedido de cadastro.

O Ministéio Plblico apresemtou parecer peio deferimenta do pedide de
cadastramanto.

Vieram-me o5 aUtos conciuses para decisao,
E o relatério.
Decido

Dentro do prazo sstsbelecido no Edital, o pedido fod apresantado peranis esie
jufzn.

Respsitando-se o esiabelscido no Edital 01/2022. os documantos for@m

submetides a parscer da Representante do Ministério Poblice, que opinou peio
deferimento do padide. '

Ressano, iniciaimenie, gue somenie na Claps 4g pfetive apresentacdo dos projetos
haverd subsungao dos pleitos ao Servigo Social da comarca.

\erifico gue & entidade se encontra ragularmente constituide, conforme pode sar
sheervado pelos documentos enexedos ao processs, 8 GamMansta 88T (il @ necessarna &

somunidade em gue sstd inserida, atendendo a areas vitai elevante cunhe

educacional & socizl. Desta forma, nas vislumbre diice su tramento.da entidade
selacionada. i T
1 % S
_ Neo gus tange 4 documentacsa svigidia & antidede a u‘?ﬁﬂs requisitos
sontidos na Portaria n° 4.804/2017 & no Edital  01/2022. . = .
N =i _-."-"--I
™
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Diartte do exposto, DEFIRQ o padido formulado e determing o cadastramento,
valido por 1 {um} &no, ¢e amtidade “Associsclo de Apoio &s Criancas e ldosos

(AACH" junto & Vara de Execugdes Crimingls da Comarca de .sz du Fora.

PR.L

Jjuiz de Foia, 37 de junhc de 2022,
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INTRODUGCAO

A Casa de Passagem Benfica [CPB)] & um sguipamento
plblico da Assisténcia Social, destinado a ofertar servico de
acolhimento institucional. na modalidade casa de passagem.
com capacidade de atendimento para 30 pessoas adultas,
acima de 18 anos. do sexo femininec e masculine. das 18h as O7h,
gue estejam com os vinculos familiares rompidos ou
fragllizados. que se encontram em situagdo de rua. com
possibilidade de acolhimento na Zona Norte de Juiz de Fora. ©
sguipamento fol implementade em maio de 2022, através de
termo de parceria com a Secretaria de Assisténcia Social da
Prefeitura de Juiz de Fora,

Através do atendimento e acolhimente humanizade a este
grupo. © servige oferece. pernoite, alimentacde, cuidades
pessoais, atividades coletivas e atendimentos de servico social
O acesso aos servigos ofertados pela CPE se da através de
encaminhamentos de Servico de Abordagem Social, servigos
especializados para pessoas em situacio de rua, demais servigos
da rede, bem como por meio de demanda espontanea, sendo
esta dltima forma a mais expressivae. O objetive principal &
garantir a protecaoc integral dos usuarios, contribuindo para
restaurar @ preservar a integridade. autonomia € protagonismo
da populagéo em situacéo de rua, podendo contribuir com o
orocesso cde saida das ruas.

A populagao em situacac de rua € uma realidade, gue tem

raizes e demandas complexas. O estigma atribuido 2 este grupo
e algo muito presente no codiano. tarnando, assim, necessarias
acdes gue rompam com esses esteredtipos e com &
invisibilidade direcionada a esta populacdo. a partir da
perspectiva de garantir direitos e promover cidadania.
Pensar sobre o5 servigos veltados para populacdoc em situacao
de rua € pensar tambem acerca das praticas profissionais e do
projeto societdrio que estamos vislumbrando. E entender que as
vulnerabilidades e guestfes gue cefcam esses usuarios séo
cbjeto de intervengdoc. C avango do empobrecimento, da
miséria e desemprego. s30 movimentos que impéem a muitas
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pessoas a2 busca de formas de sobrevivencia, dentre elas estar
em situacao de rua.

Dessa forma. o direcionamento de atendimento na Casa de
Passagem Benfica, pauta-se no entendimente ce Qque 3
populacéo em situacac de rua precisa ser enxergada. precisa ter
VOZ & Acesso. aos seus direitos. Logo. o trabalho desenvolvide
pela eguipe de trabalho, tem como fio condutor g oferte de um
servico gue se vincule as necessidades do publice atendideo,
buscande romper com barreiras que fagam com que esses
ususrios ndo se adeguem efou se identifiguem com o espaco
de atendimento. Nesse sentide o zcolhimento, por meic da
escuta gualificada, se faz como estratégia primerdial para gue
52 possa compreender guais demandas esses usuarios trazem
suas expectativas para com o servico, Assim, a CPB busca
conduzir a oferta do atendimento sob a otica da humanizagéo,
dos direitos sociais e do rompimento com  praticas
estigmatizantes e limitantes.

Insta salientar. gue o cenaric pos-pandemia Covid-19, marcou

de maneira sem precedentes a vida de muitas pessoas. No gue
tange & populacdo em situacdo de rua, para além da guestao
dos numeros de contaminagao, outra questdo gue se fez notdria
foi o crescimento de pessoas em situagdo de rua, Uma pesguisa
da FieCruz (202]1) revelou © aumento expressiva desta
populacao peloe pais. sendo parte deste aumento devido aos
agravos econdmicos trazidos pela pandemia a diversas familias.
Mac obstante. Juiz de Fora também percebeu os rebatimentos
desse cenaric, em reportagem veiculada em 2021, pelo jornal
local Tribuna de Minas, constatou-se 0 aumento de pessoas em
situagdo de rua em diversas regides da cidade. Os
equipamentos gue realizam o atendimento destes usuarios.
tambem observaram 552 asstacus.
Vale ressaltar que a estrutura da regido norte, corresponde a um
importante polo comercial do municipio. gue possul como uma
caracteristica relevante a distancia do centro da cidade. Essa
regido careceu por um periodo importante de tempo de
servicos voitados para a populacéo em situacéo de rua. guestéo
gue fol explicitada de forma mais aparente a partir da implan-
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tac8c de forma emergencial do servigo de acolhimento
institucional na modalidade Casa de Passagem, no Bairro de
Benfica, em agosto de 2021, para fazer frente a5 baixas
temperaturas do inverno desse mesmo ano. A implantagac
desse servico de forma emergencial tornou evidente a
necessidade da instalagdc de forma permanents de um Servigo
de Acolhimento Instituclonal para pessoas adultas em situagao
de rua nesta regido da cidade.

Desde sua implementagdo de forma permanente, a Casa de
Passzagem Benfica, tem sido referéncia para um numero ex-
pressive de usudrios no gue tange 3o acesso a direito basicos,
como banho, alimentagdc e pernoite, bem como para
atendimento técnico especializado e tentativa de garantia de
acesso a outros direitos, como acesso a documentacac civil.
ooliticas de transferéncia de renda, salde, emprego e moradia.
No ano de 2022, foram atendidos pelo eguipamento cerca de
215 usuarios com diversificadas demandas,

A partir da implantagéc da CPB e sistematizagdo das
demandas apresentadas pelo publico usuario atendido. foram
cesveladas ocutras demandas e necessidaces da populagao em
situacdo de rua desta regifo da cidade. gue estavam reprimidas
e descobertas de assisténcia e s3c0 potencializadas pela
distancia do territério norte do centro da cidade, onde se
concentra a maior oferta de sernvigos.

OBJETIVOS

* Reduzir a violagio de direitos:

+« Desenvolver escuta gualificada individual e coletiva;

= Possibilitar a convivéncia comunitaria e crganizagao da vida
cotidiana:

« Promover acesse a8 rede de servicos e beneficios
socioassistenciais, aos demais dérgdos do sistema de garantia
de direitos contribuindo para o processo de saida das ruas;

« Favorecer ¢ surgimento de aptiddes, capacidades e

cportunidades para que os individuos fagam escolhas com
autonomis:
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Auxiliar com provisao a emissée de documentagao civil:

Desenvolver condicbes para independéncia g o autocuidado,

através de orientaces individualizadas efou grupal, para a

construcio de noves projetos de vida:

* Promover zZcesse a rede qualificagdo e requalificacao
profissional com vistas § inclusgo produtiva.

EQUIPE

PROFISSIONAIS CARGA HORARIA | coNTRATAGAO |
Coordenador 40 horas CLT
Assistente Social 30 horas CLT
Psicdlogo (AACI) 30 horas CLT
‘ Cuidador (06) 12 x 36 horas GLT
Auxiliar de Serv. Gerais (02) 12 x 36 horas CLT
| Cozinheira (02) 12 x 36 horas | CLT

ESTRUTURA

A Casa de Passagem fica localizada no bairro Benfica no
endereco: Rua Tome de Souza. n” 95 - Benfica. A mesma e
executada em um espado pensado de forma a atender as
expectativas do publico-alve. possui caracteristicas damiciliar e
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foi estruturade parz se adeguar ao servigo. Acessivel, possui
rampas a fim de permitir 0 acesso de pessoas que possuam
dificuldade de locomocgdo efou fazem uso de cadeiras de rodas.
O espago possul;

Hall da entrada equipado com armarios para a guarda de
pertences e materiais de trabalhe;

Cinco guartos organizados em dormitorios masculinos.
feminine e misto. O dormitorico misto € pensadeo para acolher
casais, sem que estes precisem se separar para O repouso:
Trés banheiros adaptados com chuveiro, para atendimento
das necessidades de banho e higiene pessozl. Insta salientar
gque dois deles possuem acessibilidade para cadeirantes g/ou
dificuldade de locomocdo. Sendao véalide destacar gque o
espaco € aberto para os usudrics que optarem por fazer
somente a higiene pesscal;

Cozinha com capacidade operacional para o preparc das
refeicdes servidas aocs usuarios, Sendo valido destacar gque ¢
espaco € aberto para os usuarios que opiaram por fazer
somente as refeicdes;

Varanda coberta adaptada para convivénciz e refeigoes,
configurando-se assim como ambiente de recreagdoc e
interagcao entre os usuarios. Equipada com TV. mesas e
cadeiras para refeigdes:

Sala de atendimento em gue s3o desenvolvidos os
atendimentos da equipe técnica e coordenagao;
Almoxarifado utilizado para guardar materiais de limpesza,
de papelaria e utensilios de cama, mesa e banho;

Despensa. Local destinado ao armazenamento de alimentos
e/ou outros produtos.

Area externa disponivel psra © desenvolvimento de
atividades ac ar livre, bem como para gue o5 usuarios
possam guardar com seguranca seus pertences, materiais de
trabalho & animais de estimagao,

META

A meta de atendimento corresponde ag acelhimento diario de
ate 30 usuarios, do sexo masculino & femining.
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
ACOLHIMENTO

MNa rotina de funcionamenteo do servige, o acolhimento ocorre
a partir das 19 horas, todos os dias da semana, inclusive feriados,
O Acolhimento. enguanto atividade desenvolvida, se caracteriza
pela oferta de uma recepcao acolhedora na entrads do usuario
no eguipamento, com escuta gualificada de suas necessidades
na perspectiva de baixa exigencia de documentos, com visias a
garantir gue a falia de documentagac néc seja um impeditive
para o atendimento.

Realizade pela equipe de cuidadores sociais. com o
acompanhamentc da coordenagdc e da equipe técnica. e o
primeirc acesso ao usuario @ o0 momento em gue se realiza o
cadastrofregistro no equipamento. utilizado como ferramenta
de diagnéstico e acompanhamento. se faz ainda como ©
momento em que o usuario recebe as orientacOes necessarias
acerca do funcicnamento do servigo. com  posterior
encaminhamentoc para satisfacadc de suas necessidades.

Insta salientar. gue o acolhimento inicial munide de uma
escuta gualificada e de suma importancia no desenvolvimenio
do trabalho, uma vez gue 3 escuta gualificada visa entendesr a
mensagem gue ¢ usuario guer transmitir, seja de maneira
gxplicita g/ou Implicita. Ea partir da escuta qualificada que se
dara inicio ao processo de constitulgdo dos vincules e relagdes
de confianca e seguranga entre os profissionais € os usuarios do
5ervIgo.

Cabe destacar gue enire os meses de setembro a Inicio de
dezembro o acolhimento estava sendo iniciado as 1T7h30min, a
fim ce atender uma demanda da comunidade do entorno do
eguipamento. Na oportunidade eram desenvelvidas atividades
coletivas. Para alem, nesse horaric, também era servido um
lanche exira aos usuarios.

ALIMENTACAO

Se caracteriza na oferta de Z refeicbes diarias. com produtos
saudaveis e de qusalidade, sendo estas o jantar e o café da ma-
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nha. O jantar & servido logo apds o aceclhimento inicial,
composta por carbeidratos, legumes, verduras e proteinas. O
quantitativo ofertado & suficiente para atender a demanda de
todos os usuarios do pernoite além de suprir 3 demandsa
alimentar de usuarios que demandem apenas a alimentacao.

Com relagaec ac café da manha, este é ofertado logoe apds o
despertar dos usudrios no momento da saida destes, O café da
manha e composto por pao francés com manteiga. café e leite.
Vale ressaltar. que assim comeo o jantar, o quantitativo ofertado
& suficiente para atender a demanda de todos os usuirios do
pernoite além de suprir 2 demands alimentar de usuarios gue
demandem apenas o café da manha.

Insts salientar, que conforme supracitade, durante o periodo
de setembro a inicio de dezembro, foi efertado lanche extra no
horario das 17h30min. Este era composto por café efou suco e
biscoitos doces e salgados.

CUIDADOS PESSOAIS

No periodo noturne, em concomitaneia a alimentacie, ocorre
o processo de cuidados pessoais, onde os usudrios gque assim
desejarem, podem acessar banho quente. pelo tempo que

referirem, com aporte de toalhas limpas, sabonete liquido e
shampoo aos gue assim demandem. Apesar da nao
cbrigatoriedade do banho, conversas e atlvidades educativas a
respeito da impeortidncia da  higiene pesscal sdo
respeitosamente realizadas com os usudrios mals resistentes ao
processo. Tambem € disponibilizada a possibilidade do banhe
no horéric da manhi, antes da saida, para o gque assim
demandarem.

ASSEMBLEIA

Espago deliberative que tem comao objetive fomentar a
participacac dos usudrios na discuss@o e reflexio sobre a
Politica Nacional para a Populacdc em Situacdc de Rua. bem
como propiciar ¢ envolvimente dos ususrios na organizacéo e
construgdo do servigo e trabalhar o exercicio da cidadania e da
participagao e mobilizacdo social.
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Durante o0 ano de 2022 de maio & dezembro foram realizadas
assembleias mensais, preferencialmente nz segunda guinta-
feira de cada meés. com elaboracdoc de ata e registro das pautas
discutidas, bem como dos direcionamentos e
encaminhamentos tirados de forma coletiva em cada encontro.
Com relagac as pautas. estas eram relacionadas pela equipe do
servico, assim como pelos usudrios do gquipamento, dentre
algumas pautas discutidas tivemos: construcdo dos parametro
de convivén- cia do servico. relagdo com a vizinhanca do
entorno. horéric de funcionamente do equipamento,
necessidades da populagdo em situacdo de rua nos finais de
semana. dentre outras.

ATIVIDADES COLETIVAS

As atividades coletivas tem como objetive promover a
socializagdo e o estzbelecimento de vinculos, assim como a
publicizagdo da informacdc. o didlogo e & reflexio com os
usuarios sobre tematicas de seu interesse e relativas & realidade
da populaco ern situagdo de rua, de acordes com as
necessidades e problemas apresentados e sugeridos pelos
usuarios. Estas sdo ajustadas e adeguadas de acorde com a
demanda dos usuarios, de forma a estimular suz participacio e
envolvimento, compreendendo a natureza do servico,

Durante o anc de 2022 foram realizadas, rodas de conversas,
oficinas e dinamicas de grupo. atividades e eventos
comemerativos em razdo de datas especiais, entre outros. No
que se refere as rodas de conversa, estas aconteceram
mensalimente conduzidas pela equipe técnica ocu profissional
convidado, com foco na socializacdo da infermagio. Dentre os
temas abordades tivemos: Setembro Amarele. CadUnico.
Cutubro Rosa. Novernbro Azul e Programas de Transferéncia de
Hendsa,

Com relagdo a oficinas e dindmicas de grupo, bem como
atividades de cunho mais lidico com foce na oferta de cultura
e lazer. ocerreram na CPB: Oficina de Pintura, Oficing de
Capoeira, Torneio de Domind, realizaco de bingos, transmissao
deo jogo do Brasil durante a Copa do Mundo 2022, sessdes de ci-
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nema e musica. dia da beleza com enfoque no autocuidado,

momento de jogos, atividade Café com Prosa para 3 promogic
da troca de experiéncias e reflex@o sobre as vivencias do publico
alveo, varal solidério, Avental da Leitura. Para além. mensalmente
também foram realizadas atividades especials para marcar
datas festivas comn oferta de cardédpio diferenciado e decoracdo
co espago deo acelhimento, algumas atividades foram: fests
junina com noite de caldos e socbremesas tipicas, comemoeracio
dos aniversariantes do més, ceia de natal, café daz manha
especial de ano novo, entre outras,

EMPRECABILIDADE

Com vistas a fomentar e estimular competéncias profissionals,
visando ampliar possibilidades de inser¢do e recolocacdo no
mercado de trabalho, semanalmente, no Mural Informative da
Casa de Passagem. foram divulgadas vagas de emprego.
publicizadas no site "Vagou JF da Prefeitura de Juiz de Fora,
bem como oportunidades de cursos profissionalizante. Com
acompanhamento da equipe técnica os usudrios eram
orientados conforme suas necessidades. com suporte pars
construgdo e envio de curriculos.

ARTICULACAO COM A REDE SOCIOASSISTENCIAL

Durante toda realizagdo do trabalho faz-se necessdria a
articulacdo com os servicos e politicas setoriais. assim como 2
articulacdo com a rede de servicos socioasssistenciais. Tals
articulagées tem como finalidade promover a conexdo, o acesso
e & vinculagao dos usudrios aocs servicos, programas e projetos
ofertados diretamente pelo poder publico ou por entidades &
organizagoes da sociedade civil. priorizando os territérics ande
Qs sujeitos vivern ou transitam.

A articulacao com a rede de servicos no ano de 2022 deu-se a
partir do conhecimento da rede do municipio e da escuts
gqualificada das necessidades apresentadas pelos usuérios do
equipamento. com a realizacdo dos encaminhamentos
pertinentes. Dessa forma foi estabelecido fluxo de atendimento
com o CRAS Norte/Benfica para contermplar a demanda de ins-
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cricdo no Cadinico e posterior acesso aos programas e servigos
vinculades aoc mesmo. Foi fomentada relagcdo constante com os
demais servicos e programas voltados para a3 populacdo em
situacdc de rua, como: acolhimentos 24H, Centro de Referéncia
Especializado para a Populagdo Adulta em Situacdo de Rua
(Centro POP), Abordagem Social, Secretaria Especial de Direitos
Humanos, Programa cde Auxilic Moradia, Servico de Migracdo e
Consultério na Rua. Foi fomentada ainda a relagcdo com os
demais servicos. politicas e programas que se fizeram
necessarios no atendimento das demandas postas pelos
usuarios. CRAS, CREAS. Defensoria Plblica. ONG's, Caps AD, UBS
Benfica. UPA MNorte. Centro de Atendimento ao Cidad3o,
Cartorio Benfica, entre cutros.

Também ocorreram participagdes em reunides de rede, grupos
de trabalho e eventos da rede, tanto ne ambito da Politica de
Assisténcia Social como da Politica de Sadde, Socicjuridico e
cutras, para estabelecimento de fluxos estudos técnicos,
discuss@o de casos. alinhamentcos e plansjamentaos.

ATENDIMENTO TECNICO ESPECIALIZADO

A Cassa de Passagermn Benfica, no ano de 2022. contou com
uma equipe tecnica composta por uma assistente social @ uma
psicdlega. © atendimento técnico se deu por meio de demanda
esponténea, demanda programada e busca ativa.

Dentre as atividades desenvolvidas pela equipe tédcnica
estiveram: conhecer a dingdmica de funcionamento do
equipamento, seus critérios, objetives e fluxos: realizar o
acolhimente, atendimento individual e acompanhamento dos
ususrios do servico: desenvolver atividades e trabalhos com foco
sociceducativo: orientar e esclarecer sobre © Servigo de
Acolhimento Institucienal, na modazlidade Casa de Passagem.
enfatizando os direitos, critérios, objetivos e responsabilidades:
realizar estudos de casos e avaliacio social: elaborar relatérios e
maierias técnicos do processo de acompanhamento dos
usuarios: articular com a rede socioassistencial do municipio:
orientarfinformar acerca da rede socioassistencial: viabilizar o
acesso a documentacaoe civil: realizar o registro das atividades e
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dos atendimentos em arguive privative da egquipe técnica:
realizar leituras e estudos de textos e legislagcbes pertinentes:
participar de eventos e capacitagdes, realizar reunibes semanais
de alinhamento e planejamento com a coordenacio: participar
de reunides com os Srgdos que compdem a supervisido do
Servigo de Acolhimente Institucional.

REUNIOES E CAPACITACAO DE EQUIPE

No ano de 2022 foram realizadas reunides semanais entre a
eguipe tecnica e a coordenagdo para planejamentos,
alinhamentos. estudos técnicos. discussdo de casos e
censtrugde do Plano Individual de Atendimento dos usuérios
acompanhadoes.

Para alem, foi realizado junto a equipe de cuidadores, um
processo de educagdo permanente com vistas a construcdo dos
Parametros de Convivéncia do acolhimento, sendo realizados
encentros guinzenais para contemplar tal objetive. Dentro do
processo de educagdc permanente juntc 2 squipe. foi
trabalhada ainda a Lel Geral de Protecidc de Dados-LGPD,
normativa gue a AACI vermn desenvolvendo em suas agdes.

CONSIDERAGCOES FINAIS

Desde o comego do acolhimento as diretrizes para execugio
do trabalho centraram-se na valerizagdo da cidadania e da
protecac dos direitos dos usudrios, na valorizagdo de processas
de autonomia e de auto-organizacdo, na escuta das demandas
e no atendimento flexivel visando atender as reals sclicitagdes
do publico alvo, na desestigmatizacdo da pessoa em situacdo
de rua. visando reduzir 8 nogdo de sujeito a ser tutelado,
buscandeo o afastamento de perspectivas punitivistas.

A partir da implementagdo da Casa de Passagem Benfica,
inumeros foram os frutos colhidos, O servico constitui-se
enguanto uma referéncia para a populagdc em situagio de rua
do territério norte de Juiz de Fora & uma possibilidade de
acolhimento e acesso a direitos basices de uma populacdo por
vezes invisibilidade. Para além. vem contribuindo para desvelar
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LNTRODLU ICAO

O Espago de Cuidados para Pessoa ldosa, equipamente pablico
de Direitos Humanos, foi implantado em 20 de maoio de 2023,
através de uma parceria com a Secretaria Especial de Direitos
Humanos da Prefeitura de Juiz de Fora. £ um eguipamento
destinado a ofertar atendimento especializado ds familias com
pessoas idosas que apresentam algum grau de dependéncia
e/ou gue tiverem indicativos de viclagéo de direitos.

Através do atendimento e acolhimente humanizado a este
grupo, © servigo oferece cuidados didrios, alimentagdo, oficinas,
atendimentos de servigo social e fisioterapia. O objetivo &
promover a convivéncia fomilior e comunitéria da pessoa idosa,
fortalecendo sua  identidade, protagonismo, autonomia,
potenclalidades e vinculos.

Desde a inauguracdo, a equipe vem fomentando acdes que
visam atingir os objetives propostos @ execugdo do servigo. Por
meioc de todos esses esiorgos, ja fizemos o acolhimento inicial de
52 familios e/ou idosos. As demandas apresentadas sdo triadas,
avaiiadas e algumas visitas domiciliares realizadas pela equipe
técnica do Espogo de Cuidados.

Observamos, que existe uma procurg, pelas familias, na regido,
por instituicdes de atendimento 24 horas efou na modalidade de
institulgdo de Longa Permanéncia- ILPI, diferente do atendimento
aqui ofertado. Também Identificamos um perfil de usuérios que
procuram por um servigo de cardter esporfdico, volitado para
convivéncia comunitaria, de carater recreativo, ou para
profissionais especificos como psicdlogo e fisioteropeuta. Qutra
lacuna observada se refere a dificuldade que algumas familias e
idosos possuemn em acessar o servico por conta da locomogao.
Seja pela condico financeira da familiafidoso, seja pela
dificuldade fisica e questBo. Dessa forma, alguns usudrios,
embora apresentem o perfil de ingresso, ndo conseguem acessc
ao servigo pela dificuldade de translado.

A equipe tem tido o cuidado de preservar @ autonomia dos
idosos que sdo encaminhados para o servigo, e assim informa-los
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sobre o aceite em participar das atividodes da instituigdo, sendo
muitas vezes interesse apenas dos familiores e ndo do idoso.
Observamos um gquantitativo de idosos que nlo querem
participar @ nos colocamos a disposigio para esclarecer os
objetivos do servigo, desconstruir algurm equivoco e també&m ouvir
e acolher a percepgdo do idoso, sensibilizando também a familia
quanto sua autonomia e o respeito as suas escolhas. Se a recusa
se mantém, mesmo apos esse didlogo, ndo procedemos com o
cadastro deste idoso no servigo.

Concomitantements, fomos acolhendo os usudrios e familias
encaminhadas ao servigo, seja através dos encaminhamentos,
comeo demanda espont@nea, forma pela qual se deu o maior
procura. Nos atendimentos, fol possivel identificar o demanda
trazido por essos familios, as necessidodes de atendimento
desses idosos e subsidiar informogdes junto a Comissdo de
Avaliago (composta também por membros da SEDH) para
andlise do ingresso desses usudrios no servigo.

No que se refere gos idosos que s@o inseridos no Espacgo,
estamos trabalhando de forma a colher suas demandas e tornar
o espago o mais confortével e préxime da sua rotina prévia. Para
cadastro a familia e o idoso passam pelo acolhimento do servigo
social e fisioterapia. £ importante @ acolhida deste idoso,
explicando-o acerca das atividades ofertadas e . identificando a
sua expressa vontade em fazer parte do servigo. A partir dai, o
idoso comega a frequentar o Espago, sendo cpertunizade que a
familia também o acompanhe no periedo inicial efou quando se
fizer necessario.

* Prevenir o acolhimento institucional e com isso uma possivel
segregacgdo da pessoa idosa;

* Prevenir situacdes de risco pessoal e social;

* Evitar o isolamento social e a institucionalizago;

* Reduzir o nimero de Internagbes médicas e ¢ namero de
acidentes domésticos:
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Fortalecer os vinculos fomiliores através de orientagdes &

familias sobre os cuidados basicos necessarios;

Compartilhar com as familios a proviso de cuidados

essenciais;

Incentivar e promover a participagic da familia e dao

comunidade na atencao;

Incentivar a sociolizagdo e o convivéncia comunitdria e

promover as potencialidades;

Desenvelver agdes gue visem a superacfio das violagbes de

direitos;

Contribuir na restauragdo e preservagdo da integridade e
agutonomia da pessoa idosa; - Contribuir na construgSo de
respeitando os escolhas e

novos projetos de vidag,
especificidades pessoais.

Equipe do Espago de Cuidados

Profissionais Gty hovais | Contratagéo
semanal

Coordenadora | 40 horas CLT
Assistente Social 30 horas CLT
Fisioterapeuta 30 horas CLT
Cuidadoras (3) . 40 horas CLT
Auxiliar de Serv. Gerals 40 horas CLT
Recepcionista 40 horas CLT
Cozinheira 40 horas CLT
Educadora Social (AACI) 40 horas CLT
Motorista (AACE) 40 horas CLT
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ESTRUTURA

O Espuago de Cuidados & executado em um ambiente de cerca
de 500m?, totalmente acessivel. O espago possui:

» Hall de entrada, onde fica a recepgdo, que possui rampa de
acesso;

e Salfo multifuncional, onde s&o executadas oficinas,
capacitagdes, palestras, reunides e apresentagdes;

* Sala de Servigo Social;

* Sala de atendimento individual;

* Sala de equipe;

* Sala de TV e Jogos;

e Salas de repouso (2);

* Sgla de Fisioterapig;

¢ Sala de Coordenacdo;

= Refeitorio;

= Banheiros adoptados (3), sende um adaptado para banho;

= Area de servigo.

META

O espago de Cuidados possul capacidade para atendimento de
até 20 idosos, que passam parte do dia na instituigGo.

ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS

OFICINAS

E valido destacar que os oficinas sdo propostas de trabalho
junto cos idosos, todas facultadas a participagdo dos mesmos. O
planejomento & elaborade de acorde com a avaliogdo dos
usudrios atendidos, podendo, dessa forma, ser meodificados ou
reslaborados. Para dinamizar e qualificar as oficinas ofertadas, o
AACI realizou a contratagdo de uma educadora social, que fica
responsdvel pela articulagdo e execugdo das oficinas junto aos
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idosos.

Atualmente, as oficinas desenvolvidas no Espago de Cuidados

sdo:

* Florescer: & uma oficina wvoltada para atividades de
jardinagem, promovendo junto cos idesos a dimensdo do
cuidar e cultivar, fortalecendo aspectos importantes no
processo de envelhecimento. Atualmente, ela estd em
desenvolvimento com o cultivo de suculentas.

e 'Café com Prosa’: & uma oficina semanal que ocorre toda
sexta-feira @ tarde. £ oferecidc um lanche da tarde,
diferenciado do lanche de rotina. £ um momento de interagdo
entre os idosos e a equipe, propiclande uma troca muito
importante.

» 'Oficina de Mdasica: & mediada pelas cuidadoras,
oportunizando que o misica e movimento fagam parte da
rotina semanal. O repertdrio fica a escolha dos idosos.

+ Oficinas intergeracionais: momentos nos quals as criancas e
Adolescentes do Servige de Convivéncia e Fertalecimento de
Vinculos da AAC| visitorom o Espage de Cuidados e
participaram de oficinas de pintura em conjunto com os
idosos do servigo. Foi uma oportunidade rica, de
fortalecimento de vinculos e de trabalho em eguipe, com
atividades coletivas, executadas em parceria com o equipe
dos servigos.

» Oficina Culindria: ocorre mensciments, corresponde a um
momento privilegiado de trabalhar autonomia, estimulagdo
motora e interagfio entre os idosos. £ uma forma de reforgar a
dimenséc da autonomia e possibilitar aos Idosos de
compartilharem entre si o resultodo de suas atfividades. 54o
trabalhados pratos faceis, mas que exigem o trabalho motor &
cognitivo também, como doces, biscoitos e pasteis.

s Coral: oficing mais recentemente implantada no Espogo de
Cuidados. A educadora social tem trabalhade com os idosos
iniciaimente apenas uma cangl@o, para que ao longe do
préximo ane, possameos dar continuidade com essa oficing.
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* Oficinas de artesanato: sdo oficinas com atividades variadas,
gue vdo desde pintura o dobradura de papel. Acontecem
semanalmente e sdo mediadas pela educadora social. Toda
semana a profissional executa uma atividade diferente e os
trabalhes produzidos sGo utilizades na decoragao do Espaco.

* Rodas de conversa: sGc momentos importantes, que trazem
para debate ossuntos importantes. £ uma forma de ouvir os
Idosos, suas vivéncias, expectativas e avaliagdes. Também traz
conhecimento e conteldo de forma segura e acessivel.

» Oficinazs de movimento; sdo oficings quinzenais, mediadas
pela educadora, cuidadoras e fisioterapeuta em conjunto.
Ofertam a possibilidade de exercicio fisico, de maneira segura
e confortavel, adaptada para o perfil dos usudrios atendidos.
As atividades desenvolvidas sGo: yoga na cadeira, vblei na
cadeira; circuitos de movimentos, danga na cadeira, entre
outras.

* Oficina de Teatro: oficina recém implontada que promove o

atividade teatral. £ importante para estimulo da meméria e
expressdo corporal.

CUIDADOS DIARIOS

A rotina diaria dos idosos & organizada e acompanhada por uma
equipe de cuidodores que os ouxiliom nas atividades diarias
(dlimEntut;E:u, higiene pessoal, locomeogdo, medicagdes -
regularmente prescritas por um médice - e atividades ofertadas).
Na retina do servigo, o idosos chegam pela manh@ na instituigdo,
a partir dos 8:00 e fazern a primeira refeicao (café da manha),
assistem TV, ou leem, e tomam sol na parte frontal da instituigdo.
As cuidadoras desenvolvem neste periodo agdes voltadas para
medicogdo (dos que fazem uso), higiene pessoal se necessério,
entre outras atividades na rotina

Entre 11:00 e 13:00 & servido o almogoe e apds disponibilizado
espago para repouso. No periodo da tarde, sGo propostas as
oficinas supracitados e os atendimentos com a flsioterapeuta. E
facultado ae idoso participar dessas atividades. Antes do retorno
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para casaq, & oferecido um café da tarde.

Essa roting, por vezes, sofre alteragSes em rozGo de alguma
demanda diferente trazida pelo idoso efou sua familia. Mudangas
nos hordrios de entrada e soido, das refeigfes ou de algum
atendimento sdo flexibilizadas, conforme a demanda
apresentada por cada idoso.

DATAS COMEMORATIVAS

Ao longo do ano no Espaco de Cuidados, temos elaborade
atividades e eventos comemeratives em razdo de algumas datas
especiais. Os aniversarios dos idosos, sG0 sempre comemorados
com alegria e urn tradicional bolo.

As datas comemorativas também sdo sempre presentes na
nossa rotina.

Com maior destaque tivemos:

* Julho: atividades tematicas — Festa Juling da AACHK

* Setembro: atividades voltadas para sensibilizagGo do
Setembro Amarelo. Também neste més realizamos uma
festividade no Espago de Cuidados em comemoragéo ao Dia
Nacional do Idoso, No dia 27 de Setembro, com a participagao
também dos idosos do Servico de Convivéncia e
Fortalecimenio de Vinculos da AACI, os usudrios participaram
de um animadeo bingo e uma apresentacdo musical, foi um
importante momento de interagdo e confraternizagdo entre os
idosos do servico.

* QOutubro: tivemos uma programacgdo voltada parc
sensibilizag@o do movimente do OQutubre Rosa. Além da
temdatica estar presente nas oportunidades de atividades
coletivas, o Espago foi decorado em mengdo ao movimento.
Fol organizado um sevento que contou com a participagGo de
uma médica (em especializagéo de ginecologia e obstetricia),
Giulio Carrara e uma profissional de beleza, Flavia Beatriz. A
temdtica discutida foi o sensibilizagio quanto ao autocuidado,
a prevengdo e cuidados de salde.
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* Novembro: Nesta més também tivemos uma programagdo
voltada para sensibilizagcdo do movimento do Novembro Azul.
A temdtica discutida fol a sensibilizagho quante aco
autocuidado, a prevengGo e cuidaodos de sa(de, contando
com a participagdo de um convidade, o enfermeiro que atua
na atengdo primdaria, Juliano Gongalves. © més de Novembro
marca também agdes voltadas para o Dia da Consciéncio
Negra, celebrado no dia 20. No Espaco trouxemos ao longo do
més diversas atividades de abordagem da temética, que deve
ser trabalhada inclusive o ano todo. Em especial neste més
trouxemos rodas de conversas com o tematica.

* Dezembro: Comemoragdo Natalina e de encerramento do ano
em conjunto com as familias.

ARTICUIACAO COM AS FAMILIAS

A participaogGo da familia no processo de trabalho &
Imprescindivel, uma vez que fortalecer os vinculos familiares e
contribuir para o cuidado qualificodo desse idoso também em
casa & um dos objetives do equipamento. Entfio, o didlogo entre a
equipe e a familia & rotineiro, inclusive, em gualguer situagdo
diferente do habituadl sinalizada pelo idoso, a familia & acionada.

Tivemos como proposta estabelecer uma periodicidade de
reunides com as familias. Em Setembro realizamos o primeiro
encontro com cos familiares dos idosos do servigo, ne formato de
urna reunido. Este primeiro encontro teve como objetivo promover
a integragdo entre as familias, apresentar a roting do servico de
forma mais dingmica e tecer junto as familias a construgéo da
dimensdo do cuidade do idosos e suas responsabilidades. O
momento fol marcado pela aprovagdo coletiva do documento
elaborado "Termo de Responsabilidade”, em que algumas
normativas de funcionamento do espago foram acordadas junto
aos idosos e seus familiares.

A articulagdo com a familia & importante, pois trabalhar o vinculo
tamiliar e fortalecer a familic no cuidado do idoso & uma das
bases do servigo ofertado. Dessa forma, sempre que possive| as
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familias se fazem presentes no equipamento, participando ce
forma ativa no cuidado dos idosos.

ARTICULACAO COM A REDE SOCIOASSISTENCIAL

Uma das formas de acesso ao servigoe se da atraves de
encaminhamentos da rede de atendimento da sadde, educagdo
e assisténcia social, alem de demanda espontanea. Dessa forma,
o primeiro movimento fol de reunir parte dessa rede, apresentar o
servico e dialogar no sentido de articulagdo intersetorial. Foram
realizadas reunides de rede, visitas o equipamentos de bairros
tangentes da instituigdo tecendo essa construgdo necessaria ndo
sd oo servico, come também de fortalecimento da rede de
atendimento do territdrio. Os equipamentos envolvidos neste
primeirc momento foram: UBS Nova Era, CRAS Santa Cruz, Escolas
Municipal e Estadual do bairro, Liderangas comunitarias, CREAS-
Norte. Neste momento também, participaram os Secretarios de
Direitos Humanos e de Assisténcia Scoclal, bem como
representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
ldosa.

Gradativamente, fomos ampliande o digloge com os
equipamentos de outras bairros da RegiGo MNorte. Foram
realizadaos duas reunides de rede no ambito do Espago de
Cuidados, sende uma com o©s equipamentos tangentes da
instituic@o e outra com a rede de atengdo primaria da regido
norte. Do mesmo modo, realizamos visitas efou contato com as
seguintes instituicdes: CRAS Barbosa Lage, CRAS Benfica, UBS Sdo
Judas Tadeu, UBS Cidade do Scl, UBS Santa Cruz, CREAS Norte, UBS
Milho Branco, UBS Barreira do Triunfo, Associag¢do de Moradores de
Benfica.

Esse diglogo & fundamental para que o servigo seja acessado
por usudrios que possusm o perfil do servigo. Um dos movimentos
propostos pela implantogdo do Espago de Cuidados & justamente
a Intersetoriclidade, como fundamente para o catendimento
qualificado a pessoa idosa.
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ATEN TERAPI

Os atendimentos de fisioterapio sdo didrios. A profissional faz
uma avaliagdo individual de cada idosos que frequenta o servigo,
avaliondo suas demandos de salde e construinde um
planejomento de atendimento individualizade. Grande parte do
oferta das atividades propostas sdo coletivas, mas as atividades
sGo particularizadas ao condicionamento de cada um.

Quando identificado alguma quest&o de salde, a profissional faz
o acionamento da familia, encaminhando e orientando acera do
cuidadeo de salde dogquels idoso.

Um importante avango que tivemos, & o projeto que possibilitou
montar e equipar uma sala completa de fisioterapio. A
viabilizagdo da sala fol possivel através do recurso proveniente da
destinag@o de Verbas Pecunidrias Oriun-
das de Transagdo Penal da Vara de Execugbes Penais ~TJMG, cujo
nosso projeto Viver Bem Mais foi contemplado. A nova sala vemn
quadiificando a oferta da fisicterapla aos nossos idosos, prezando
pela reabilitagdo e prevengdo da salde.

E - NTO

Os otendimentos inicigis no Espago s@io reclizados pela
assistente social. A profissional realiza o atendimente de
demanda espontdnea e encaminhamentos direclonados pela
rede socioassistencial. Também faz a contrareferéncia para rede
efou érghios de protegéio quando surge no, @mbito do Espace,
algum indicativo de viclagdo de direitos ou deniincia.

O Servigo social & responsével pelo procedimento inicial do
cadastro, acolhendo a demanda da familio e idoso e trogondo
avaliagdo do perfil do idoso em relagio co critérios de
elegibilidade do servigo. Quando necessério & proposta uma visita
domiciliar, para subsidiar a avaliag@o da equipe em relagdo ao
ingresso de algum ideso no servigo, avaliando se temos o suporte
necessario para atender ds demandas daquela familia.

Apods abordagem iniclal do Servigo Social, a profissional conduz o
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didloge com a equipe de cuidadoras, mediando as demandas e
informagdes repassadas pela familia, bem como os cuidados
necessdarios na roting de usudrio.

Dentre os atividodes desenvolvidas, existe uma dimensao
educativa das agdes, colocadas em pratica pela assistente social,
em conjunto com a estagidria de Servigo Soclal. Diversas
atividades s@o promovidas com apoio dessa equipe, propondo a
participagdo do usudrios atendidos e o acesso a informagdes
importantes.

Parte da articulagio com as familias € realizada pelo servigo
social. As mediagdes entre equipe e familia s&o realizadas através
do contatos rotineiros da profissional com a familia. £ também,
no dmbito do Servigo soclal que se encontram as acgdes de busca
ativa de usufrios, através do desenvolvimento de agbes de
divulgacto do servigo e articulagio com o rede comunitaria.

REUNIOES E CAPACITACAO DE EQUIPE.

No ambite do trabalhe muitiprofissional, a equipe do Espago
possul uma periodicidade mensal de reunides de alinhamento,
tanto paora questdes administrativas, quanto de questbes
relacionadas ao atendimento dos idosos. Dessa forma, realizamos
estudos de caso gquundo necessdrio, traogondo estrateégios e
contribulgdes de todos da eguipe no cuidado do idoso.

Desenvolvemos também Junto a equipe um processo de
educaglio permanente, entendendo gque o servigco executado
exige que a equipe estejo constantemente se qualificando e se
aperfeicoando para presteza e qualidode do atendimento cos
usudrios. Logo, em cada reunido uma temdatica & proposta para
ser discutida e estudoda pela equipe. Foram temdticas
trabalhadas ao longo desse ano: o contexto e abordagem o
idoso em situagdo de rua; a Lei Geral de Prote¢do de Dados —
LGPD, normativa que a AACI vemn desenvolvendo em suds agdes;
caracteristicas e cuidado do paclente Alzheimer.
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CONSIDERACOES
FINAILS

Desde Malo até o encerramento do ano, colhemos muitos frutos
com a implantagdo deste Espago. O servigo constitui-se de uma
possibilidade para muitas familias de promoverem um cuidado
qualificado de seus familiares. Promovemos, assim, um espago
acolhedor, seguro e humanizado, cuja qualidade de vida e o
envelhecimento com dignidade € um dos pilares.

Destarte, ao longo deste periodo temos desenvolvide as acbes
acima discorridas e estamos fomentande as agdes de divulgagéo
do Espaco junte ds comunidades da regiGo, com vistas a
preencher o totol de vagas ofertodas. Temos uma agenda
programada para seguir no didloge com outros equipamentos da
rede socioassistencial da regido e ir tecendo essa articulagdo t@o
necessaria para a execugdo de politicas publicas.

Juiz de Fora, de Dezembro de 2022,

Presidente

R (32)3211-5475 [) espacocuidados@aaciorghr
£ Rua General Almerindo da Silva Gomes, 133, Bairro Nova Era Juiz de Fora

& wwwaaciorgbr (O)fD sacit
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O presente Relatério tem por objetive apresentar as atividades
desenvolvidas pele Pregrama de Apadrinhamente Afetivo,
compreendends ¢ periode de Dezembre de 2021 o Dezembro de
2022, bem como explanar acerca dos resultados obtides. Cumpre
destacar que o Programa & exscutade atualmente por uma
Organizagic da Socisdade Civil denominada Associagéio de Apoio
a Criangas & ldoses, a qual pessui grande notoriedade ne municipio,
através dos servigos que executa, além de representar uma grande
referéncia na vida de muites familias e usudrios ctendides
diarlamente pela Instituico.

Criado através da iniciativa do Conselhe Munisipal des Direites da
Crianca & do Adolescente (CMDCA), o Programa se realiza por meio
da parceria oficializada com a Prefeitura Municipal de Juiz de Fo
através da Secretaria Especial de Direitos Humanes, a qlﬁ
supervisiona o Programa. Esta parceria, matsrializada a partir do
Termo de Colaboragde, fei assinada em Dezembre de 2021,
iniciande desde entde aos atividades concernentes ac Plane de
Trabalhe e outros instrumentos normatives que erientam e trazem
diretrizes para tua execugdo.

Como mencionade anteriormente, o Programa Apadrinhamento
Afetive surge o partir da iniciativa do Conselhe Municipal des
Direitos da Crianga e do Adolescente do municipio de Juiz de Fera,
sendo regulamentado através da Resolugio N° 005 - do Censelhe
Municipal dos Direites da Crianga e do Adolescente, de 19 de junho
de 2019, que “Dispde sobre as Diretrizes para sxecuglec do
Programa 3& Apadrinhamento Afetive de criangas e adolescentes
que se enconirem em programa de acsclhiments institueional ne
Municipic de Juiz de Fora - MG,

© Apadrinhamente Afetivo também se encontra presente no
Estatuto da Crianca e Adelescente [Lai n° 8.049, de 13 de julho de
1990), engquanto possibilidade de se efetivar o Direito a Convivéncia
Familiar e Comunitéaria, bem soeme eorrobarado na Pelitica Nacional
de Acclhimento Institucional de Crianga e Adolescente & na Politica
Nacional de Assisténcla Social (PNAS, 2004). Todas essas normativas
reforcam a importéncia & releviincia da participaglio de oriangas &
adolescentes em medida de acolhimenio em outros espages
convivéneia, externos & insﬁtui!?ﬁo, &L:lhﬂ abram possibilidades de
construglio de outros vinculos ives e duradeurss, visando
:Iamwhf:lmntn psicossocial sauddvel. P

Diante do exposto, o Programa apresenta a ilidaze
desenvelvimento de ocutras relagdes afetivas, pn:-t.rﬁl:l|I as eriangas e
adolescentes em medida de proteg@io, es is possam ter
experenciade longes pericdes de 1nltituninnn%‘:gll;ﬁn, além de
possibilitar novas vivéncias e outras referéncics para clém das
equipes das Instituigbes.
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OBJETIVO

O Programa Apadrinhamento Afetive apresenta como cbjetiva promover
vinsulos afetives seguros e duradoures entre criangas e adeolescentes que vivem
em situagdic de acolhimento e pessoas da comunidade que se dispSem a serem
padrinhos & madrinhas e participarem efetivamente de suas vidas. O pregrama
& direcionade para criangas & adolescentes em situaglic de acolhimento com
situacdo juridica definida (destituico do poder familiar) ou apéds seis meses
sem possibilidade de reinsergéo familiar.

_ PUBLICO ALVO

O piblico prioritaric do Programa corresponde a criangas com deficiéncia a
partir dos 4 anes de idade e criangas sem deficiéncia a partir dos 07 anos de
idade. Contude, o longe do processe foi possivel identificar que o grupe que
apresenta perfil para inserg@io no Programa € formade majeritariamente por
odolescentes, que também apresentam remotas chances no processe de
adogd@o & passam per lenges periodos de institucionalizagdo, reverberande em
possiveis prejulzos no seu desenvolvimento.

DESCRIGAO DAS
ATIVIDADES REALIZADAS

O trabalhe desenvelvide pela equipe técnica de referdncia do Programa
compreends, em outras agbes, a divulgagiie deo mesmo nos diverses e
diferentes espagos da comunidade & nos serviges e equipamentos da rede
socioassistencial, coeme farma de infermer e tensibilizar @ comunidade.
Também & realizado peles profissionais um constante didloge com as equipes
de referéncia das Instituices de Acslhimento, assim como com os drgéics de
Proteg&io & Defesa dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente, para que as
acdes sejam articuladas de forma a atender as reais necessidades das
criangas e adolescentes acclhidos e que apresentam perfil para insergéo no
Programa.

Referante ao atendimento cos interessados e que se identificam com a
proposta do Pregrama, os padrinhos afetives séio selecionades, capacitades e
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acompanhados pela equipe técnica do Apadrinhamento Afetive para que
possam apadrinhar criangcas ou adolescentes em medida de protecan.
Vislumbro-se dessa forma um processo de selecéio e capacitacac criterioso,
sendo essencial para a obtencao de padrinhos afetivos com perfil adeguade
oo desenvolvimento de suas funcoes.

Quanto ao piblico das InstitvicBes de Acolhiments, & que apresentam perlil
para msercac no Progroma, & realizado a Preparacas inicial com fodas o=
criongos e adolescentes acolhides em medida de protecdo no municipio, de
forma a apresentar os particularidades do  Apadrinhamento Afetive =
posteriormente realizo-se acdes de forma sistemdtica e continuada, em
momentos coletivos = individuais com o piiblico que possui direcionamenta
para o Programa.

Abaixo descreveremos de forma particularizada as atividades desenvalvidas
pela equipe fécnica do Progroma, constantes no Plano de Trabalho e
desenvalvidas durante o periodo citado neste Relatério, que compreende o

primeiro ano de execucao do ﬁupadrirrhmmcnig Afetive nio municipio chee Juiz de

Fora, aisim como na continvidade dede frabalho.

DIVULGACAO DO
PROGRAMA

A equipe técmica do Programa de Apadrinhamento Afetive vem realizando
gD para suo divu|gu.r:-aﬂ. através das redes sociqis da Institvicao, sendo as
mesmas alimentadas cotidianamente com temdaticas e assuntos que atravessam
o processo de Fnﬁitl}c'r:.rnuhzugau, também no sentido de desmistificar alguns
conceitos e esclarecer acerca do Pregrama, a forma de participacoo, os
critérios & importancia de envolvimento deos cidadéos. Na divulgacao também
tem se trabalhado otraves de visitas da equipa tecnica aos diferantes
equipamentos e servicos do municipio, de forma a contemplar toda a rede &
informar aos profissionais que atuam no atendiments a populacac, para que
estes possam ser agentes mu|i51:|i::u:;1uaga_ MNa busca de intensificar e umphcr.r o
acesso as informagées, considerando que o Programa & uma iniciativa recente
e ainda desconhecida por parte da populaciio, buscou-se divulgar o Programa
através de reportagem televisionada e participagae em programa de radic do
municipio, como também otrovés da inserc@ie. de cartazes informalivos no
transporte publico, em locais de maior acesso da populacas, assim como na

construcaos continua de folder informative para distribuicas nos locais onde a
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PADRINHOS/MADRINHAS
" HABILITADOS

Compresndende os etapas exigidos no processo de habilitage dos
padrinhes/madrinhas no Proagrama de Apadrinhamente Afetive, as quals s8e:
Cadastre Inicial, atendimentes individualizados com as profissionals do
Programa, Apresentagdc da Documentag@o necessdria, Visita Domiciliar e
Encontros da Capacitagdio, atualmente contamos com 18 (dezoite) pesscas
participantes ® acompanhados pelos profissionais de referéncia aptes & Etapa
de aproximagiic com adolescentes, de acorde com avaliagdo e
direcionamente da equipe do Programa e equipes das Instituicles de

_ CAPACITAGAO

Referente & Etapa de Caopacitaglo, foram realizadas neste periede since
Ciclos de Capacitaglic, promovides periodicaments, a partir de encentros em
pequencs grupos, onde slic abordadas temdticas e assuntos que parpassam o
processo de institucionclizacBio, como mencicnade anteriorments. Cabe
salientar que fof avaliade pelos profissionais da equipe, um melher
aproveitamente dos assuntos e atividades programadas, a portir do
desenvolvimente em pequenos grupos, onde busca-se promover um maior
entrosamento entre os parlicipantes, pessibilitande também um espage de
compartilhamento e troca de vivéncias e experigncias. E também um mements
onde se inicia a discuss@io de assuntos que serfic abordades posteriormente
com maior profundidade, haja vista a complexidade, buseando inicialmente
também conhecer e identiflcar os limites e dificuldades de cada participante
oo se defrontar com esses temas Para estes encontros compreendemos o
importancia de participagdo dos demais atores envelvides no processe de
apadrinhamento, como as equipes das InstituicSes de Acolhiments,
representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga & do
Adolescents, do Departamento de Protscdo Especial, da Secretaria Espu:::in.!
de Direitos Humanes = dos Orglos de Protec@o dos Direites da Crianga e do
Adolescente. Foi possivel observar em todos os encontros, uma grande
participagdo deos candidatos, envolvimento nas atividades prepostas, seja de
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forma individualirada ov em formato
coletive. Tombem  se  observou
entrosamento entre os parlicipantes,
onvolimento nas ditcussies =
levantamento de reflexoes o
questichamentos, demonstrandeo
interesse pelos assuntos abordados. Ao
final dos encontros loi informodo e
esclarecida cos  porticipantss a
continuidade desses momentos, dado a
importdncio de refomarmes a u|guna
assuntos & temas que foram
apresentados. Foi demonstrado pelos
pardicipantes o compreensas da
importancia desses encontros e
disponibilidade para pardicipacao.
Para além dos encontros coletivos, os
padrinhos: sao acompanhades em
atendimentos  individuais, junto &
equipe teécnica, onde sera possivel
identificear POSSIVETS dificuldades qgure o
mesmo. possa  estar wivenciando  nd
relac@o com o apadrinhado, bem come
o acolhiments das expectativas e
orieniacdes No processs que ubrunge &
apndrinhumentn.

ENCONTROS DOS PADRINHOS

Ha que se destacar que a continvidade dos encontros tambeém far parte do
acompanhomento pela eguipe fécnica aos padrinhos codashrades no
Pregroma, momentos esses que se apresentom enquanio espacos importantes
para o fortalecimento entre os membros participantes e do vincolo com a
equipe. Para esses encontros, a equipe tecnica vem claborande propostas e

estrotégias para serem trabalhadas em fermato coletive, considerando a

di.sp-::mb:hdudc dos participantes, como tambem prog ramando a parlicipagao

de outros p-rcfiw_,a,i-anuin_- da rede e conhecedores dos assuntos a serem

abordados. Tais encontros apresentam enquanto potencialidade o maior
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ATENDIMENTO DA EQUIPE
TECNICA AO PUBLICO DAS
INSTITUICOES DE ACOLHIMENTO

Neste periodo foram realizadas diversas otividades com o piblico das
InstituigBes, os quals tiveram direcionamento para o Programa, a partir das
Audiéncias Concentradas realizadas sm Abril de 2022, onde foi determinads
que a inserglc de criangas e adolescentes no Programa seja através de
determinagde judicial, apés avaliagiio e parecer junto as equipes de
referéncia das Instituicdes de Acolhimento, considerando o perfil elencads em
legislag@e pertinente do Conselhe Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, que rege sua execugio,

O piblice das Instituigdes de Acolhimento foi & segue sendo acompanhade
pela equipe de referéncia do Programa de Apadrinhamento de forma
sistemdtica, em etepas de preparagdo das crianges e adolescentes para
inserc@ic no mesmo. As etapas compreenderam momentos coletivos =
individuais. Nes momentos coletivos, houve a realizacaio de atividades junto &
tedo o piblies da Instituico, programade previamente junte as Equipes de
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referéncia, de forma a esclarecer & informar ocerea de Programa. Apds os

momentos coletivos, foi organizado os atendimentos individvais com cada
adolescente, de forma o conhecéa-los melhor, identificar o desejo em
participar, acolher as duvidas, sentimentos e esclarecer acerca das Etapas do
Frograma e acompanhamento continuo des profissionais. © trabalho realizade
com o piblico das Instituicees foi realizade em parceria com as equipes de
referéncia, onde os profissionais demostraram receptividade & envolvimento
nas atividades. Durante o :t-::}mpmh::munm, o gual se estendera até o
desligamento do (a) adolescente da Instituicdo, este serd realizado atraves da
continvidade de momentos coletivos = individuaizs, dada o impertancia dos dois
tormatoes de atendimento para identificar as possiveis dificuldades vivenciadas
na relagaoe com o padrinho, acolhimento das expectativas dos que ginda nido
estao vivenciande a aproximac@o e fortalecimento do vincula com os
profissionais do Programa. As atividades sao planejadas de vma forma lidica e
mierativa, as quais séo também compartithados com os equipes das
Instituigoes para conhecimento e sugestoes, astimn como  programodas

antecipadamente, considerando a rotina dos adolescentes & disponibilidade

dos profissionais.

ETAPA DE APROXIMACAO DOS

PADRINHOS/MADRINHAS COM
OS/AS APADRINHADOS (AS)

Quante a Etapa de oproximacds dos padrinhos com os acolhidas, neste
periods foram redlizadas e avtorizadas pela Vara da Infancia e Juventude 06
(seis) encontros de padrinhos/madrinhas e adolescentes, para inicio da
convivencia. Cabe ressaltar que as primeiros irés encontros devem acontecer
na Institvicao de Acclhimente, onde o crianca ov adolescente encontra-se
acolhide em medida de protecao. Posteriorments, ¢ avaliade puiu equipe do
Programa e da Institvic8o de Acolhimente a continvidade dessa convivencia,
considerando a manifestacdo do  apadrinhado para permaneéncia nesta
relacdo.

Para a soliciacao da aproximacdo, foi realizado anteriormente, junto as
equipes das lnstituicSes momentas de apresentoctoo do candidato, onde &
possivel aos pruFiﬂmm:::s conhecerem e assim ser avaliado coenjuntaments este
direcionamento, compreendendo as particularidades do padrinho = de {a)

adolescents acolhide. No moments da aproximagas fam bem buscamos vma




- = o IR s £
i' '|.I..1':!' e m:hiﬂ.: ; ;"ﬂﬁ- 5= e - j-‘- ; -l.-?
> .__,_p.--_:-i_frﬂt 4 ‘I;',-:? - . ;‘ -y Py qz:-_'f- X
B o g 2 SRR E N B
BB Gl W by 2 S
2 e g i -‘h’.fi‘f{-sau 15
P ol PRaT Lo SR
h— L]

'l..‘,r: hal IF:J,:- : ‘:"-"l.'u_;— ..-::. :":_,—.” "‘! —
T | &5 ﬁ,, - . e ‘
R e )
"l

- ) -
L - o
LS Tl . B

! *ll-lfl i







""l-;":l".\_




No que tange a participagéo da equipe do Programa em outros espages da
comunidade, os profissionais se fizeram presentes em reunides de rede dos
CRAS do municipio, construindo o didlogo junto des profissionais que compdem
os servigos & apresentando as particularidades do Apadrinhamente Afetive.
Além dos CRAS, houve a participagic na reunido de reds do SESC, que
também retne multos equipamentos e servigos de Juiz de Fora
Os Conselhos de Direitos do munieipio também foram importantes espagos de
participag@io, sendo possivel redlizar articulagBes para divlgagdo do
Programa.

Referente a atlvidades promovidas pelo Conselho Municipal de Dirsitos da
Crianga e do Adolescents, a squipe participou de evento em comemoragic ao
Dia do Estatsto da Crianga e do Adolescente, realizado no Parque Halfeld,
onde foi possivel estar préxime da cemunidade e dispenibilizar material
informative do Programa.

No dia 10 de Agosto de 2022, a equips de Programa participou de Semindria
"Q marce legal da primeira infancia”. O events contou com a participagiie de
magistrades de municipio de Juiz da Fora & outras regides, como também
representantes do Conselho Municipal deos Direitos da Crianga e do
Adolescente, da atual gestfio da Prefeitura e cutros convidades da Sociedade
Civil. Foi um momente de apresentac@o das legislagdes que circundam o
contexto da Primaira Infancla, assim como o piblico atendide nos servigos que
contemplam a Rede de Protecéio Especlal do municiple. Além disse, fol uma
grande oportunidade para refletirmos sobre as politicas direcionadas as
eriangas e adolescentes e a importancia da constante articulagéo entre todes
os setores na busca pela efetividade com eficiéncia & qualidade do que se
sncontra no Estatuto da Crianga e do Adolescente,

A partlcipag@o nos Conselhos Tutelares do municipio se deu o partir da
apretentaclic da equips cos membros do Orglo, e disponibilizaghs de
material informativo.

Compreendendo a importéncia da interlocuglio com demais seiores e

profissionals da Rede de atendimente a outros grupos populacionais, a equipe
do Programa esteve presente “2° Samindrio de Fortalecimente da Rede:
Envelhecimento e Direitos da Pessoa Idosa, o qual ocorreu na data 29 de
Setembro de 2022, promovido pela Secretaria Especial de Direitos Humanes.
A equipe do Apadrinhamento também tem se mantide presente nas Reunides
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do municipic
de Juiz de Fora, dada a importéncia premente desse espago de participagfo.
Também foi possivel a participag@io em alguns momentos das pré-conferéncias
territorials do CMDCA de Juiz de Fora. Os eventos contaram com a participa-
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cao de profissionais e representantes dos servicos, equipamentos que atuam na
defesa e garantia dos direitos da crianga e do adolescente. Houve tambem a
presenga marcante ¢ importante de muitas crioncos = odolescentes do
municipio, os qguals partkciparam das discussdes e coalribuiram para a
formulacao de propostas para serem levadas para a IX Con ferencio dos
Direitos da Crianca e do Adolescents, nos dias 14 e 15 de dezembro de 2022.

CONSIDERACOES FINAIS

e

O direito a convivéncia familiar & comunitaria se apresenta enquanto vm des
direitos fundamentais assequrados 4 crianca e ac adolescente, o surge a parlir
de um longo percorso  histdrico & entendimento sobre gquem sdo
criancas fadolescentes, como sujeilos, & como o convivio em comunidade
influencia o desenvolvimente dos mesmos.

Assim, o Apadrnhamento Afetivo se mostra enguanto uma possibilidade de
proporcionar as criancas e acs adolescente em sitvacas de acothimento, uma
nova experiencia de wivénciz familiar, ossim como novas relacses com o
munda.

Compreendemos, que se hd um encontro de qualidade entre padrinho e

afilhadeo, os benclicios para ambos, assim como para d seciedade, de modo
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Associacao de Apoio
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Introducao

Em 2022 a AACI impactou a vida de
centenas de pessoas com Servicos,
Programas, atendimentos
socioassistenciais e beneficios
entregues. Neste relatorio convidamos
vocé para conhecer més a més algumas
das principais atividades gue foram
realizadas e nossos numeros. Saiba que
esse trabalho so € possivel gracas a
doacao de milhares de pessoas que
acreditam em nossos trabalho e
contribuem para a melhoria dos
Indicadores sociais e nos aproxima do
alcance dos objetivos do milénio com os
quais nos comprometemos a atingir.
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Janeiro ...*"

Em jeneiro o gue ndo faltou foi diverséo. As criancas e
adolescentes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos aproveitaram a Colénia de Férias. As
educadoras sociais organizaram brincadeiras, gincanas,
trabalhos artesanais e apresentagdes cufturais.

"Art. 71. A criancae o
adolescente tém direito a
informagéo, cultura, lazer,
esportes, diversbes, espetdaculos
e produtos e servicos que
respeitem sua condicdo peculiar

H,H, de pessoa em desenvolvimento."
ECA - Lei n® 8.069 de 13 de Julho de 1980

Enquanto as criangas e adolescentes se divertem, os pais
aproveitaram para renovar a inscricdo e atualizar os
dados cadastrais. Os atendimentos foram realizados pelos
profissionais de servigo social e psicologia.
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Ao todo sap ofertadas 195 Vagas para o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento da Vinculos da AACT

120 vagas de 04 314 anos

25 vagas de 14 318 SROS

25 vagasde 18 a3 60 anos

25 Vagas para acima de 60 anos

Mo SCEV os ustiarios tém g Oportunidade de terem
acolbidas suae demandas, Nteresses Necessidadas =
pPossibiidades.  alem de  receberem orientacies o
SnCammniamentos com o oojetivo de AUMentar o acessn o
beneficios socioassistenciais o Programas de transferancia
de renda. bem COmo aos demais direitos SOCIAIS, civis e
politicos. Os. usuarios ainda contam  com UM espaco
aconchegante e acolhedor

Ainda em Janeiro 3 AAC) recebeu do Conselho Municipal
dos Direitos ds Pessoa Idoss— CMDE] O certificado de
INSCrican que contirma que g Instituicac e ICoNtra—s=e em
Pleno e reqular funcionamento de acordo com a e
10.741/20003- Estatuto  do Idoso. cumprindo  suas
finalidades statularias e sociais NOgue concerfie o
atividades na areq da assistencia ao idoso.
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Fevereiro ...

A AACI valoriza o trabalho em rede entandendo gue alem de
aumentar a capilaridade das acgfes, tem muitas outras
vantagens como a troca de experiéncia entre os varios atores
institucionais que potencialmente podem transformar-se em
acumulc de experiéncia e de conhecimento, aumentando a
difusio e disseminago dos atendimentos. No més de
fevereire retomamos nossa participacac nas reunides de rede
do municipio & o contato com outros atores socisis e
parceiros. CRAS, CREAS, REDE SESC, SENAC, MESA BRASIL,
CMAS, CMDCA, CMDPI

Marco

Em margo a AACI inaugurou uma nova unidade. Agora o SCFV
OCupa um espacgo com mais de 1000 m? de area, o que
garante mais conforto e comodidade para os usudrios. A
mudanca possibilitou ainda a ampliacdo do atendimento & a
instalag@o de um laboratério de informatica. A antiga sede
passou a abrigar o Espago de Cuidados Para Pessoa Idosa, um
servigo gerido em parceria com a Prefeitura Municipal de Juiz
de Fora.







Abril

Uma das acoes previsias em nossey Estatuteo Social a3
promocan do voluntariado. Ser voluntaria ou veluntario em
organzacoes sociais & muito mais do que um ato sohdario e de
amor a0 proximo, € uma forma de exercer 4 Cidadania na
participacao por um pais com justica social Em abril 2 AACH
estabelecey parceria com voluntarios para as aukis de ingles
dCcompanhamento pedagogico e abvidades recreativas. Og
resultados forarm incriveis.
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Além do apoio dos voluntarios, em abril a AACI recebeu da

Editora Mol um espaco para divulgacio do nosso trabalho nas
paginas da revista SORRIA, veiculada pela Droga Raia.

Malo
No més de Enfrentamento aco Abusc e Exploragio Sexual
Infanto Juvenil, a AACI intensificou as agBes de combate,
reafirmando © compromisso de proteger as criancas e os
adolescentes. Foram realizadas atividades de mobilizacéo da
sociedade com foco na prevengdo, Destacamos a palestra

realizada no dia 18 de maio, "Vocé Protegido™ ministrada pela
assistente social convidada, Gislaine Costa.
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"Art. 71, A crianca e o adolescente tém direito
a informagéao, cultura, lazer, esportes,
divers@es, espetaculos e produtos e servicos
gue respeitem sua condicdo peculiar de

pessoa em desenvolvimento."
ECA - Lei n® 8069 de 13 de Julho de 1990

Ainda emmaio a AACI em parceria com a Preferiura de Juiz de
Fora. atraves da Secretaria Especial de Direitos. Humanos
mmplarmton na Zona Norte de Juiz de Fora. o Espaco de
Cudados para Pessoa ldosa gue e um eguipamento publico
destinado a ofertar atendimento especializado as familias com
pessoas idosas gue apresentem algum dgrau de dependéncia

ou gue tiverem indicativos de violacac de direitos. Atraves
do atendimento e acolhmento humanizado a este grupo. ©
servico oferece cuidados diarios, almentacao, oficinas,
atendimentos de servigo social e Tisioterapia: O obpetve =
promover 4 cormivencia ramlllﬂ' e comunitaria da pessoa
idosa. fortalecendo sua identidade, protagonismo, autonomiz.
potencialidades e vinculos.

Q Espaco de Cuidados para. Pesscas Idosas atende pessoas
cle ambos 0s sex0s, com idade igual ou superior a 60 anos.
ndependentes e/ou com graus de dependencia | e I ©
eguipamento funciora de segunda a sexta-feaira, no horario de
08:00 as 1700, com capacidade de atendimento de 20
LSUEaros
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Neste mesmo ano, a AACI em Parceria com a Prefeitura de

Juiz de Fora e com a Secretaria de Assist@ncia Social (SAS),
implantou na zona norte de Juiz de Fora, no bairro Benfica, o
Servico de Acohimento Institucional para Adultos, na
modalidade Casa de Passagem, gue & um eguipamento
publico, destinado a ofertar acohimento institucional, com
capacidade de atendimento para 30 pessoas adultas, acima
de 18 anos, do sexo feminino e masculino, que estejam com os
vinculos familiares rompidos e/ou fragilizados, gue se
encontram em situacdo de rua, com possibilidade de
acolhimento na Zona Norte de Juiz de Fora. O principal objetive
do equipamento, é garantir protecdo integral dos usuarios,
contribuindo para restaurar e preservar g integridade,
autonomia e protagonismo da populagio em situagdo de rua,
podendo contribuir com o processo de saida das ruas.
Tambem em parceria com a Secretaria de Assisténcia Social
[SAS), no periodo de Maio de 2022 g Setembro de 2022, a AACI
administrou ¢ Abrigo emergencial. O obietivo principal do
equipamente foi acclher a populagéo em situacéo de rua no
periodo de maior intensidade do frio.
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AT Junho

Em junho recebemos na instituicao a acao "CRAS no sey
Bairro” para atender as tamiias do ferritorio, ofertando um
espaco de onentacao e acolhimento

Neste més aconteceu a Campanha Junho Vidleta, em
refercncia ac movimento mundial voltado a2 prevencao da
violencia contra a pessoa idosa. No SCRV para pesscas idosas

ativo., saudavel & autonomo. detectando necessidades =
motivacoes para desenvolver potencialidades e capacidades

para novos proelos de vida.

CONTRA A WIOLENCIA
A PESSOA IDOSA!
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Julho

Abrimos o més de Julho, com o “DIA DE COOPERAR®, uma acdo
desenvolvida em parceria como Sicoob Coopemata. A acéo
contou com a presenca dos usuarios e seus familiares a faz
parte das iniUmeras acdes que a AACI realiza com o objetivo de
favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracicnais,
propiciando trocas de experiéncias e vivéncias, fortalecendo 0
respeito, a solidariedade & o= vinculos familiares e
comunitarios. Juho também foi més de festejar, nosso Arrdia
ficou pra la de bom.

Arraia da =

——. P, ! §
AACI 2025
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A fome nao tira ferias

Durante o peniodo de Terias escolares a institlican assumic &)
compromisso de ofertar as refeicbes para as criancas da
rede publica de ensino cujas famiias encontravam-<e om
situacao de inseguranca alimentar. A fome & real e sanae hoje
cerca de 331 milhoes de brasieros. Sag milhares de pesscas
com algum tipo de inseguranca alimentar po pals, sequnclo
dados do relatorio da Organizacao das Nacoes Unidas para
Alimentacao e Agricultura (FAO). Em todas os meses da anoc.a
AACI compromete—se a combater @ fome e a miseria de
diferentes marnieiras, mas principalmente com a oferta de
ceslas basicas, leite. verduras, legumes e refeictos prontas.

Em 2022 foram

/3.

refeicoes servidas
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Agosto ...

Ne més de agosto a equipe de profissionais da AACI particicou
do Seminario “O marco legal da primeira infancia® que contou
com a participagac de magistrados do municipio de Juiz de
Fora e outras regides, como também representantes do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.
Foi uma grande oportunidade para refletir sobre as politicas
direcionadas as criancas e adolescentes e a importincia da
constante articulac@o entre todos os setores na busca pela
efetividade com eficiéncia e qualidade do que se encontra no
Estatuto da Crianca e do Adolescente.

No primeiro semestre de 2022 forarm atendidas

157 familias

com criangas e adolescentes entre 0 e 14 anos.
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e ~Setembre

No mes de conscientizacac sobre transtornos mentais: e
pravencas ao suickdio as atividades do SCEV tiveram como
foco a saude mental Criancas @ adolescentes tambem sao
atingidos por sofrimento psiguice, como depressac. ansiedade:
baa autoestima. falta de perspectivas, frusracoes e outras
questoes que afetam a saude mental A adolescencia 2 um
periodo de grande turbuléencia emocional gue demanda umn
trabalho de reorganizacio psiquica em razao das fantasias e
angustias intensas que sae acionadas principalmente pelas
transformacoes corporais da puberdade O cenanie de
ntensas mudancas provocadas pela pandemia do corona
VIPUS, trouxe graves conseguencias, gue ncluem ansiedade e
depressac. Dados da OMS (Organizacio Mundial de Sagde)
maostram que, no mundo, a depressao entre criancas na faixa
dos sels aos doze anos saltou de 45% para 8% na ultima
decada O crescimento alarmante leva a ocutra conseguenci:

o aumernto dos suicidios. Infarmacoes da Secretari de Goestao

de: trapalho e educagac na saude do Ministerio da Saude
ravelam que o suicdic e a principal causa de morte entre
jovens brasieiros de 15 a 24 anos de idade. A crise economica
e consequente aumento da pobreza e desnutricac infantil
tarmmbem sao Tatores que wnpactam negativamente o beme-
estar psicologico das eriancas e adolescentes. O servico de
ssicologia da  instituicao atende digriamente criancas e

adolescentes atingidos por sofrimento psiguico.

Atendimento psicologicos individuais
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Outubro

Em outubro, além dos presentes tio aguardados em
comemcragdo ac Dia das Criancas, a equipe preparou
tambeém atividades com a temética dos direitos das criangas
previstos nos instrumentos legais.
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Direitos

da crianca

ey gels SR Fn g

Acriance serd protegide = ters desenvol-
wimento fisico, mental, moral, ezpirituale
social adesusdas.

L | R TAEL W ) L
b e s e e

Criangas b direigo & nome
£ naclonalldade.

A crianca terd direito 3 aflimentacka,
fedreacio eagsisténels medies,

A erianga preciss de amor
e cornpriensio.
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Criancas doficientes ferio fratamento,
educagio g cuidados espectals,

A crianga terd direito a receber
educetdn. que serd gratuits pelo
menas no grau primanio.

o) .
)

As crianghs sstardo, ant qualaguer
circunstanclas, entre of primeiros -a
receber protecao 2 soconn.
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Tocka crium;:l. tmrd pf.ﬂ!-l:.'m gantrs
atoz ce dlseriminasia,

A Criange serd protegida contrs qualguer
crueidade v axpiloracdn. MEs serd permitide
que gla tabalhe ou tenha ocypacdo que

prejudigue os estudes ou & sailde,
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20898
Para as mulheres preparamos palestras sobre auto cuidado e

conscientizag@o sobre o cancer de mama com o objetivo de
proporcionar maior acesso as informacdes, servigos de
diagnosticos e de tratamento, assim como contribuir para a
reducdo da mortalidade,

Novembro

Depois de guase um ano de trabalho & muito gratificante
perceber como as atividades, atendimentos e oficinas
contribuiram para aquisicfes positivas dos usudrios.

Fora inUmeras experiéncias vivenciadas que possibilitaram o
desenvolvimento de potencialidades e a ampliacéo do universo
informacional e cultural,

Experiéncias que permitiram relacionar-se e conviver em
grupo, administrar conflitos por meio  do dialogo,
compartihando outros modos de pensar, agir, atuar.
Conseguimos ampliar a funcio protetiva da famiia e superar
dificuidades de convivio. Ainda ha muito para ser realizado,
mas acreditamos que estamos no caminho certo,

¥ - ¢ ?
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'TXIX Oficina Master Chef

Objetivos da atividade: estimular os conhecimentos acerca
dos temas abordados na semang; estimular a capacidade de
realizar tarefas aem grupo; promover © convwio social
estimular o desenvolvimento de potencialidades. habiidades e
talentos: fomentar e mcentivar a amplacas do universo de
conhecimento: ncentivar o protagonismo: dos usuarios. Esta
oficing e excelente para atrar o manter 2 atencao des
USUArIos.

Temas abordados: Cultura regonal cultura religiosa.
economia domestica, aimentacio saudavel entreoutros

Oficina Arte e Reciclagem

Objetivos da atividade: trabalhar com objetos reciclaveis.
criandc pecas artesanais que poderao sar utilizadas no dia 3
diz: na instituicao ou serem levados para casa; estmular o
desenvolvimento de potencialidades. habilidades e talentos:
promover e desenvolver o protagonismo e a autonomia das
Ccriancas atendidas: conscientizar para a mportancia de
preservar o meic ambiente. atraves de acoes gue estimldern a
sustentabilidade; promover atividades idicas.

Temas abordados: Cuidacly & protecac ao meio ambiente:
sustentabilidade; artes visuais: diversidade cultural
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Cinema Interativo

Objetivos da atividade: selecionar fimes com tematicas
diversas para servir de llustracio dos temas propostos pelo
Servigo; estimular o desenvolvimento critico.

Temas abordados: Deficiéncia; violacio de direitos: cultura:
drogas; igualdade de género; diversidade sexual; autocuidado:
diversidade étnico-racial; cuidados com o meioc ambiente.
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Roda de Conversa

Objetivos da atividade: trabalhar diversos temas, sendo que
cada semana serd escolhido um previamente de acordo com
as aatas comemorativas, fatos poiticos relevantes,
acontecimentos nacionais e internacionais, situacBes
vivenciadas no cotidiano dos participantes; discutir os temas
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transversais sugeridos para o SCFV- deficiencia. cultura

esporte, cultura de paz. violacoes de direrto, trabalho infantil,
exploracac sexual, diversidade sexual. avtocuidado, igualdade
de genero. diversidade éinico-racial, drogas, cuidado e
protecac ao meio amibierte.

Temas abordados: Fatos polticos relevantes. acontecimentos
nacionais e internaciongis, situacoes vivenciadas no cotidiano
cos parlicipantes. deficiencia, cultura. esporte, cultura de paz.
viclacoes de direito, trabalho infantl, exploracas sexual
diversidade sextal, autocudado. igualdade de genero,
dwersidade etnico-racial, drogas, cuidado e protecaio ao meio
ambiente

Momento da Lertura

Objetivos da atividade: promover agoes com foco na
convivencia  social,  estimulando o desenwvolviments  de
potencizhdades. habilidades e talentos. propiciands 3
formacao cidada do individus; fomentar e incentivar a
ampliacao do universo de conhecimento. atraves de atividades
educativas; propiciar condicoes para a insercao. permanencia
2 SUCESSO esSCoiar:

Temas abordados: Deficiencia. cultura. esporte, cultura de
paz, violacoes de direito. trabalha infantil. exploracac sexual
diversidade sexual autocuidado, igusidade de género.
diversidade stnico-racial, drogas, cudado e protecio ao meio
ambiente.
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Aulas de Muay Tay

Objetivos da atividade: promover agdes com foco na
convivéncia social, estimulando o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades e talentos, propiciande a
formacéo cidadd do individuo; fomentar e incentivar a
ampliacdo do universo de conhecimento, através de atividades
educativas; incentivar a pratica esportiva

Temas abordados: Esporte, cultura de paz, violacdes de
direito, saude, autocuidado, drogas.
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A FESTA DA SOLIDARIEDADE

Em dezembro a instituicdo intensifica seus esforcos para
mobilzar um numero maior de colaboradores e atender mais
famiias. A Campanba de Natal enwolven varios parceiras. 2 0
resufado Tol ncrmal

Bringquedos doados

Cestas basicas

210]0)

L ejte em po




TRAS
=Tid T D = I

¢

i b
| |

e









QOO0

Graffiti de grandes
personalidades na AACIH

Optamos por enfaitar nasso espaco de comnvivencia. cori

graffiti de personalidades brasileiras que  nspiranm: e
influenciam positivamente o pals € 0 MuNdo, e gue podem
contribuir com © conhecimento. identificacan e empode—
ramento dos nossos membros € visitantes, S5ao eles: Alkon
Krenale Carolina Maria de Jesus: Prida Kahlo: Machado de Assis;
Mariclle Franco e Paulo Freire. Sao otimos exemplos para
refletir sobre as relactes etico-raciais, de poder & de géngro,
assim como aprofundar sobre temas como educacac; meio—
ambiente, artes, iteratura. consciencia politica. entre outros:
Assuntos gue podem ressignificar os saberes, Tornando-os
mals inclusivos e abrangentes.
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MARIELLE
FRANCO

0000

Dados Gerais da Instituicao:

floma: Associacaco de Apoio as Criancas e laosos- AACH

CHP) 11L.550.709/0001-87

Endereco: Rua Dr Dias da Cruz 53, Mova Era- Juiz de Fora/ MG
CER: 36087-330

Data da fundacao: 20/01/2010

Area de atuacac: Inclusac/Cidadania

Telefone: (32) 23226-4832

Siter www.aaciorgbr | Instagran: aacijl’ | Faceboolk: aacif

E-mall aaci—@hotmailcom | dacisocialghotmailcom

Heluts ijjﬂ?u”’ da Hi‘”i-i!-

Presidente
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Introdugde

O presente relatério verso sobre os otividedes que forom reclizadas eo longe do ane
de 2021 pelo Associago de Apoio o Criangas e ldosos - AACL A Associogfe foi crinda
em janeiro de 2010 com o objetivo de ctender &s criangos, adolescentes, idosos e suas
tamilios, por meio do oferta de servicos que atuem na protegio social bdsica e no
fortalecimento de vincules fomiliores e na socializag@o comunitdria. O servigo &
ofertado de forma grotuita & populogéio assistida, ocorrende de segunde o sexte feira,
nos turnos da maonh& e torde. Entre as diversas atividades oferecidas temos: aulas de
misica, teatro, artes culindria, capoeira, hip hop, gindstica para odultos, aulas de
artesanatio, rodas de conversa ¢ grupos. As atividodes sdo ministradas por educaderes
sociais, faocilitodores e wvoluntdrios. Ha aqinde o oferfo de atendimento e
acompanhamento do servigo social, psicolégico e psicopedagdgico.

Ao longe do ono de 2021, ainda vivenciande o contexte de pendemia do COVID2, o
servigo precisou se odoptar as necessidodes impestas pele moments, que trouxe
impactos para o erganizagdo das atividades ofertadas na Associagde,

O Servico de Convivéncic e Fortalecimente de Vinculos, gque & regulamentade
mediante o Tipificagde Mocional de Servigos Socicassistencigis segulu  sendo
desenvolvide nesse periodo conforme orientadc no Resclugo do CNAS n° 109/209,
reordenade pela resolucdo CTNAS n® O1/2013.

Com a intensificag@io do cendrio de pandemia, mantiveram- se as medidas de protecéio

com o isolomente socicl por meio do decrete municipal, entretants, compreendende
que o pandemio agraveu a questdo social de grande parte da populacde, o Asseciacdo
reconhece o seu popel de otuar juntamente com o rede socioassistencial na
amenizagdo dos impactos trozidos pelo pandemia. Além do atendimento & populagéo e
oferta de mais de 500 cestas bdsicas no referido periode, o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos continucu o funcionar de forma online com o fornecimente
de material disponibilizade pela AACIL

PequeNos herais, Grandes coNguistas
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Identificagdo

Rozdie Social: Associagio de Apoio as Criangas e |dosos

Sigla: AACI

CNPJ: 11.550709/0001.87

CODIGO CNAE: 94.30-8-00

Enderego do Sede: Rua General Almerinde da Silva Gomes 133, Nova Era
Emeil: escisocial@hotmailcom / aaci-@hotmailcom

Telefones: (32) 3226-4832 / (32) 39224.0727

Site: aaci.org.br

Data da Fundagée: 20/01/2010

Registro de Inscrigdes:

INSCRICAO/REGISTRO/ CADASTRO | NUMERD

Cadastro Nacional de Entidades de
Assisténcia Social - CNEAS

Status concluido

= —— e ——— e =

Conselho Municipal de Assisténcia 168
social = CMAS
| Conseiho Municipal dos Direitos da 098
I Crianga E do Adolescente - CMDCA
| Utilidade Pablica Municipal Lei 12.408/2011
|

1. OBJETIVO GERAL DA ENTIDADE:

De acardo com o Estatuto Social da Asseciagfio de Apoio as Criangas ¢ Idosaes- AACH,
em seu Art 2° tem por objetive a protegde social bdsica e o protecdo social especial de
média e alta complexidade @ crionges, idesos e suas familias, através do oferecimenta
de servigos que visem o enfrentamento dao vulnerabilidade social e fortaleciments das
vineulos familiares, incentivando a secializacio e a eanvivéncia comunitdria, através

das seguintes agbes:

|- Promogfio da assisténcia social; {o que inclui, de acorde com o art, 3" da Lei
CQrgénica do Assisténcia Social/ LOAS, Lei 8742/93, o protegdo a fomille, &
maternidode, & inféncia, & velhice, e a promogéo grotuite de assisténcia & sadde;




I||II"




ll- premeogdo do desenvolvimento econdmico social € combate & pobrezg;

lll- defesa dos direitos da crianga, do adolescente, da mulher, do idese e quaisquer
sutres individuss em situacde de vulnerabilidede;

[V- premogéc do veluntariade;

Yi- promogdo dao ética, da paoz, de cidadania, des direlitos humanos, da demeeracia e
de cutres valores universais;

¥ll- promogdo de atividades lddicas, culturais e esportivas;

¥lll- promogio de agbes com foco na convivéncia social por meie do orte, esporte e
lozer, estimulende o desenvolvimente de potencialidade, habilidades, talenteos,
propiciondo o formagdo cidadd do individue;

IX- promogdo gratuita da educagdio;

X- promoclo gratuita da sadde;

Xl|- promegdo da seguranga alimentar e nutricional;

Xll- defesa, preservagfio e conservaglie do mele ambiente & promegie do
desenvolvimento sustentdvel;

XHl- estudes e pesquisos, desenvolvimento de tecnologias clternativas, producdo e
divulgogBo de informagBes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito &s
atividades mencionades neste artige;

AV - promogBo de otividades de prevengfie ao use de drogos licitas ou ilieites,

prioritariamente por criangos, odolescentes e jovens; XV- oferta de servico de
acolhimento institucional

2. ATIVIDADES, SERYICOS, PROGRAMAS E PROJETOS:

Area de ctuagdio: Assisténcia Social
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Yinculos- SCFY

DESERII;ED DA ATIVIDADE REALIZADA:

O servigo € realizado com grupos de até 20 criangas, sendo ofertado diariamente nos
furnos da manh8 ¢ do tarde (de 08 as Tithoras e de 13 as 17 heras), visando

proporclonor participagde para uma melhor convivéncla, pertencimento aos espacos e
fortalecendo o exercicio du cidadania.

As atividades contribuem cinda para o desenvelvimente do potencial presente nas
criangas, estimulondo pare que consigam identificar e trobalhar seus interesses,
fomentando assim sua autonomia.

Diante do propesta de servigo, sdo realizadas atividades com o intuito de atingir os
objetivas que s8o propostos, come: & oficine madster chef, oficing musical, oficina de
reciclogem e arte, cinema interativo, rodas de conversas, contacdo de histéria, além

o






de atividades esportivas de capeoeirg, danca, teatre & misica.
Alem dos atividoedes om as criangos, est@o previstas ctividades com os pais,
responsdveis e demais familiares, compreendende a relevéncio da paorticipagéio familior

no servigo e buscando gorantir o motriciclidade sociofamiliar da politica de assisténcio
social.

PUBLICO-ALVO:

S&c otendidas criongas ¢ adolescentes entre 04 o 14 anos. Crioncos beneficidrias do
BPC, criangas cujos familias s&e beneficigrias de programas de transferéncia de
renda; criangas encaminhodas peles servigos de protegdo especial, criangas que
vivenciam situogBes ou fragilizacdo de winculos. Além do otendimente infantil, hd

também no servigo a realizagde de grupo de idosos e grupo de adolescentes. Nossa
drea de abrangéncia é coberta por 03 CRAS e um CREAS.
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OBJETIVOS:

» Complementar as agbes de protesiio e desenvolvimente das criangos ¢ o
fortalecimente dos vinculos familiares e sociais;

- Assegurar espogos de referéncio para o convivie grupal, comunitdrio e social e o
desenvelvimente de relagses de afetividade e respeite mutug;

- Pessibiliter o ompliag8e do universe informacional, artistico e cultural das
eriangas ¢ adolescentes, bem come estimular o desenvolvimento de
potencialidodes, habilidades talentes ¢ propiciar sua formagée cidads;

« Estimular a participagde na vida piblica do territério e desenvolver competéncias
para a compreensda critica do realidade social e de munde em sua otualidade:







» Contribuir paro o insergfio, reinsercio e permanéncia de jovem no sistema
educacional.

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO:

Fazem parte do que ¢ essencial ao trabalhe no servigo de convivéncio
fortalecimento de vinculos o acolhide: escuta qualificada; orientagdo; producde de
encaminhamenteos; informagdo: comunicagéio e defesa de direitos; elaboracdo de
relatdrios efou prontudrios e desenvolvimento do convivio familiar fortalecide.

QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS- MES

Atividades ofertadas Quantidade de atendimentos
Servige de Convivéncia e Fortalecimento de 120 criancas e adolescentes -
Vinculos- SCFV stendimento didrio

Service de Convivéncia e Fortalecimento de | 25 idosos
Vinculos Para Pessoas Idosas- SCFV [

120 criangas e adolescentes do 5CFV e
25 idosos do SCFVI e respectivas familias
Atendimento Psicologico

{(Atividades em grupo e atendimentos
individuais)

120 criancgas e adolescentes do 5CFV e
25 [dosos do SCFVI e respectivas familias
Atendimento Servico Social

(Atividades em grupo e atendimentos
individuais)

| 20 adolescentes do Grupo de adolescentes
! Grupos 20 mulkeres do Grupo de mulheres

ABRANGENCIA TERRITORIAL:

A associoglo estd localizada no municipio de Juiz de Fora, Zona MNeorte, bairra Nova
Era. O servico obrange tode o territério do cidede, mas o maieria des femilias
ecompenhadas residem no regidio onde o instituigso se localizada.







3. PARCERIAS:

Também contribuem com a reclizagGo daos atividades as parcerias que sdo
fundamentais para @ AACI Essos parcerias se ddo com formalizacBes tanto com
ateres piiblicos quante com privades. Podemos citar como algumas delas:
Engenheiros Sem fronteiras Juiz de Foro, Foculdade Federel de Juiz de Fora-UF]F
(foculdade de Enfermagem, Foculdade de Comunicagéio, Faculdede de Servige
Social), CRAS, CREAS, Conselhos Tutelares, Progreme Gente em Primeire Lugar- PIF,
Secretaric de Esporte ¢ Lazer - PJF.

_Heloisa Galone da Resa

Presidente
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RELATORIO DE ATIVIDADES
Ano base 2020

ASSOCIACAO DE APOIO
AS CRIANCAS E IDOSOS
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INTRODUGAD

O relatéric de atividades do ano 2020 apresenta as atividades realizadas pela
Associag@o de Apoio &s Criangas e |dosos-AACI no referido ano, sendo este um ano
atipico para a Associagic em razéo da pandemia provocada pelo COVID-19. As
atividades do Servigo de Convivéncia e Forialecimento de Vinculos, requlamentado pela
Tipificagao Macional de Servigos Socioassistencias (Resolugdo CNAS n® 108/208,
recrdenado pela resclugBo CNAS n® 01/2013) foram desenveolvidas seguindo as
onentacoes previstas nas referidas resolugbes, A partir do decreto das medidas de
isclamento a oferta das atividades se deu de maneira on line acompanhada da entrega
de material impresso a ser retirade na sede da instituicdo.

Para além das atividades do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
2 associagdo realizou atividades em conjunto com outros atores da rede de protecio
socioassistencial no sentido de combater e amenizar os efeitos provocados pels
pandemia.

A AACI @ uma ONG que esta em funcionamento desde janeiro de 2010, tendo
como objetive a protegao social bésica as criancas, adolescentes, idosos e suas familias,
atraves da oferta de servigos que visem o enfrentamento da vulnerabilidade social & o
fortalecimento dos vinculos familiares, incentivando a socializagdo e a convivéncia
comunitaria.

O servigo & gratuito e ofertado de segunda a sexta feira, nos turnos da manha e
tarde.

Entre as diversas atividades oferecidas temos: aulas de misica, teatro, artes
culinaria, capoeira, hip hop, ginastica para adulios, aulas de artesanato, rodas de
conversa. As aflividades s3c coordenadas por educadores sociais, facilitadores e

voluntdrios. Oferecemos acompanhamento social, psicolégico e psicopedagdgico,
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IDENTIFICAGAO:

NOME DA ENTIDADE: Associacao de Apoio as Criancas e ldosos

NOME FANTASIA: AACI
CNP.J:11.550.709/000187

CODIGO CNAE: 94.30-8-00

TELEFONE: (32) 3226-4832 (32) 3224-0727

E-MAIL: aagi-@hotmail.com ! aacispcial@hotrmail.com

PAGINA NA INTERNET: v aacio rg.br

3089

ENDEREGO: Rua General Almerindo da Silva Gomes 133, Nova Era- Juiz de Fora/MG

Cep: 36087-330

REGISTROS E INSCRIGOES:

lHE‘:t:RI;Eﬂ:‘REEIETRﬂ.I' CADASTRO NUMERO
Cadastro Nacional de Enfidades de :
Assisténcia Social — CNEAS SR e chiive
Conselho Municipal de Assisténcia 168
Social — CMAS

Conselho Municipal dos Direitos da o8
Crianca E do Adolescente - CMDCA
Utilidade Piiblica Municipal Lei 12.408/2011
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1. OBJETIVO GERAL DA ENTIDADE:

Da acordo com o Estatuto Social da instituigdo em seu Art 2° A Associagio de
Apolo as Criancas & ldosos- AACIH tem por objetivo a protegdo soclal basicae a
protegdo social especial de média e alta complexidade & criangas, idosos e suas
familias, através do oferecimento de servigos que visem o enfrentamento da
vulnerabilidade social e fortalecimento dos vinculos familiares, incentivando a

socializagdo e a convivéncia comunitaria, através das seguintes agbes:

| - PFromocac da assisténcia social; (o que inclul, de acordo com o art. 3% da Lei Organica
da Assisténcia Sociall LOAS, Lei 8.742/93, a protecao a familia, 8 maternidade, a
infancia, & velhice, e a promogao gratuita de assisténcia a salde;

Il - promogdo do desenvolvimento econdmico social e combate a pobreza;

Il - defesa dos direltos da crianga, do adolescente, da mulher, do idoso e quaisquer
outros individuos em situagBo de vulnerabilidade;

IV — promogao do voluntariado;

VI - promogao da ética, d= paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais;

VIl — promogio de atividades lddicas, culturais e esportivas;

Vil - promocdo de agdes com foco na convivéncia social por meio da arte, esporte e
lazer, estimulando o desenvolvimento de potencialidade, habilidades, tslentos,
propiciando a formacdo cidada do individuo;

IX — promoc8o gratuita da educacio;
X- promogao gratuita da salde;
Xl - promogao da seguranga alimentar e nuiricional;

Xl - defesa, preservacdo e conservacio do meio ambiente e promogdo do
desenvolvimento sustentavel;

Xlll- estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias altemativas, produgdo e

divulgacio de informacdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as
atividades mencionadas neste artigo;

XIV - promocdc de atividades de prevengao =o uso de drogas licitas ou flicitas,
prioritariamente por criangas, adolescentes e jovens:
7

XV- oferta de servigo de acolhimento institucional,
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« GUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS- MES

{aiP

Atividades oferiadas Quantidade de atendimentos [
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento 120 criangas e adolescantes-
de Vinculos- SCFV atendimento diario
(03 salas)
Atendimento psicolégico 120 criangas e adolescentes do SCFV
(01 sala) (atividades em grupe e atendimentos
individuais)
80 atendimentos individuais —
atandimento clinico
Atendimento Servigo Social 70 familias em acompanhamento do .
SCFV |
300 familias monitoradas (orientagdo,
encaminhamentos e distribuicao de
beneficios eventuais)
Atendimento psicopedagobgico 120 criangas/ adolescentes do SCFY

*Capacidade de stendimento conforme o espago da instituicBo: 120 usuarios dia

divididos em 06 grupos

« DIA/HORARIO/PERIODICIDADE: O servigo & ofertado de segunda a sexta-feira em
dois turnos; de 08 as 11horas e de 13 as 17 horas

=\l.h::.= - . = R
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* RECURSOS HUMANOS:

RECURSDOS HUMANOS |

Profiss3o I Quantidade Ea:’g;ﬂl;lﬂria Tipo de contrato

Coordenadora geral | 01 40R Contratado (CLT)
g:mim oo : 01 40h Contratadn (CLT)
Auxiliar administrativo 01 40hh Contratado (CLT)
Assistente Social 02 30h Contratado (CLT)
Coordenadora social 01 40h Contradado {CLT) |
Educadora Social 02 35h Contratado (CLT) |
Servigos Gerais 0l 40k Contratado (CLT) |
Cozinheira 01 40h Contratado (CLT)
Psicologa 01 30h Contratado (CLT)
Psicopedagogia,
contadora de histonia,
suxiliar para atividades
educativas, motorista 0% 4h Voluntirio
Facilitedor de oficina 04 zh Cedido prefeimra

3- NOSSO PROPOSITO:

MISSAQ: ProtecSo social basica as criangas, adolescentes, idosos e suas familias,
alraves da oferta de servigos que visem o enfrentamento da vulnerabilidade social & o

fortalecimento dos vinculos famillares, incentivande a socializagdo e a convivéncia
comunitaria.

VISAO: Ampliar o nimero de usudrios atendidos pelo senvigo, garantir que eles tenham
2Cesso as mesmas oportunidades e direitos legalmente constituidos, reduzinds assim o
nimero de desigualdades sociais.

VALORES: Amor ao préxime, dedicacdo, ética, respeito, responsabilidade e unido.
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* ABRANGENCIA TERRITORIAL:

A associagdo esta lecalizada na Zona Norte do municipio de Juiz de Fora, atendendo
em sua maioria usudrios desta regido, porém o atendimento ndo se restringe somente a
esla localizag@o sendo atendidos usuérios de outras partes da cidade.

= RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

A partir do trabalho desenvolvido & possivel observar como resultados: reducdo da
ocomeéncia de situagdes de wvulnerabilidade soclal, a8 melhoria na qualidade do
relacionamento dos usudrios com a familia @ comunidade; ampliacio do acesso do
usuario aos servicos ofertados no territdric de acordo com as suas demandas e
necessidades; acesso a afividades de lazer e culturais, o desenvolimento de
potencialidades e a ampliagdo do universo informacional e cultural melhoria no
desenvolvimenlo da autoestima; melhoria nes relacionamentos em grupo bem como
controie na adminislragéo de confitos pessoais, respeitando os diferentes modo de
pensar e agir, garantia de acesso a documentos civis; garantia de acesso a beneficios
socioassistencias e programas de transferéncia de renda.
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* ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Os recursos s&o proprios, obfidos através da capiaglo de recurso via telemarketing-
doaghes de pessoas fisicas

As atividades e servigos ofertados s3o totalmente gratuitos.

* RECURSOS FINANCEIROS - 2020

Por Fonta Valores em Real |
Programa Crianga Esperanca 7.888,70
Doagbes de Pessoas Fisicas 1.400.181,72
Total dos Recursos Financeiros 1.408.000 42

Recursos Financeiros

= Programae Crignga Esperanga = Ooaples de Pacsmps Fisleas
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= APLICACAQ DOS RECURSOS FINANCEIROS NAS ATIVIDADES DE ASSISTENCIA
SOCIAL - 2020

Atividades de Assisténcia Social

Pessoal 458.314.13
Beneficios a Pessoal £89.317,22
Encargos Sociais 99.037.45
Materiais Aplicados 58.616,31
Utilidades de Servigos 33.315,71
Manutencéo e Conservagio 23.380,37
Programa Crianga Esperanga 17.310,21

799.281,40
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3. PARCERIAS:

No desenvolvimento de suas atividades a AACI mantém parcerias que contribuem na
realiza¢ao das atividades, algumas delas s30: Engenheiros Sem fronteiras Juiz de Fora,
Faculdade Federal de Juiz de Fora-UFJF, Cras, Creas, Conselhos Tutelares, Programa
Gente em Primeiro Lugar- prefeitura municipal de Juiz de Fora.

Juiz de Fora, 31 de julho de 2021

Heloisa Galone da Rosa
prasidente
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NOSSO PROPOSITO:

MISSAQC:

Protec@o social bdslca &s criongas, adolescentes, Idosos e sucs familias,
atrovés da oferta de servigos que visem o enfrentamente da
vulnerabilidade socicl e o fortalecimente dos vinculos familiares,
incentivandeo a socializag@o e o convivéncic comunitaria.

VISAQ:

Ampliar ¢ nimero de usudrios atendidos pelo servigo, garantir que eles
tenham dcesse as mesmes oportunidades e direitos legalmente
constituidos, reduzinde assim o nimero de desigualdades sociais.

VALORES:

* Amor ao proximo,
» Dedicagéo,

. E'I'it::-::,

* Respeifo,
Responsabilidade,
Unigo.

NOSSA INSTITUICAO

Em funcionamento desde janeiro de 2010, a AACI tem como objetive
protegdio social basica &s crigngas, adolescentes, idosos e suas familias,
gtraves do oferta de servigos gque visem o enfrentemente da
vulnerabilidade social e o fortalecimente dos vinculos familicres,
incentivande a socializag@ic & a convivéncia comunitaria. O servigo é
gratuitc e ofertade de segunda a sexta feira, nos turnos da manhd e
tarde.

A instituigBo fica locaolizada ne Zona Merte de Juiz de Fora, regide
territoricl extensa, que comporta 18,8% da populag@io do municipio. Esse
territdric é de abrangéncia do Centro de Referéncic de Assisténcio
Social - CRAS - Santa Cruz, Centude, por sua localizag@e, € tangente
aos territérios de outros dois CRAS gque compSem a regific norfe, quals
sejam Benfica e Barbosa Loge. © mapa a seguir, extraide do site da
Prefeitura de Juiz de Fora, dimensiona o territério gue é referenciado cos
referidos equipamentos.
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Alem dos objetivos |@ mencionadoes, a AACI visa avangar a Agenda 2030,
contribuinde para o clecance dos Objetivas de Desenveolvimento
Sustentavel, relacionando-se principalmente com os destacados abaixe:
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REGISTROS E INSCRICOES:

INSCRICAO /REGISTRO/ ;
CADASTRO NUGERD

Codosire Nacional de Entidades de s i
Assisténcia Social - CNEAS W5 Concilido

Conselho Municipal de Assisténcla 168
Social - CMAS

Caonselho Municipal dos Direltes da

Crianga E do Adolescente - oga
CMDCA
Utilidade Publics Municipal Lei 12.408,/201

_,ul"'

I@/ 4 @




— =

— S .II
o —




'SERVICO DE CONVIVENCIAE
FORTALECIMENTO DE VINCULOS -SCFV
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RECURSOS HUMANOS:
Profisséio Quantidade S Heldrin Tipe de confrato
semanal

Coordenadora 4] A0h Contratadoe (CLT)

Assistente Social 01 30h Ceontratade (CLT]

Educadera Social 02 35h Contratado (CLT)
Servigos Gerails 01 40h Contratado (CLT) |
Cozinheira 01 ! 40h Contratade {CLT} i

* RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA: A paortir
do trabalhe desenvolvide foi possivel observar como resultedes: redugdc
da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social; @ melheria na
gualidade do relacionamento dos usudarios com a familia e comunidade;
ampliog@io do acesso do usudrio aos servigos ofertados no territério de
acordo com as suas demandas e necessidades; acesso a atividades de
lozer e culturais, o desenvolvimento de potencialidades e o ampliago do
universo informacional e cultural; melhetis no desenvolvimento da
autcestima; melheria nos relacionamentos em grupe bem como controle
na administragiio de conflitos pessoais, respeitando os diferentes modo
de penscr e agir; garantia de acesso o documentos civis; garantia de
acesso a beneficios socicassistencias e programas de transferéncia de
renda.

ACOMPANHAMENTO FAMILIAR:

Ao longo do ano a equipe de profissionais da instituigdo otua também ne
atendimento de demandas esponténeas do comunidade. Sa@c usudrios em
situag@o de vulnerabilidede social que procuram a instituicdc com o
finalidade de receberem apoio e orientagBo para gorantia dos seus
direitos sociais.

Coda usudric passa por uma agvaliogdo inicial com o profissional de
servigo social que realiza o perfil sdcio- econdmice da familic e
identifica outras demandas nas dreas de salde, renda, moradia,
cidadania e educagdo.
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A parlir do levantamento & possivel

tracar o plere de intervencao
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des dessa faixa etéria, bem como contribuiv para o fortalecimento da
convivéncia familiar e comunitaria.
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Exposu;oss:

Em 2019 aconteceu o exposi¢do Expressdes na proga CEU que buscou
apresentar os usudrios atendidos pela AACI sob um novo clhar o partir de
diversas expressdes por eles produzidas,

A utilizag@o de fotes pode ser amplamente aproveitada como um recurse
visual que promeve situagdes de interagéo, reconhecimento e construco
da aufo-imagem, favorece as trocas e o percepglio do outro e das
igualdades e diferengas, e consequentemente de si.

A instituig8o produziu um espago todo especicl para receber os amigos
e familiores das criangas e adolescentes fotografodos, bem come as
pessoos que transitam pela Praga CEU.

As fotos utilizades no evente, atualmente encontram-se fixadas nos

corredores da sede do instituigo e encantam os visitantes e
colaboradores.

ﬂ-.ﬂ"l'

“E maravilhoso constatar os olhares e sentimentos gue
essas fofografias despertam nas pesscas”

Ragquel Barros- coordenadora
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NOSSA EQUIPE:

DADOS GERAIS DA INSTITUICAO:

Nome: Asseciagdo de Apeio as Criangas o Idosos- AACH
CNPI: 11.550.70% /0001-87

Enderege: Rua Dr Dias da Cruz 53, Nova Era- Juiz de Forg/ MG
CEP: 35087-330

Data de fundagae: 20/01/2010

Area de ctuagde: Inclusio/Cidadania

Telefone: [32) 3224-4832

Site: www.cacl.org.br | Instagran; oaci|f | Facebook: cacijf
E-mail: cacl-ehotmail.com / aacisocialghatmeall.com

— Helwisa Galene da Resa

Presidente
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— RELATORIO DE
~ ATIVIDADES

"Nunca duvide que um pegleno grupo.de
— PESS0as conscienltes e engajadas possa
mudar o mundo. De fato. sempre foi assim
— ~ que o mundo mudou.” Margaret Mead
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NOSSO PROPOSITO:

MISSAQO:
Frotecaosociat basica asonancas, adolescemes dosos eSS tany

Fraves da-—ofeda de savicos - gQue Aisem o enfrentamento. ':'_137
viinerabilidade social ¢ o forzlecimento dos vinealos: familiares.
incenfivando a socializacdo e a convivencia comuniiaia

VISAQ:

Ampliar o numero de usuanos atendidos pelo Semnvico, garantir-gque eles
Ienham sCesso a5 mesmas Jr- onuridades g dil"'-HTL'_tlE lEJa1rr1EFITE'

VALORES:
AINDT 80 PEOXIING,
Dedicagao.
Etica,
BEESRENO,
= Responsabilidade
o Uman
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