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Juiz de Fora |
Prefeitura A

Proc. Administrativo 11.856/2021

De: Franciane S. - SEDH
Para: PGM - PROC - Procuradoria Geral - Memorandos e Processos - A/C Anna A.

Data: 21/09/2021 as 19:40:12

Setores envolvidos:

PGM - GAB, GP, PGM - PGA, PGM - DEPCONSU, STDA - SSADM - DGDA, STDA - SSADM - DGDA - SOD, STDA -
SSLICOM, STDA - SSLICOM - DCLI, SEDH, SEDH - UNEI, SEDH - APA, SEDH - DPDH, SEDH - DAIL, STDA - SSADM -
DGDA - SPDDO, STDA - SSADM - DGDA - SODCPT, SEDH - DPDH - PI, PGM - DEPCONSU - PT, PGM - PROC, SEDH -
UNEI - SSEOFFC, STDA - SSLICOM - RECP

Proposta para o Edital de Chamamento Publico referente a implantacao do Espaco de Cuidados
para Pessoas Idosas

Numero do Processo Fisico:
009245

Quantidade de Volumes Fisicos:
1

Em cumprimento ao Decreto n. 14.399, de 12 de margo de 2021, abro Processo Eletronico referente ao Processo

Administrativo fisico n. (escrever o nimero do processo fisico)
Prezada,

Segue solicitagao para analise de Edital de Chamamento Publico referente a implantagcao do Espago de Cuidados
para Pessoas ldosas.

Atenciosamente,

Franciane Santos
Gerente do Departamento de Politicas para Promogédo e Defesa dos Direitos Humanos

Anexos:
EDITAL_DE_CHAMAMENTO_PUBLICO_ESPACOS DE_CUIDADOS_ATUALIZADO.docx
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Juiz de Fora
Prefeitura

Proc. Administrativo 1- 11.856/2021

De: AnnaA.-PGM -PROC
Para: SEDH - Secretaria Especial de Direitos Humanos - A/C Franciane S.

Data: 22/09/2021 as 08:32:38

Setores envolvidos:

SEDH, PGM - PROC

Proposta para o Edital de Chamamento Publico referente a implantacao do Espaco de Cuidados
para Pessoas Idosas

Prezada Sra. Franciane,

Ciente. Aguardo recebimento dos autos para distribui¢cdo e realizagdo da analise pretendida.

A disposicdo.
Anna Flavia Aguilar

Assessora - PGM

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://juizdefora.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo 1CE7-4777-68D6-4EE4

Assinado por 1 pessoa: ANNA FLAVIA AGUILAR
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdao: 1CE7-4777-68D6-4EE4

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

"  ANNA FLAVIA AGUILAR (CPF 077.XXX.XXX-79) em 22/09/2021 08:32:49 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://juizdefora.1doc.com.br/verificacao/1CE7-4777-68D6-4EE4
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Juiz de Fora
Prefeitura

Proc. Administrativo 2- 11.856/2021

De: Fernanda B. - PGM - PROC
Para: PGM - DEPCONSU - PT - Parecer Técnico - A/C Adriana P.

Data: 22/09/2021 as 17:26:07

Setores envolvidos:

SEDH, PGM - DEPCONSU - PT, PGM - PROC

Proposta para o Edital de Chamamento Publico referente a implantacao do Espaco de Cuidados
para Pessoas Idosas

Ao DEPCONSU/ Dra. Adriana,
Para analise e manifestagao.
Atenciosamente,

Fernanda Meireles Baumgratz

Assessora - PGM

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://juizdefora.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo C4E0-35AB-C380-017C

Assinado por 1 pessoa: FERNANDA MEIRELES BAUMGRATZ
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: C4E0-35AB-C380-017C

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

+”  FERNANDA MEIRELES BAUMGRATZ (CPF 089.XXX.XXX-60) em 22/09/2021 17:26:59 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://juizdefora.1doc.com.br/verificacao/C4E0-35AB-C380-017C

Proc. Administrativo 11.856/2021 | Anexo: Recursoaaci.pdf (6/78) 5/1740



Juiz de Fora
Prefeitura

Proc. Administrativo 3- 11.856/2021

De: Adriana P.- PGM - DEPCONSU - PT
Para: PGM - DEPCONSU - Departamento de Procuradoria Consultiva - A/C Nathan S.

Data: 28/09/2021 as 09:53:46

Setores envolvidos:

PGM - DEPCONSU, SEDH, PGM - DEPCONSU - PT, PGM - PROC

Proposta para o Edital de Chamamento Publico referente a implantacao do Espaco de Cuidados
para Pessoas Idosas

A PGM/DPCONSU

Sr. Gerente,

Veio a este Departamento de Procuradoria Consultiva — DEPCONSU, pedido de andlise e manifestacdo acerca da possibilidadt
de se realizar uma parceria, através de Chamamento Publico nos termos da Lei Federal n2 13.019/14, para a concessdo de
apoio do Municipio para a execugdo do "Espacgos de Cuidados para Pessoas Idosas", desenvolvido pela SEDH\.

Primeiramente, cabe ressaltar que o regramento juridico utilizado na Minuta de Edital encaminhada junto ao Proc.
Administrativo n? 11.856/2021 fora aplicada de maneira correta, a saber, a Lei n2? 13.019/2014, que trata especificamente do
regime juridico das parcerias entre a Administragdo Publica e as Organizagbes da Sociedade Civil, em regime de mutuz
cooperagdo, para a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucdo de atividades ou de
projetos previamente estabelecidos, o que a nosso ver se faz através do Termo de Referéncia presente no Anexo | da referida
Minuta, que sera efetivado com a proposta vencedora do Chamamento através do Plano de Trabalho ofertado pelas prdprias
0OSC's, conforme permissivo legal — Art. 34.

Tal norma, em seu Art. 29, define explicitamente o que se considera como organizacdo da sociedade civil, portanto, a
pactuacdo almejada sé poderia se dar com pretendentes que se enquadrem exatamente em tais defini¢cdes, sendo tal previsdo
expressa no Edital encaminhado no item 3.1, pois vejamos:

Art. 22 Para os fins desta Lei, considera-se:
| - organizag¢do da sociedade civil: (Redagdo dada pela Lei n2 13.204, de 2015)

a) entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus sécios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isengOes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,
e que os aplique integralmente na consecuc¢do do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constitui¢do de
fundo patrimonial ou fundo de reserva; (Incluido pela Lei n2 13.204, de 2015)

Nos termos da referida Lei, esta faz expressamente a possibilidade de tal parceria entre a Administra¢do Publica e as OSC'’s, por
meio de Termo de Colaboracdo, quando houver transferéncia de recursos financeiros, conforme previsdo no Art.
16 da Lei 13.019/2014, restando correta tal nomenclatura nos termos do Edital encaminhado. Vejamos:

Art. 16. O termo de colaboragao deve ser adotado pela administragdo publica para consecugdo de planos de trabalho de

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://juizdefora.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo 2755-ABD9-C02F-A6BE

Assinado por 2 pessoas: ADRIANA QUINET PIFANO e ARYZZA PINHEIRO
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sua iniciativa, para celebracao de parcerias com organizagoes da sociedade civil que envolvam a transferéncia
de recursos financeiros. (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015);

Quanto a possibilidade de se realizar o pretendido através de Chamamento Publico, entendo nao haverem dbices juridicos para
tal, vez que a multicitada lei de regéncia da matéria prevé expressamente tal possibilidade, em seu Art. 19.

Vejamos:

Art. 19. A proposta a ser encaminhada a administragao publica devera atender aos seguintes requisitos :
| - identificagdo do subscritor da proposta;

Il - indicagdo do interesse publico envolvido;

Il - diagndstico da realidade que se quer modificar, aprimorar ou desenvolver e, quando possivel, indicagdo da viabilidade, dos
custos, dos beneficios e dos prazos de execugdo da agdo pretendida.

Ainda sobre o Chamamento Publico, importante salientar que, quando do efetivo chamamento, tem-se de observar os
mandamentos do inciso X do Art. 22 da Lei em comento, quanto a necessidade de se realizar o chamamento através de uma
Comissao de Selecao, em atengdo a imposicdo de haver ao menos um servidor ocupante de cargo efetivo no corpo de tal
comissdo, também compreendido no Edital, no item 5 e seguintes. Vejamos:

X - comissdo de selegdo: érgdo colegiado destinado a processar e julgar chamamentos publicos, constituido por ato publicado
em meio oficial de comunicacdo, assegurada a participagao de pelo menos um servidor ocupante de cargo
efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administragao publica.

A Lei de regéncia da matéria, também prevé no seu Art. 29, inciso XIV, a necessidade de prestagdo de contas e a sua forma, o
gue se compreende na Minuta encaminhada sob o item n2 10, atendendo também os mandamentos legais previstos nos Arts.
63, 68, 69, 70 e 71. Vejamos:

XIV - prestacdo de contas: procedimento em que se analisa e se avalia a execugdo da parceria, pelo qual seja possivel verificar o
cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos, compreendendo duas fases:

a) apresentacdo das contas, de responsabilidade da organizagdo da sociedade civil;

b) andlise e manifestagdo conclusiva das contas, de responsabilidade da administragdo publica, sem prejuizo da atuagdo dos
orgdos de controle;

De se destacar que quando da escolha pelo Administrador Publico na realizagdo de parcerias com base na Lei n? 13.019/2014,
tem-se de observar os mandamentos do Art.82, o que visa assegurar a eficiéncia do acordo almejado.

Outra questdo relevante, seguindo-se os mandamentos legais, sdo as previsdes dos Arts. 10 a 12 da Lei, que versa sobre a
transparéncia do acordo celebrado de forma a promover o controle publico sobre a matéria, o que se encontra atendido no
item 12.7 e seguintes da Minuta a nds encaminhada.

N

Quanto a apresentagdo do Plano de Trabalho pela OSC selecionada e os critérios minimos a serem observadas em tal
documento, vale mencionar que a Minuta proposta traz tal previsdo no item 7.2 e seguintes, em conformidade com o Art. 22
da Lei de regéncia sobre a matéria.

A Lei em comento traz em seus Art. 23 a 29 como deve se realizar o Chamamento Publico almejado, o que devera ser
observado pela Administragdo Publica em sua integralidade, sendo que as fases do chamamento e suas regras encontram
previstas também na Minuta de Edital encaminhada sobosn26 e 7.

De se destacar que o Art. 33 da Lei em andlise prevé as exigéncias legais que as OSC’s pretendentes devem atender para nac
serem impedidas de celebrarem o Termo de Colaboragdo almejado, e o Art. 34 traz a previsdo da documentagdo minima
necessaria a ser apresentada pela OSC, sendo que tal matéria encontra-se prevista na Minuta encaminhada, mais
especificamente no ltem 4 e seguintes, portanto, também atendida.

Em atengdo ao Art. 39 da lei, que regula os casos em que a OSC ficard impedida de celebrar parcerias com a Administragac
Plblica, também encontra previsdo na Minuta em andlise, sob o item 4.2.

Convém analisar, ja que presente no Anexo XVII da Minuta de Edital, a Minuta do Termo de Colaboracdo almejado, que tern
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sua previsdo no Art. 42 da Lei 13.019/2014, quanto asclausulas essenciais a sua realiza¢do, o que também entendemos
restar consignadas na Minuta ofertada, sem prejuizo de outras cldusulas que a Administracdo Publica, pela SEDH, julgou
necessario constar.

Quanto aos recursos relacionados a execugdo do acordo que se almeja realizar, encontram-se previstos no Item 3 do Anexo |
da Minuta de Edital, em conformidade com a Lei de regéncia, nos restando observar os mandamentos do Art. 45 de tal norma,
que traz as vedagdes na utilizagdo de tais recursos. Vejamos:

Art. 45. As despesas relacionadas a execu¢do da parceria serdo executadas nos termos dos incisos XIX e XX do art. 42, sendc
vedado:

| — utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipdteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

Ainda sobre o tema da despesa dos recursos integrantes do acordo, encontram-se destinadas a questdes permitidas e previstas
na Lei, que, em seu art. 46, lista tais possibilidade de aplicagdo dos recursos publicos.

Sobre a previsdo de recursos, tem-se que analisar diversas exigéncias legais impostas.

Primeiramente, ha previsdo no Art. 50 sobre a viabilizacdo do acompanhamento via “internet” dos processos de liberagdo de
recursos, o que se encontra compreendido na Cldusula Segunda, item 2.2.6 da Minuta do Termo de Colaboragdo.

Ja os Art. 51 a 53 regulamentam a movimentagdo e a aplicagdo financeira dos recursos, sua forma de transferéncia e
especificidades quanto a conta em que serdo realizados os depdsitos, o que se encontra compreendido na Clausula Terceira do
Termo de Compromisso anexo ao Edital.

No Art. 58 da Lei 13.019/2014 ha previsdo de que a Administragdo Publica deverad promover o monitoramento e a avaliagdo da
parceria, estando tal previsdo expressa na Minuta de Termo de Colaboracdo encaminhada através da Clausula Segunda,
subitem 2.1.3, portanto em cumprimento.

Ainda sobre o monitoramento e a avaliagdo do objeto do Termo, ha previsdo no Art. 59 da Lei, tanto quanto a necessidade de
elaboracdo de parecer técnico e dos elementos minimos que deverdo constar neste, estando tal previsdo expressa no Edital a
nés encaminhado no item 7.6, subitem 7.6.1.

Por fim, convém destacar que a Lei de regéncia, através do Art. 61 e incisos, ao versar sobre o monitoramento e a avaliagdo
prevé quais as obrigacdes do gestor da parceria, que encontram-se atendidas na Minuta encaminhada quando da disposi¢do
das obrigagcGes do Municipio.

Sugerimos, para maior seguranga, que seja encaminhado ao STDA/SSSLICOM, para analise dos valores efetivamente previsto
no Edital de referéncia para fins da formalizagdo do ajuste almejado, ou seja, da demonstragao coeréncia do previsto
com a realidade do mercado.

Quando da analise do Termo de Referéncia do referido Edital, presente em seu Anexo I, temos que, agora avaliando
detalhadamente o objeto da parceria que se almeja realizar, tem-se:

“ concessdo de apoio do Municipio para a execugdo do "Espagos de Cuidados para Pessoas Ildosas”, conforme
especificagbes constantes do Anexo | - Termo de Referéncia.”.

Ainda no Termo de Referéncia, no item 5.2, traz os objetivos especificos do projeto, pois vejamos:
5.2 — Objetivos Especificos Principais:

* Proteger integralmente a pessoa idosa inserida no Projeto e promover apoio as familias e cuidadores
na tarefa de cuidar, minimizando a sobrecarga de trabalho e a fragilizagao dos vinculos familiares;

e Promover autonomia e melhoria da qualidade de vida das pessoas idosas com graus de dependéncia
| e Il, em conformidade com a RDC 283 (A RDC n° 283/05 da ANVISA abrange todas as ILPls —
governamentais ou ndo governamentais — e se destina a normatizar a moradia coletiva de pessoas
com idade igual ou superior a 60 anos que possuem ou nao suporte familiar.)

e Promover o acesso do publico-alvo atendido e suas familias a direitos, realizando a referéncia e

contra referéncia com os equipamentos publicos estatais da Assisténcia Social, com rede de protegao
e Sistema de Garantia de Direitos.
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e Garantir a participagdo dos usuarios do Projeto no planejamento, avaliagdo e monitoramento em
todas as fases de execugéao do projeto.

* Acolhida; escuta; informagdao, comunicacao e defesa de direitos; articulagdo com os servigos de
politicas publicas setoriais; articulagdo da rede de servigos socioassistenciais; articulagao
interinstitucional com o Sistema de Garantia de Direitos; atividades de convivio e de organizacado da
vida cotidiana; orientagdo e encaminhamento para a rede de servigos locais; referéncia e
contrarreferéncia; construcdo de Plano Individual e/ou Familiar de Atendimento; orientagdo
sociofamiliar; estudo social; diagnéstico socioeconémico; cuidados pessoais; desenvolvimento do
convivio familiar, grupal e social; acesso a documentagao pessoal; apoio a familia na sua fungao
protetiva; mobilizagao de familia extensa ou ampliada; mobilizagao e fortalecimento do convivio e de
redes sociais de apoio; mobilizagao para o exercicio da cidadania; elaboragao de relatérios e/ou
prontuarios.

No item 5.8 do Termo de Referéncia ha previsdo da Equipe Profissional Exigida na proposta a ser oferecida pela OSC, fazendo
mencao a diversos profissionais técnicos cujas atividades sdo inerentes a efetivacdo do objeto pretendido, como por exemplo,
coordenador, assistente social, etc.

Manifestamo-nos pela atengdo quando da formalizagdo do Termo de Colaboragdo almejado aos mandamentos do Art. 35 da
Lei 13.019/2014, que traz quais providéncias a Administracdo Publica deve adotar para a realizacdo efetiva do pacto que se
pretende aprovagdo.

Diante do exposto, nossa manifestagdo nesse momento, sem prejuizo de analises posteriores na medida em que o processo
avance, € pela a necessidade inexoravel das regras do almejado Chamamento Publico respeitarem integralmente a Lei Federal
13.019/2014, o que, a principio, identificamos no Edital de referéncia.

Para apreciagdo.

Adriana Quinet Pifano
Procuradora Municipal
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Proc. Administrativo 4- 11.856/2021

De: NathanS.-PGM - DEPCONSU
Para: SEDH - Secretaria Especial de Direitos Humanos - A/C Gabriel R.

Data: 29/09/2021 as 17:05:36

Setores envolvidos:

PGM - DEPCONSU, SEDH, PGM - DEPCONSU - PT, PGM - PROC

Proposta para o Edital de Chamamento Publico referente a implantacao do Espaco de Cuidados
para Pessoas Idosas

A Secretaria Especial de Direitos Humanos,

Sr. Gabriel dos Santos Rocha,

O processo epigrafado foi remetido a este Departamento de Procuradoria Consultiva - DEPCONSU para analise
e manifestacdo acerca da possibilidade de se realizar uma parceria, através de Chamamento Publico, nos
termos da Lei Federal n°® 13.019/2014, para a concessao de apoio do Municipio, por intermédio da Secretaria
Especial de Direitos Humanos - SEDH, a execug¢éo do “Espaco de Cuidados para Pessoas Idosas”.

Apos regular distribuigdo no interior deste DEPCONSU, a Procuradora Municipal Adriana Quinet Pifano avaliou
adequadamente a demanda e emitiu parecer juridico (Despacho 3- 11.856/2021) favoravel a possibilidade de
realizagdo da parceria, uma vez que, a principio, a Minuta do Edital de Chamamento Publico n°® 001/2021 (anexa
ao Despacho Inicial) atende as normas da Lei Federal n® 13.019/2014.

A referida parecerista ressaltou a necessidade de que os autos sejam encaminhados a STDA-SSLICOM, para
analise dos valores previstos no Edital de referéncia a fim de se demonstrar a sua conformidade com a realidade
do mercado, bem como de que se atente para os mandamentos do art. 35 da Lei Federal n® 13.019/2014, o qual
estabelece as providéncias que a Administragdo Publica deve adotar quando da celebragado e formalizacdo do
Termo de Colaboragao pretendido.

Neste momento, endosso as razbes e ratifico integralmente o ato opinativo elaborado pela sobredita
Procuradora Municipal. Solicito, ainda, a retificagdo, na Minuta do Edital, do nimero da Lei 13.391 (e nao
13.991), de 29 de junho de 2016, que dispde sobre a atengdo especial ao idoso no dmbito do Municipio de Juiz
de Fora.

Por fim, com fundamento no Enunciado n°® 5 do Manual de Boas Praticas Consultivas da AGU, a este
DEPCONSU, enquanto Orgéo Consultivo, que, no presente caso concreto, sugeriu condicionantes necessarias
a aprovagcdo do ajuste, ndo incumbe pronunciamento subsequente de verificagdo do cumprimento das
recomendacgdes consignadas. A atividade de exame e aprovacdo de minutas de editais e contratos pelos
Orgéos juridicos é prévia, consoante art. 38, paragrafo Unico, da Lei n° 8.666/1993. Desse modo, n&o integra o
fluxo consultivo a fiscalizagdo posterior de cumprimento de recomendacdes feitas na manifestagao juridica. Com
efeito, € 6nus do gestor a responsabilidade por eventual conduta que opte pelo ndo atendimento das orientagbes
juridicas.
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Nathan Lucas Brum Moreira da Silva

Procurador Municipal

Gerente do Departamento de Procuradoria Consultiva - PGM/DEPCONSU
Mat. 56576801 - OAB/MG 161.242
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Proc. Administrativo 5- 11.856/2021

De: Gabriel R. - SEDH

Para: SEDH - DPDH - Departamento de Politicas para Promogéao e Defesa dos Direitos Humanos - A/C Franciane...

Data: 01/10/2021 as 13:59:27

Prezada Franciane,
Solicito a continuidade do tramite dessa materia.
Atencéo para as orientagdes contidas no Despacho 4- 11.856/2021.

Biel Rocha
Secretario Especial de Direitos Humanos
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Proc. Administrativo 6- 11.856/2021

De: Franciane S. - SEDH - DPDH
Para: STDA - SSLICOM - Subsecretaria de Licitagdes e Compras - A/C PEDRO O.
Data: 04/10/2021 as 08:46:26

Prezado,

Solicito analise dos valores previstos no Edital supracitado, conforme orientagdes do Procurador Nathan, contidas no
Despacho 4.

Atenciosamente,

Franciane Santos
Gerente do Departamento de Politicas para Promogéo e Defesa dos Direitos Humanos
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Proc. Administrativo 7- 11.856/2021

De: Franciane S. - SEDH
Para: STDA - SSLICOM - Subsecretaria de Licitagdes e Compras - A/C PEDRO O.
Data: 15/10/2021 as 12:58:29

Setores (CC):
STDA - SSLICOM, STDA - SSLICOM - DCLI

Prezado,

Estamos com urgéncia em relacéo a este Edital, a programacao é de que seja efetivado ainda este ano. Tem como me dar noticias
do andamento das solicitagdes do Procurador Nathan, contidas no Despacho 4.

Atenciosamente,

Franciane Santos
Gerente do Departamento de Politicas para Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos
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Proc. Administrativo 8- 11.856/2021
De: PEDRO O. - STDA - SSLICOM

Para: STDA - SSLICOM - RECP - Recepgéo - A/C Lucilene F.

Data: 15/10/2021 as 16:02:54

Cara [Hild|EERe ERefolalel= o= (o adol [0l = 1= rolemsn N BIAVERSTST M [0f0) VN E{=®i, solicito verificar e informar a localizagdo do volume
fisico do processo n. 9245 - possivelmente ano 2020, 2019 ou 2018 - nao foi especificado corretamente na abertura
do processo eletrbnico.

Grato, e no aguardo,

Pedro Paulo Lelis Carneiro
Subsecretario de Licitagbes e Compras
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Proc. Administrativo 9- 11.856/2021

De: Lucilene F. - STDA - SSLICOM - RECP
Para: STDA - SSLICOM - Subsecretaria de Licitagdes e Compras - A/C PEDRO O.

Data: 15/10/2021 as 17:55:54

Prezado Subsecretario da SSLICOM/STDA, Sr Pedro Lellis:

O processo 9245/2018 trata de Proposta para o Edital de Chamamento Publico Referente a Implantagéo do Centro
Dia para Pessoas ldosas e suas Familias no Municipio de Juiz de Fora. E um processo da extinta SDS, hoje SAS.
Sua ultima tramitagao foi para a PGM na data de 22/09/2021.

Att

Lucilene Rolim

Auxiliar Administrativa
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Proc. Administrativo 10- 11.856/2021

De: PEDRO O. - STDA - SSLICOM
Para: SEDH - DPDH - Departamento de Politicas para Promogéao e Defesa dos Direitos Humanos - A/C Franciane...

Data: 17/10/2021 as 17:41:27

Prezada Gerente
diante da informacao constante do despacho 9, aguardo o recebimento do volume fisico do processo para
prosseguimento, uma vez que as informagdes constantes do hibrido eletrénico séo insuficientes para as analises
pretendidas.

Atenciosamente,

Pedro Paulo Lelis Carneiro
Subsecretario de Licitagbes e Compras
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Proc. Administrativo 11- 11.856/2021

De: Franciane S. - SEDH
Para: STDA - SSLICOM - Subsecretaria de Licitagdes e Compras - A/C PEDRO O.
Data: 26/10/2021 as 08:27:10

Prezado,
O processo fisico ja foi encaminhado. Aguardo retorno.
Atenciosamente,

Franciane Santos
Gerente do Departamento de Politicas para Promogédo e Defesa dos Direitos Humanos
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Proc. Administrativo 12- 11.856/2021

De: Franciane S. - SEDH
Para: SEDH - DPDH - PI - Pessoa Idosa - A/C Deadalva S.

Data: 26/10/2021 as 08:29:01

Prezada,
Segue para acompanhamento.
Atenciosamente,

Franciane Santos
Gerente do Departamento de Politicas para Promogédo e Defesa dos Direitos Humanos
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Proc. Administrativo 13- 11.856/2021

De: PEDRO O. - STDA - SSLICOM
Para: SEDH - Secretaria Especial de Direitos Humanos - A/C Franciane S.

Data: 03/11/2021 as 17:51:33

A SEDH
Caro sr. Secretario, cara sra Gerente.

trata-se de solicitagao de verificagao da compatibilidade de pregos praticados em mercado, relativos a pretenso edital
de chamamento publico a ser processado pela Secretaria Especial de Direitos Humanos, apds orientagéo juridica da
d. PGM.

O Chamamento Publico, regido pela lei 13.019/2014, tem regramento proprio que escapa as atribuicoes da
SSLICOM, mesmo no que tange a verificagdo da compatibilidade de prego do pretenso ajuste com o mercado, dada
a singularidade do objeto e a necessidade de especificagdo da metodologia técnica de formulacdo do valor de
referéncia.

Prevé o art. 20, do Decreto n. 14.350/2021, que sao atribuicdbes da SSLICOM o planejamento, coordenagdo e
gerenciamento do sistema de licitagdes no ambito da Administragcdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional, o que
ndo é o caso do Chamamento Publico pretendido, que se refere a perfectibilizagdo de um Termo de Colaboragao
entre a Administracao Publica e OSC’s, para transferéncia de recursos financeiros. Ainda, todas as previsdes
descritas nos incisos do art. 20 do Decreto 14.350/2021 dizem respeito a especificos procedimentos relativos a Lei
Geral de Licitagbes - também diversos daqueles regrados pela Lei 13.019/2014.

Com isso, assim como cabe a Unidade Gestora promover meios de constituir comissao de selegdo e comissao de
monitoramento e avaliagdo do Chamamento Publico, nos termos da Lei 13.019/2021, também cabe a
Unidade: i)especificar detalhadamente a metodologia técnica de formulagcao do valor de referéncia; e ii)verificar se o
preco referenciado € compativel com ajustes publicos semelhantes (e com o mercado), dada a singularidade do
objeto cujo ajuste se pretende - o que se sugere, s.m.j., a instituicdo de comissao independente prdpria, exclusiva a
esse fim, para seguranga da verificagdo a partir da metodologia técnica e propria a ser estabelecida pela Unidade
Gestora, cuja intelecgao sera peculiar a area técnica envolvida.

Esse procedimento especifico ja é adotado em diversos outros Chamamentos Publicos processados pelo Municipio,
cujos tramites sdo autdbnomos as atibuigdes da SSLICOM.

Assim, restituo o expediente, para que a SEDH possa dar prosseguimento ao tramite pretendido.
Atenciosamente,

Pedro Paulo Lelis Carneiro
Subsecretario de Licitagcbes e Compras
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Proc. Administrativo 14- 11.856/2021

De: Franciane S. - SEDH
Para: STDA - SSADM - DGDA - Departamento de Gestdao de Documentos e Arquivos - A/C Marta F.

Data: 21/12/2021 as 09:40:47

Prezada,

Segue para publicagéo Edital de Chamamento Publico destinado a selecao de propostas de Organizagbes da
Sociedade Civil para a celebragéo de parcerias em regime de mutua cooperagéo para execugao do Espago de
Cuidados para Pessoas ldosas.

Favordar publicidade nodia 28/12/21, tendo em vista o cumprimento do cronograma do Edital.
Atenciosamente,

Atenciosamente,

Franciane Santos
Gerente do Departamento de Politicas para Promogédo e Defesa dos Direitos Humanos

Anexos:

EDITAL_DE_CHAMAMENTO_PUBLICO_ESPACOS_DE_CUIDADOS_ATUALIZADO.docx
EDITAL_DE_CHAMAMENTO_PUBLICO_ESPACOS_DE_CUIDADOS_ATUALIZADO.pdf
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2021 - SEDH
Espaco de Cuidados para Pessoas Idosas

Dispoe sobre chamamento publico destinado a selecio
de Propostas de Organizacdes da Sociedade Civil para
a celebracdo de parcerias, em regime de mutua
cooperacio para execucio do Espaco de Cuidados para
Pessoas Idosas.

O SECRETARIO ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas pela Lei Municipal n® 13.830/19, e regulamentadas pelo Decreto n°
14.354/21,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n 11.701, de 18 de outubro de 2008 e sua alteragdo Lei n°
13.612, de 08 de dezembro de 2017, que dispde sobre o Conselho Municipal dos Direitos do
Idoso, sobre o Fundo Municipal de Promoc¢ao ao Idoso;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece o regime
juridico de parcerias entre a administracao publica e as organizacdes da sociedade civil, em
regime de mutua cooperagdo, para a consecucao de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execucdo de colaboragdao, em termos de fomento ou em acordos de
cooperacao; define diretrizes para a politica de fomento, de colaboragdo e de cooperagdo com
organizacdes da sociedade civil; e altera as Leis n°® 8.429, de 2 junho de 1992, ¢ 9.790, de 23
de margo de 1999, em vigor para os municipios desde 01 de janeiro de 2017;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 10.741 de 1 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso) e a
Resolugao do CMDPI/JF n°® 19 de 09 de dezembro de 2017 que define os parametros
municipais para a inscricdo das entidades ou organizagdes no Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI/JF;

CONSIDERANDO a Lei 13.391, de 29 de junho de 2016, que dispde sobre a atengdo especial
ao idoso no ambito do municipio de Juiz de Fora;

RESOLVE tornar publico o presente Edital de Chamamento Publico, destinado a selecao de
Propostas e de planos de trabalho a serem apresentados pelas Organizacdes da Sociedade
Civil interessadas, para a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco

envolvendo a transferéncia de recursos financeiros, conforme condicOes estabelecidas neste
Edital.

1. DO OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO
1.1 O Termo de Colaboracdo terd por objeto a concessdo de apoio do Municipio para a
execugao do "Espagos de Cuidados para Pessoas Idosas", conforme especificagdes constantes

do Anexo I — Termo de Referéncia.

1.2 A execugdo do objeto sera formalizada através de Termo de Colaboragdo, a ser
celebrado entre o Municipio de Juiz de Fora, com interveniéncia da Secretaria Especial de
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Direitos Humanos, e a Organizagdo da Sociedade Civil vencedora, nos termos e condigdes
estabelecidos neste Edital.

1.3 Serd selecionada uma unica Proposta, observada a ordem de classificacio e a
disponibilidade orgamentaria para a celebragao do Termo de Colaboragao.

2. DA JUSTIFICATIVA

A medida que a populagdo idosa cresce no pais, a discussdo sobre a garantia de seus direitos
tem ocupado maior espago na agenda da sociedade, acompanhada de uma percep¢ao mais
aguda sobre a diversidade de suas demandas. Entretanto, ndo ¢ raro notar neste processo que
os idosos sdo percebidos, equivocadamente, como um grupo etidrio homogéneo, sem a
necessaria compreensao das diferencas que o constituem. O termo “idoso” ou “pessoa idosa”
abriga diferencgas, singularidades e tragos especificos que devem ser observados pelo poder
publico, a fim de atender adequadamente as suas necessidades, dada a existéncia de varias
velhices. Esta diversidade entre os idosos se d4 em razdo de diferencas na capacidade
funcional, na relagdo com o territorio, no contexto socioecondmico, nas relacdes familiares e
comunitarias, no género, nas experiéncias ja vividas e nas expectativas quanto ao futuro.

O indice de pessoas idosas em Juiz de Fora supera o percentual nacional. Nosso municipio € a
3* maior cidade do pais em concentracdo de idosos, dentre as cidades com mais de 500 mil
habitantes, o que corresponde a 13,6% da populacdo, conforme aponta o IBGE. O municipio
possui cerca de 700 pessoas idosas em abrigos, sendo 3 unidades de acolhimento
filantropicas, 01 mista e 19 Institui¢des de Longa Permanéncia para Idosos (ILPIs) privadas.
A Politica Nacional de Assisténcia Social, de 2004, entende e expressa que a familia ¢ a fonte
prioritaria de apoio e cuidados aos individuos. Principios e diretrizes da Politica Nacional do
Idoso de 1994 também indicam a primazia da familia, embora corresponsabilize a sociedade e
o Estado na obrigacdo de garantir os direitos de cidadania e assegurar o bem-estar do idoso.
Esta orientacdo também ¢ observada nas disposi¢des preliminares do Estatuto do Idoso, de
2003.

Assim, em conformidade com a Lei 13.391, de 29 de junho de 2016, que dispde sobre a
atencao especial ao idoso no ambito do municipio de Juiz de Fora, sera ofertado um espaco de
cuidado para idosos com 60 anos de idade ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou
com graus de dependéncia I e II, destinado a proporcionar acolhimento, prote¢ao e
convivéncia aos idosos cujas familias ndo tenham condi¢des de prover esses cuidados durante
todo o dia ou parte dele, ndo tendo carater residencial ou asilar, sendo um equipamento
destinado a ofertar o servigo da Protecdo Social Especial de Média Complexidade.

3. DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1  Poderdo participar deste chamamento publico as organizagdes da sociedade civil
definidas na alinea “a” do inciso I do art. 20 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, assim
consideradas as entidades privadas sem fins lucrativos (associacdo ou funda¢do), que nao
distribuam entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores
ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os apliquem integralmente na
consecugao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicao de
fundo patrimonial ou fundo de reserva.

3.2 Os objetivos e finalidades institucionais das organizagdes da sociedade civil
participantes deverdo ser compativeis com o objeto deste chamamento publico.
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33 Para participar deste Edital, a OSC devera declarar conforme modelo constante no
Anexo XVI — Declaragdo de Ciéncia e Concordancia, que estd ciente e concorda com as
disposicdes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela
veracidade e legitimidade das informacgdes e documentos apresentados durante o processo de
selecao.

4. DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO
TERMO DE COLABORACAO

4.1  Para participar deste chamamento publico, a organizacdo da sociedade civil devera
cumprir as seguintes exigéncias, a serem comprovadas no momento da apresentacao da
documentag¢ao de habilitag¢do:

I - possuir, no minimo, 2 (dois) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio
de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

II - ter experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade ou atividades com idosos;

III - ter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas € o
cumprimento das metas estabelecidas;

IV - ser regida por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente, escrituragao
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, “caput”, inciso IV, Lei Federal n° 13.019/14);

V - apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdencidria, tributdria, de contribuicdes, de
divida ativa e trabalhista (art. 34, “caput”, inciso II, da Lei Federal n°® 13.019/14);

VI - apresentar copia da ata de elei¢ao do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de
correio eletronico, numero e 6rgao expedidor da Carteira de Identidade e nimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles (art. 34, “caput”, incisos V e VI, da
Lein® 13.019, de 2014):

a) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagdo, acompanhado da
Declaragao constante do Modelo do Anexo VI deste Edital (art. 34, “caput”, inciso VII, da Lei
Federal n° 13.019/14, e art. 26, “caput”, inciso VIII, do Decreto Estadual n° 14.494/16);

b) estar regularmente inscrito e atender aos critérios gerais estipulados pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI/JF, nos termos previstos na Lei Municipal
n 11.701/2008 com suas alteragdes posteriores.

4.2 Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboragao a OSC que:

I - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no

territorio nacional;

II - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

III - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de o6rgao

ou entidade da administracdo publica municipal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos

conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

segundo grau;

IV - tenha as contas rejeitadas pela administragao publica nos ultimos cinco anos, exceto se:

a) forem sanadas as irregularidades que motivaram a rejeicdo e quitados os débitos

eventualmente imputados;

b) forem consideradas ou revistas as decisdes pela rejeicao;

c) as apreciagdes das contas estiverem pendentes de decisdo sobre recurso com efeito

suspensivo;

d) tenham sido punidas com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:

e) suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com administragdo
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publica;

f) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica; suspensao
temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades da administragdo publica municipal sancionadora, por prazo
nao superior a dois anos;

g) tenham declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com orgaos ¢ entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivo determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;

h) tenham contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito) anos;

I) tenham entre seus dirigentes pessoa: cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao,
em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confiancga, enquanto durar a
inabilitacdo; considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, II e Il do art. 12 da Lei Federal no 8.429, de 2 de junho de 1992.

5. DA COMISSAO DE SELECAO

5.1 A Comissao de Selegdo ¢ o o6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, constituida na forma da Portaria.

5.2 A Comissao de Selegdo sera composta sempre por, no minimo, 05 (cinco) integrantes,
sendo que sua composi¢do terd sempre um niimero impar.

5.3 A composi¢ao dos membros da Comissdo de Sele¢ao para processo e julgamento de
Chamamento Publico para a execucdo do Projeto "Espago de Cuidados para a Pessoa Idosa"
far-se-4 mediante prévia indicagao do titular da Unidade Gestora da Administracao Publica,
que tiverem afinidade com o objeto da Parceria, devendo a mesma contar com, pelo menos,
com 01 (um) servidor ocupante de cargo efetivo do quadro de pessoal.

5.4  Apos andlise da documentagdo a Comissdo emitird seu parecer, sendo registrado em
ata e anexado aos autos do processo administrativo.

5.5  Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Sele¢do, quando verificar que
tenha participado, nos ultimos 05 (cinco) anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer Organizacdo da Sociedade Civil participante do
chamamento publico. (art.27,2 e 3 da Lei n 13.019, de 2014)

5.6 A Comissdo, uma vez designada, escolhera, dentre seus membros, o responsavel pela
coordenacgao.

5.7  Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo poderd, a qualquer tempo,
solicitar assessoramento técnico de especialista que nao seja membro deste colegiado para
verificar a autenticidade das informag¢des e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer dividas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser
observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6. DA FASE DE SELECAO
6.1 A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

TABELA 01:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATA
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Publicidade do Edital de Chamamento Publico 28/12/2021

01
Envio das Propostas e documentacgdes de habilitagao

02 pelas OSC’s 28/12/2021 a 27/01/2022
Avaliagao pela Comissdo de Selegdo das Propostas

03 28/01/2022 a 07/02/2022
Divulgacao do resultado preliminar (estimativa).

04 08/02/2022
Interposi¢do de recursos contra o resultado 5 (cinco) dias uteis

05 preliminar. contados da divulgacao

do resultado preliminar

Analise dos recursos pela Comissao de Selecao. 5 (cinco) dias apos prazo

06 final de apresentacdo das

contrarrazdes aos
recursos.

Homologacao e publicacao do resultado definitivo

07 da fase de selegdo, com divulgacdo das decisdes 22/02/2022
recursais proferidas (se houver).

6.2 A verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdao da parceria (arts. 33 ¢
34 da Lei Federal n° 13.019/14) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebracdo da
parceria (art. 39 da Lei Federal no 13.019/14) ¢ posterior a etapa competitiva de julgamento
das Propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s),
nos termos do art. 28 da Lei Federal n° 13.019/14.

6.3 Etapa 1: Publicidade do Edital de Chamamento Publico:

6.3.1 O presente Edital sera divulgado na pagina do sitio eletronico oficial da Prefeitura de
Juiz de Fora, na internet, se¢cao Atos do Governo, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a
apresentacao das Propostas, contado da data de publicagdao do Edital.

6.4  Etapa 2: Envio das Propostas e documentac¢io pelas OSCs:

6.4.1 A Proposta e Documentos de habilitagdo deverdo ser protocolados, pessoalmente, pela
OSC, por meio de (02) dois envelopes lacrados. A entrega podera ser realizada de segunda a
sexta-feira, no periodo de 9:00 as 12:00 e 14:00 as 17:00, na Secretaria Especial de Direitos
Humanos, localizada na Av. Brasil, 2001, 10° andar — Juiz de Fora — MG.

I — Envelope 1 — Proposta — Edital de Chamento Publico n° 01/2021;

II — Envelope 2 — Documentos de habilitacio.

6.4.2 A Proposta e os Documentos de habilitacdo deverdo ser dirigidos a Comissao de Selegdo
deste Chamamento Publico, com identificagdo da institui¢do proponente e meios de contato,
com as seguintes inscri¢des:

A SECRETARIA ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS

Comissdo de Selegio DO CHAMAMENTO PUBLICO

DOCUMENTO: Proposta DE EXECUCAO DO PROJETO “ESPACO DE CUIDADOS
PARA PESSOAS IDOSAS”

Edital N°: 01/2021

Envelope 1 — Proposta — Edital de Chamento Publico n® 01/2021

Denominagao da OSC:
CNP1J:

Enderego da OSC:
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A SECRETARIA ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS

Comisséo de Selecio DO CHAMAMENTO PUBLICO

DOCUMENTO: Proposta DE EXECUCAO DO PROJETO “ESPACO DE CUIDADOS
PARA PESSOAS IDOSAS”

Edital N°: 01/2021

Envelope 2 - Documentos de habilitacao
Denominagao da OSC:
CNPJ:

Endereco da OSC:

6.4.3 A Proposta devera ser entregue, em uma Unica via impressa, ter todas as folhas
rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, assinada pelo representante legal da OSC
proponente.

6.4.4 Apbs o prazo limite para apresentagdo da Proposta, nenhuma outra serd recebida,
assim como ndo serao aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e
formalmente solicitados pela Administracdo Publica.

6.4.5 Cada OSC podera apresentar apenas uma Proposta. Caso venha a apresentar mais de
uma Proposta dentro do prazo, serd considerada apenas a ultima enviada conforme o item
6.4.1 deste Edital.

6.4.6 A Proposta devera estar em consondncia com as orientagdes do Termo de Referéncia,
integrante do Edital - Anexo L.

6.4.7 Somente serdo avaliadas as Propostas tempestivamente cadastradas, conforme
orientacoes do item 6.4.

6.4.8 Para fins de comprovacdo do cumprimento dos requisitos previstos no I do caput do
art. 2°, nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art.34 da Lei
13.019/2014 e a ndo ocorréncia de hipoteses que incorrem nas vedacdes de que trata o art. 39
da referida Lei, referentes a habilitagdo, serdo verificados os seguintes documentos:

I — Copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lein® 13.019/2014;

II — Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no
sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC
existe hd, no minimo, 01 (um) ano com cadastro ativo;

IIT — Comprovantes de experiéncia prévia na realizagao do objeto da parceria de, no minimo,
um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros
como instrumentos de parceria firmados com 6rgaos e entidades da administragao publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade civil; relatérios de
atividades com comprovagao das agdes desenvolvidas; publicagdes, pesquisas e outras formas
de producdao de conhecimento realizadas pela OSC ou a respeito dela; declaracdes de
experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por érgaos publicos,
instituigdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas
publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou prémios de
relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV — Certiddao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
V — Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Termo de Servico — CRF/FGTS;
VI - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

VII - Apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo
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nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com enderego, telefone,
enderego de correio eletronico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e numero
de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo V -
Declaragao do artigo 39, inciso III da Lei 13.019/2014 (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei
n°® 13.019/2014);

VIII - Copia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;

IX — Certidao comprovando a regularidade perante a Fazenda do Municipio de Juiz de Fora;
X — Certidao Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Minas Gerais;

XI — Declaragdo do representante legal da OSC com informagdo de que a organizagdo e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art.39 da Lei 13.019/2014, as
quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo V — Declaracao de
Nao Ocorréncia de Impedimentos;

XII — Declaragdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagcdes e outras
condigdes materiais da organizacao ou sobre a previsao de contratar ou adquirir com recursos
da parceria, conforme Anexo III — Declaracao Sobre Instalagdes e Condigcdes Materiais;

XIII — Caso a OSC nao esteja cadastrada como contribuinte no Municipio de Juiz de Fora
devera apresentar Declaragdo, firmada por seu representante legal, sob penas da lei, de nio,
cadastramento e de que nada deve a Fazenda do Municipio de Juiz de Fora, conforme Anexo;
XIV - Declaragao de Inexistencia de Debitos Municipais.

6.4.9 Serdo consideradas regulares as certidoes positivas com efeito de negativa na forma da
lei.

6.4.10 Se for considerada habilitada a OSC classificada em primeiro lugar, sera divulgado, na
hora, o resultado final do certame.

6.5 Etapa 3: Avaliacdo das Propostas pela Comissao de Selecao.

6.5.1 As Propostas serdo avaliadas e julgadas pela Comissao de Sele¢do, instituida nos termos
de Portaria propria que devera observar o disposto na Lei Federal n® 13.019, de 2014 ¢ o
estabelecido neste Edital.

6.5.2 A Comissao de Selecdo podera realizar diligéncias, a qualquer tempo, para verificar a
autenticidade das informacgdes e documentos apresentados pelas organizagdes da sociedade
civil participantes ou para esclarecer duvidas e omissodes, observados, em qualquer situacao,
os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6.5.3 A avaliagdo das Propostas tera carater eliminatorio e classificatorio.

6.5.4 Serdo eliminadas as Propostas:

I — que nao forem apresentadas em envelope lacrado;

IT — protocolizadas ap6s o prazo estabelecido;

III — que nao contiverem os documentos e informacgdes estabelecidos nos anexos deste Edital.
6.5.5 As Propostas ndo eliminadas serdo analisadas pela Comissdo de Selecdo, de acordo com
0s seguintes quesitos:

I — adequacdo; e

II — consisténcia.

6.5.6 Os quesitos previstos no item antecedente serdo avaliados e pontuados de acordo com os
critérios a seguir:

TABELA 02:
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ITEM PONTUACAO DESCRICAO DOS CRITERIOS
1 — Proposta de Execucao 0 ponto: se a Proposta nao atender as
(detalhamento do servigo de 0 a 5 pontos informacdes solicitadas.
acordo com o Termo de
Referéncia). 2 pontos: se a Proposta atender
parcialmente, devendo ser ajustada na
elaboragdo do Plano de Trabalho.
5 pontos: se a Proposta atende
totalmente ao objetivo proposto.
2 — Tempo de experiéncia 0 ponto: se a OSC ndo apresentar
prévia  comprovado  na experiéncia prévia comprovada na
execugdo de acdes voltadas execugdo das acoes.
para a Pessoa Idosa.
1 ponto: se a OSC apresenta experiéncia
Serdo aceitas comprovagoes prévia comprovada de 1 a 3 anos na
de Convénios, Termos de 0 a 3 pontos execugao das acoes.
colaboracao, Contratos
firmados. 2 pontos: se a OSC apresenta
experiéncia prévia comprovada de 4 a 6
anos na execuc¢ao das agoes.
3 pontos: se a OSC apresenta
experiéncia prévia comprovada de 7 a
10 anos ou mais, na execugao das agoes.
3 — Comprovagao de 0 ponto: se a OSC ndo apresentar
parcerias e/ou articulagdo parceria e/ou articulacdo com a Rede.
com a Rede.
1 ponto: se a OSC apresentar de 1 a 3
Serdo aceitas declaracdes anos de parceria e/ou articulacdo com a
assinadas por representantes Rede.
de entidades publicas e/ou 0 a 3 pontos
privadas que comprovem 2 pontos: se a OSC apresentar de 4 a 6
acoes em conformidade com anos de parceria e/ou articulacdo com a
0 objeto. Rede.
3 pontos: se a OSC apresentar de 7 a 10
anos ou mais, de parceria e/ou
articulagdo com a Rede.
4 — Comprovagdo na 0 ponto: se a OSC ndo apresentar as
realizacdo de atividades de informagdes solicitadas.
promocdo realizadas em
conformidade com o objeto. 1 ponto: No minimo 2 atividades de
campanha na area da pessoa idosa.
0 a 3 pontos

Serdo aceitas comprovagoes
através de fotos, noticias,
publicacdes, com relatorios
das respectivas atividades.

2 pontos: Mais de 2 atividades de
campanha na area da pessoa idosa.

3 pontos: No minimo 2 atividades de
promocao de direitos da pessoa idosa.
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6.5.7 A falsidade de informagdes nas Propostas, podera acarretar a respectiva eliminagao,
podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de san¢do administrativa contra a institui¢do proponente e
comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de
eventual crime.

6.5.8 Para a classificacdo das Propostas, a Comissao de Selegao obedecera uma ordem
decrescente, considerando aqueles melhores pontuados, conforme apresentado no item 6.5.6
deste Edital.

6.5.9 Em caso eventual empate nas notas finais, os critérios adotados para desempate serdo
os seguintes, em ordem decrescente de prioridade:

I — Maior nota no item Proposta de Execucdo. Detalhamento do servigo a ser prestado
contendo descri¢ao das estratégias metodoldgicas, carga horaria, profissionais envolvidos;
IT — Maior nota no item elaboragdo de documento que contemple o Tempo de experiéncia
prévia comprovado na execucao de acoes voltadas para a Pessoa Idosa;

III — Maior nota no item Comprovacdo de parcerias e/ou articulagio com a Rede.
IV — Maior nota no item Comprovagdo na realizacao de atividades de promogao realizadas
em conformidade com o objeto;

V — Persistindo o empate, sera avaliado o critério: maior tempo de inscrigdo da sede/matriz no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas da Receita Federal do Brasil (C.N.P.J.);

6.6 Etapa 4: Divulgacio do resultado preliminar.

6.7  Etapa S: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar.

6.7.1 Havera fase recursal ap6s a divulgagao do resultado do processo de selegdo.

6.7.2 As Organizagdes da Sociedade Civil poderdo apresentar recurso contra o resultado do
processo de selegao a Comissdo encarregada do referido procedimento, no prazo maximo de
05 (cinco) dias uteis, contados da data de sua publicacdo no Diario Oficial Eletronico do
Municipio.

6.7.3 Os recursos serdo apresentados através de petigdo simples, subscrita pela (0)
responsavel legal da OSC recorrente ou por Procurador devidamente constituido, enderecada
a Comissao de Sele¢ao e protocolada no enderego informado no subitem 6.4.1

6.7.4 Havendo recursos a Comissao de Selecao os analisara.

6.7.5 Interposto recurso, a Administragdo Publica dard ciéncia aos demais interessados
através de e-mail, encaminhando, anexas, copias das peticdes recursais, com vistas a eventual
oferta de contrarrazoes.

6.7.6 E assegurado a todos os participantes obter copia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletronica, arcando
somente com os devidos custos.

6.7.7 A Comissdao de Sele¢do terd o prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados do
encerramento do prazo para a oferta de contrarrazdes, para apresentar a sua analise e decisao
acerca do recurso apresentado.

6.7.8 Nao cabera novo recurso da decisdo proferida.

6.8  Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Sele¢ao.

6.9 Etapa 7: Homologac¢ao e publicacio do resultado definitivo da fase de sele¢ao,
com divulgacio das decisoes recursais proferidas (se houver).

6.9.1 Encerrada a fase de julgamento dos recursos ou transcorrido o prazo para a sua
interposicdo, a Administracdo Publica devera homologar e divulgar, no Diario Oficial
Eletronico do Municipio, as decisdes recursais proferidas (se houver).

6.9.2 A homologacao do resultado ndo gera direito para a Organizacdo da Sociedade Civil a
celebragao da parceria.

6.9.3 Apds o recebimento e julgamento das Propostas, havendo uma unica OSC com
Proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
Administragdo Publica podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la para
iniciar o processo de celebracao.
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7 DA FASE DE CELEBRACAO

7.1 A fase de celebracao observara as seguintes Etapas até a assinatura do instrumento de
parceria:

Tabela 03:
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA
01 Convocacdo das organizacoes da sociedade civil selecionadas para

apresentacdo do Plano de Trabalho e comprovacio do cumprimento dos
requisitos legais e auséncia de impedimentos para celebracio da parceria.
02 Analise do Plano de Trabalho.

03 Ajustes no Plano de Trabalho.

04 Parecer do 6rgao técnico e assinatura do Termo de Colaboracio.
05 Publicacdo do extrato do Termo de Colaboracio no Diario Oficial do
Municipio.

7.2  Etapa 1: Convocagdo das organizacdes da sociedade civil selecionadas para
apresentacao do Plano de Trabalho e comprovacdo do cumprimento dos requisitos legais e
auséncia de impedimentos para celebragdo da parceria.

7.2.1 Para a apresentacio do Plano de Trabalho, a administragdo publica municipal
convocara por e-mail, a OSC selecionada para, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a partir
da convocagdo para apresentar o seu Plano de Trabalho, nos moldes do Anexo V deste Edital.

7.2.2 A OSC proponente deverd descrever, minuciosamente, no Plano de Trabalho (Anexo
V) as experiéncias relativas ao objeto, informado as atividades ou projetos desenvolvidos, sua
duracdo, financiador(es), local ou abrangéncia das a¢des, beneficiarios, resultados alcangados,
dentre outras informacdes que julgar relevantes. A comprovacdo documental de tais
experiéncias dar-se-4 nas Etapas 1 a 5 da fase de celebragdo, sendo que qualquer falsidade ou
fraude na descricao das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.
Todas as informagdes ou dados colocados, por cada OSC, em sua respectiva Proposta, para
fins de obten¢do de pontuagdo serdo, necessariamente, exigidos na celebragdo do termo de
parceria e durante toda a execugdo da oferta.

7.3 Etapa 2: Anélise do Plano de Trabalho.

7.3.1 A administragdo publica municipal examinard o Plano de Trabalho apresentado pela
OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha
sido convocada.

7.3.2 Somente sera aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as informagdes
J& apresentadas na Proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condi¢des
constantes neste Edital.

7.3.3 Deverao constar, obrigatoriamente, no Plano de Trabalho, todas as informacdes, dados
e condigdes estipulados pelas OSC’s em suas respectivas Propostas, especialmente aquelas
destinadas a percepcdo de pontuacdo, vez que deverdo ser mantidos na integralidade durante
toda a execucao da parceria.

7.4 O Plano de Trabalho, em qualquer caso, sem prejuizo do disposto no item 7.3.3 devera
contemplar, integralmente, todas as informacdes, dados e condi¢des constantes do Termo de
Referéncia — Anexo I.

7.5  Etapa 3: Ajustes no Plano de Trabalho.

7.5.1 Podera ser solicitada a realizagdo de ajustes no Plano de Trabalho, observados os
termos e condicdes da proposta e deste Edital.

7.5.2 O prazo para realizagdo de ajustes no Plano de Trabalho sera de 5 (cinco) dias,
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contado da data de recebimento da solicitagdo apresentada a organizagao da sociedade civil
(OSC).

7.6  Etapa 4: Parecer do 6rgao técnico e assinatura do Termo de Colaboracao

7.6.1 A celebragdo do instrumento de parceria dependerda da adocdo das providéncias
impostas pela legislacao vigente, incluindo a aprovagdo do Plano de Trabalho, a emissao do
parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade publica municipal, as designa¢des do gestor da
parceria e da Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotagdo or¢gamentaria para
execucdo da parceria.

7.6.2 A aprovacao do Plano de Trabalho nao gerara direito a celebragdo da parceria.

7.6.3 No periodo entre a apresentagdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebragdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer
evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracio da parceria, sobretudo quanto
ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracao.

7.6.4 A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes, quando houver.

7.7  Etapa 5: Publicacdo do extrato do Termo de Colaboracdo no Didrio Oficial do
Municipio.

7.7.1 O Termo de Colaboracdo somente produzird efeitos juridicos com a publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio

8 PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

8.1 Para fazer frente as despesas envolvidas na execucdo dos servigos descritos no
Capitulo I deste Edital, serao utilizados recursos utilizados recursos referentes as seguintes
dotagdes orcamentarias:

Valor total do repasse R$ 460.857,62

Fonte: 0165000000 / 0265000000

UG: 677300 Dotagao orcamentaria: 14.214.0015.2212.0000 ND: 3.3.50.39

Valor de repasse de recurso trimestral: R$ 114.900,00

Valor de repasse de recurso por um periodo de 12 meses: R$ 460.000,00

Agéncia Banco do Brasil: 25925 — Conta: 41165-5 FUMPI

8.2 O valor total de recursos disponibilizados para a execu¢ao do projeto para 12 (doze)
meses sera de R$ 460.857,62 (Quatrocentos sessenta mil, oitocentos e cinquenta e sete reais e
sessenta e dois centavos), com parcelas trimestrais de R$ 114.900,00. Nos casos das parcerias
com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, a
previsdo dos créditos necessarios para garantir a execu¢do das parcerias sera indicada nos
orcamentos dos exercicios seguintes.

8.3  Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguintes
ao da selecdo, a Administragdo Publica indicard a previsao dos créditos necessarios para
garantir a execugao das parcerias sera indicada nos orcamentos dos exercicios seguintes.

84  As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de
2014. Fica expressamente admitida, em carater excepcional, a realizacdo de pagamentos em
espécie.

8.5  Nas contratagdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacao regente,
em especial o dispostos nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019,
de 2014.

8.6  Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, em
especial para garantir a execucao do servico com a manutencdo da equipe minima durante
toda a vigéncia da parceria, observado o seguinte:
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I — Remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do projeto previstos no Plano de
Trabalho, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, férias,
décimo terceiro saldrio, salarios, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas
proporcionais ao periodo de vigéncia da parceria;

IT — Diérias referentes ao deslocamento, hospedagem e alimentag¢ao nos casos de execucao do
objeto da parceria assim o exija;

IIT — Custos indiretos necessarios a execu¢do do objeto, pactuado no Plano de Trabalho seja
qual for a propor¢ao em relagdo ao valor total da parceria;

IV — Aquisi¢@o de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecug¢ao do objeto e
servicos de adequacao de espaco fisico, desde que seja previamente autorizado pelo gestor de
parceria;

8.7  E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fun¢do de confianga,
de o6rgao ou entidade da Administragao Publica Municipal, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipodteses
previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orcamentarias do Municipio;

8.8  Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serao
devolvidos a Administragao Publica por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingao
da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n° 13.019, de 2014;

89 O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade
or¢amentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizada a
oportunidade e conveniéncia administrativas;

8.10 A selecdao de Propostas nao obriga a Administragdo Publica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo t€m direito subjetivo ao repasse
financeiro.

9 CONTRAPARTIDA
9.1 Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

10 DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 Das Prestagdes de Contas Parcial e Final.

10.2 A Organizagdo da Sociedade Civil esta obrigada a apresentar prestacdo de contas,
parcial e final, da boa e regular aplica¢dao dos recursos recebidos, nos seguintes prazos:

10.3 Quando se referir a prestacdo de contas parcial, ocorrera trimestralmente, conforme
estabelecido na Lei 13019 Art. 86 A, além de orientagdo da administragdo publica
subsequente ao da liberag¢do da respectiva parcela;

10.4 Quando se referir a prestagdo de contas final, no prazo maximo de até¢ 90 (noventa)
dias, contados do término de vigéncia do Termo de Colaboracao.

10.5 Quando as datas referenciadas no caput deste artigo cairem em sabados, domingos e
feriados/pontos facultativos, a prestacdo de contas deverd ocorrer no primeiro dia util
imediatamente posterior.

10.6 Quando a prestacdo de contas ndo for encaminhada nos prazos estabelecidos neste
Edital, sera encaminhada notificagdo formal a Organizacao da Sociedade Civil, com aviso de
recebimento para que, no prazo maximo de 10 ( dez) dias corridos, a entidade providencie a
sua apresentacao ou o recolhimento dos respectivos recursos financeiros ao Erario Municipal,
acrescido de atualizagdo monetaria.

10.7 A partir da data do recebimento da prestacdo de contas, a Administragao Publica sobre
ela se pronunciara nos prazos previstos na legislagao de regéncia, avaliando como:
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10.7.1 regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento do objeto ¢ das
metas da parceria;

10.7.2 regular com ressalva, quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da parceria, for
constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte em dano
ao erario;

10.7.3 irregular, quando comprovada qualquer das seguintes ocorréncias:

I — omissao no dever de prestar contas;

IT — descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
III — dano erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

IV — desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

10.8 Ocorrendo qualquer impugnacao de documentos ou constatagao de irregularidades por
ocasido dos procedimentos de monitoramento e avaliagdo das prestacdes de contas parciais e
finais, devera a Organizagao da Sociedade Civil ser notificada, formalmente, dos desajustes
apurados, cujas omissdes e impropriedade registradas deverao ser sanadas no prazo assinalado
pela Administracao, nos termos da legislagao de regéncia.

10.8.1 Na impossibilidade da Organizacdo da Sociedade Civil sanar as omissdes ou
impropriedades no prazo de que trata o caput deste artigo, podera ser concedida sua
prorrogacdo uma uUnica vez, por igual periodo, mediante requerimento devidamente
fundamentado.

10.8.2 Em se tratando de hipotese de prestacao de contas parciais, em razao da concessdo dos
prazos para sanecamento das irregularidades, sera a mesma aprovada parcialmente, com
ressalvas, com o objetivo de ndo atrasar o repasse da proxima parcela referente a parceria.
10.8.3 Se ao término do prazo estabelecido nos itens 10.8 e 10.8.1, a Organizagdo da
Sociedade Civil ndo sanar as omissdes as omissdes ou impropriedades apontadas, a
Administracdo Publica registrard a inadimpléncia, suspendera o repasse dos recursos,
instaurar a Tomada de Contas Especial, nos termos da Instrugdo Normativo TCEMG n° 03, de
27 de fevereiro de 2013.

10.8.4 As Organizagdes da Sociedade Civil deverdao manter a guarda dos documentos
originais relativos a execugdo das parcerias pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia ttil
subsequente ao da apresentacdo da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a sua
apresentagao.

11 DAS SANCOES

11.1 Quando a execugao da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho, com
as disposi¢oes da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, com suas alteracdes
posteriores, de legislagdes especificas, a Administracdo Publica podera aplicar a Organizagao
da Sociedade Civil as seguintes sangdes:

I — adverténcia;

II — suspensdo tempordria;

III — declaragao de inidoneidade.

11.2  E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 ( dez) dias tteis, contados da data
de abertura de vista dos autos processuais.

11.3 A adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela Organizacao da Sociedade Civil, ambito da parceria que nao
justifique a aplicacdo de penalidade mais grave.

11.4 A suspensao temporaria serd aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebragdo, execugdo ou prestagdo de contas da parceria e ndo justificar a
imposicao da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infragao
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes € os
danos que dela provieram para a Administragao Publica.
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11.5 A declaracao de inidoneidade impede a Organiza¢ao da Sociedade Civil de participar
de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrerd quando a
Organizagao da Sociedade Civil;

I — ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e;

II — ap6s decorrido o prazo de 02 (dois) anos da aplicagdo da sangdo de declaracao de
inidoneidade.

12 DISPOSICOES FINAIS

12.1 O presente Edital serd divulgado na pagina do sitio eletronico oficial da Prefeitura de
Juiz de Fora com prazo maximo de 30 dias para a apresentacao das Propostas, contado da data
de publicacdo do Edital.

12.2  Qualquer pessoa podera solicitar impugnag¢ao do presente Edital, no periodo de 5
(cinco) dias a contar da publicagdo do Edital e devera ser realizada por peti¢do dirigida ou
protocolada no enderego informado no subitem 6.4.1 deste Edital. A resposta as impugnacgdes
cabera a Comissdo de Selegdo do Chamamento Publico que tera até cinco dias da data do
respectivo protocolo para analise.

12.2.1 Os pedidos de impugnag¢do ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas
as impugnagdes serdo juntadas nos autos do processo de Chamamento Publico e estardao
disponiveis para consulta por qualquer interessado.

12.2.2 Eventual modificagdo no Edital decorrente das impugnagdes ensejara divulgacao pela
mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido
somente quando a alteragao afetar a formulagao das Propostas ou o principio da isonomia.
12.3 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI/JF poderd, junto a
Comissao de Selecdo, resolver os casos omissos € as situagdes ndo previstas no presente
Edital, observadas as disposic¢des legais e os principios que regem a administragdo publica.
12.4 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagao
ou reclamacao de qualquer natureza.

12.5 O proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas pode acarretar
a eliminagdo da Proposta apresentada, a aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis e a
comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de
eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apos a
celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejei¢ao das contas.
12.6 Ficam vedadas nas parceiras a inclusdo, tolerancia ou admissao, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do administrador publico, de cldusulas que permitam:

I — aditamento com alteragdo do objeto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja
previamente aprovada a adequacdo do respectivo Plano de Trabalho pela Administragdo
Publico.

II — atribuicdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos.

12.6.1 A vigéncia da parceria podera ser alterada, por adiantamento, mediante solicitacao da
Organizagao da Sociedade Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a
Administracdo Publica no prazo minimo de 30 (trinta) dias antes do prazo do término de sua
vigéncia, nos casos seguintes:

I — reducao do valor global, sem limitacdo de montante;

II - reformulagdo do Plano de Trabalho, mediante justificativa fundamentada; ou

III — alteracao da destinagdo dos bens remanescentes.
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12.6.2 A alteracdo da parceria, por parte da Administragdo Publica, sera realizada por
apostilamento, independentemente de anuéncia da Organizacdo da Sociedade Civil, para
prorrogagao de oficio da vigéncia, antes de seu término, quando o ente publico tiver dado
causa ao atraso na liberagdo dos recursos financeiros, ficando a prorrogacdo limitada ao exato
periodo do atraso verificado.
12.7 A Administragdo Publica e as Organizacdes da Sociedade Civil deverdo dar
publicidade e promover a transparéncia das informagdes referentes a selecao e a execugao das
parcerias.
12.7.1 A Administracdo Publica divulgard informagdes referentes as parcerias celebradas
com as Organizagdes da Sociedade Civil em dados abertos e acessiveis e deverd manter, no
seu sitio eletronico oficial, a relagao dos instrumentos de parcerias celebrados.
12.7.2 As Organizagdes da Sociedade Civil divulgarao nos seus sitios eletronicos oficiais e
em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exergam suas agoes,
desde a celebracdo das parcerias até¢ 60 (sessenta) dias corridos apds a apresentacao da
prestacao de contas final, as seguintes informagdes:
I — data da assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e da Administracdo Publica
responsavel;
II — nome da Organizagdo da Sociedade Civil e seu nimero de inscricdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB.
IIT — descric¢ao do objeto da parceria;
IV — valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;
V —situagdo da prestagdo de contas da parceria, que deverd informar a data prevista para a sua
apresentacao, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua andlise ¢ o resultado
conclusivo;
VI — quando vinculados a execu¢ao do objeto € pagos com recursos da parceria, o valor total
da remuneracdo da equipe de trabalho, as fun¢des que seus integrantes desempenham e a
remuneragao prevista para o respectivo exercicio.
12.8 Caracterizando a execucdo descentralizada de programas, projetos, atividades e
servicos de natureza continuada, a realizacao de atos de gestdo orcamentaria e financeira, apds
a data final estabelecida como encerramento do exercicio, deverdo seguir os parametros a
serem adotados nos Decretos Municipais de encerramento e abertura do exercicio financeiro.
12.9 A administra¢do publica ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para participar
deste Chamamento Publico.
12.10 Todos os custos decorrentes da elaboragdo das Propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das
entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizag¢do por parte
da administragdo publica.
12.11 O presente Edital terd vigéncia de 12 meses, a contar da data da homologaciao do
resultado definitivo.
12.12 Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo I — Termo de Referéncia
Anexo II — Oficio de encaminhamento da Proposta / Declaracdes
Anexo III — Declaracao de capacidade técnica e operacional
Anexo IV — Declaragdo da experiéncia prévia na realizagdo do Objeto da Parceria ou de
natureza semelhante
Anexo V — Plano de Trabalho
Anexo VI — Declaragdao de comprovacao de endereco
Anexo VII — Declaragao de inalienabilidade
Anexo VIII — Declaragdo de transparéncia
Anexo IX — Declaracao de adimpléncia
Anexo X — Declara¢ao de comprovagao, compromisso e idoneidade
Anexo XI — Declaracao de regularidade das contas da Organizagao da Sociedade Civil
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Anexo XII — Declaragao de idoneidade dos dirigentes da Organizacao da Sociedade Civil
Anexo XIII — Declaragdo de Conta Bancaria Exclusiva

Anexo XIV — Declaracao de co financiamento de custeio

Anexo XV — Declaragdo de gratuidade

Anexo XVI — Declaracao de Ciéncia e Concordancia

Anexo XVII — Minuta do Termo de Colaboragao
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ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA
1. Requisitante
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI/JF
2. Objeto
Implementagdo do Projeto Espago de Cuidados para Pessoas Idosas
3. Justificativa

A efetivagdo do Espago de Cuidados para Pessoas Idosas ¢ amparado pela Resolugao
016/2018 CMDPI/JF, que dispde sobre os critérios para a utilizagdo dos recursos do Fundo
Municipal do Idoso — FUMPI e para seu funcionamento, através ainda da Resolugdo n°
28/2018, do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, que dispde sobre a aprovacao
do Plano de Aplicagdao de Recursos do Fundo Municipal de Promogao do Idoso — FUMPI, e
Resolucao n 013/2019 — CMDPI/JF que dispde sobre a alteragdo do programa Centro Dia
para Projeto Espago de Cuidados para Pessoas Idosas.

A medida que a populagio idosa cresce no pais, a discussdo sobre a garantia de seus direitos
tem ocupado maior espaco na agenda da sociedade, acompanhada de uma percepcao mais
aguda sobre a diversidade de suas demandas.

Entretanto, ndo ¢ raro notar neste processo que os idosos sdo percebidos, equivocadamente,
como um grupo etdrio homogéneo, sem a necessaria compreensdo das diferencas que o
constituem. O envelhecimento € um processo continuo, comum a todos, mas também
singular. Cada individuo envelhece a seu modo, em virtude de fatores ambientais, bioldgicos,
econOmicos, culturais e sociais. O termo “idoso” ou “pessoa idosa” abriga diferencas,
singularidades e tragos especificos que devem ser observados pelo poder publico, a fim de
atender adequadamente as suas necessidades, dada a existéncia de varias velhices. Esta
diversidade entre os idosos se d4 em razdo de diferencas na capacidade funcional, na relacao
com o territdrio, no contexto socioeconomico, nas relagdes familiares € comunitarias, no
género, nas experiéncias ja vividas e nas expectativas quanto ao futuro.

O indice de pessoas idosas em Juiz de Fora supera o percentual nacional. Nosso municipio ¢ a
3* maior cidade do pais em concentracdo de idosos, dentre as cidades com mais de 500 mil
habitantes, o que corresponde a 13,6% da populacdo, conforme aponta o IBGE. O municipio
possui cerca de 700 pessoas idosas em abrigos, sendo 3 unidades de acolhimento
filantropicas, 01 mista e 19 Institui¢des de Longa Permanéncia para Idosos (ILPIs) privadas.
A Politica Nacional de Assisténcia Social, de 2004, entende e expressa que a familia ¢ a fonte
prioritaria de apoio e cuidados aos individuos. Principios e diretrizes da Politica Nacional do
Idoso de 1994 também indicam a primazia da familia, embora corresponsabilize a sociedade e
o Estado na obrigacdo de garantir os direitos de cidadania e assegurar o bem-estar do idoso.
Esta orientacdo também ¢ observada nas disposi¢des preliminares do Estatuto do Idoso, de
2003. Assim, em conformidade com a Lei 13991, de 29 de junho de 2016, que dispde sobre a
atengdo especial ao idoso no ambito do municipio de Juiz de Fora, projeto de autoria do
executivo, sera instalado em um espago destinado a proporcionar acolhimento, protecao e
convivéncia a idosos semidependentes, cujas familias ndo tenham condi¢des de prover esses
cuidados durante todo o dia ou parte dele, ndo tendo carater residencial ou asilar, sendo um
equipamento destinado a ofertar o servigo da Protecdo Social Especial de Média
Complexidade.
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O conceito de Espaco de Cuidados para Pessoas Idosas ¢ uma Proposta inovadora, buscando
novas solu¢des humanizadas para o acolhimento do idoso, permitindo sua convivéncia com a
familia, se diferenciando do Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos cujo o
principal objetivo ¢ desenvolver o sentimento de pertencimento e de identidade. Além de
incentivar a socializagdo e a convivéncia comunitaria € a promoc¢ao de potencialidades, a
partir das atividades realizadas em grupo. Neste contexto, contribui para o fortalecimento de
vinculos e do papel protetivo da familia; para o favorecimento da autonomia dos cuidadores
familiares na conciliacdo dos papéis sociais de cuidados, desenvolvimento de projetos
pessoais, estudos, trabalho e convivéncia com os demais integrantes da familia.

4. Recurso orgamentario e previsao financeira

Dotagao or¢amentéria: 14.214.0015.2212.0000
Fonte: 0165000000 / 0265000000

Unidade Gestora: 117300

Agéncia Banco do Brasil: 2592-5

Conta: 41165-5 FUMPI

Valor de repasse de recurso por 12 meses: R$ 460.000,00
Valor do repasse trimestral: R$ 114.900,00

5. Descri¢ao do Projeto
5.1 Caracterizagao do Projeto

O Projeto Espaco de Cuidados para Pessoa Idosa ¢ um equipamento publico destinado a
ofertar atendimento especializado as familias com pessoas idosas que apresentem grau de
dependéncia 1 ou 2 (possuem limitagao na realizacdo de alguma atividade da vida diaria -
AVD) que tiverem indicativos de violacdo de direitos. Nosso publico alvo, serdo pessoas
idosas, de ambos os sexos, com idade igual ou superior a 60 anos, em situagdo de
vulnerabilidade ou risco social, e cuja condi¢do requeira o auxilio de pessoas ou de
equipamentos especiais para a realizagao de atividades da vida diaria, tais como: alimentagao,
mobilidade, higiene; sem comprometimento cognitivo ou com alteragdo cognitiva controlada
(graus de dependéncia I ou I segundo a ANVISA).

Segundo a ANVISA, estdo estabelecidos trés graus de dependéncia para os idosos, a saber: a)
Grau de Dependéncia I - idosos independentes, mesmo que requeiram uso de equipamentos
de auto-ajuda; b) Grau de Dependéncia II - idosos com dependéncia em até trés atividades de
autocuidado para a vida didria tais como: alimentagdo, mobilidade, higiene; sem
comprometimento cognitivo ou com alteragdo cognitiva controlada; e ¢) Grau de Dependéncia
IIT - idosos com dependéncia que requeiram assisténcia em todas as atividades de autocuidado
para a vida diaria € ou com comprometimento cognitivo.

5.1.2 Objetivos gerais principais:

I — Prevenir o acolhimento institucional e com isso uma possivel segregacdo da pessoa idosa;
IT — Prevenir situacdes de risco pessoal e social;

III — Evitar o isolamento social e a institucionalizagao;

IV — Reduzir o numero de internagdes médicas e o nimero de acidentes domésticos;
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V — Fortalecer os vinculos familiares através de orientacdes a familia sobre os cuidados
basicos necessarios;

VI — Compartilhar com as familias a provisao de cuidados essenciais;

VII - Incentivar e promover a participagdo da familia e da comunidade na atencao;

VIII — Desenvolver acdes que visem a superagao das violagdes de direitos;

IX — Acolher e Garantir Prote¢do Social.

5.2 Objetivos especificos principais:

I — Proteger integralmente a pessoa idosa inserida no Projeto e promover apoio as familias e
cuidadores na tarefa de cuidar, minimizando a sobrecarga de trabalho e a fragilizacdo dos
vinculos familiares;

IT — Promover autonomia e melhoria da qualidade de vida das pessoas idosas com graus de
dependéncia I e II, em conformidade com a RDC 283 (A RDC n° 283/05 da ANVISA abrange
todas as ILPIs — governamentais ou ndo governamentais — e se destina a normatizar a
moradia coletiva de pessoas com idade igual ou superior a 60 anos que possuem ou nao
suporte familiar.)

IIT — Promover o acesso do publico-alvo atendido e suas familias a direitos, realizando a
referéncia e contra referéncia com os equipamentos publicos estatais da Assisténcia Social,
com rede de protecdo e Sistema de Garantia de Direitos.

IV — Garantir a participacdo dos usudrios do Projeto no planejamento, avaliagdo e
monitoramento em todas as fases de execug@o do projeto.

5.2.1 Trabalho social essencial ao servigo:

Acolhida; escuta; informagdo, comunicagao ¢ defesa de direitos; articulagdo com os servigos
de politicas publicas setoriais; articulagdo da rede de servigos socioassistenciais; articulacao
interinstitucional com o Sistema de Garantia de Direitos; atividades de convivio e de
organizacao da vida cotidiana; orientagdo e encaminhamento para a rede de servicos locais;
referéncia e contrarreferéncia; constru¢ao de Plano Individual e/ou Familiar de Atendimento;
orientagdo sociofamiliar; estudo social; diagndstico socioecondmico; cuidados pessoais;
desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; acesso a documentagdo pessoal; apoio
a familia na sua funcao protetiva; mobilizacao de familia extensa ou ampliada; mobilizagdo e
fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio; mobilizagdo para o exercicio da
cidadania; elaboragao de relatérios e/ou prontudrios.

5.3  Especificidades do Projeto:

As atividades do servico ofertado no Espacos de Cuidados devem ser realizadas pela equipe
de profissionais do servico, por meio da atuagdo multi e interdisciplinar, valendo-se de
distintos métodos e técnicas acessiveis considerando os tipos de deficiéncias e dependéncias e
o ciclo vital, as dimensdes individuais e coletivas, dentre outros aspectos. Deverdo ser
ofertadas um conjunto variado de atividades de convivéncia; fortalecimento de vinculos;
cuidados pessoais e de apoio aos cuidadores familiares, valendo-se de estratégias
metodologicas acessiveis, incluindo atendimento individualizado e em grupos; oficinas;
palestras; atividades internas e externas ao Espagos de Cuidados; na comunidade e no
domicilio; convites a profissionais de outros servicos afins, por exemplo, das areas da saude,
educacdo, cultura, dentre outras, para orientagdo sobre temas de interesse do servico, dos
usudrios e suas familias.

O atendimento no Espac¢o de Cuidados para Pessoa Idosa tem inicio com a acolhida e a escuta
qualificada do usuério e sua familia quando for o caso e, a elaboragdao conjunta de um Plano
Individual e/ou Familiar de Atendimento. Deve ser realizado um conjunto variado de
atividades, por uma equipe multi e interdisciplinar, sob distintas metodologias de escuta e
expressdo das relagdes (reunides, leituras, videos, musica, grupos focais, atencdo
individualizada, atividades do tipo “oficinas diversificadas” como, musica, teatro, atividades
com agua, dentre outras), ndo apenas nos espacos fisicos da unidade, mas envolvendo o
domicilio, o bairro, a comunidade, clubes, cinemas, pragas, entre outros. Os cuidados
cotidianos com os usudrios durante o atendimento incluem acompanhamento e
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assessoramento em todas as atividades da vida diaria; apoio na administracdo de
medicamentos indicados por via oral e de uso externo, prescrito por profissionais; ingestao
assistida de alimentos; higiene e cuidados pessoais; agdes preventivas de acidentes; atividades
recreativas e ocupacionais de acordo com as possibilidades; colaboragdo nas praticas
indicadas por profissionais; difusdo de agdes de promocdao de saude e inclusdo social,
acompanhamento nos deslocamentos e locomog¢do do seu cotidiano, orientacdo as familias
sobre cuidados, dentre outras atividades.

Ressaltamos que a pessoa idosa avaliada com transtornos mentais devera ser encaminhada ao
CAPS — Centro de Atengao Psicossocial, para que receba a intervengao e acompanhamento
adequado. Caso apresente evolucdo para o Grau III (idosos com dependéncia que requeiram
assisténcia em todas as atividades de autocuidado para a vida didria e ou com
comprometimento cognitivo), o mesmo terd o seu desligamento do programa e sera
encaminhado a rede socioassistencial.

Os idosos receberdo medicamentos apenas se receitados por profissional competente e com
receita médica. Tais medicamentos deverao ser providenciados pelos familiares e ministrados
pelo técnico de enfermagem no hordrio prescrito. Atendimentos médicos, psicoldgicos e
odontoldgicos de rotina serdo de responsabilidade da familia. Situagdes que requeiram
atendimento médico emergencial, durante o tempo que o idoso esteja no Espaco de Cuidados,
deverdo ser encaminhadas para unidades publicas de pronto atendimento.

5.4  Usudrios:

Para a efetiva admissao no Projeto, a pessoa idosa devera passar por uma avaliagdo de saude
que apontara os graus de dependéncia a luz da RDC 283 (A RDC n°® 283/05 da ANVISA
abrange todas as ILPIs — governamentais ou ndo governamentais — e se destina a normatizar a
moradia coletiva de pessoas com idade igual ou superior a 60 anos que possuem ou nao
suporte familiar.), atestando que o grau de dependéncia corresponde ao critério estabelecido
para atendimento no Servi¢o, que sdo pessoas idosas com dependéncia até grau II, seus
cuidadores e familiares.

O projeto visa atender a pessoas idosas com alguma limitagdo na realizacdo de atividades da
vida diaria, a saber:

I — Grau de Dependéncia I — idosos independentes, mesmo que requeiram uso de
equipamentos de auto-ajuda;

IT — Grau de Dependéncia II — idosos com dependéncia em até trés atividades de autocuidado
para a vida diaria tais como: alimentacdo, mobilidade, higiene; sem comprometimento
cognitivo ou com alteragdo cognitiva controlada.

5.5 ProvisGes institucionais, fisicas e materiais:

Quanto as provisdes institucionais fisicas e materiais, de acordo com as organizagdes da
sociedade civil, para executar o Projeto: Espacos de Cuidados para Pessoas Idosas, deve
atender os seguintes requisitos:

5.5.1 Ambiente fisico:

I — Espacos compativeis com as atividades desenvolvidas; como refeitorio, espago para
atividades, espaco para repouso, sala para atendimento técnico, cozinha, dispensa, sala de
coordenacgdo, area aberta para realizagdo de atividades ao ar livre;

II — Acessibilidade de acordo com as normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas —
ABNT (NRB 9050/2015) e/ou com adaptagdes razoaveis (Lei 13.146/2015).

5.5.2 Local de funcionamento:

O espaco deverd ser localizado na Regido Sul do municipio de Juiz de Fora,
preferencialmente, alguma que abriga grupos mais vulneraveis e prioritarios.

5.5.3 Recursos materiais:

I — Materiais permanentes ¢ de consumo necessarios ao desenvolvimento das agdes, tais
como: mobilidrio, computadores, linha telefonica, dentre outros.

IT — Materiais socioeducativos.

III — Prontuarios / banco de dados dos usuarios do Projeto.
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5.5.4 Meta de atendimento:

A meta do Projeto compreende o atendimento a 20 usuarios ao dia.

5.5.5 Horério de atendimento:

O horério de atendimento sera de segunda a sexta de 08h as 17h (exceto feriados nacionais e
municipais).

5.6  Formas de acesso:

O acesso ao Espago de Cuidados para Pessoas Idosas se dard através de encaminhamentos
realizados por um Comité Gestor coordenado pela Secretaria Especial de Direitos Humanos a
ser definido por Portaria.

5.7  Articulacdo em Rede:

A OSC executora do Projeto devera participar das reunides de Rede dos equipamentos
publicos estatais e promover a articulacdo e parceria com entidades publicas ndo estatais, que
tenham a finalidade de trabalhar a atencao a pessoa idosa. Além de acompanhar as atividades
do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

5.8  Equipe profissional minima exigida:

O quadro de profissionais do Espagos de Cuidados para Pessoas Idosas deverad ser composto
por equipe técnica multi e interdisciplinar - responsavel pela organizagao e planejamento do
servico e equipe operacional - responsavel pela manutengdo e funcionamento do
equipamento. O conjunto de profissionais devera fornecer atendimento durante o periodo de 8
horas diarias.

Qtd Profissional Carga Horaria
01 Coordenador (a) 40h/ semana
01 Assistente Social 30h/ semana
01 Terapeuta Ocupacional 30h/ semana
02 Cuidadores 40h/ semana
01 Auxiliar de limpeza 40h/ semana
01 Cozinheiro (a) 40h / semana
01 Técnico (a) de Enfermagem 40h/ semana

5.8.1 Perfil e atribui¢des da equipe de referéncia:

Coordenador: Escolaridade minima de nivel superior em servigo social ou psicologia de
acordo com a Resolu¢do CNAS no 17/2011. Habilidades: experiéncia em gestdo; dominio da
legislagao referente a Politica Nacional de Assisténcia Social e legislacdes relacionadas as
pessoas com deficiéncia e idosas; conhecimento dos servigos, programas, projetos e/ou
beneficios socioassistenciais; experiéncia de coordenagdao de equipes, com habilidade de
comunicacdo, de estabelecer relagdes e negociar conflitos e de avaliagdo de resultados.

Assistente Social: Escolaridade minima de nivel superior, com forma¢do em servico social,
com experiéncia de atuagdo e/ou gestdo em programas, projetos, servicos e/ou beneficios
socioassistenciais; conhecimento da legislacdo referente a Politica Nacional de Assisténcia
Social e legislagdes relacionadas as pessoas idosas. Habilidades: dominio sobre os direitos
sociais; experiéncia em trabalho interdisciplinar; boa capacidade relacional e de escuta dos
individuos e familias; autocontrole para transmitir seguranga ¢ tranquilidade em situagdes
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criticas; flexibilidade e discri¢ao para lidar com novas situagoes.

Terapeuta Ocupacional: Escolaridade minima de nivel superior, com formagdo em terapia
ocupacional; com experiéncia de atuacdo e/ou gestdo em programas, projetos, servigos e/ou
beneficios socioassistenciais; conhecimento da legislagao referente a Politica Nacional de
Assisténcia Social e legislagdes relacionadas as pessoas com deficiéncia e idosas.
Habilidades: dominio sobre os direitos sociais; experiéncia em trabalho interdisciplinar; boa
capacidade relacional e de escuta dos individuos e familias; autocontrole para transmitir
segurancga e tranquilidade em situagdes criticas; flexibilidade e discricdo para lidar com novas
situagoes.

Cuidador: Escolaridade minima de nivel médio completo, com formagao técnica de
cuidador. Habilidades: sensibilidade; empatia; habilidade de comunicacdo e para escutar e
conversar com pessoas idosas, respeitando suas limitagdes, desabafos e necessidade de contar
sua historia; habilidades para relacionar-se com diferentes arranjos e dindmicas familiares e
comunitarias-territoriais; autocontrole para transmitir seguranga e tranquilidade em situagdes
criticas; flexibilidade e discricdo para lidar com novas situagdes; criatividade, paciéncia,
capacidade de exercitar a tolerancia e de trocar experiéncias; habilidades para relacionar-se
com diferencas e com os diferentes; habilidade de observar e de manter-se atento a detalhes;
habilidade para lidar com a imprevisibilidade; habilidade para respeitar as relagdes de afeto e
a privacidade familiar.

Auxiliar de limpeza: Executar servicos de limpeza em geral (pisos, paredes, tetos, sanitarios,
pias, vidragas, jardins); utilizagdo de produtos de limpeza; transporte de mdveis e objetos em
geral; servicos de carga e descarga de materiais; servigos de copa e cozinha (preparar e servir
café, lanches, higienizar utensilios de cozinha, etc.).

Cozinheiro: Preparar alimentos de modo que assegure a qualidade, higiene, sabor, aroma e
apresentacao da refeicdo a ser servida. Inspecionar a higienizagdo de equipamentos e
utensilios. Auxiliar na requisicdo do material necessario para a preparagdo dos alimentos.
Coordenar as atividades relacionadas ao preparo das refeigdes, conforme receitas e
procedimentos estabelecidos.

Técnico de enfermagem: Escolaridade minima de nivel médio completo, com formacao
técnico de enfermagem. Habilidades: orientar e auxiliar os idosos, prestando informagdes
relativas a higiene, alimentagdo, utilizagdo de medicamentos e cuidados especificos em
tratamento de saude; verificar os sinais vitais e as condigdes gerais dos clientes, segundo
prescri¢ao médica e de enfermagem.

5.9  Indicadores utilizados para afericdo do cumprimento das metas:

I — Numero de pessoas acompanhadas referenciadas ao atendimento de outros servigos

IT — Numero de pessoas em situa¢do de vulnerabilidade localizadas no territorio

III — Usuarios com, no minimo, 70% de frequéncia ao servigo;

IV — Participacdo dos familiares nas atividades intergeracionais;

5.10 Sobre as formas de avaliagdo para aferi¢ado do cumprimento das metas:

As avaliagdes periddicas com a equipe multi e interdisciplinar, atendidos e seus familiares
buscando oferecer um servico de atencdo integral sem deixar de contemplar nenhuma das
areas de sua vida. Espera-se que seja proporcionado as pessoas idosas atendidas no Espaco de
Cuidados para Pessoas Idosas uma vida com mais qualidade trazendo crescimento e
desenvolvimento de suas capacidades. Pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do Plano
de Trabalho e utilizando os resultados como subsidio na avalia¢ao da Parceria celebrada e do
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cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e
atividades definidas, com elaboracao de relatorio e entrega posterior 8 SEDH.

6. Refeicdes:

A OSC devera anexar o cardapio das refeigoes ofertados aos/as usuarios/as ao Relatdrio
Mensal, para entrega juntamente com o Relatorio e a Prestagdo de Contas. Sera de
responsabilidade da OSC também prezar por servir produtos saudaveis e de qualidade para o
publico atendido. A aquisicao de alimentos deve estar baseada num cardapio adequado as
necessidades nutricionais dos usuarios. Devem ser ofertadas no minimo 03 refei¢coes diarias
(café da manha, almogo, lanche da tarde).

7. Descricao das atribui¢des da executora:

A Unidade Executora do servico devera enviar, mensalmente, para a Secretaria Especial de
Direitos Humanos, a sua programagdo de atividades, sendo que todas as atividades
desenvolvidas deverdo ser registradas para compor um relatorio mensal consolidado. Este
registro devera conter o tipo e o numero de atividades realizadas (reunido socioeducativa,
evento comunitario, oficina, palestra, encaminhamentos, visitas domiciliares). Também
deverao ser registrados o nimero de idosos atendidos, o ingresso e o desligamento, relatando
os respectivos motivos. Devera ser realizado um cadastro individual para cada usuario,
contendo dados pessoais como nome, endereco, nimero de documentos, caracterizaciao
socioecondmica e composicdo familiar, registro de acesso a aposentadoria, BPC. Os
prontuarios devem ser organizados preferencialmente em meio eletronico, reunindo o cadastro
individual, o registro dos encaminhamentos realizados, das visitas domiciliares, do plano
individual de acompanhamento, da frequéncia ao servico e demais relatorios da equipe
técnica. A frequéncia dos usuarios devera ser registrada em listas de presenca. O controle da
frequéncia constitui informagdo importante para o acompanhamento do idoso e sua familia,
bem como para a avaliagao do servigo. A Unidade Executora do servigo deve respeitar e
seguir os fluxos de encaminhamentos de usudrios entre os niveis de prote¢dao social, os
integrantes da rede socioassistencial e do Sistema de Garantia de Direitos elaborados e/ou
validados pela Secretaria Especial de Direitos Humanos. A Unidade Executora do projeto
deve se responsabilizar pela realizacao de capacitagdo/formagao continuada junto aos seus
profissionais, a fim de assegurar a execu¢do com qualidade da sua Proposta de Execu¢do, bem
como a avaliacdo sistematica para a prestacdo de contas dentro da Politica de Assisténcia
Social; A Unidade Executora do servigo deve participar das capacitagdes/formagdes
continuadas oferecidas e/ou encaminhadas pela Secretaria Especial de Direitos Humanos; A
Unidade Executora do servigo deve mencionar, em toda publica¢do, material promocional e
de divulgagao de suas atividades e eventos, a parceria com a Prefeitura de Juiz de Fora/SEDH
e Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

7.1 Gestao — Secretaria Especial de Direitos Humanos

As agdes da executora do Projeto estdo submetidas a gestdo da Secretaria Especial de Direitos
Humanos, através da Coordenadoria de Politicas da Pessoa Idosa, responsavel pela gestao de
vagas deste Projeto e acompanhamento dos idosos que utilizam o Projeto, junto com as
equipes técnicas das Unidades. Desta forma, para garantir o comando Unico ¢ a gestdao
municipal, a Secretaria Especial de Direitos Humanos devera ser reconhecida pela equipe da
Unidade Executora do Projeto como responsavel pelo acompanhamento da prestacdo do
servigo, devendo ter assegurada em suas atribuicdes:

I — realizacao de visitas in loco;

II — condugdo de reunides de supervisao técnica de direcionamento, monitoramento e
avaliacao com as equipes executoras do projeto;

III - o acesso a relatorios, prontuarios e instrumentais de controle da participagdo
(frequéncia) dos usuarios nos grupos e oficinas;
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IV — o acesso a instrumentos utilizados para a organizagdo e planejamento das atividades
ofertadas no servigo;
V — a proposi¢ao de estudos de caso em conjunto com a equipe da unidade executora.

8. Nao sera aceito nenhum acréscimo de informagado apds a entrega da documentagao.

9. Prazos de Vigéncia do Termo de Colaboragao
9.1 O Termo de Colaboragao a ser firmado com a OSC terd vigéncia de 12 meses;

10.  Marcos Legais Orientativos do Termo de Referéncia e Outros.
I-Lei 13.019/2014

IT — Resolucao 016/2018 CMDPI/JF

III — Resolucdo 028/2018 CMDPI/JF

IV — Resolugao 013/2019 — CMDPI/JF

Juiz de Fora, em de de 2022
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TIMBRE DA OSC
ANEXO II

OFiCIO DE ENCAMINHAMENTO DA Proposta/ DECLARACOES

OFICIO N° /

(MG) ) de de

A Comissdo de Selecio DO CHAMAMENTO PUBLICO
SECRETARIA ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS (SEDH)

Assunto: Encaminhamento do envelope referente ao servigco de
constante do Chamamento Publico n° 00/21.

(nome da organizagao da sociedade civil), inscrita no CNPJ
sob n° , por seu , Sr. (nome
completo do representante legal da organizagao da sociedade civil), em atendimento ao Edital
de chamamento publico n® 001/2021, vem apresentar Proposta, declaracdo de capacidade
técnica e operacional e declaragdo de experiéncia prévia, para a celebracdo de parceria, em
regime de muatua cooperacdo, para execucdo do servico de protegdo social
, durante o periodo de vigéncia estabelecido no Edital, mediante
transferéncia de recursos financeiros oriundos do Fundo Municipal De Promocao do Idoso de
Juiz de Fora, conforme abaixo relacionado:

b

< Nome do servi¢o >;
Respeitosamente,

Assinatura do Representante Legal da OSC
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TIMBRE DA OSC

ANEXO HI
DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Eu, , inscrito no CPF
sob 0 no , ¢ RG no , residente e
domiciliado na , n° ,
Bairro , na Cidade de / , representante legal da
organizagdo da sociedade civil denominada , com sede
na , o , Bairro , na Cidade de

/ , inscrito no CNPJ sob no , DECLARO, para os

devidos fins e sob as penas da lei, nos termos da alinea “c” do inciso V do artigo 33 da Lei
Federal n° 13.019, de 2014, com a redacao conferida pela Lei Federal no 13.204, de 2015, que
a organizagao da sociedade civil possui instalagdes, condi¢cdes materiais e capacidade técnica
e operacional para execucao do termo de colaboragdo, em especial, as seguintes:

1. RECURSOS HUMANOS

<informar>

2. INSTALACOES FISICAS

<informar>

3. EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

<informar>

(MQG), de de 2022.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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TIMBRE DA OSC

ANEXO IV
DECLARACAO DA EXPERIENCIA PREVIA NA REALIZACAO DO OBJETO DA
PARCERIA OU DE NATUREZA SEMELHANTE

Eu, , inscrito no CPF
sob 0 no , ¢ RG no , residente e
domiciliado na Rua , n° , na Cidade de ,
Estado de , representante legal da organizagdo da sociedade
civil denominada , DECLARO, para os devidos fins e

sob as penas da lei, que a organizagao da sociedade civil (OSC) possui o seguinte historico e
experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de natureza semelhante:

<informar histéria da OSC>

<informar experiéncia prévia na realizacao do objeto da parceria ou de natureza semelhante,
mencionando as atividades ou projetos desenvolvidos, financiador(es), sua duragdo, local ou
abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras informagdes que julgar
relevantes™>

(MQG), de de 2022.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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TIMBRE DA OSC

ANEXOV
Plano de Trabalho

Identificacdo do Convenente

Razao Social:

Sigla:

CNP1J:

Enderego da Sede:

Telefones:

Site:

Data da Fundagao:

Inscricao CMPDI/Validade:

Certificado OSCIP:

I1.

Finalidade Estatutaria

(conforme previsto no Estatuto da Organizagao)

I11. Historia da Organizacao
V. Estrutura Organizacional — Organograma
Representagao Grafica
V. Caracterizacio da Proposta
Periodo de Execucao: Inicio / / Término / /
a) Justificativa da Proposta (Argumentar qual a relevancia e a necessidade de se

realizar este servico, tendo como referéncia as legislagcdes e normativas gerais e tematicas).

b) Objeto (Descrigao completa do objeto do servigo e dos objetivos que se pretende
alcancar, em consonancia com o Termo de Referéncia do Edital de chamamento publico
que sagrou a entidade vencedora do certame)

) Meta Pactuada (Usudrios, publico prioritario, formas de acesso, perfil das pessoas
beneficiarias que serdo atendidas mensalmente.

d) Atividades desenvolvidas e fases de execuc¢ao do servico (Descrever todas as
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atividades que serao realizadas com metas a serem alcangadas, cronograma de execugao de
cada atividade, bem como dias e horarios que serdo realizadas.

VI. Recursos Humanos (Perfil e atribuicoes — Descricao)

A. Coordenador
Perfil:
Atribuicdes:

B. Assistente Social
Perfil:
Atribuicdes:

C. Psicologo
Perfil:
Atribuicoes:

C...
Perfil:
Atribuicoes:

VII. Capacidade Instalada (o que a entidade possui de espaco fisico, materiais, RH)

VIII. Recursos Materiais (a serem despendidos para a execugdo do servigo)

IX. Espaco fisico

X. Procedimentos estratégicos, taticos e operacionais do trabalho

(Informar como ocorrera os procedimentos estratégicos, taticos € operacionais internos do
trabalho, bem como o Planejamento, Execucdo, Monitoramento e Avaliacdo de cada
procedimento relacionado ao Projeto. Considerar o trabalho social essencial do servigo
exposto no Termo de Referéncia).

PROCEDIMENTOS ESTRATEGICOS, TATICOS E OPERACIONAIS:

Estratégico: analisar os Atores Sociais envolvidos no plano, seus interesses, motivacdes e
poder em cada uma das Operagdes previstas € cendrios imaginados, definir a melhor
estratégia possivel para cada trajetdria tragada, estabelecer um programa direcional para o
plano, construir viabilidade estratégica para atingir a Situagao-Objetivo.
Tatico-Operacional (sistema de gestdo): debate sobre as formas organizativas, a cultura
organizacional e o0 modus operandi da organiza¢ao de modo a garantir a execugao do plano.
Neste momento devem ser encaminhados os seguintes temas: funcionamento da agenda da
direcdo, sistema de prestacdo de contas, participagdo dos envolvidos, gerenciamento do
cotidiano, sala de situacdes e analise sistemdtica da conjuntura.

Operacional: desenhar agdes ou projetos concretos sobre cada N6 Critico — as chamadas
Operacdes do Plano, definir para cada Operacdo necessaria os recursos necessarios, 0s
produtos esperados e os resultados previstos, construir cenarios possiveis onde o plano sera
executado, analisar a trajetdria do conjunto das operacdes em cada cenario e — a partir disto
— tentar diminuir a vulnerabilidade do Plano. (pg..12).

Fonte: Curso Planejamento Estratégico para Organizagdes Publicas/Modulo 1:
Planejamento Estratégico — Escola Nacional de Administragao Publica (ENAP), Brasilia:
2017.

XII. Cronograma do processo de trabalho
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N° | Atividades |[J (F [M [A M |J J A S O N D

XIII. Forma de execucio das atividades estratégicas (Atividades individuais - publico
alvo e familia)

N | ATIVIDADE DESCRICAO | PUBLI | MATERI | PROFISSIO | PERIODICI
© DA CO AIS NAIS DADE
ATIVIDADE | ALVO

XIV. Plano de aplica¢ao dos recursos

Demonstrativo de Custos

Custos de Investimentos e/ou Custeio

Especificacdo das despesas (detalhar todas as despesas previstas para execugao do servigo
e/ou programa, inclusive pequenas reformas se for o caso, vinculando-as a cada fonte de
recurso que sera utilizando, se Federal, Estadual ou Municipal; explicitar o servigo,
quantidade de atendimentos, o repasse dos valores mensal e anual)

XV. Educacido permanente: Informar o planejamento de Educagao Permanente do
Projeto.

XVI. Cronograma de desembolso

Concedente: Recurso Municipal

Més J F M A M (] [J JA |S O [N (D
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TIMBRE DA OSC

3 ANEXO VI
DECLARACAO DE COMPROVACAO DE ENDERECO DA SEDE DA
ORGANIZACAO SOCIEDADE CIVIL

Eu, , inscrito no CPF
sob no , e portador do RG no
,residente e domiciliado na Rua , n°

, Bairro , na Cidade de ,

Estado de , representante legal da organizacdo da sociedade civil
denominada , DECLARO, para os devidos fins que, a
organizacao da sociedade civil (OSCO) encontra-se sediada na
,no , Bairro , na Cidade de

/ , conforme inscricdo no CNPJ sob no , €

comprovante de conta(s) de consumo de dgua e/ou energia elétrica, em anexo.

(MG) ) de de

Assinatura do Representante Legal da OSC
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TIMBRE DA OSC

ANEXO VII
DECLARACAO DE INALIENABILIDADE

Eu, , inscrito no CPF
sob no , portador do RG no ,
residente e domiciliado na Rua , n° ,
Bairro , na Cidade de / , representante legal da
organizacao da sociedade civil denominada , com sede
na Rua , Nno , Bairro , na Cidade de

/ , inscrita no CNPJ sob no , DECLARO, para

osdevidos fins e sob penas da lei, nos termos do § 50 do art. 35 da Lei Federal no 13.019, de
2014, que, na hipotese de a organizacao da sociedade civil adquirir equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebracdo da parceria, o bem serd gravado com
clausula de inalienabilidade, firmando o compromisso de formalizar transferéncia da
propriedade ao Municipio de Juiz de Fora, na hipotese da extingdo da OSC ou do servigo.

(MG) ) de de

Assinatura do Representante Legal da OSC
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TIMBRE DA OSC

ANEXO VIII
DECLARACAO DE TRANSPARENCIA

Eu, , inscrito no CPF
sob no , portador do RG no ,
residente e domiciliado na Rua ,
n°  , Bairro , na Cidade de / , representante legal
da organizagdo da sociedade civil denominada , com
sede na Rua , NO , Bairro , ha
Cidade de / , inscrita no CNPJ sob no ,

DECLARO, para os devidos fins e sob penas da lei, que a organizacdo da sociedade civil
compromete-se a garantir a transparéncia da parceria celebrada, em conformidade com o
disposto no art. 11 da Lei Federal no 13.019, de 2014, alterada pela Lei Federal no 13.204, de
2015.

(MG) s de de

Assinatura do Representante Legal da OSC
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TIMBRE DA OSC
ANEXO IX
DECLARACAO DE ADIMPLENCIA

Eu, , inscrito no CPF
sob no , portador do RG no ,
residente ¢ domiciliado na Rua , n°

, Bairro , na Cidade de / , representante
legal da organizacdo da sociedade civil, denominada ,
com sede na Rua , no , Bairro , ha
Cidade de / , inscrita no CNPJ sob no ,

DECLARO, para os devidos fins e sob penas da lei, que a organizagao da sociedade civil ndo
se encontra em nenhuma situacdo de impedimento e estd adimplente ao regime juridico
estabelecido pela Lei Federal no 13.019, de 2014, com as alteragdes introduzidas pela Lei
Federal no 13.204, de 2015, para a celebracdo de parceria com o Municipio de Juiz de Fora.

MG), de de

Assinatura do Representante Legal da OSC
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TIMBRE DA OSC

ANEXO X
DECLARACAO DE COMPROVACAO, COMPROMISSO E IDONEIDADE

Eu, , Inscrito no CPF sob no
, portador do RG no , residente e domiciliado na

, n° , na Cidade de / , representante

legal da organizacdo da sociedade civil denominada , com sede na Rua
, O , Bairro , na Cidade de / ,

inscrita no CNPJ sob no , DECLARO, para os devidos fins e sob as penas da

lei, que: 1. ndo ha, no quadro de dirigentes da organiza¢do da sociedade civil, membro de
Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracao publica
municipal, e conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas; 2. a organizagdo da sociedade civil ndo possui € nao
contratard, para a prestacdo dos servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerga cargo em comissao ou funcao de confianca, de 6rgao ou entidade da administragao
publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau; 3. ndo serao remunerados pela organizagdo da sociedade
civil, a qualquer titulo, com os recursos repassados: membro de Poder ou do Ministério
Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragao publica municipal; servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga,
de orgao ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, at¢ o segundo grau, e
pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragdo Publica ou contra
o Patrimonio Publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores; 4. a organizagao da
sociedade civil proponente nao esta impedida de participar do presente chamamento publico e
ndo se encontra inserida em nenhuma das vedagoes estabelecidas nos arts. 39 a 41 da Lei
Federal no 13.019, de 2014.

(MQG), de de 2022.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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TIMBRE DA OSC

ANEXO XI
DECLARACAO DE REGULARIDADE DAS CONTAS DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

Eu, , inscrito no CPF sob n° ,
portador do RG n° , residente e domiciliado na ,
n° . naCidade de , Estado de , na qualidade de representante
legal da organizacao da sociedade civil denominada , inscrita no CNPJ
sob no , DECLARO, sob as penas da lei, e para fins do Edital de

chamamento publico no 001/2021, que a organizacdo da sociedade civil:

a) nao teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos, salvo
enquadramento nas excecgdes previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso IV do art. 39 da Lei
Federal n° 13.019, de 2014, quais sejam: a.l) saneamento da irregularidade que motivou a
rejeicdo e quitacdo dos débitos eventualmente imputados; a.2) reconsideracdo ou revisao da
decisdo que rejeitou as contas; a.3) pendéncia da apreciacdo das contas em face da
interposicao de recurso com efeito suspensivo;

b) ndo foi punida com nenhuma das sangdes estabelecidas nas alineas "a", “b”, “c” e "d" do
inciso V do art. 39 da Lei Federal no 13.019, de 2014, e n3o estd em cumprimento de
penalidade passivel de impedimento de celebracao de parcerias; e

¢) ndo teve contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito) anos,
nos termos do inciso VI do art. 39 da Lei Federal no 13.019, de 2014.

(MG), de de 2022

Assinatura do Representante Legal da OSC
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TIMBRE DA OSC

ANEXO XII
DECLARACAO DE IDONEIDADE DOS DIRIGENTES DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL
Eu, , inscrito no CPF sob n° ,
portadordo RG n° , residente e domiciliado na , n°
___, na Cidade de , Estado de , ha qualidade de
representante legal da organizacao da sociedade civil denominada
, inscrita no CNPJ sob no , DECLARO, sob

as penas da lei, e para fins do Edital de chamamento publico no 001/2021, que ndo ha, dentre
os dirigentes da organizagdo da sociedade civil, pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

b) julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para o exercicio de cargo em comissao
ou fun¢do de confianga, enquanto durar a inabilita¢ao; e

c) consideradas responsaveis por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, II e Il do art. 12 da Lei Federal no 8.429, de 2 de junho de 1992.

(MG), de de 2022.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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TIMBRE DA OSC

ANEXO XHII'
DECLARACAO DE CONTA BANCARIA EXCLUSIVA

Eu, , inscrito no CPF sob n° ,
portadkor do RG n° , residente e domiciliado na

, n° , na Cidade de , Estado
de , na qualidade de representante legal da organizagdo da sociedade civil
denominada , inscrita no CNPJ sob no ,

informo que as transferéncias de recursos financeiros referentes ao termo de colaboragdo
decorrente do Edital de chamamento publico no 001/2021, para a execuc¢ao do Espaco de
Cuidados para Pessoa Idosa , com recursos
oriundos do Fundo Municipal de Promogao do Idoso de Juiz de Fora, deverao ser depositados
na conta bancaria abaixo identificada:

Nome do Banco (Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal):

Agéncia:
Conta Corrente no:

(OBS.: devera ser aberta uma conta para o recebimento de cada fonte de recurso — municipal,
estadual ou federal — conforme disposto no Termo de Referéncia) Declaro ainda ter ciéncia
que toda e qualquer movimentacao bancaria devera ocorrer unica e exclusivamente na conta
bancéria acima mencionada, sob pena de devolucdo dos recursos financeiros.

(MQG), de de 2022.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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TIMBRE DA OSC

ANEXO X1V
DECLARACAO DE COFINANCIMENTO DE CUSTEIO

Eu, , inscrito no CPF sob o no

, ¢ RG no , residente e domiciliado
ao Endereco , representante legal da Organizagao da
Sociedade Civil, denominada de , com Sede a

, No , Bairro , ha cidade de
, inscrito no CNPJ no , DECLARO estar ciente que a
parceria ora firmada com a municipalidade de Juiz de Fora ¢ de custeio, ndo admitindo
portanto aquisi¢ao de equipamento permanentes com recursos provenientes da parceria.

(MQG), de de 2022.

(Assinatura do Representante Legal da OSC)
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TIMBRE DA OSC

ANEXO XV
DECLARACAO DE GRATUIDADE

Eu, , Inscrito no CPF sob o no
, € RG no , residente e domiciliado

ao Endereco ,representante legal da Organizagdo da
Sociedade  Civil, denominada de , com Sede
a , ho , Bairro , na cidade de
, inscrito no CNPJ no , DECLARO que a(s) Oferta(s)

prestada(s) pela Organizacdo é(sdo) gratuita(s) para os(as) usudrios(as), ndo sendo cobrado
quaisquer pagamentos pelas atividades prestadas

(MG), de de 2022.

(Assinatura do Representante Legal da OSC)
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TIMBRE DA OSC
ANEXO XVI
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
Declaro que a [identificagdao da organizagdo da sociedade civil — OSC] esté ciente e concorda
com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n° ........... /20....... e de seus
anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade

das informagdes e documentos apresentados durante o processo de selegdo.

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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TIMBRE DA OSC

ANEXO XVII
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO SEDH n° /

Termo de Colaboracdo que celebra a parceria entre o Municipio de Juiz de Fora e a
Organizagao da Sociedade Civil (OSC) denominada <informar o nome da OSC>, para a
execucdo do Espago de Cuidados para Pessoa Idosa.

Pelo presente instrumento, de um lado, Municipio de Juiz de Fora, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) sob no
45.781.176/0001-66, com pago na Avenida Brasil, no 85, representado pelo Prefeito
Municipal <informar o nome do Prefeito>, portador do documento de identidade RG no
<informar o nimero> e inscrito no CPF sob n°® <informar o nimero>, e de outro, <informar o
nome da OSC>, inscrita no CNPJ sob no <informar o CNPJ da OSC>, com endere¢o na
<informar o endereco>, na Cidade de <informar a cidade>, representada por seu dirigente,
<informar o nome do(a) dirigente>, portador do documento de identidade RG no <informar o
numero> e inscrito no CPF sob no <informar o numero>, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, CELEBRAM o presente TERMO DE
COLABORACAO, com fundamento nas Leis Federais n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e
no 13.019, de 31 de julho de 2014, no Edital de Chamamento Publico n® 001/2021 e seus
anexos, conforme clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente termo de colaboragdio tem por objeto a execugdo, pela ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL <informar o nome da OSC>, do servigo Espaco de Cuidados para
Pessoa Idosa de , em conformidade com o
termo de referéncia constante do Anexo I do Edital de Chamamento Publico n°® 001/2021 e o
plano de trabalho apresentado.

1.2 O plano de trabalho referido no item anterior ¢ parte integrante e indissociavel do
presente termo de colaboragdo.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

2.1 Sao obrigagdes do Municipio:

2.1.1 liberar os recursos obedecendo ao Cronograma de Desembolso — do Edital de
Chamamento Publico no 001/2021, que guardara consonancia com as metas da parceria;
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2.1.2 divulgar, em seu sitio eletronico oficial, informagdes referentes a parceria celebrada
com a organizac¢do da sociedade civil, por meio de dados abertos e acessiveis, incluindo este
termo, o plano de trabalho e os meios de representagdo sobre a aplicagdo irregular dos
recursos envolvidos na parceria;

2.1.3 promover o monitoramento e¢ a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria,
emitindo relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e submetendo-o a
avalia¢ao da comissdao de monitoramento e avaliacao;

2.1.4 realizar visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas
hipdteses em que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do seu objeto e do
alcance das metas;

2.1.5 fornecer assessoramento técnico a organizacao da sociedade civil, na execugdo das
atividades previstas no plano de trabalho;

2.1.6 dar conhecimento, a organizacdo da sociedade civil, das normas programaticas e
administrativas que regulamentam o servigo;

2.1.7 promover, sempre que necessario € possivel, a capacitagdo dos recursos humanos da
organizagdo da sociedade civil, a fim de viabilizar a execucao do objeto;

2.1.8 realizar a analise da prestagao de contas fornecida pela organizagao da sociedade civil;
2.1.9 notificar a organizacdo da sociedade civil, no caso de rejeicdo da prestacdo de contas,
para devolver os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecucao do
objeto apurada ou com a prestagdo de contas nao apresentada, ou solicitar o ressarcimento ao
erario por meio de agdes compensatorias de interesse publico;

2.1.10 comunicar ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI as
irregularidades verificadas e ndo sanadas pela organizagao da sociedade civil, quanto a
qualidade do servigo prestado e quanto a aplicacdo dos recursos financeiros transferidos;
2.1.11 nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, realizar, sempre que possivel,
pesquisa de satisfagdo, que tera por base critérios objetivos de apuracdo da satisfacdo dos
beneficiarios e de apuracdo da possibilidade de melhorias das agdes desenvolvidas pela
organizacdo da sociedade civil, visando a contribuir com o cumprimento dos objetivos
pactuados e com a reorientacao e o ajuste das metas e das acoes definidas;

2.1.12 cumprir as disposicdes da Lei Federal no 13.019, de 2014, com as alteragdes
introduzidas pela Lei Federal no 13.204, de 2015.

2.2 Sao obrigagdes da Organizacao da Sociedade Civil

2.2.1 executar o servico em consonancia com as legislagdes e normativas pertinentes, bem
como com o exposto no Edital de Chamamento n° 001/2021 e em seu Anexo I — Termo de
Referéncia, e o previsto no plano de trabalho aprovado pela Comissao de Selecao;

2.2.2 desenvolver as agdes seguindo as diretrizes da Secretaria Especial de Direitos
Humanos

2.2.3 apresentar a Secretaria Especial de Direitos Humanos, nos prazos € nos moldes por ela
estabelecidos, os relatorios e instrumentos técnicos do servico;

2.2.4 manter, durante a execu¢do da parceria, as condi¢cdes exigidas nos arts. 33 ¢ 34 da Lei
Federal n® 13.019, de 2014;

2.2.5 comunicar a0 Municipio suas alteracdes estatutarias;

2.2.6 divulgar, em seu sitio eletronico e em locais visiveis de suas sedes sociais ¢ dos
estabelecimentos onde exerga suas agoes, a parceria celebrada, devendo informar, no minimo:
I — a data de assinatura e identificagdao do instrumento desta parceria;

II — o nome da organizagdo da sociedade civil e seu niimero de inscricdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

III — a descrig@o do objeto da parceria;

IV — o valor total da parceria e valores liberados;

V — a situa¢do da prestacao de contas da parceria, mencionando, inclusive, a data prevista
para sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para sua analise ¢ o resultado
conclusivo, e
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VI — o valor total da remuneragao da equipe de trabalho, as fun¢des que seus integrantes
desempenham e a remuneragdo prevista para o respectivo exercicio, quando vinculados a
execugao do objeto e pagos com recursos da parceria;
2.2.7 manter escrituragdo contabil regular, de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;
2.2.8 caso a organizagdo da sociedade civil adquirir equipamentos e materiais permanentes
com recursos provenientes da celebragdo da parceria, devera gravar referidos bens com
clausula de inalienabilidade, formalizando promessa de transferéncia de propriedade a
Prefeitura Municipal de Juiz de Fora, na hipdtese de sua extingao;
2.2.9 gerenciar os recursos recebidos, respondendo pelo pagamento das despesas de custeio,
de investimento e de pessoal, além dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execu¢do do objeto previsto no termo de colaboragdo, nao
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica municipal a
inadimpléncia da Organizagdo da Sociedade Civil em relag@o aos referidos pagamentos;
2.2.10 movimentar os recursos recebidos em decorréncia da parceria por meio de conta
bancéria especifica, observando o disposto nos artigos 51 a 53 da Lei Federal n° 13.019, de
2014;
2.2.11 ndo utilizar os recursos recebidos em despesas vedadas, enumeradas no art. 45 da Lei
Federal n® 13.019, de 2014;
2.2.12 obter de seus fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou
recibos, com data, valor, nome e numero de inscricdo no CNPJ da organizag¢ao da sociedade
civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servigo, para fins de comprovacao das
despesas;
2.2.13 prestar contas, para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no
plano de trabalho e aferi¢dao do uso regular dos recursos transferidos;
2.2.14 manter a guarda dos documentos originais relativos a execucdo das parcerias pelo
prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da apresentacdo da prestacdao de
contas ou do decurso do prazo para sua apresentacao;
2.2.15 permitir o livre acesso dos servidores da administragdo publica, do controle interno e
do Tribunal de Contas aos documentos e as informagdes relacionadas ao termo de
colaboracao, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto;
2.2.16 restituir a administragdo publica municipal eventual saldo financeiro remanescente,
inclusive o proveniente de receitas obtidas de aplicagdes financeiras, por ocasido da
conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei Federal n°
13.019, de 2014;
2.2.17 cumprir as disposi¢des da Lei Federal no 13.019, de 2014, alterada pela Lei Federal no
13.204, bem como das legislagdes e normativas.
CLAUSULA TERCEIRA — DO COFINANCIAMENTO
3.1 Para a execu¢do do Espago de Cuidados para Pessoas Idosas previsto na Clausula
PRIMEIRA, o MUNICIPIO repassardi a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o
montante de até R$460.000,00 quatrocentos e sessenta mil reais, cuja despesa correra por
conta da dotagdo orcamentaria n® 14214.0015.2212.0000, em quatro parcelas trimestrais,
vencendo a primeira a partir da assinatura do Termo de Colaboragdo e as demais no mesmo
dia dos meses subsequentes, em consonancia com o Cronograma de Desembolso previsto no
Edital de Chamamento Publico n® 001/2021.
3.1.1 Os valores a serem repassados sdo oriundos da(s) seguinte(s) fonte(s) de recurso(s):
I — Recurso Fonte Vinculada: R$460,000.00 (quatrocentos e sessenta mil reais.);
CLAUSULA QUARTA — DOS BENS REMANESCENTES
4.1 Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da
celebracdo da parceria deverdo ser gravados com cldusula de inalienabilidade, devendo ser
formalizada promessa de transferéncia da propriedade a administragao publica municipal, na
hipdtese de extingao da organizagdo da sociedade civil.
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4.2 Os bens remanescentes adquiridos com os recursos transferidos para a execucao da
parceria, apos o fim de sua vigéncia, serdo de titularidade da organizagdo da sociedade civil;
4.3 Caso a prestagdo de contas final da organizacdo da sociedade civil seja rejeitada, a
titularidade dos bens remanescentes permanecera com a entidade, devendo ser observados os
seguintes procedimentos:

I — ndo serd exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagao da
rejei¢do nao estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao; ou

II — o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo do
dano ao erario a ser ressarcido, quando a motivacao da rejei¢ao estiver relacionada ao seu uso
ou aquisi¢ao.

4.4 Ocorrendo a dissolugcdo da organizacdo da sociedade civil durante a vigéncia da
parceria, o valor pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos devera ser computado no
calculo da importancia a ser ressarcida.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1 O presente instrumento vigorara pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir de sua
assinatura.

5.2 A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da organizacdo da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser enderecada a Secretaria Especial
de Direitos Humanos e protocolizada na mesma no prazo previsto no artigo 55 da Lei Federal
n° 13.019, de 2014.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE DE VALORES EM CASO DE
PRORROGACAO DE VIGENCIA DA PARCERIA

6.1  Apods decorrido o periodo de 12 (doze) meses da assinatura deste instrumento, na
hipdtese de prorrogagao de vigéncia da parceria, podera ocorrer reajuste do valor estabelecido
na clausula terceira, adotando-se o indice de precos ao consumidor amplo (IPCA/IBGE).
CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1 A prestacdo de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar resultados e devera
conter elementos que permitam avaliar a execucao do objeto e o alcance das metas.

7.2 A prestagdo de contas devera observar a Lei Federal n°® 13.019, de 2014, para fins de
fiscalizagao contabil, financeira, operacional e fechamento do exercicio, que permitam avaliar
o andamento da parceria e concluir que seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e
resultados esperados.

CLAUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

8.1 O monitoramento e avaliacdo da parceria celebrada ocorrerdo pela comissdo de
monitoramento e avaliacdo e pela Secretaria Especial de Direitos Humanos.

8.2 O monitoramento e avaliacdo ocorrerdo em conformidade com o previsto na Lei
Federal no 13.019, de 2014, com as alteragdes introduzidas pela Lei Federal no 13.204, de
2015.

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES

9.1 Quando a execucao da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho, com as
normas da Lei Federal no 13.019, de 2014.

9.2  Da decisao administrativa que aplicar as sangdes cabera recurso administrativo, no
prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia da decisao.

9.3 Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as ag¢des punitivas da Prefeitura Municipal de
Juiz de Fora destinadas a aplicacao das sancdes, contado da data de apresentagdo da prestacao
de contas ou do fim do prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria,
no caso de omissao no dever de prestar contas.

9.4 A prescricao serda interrompida com a edicdo de ato administrativo destinado a
apuracgdo da infragao.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO
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10.1 O presente instrumento podera ser rescindido por descumprimento das obrigacdes
assumidas ou por infracao legal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1  As partes elegem o Foro da Comarca de Juiz de Fora para dirimir quaisquer questdes
oriundas deste termo, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja. E, por
estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente termo em 4 (quatro) vias de igual
teor e forma para um unico efeito, na presenga de 2 (duas) testemunhas, abaixo assinadas.

Juiz de Fora/MG, , de de 2022.
MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA/MG NOME DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

Representante Legal

SECRETARIA ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS

Testemunhas

<informar o nome da Testemunha 1> <informar o nome da Testemunha 2>
RG <informar o naimero> RG <informar o nimero>

CPF <informar o nimero> CPF <informar o nimero>
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Proc. Administrativo 15- 11.856/2021

De: MartaF.-STDA - SSADM - DGDA
Para: STDA - SSADM - DGDA - SPDDO - Sup. Il de Publicagao e Divulgagao de Documentos Oficiais
Data: 21/12/2021 as 09:52:28

Segue para publicagéo.
Grata,
Marta Cristina Moreira da Fonseca

STDA/SSADM/DGDA - Gerente
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Proc. Administrativo 16- 11.856/2021

De: Deise C.- STDA - SSADM - DGDA - SPDDO
Para: STDA - SSADM - DGDA - Departamento de Gestao de Documentos e Arquivos

Data: 21/12/2021 as 10:52:44

Esclarecemos, como ja informado as UA que, para efetuarmos a solicitacdo é necessario que a UA encaminhe um
aviso, informando os principais dados do Chamamento, este sera publicado, e em anexo colocaremos o Edital,
encaminhado no Despacho 14, na integra, sendo divulgado.

Assim aguardamos envio do aviso para darmos sequencia a solicitagao.

Atenciosamente,

Deise Osorio Cardoso

Superviséo de Publicagdo e Divulgagédo de Documentos Oficiais

SPDDO/DGDA/SSADM/STDA
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Proc. Administrativo 17- 11.856/2021

De: MartaF. - STDA - SSADM - DGDA
Para: SEDH - DPDH - Departamento de Politicas para Promogéao e Defesa dos Direitos Humanos

Data: 21/12/2021 as 10:58:41

Prezada Franciane,

Conforme orienta¢des do Despacho 16, favor nos encaminhar o aviso do Chamamento Publico, para prosseguimento
quanto a publicacéo.

Grata,
Marta Cristina Moreira da Fonseca

STDA/SSADM/DGDA - Gerente
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Proc. Administrativo 18- 11.856/2021

De: Franciane S. - SEDH
Para: STDA - SSADM - DGDA - SPDDO - Sup. Il de Publicacao e Divulgacao de Documentos Oficiais - A/C Deise...

Data: 21/12/2021 as 11:23:58

Prezada,
Segue conforme solicitado.
Atenciosamente,

Franciane Santos
Gerente do Departamento de Politicas para Promogédo e Defesa dos Direitos Humanos

Anexos:

Aviso.odt
Aviso.pdf
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PREFEITURA DE JUIZ DE FORA
SECRETARIA ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS
EDITAL N.° 001/2021 - SEDH
ESPACO DE CUIDADOS PARA PESSOAS IDOSAS

AVISO
A Secretaria Especial de Direitos Humanos torna publico o Edital de Chamamento
destinado a seleg¢ao de propostas de Organizagdes da Sociedade Civil para a celebragao
de parcerias em regime de mutua cooperagdo para execugdo do Espaco de Cuidados
para Pessoas ldosas.

Prefeitura de Juiz de Fora, xxxxx

BIEL ROCHA
Secretario de Direitos Humanos
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Juiz de Fora
Prefeitura

Proc. Administrativo 19- 11.856/2021

De: Franciane S. - SEDH
Para: STDA - SSADM - DGDA - SPDDO - Sup. Il de Publicagéo e Divulgagdo de Documentos Oficiais - A/C Deise...

Data: 21/12/2021 as 15:17:00

Setores envolvidos:

PGM - DEPCONSU, STDA - SSADM - DGDA, STDA - SSLICOM, STDA - SSLICOM - DT, SEDH, SEDH - DPDH, STDA -
SSADM - DGDA - SPDDO, PI, PGM - DEPCONSU - PT, PGM - PROC, STDA - SSLICOM - RECP

Proposta para o Edital de Chamamento Publico referente a implantacao do Espaco de Cuidados
para Pessoas Idosas

Prezada,
Segue conforme solicitado.
Atenciosamente,

Franciane Santos
Gerente do Departamento de Politicas para Promogédo e Defesa dos Direitos Humanos

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://juizdefora.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo E2A1-C208-77D4-C905

Assinado por 1 pessoa: GABRIEL DOS SANTOS ROCHA
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Anexos:

Aviso.odt

Aviso.pdf
EDITAL_DE_CHAMAMENTO_PUBLICO_ESPACOS_DE_CUIDADOS_ATUALIZADO.docx
EDITAL_DE_CHAMAMENTO_PUBLICO_ESPACOS_DE_CUIDADOS_ATUALIZADO.pdf

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://juizdefora.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo E2A1-C208-77D4-C905

Assinado por 1 pessoa: GABRIEL DOS SANTOS ROCHA
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PREFEITURA DE JUIZ DE FORA
SECRETARIA ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS
EDITAL N.° 001/2021 - SEDH
ESPACO DE CUIDADOS PARA PESSOAS IDOSAS

AVISO
A Secretaria Especial de Direitos Humanos torna publico o Edital de Chamamento
destinado a seleg¢ao de propostas de Organizagdes da Sociedade Civil para a celebragao
de parcerias em regime de mutua cooperagdo para execugdo do Espaco de Cuidados
para Pessoas ldosas.

Prefeitura de Juiz de Fora, 27 de dezembro de 2021

BIEL ROCHA
Secretario de Direitos Humanos

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://juizdefora.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo E2A1-C208-77D4-C905

Assinado por 1 pessoa: GABRIEL DOS SANTOS ROCHA
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JWLEE FORA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2021 - SEDH
Espaco de Cuidados para Pessoas Idosas

Dispoe sobre chamamento publico destinado a selecio
de Propostas de Organizacdes da Sociedade Civil para
a celebracdo de parcerias, em regime de mutua
cooperacio para execucio do Espaco de Cuidados para
Pessoas Idosas.

O SECRETARIO ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas pela Lei Municipal n® 13.830/19, e regulamentadas pelo Decreto n°
14.354/21,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n 11.701, de 18 de outubro de 2008 e sua alteragdo Lei n°
13.612, de 08 de dezembro de 2017, que dispde sobre o Conselho Municipal dos Direitos do
Idoso, sobre o Fundo Municipal de Promoc¢ao ao Idoso;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece o regime
juridico de parcerias entre a administracao publica e as organizacdes da sociedade civil, em
regime de mutua cooperagdo, para a consecucao de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execucdo de colaboragdao, em termos de fomento ou em acordos de
cooperagao; define diretrizes para a politica de fomento, de colaboragdo e de cooperagdo com
organizacdes da sociedade civil; e altera as Leis n°® 8.429, de 2 junho de 1992, ¢ 9.790, de 23
de margo de 1999, em vigor para os municipios desde 01 de janeiro de 2017;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 10.741 de 1 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso) e a
Resolugao do CMDPI/JF n°® 19 de 09 de dezembro de 2017 que define os parametros
municipais para a inscricdo das entidades ou organizagdes no Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI/JF;

CONSIDERANDO a Lei 13.391, de 29 de junho de 2016, que dispde sobre a atengdo especial
ao idoso no ambito do municipio de Juiz de Fora;

RESOLVE tornar publico o presente Edital de Chamamento Publico, destinado a selecao de
Propostas e de planos de trabalho a serem apresentados pelas Organizacdes da Sociedade
Civil interessadas, para a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco

envolvendo a transferéncia de recursos financeiros, conforme condicOes estabelecidas neste
Edital.

1. DO OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO
1.1 O Termo de Colaboracao terd por objeto a concessdo de apoio do Municipio para a
execugao do "Espagos de Cuidados para Pessoas Idosas", conforme especificagdes constantes

do Anexo I — Termo de Referéncia.

1.2 A execugdo do objeto sera formalizada através de Termo de Colaboragdo, a ser
celebrado entre o Municipio de Juiz de Fora, com interveniéncia da Secretaria Especial de

Proc. Administrativo 11.856/2021 | Anexo: Arquivo_Completo_Junho.pdf (79/86) 78/1

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://juizdefora.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo E2A1-C208-77D4-C905

Assinado por 1 pessoa: GABRIEL DOS SANTOS ROCHA



Direitos Humanos, e a Organizagdo da Sociedade Civil vencedora, nos termos e condigdes
estabelecidos neste Edital.

1.3 Serd selecionada uma unica Proposta, observada a ordem de classificacio e a
disponibilidade orgamentaria para a celebragao do Termo de Colaboragao.

2. DA JUSTIFICATIVA

A medida que a populagdo idosa cresce no pais, a discussdo sobre a garantia de seus direitos
tem ocupado maior espago na agenda da sociedade, acompanhada de uma percep¢dao mais
aguda sobre a diversidade de suas demandas. Entretanto, ndo ¢ raro notar neste processo que
os idosos sdo percebidos, equivocadamente, como um grupo etidrio homogéneo, sem a
necessaria compreensao das diferencas que o constituem. O termo “idoso” ou “pessoa idosa”
abriga diferencgas, singularidades e tragos especificos que devem ser observados pelo poder
publico, a fim de atender adequadamente as suas necessidades, dada a existéncia de varias
velhices. Esta diversidade entre os idosos se d4 em razdo de diferencas na capacidade
funcional, na relagdo com o territorio, no contexto socioecondmico, nas relacdes familiares e
comunitarias, no género, nas experiéncias ja vividas e nas expectativas quanto ao futuro.

O indice de pessoas idosas em Juiz de Fora supera o percentual nacional. Nosso municipio € a
3* maior cidade do pais em concentracdo de idosos, dentre as cidades com mais de 500 mil
habitantes, o que corresponde a 13,6% da populacdo, conforme aponta o IBGE. O municipio
possui cerca de 700 pessoas idosas em abrigos, sendo 3 unidades de acolhimento
filantropicas, 01 mista e 19 Institui¢des de Longa Permanéncia para Idosos (ILPIs) privadas.
A Politica Nacional de Assisténcia Social, de 2004, entende e expressa que a familia ¢ a fonte
prioritaria de apoio e cuidados aos individuos. Principios e diretrizes da Politica Nacional do
Idoso de 1994 também indicam a primazia da familia, embora corresponsabilize a sociedade e
o Estado na obrigacdo de garantir os direitos de cidadania e assegurar o bem-estar do idoso.
Esta orientacdo também ¢ observada nas disposi¢des preliminares do Estatuto do Idoso, de
2003.

Assim, em conformidade com a Lei 13.391, de 29 de junho de 2016, que dispde sobre a
atencao especial ao idoso no ambito do municipio de Juiz de Fora, sera ofertado um espacgo de
cuidado para idosos com 60 anos de idade ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou
com graus de dependéncia I e II, destinado a proporcionar acolhimento, prote¢ao e
convivéncia aos idosos cujas familias ndo tenham condi¢des de prover esses cuidados durante
todo o dia ou parte dele, ndo tendo carater residencial ou asilar, sendo um equipamento
destinado a ofertar o servigo da Protecdo Social Especial de Média Complexidade.

3. DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1  Poderdo participar deste chamamento publico as organizagdes da sociedade civil
definidas na alinea “a” do inciso I do art. 20 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, assim
consideradas as entidades privadas sem fins lucrativos (associacdo ou funda¢do), que nao
distribuam entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores
ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isengdes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patrimonio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os apliquem integralmente na
consecugao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicao de
fundo patrimonial ou fundo de reserva.

3.2 Os objetivos e finalidades institucionais das organizagdes da sociedade civil
participantes deverdo ser compativeis com o objeto deste chamamento publico.
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33 Para participar deste Edital, a OSC devera declarar conforme modelo constante no
Anexo XVI — Declaragdo de Ciéncia e Concordancia, que estd ciente e concorda com as
disposicdes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela
veracidade e legitimidade das informacgdes e documentos apresentados durante o processo de
selecao.

4. DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO
TERMO DE COLABORACAO

4.1  Para participar deste chamamento publico, a organizacdo da sociedade civil devera
cumprir as seguintes exigéncias, a serem comprovadas no momento da apresentacao da
documentag¢ao de habilitag¢do:

I - possuir, no minimo, 2 (dois) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio
de documentac¢do emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

II - ter experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade ou atividades com idosos;

III - ter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas € o
cumprimento das metas estabelecidas;

IV - ser regida por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente, escrituragao
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, “caput”, inciso IV, Lei Federal n° 13.019/14);

V - apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdencidria, tributdria, de contribuicdes, de
divida ativa e trabalhista (art. 34, “caput”, inciso II, da Lei Federal n°® 13.019/14);

VI - apresentar copia da ata de elei¢ao do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de
correio eletronico, numero e 6rgao expedidor da Carteira de Identidade e nimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles (art. 34, “caput”, incisos V e VI, da
Lein® 13.019, de 2014):

a) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagdo, acompanhado da
Declaragao constante do Modelo do Anexo VI deste Edital (art. 34, “caput”, inciso VII, da Lei
Federal n° 13.019/14, e art. 26, “caput”, inciso VIII, do Decreto Estadual n° 14.494/16);

b) estar regularmente inscrito e atender aos critérios gerais estipulados pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI/JF, nos termos previstos na Lei Municipal
n 11.701/2008 com suas alteragdes posteriores.

4.2 Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboragao a OSC que:

I - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no

territorio nacional;

II - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

III - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de o6rgao

ou entidade da administracdo publica municipal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos

conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

segundo grau;

IV - tenha as contas rejeitadas pela administragcao publica nos ultimos cinco anos, exceto se:

a) forem sanadas as irregularidades que motivaram a rejeicdo e quitados os débitos

eventualmente imputados;

b) forem consideradas ou revistas as decisdes pela rejeicao;

c) as apreciagdes das contas estiverem pendentes de decisdo sobre recurso com efeito

suspensivo;

d) tenham sido punidas com uma das seguintes san¢des, pelo periodo que durar a penalidade:

e) suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com administragdo
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publica;

f) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica; suspensao
temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades da administragdo publica municipal sancionadora, por prazo
nao superior a dois anos;

g) tenham declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com o6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivo determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;

h) tenham contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito) anos;

I) tenham entre seus dirigentes pessoa: cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao,
em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confiancga, enquanto durar a
inabilitagcdo; considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, II e Il do art. 12 da Lei Federal no 8.429, de 2 de junho de 1992.

5. DA COMISSAO DE SELECAO

5.1 A Comissao de Selegdo ¢ o o6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, constituida na forma da Portaria.

5.2 A Comissao de Selegao sera composta sempre por, no minimo, 05 (cinco) integrantes,
sendo que sua composi¢do terd sempre um niimero impar.

5.3 A composi¢ao dos membros da Comissdo de Sele¢ao para processo e julgamento de
Chamamento Publico para a execucdo do Projeto "Espago de Cuidados para a Pessoa Idosa"
far-se-4 mediante prévia indicagao do titular da Unidade Gestora da Administracao Publica,
que tiverem afinidade com o objeto da Parceria, devendo a mesma contar com, pelo menos,
com 01 (um) servidor ocupante de cargo efetivo do quadro de pessoal.

5.4  Apos andlise da documentagdo a Comissdo emitird seu parecer, sendo registrado em
ata e anexado aos autos do processo administrativo.

5.5  Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Sele¢do, quando verificar que
tenha participado, nos ultimos 05 (cinco) anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer Organizacdo da Sociedade Civil participante do
chamamento publico. (art.27,2 e 3 da Lei n 13.019, de 2014)

5.6 A Comissdo, uma vez designada, escolhera, dentre seus membros, o responsavel pela
coordenacgao.

5.7  Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo poderd, a qualquer tempo,
solicitar assessoramento técnico de especialista que nao seja membro deste colegiado para
verificar a autenticidade das informag¢des e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer dividas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser
observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6. DA FASE DE SELECAO
6.1 A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

TABELA 01:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATA
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Publicidade do Edital de Chamamento Publico 28/12/2021

01
Envio das Propostas e documentagdes de habilitacao

02 pelas OSC’s 28/12/2021 a 27/01/2022
Avaliagao pela Comissdo de Selegdo das Propostas

03 28/01/2022 a 07/02/2022
Divulgacao do resultado preliminar (estimativa).

04 08/02/2022
Interposicdo de recursos contra o resultado 5 (cinco) dias uteis

05 preliminar. contados da divulgacao

do resultado preliminar

Analise dos recursos pela Comissdo de Selecao. 5 (cinco) dias apos prazo

06 final de apresentacdo das

contrarrazdes aos
recursos.

Homologacao e publicacdo do resultado definitivo

07 da fase de selecdo, com divulga¢do das decisdes 22/02/2022
recursais proferidas (se houver).

6.2 A verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdao da parceria (arts. 33 ¢
34 da Lei Federal n° 13.019/14) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebracao da
parceria (art. 39 da Lei Federal no 13.019/14) ¢ posterior a etapa competitiva de julgamento
das Propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s),
nos termos do art. 28 da Lei Federal n° 13.019/14.

6.3 Etapa 1: Publicidade do Edital de Chamamento Publico:

6.3.1 O presente Edital sera divulgado na pagina do sitio eletronico oficial da Prefeitura de
Juiz de Fora, na internet, se¢cao Atos do Governo, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a
apresentacao das Propostas, contado da data de publicagao do Edital.

6.4  Etapa 2: Envio das Propostas e documentac¢io pelas OSCs:

6.4.1 A Proposta e Documentos de habilitagdo deverdo ser protocolados, pessoalmente, pela
OSC, por meio de (02) dois envelopes lacrados. A entrega podera ser realizada de segunda a
sexta-feira, no periodo de 9:00 as 12:00 e 14:00 as 17:00, na Secretaria Especial de Direitos
Humanos, localizada na Av. Brasil, 2001, 10° andar — Juiz de Fora — MG.

I — Envelope 1 — Proposta — Edital de Chamento Publico n° 01/2021;

II — Envelope 2 — Documentos de habilitacio.

6.4.2 A Proposta e os Documentos de habilitacdo deverdo ser dirigidos a Comissao de Selegdo
deste Chamamento Publico, com identificagdo da institui¢do proponente e meios de contato,
com as seguintes inscri¢des:

A SECRETARIA ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS

Comissdo de Selegio DO CHAMAMENTO PUBLICO

DOCUMENTO: Proposta DE EXECUCAO DO PROJETO “ESPACO DE CUIDADOS
PARA PESSOAS IDOSAS”

Edital N°: 01/2021

Envelope 1 — Proposta — Edital de Chamento Publico n® 01/2021

Denominagao da OSC:

CNP1J:
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A SECRETARIA ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS

Comissdo de Selecio DO CHAMAMENTO PUBLICO

DOCUMENTO: Proposta DE EXECUCAO DO PROJETO “ESPACO DE CUIDADOS
PARA PESSOAS IDOSAS”

Edital N°: 01/2021

Envelope 2 - Documentos de habilitacao
Denominagao da OSC:
CNPJ:

Endereco da OSC:

6.4.3 A Proposta devera ser entregue, em uma Unica via impressa, ter todas as folhas
rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, assinada pelo representante legal da OSC
proponente.

6.4.4 Apbs o prazo limite para apresentagdo da Proposta, nenhuma outra serd recebida,
assim como ndo serao aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e
formalmente solicitados pela Administracdo Publica.

6.4.5 Cada OSC podera apresentar apenas uma Proposta. Caso venha a apresentar mais de
uma Proposta dentro do prazo, serd considerada apenas a ultima enviada conforme o item
6.4.1 deste Edital.

6.4.6 A Proposta devera estar em consondncia com as orientagdes do Termo de Referéncia,
integrante do Edital - Anexo .

6.4.7 Somente serdo avaliadas as Propostas tempestivamente cadastradas, conforme
orientacoes do item 6.4.

6.4.8 Para fins de comprovacdo do cumprimento dos requisitos previstos no I do caput do
art. 2°, nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art.34 da Lei
13.019/2014 e a ndo ocorréncia de hipoteses que incorrem nas vedacdes de que trata o art. 39
da referida Lei, referentes a habilitagdo, serdo verificados os seguintes documentos:

I — Copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lein® 13.019/2014;

II — Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no
sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC
existe hd, no minimo, 01 (um) ano com cadastro ativo;

IIT — Comprovantes de experiéncia prévia na realizagao do objeto da parceria de, no minimo,
um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros
como instrumentos de parceria firmados com 6rgaos e entidades da administracao publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade civil; relatérios de
atividades com comprovagao das agdes desenvolvidas; publicagdes, pesquisas e outras formas
de producdo de conhecimento realizadas pela OSC ou a respeito dela; declaragdes de
experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por érgaos publicos,
instituigdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas
publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou prémios de
relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV — Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
V — Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Termo de Servico — CRF/FGTS;
VI - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

VII - Apresentar copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual, bem como relagao
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone,
endereco de correio eletronico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero
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de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo V -
Declaragao do artigo 39, inciso III da Lei 13.019/2014 (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei
n°® 13.019/2014);

VIII - Copia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;

IX — Certidao comprovando a regularidade perante a Fazenda do Municipio de Juiz de Fora;
X — Certidao Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Minas Gerais;

XI — Declaragdo do representante legal da OSC com informagdo de que a organizagdo e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art.39 da Lei 13.019/2014, as
quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo V — Declaracao de
Nao Ocorréncia de Impedimentos;

XII — Declaragdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagcdes e outras
condigdes materiais da organizacao ou sobre a previsao de contratar ou adquirir com recursos
da parceria, conforme Anexo III — Declaracao Sobre Instalagdes e Condigdes Materiais;

XIII — Caso a OSC nao esteja cadastrada como contribuinte no Municipio de Juiz de Fora
devera apresentar Declaragdo, firmada por seu representante legal, sob penas da lei, de ndo,
cadastramento e de que nada deve a Fazenda do Municipio de Juiz de Fora, conforme Anexo;
XIV - Declaragdo de Inexistencia de Debitos Municipais.

6.4.9 Serdo consideradas regulares as certidoes positivas com efeito de negativa na forma da
lei.

6.4.10 Se for considerada habilitada a OSC classificada em primeiro lugar, sera divulgado, na
hora, o resultado final do certame.

6.5 Etapa 3: Avaliacdo das Propostas pela Comissao de Selecio.

6.5.1 As Propostas serdo avaliadas e julgadas pela Comissao de Sele¢do, instituida nos termos
de Portaria propria que devera observar o disposto na Lei Federal n® 13.019, de 2014 ¢ o
estabelecido neste Edital.

6.5.2 A Comissao de Selecdo podera realizar diligéncias, a qualquer tempo, para verificar a
autenticidade das informacgdes e documentos apresentados pelas organizagdes da sociedade
civil participantes ou para esclarecer duvidas e omissodes, observados, em qualquer situacao,
os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6.5.3 A avaliagdo das Propostas tera carater eliminatorio e classificatorio.

6.5.4 Serdo eliminadas as Propostas:

I — que nao forem apresentadas em envelope lacrado;

IT - protocolizadas ap6s o prazo estabelecido;

III — que nao contiverem os documentos e informacgdes estabelecidos nos anexos deste Edital.
6.5.5 As Propostas ndo eliminadas serdo analisadas pela Comissdo de Selecdo, de acordo com
0s seguintes quesitos:

I — adequacio; e

II - consisténcia.

6.5.6 Os quesitos previstos no item antecedente serdo avaliados e pontuados de acordo com os
critérios a seguir:

TABELA 02:
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ITEM PONTUACAO DESCRICAO DOS CRITERIOS
1 — Proposta de Execucao 0 ponto: se a Proposta nao atender as
(detalhamento do servigo de 0 a 5 pontos informacdes solicitadas.
acordo com o Termo de
Referéncia). 2 pontos: se a Proposta atender
parcialmente, devendo ser ajustada na
elaboragdo do Plano de Trabalho.
5 pontos: se a Proposta atende
totalmente ao objetivo proposto.
2 — Tempo de experiéncia 0 ponto: se a OSC ndo apresentar
prévia  comprovado  na experiéncia prévia comprovada na
execugdo de acdes voltadas execugdo das acoes.
para a Pessoa Idosa.
1 ponto: se a OSC apresenta experiéncia
Serdo aceitas comprovagoes prévia comprovada de 1 a 3 anos na
de Convénios, Termos de 0 a 3 pontos execugao das acoes.
colaboracao, Contratos
firmados. 2 pontos: se a OSC apresenta
experiéncia prévia comprovada de 4 a 6
anos na execug¢ao das agoes.
3 pontos: se a OSC apresenta
experiéncia prévia comprovada de 7 a
10 anos ou mais, na execucao das agoes.
3 — Comprovagdo de 0 ponto: se a OSC ndo apresentar
parcerias e/ou articulagdo parceria e/ou articulacdo com a Rede.
com a Rede.
1 ponto: se a OSC apresentar de 1 a 3
Serdo aceitas declaragdes anos de parceria e/ou articulacdo com a
assinadas por representantes Rede.
de entidades publicas e/ou 0 a 3 pontos
privadas que comprovem 2 pontos: se a OSC apresentar de 4 a 6
acoes em conformidade com anos de parceria e/ou articulacdo com a
0 objeto. Rede.
3 pontos: se a OSC apresentar de 7 a 10
anos ou mais, de parceria e/ou
articulagdo com a Rede.
4 — Comprovagdo na 0 ponto: se a OSC ndo apresentar as
realizacdo de atividades de informagdes solicitadas.
promocdo realizadas em
conformidade com o objeto. 1 ponto: No minimo 2 atividades de
campanha na area da pessoa idosa.
0 a 3 pontos

Serdo aceitas comprovagoes
através de fotos, noticias,
publicacdes, com relatorios
das respectivas atividades.

2 pontos: Mais de 2 atividades de
campanha na area da pessoa idosa.

3 pontos: No minimo 2 atividades de
promocao de direitos da pessoa idosa.
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6.5.7 A falsidade de informagdes nas Propostas, podera acarretar a respectiva eliminacao,
podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de san¢do administrativa contra a institui¢do proponente e
comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de
eventual crime.

6.5.8 Para a classificacdo das Propostas, a Comissao de Selegao obedecerd uma ordem
decrescente, considerando aqueles melhores pontuados, conforme apresentado no item 6.5.6
deste Edital.

6.5.9 Em caso eventual empate nas notas finais, os critérios adotados para desempate serdo
os seguintes, em ordem decrescente de prioridade:

I — Maior nota no item Proposta de Execucdo. Detalhamento do servigo a ser prestado
contendo descri¢ao das estratégias metodoldgicas, carga horaria, profissionais envolvidos;
IT — Maior nota no item elaboragdo de documento que contemple o Tempo de experiéncia
prévia comprovado na execucao de acoes voltadas para a Pessoa Idosa;

IIT — Maior nota no item Comprovacdo de parcerias e/ou articulagio com a Rede.
IV — Maior nota no item Comprovagdo na realizacao de atividades de promogao realizadas
em conformidade com o objeto;

V — Persistindo o empate, sera avaliado o critério: maior tempo de inscrigdo da sede/matriz no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas da Receita Federal do Brasil (C.N.P.J.);

6.6 Etapa 4: Divulgacio do resultado preliminar.

6.7  Etapa S: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar.

6.7.1 Havera fase recursal ap6s a divulgagao do resultado do processo de selegdo.

6.7.2 As Organizagdes da Sociedade Civil poderdo apresentar recurso contra o resultado do
processo de selegao a Comissdo encarregada do referido procedimento, no prazo maximo de
05 (cinco) dias uteis, contados da data de sua publicacdo no Diario Oficial Eletronico do
Municipio.

6.7.3 Os recursos serdo apresentados através de petigdo simples, subscrita pela (0)
responsavel legal da OSC recorrente ou por Procurador devidamente constituido, enderecada
a Comissao de Sele¢ao e protocolada no enderego informado no subitem 6.4.1

6.7.4 Havendo recursos a Comissao de Selecao os analisara.

6.7.5 Interposto recurso, a Administragdo Publica dard ciéncia aos demais interessados
através de e-mail, encaminhando, anexas, copias das peticdes recursais, com vistas a eventual
oferta de contrarrazoes.

6.7.6 E assegurado a todos os participantes obter copia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletronica, arcando
somente com os devidos custos.

6.7.7 A Comissdao de Sele¢do terd o prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados do
encerramento do prazo para a oferta de contrarrazdes, para apresentar a sua analise e decisao
acerca do recurso apresentado.

6.7.8 Nao cabera novo recurso da decisdo proferida.

6.8  Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Sele¢ao.

6.9 Etapa 7: Homologac¢ao e publicacio do resultado definitivo da fase de sele¢ao,
com divulgacio das decisoes recursais proferidas (se houver).

6.9.1 Encerrada a fase de julgamento dos recursos ou transcorrido o prazo para a sua
interposicdo, a Administracio Publica devera homologar e divulgar, no Diario Oficial
Eletronico do Municipio, as decisdes recursais proferidas (se houver).

6.9.2 A homologacao do resultado ndo gera direito para a Organizacdo da Sociedade Civil a
celebragao da parceria.

6.9.3 Apds o recebimento e julgamento das Propostas, havendo uma unica OSC com
Proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
Administragdo Publica podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la para
iniciar o processo de celebracao.
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7 DA FASE DE CELEBRACAO

7.1 A fase de celebracao observara as seguintes Etapas até a assinatura do instrumento de
parceria:

Tabela 03:
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA
01 Convocacdo das organizacoes da sociedade civil selecionadas para

apresentacdo do Plano de Trabalho e comprovacio do cumprimento dos
requisitos legais e auséncia de impedimentos para celebracio da parceria.
02 Analise do Plano de Trabalho.

03 Ajustes no Plano de Trabalho.

04 Parecer do 6rgao técnico e assinatura do Termo de Colaboracio.
05 Publicacdo do extrato do Termo de Colaboracio no Diario Oficial do
Municipio.

7.2  Etapa 1: Convocagdo das organizacdes da sociedade civil selecionadas para
apresentacao do Plano de Trabalho e comprovacdo do cumprimento dos requisitos legais e
auséncia de impedimentos para celebragdo da parceria.

7.2.1 Para a apresentacio do Plano de Trabalho, a administragdo publica municipal
convocara por e-mail, a OSC selecionada para, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a partir
da convocagdo para apresentar o seu Plano de Trabalho, nos moldes do Anexo V deste Edital.
7.2.2 A OSC proponente deverd descrever, minuciosamente, no Plano de Trabalho (Anexo
V) as experiéncias relativas ao objeto, informado as atividades ou projetos desenvolvidos, sua
duracdo, financiador(es), local ou abrangéncia das acdes, beneficiarios, resultados alcangados,
dentre outras informacdes que julgar relevantes. A comprovacdo documental de tais
experiéncias dar-se-4 nas Etapas 1 a 5 da fase de celebragdo, sendo que qualquer falsidade ou
fraude na descricao das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.
Todas as informagdes ou dados colocados, por cada OSC, em sua respectiva Proposta, para
fins de obten¢do de pontuagdo serdo, necessariamente, exigidos na celebragdo do termo de
parceria e durante toda a execugdo da oferta.

7.3 Etapa 2: Anélise do Plano de Trabalho.

7.3.1 A administragdo publica municipal examinard o Plano de Trabalho apresentado pela
OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha
sido convocada.

7.3.2 Somente sera aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as informagdes
J& apresentadas na Proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condi¢des
constantes neste Edital.

7.3.3 Deverao constar, obrigatoriamente, no Plano de Trabalho, todas as informacdes, dados
e condi¢des estipulados pelas OSC’s em suas respectivas Propostas, especialmente aquelas
destinadas a percepcdo de pontuacdo, vez que deverdo ser mantidos na integralidade durante
toda a execucao da parceria.

7.4 O Plano de Trabalho, em qualquer caso, sem prejuizo do disposto no item 7.3.3 devera
contemplar, integralmente, todas as informacdes, dados e condi¢des constantes do Termo de
Referéncia — Anexo I.

7.5  Etapa 3: Ajustes no Plano de Trabalho.

7.5.1 Podera ser solicitada a realizagdo de ajustes no Plano de Trabalho, observados os
termos e condicdes da proposta e deste Edital.

7.5.2 O prazo para realizagdo de ajustes no Plano de Trabalho sera de 5 (cinco) dias,
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contado da data de recebimento da solicitagdo apresentada a organizagao da sociedade civil
(OSC).

7.6  Etapa 4: Parecer do 6rgao técnico e assinatura do Termo de Colaboracao

7.6.1 A celebragdo do instrumento de parceria dependerda da adocdo das providéncias
impostas pela legislacao vigente, incluindo a aprovagdo do Plano de Trabalho, a emissao do
parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade publica municipal, as designa¢des do gestor da
parceria e da Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotagdo or¢gamentaria para
execucdo da parceria.

7.6.2 A aprovacao do Plano de Trabalho nao gerara direito a celebragdo da parceria.

7.6.3 No periodo entre a apresentagdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebragdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer
evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracio da parceria, sobretudo quanto
ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracao.

7.6.4 A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes, quando houver.

7.7  Etapa 5: Publicacdo do extrato do Termo de Colaboracdo no Didrio Oficial do
Municipio.

7.7.1 O Termo de Colaboragdo somente produzird efeitos juridicos com a publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio

8 PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

8.1 Para fazer frente as despesas envolvidas na execucdo dos servigos descritos no
Capitulo I deste Edital, serao utilizados recursos utilizados recursos referentes as seguintes
dotagdes orcamentarias:

Valor total do repasse R$ 460.857,62

Fonte: 0165000000 / 0265000000

UG: 677300 Dotagao orcamentaria: 14.214.0015.2212.0000 ND: 3.3.50.39

Valor de repasse de recurso trimestral: R$ 114.900,00

Valor de repasse de recurso por um periodo de 12 meses: R$ 460.000,00

Agéncia Banco do Brasil: 25925 — Conta: 41165-5 FUMPI

8.2 O valor total de recursos disponibilizados para a execu¢ao do projeto para 12 (doze)
meses sera de R$ 460.857,62 (Quatrocentos sessenta mil, oitocentos e cinquenta e sete reais e
sessenta e dois centavos), com parcelas trimestrais de R$ 114.900,00. Nos casos das parcerias
com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, a
previsdo dos créditos necessarios para garantir a execu¢do das parcerias sera indicada nos
orcamentos dos exercicios seguintes.

8.3  Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguintes
ao da selecdo, a Administragdo Publica indicard a previsao dos créditos necessarios para
garantir a execugao das parcerias sera indicada nos orcamentos dos exercicios seguintes.

84  As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de
2014. Fica expressamente admitida, em carater excepcional, a realizacdo de pagamentos em
espécie.

8.5  Nas contratagdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacao regente,
em especial o dispostos nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019,
de 2014.

8.6  Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, em
especial para garantir a execucao do servico com a manutencdo da equipe minima durante
toda a vigéncia da parceria, observado o seguinte:
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I — Remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do projeto previstos no Plano de
Trabalho, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, férias,
décimo terceiro saldrio, salarios, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas
proporcionais ao periodo de vigéncia da parceria;

IT — Diérias referentes ao deslocamento, hospedagem e alimentac¢ao nos casos de execucao do
objeto da parceria assim o exija;

IIT — Custos indiretos necessarios a execu¢do do objeto, pactuado no Plano de Trabalho seja
qual for a propor¢ao em relagdo ao valor total da parceria;

IV — Aquisi¢@o de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do objeto e
servicos de adequacao de espaco fisico, desde que seja previamente autorizado pelo gestor de
parceria;

8.7  E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fun¢do de confianga,
de o6rgao ou entidade da Administragao Publica Municipal, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses
previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Or¢amentarias do Municipio;

8.8  Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serao
devolvidos a Administragdao Publica por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingao
da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n° 13.019, de 2014;

89 O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade
or¢amentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizada a
oportunidade e conveniéncia administrativas;

8.10 A selecdao de Propostas nao obriga a Administragdo Publica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndao t€ém direito subjetivo ao repasse
financeiro.

9 CONTRAPARTIDA
9.1 Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

10 DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 Das Prestagdes de Contas Parcial e Final.

10.2 A Organizagdo da Sociedade Civil esta obrigada a apresentar prestacdo de contas,
parcial e final, da boa e regular aplica¢dao dos recursos recebidos, nos seguintes prazos:

10.3 Quando se referir a prestacdo de contas parcial, ocorrera trimestralmente, conforme
estabelecido na Lei 13019 Art. 86 A, além de orientagdo da administragdo publica
subsequente ao da liberag¢do da respectiva parcela;

10.4 Quando se referir a prestagdo de contas final, no prazo maximo de at¢ 90 (noventa)
dias, contados do término de vigéncia do Termo de Colaboracao.

10.5 Quando as datas referenciadas no caput deste artigo cairem em sabados, domingos e
feriados/pontos facultativos, a prestacio de contas deverd ocorrer no primeiro dia util
imediatamente posterior.

10.6 Quando a prestacdo de contas ndo for encaminhada nos prazos estabelecidos neste
Edital, sera encaminhada notificagdo formal a Organizacao da Sociedade Civil, com aviso de
recebimento para que, no prazo maximo de 10 ( dez) dias corridos, a entidade providencie a
sua apresentacao ou o recolhimento dos respectivos recursos financeiros ao Erario Municipal,
acrescido de atualizagdo monetaria.

10.7 A partir da data do recebimento da prestacdo de contas, a Administragao Publica sobre
ela se pronunciara nos prazos previstos na legislagao de regéncia, avaliando como:
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10.7.1 regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento do objeto ¢ das
metas da parceria;

10.7.2 regular com ressalva, quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da parceria, for
constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte em dano
ao erario;

10.7.3 irregular, quando comprovada qualquer das seguintes ocorréncias:

I — omissado no dever de prestar contas;

IT — descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
III — dano erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

IV — desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

10.8 Ocorrendo qualquer impugnacao de documentos ou constatagao de irregularidades por
ocasido dos procedimentos de monitoramento e avaliacdo das prestacdes de contas parciais e
finais, devera a Organizagao da Sociedade Civil ser notificada, formalmente, dos desajustes
apurados, cujas omissdes e impropriedade registradas deverao ser sanadas no prazo assinalado
pela Administracao, nos termos da legislagao de regéncia.

10.8.1 Na impossibilidade da Organizacdo da Sociedade Civil sanar as omissdes ou
impropriedades no prazo de que trata o caput deste artigo, podera ser concedida sua
prorrogacdo uma uUnica vez, por igual periodo, mediante requerimento devidamente
fundamentado.

10.8.2 Em se tratando de hipotese de prestacao de contas parciais, em razao da concessdo dos
prazos para sanecamento das irregularidades, sera a mesma aprovada parcialmente, com
ressalvas, com o objetivo de ndo atrasar o repasse da proxima parcela referente a parceria.
10.8.3 Se ao término do prazo estabelecido nos itens 10.8 e 10.8.1, a Organizagdo da
Sociedade Civil ndo sanar as omissdes as omissdes ou impropriedades apontadas, a
Administracdo Publica registrard a inadimpléncia, suspendera o repasse dos recursos,
instaurar a Tomada de Contas Especial, nos termos da Instrugdo Normativo TCEMG n° 03, de
27 de fevereiro de 2013.

10.8.4 As Organizagdes da Sociedade Civil deverdao manter a guarda dos documentos
originais relativos a execugdo das parcerias pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia ttil
subsequente ao da apresentacdo da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a sua
apresentagao.

11 DAS SANCOES

11.1 Quando a execugao da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho, com
as disposi¢oes da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, com suas alteracdes
posteriores, de legislagdes especificas, a Administragdo Publica podera aplicar a Organizagao
da Sociedade Civil as seguintes sangdes:

I — adverténcia;

II — suspensdo tempordria;

III — declaragao de inidoneidade.

11.2  E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 ( dez) dias tteis, contados da data
de abertura de vista dos autos processuais.

11.3 A adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela Organizacao da Sociedade Civil, ambito da parceria que nao
justifique a aplicacdo de penalidade mais grave.

11.4 A suspensao temporaria serd aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebragdo, execugdo ou prestagdo de contas da parceria e ndo justificar a
imposicao da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infragao
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes € os
danos que dela provieram para a Administragao Publica.
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11.5 A declaracao de inidoneidade impede a Organiza¢ao da Sociedade Civil de participar
de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrerd quando a
Organizagao da Sociedade Civil;

I — ressarcir a administrag@o publica pelos prejuizos resultantes e;

II — ap6s decorrido o prazo de 02 (dois) anos da aplicagdo da sangdo de declaracao de
inidoneidade.

12 DISPOSICOES FINAIS

12.1 O presente Edital serd divulgado na pagina do sitio eletronico oficial da Prefeitura de
Juiz de Fora com prazo maximo de 30 dias para a apresentacao das Propostas, contado da data
de publicacdo do Edital.

12.2  Qualquer pessoa podera solicitar impugnag¢ao do presente Edital, no periodo de 5
(cinco) dias a contar da publicagdo do Edital e devera ser realizada por peti¢do dirigida ou
protocolada no enderego informado no subitem 6.4.1 deste Edital. A resposta as impugnacgdes
cabera a Comissdo de Selegdo do Chamamento Publico que tera até cinco dias da data do
respectivo protocolo para analise.

12.2.1 Os pedidos de impugnag¢do ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas
as impugnagdes serdo juntadas nos autos do processo de Chamamento Publico e estardao
disponiveis para consulta por qualquer interessado.

12.2.2 Eventual modificagdo no Edital decorrente das impugnagdes ensejara divulgacao pela
mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido
somente quando a alteragao afetar a formulagao das Propostas ou o principio da isonomia.
12.3 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI/JF poderd, junto a
Comissao de Selecao, resolver os casos omissos € as situagdes ndo previstas no presente
Edital, observadas as disposic¢des legais e os principios que regem a administragdo publica.
12.4 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagao
ou reclamacao de qualquer natureza.

12.5 O proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas pode acarretar
a eliminagdo da Proposta apresentada, a aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis e a
comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de
eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apos a
celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejei¢ao das contas.
12.6 Ficam vedadas nas parceiras a inclusdo, tolerancia ou admissao, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do administrador publico, de cldusulas que permitam:

I — aditamento com alteragdo do objeto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja
previamente aprovada a adequacdo do respectivo Plano de Trabalho pela Administragdo
Publico.

II — atribuicdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos.

12.6.1 A vigéncia da parceria podera ser alterada, por adiantamento, mediante solicitacao da
Organizagao da Sociedade Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a
Administracdo Publica no prazo minimo de 30 (trinta) dias antes do prazo do término de sua
vigéncia, nos casos seguintes:

I — reducao do valor global, sem limitacdo de montante;

II - reformulagdo do Plano de Trabalho, mediante justificativa fundamentada; ou

III — alteracao da destinagdo dos bens remanescentes.
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12.6.2 A alteracdo da parceria, por parte da Administragdo Publica, sera realizada por
apostilamento, independentemente de anuéncia da Organizacdo da Sociedade Civil, para
prorrogagao de oficio da vigéncia, antes de seu término, quando o ente publico tiver dado
causa ao atraso na liberagdo dos recursos financeiros, ficando a prorrogacao limitada ao exato
periodo do atraso verificado.

12.7 A Administragdo Publica e as Organizacdes da Sociedade Civil deverdo dar
publicidade e promover a transparéncia das informagdes referentes a selecao e a execugao das
parcerias.

12.7.1 A Administracdo Publica divulgard informagdes referentes as parcerias celebradas
com as Organizagdes da Sociedade Civil em dados abertos e acessiveis e deverd manter, no
seu sitio eletronico oficial, a relagao dos instrumentos de parcerias celebrados.

12.7.2 As Organizagdes da Sociedade Civil divulgarao nos seus sitios eletronicos oficiais e
em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exergam suas agdes,
desde a celebracdo das parcerias até¢ 60 (sessenta) dias corridos apds a apresentacao da
prestacao de contas final, as seguintes informagdes:

I — data da assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e da Administracdo Publica
responsavel;

II — nome da Organizacdo da Sociedade Civil e seu nimero de inscricdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB.
III — descric¢ao do objeto da parceria;

IV — valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V —ssituagdo da prestagdo de contas da parceria, que deverd informar a data prevista para a sua
apresentacao, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua andlise e o resultado
conclusivo;

VI — quando vinculados a execu¢ao do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total
da remuneracdo da equipe de trabalho, as fun¢des que seus integrantes desempenham e a
remuneragao prevista para o respectivo exercicio.

12.8 Caracterizando a execucdo descentralizada de programas, projetos, atividades e
servicos de natureza continuada, a realizacao de atos de gestdo orcamentaria e financeira, apds
a data final estabelecida como encerramento do exercicio, deverdo seguir os parametros a
serem adotados nos Decretos Municipais de encerramento e abertura do exercicio financeiro.
12.9 A administra¢do publica ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para participar
deste Chamamento Publico.

12.10 Todos os custos decorrentes da elaboracdo das Propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das
entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizag¢do por parte
da administragdo publica.

12.11 O presente Edital terd vigéncia de 12 meses, a contar da data da homologacdo do
resultado definitivo.

12.12 Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo I — Termo de Referéncia

Anexo I — Oficio de encaminhamento da Proposta / Declaracdes

Anexo III — Declaracao de capacidade técnica e operacional

Anexo IV — Declaragdo da experiéncia prévia na realizagdo do Objeto da Parceria ou de
natureza semelhante

Anexo V — Plano de Trabalho

Anexo VI — Declaragdao de comprovacao de endereco

Anexo VII — Declaragao de inalienabilidade

Anexo VIII — Declaragao de transparéncia

Anexo IX — Declaracao de adimpléncia

Anexo X — Declara¢ao de comprovagao, compromisso e idoneidade

Anexo XI — Declaracao de regularidade das contas da Organizagao da Sociedade Civil
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Anexo XII — Declaragao de idoneidade dos dirigentes da Organizacao da Sociedade Civil
Anexo XIII — Declaragdo de Conta Bancaria Exclusiva

Anexo XIV — Declaracao de co financiamento de custeio

Anexo XV — Declaragdo de gratuidade

Anexo XVI — Declaracao de Ciéncia e Concordancia

Anexo XVII — Minuta do Termo de Colaboragao

Juiz de Fora, em 27 de dezembro de 2022

BIEL ROCHA
Secretario Especial de Direitos Humanos

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://juizdefora.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo E2A1-C208-77D4-C905

Assinado por 1 pessoa: GABRIEL DOS SANTOS ROCHA

Proc. Administrativo 11.856/2021 | Anexo: Arquivo_completo_Julho.pdf (94/113) 93/1



ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA
1. Requisitante
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI/JF
2. Objeto
Implementagdo do Projeto Espago de Cuidados para Pessoas Idosas
3. Justificativa

A efetivagdo do Espago de Cuidados para Pessoas Idosas ¢ amparado pela Resolugao
016/2018 CMDPI/JF, que dispde sobre os critérios para a utilizagdo dos recursos do Fundo
Municipal do Idoso — FUMPI e para seu funcionamento, através ainda da Resolugdo n°
28/2018, do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, que dispde sobre a aprovacao
do Plano de Aplicagdao de Recursos do Fundo Municipal de Promoc¢ao do Idoso — FUMPI, e
Resolucao n 013/2019 — CMDPI/JF que dispde sobre a alteragdo do programa Centro Dia
para Projeto Espago de Cuidados para Pessoas Idosas.

A medida que a populagio idosa cresce no pais, a discussdo sobre a garantia de seus direitos
tem ocupado maior espaco na agenda da sociedade, acompanhada de uma percepcao mais
aguda sobre a diversidade de suas demandas.

Entretanto, ndo ¢ raro notar neste processo que os idosos sdo percebidos, equivocadamente,
como um grupo etdrio homogéneo, sem a necessaria compreensdo das diferencas que o
constituem. O envelhecimento € um processo continuo, comum a todos, mas também
singular. Cada individuo envelhece a seu modo, em virtude de fatores ambientais, bioldgicos,
econOmicos, culturais e sociais. O termo “idoso” ou “pessoa idosa” abriga diferencas,
singularidades e tragos especificos que devem ser observados pelo poder publico, a fim de
atender adequadamente as suas necessidades, dada a existéncia de varias velhices. Esta
diversidade entre os idosos se d4 em razdo de diferencas na capacidade funcional, na relacao
com o territdrio, no contexto socioeconomico, nas relagdes familiares € comunitarias, no
género, nas experiéncias ja vividas e nas expectativas quanto ao futuro.

O indice de pessoas idosas em Juiz de Fora supera o percentual nacional. Nosso municipio ¢ a
3* maior cidade do pais em concentracdo de idosos, dentre as cidades com mais de 500 mil
habitantes, o que corresponde a 13,6% da populacdo, conforme aponta o IBGE. O municipio
possui cerca de 700 pessoas idosas em abrigos, sendo 3 unidades de acolhimento
filantropicas, 01 mista e 19 Institui¢des de Longa Permanéncia para Idosos (ILPIs) privadas.
A Politica Nacional de Assisténcia Social, de 2004, entende e expressa que a familia ¢ a fonte
prioritaria de apoio e cuidados aos individuos. Principios e diretrizes da Politica Nacional do
Idoso de 1994 também indicam a primazia da familia, embora corresponsabilize a sociedade e
o Estado na obrigacdo de garantir os direitos de cidadania e assegurar o bem-estar do idoso.
Esta orientacdo também ¢ observada nas disposi¢des preliminares do Estatuto do Idoso, de
2003. Assim, em conformidade com a Lei 13991, de 29 de junho de 2016, que dispde sobre a
atengdo especial ao idoso no ambito do municipio de Juiz de Fora, projeto de autoria do
executivo, sera instalado em um espago destinado a proporcionar acolhimento, protecao e
convivéncia a idosos semidependentes, cujas familias ndo tenham condi¢des de prover esses
cuidados durante todo o dia ou parte dele, ndao tendo carater residencial ou asilar, sendo um
equipamento destinado a ofertar o servigo da Protecdo Social Especial de Média
Complexidade.
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O conceito de Espaco de Cuidados para Pessoas Idosas ¢ uma Proposta inovadora, buscando
novas solu¢des humanizadas para o acolhimento do idoso, permitindo sua convivéncia com a
familia, se diferenciando do Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos cujo o
principal objetivo ¢ desenvolver o sentimento de pertencimento e de identidade. Além de
incentivar a socializagdo e a convivéncia comunitaria € a promoc¢ao de potencialidades, a
partir das atividades realizadas em grupo. Neste contexto, contribui para o fortalecimento de
vinculos e do papel protetivo da familia; para o favorecimento da autonomia dos cuidadores
familiares na conciliacdo dos papéis sociais de cuidados, desenvolvimento de projetos
pessoais, estudos, trabalho e convivéncia com os demais integrantes da familia.

4. Recurso orgamentario e previsao financeira

Dotagao or¢amentéria: 14.214.0015.2212.0000
Fonte: 0165000000 / 0265000000

Unidade Gestora: 117300

Agéncia Banco do Brasil: 2592-5

Conta: 41165-5 FUMPI

Valor de repasse de recurso por 12 meses: R$ 460.000,00
Valor do repasse trimestral: R$ 114.900,00

5. Descrig¢ao do Projeto
5.1 Caracterizagao do Projeto

O Projeto Espaco de Cuidados para Pessoa Idosa ¢ um equipamento publico destinado a
ofertar atendimento especializado as familias com pessoas idosas que apresentem grau de
dependéncia 1 ou 2 (possuem limitagdo na realizacdo de alguma atividade da vida diaria -
AVD) que tiverem indicativos de violacdo de direitos. Nosso publico alvo, serdo pessoas
idosas, de ambos os sexos, com idade igual ou superior a 60 anos, em situagdo de
vulnerabilidade ou risco social, e cuja condi¢do requeira o auxilio de pessoas ou de
equipamentos especiais para a realizagao de atividades da vida diaria, tais como: alimentagao,
mobilidade, higiene; sem comprometimento cognitivo ou com alteragdo cognitiva controlada
(graus de dependéncia I ou I segundo a ANVISA).

Segundo a ANVISA, estdo estabelecidos trés graus de dependéncia para os idosos, a saber: a)
Grau de Dependéncia I - idosos independentes, mesmo que requeiram uso de equipamentos
de auto-ajuda; b) Grau de Dependéncia II - idosos com dependéncia em até trés atividades de
autocuidado para a vida didria tais como: alimentagdo, mobilidade, higiene; sem
comprometimento cognitivo ou com alteragdo cognitiva controlada; e ¢) Grau de Dependéncia
IIT - idosos com dependéncia que requeiram assisténcia em todas as atividades de autocuidado
para a vida diaria e ou com comprometimento cognitivo.

5.1.2 Objetivos gerais principais:

I — Prevenir o acolhimento institucional e com isso uma possivel segregacdo da pessoa idosa;
IT — Prevenir situacdes de risco pessoal e social;

III — Evitar o isolamento social e a institucionalizagao;

IV — Reduzir o numero de internagdes médicas e o nimero de acidentes domésticos;
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V — Fortalecer os vinculos familiares através de orientacdes a familia sobre os cuidados
basicos necessarios;

VI — Compartilhar com as familias a provisao de cuidados essenciais;

VII - Incentivar e promover a participagdo da familia e da comunidade na atencao;

VIII — Desenvolver agdes que visem a superagao das violagdes de direitos;

IX — Acolher e Garantir Prote¢do Social.

5.2 Objetivos especificos principais:

I — Proteger integralmente a pessoa idosa inserida no Projeto e promover apoio as familias e
cuidadores na tarefa de cuidar, minimizando a sobrecarga de trabalho e a fragilizacdo dos
vinculos familiares;

IT — Promover autonomia e melhoria da qualidade de vida das pessoas idosas com graus de
dependéncia I e II, em conformidade com a RDC 283 (A RDC n° 283/05 da ANVISA abrange
todas as ILPIs — governamentais ou ndo governamentais — e se destina a normatizar a
moradia coletiva de pessoas com idade igual ou superior a 60 anos que possuem ou nao
suporte familiar.)

IIT — Promover o acesso do publico-alvo atendido e suas familias a direitos, realizando a
referéncia e contra referéncia com os equipamentos publicos estatais da Assisténcia Social,
com rede de protecdo e Sistema de Garantia de Direitos.

IV — Garantir a participacdo dos usudrios do Projeto no planejamento, avaliagdo e
monitoramento em todas as fases de execugdo do projeto.

5.2.1 Trabalho social essencial ao servigo:

Acolhida; escuta; informagdo, comunicagao ¢ defesa de direitos; articulagdo com os servigos
de politicas publicas setoriais; articulagdo da rede de servigos socioassistenciais; articulacao
interinstitucional com o Sistema de Garantia de Direitos; atividades de convivio e de
organizacao da vida cotidiana; orientagdo e encaminhamento para a rede de servicos locais;
referéncia e contrarreferéncia; constru¢ao de Plano Individual e/ou Familiar de Atendimento;
orientagdo sociofamiliar; estudo social; diagndstico socioecondmico; cuidados pessoais;
desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; acesso a documentagdo pessoal; apoio
a familia na sua funcao protetiva; mobilizacao de familia extensa ou ampliada; mobilizagdo e
fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio; mobilizagdo para o exercicio da
cidadania; elaboragao de relatérios e/ou prontudrios.

5.3  Especificidades do Projeto:

As atividades do servico ofertado no Espacos de Cuidados devem ser realizadas pela equipe
de profissionais do servico, por meio da atuagdo multi e interdisciplinar, valendo-se de
distintos métodos e técnicas acessiveis considerando os tipos de deficiéncias e dependéncias e
o ciclo vital, as dimensdes individuais e coletivas, dentre outros aspectos. Deverdo ser
ofertadas um conjunto variado de atividades de convivéncia; fortalecimento de vinculos;
cuidados pessoais e de apoio aos cuidadores familiares, valendo-se de estratégias
metodologicas acessiveis, incluindo atendimento individualizado e em grupos; oficinas;
palestras; atividades internas e externas ao Espagos de Cuidados; na comunidade e no
domicilio; convites a profissionais de outros servicos afins, por exemplo, das areas da saude,
educacdo, cultura, dentre outras, para orientagdo sobre temas de interesse do servico, dos
usudrios e suas familias.

O atendimento no Espac¢o de Cuidados para Pessoa Idosa tem inicio com a acolhida e a escuta
qualificada do usuério e sua familia quando for o caso e, a elaboragdao conjunta de um Plano
Individual e/ou Familiar de Atendimento. Deve ser realizado um conjunto variado de
atividades, por uma equipe multi e interdisciplinar, sob distintas metodologias de escuta e
expressdo das relagdes (reunides, leituras, videos, musica, grupos focais, atencdo
individualizada, atividades do tipo “oficinas diversificadas” como, musica, teatro, atividades
com agua, dentre outras), ndo apenas nos espacos fisicos da unidade, mas envolvendo o
domicilio, o bairro, a comunidade, clubes, cinemas, pragas, entre outros. Os cuidados
cotidianos com os usudrios durante o atendimento incluem acompanhamento e
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assessoramento em todas as atividades da vida diaria; apoio na administracdo de
medicamentos indicados por via oral e de uso externo, prescrito por profissionais; ingestao
assistida de alimentos; higiene e cuidados pessoais; agdes preventivas de acidentes; atividades
recreativas e ocupacionais de acordo com as possibilidades; colaboragdo nas praticas
indicadas por profissionais; difusdo de agdes de promocdo de saude e inclusdo social,
acompanhamento nos deslocamentos e locomog¢do do seu cotidiano, orientacdo as familias
sobre cuidados, dentre outras atividades.

Ressaltamos que a pessoa idosa avaliada com transtornos mentais devera ser encaminhada ao
CAPS — Centro de Atengao Psicossocial, para que receba a intervengao e acompanhamento
adequado. Caso apresente evolucdo para o Grau III (idosos com dependéncia que requeiram
assisténcia em todas as atividades de autocuidado para a vida didria e ou com
comprometimento cognitivo), o mesmo terd o seu desligamento do programa e sera
encaminhado a rede socioassistencial.

Os idosos receberdo medicamentos apenas se receitados por profissional competente e com
receita médica. Tais medicamentos deverao ser providenciados pelos familiares e ministrados
pelo técnico de enfermagem no hordrio prescrito. Atendimentos médicos, psicoldgicos e
odontoldgicos de rotina serdo de responsabilidade da familia. Situagdes que requeiram
atendimento médico emergencial, durante o tempo que o idoso esteja no Espaco de Cuidados,
deverdo ser encaminhadas para unidades publicas de pronto atendimento.

5.4  Usudrios:

Para a efetiva admissao no Projeto, a pessoa idosa devera passar por uma avaliagdo de saude
que apontara os graus de dependéncia a luz da RDC 283 (A RDC n° 283/05 da ANVISA
abrange todas as ILPIs — governamentais ou ndo governamentais — e se destina a normatizar a
moradia coletiva de pessoas com idade igual ou superior a 60 anos que possuem ou nao
suporte familiar.), atestando que o grau de dependéncia corresponde ao critério estabelecido
para atendimento no Servi¢o, que sdo pessoas idosas com dependéncia até grau II, seus
cuidadores e familiares.

O projeto visa atender a pessoas idosas com alguma limitagdo na realizacdo de atividades da
vida diaria, a saber:

I — Grau de Dependéncia I — idosos independentes, mesmo que requeiram uso de
equipamentos de auto-ajuda;

II — Grau de Dependéncia II — idosos com dependéncia em até trés atividades de autocuidado
para a vida diaria tais como: alimentacdo, mobilidade, higiene; sem comprometimento
cognitivo ou com alteragdo cognitiva controlada.

5.5 ProvisGes institucionais, fisicas e materiais:

Quanto as provisdes institucionais fisicas e materiais, de acordo com as organizagdes da
sociedade civil, para executar o Projeto: Espacos de Cuidados para Pessoas Idosas, deve
atender os seguintes requisitos:

5.5.1 Ambiente fisico:

I — Espacos compativeis com as atividades desenvolvidas; como refeitorio, espago para
atividades, espaco para repouso, sala para atendimento técnico, cozinha, dispensa, sala de
coordenacdo, area aberta para realizagdo de atividades ao ar livre;

II — Acessibilidade de acordo com as normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas —
ABNT (NRB 9050/2015) e/ou com adaptagdes razoaveis (Lei 13.146/2015).

5.5.2 Local de funcionamento:

O espaco devera ser localizado na Regido Sul do municipio de Juiz de Fora,
preferencialmente, alguma que abriga grupos mais vulneraveis e prioritarios.

5.5.3 Recursos materiais:

I — Materiais permanentes ¢ de consumo necessarios ao desenvolvimento das agdes, tais
como: mobilidrio, computadores, linha telefonica, dentre outros.

IT — Materiais socioeducativos.

III — Prontuarios / banco de dados dos usuarios do Projeto.
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5.5.4 Meta de atendimento:

A meta do Projeto compreende o atendimento a 20 usuarios ao dia.

5.5.5 Horério de atendimento:

O horério de atendimento sera de segunda a sexta de 08h as 17h (exceto feriados nacionais e
municipais).

5.6  Formas de acesso:

O acesso ao Espago de Cuidados para Pessoas Idosas se dard através de encaminhamentos
realizados por um Comité Gestor coordenado pela Secretaria Especial de Direitos Humanos a
ser definido por Portaria.

5.7  Articulacdo em Rede:

A OSC executora do Projeto devera participar das reunides de Rede dos equipamentos
publicos estatais e promover a articulacio e parceria com entidades publicas ndo estatais, que
tenham a finalidade de trabalhar a atencao a pessoa idosa. Além de acompanhar as atividades
do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

5.8  Equipe profissional minima exigida:

O quadro de profissionais do Espagos de Cuidados para Pessoas Idosas devera ser composto
por equipe técnica multi e interdisciplinar - responsavel pela organizagao e planejamento do
servico e equipe operacional - responsavel pela manutengdo e funcionamento do
equipamento. O conjunto de profissionais devera fornecer atendimento durante o periodo de 8
horas didrias.

Qtd Profissional Carga Horaria
01 Coordenador (a) 40h/ semana
01 Assistente Social 30h/ semana
01 Terapeuta Ocupacional 30h/ semana
02 Cuidadores 40h/ semana
01 Auxiliar de limpeza 40h/ semana
01 Cozinheiro (a) 40h / semana
01 Técnico (a) de Enfermagem 40h/ semana

5.8.1 Perfil e atribui¢des da equipe de referéncia:

Coordenador: Escolaridade minima de nivel superior em servigo social ou psicologia de
acordo com a Resolu¢do CNAS no 17/2011. Habilidades: experiéncia em gestdo; dominio da
legislagao referente a Politica Nacional de Assisténcia Social e legislacdes relacionadas as
pessoas com deficiéncia e idosas; conhecimento dos servigos, programas, projetos e/ou
beneficios socioassistenciais; experiéncia de coordenagdo de equipes, com habilidade de
comunicacdo, de estabelecer relagdes e negociar conflitos e de avaliagdo de resultados.

Assistente Social: Escolaridade minima de nivel superior, com forma¢do em servico social,
com experiéncia de atuagdo e/ou gestdo em programas, projetos, servicos e/ou beneficios
socioassistenciais; conhecimento da legislacdo referente a Politica Nacional de Assisténcia
Social e legislagdes relacionadas as pessoas idosas. Habilidades: dominio sobre os direitos
sociais; experiéncia em trabalho interdisciplinar; boa capacidade relacional e de escuta dos
individuos e familias; autocontrole para transmitir seguranga ¢ tranquilidade em situagdes
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criticas; flexibilidade e discri¢ao para lidar com novas situagoes.

Terapeuta Ocupacional: Escolaridade minima de nivel superior, com formagdo em terapia
ocupacional; com experiéncia de atua¢do e/ou gestdo em programas, projetos, servigos e/ou
beneficios socioassistenciais; conhecimento da legislagao referente a Politica Nacional de
Assisténcia Social e legislagdes relacionadas as pessoas com deficiéncia e idosas.
Habilidades: dominio sobre os direitos sociais; experiéncia em trabalho interdisciplinar; boa
capacidade relacional e de escuta dos individuos e familias; autocontrole para transmitir
segurancga e tranquilidade em situagdes criticas; flexibilidade e discricdo para lidar com novas
situagoes.

Cuidador: Escolaridade minima de nivel médio completo, com formagao técnica de
cuidador. Habilidades: sensibilidade; empatia; habilidade de comunicacdo e para escutar e
conversar com pessoas idosas, respeitando suas limitagdes, desabafos e necessidade de contar
sua historia; habilidades para relacionar-se com diferentes arranjos e dindmicas familiares e
comunitarias-territoriais; autocontrole para transmitir seguranga e tranquilidade em situagdes
criticas; flexibilidade e discricdo para lidar com novas situagdes; criatividade, paciéncia,
capacidade de exercitar a tolerancia e de trocar experiéncias; habilidades para relacionar-se
com diferencas e com os diferentes; habilidade de observar e de manter-se atento a detalhes;
habilidade para lidar com a imprevisibilidade; habilidade para respeitar as relagdes de afeto e
a privacidade familiar.

Auxiliar de limpeza: Executar servicos de limpeza em geral (pisos, paredes, tetos, sanitarios,
pias, vidragas, jardins); utilizagdo de produtos de limpeza; transporte de mdveis e objetos em
geral; servicos de carga e descarga de materiais; servigos de copa e cozinha (preparar e servir
café, lanches, higienizar utensilios de cozinha, etc.).

Cozinheiro: Preparar alimentos de modo que assegure a qualidade, higiene, sabor, aroma e
apresentacao da refeicdo a ser servida. Inspecionar a higienizagdo de equipamentos e
utensilios. Auxiliar na requisicdo do material necessario para a preparagdo dos alimentos.
Coordenar as atividades relacionadas ao preparo das refeigdes, conforme receitas e
procedimentos estabelecidos.

Técnico de enfermagem: Escolaridade minima de nivel médio completo, com formacao
técnico de enfermagem. Habilidades: orientar e auxiliar os idosos, prestando informagdes
relativas a higiene, alimentagdo, utilizacdo de medicamentos e cuidados especificos em
tratamento de saude; verificar os sinais vitais e as condigdes gerais dos clientes, segundo
prescri¢ao médica e de enfermagem.

5.9  Indicadores utilizados para afericio do cumprimento das metas:

I — Numero de pessoas acompanhadas referenciadas ao atendimento de outros servigos

IT — Numero de pessoas em situa¢do de vulnerabilidade localizadas no territorio

III — Usuarios com, no minimo, 70% de frequéncia ao servigo;

IV — Participacdo dos familiares nas atividades intergeracionais;

5.10 Sobre as formas de avaliagdo para afericado do cumprimento das metas:

As avaliagdes periddicas com a equipe multi e interdisciplinar, atendidos e seus familiares
buscando oferecer um servico de atencdo integral sem deixar de contemplar nenhuma das
areas de sua vida. Espera-se que seja proporcionado as pessoas idosas atendidas no Espaco de
Cuidados para Pessoas Idosas uma vida com mais qualidade trazendo crescimento e
desenvolvimento de suas capacidades. Pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do Plano
de Trabalho e utilizando os resultados como subsidio na avalia¢ao da Parceria celebrada e do
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cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e
atividades definidas, com elaboracao de relatorio e entrega posterior 8 SEDH.

6. Refeicdes:

A OSC devera anexar o cardapio das refeigoes ofertados aos/as usudarios/as ao Relatdrio
Mensal, para entrega juntamente com o Relatorio e a Prestagdo de Contas. Serda de
responsabilidade da OSC também prezar por servir produtos saudaveis e de qualidade para o
publico atendido. A aquisicao de alimentos deve estar baseada num cardapio adequado as
necessidades nutricionais dos usuarios. Devem ser ofertadas no minimo 03 refei¢coes diarias
(café da manha, almogo, lanche da tarde).

7. Descricao das atribui¢des da executora:

A Unidade Executora do servico devera enviar, mensalmente, para a Secretaria Especial de
Direitos Humanos, a sua programagdo de atividades, sendo que todas as atividades
desenvolvidas deverdo ser registradas para compor um relatorio mensal consolidado. Este
registro devera conter o tipo e o numero de atividades realizadas (reunido socioeducativa,
evento comunitario, oficina, palestra, encaminhamentos, visitas domiciliares). Também
deverao ser registrados o nimero de idosos atendidos, o ingresso e o desligamento, relatando
os respectivos motivos. Devera ser realizado um cadastro individual para cada usuario,
contendo dados pessoais como nome, endereco, nimero de documentos, caracterizaciao
socioecondmica e composicdo familiar, registro de acesso a aposentadoria, BPC. Os
prontuarios devem ser organizados preferencialmente em meio eletronico, reunindo o cadastro
individual, o registro dos encaminhamentos realizados, das visitas domiciliares, do plano
individual de acompanhamento, da frequéncia ao servico e demais relatorios da equipe
técnica. A frequéncia dos usuarios devera ser registrada em listas de presenca. O controle da
frequéncia constitui informagdo importante para o acompanhamento do idoso e sua familia,
bem como para a avaliagao do servigo. A Unidade Executora do servigo deve respeitar e
seguir os fluxos de encaminhamentos de usudrios entre os niveis de prote¢do social, os
integrantes da rede socioassistencial e do Sistema de Garantia de Direitos elaborados e/ou
validados pela Secretaria Especial de Direitos Humanos. A Unidade Executora do projeto
deve se responsabilizar pela realizacao de capacitagdo/formagao continuada junto aos seus
profissionais, a fim de assegurar a execu¢do com qualidade da sua Proposta de Execu¢do, bem
como a avaliacdo sistematica para a prestacdo de contas dentro da Politica de Assisténcia
Social; A Unidade Executora do servigo deve participar das capacitagdes/formagdes
continuadas oferecidas e/ou encaminhadas pela Secretaria Especial de Direitos Humanos; A
Unidade Executora do servigo deve mencionar, em toda publica¢do, material promocional e
de divulgagao de suas atividades e eventos, a parceria com a Prefeitura de Juiz de Fora/SEDH
e Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

7.1 Gestao — Secretaria Especial de Direitos Humanos

As agdes da executora do Projeto estdo submetidas a gestdo da Secretaria Especial de Direitos
Humanos, através da Coordenadoria de Politicas da Pessoa Idosa, responsavel pela gestao de
vagas deste Projeto e acompanhamento dos idosos que utilizam o Projeto, junto com as
equipes técnicas das Unidades. Desta forma, para garantir o comando Unico ¢ a gestdao
municipal, a Secretaria Especial de Direitos Humanos devera ser reconhecida pela equipe da
Unidade Executora do Projeto como responsavel pelo acompanhamento da prestacdo do
servigo, devendo ter assegurada em suas atribuicdes:

I — realizacao de visitas in loco;

II — condugdo de reunides de supervisao técnica de direcionamento, monitoramento e
avaliacao com as equipes executoras do projeto;

III - o acesso a relatorios, prontuarios e instrumentais de controle da participagdo
(frequéncia) dos usuarios nos grupos e oficinas;
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IV — o acesso a instrumentos utilizados para a organizagdo e planejamento das atividades
ofertadas no servigo;
V — a proposi¢ao de estudos de caso em conjunto com a equipe da unidade executora.

8. Nao sera aceito nenhum acréscimo de informagao apds a entrega da documentagao.

9. Prazos de Vigéncia do Termo de Colaboragao
9.1 O Termo de Colaboragao a ser firmado com a OSC terd vigéncia de 12 meses;

10.  Marcos Legais Orientativos do Termo de Referéncia e Outros.
I-Lei 13.019/2014

IT — Resolucao 016/2018 CMDPI/JF

III — Resolucdo 028/2018 CMDPI/JF

IV — Resolugao 013/2019 — CMDPI/JF

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://juizdefora.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo E2A1-C208-77D4-C905

Assinado por 1 pessoa: GABRIEL DOS SANTOS ROCHA

Proc. Administrativo 11.856/2021 | Anexo: Arquivo_completo_Julho.pdf (102/113) 101/1



TIMBRE DA OSC
ANEXO II

OFiCIO DE ENCAMINHAMENTO DA Proposta/ DECLARACOES

OFICIO N° /

(MG) ) de de

A Comissdo de Selecio DO CHAMAMENTO PUBLICO
SECRETARIA ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS (SEDH)

Assunto: Encaminhamento do envelope referente ao servigco de ,
constante do Chamamento Publico n° 00/21.

(nome da organizagao da sociedade civil), inscrita no CNPJ
sob n° , por seu , Sr. (nome
completo do representante legal da organizagao da sociedade civil), em atendimento ao Edital
de chamamento publico n® 001/2021, vem apresentar Proposta, declaracdo de capacidade
técnica e operacional e declaragdo de experiéncia prévia, para a celebracdo de parceria, em
regime de muatua cooperacdo, para execucdo do servico de protegdo social
, durante o periodo de vigéncia estabelecido no Edital, mediante
transferéncia de recursos financeiros oriundos do Fundo Municipal De Promocao do Idoso de
Juiz de Fora, conforme abaixo relacionado:

< Nome do servi¢o >;
Respeitosamente,

Assinatura do Representante Legal da OSC
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TIMBRE DA OSC

ANEXO HI
DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Eu, , inscrito no CPF
sob 0 no , ¢ RG no , residente e
domiciliado na , n° ,
Bairro , na Cidade de / , representante legal da
organizagdo da sociedade civil denominada , com sede
na , o , Bairro , na Cidade de

/ , inscrito no CNPJ sob no , DECLARO, para os

devidos fins e sob as penas da lei, nos termos da alinea “c” do inciso V do artigo 33 da Lei
Federal n° 13.019, de 2014, com a redacao conferida pela Lei Federal no 13.204, de 2015, que
a organizagao da sociedade civil possui instalagdes, condi¢cdes materiais e capacidade técnica
e operacional para execucao do termo de colaboragdo, em especial, as seguintes:

1. RECURSOS HUMANOS

<informar>

2. INSTALACOES FISICAS

<informar>

3. EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

<informar>

(MQG), de de 2022.

Assinatura do Representante Legal da OSC

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://juizdefora.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo E2A1-C208-77D4-C905

Assinado por 1 pessoa: GABRIEL DOS SANTOS ROCHA

Proc. Administrativo 11.856/2021 | Anexo: Arquivo_completo_Julho.pdf (104/113) 103/1



TIMBRE DA OSC

ANEXO IV
DECLARACAO DA EXPERIENCIA PREVIA NA REALIZACAO DO OBJETO DA
PARCERIA OU DE NATUREZA SEMELHANTE

Eu, , inscrito no CPF
sob 0 no , ¢ RG no , residente e
domiciliado na Rua , n° , na Cidade de ,
Estado de , representante legal da organizagdo da sociedade
civil denominada , DECLARO, para os devidos fins e

sob as penas da lei, que a organizagao da sociedade civil (OSC) possui o seguinte historico e
experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de natureza semelhante:

<informar histéria da OSC>

<informar experiéncia prévia na realizacao do objeto da parceria ou de natureza semelhante,
mencionando as atividades ou projetos desenvolvidos, financiador(es), sua duragdo, local ou
abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras informagdes que julgar
relevantes™>

(MQG), de de 2022.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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TIMBRE DA OSC

ANEXOV
Plano de Trabalho

1. Identificacdo do Convenente

Razao Social:

Sigla:

CNP1J:

Enderego da Sede:

Telefones:

Site:

Data da Fundagao:

Inscricao CMPDI/Validade:

Certificado OSCIP:

1. Finalidade Estatutaria

(conforme previsto no Estatuto da Organizagao)

I11. Historia da Organizacao

V. Estrutura Organizacional — Organograma

Representagao Grafica

V. Caracterizacio da Proposta
Periodo de Execucao: Inicio / / Término / /
a) Justificativa da Proposta (Argumentar qual a relevancia e a necessidade de se

realizar este servico, tendo como referéncia as legislagcdes e normativas gerais e tematicas).

b) Objeto (Descrigao completa do objeto do servigo e dos objetivos que se pretende
alcancar, em consonancia com o Termo de Referéncia do Edital de chamamento publico
que sagrou a entidade vencedora do certame)

c) Meta Pactuada (Usudrios, publico prioritario, formas de acesso, perfil das pessoas
beneficiarias que serdo atendidas mensalmente.

d) Atividades desenvolvidas e fases de execucao do servico (Descrever todas as
atividades que serdo realizadas com metas a serem alcangadas, cronograma de execugao de
cada atividade, bem como dias e horarios que serdo realizadas.
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VI. Recursos Humanos (Perfil e atribui¢coes — Descricao)

A. Coordenador
Perfil:
Atribuigodes:

B. Assistente Social
Perfil:
Atribuigodes:

C. Psicologo
Perfil:
Atribuigodes:

C...
Perfil:
Atribuigdes:

VII. Capacidade Instalada (o que a entidade possui de espaco fisico, materiais, RH)

VIII. Recursos Materiais (a serem despendidos para a execugdo do servigo)

IX. Espaco fisico

X. Procedimentos estratégicos, taticos e operacionais do trabalho

(Informar como ocorrerd os procedimentos estratégicos, taticos € operacionais internos do
trabalho, bem como o Planejamento, Execucdo, Monitoramento e Avaliacdo de cada
procedimento relacionado ao Projeto. Considerar o trabalho social essencial do servigo
exposto no Termo de Referéncia).

PROCEDIMENTOS ESTRATEGICOS, TATICOS E OPERACIONAIS:

Estratégico: analisar os Atores Sociais envolvidos no plano, seus interesses, motivacdes e
poder em cada uma das Operagdes previstas € cendrios imaginados, definir a melhor
estratégia possivel para cada trajetoria tragada, estabelecer um programa direcional para o
plano, construir viabilidade estratégica para atingir a Situagao-Objetivo.
Tatico-Operacional (sistema de gestdo): debate sobre as formas organizativas, a cultura
organizacional e 0 modus operandi da organizagao de modo a garantir a execugao do plano.
Neste momento devem ser encaminhados os seguintes temas: funcionamento da agenda da
direcdo, sistema de prestacdo de contas, participagdo dos envolvidos, gerenciamento do
cotidiano, sala de situagdes e analise sistematica da conjuntura.

Operacional: desenhar agdes ou projetos concretos sobre cada No Critico — as chamadas
Operacdes do Plano, definir para cada Operacdo necessaria os recursos necessarios, 0s
produtos esperados e os resultados previstos, construir cenarios possiveis onde o plano sera
executado, analisar a trajetdria do conjunto das operacdes em cada cenario ¢ — a partir disto
— tentar diminuir a vulnerabilidade do Plano. (pg..12).

Fonte: Curso Planejamento Estratégico para Organiza¢des Publicas/Modulo 1:
Planejamento Estratégico — Escola Nacional de Administragao Publica (ENAP), Brasilia:
2017.

XII. Cronograma do processo de trabalho
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N° [ Atividades |J |F [M | A M ] J A S O N D

XIII. Forma de execucao das atividades estratégicas (Atividades individuais - publico
alvo e familia)

N | ATIVIDADE DESCRICAO | PUBLI | MATERI | PROFISSIO | PERIODICI
° DA CO AIS NAIS DADE
ATIVIDADE | ALVO

XIV. Plano de aplica¢ao dos recursos

Demonstrativo de Custos

Custos de Investimentos e/ou Custeio

Especificacdo das despesas (detalhar todas as despesas previstas para execugao do servigo
e/ou programa, inclusive pequenas reformas se for o caso, vinculando-as a cada fonte de
recurso que sera utilizando, se Federal, Estadual ou Municipal; explicitar o servigo,
quantidade de atendimentos, o repasse dos valores mensal e anual)

XV. Educac¢ido permanente: Informar o planejamento de Educagao Permanente do
Projeto.

XVI. Cronograma de desembolso

Concedente: Recurso Municipal

Més J F M A M |J |J |A |S O [N |D
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TIMBRE DA OSC

; ANEXO VI
DECLARACAO DE COMPROVACAO DE ENDERECO DA SEDE DA
ORGANIZACAO SOCIEDADE CIVIL

Eu, , inscrito no CPF
sob no , e portador do RG no
,residente e domiciliado na Rua , n°

, Bairro , na Cidade de ,

Estado de , representante legal da organizacdo da sociedade civil
denominada , DECLARO, para os devidos fins que, a
organizacao da sociedade civil (OSCO) encontra-se sediada na
,nNo , Bairro , na Cidade de

/ , conforme inscricdo no CNPJ sob no , €

comprovante de conta(s) de consumo de dgua e/ou energia elétrica, em anexo.

MG), de de

Assinatura do Representante Legal da OSC
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TIMBRE DA OSC

ANEXO VII
DECLARACAO DE INALIENABILIDADE

Eu, , inscrito no CPF
sob no , portador do RG no ,
residente e domiciliado na Rua , n° ,
Bairro , na Cidade de / , representante legal da
organizacao da sociedade civil denominada , com sede
na Rua , No , Bairro , na Cidade de

/ , inscrita no CNPJ sob no , DECLARO, para

osdevidos fins e sob penas da lei, nos termos do § 50 do art. 35 da Lei Federal no 13.019, de
2014, que, na hipotese de a organizacao da sociedade civil adquirir equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebracdo da parceria, o bem serd gravado com
clausula de inalienabilidade, firmando o compromisso de formalizar transferéncia da
propriedade ao Municipio de Juiz de Fora, na hipotese da extingdo da OSC ou do servigo.

(MG) ) de de

Assinatura do Representante Legal da OSC
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TIMBRE DA OSC

ANEXO VIII
DECLARACAO DE TRANSPARENCIA

Eu, , inscrito no CPF
sob no , portador do RG no ,
residente e domiciliado na Rua ,
n°  , Bairro , na Cidade de / , representante legal
da organizagdo da sociedade civil denominada , com
sede na Rua , o , Bairro , ha
Cidade de / , inscrita no CNPJ sob no

>

DECLARO, para os devidos fins e sob penas da lei, que a organizacdo da sociedade civil
compromete-se a garantir a transparéncia da parceria celebrada, em conformidade com o
disposto no art. 11 da Lei Federal no 13.019, de 2014, alterada pela Lei Federal no 13.204, de
2015.

MQG), de de

Assinatura do Representante Legal da OSC
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TIMBRE DA OSC
ANEXO IX
DECLARACAO DE ADIMPLENCIA

Eu, , inscrito no CPF
sob no , portador do RG no ,
residente ¢ domiciliado na Rua , n°

, Bairro , na Cidade de / , representante
legal da organizacdo da sociedade civil, denominada ,
com sede na Rua , No , Bairro , ha
Cidade de / , inscrita no CNPJ sob no ,

DECLARO, para os devidos fins e sob penas da lei, que a organizagao da sociedade civil ndo
se encontra em nenhuma situacdo de impedimento e estd adimplente ao regime juridico
estabelecido pela Lei Federal no 13.019, de 2014, com as alteragdes introduzidas pela Lei
Federal no 13.204, de 2015, para a celebracdo de parceria com o Municipio de Juiz de Fora.

MG), de de

Assinatura do Representante Legal da OSC
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TIMBRE DA OSC

ANEXO X
DECLARACAO DE COMPROVACAO, COMPROMISSO E IDONEIDADE

Eu, , Inscrito no CPF sob no
, portador do RG no , residente e domiciliado na

, n° , na Cidade de / , representante

legal da organizacdo da sociedade civil denominada , com sede na Rua
, o , Bairro , na Cidade de / ,

inscrita no CNPJ sob no , DECLARO, para os devidos fins e sob as penas da

lei, que: 1. ndo ha, no quadro de dirigentes da organizacdo da sociedade civil, membro de
Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracao publica
municipal, e conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas; 2. a organizagdo da sociedade civil ndo possui € nao
contratard, para a prestacdo dos servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerga cargo em comissao ou funcao de confianca, de 6rgao ou entidade da administragao
publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau; 3. ndo serao remunerados pela organizagao da sociedade
civil, a qualquer titulo, com os recursos repassados: membro de Poder ou do Ministério
Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragao publica municipal; servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fun¢do de confianga,
de orgao ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, at¢ o segundo grau, e
pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragdo Publica ou contra
o Patrimonio Publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores; 4. a organizagao da
sociedade civil proponente nao esta impedida de participar do presente chamamento publico e
ndo se encontra inserida em nenhuma das vedagoes estabelecidas nos arts. 39 a 41 da Lei
Federal no 13.019, de 2014.

(MQG), de de 2022.
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TIMBRE DA OSC

ANEXO XI
DECLARACAO DE REGULARIDADE DAS CONTAS DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

Eu, , inscrito no CPF sob n° ,
portador do RG n° , residente e domiciliado na ,
n°  ,naCidade de , Estado de , na qualidade de representante
legal da organizagdo da sociedade civil denominada , inscrita no CNPJ
sob no , DECLARO, sob as penas da lei, e para fins do Edital de

chamamento publico no 001/2021, que a organizacao da sociedade civil:

a) ndo teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, salvo
enquadramento nas excegdes previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso IV do art. 39 da Lei
Federal n° 13.019, de 2014, quais sejam: a.1) saneamento da irregularidade que motivou a
rejeicdo e quitacao dos débitos eventualmente imputados; a.2) reconsideragao ou revisao da
decisdo que rejeitou as contas; a.3) pendéncia da apreciacdo das contas em face da
interposi¢ao de recurso com efeito suspensivo;

b) ndo foi punida com nenhuma das sanc¢des estabelecidas nas alineas "a", “b”, “c” e "d" do
inciso V do art. 39 da Lei Federal no 13.019, de 2014, ¢ ndo estd em cumprimento de
penalidade passivel de impedimento de celebracdo de parcerias; e

¢) ndo teve contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos,
nos termos do inciso VI do art. 39 da Lei Federal no 13.019, de 2014.

(MG), de de 2022

Assinatura do Representante Legal da OSC

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://juizdefora.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo E2A1-C208-77D4-C905

Assinado por 1 pessoa: GABRIEL DOS SANTOS ROCHA



TIMBRE DA OSC

3 ANEXO XII 3
DECLARACAO DE IDONEIDADE DOS DIRIGENTES DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

Eu, , inscrito no CPF sob n° ,
portadordo RG n° , residente e domiciliado na , n°
___, na Cidade de , Estado de , na qualidade de
representante legal da organizacao da sociedade civil denominada

, inscrita no CNPJ sob no , DECLARO, sob

as penas da lei, e para fins do Edital de chamamento publico no 001/2021, que ndo ha, dentre
os dirigentes da organiza¢do da sociedade civil, pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

b) julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para o exercicio de cargo em comissao
ou fun¢do de confianga, enquanto durar a inabilita¢ao; e

c) consideradas responsaveis por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, II e Il do art. 12 da Lei Federal no 8.429, de 2 de junho de 1992.

(MG), de de 2022.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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TIMBRE DA OSC

ANEXO XHII'
DECLARACAO DE CONTA BANCARIA EXCLUSIVA

Eu, , inscrito no CPF sob n° ,
portadkor do RG n° , residente e domiciliado na

, n° , ha Cidade de , Estado
de , na qualidade de representante legal da organizagdo da sociedade civil
denominada , inscrita no CNPJ sob no

b

informo que as transferéncias de recursos financeiros referentes ao termo de colaboragdo
decorrente do Edital de chamamento publico no 001/2021, para a execuc¢ao do Espaco de
Cuidados para Pessoa Idosa , com recursos
oriundos do Fundo Municipal de Promogao do Idoso de Juiz de Fora, deverao ser depositados
na conta bancaria abaixo identificada:

Nome do Banco (Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal):

Agéncia:
Conta Corrente no:

(OBS.: devera ser aberta uma conta para o recebimento de cada fonte de recurso — municipal,
estadual ou federal — conforme disposto no Termo de Referéncia) Declaro ainda ter ciéncia
que toda e qualquer movimentacao bancaria devera ocorrer unica e exclusivamente na conta
bancéria acima mencionada, sob pena de devolucdo dos recursos financeiros.

(MQG), de de 2022.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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TIMBRE DA OSC

ANEXO X1V
DECLARACAO DE COFINANCIMENTO DE CUSTEIO

Eu, , inscrito no CPF sob o no
, ¢ RG no , residente e domiciliado

ao Endereco , representante legal da Organizagao da
Sociedade Civil, denominada de , com Sede a
, ho , Bairro , ha cidade de

, inscrito no CNPJ no , DECLARO estar ciente que a

parceria ora firmada com a municipalidade de Juiz de Fora ¢ de custeio, ndo admitindo
portanto aquisi¢ao de equipamento permanentes com recursos provenientes da parceria.

(MQG), de de 2022.

(Assinatura do Representante Legal da OSC)
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TIMBRE DA OSC

ANEXO XV
DECLARACAO DE GRATUIDADE

Eu, , Inscrito no CPF sob o no
, € RG no , residente e domiciliado

ao Endereco ,representante legal da Organizagdo da
Sociedade  Civil, denominada de , com Sede
a , ho , Bairro , na cidade de
, inscrito no CNPJ no , DECLARO que a(s) Oferta(s)

prestada(s) pela Organizacdo é(sdo) gratuita(s) para os(as) usudarios(as), ndo sendo cobrado
quaisquer pagamentos pelas atividades prestadas

(MG), de de 2022.

(Assinatura do Representante Legal da OSC)
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TIMBRE DA OSC
ANEXO XVI
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
Declaro que a [identificagdao da organizagdo da sociedade civil — OSC] esté ciente e concorda
com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n° ........... /20....... e de seus
anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade

das informagdes e documentos apresentados durante o processo de selegdo.

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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TIMBRE DA OSC

ANEXO XVII
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO SEDH n° /

Termo de Colaboracdo que celebra a parceria entre o Municipio de Juiz de Fora e a
Organizagao da Sociedade Civil (OSC) denominada <informar o nome da OSC>, para a
execucdo do Espago de Cuidados para Pessoa Idosa.

Pelo presente instrumento, de um lado, Municipio de Juiz de Fora, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) sob no
45.781.176/0001-66, com pago na Avenida Brasil, no 85, representado pelo Prefeito
Municipal <informar o nome do Prefeito>, portador do documento de identidade RG no
<informar o niimero> e inscrito no CPF sob n°® <informar o nimero>, e de outro, <informar o
nome da OSC>, inscrita no CNPJ sob no <informar o CNPJ da OSC>, com endere¢co na
<informar o endereco>, na Cidade de <informar a cidade>, representada por seu dirigente,
<informar o nome do(a) dirigente>, portador do documento de identidade RG no <informar o
numero> e inscrito no CPF sob no <informar o numero>, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, CELEBRAM o presente TERMO DE
COLABORACAO, com fundamento nas Leis Federais n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e
no 13.019, de 31 de julho de 2014, no Edital de Chamamento Publico n® 001/2021 e seus
anexos, conforme clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente termo de colaboragdio tem por objeto a execugdo, pela ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL <informar o nome da OSC>, do servigo Espaco de Cuidados para
Pessoa Idosa de , em conformidade com o
termo de referéncia constante do Anexo I do Edital de Chamamento Publico n°® 001/2021 e o
plano de trabalho apresentado.

1.2 O plano de trabalho referido no item anterior ¢ parte integrante e indissociavel do
presente termo de colaboragdo.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

2.1 Sao obrigagdes do Municipio:

2.1.1 liberar os recursos obedecendo ao Cronograma de Desembolso — do Edital de
Chamamento Publico no 001/2021, que guardara consonancia com as metas da parceria;

2.1.2 divulgar, em seu sitio eletronico oficial, informagdes referentes a parceria celebrada
com a organizac¢do da sociedade civil, por meio de dados abertos e acessiveis, incluindo este
termo, o plano de trabalho e os meios de representagdo sobre a aplicagdo irregular dos
recursos envolvidos na parceria;

2.1.3 promover o monitoramento e¢ a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria,
emitindo relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e submetendo-o a
avalia¢ao da comissdao de monitoramento e avaliacao;

2.1.4 realizar visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas
hipdteses em que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do seu objeto e do
alcance das metas;

2.1.5 fornecer assessoramento técnico a organizacao da sociedade civil, na execugdo das
atividades previstas no plano de trabalho;

2.1.6 dar conhecimento, a organizacdo da sociedade civil, das normas programaticas e

administrativas que regulamentam o servigo;
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2.1.7 promover, sempre que necessario € possivel, a capacitagdo dos recursos humanos da
organizagdo da sociedade civil, a fim de viabilizar a execucao do objeto;
2.1.8 realizar a analise da prestagao de contas fornecida pela organizagao da sociedade civil;
2.1.9 notificar a organizacdo da sociedade civil, no caso de rejeicdo da prestacdo de contas,
para devolver os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecucao do
objeto apurada ou com a prestagdo de contas nao apresentada, ou solicitar o ressarcimento ao
erario por meio de agdes compensatorias de interesse publico;
2.1.10 comunicar ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI as
irregularidades verificadas e ndo sanadas pela organizagao da sociedade civil, quanto a
qualidade do servigo prestado e quanto a aplicacdo dos recursos financeiros transferidos;
2.1.11 nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, realizar, sempre que possivel,
pesquisa de satisfagdo, que tera por base critérios objetivos de apuracdo da satisfacdo dos
beneficiarios e de apuracdo da possibilidade de melhorias das agdes desenvolvidas pela
organizagdo da sociedade civil, visando a contribuir com o cumprimento dos objetivos
pactuados e com a reorientacao e o ajuste das metas e das acoes definidas;
2.1.12 cumprir as disposicdes da Lei Federal no 13.019, de 2014, com as alteragdes
introduzidas pela Lei Federal no 13.204, de 2015.
2.2 Sao obrigagdes da Organizacao da Sociedade Civil
2.2.1 executar o servico em consonancia com as legislagdes e normativas pertinentes, bem
como com o exposto no Edital de Chamamento n° 001/2021 e em seu Anexo I — Termo de
Referéncia, e o previsto no plano de trabalho aprovado pela Comissao de Selecao;
2.2.2 desenvolver as agdes seguindo as diretrizes da Secretaria Especial de Direitos
Humanos
2.2.3 apresentar a Secretaria Especial de Direitos Humanos, nos prazos € nos moldes por ela
estabelecidos, os relatorios e instrumentos técnicos do servico;
2.2.4 manter, durante a execu¢do da parceria, as condi¢cdes exigidas nos arts. 33 ¢ 34 da Lei
Federal n® 13.019, de 2014;
2.2.5 comunicar a0 Municipio suas alteracdes estatutarias;
2.2.6 divulgar, em seu sitio eletronico e em locais visiveis de suas sedes sociais ¢ dos
estabelecimentos onde exerga suas agdes, a parceria celebrada, devendo informar, no minimo:
I — a data de assinatura e identificagdao do instrumento desta parceria;
II — o nome da organizagdo da sociedade civil e seu niimero de inscricdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
IIT — a descrig@o do objeto da parceria;
IV — o valor total da parceria e valores liberados;
V — a situacdo da prestagdo de contas da parceria, mencionando, inclusive, a data prevista
para sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para sua analise ¢ o resultado
conclusivo, e
VI — o valor total da remuneragdo da equipe de trabalho, as fun¢des que seus integrantes
desempenham e a remuneragdo prevista para o respectivo exercicio, quando vinculados a
execuc¢do do objeto e pagos com recursos da parceria;
2.2.7 manter escrituragdo contabil regular, de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;
2.2.8 caso a organizagdo da sociedade civil adquirir equipamentos e materiais permanentes
com recursos provenientes da celebragdo da parceria, devera gravar referidos bens com
clausula de inalienabilidade, formalizando promessa de transferéncia de propriedade a
Prefeitura Municipal de Juiz de Fora, na hipdtese de sua extingao;
2.2.9 gerenciar os recursos recebidos, respondendo pelo pagamento das despesas de custeio,
de investimento e de pessoal, além dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execu¢do do objeto previsto no termo de colaboragdo, nao
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica municipal a
inadimpléncia da Organizagdo da Sociedade Civil em relag@o aos referidos pagamentos;
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2.2.10 movimentar os recursos recebidos em decorréncia da parceria por meio de conta
bancéria especifica, observando o disposto nos artigos 51 a 53 da Lei Federal n° 13.019, de
2014;

2.2.11 ndo utilizar os recursos recebidos em despesas vedadas, enumeradas no art. 45 da Lei
Federal n® 13.019, de 2014;

2.2.12 obter de seus fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou
recibos, com data, valor, nome e numero de inscricdo no CNPJ da organizag¢ao da sociedade
civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servigo, para fins de comprovagao das
despesas;

2.2.13 prestar contas, para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no
plano de trabalho e aferi¢dao do uso regular dos recursos transferidos;

2.2.14 manter a guarda dos documentos originais relativos a execucdo das parcerias pelo
prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da apresentacdo da prestacdao de
contas ou do decurso do prazo para sua apresentacao;

2.2.15 permitir o livre acesso dos servidores da administragdo publica, do controle interno e
do Tribunal de Contas aos documentos e as informagdes relacionadas ao termo de
colaboracao, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto;

2.2.16 restituir a administragdo publica municipal eventual saldo financeiro remanescente,
inclusive o proveniente de receitas obtidas de aplicagdes financeiras, por ocasido da
conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei Federal n°
13.019, de 2014;

2.2.17 cumprir as disposi¢des da Lei Federal no 13.019, de 2014, alterada pela Lei Federal no
13.204, bem como das legislagdes e normativas.

CLAUSULA TERCEIRA — DO COFINANCIAMENTO

3.1 Para a execu¢do do Espago de Cuidados para Pessoas Idosas previsto na Clausula
PRIMEIRA, o MUNICIPIO repassardi a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o
montante de até R$460.000,00 quatrocentos e sessenta mil reais, cuja despesa correra por
conta da dotagdo orcamentaria n® 14214.0015.2212.0000, em quatro parcelas trimestrais,
vencendo a primeira a partir da assinatura do Termo de Colaboragdo ¢ as demais no mesmo
dia dos meses subsequentes, em consonancia com o Cronograma de Desembolso previsto no
Edital de Chamamento Publico n® 001/2021.

3.1.1 Os valores a serem repassados sdo oriundos da(s) seguinte(s) fonte(s) de recurso(s):
I — Recurso Fonte Vinculada: R$460,000.00 (quatrocentos e sessenta mil reais.);
CLAUSULA QUARTA — DOS BENS REMANESCENTES

4.1 Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da
celebracdo da parceria deverdo ser gravados com cldusula de inalienabilidade, devendo ser
formalizada promessa de transferéncia da propriedade a administragao publica municipal, na
hipdtese de extingdo da organizagdo da sociedade civil.

4.2 Os bens remanescentes adquiridos com os recursos transferidos para a execucao da
parceria, apos o fim de sua vigéncia, serdo de titularidade da organizagdo da sociedade civil;
4.3 Caso a prestagdo de contas final da organizacdo da sociedade civil seja rejeitada, a
titularidade dos bens remanescentes permanecera com a entidade, devendo ser observados os
seguintes procedimentos:

I — ndo serd exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagao da
rejeigdo nao estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao; ou

I — o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo do
dano ao erario a ser ressarcido, quando a motivacao da rejei¢ao estiver relacionada ao seu uso
ou aquisi¢ao.

4.4 Ocorrendo a dissolugdo da organizacdo da sociedade civil durante a vigéncia da
parceria, o valor pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos devera ser computado no

calculo da importancia a ser ressarcida.
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CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1 O presente instrumento vigorara pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir de sua
assinatura.

5.2 A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo da organizacdo da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser enderecada a Secretaria Especial
de Direitos Humanos e protocolizada na mesma no prazo previsto no artigo 55 da Lei Federal
n° 13.019, de 2014.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE DE VALORES EM CASO DE
PRORROGACAO DE VIGENCIA DA PARCERIA

6.1  Apods decorrido o periodo de 12 (doze) meses da assinatura deste instrumento, na
hipdtese de prorrogagao de vigéncia da parceria, podera ocorrer reajuste do valor estabelecido
na clausula terceira, adotando-se o indice de precos ao consumidor amplo (IPCA/IBGE).
CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1 A prestacdo de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar resultados e devera
conter elementos que permitam avaliar a execucao do objeto e o alcance das metas.

7.2 A prestagdo de contas devera observar a Lei Federal n°® 13.019, de 2014, para fins de
fiscalizagao contabil, financeira, operacional e fechamento do exercicio, que permitam avaliar
o andamento da parceria e concluir que seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e
resultados esperados.

CLAUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

8.1 O monitoramento e avaliacdo da parceria celebrada ocorrerdo pela comissdo de
monitoramento e avaliacdo e pela Secretaria Especial de Direitos Humanos.

8.2 O monitoramento e avaliacdo ocorrerdo em conformidade com o previsto na Lei
Federal no 13.019, de 2014, com as alteragdes introduzidas pela Lei Federal no 13.204, de
2015.

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES

9.1 Quando a execucao da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho, com as
normas da Lei Federal no 13.019, de 2014.

9.2  Da decisao administrativa que aplicar as sangdes cabera recurso administrativo, no
prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia da decisao.

9.3 Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as ag¢des punitivas da Prefeitura Municipal de
Juiz de Fora destinadas a aplicacao das sancdes, contado da data de apresentagdo da prestacao
de contas ou do fim do prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria,
no caso de omissao no dever de prestar contas.

9.4 A prescricao serda interrompida com a edicdo de ato administrativo destinado a
apuracgdo da infragao.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1 O presente instrumento podera ser rescindido por descumprimento das obrigacdes
assumidas ou por infracao legal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1  As partes elegem o Foro da Comarca de Juiz de Fora para dirimir quaisquer questdes
oriundas deste termo, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja. E, por
estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente termo em 4 (quatro) vias de igual
teor e forma para um unico efeito, na presenga de 2 (duas) testemunhas, abaixo assinadas.

Juiz de Fora/MG, , de de 2022.
MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA/MG NOME DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL
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Proc. Administrativo 20- 11.856/2021

De: Deise C.-STDA - SSADM - DGDA - SPDDO

Para: SEDH - Secretaria Especial de Direitos Humanos - A/C Franciane S.

Data: 28/12/2021 as 10:32:40

Declaramos auténtica a publicagao solicitada no DOM.

PREFEITURA DE JUIZ DE FORA :: e-Atos do Governo

) PREFEITURA DE JUIZ DE FORA
DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA
ATOS DO GOVERNO DO PODER EXECUTIVO

Publicado em: 28/12/2021 as 00:01

PREFEITURA DE JUIZ DE FORA
SECRETARIA ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2021 - SEDH
ESPACO DE CUIDADOS PARA PESSOAS IDOSAS
AVISO
A Secretaria Especial de Direitos Humanos torna publico o Edital de Chamamento destinado a selegao de
propostas de Organizagdes da Sociedade Civil para a celebragdo de parcerias em regime de mutua cooperagao
para execugao do Espacgo de Cuidados para Pessoas Idosas.
Prefeitura de Juiz de Fora, 27 de dezembro de 2021.
BIEL ROCHA
Secretario de Direitos Humanos

Atenciosamente,

Deise Osorio Cardoso

Superviséo de Publicagdo e Divulgagcédo de Documentos Oficiais

SPDDO/DGDA/SSADM/STDA
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Juiz de Fora
Prefeitura

Proc. Administrativo 21- 11.856/2021

De: Franciane S. - SEDH
Para: STDA - SSADM - DGDA - SPDDO - Sup. Il de Publicagéo e Divulgagdo de Documentos Oficiais - A/C Deise...

Data: 29/12/2021 as 11:34:59

Setores envolvidos:

PGM - DEPCONSU, STDA - SSADM - DGDA, STDA - SSLICOM, STDA - SSLICOM - DT, SEDH, SEDH - DPDH, STDA -
SSADM - DGDA - SPDDO, PI, PGM - DEPCONSU - PT, PGM - PROC, STDA - SSLICOM - RECP

Proposta para o Edital de Chamamento Publico referente a implantacao do Espaco de Cuidados
para Pessoas Idosas

Prezada,

Segue Portaria que institui Comissao destinada a processar e julgar o Chamamento Publico para a execugéo do
Espaco de Cuidados para a Pessoa ldosa para publicagao.

Atenciosamente,

Franciane Santos
Gerente do Departamento de Politicas para Promogéo e Defesa dos Direitos Humanos
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PORTARIA N°

Institui Comissdo destinada a processar e julgar o
Chamamento Publico para a execucdo do Espaco de
Cuidados para a Pessoa Idosa

O SECRETARIO ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS, no uso de suas
atribuicdes legais, € em conformidade com o disposto na Lei Federal 13.019, de 31 de julho
de 2014, regulamentada pelo Decreto n°® 8.726, de 27 de abril de 2016.

RESOLVE:

Art. 1° Criar Comissdo de Selegao destinada a processar e julgar o
chamamento publico destinado ao Chamamento Publico para a execucdo do Espaco de
Cuidados para a Pessoa Idosa no municipio de Juiz de Fora.

Art. 2° A Comissao de Selecdo instituida pelo artigo anterior serd composta
pelos seguintes servidores:

I - Flavia Rabelo Beghini;

II - Tiago Magalhaes Silva;

III - José Wilson Almeida Macedo Junior;

IV - Mericol Célia Freitas;

V - Adriana Marques Ferreira.

Art. 3° Registre-se, publique-se no Diario Oficial do Municipio e cumpra-se.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.

Prefeitura de Juiz de Fora,

BIEL ROCHA
Secretario Especial de Direitos Humanos
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Proc. Administrativo 22- 11.856/2021

De: Franciane S. - SEDH
Para: STDA - SSADM - DGDA - SPDDO - Sup. Il de Publicacao e Divulgacao de Documentos Oficiais - A/C Deise...

Data: 06/01/2022 as 16:44:34

Prezada,

Solicito a publicagédo da Errata, em anexo, referente ao Edital Chamamento do Espacgo de Cuidados para Pessoa
Idosa.

Atenciosamente,

Franciane Santos
Gerente do Departamento de Politicas para Promogéo e Defesa dos Direitos Humanos

Anexos:

Errata_corrigida.docx
Errata_corrigida.pdf
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ERRATA DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2021 - SEDH - de 27
de dezembro de 2021.

Publicado em 28/12/2021.

Onde se 1€ :

“CONSIDERANDO a Lei Federal n° 10.741 de 1 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso) ¢ a
Resolugdo do CMDPI/JF n° 19 de 09 de dezembro de 2017 que define os parimetros
municipais para a inscricao das entidades ou organizacées no Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI/JF;

()

8.1 Para fazer frente as despesas envolvidas na execucdo dos servigos descritos no
Capitulo I deste Edital, serdo utilizados recursos utilizados recursos referentes as seguintes
dotacdes orcamentarias:

Valor total do repasse R$ 460.857,62

Fonte: 0165000000 / 0265000000

UG: 677300 Dotagao or¢amentaria: 14.214.0015.2212.0000 ND: 3.3.50.39

Valor de repasse de recurso trimestral: R$ 114.900,00

Valor de repasse de recurso por um periodo de 12 meses: R$ 460.000,00

Agéncia Banco do Brasil: 25925 — Conta: 41165-5 FUMPI

8.2 O valor total de recursos disponibilizados para a execu¢do do projeto para 12 (doze)
meses sera de R$ 460.857,62 (Quatrocentos sessenta mil, oitocentos e cinquenta e sete
reais e sessenta e dois centavos), com parcelas trimestrais de R$ 114.900,00. Nos casos das
parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selegao,
a previsao dos créditos necessarios para garantir a execugao das parcerias serd indicada nos
orcamentos dos exercicios seguintes.

(..)

8.4  As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de
2014. Fica expressamente admitida, em carater excepcional, a realizacio de pagamentos
em espécie.

()

ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA
4. Recurso orgamentario e previsao financeira
Dotacdo orcamentaria: 14.214.0015.2212.0000
Fonte: 0165000000 / 0265000000
Unidade Gestora: 117300
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Agéncia Banco do Brasil: 2592-5

Conta: 41165-5 FUMPI

Valor de repasse de recurso por 12 meses: R$ 460.000,00
Valor do repasse trimestral: R$ 114.900,00

()

5.5.2 Local de funcionamento:
O espaco deverd ser localizado na Regido Sul do municipio de Juiz de Fora,
preferencialmente, alguma que abriga grupos mais vulneraveis e prioritarios.

()

ANEXO XVII
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO
3.1 Para a execucdo do Espaco de Cuidados para Pessoas Idosas previsto na Clausula
PRIMEIRA, o MUNICIPIO repassardi a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o
montante de até R$460.000,00 quatrocentos e sessenta mil reais, cuja despesa correra por
conta da dotagdo orcamentaria n° 14214.0015.2212.0000, em quatro parcelas trimestrais,
vencendo a primeira a partir da assinatura do Termo de Colaboracio e as demais no
mesmo dia dos meses subsequentes, em consonincia com o Cronograma de Desembolso
previsto no Edital de Chamamento Publico n° 001/2021.

()

7.1 A prestagdo de contas tera o objetivo de demonstrar e verificar resultados e devera
conter elementos que permitam avaliar a execucao do objeto e o alcance das metas.”

Leia-se

“CONSIDERANDO a Lei Federal n° 10.741 de 1 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso) e a
Resolugdo do CMDPI/JF n° 06/2020 que dispde sobre o cadastro de servigos, programas e
projetos de atendimento a pessoa idosa e de Instituicoes de Longa Permanéncia para
idosos (ILPIs) no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI/JF - e
revoga a Resoluc¢io n° 19/2017:

(..)

8.1 Para fazer frente as despesas envolvidas na execucdo dos servigos descritos no
Capitulo I deste Edital, serdo utilizados recursos utilizados recursos referentes as seguintes
dotacdes orcamentarias:

Valor total do repasse R$ 460.000,00

Fonte: 0165000000 / 0265000000

UG: 677300 Dotacao orcamentaria: 14.214.0015.2212.0000 ND: 3.3.50.39

Valor de repasse de recurso trimestral: R$ 115,000,00

Valor de repasse de recurso por um periodo de 12 meses: R$ 460.000,00

Agéncia Banco do Brasil: 25925 — Conta: 41165-5 FUMPI
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8.2 O valor total de recursos disponibilizados para a execugdo do projeto para 12 (doze)
meses sera de R$ 460.000,00 (Quatrocentos e sessenta mil reais), com parcelas trimestrais
de RS 115.000,00. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio
financeiro seguinte ao da selecdo, a previsao dos créditos necessarios para garantir a execugao
das parcerias sera indicada nos or¢camentos dos exercicios seguintes.

()

8.4  As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de
2014.

()

ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA
4. Recurso or¢amentario e previsao financeira
Dotacdo orcamentaria: 14.214.0015.2212.0000
Fonte: 0165000000 / 0265000000
Unidade Gestora: 117300
Agéncia Banco do Brasil: 2592-5
Conta: 41165-5 FUMPI
Valor de repasse de recurso por 12 meses: R$ 460.000,00
Valor do repasse trimestral: R$ 115.000,00

(..)

5.5.2 Local de funcionamento:
O espaco devera ser localizado, preferencialmente, na Regido Sul do municipio de Juiz de
Fora.

()

ANEXO XVII
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO
3.1 Para a execu¢do do Espago de Cuidados para Pessoas Idosas previsto na Clausula
PRIMEIRA, o MUNICIPIO repassardi a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o
montante de R$460.000,00 quatrocentos e sessenta mil reais, cuja despesa correra por conta
da dotagdo orgamentaria n° 14214.0015.2212.0000, em quatro parcelas trimestrais, em
consonancia com o Cronograma de Desembolso.

()

7.1 A prestacdo de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar resultados e devera
conter elementos que permitam avaliar a execu¢do do objeto e o alcance das metas.
Conforme orientac¢oes do Item 10 do Edital.”
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Prefeitura de Juiz de Fora,

BIEL ROCHA
Secretario Especial de Direitos Humanos
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Proc. Administrativo (Nota interna 11/01/2022 12:30) 11.856/2021

De: Franciane S. - SEDH
Para: -

Data: 11/01/2022 as 12:30:50

Conforme Despacho 13, segue anexo para instrugao processual.

Anexos:

Ata_e_Publicacao_de_Comissao.pdf
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- -
Juiz de Fora s
Secretaria Especial g e

de Direitos Humanes {3

Relatério de avaliagdo da metodologia dos valores sugeridos no Edital de Chamamento
Plblico 001/2021 - SEDH - Organizagdes de Sociedade Civil - Lei 13.019/14 e suas
alteracgdes.

Ref.: Processo Fisico n° 9245/2018

Seguindo as orientagdes da SSLICOM/PJF constantes no despacho 13 Processo
administrativo 11.856/2021 o Secretério de Direitos Humanos instituiu a Comiss3o de
Monitoramento e Avaliagdo, através da Portaria n°5144, de 2021, com vistas na analise do
Edital de Chamamento Ptblico n® 001/2021, Processo Fisico n° 9245/2018, que tem como
objetivo firmar termo de colaboragdo com OSC, nos termos da Lei Federal n° 13019/14,
para a implantagdo do projeto Espaco de Cuidados para pessoa idosas da Secretaria
Especial de Direitos Humanos, a partir de 2022.

A Comiss&o de Monitoramento e Avaliacio descreve o relatério a seguir, visando analise e

avaliagao da metodologia dos valores sugeridos no Edital de Chamamento Publico, em
epigrafe.

1- Analise per capita (indice de base para apurar o valor operacional do beneficidrio em um
determinado projeto), item 8.2 do Edital.

A comiss&o buscou uma adequagao na base de calculo da per capita apresentada no Edital,
para que os custos dos servicos pretendidos sejam especificados detalhadamente a partir
de uma analise pratica para estabelecer um conjunto minimo de fatores de custo,
demonstrando os custos quantitativos, qualitativos e operacionais, ambos relacionando-se

com o numero de beneficiarios no projeto para que se possa ter um processo transparente
e seguro.

2 - A pesquisa salarial apresentada pela Comissao utiliza como ferramenta de afericado as
fontes de informacdo disponiveis nos sites especificos de base salarial, por classe
profissional, para embasar a metodologia de valor do referido chamamento publico,
posicionando o poder pulblico acerca dos valores mensurados.

A metodologia técnica de formulagio do valor de referéncia relacionado a alimentagéo foi
realizada utilizando como base o Guia Alimentar para a Populagao Brasileira — Promovendo
a alimentacdo saudavel divulgado pelo Ministério da Saude, Editais de chamamento com o
mesmo objeto e no estudo do IBGE A anilise do consumo alimentar pessoal no Brasil.
Foram realizados calculos sobre a guantidade de alimento consumido per capita pelos
usuarios. Desta forma, foram calculados tendo como referéncia pesquisas de precos dos
alimentos realizadas nos estabelecimentos da cidade e com base na média de precos fez-
se o calculo do valor necessério para que se ofereca as trés refeigdes didrias que serao
oferecidas aos usuarios do Espacgo de Cuidados para Pessoas Idosas.
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Com relacdo ao imével, foram realizadas pesquisas nas imobiliarias da cidade de Juiz de
Fora, seguindo os critérios estabelecidos no edital com relagao a localizacao, acessibilidade
e adequacédo aos fins pretendidos. Assim, o valor gasto com a locagdo do imoével foi
calculado com base na media de precos dos imoéveis com tais caracteristicas. Os gastos
mensais com luz foram calculados tendo como base o custo do KLW/H publicado no site da
CEMIG na tarifa residencial normal na bandeira de escassez hidrica. Tal calculo considerou
o numero de usuarios atendidos, os funcionarios presentes bem como os aparelhos
eletronicos presentes no local. Os valores destinados ao consumo de dgua foram baseados
nos calculos de tarifas do site da CESAMA.

Telefonia fixa e internet — realizou-se pesquisa nos planos de 500 megas das principais
operadoras que oferecem tal servigo na cidade.

Infraestrutura — Para a montagem do Espago de Cuidados para Pessoas ldosas, €&
necessaria a aquisicdo de itens de mobiliario e infraestrutura de acordo com a quantidade
de idosos atendidos e as necessidades especificas dos usuarios. Foi realizada pesquisa de

precos nos principais sites de comércios varejista e, baseado na média de pregos e a
guantidade necessaria.

3- O custo do projeto deverd se basear no levantamento do quantitativo de profissionais
necessarios para a prestagdo de servico pretendido pelo poder publico municipal, do
numero de beneficiarios atendidos, os encargos correspondentes a esses servicos e 0s
gastos com alimentacac e compra de equipamentos.

M@Uwa@ . (Mﬂue;m Q Cloo 5001)(003
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PREFEITURA DE JUIZ DE FORA :: e-Atos do Governo https://www.pjf.mg.gov.br/e_atos/e_atos_vis.php?i...

PREFEITURA DE JUIZ DE FORA
DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA
ATOS DO GOVERNO DO PODER EXECUTIVO

Publicado em: 13/11/2021 as 00:01

PORTARIA N.2 5144 - SEDH - Institui Comissdo de Avaliacio e Monitoramento das parcerias
celebradas entre o Municipio de Juiz de Fora e Organizacoes da Sociedade Civil, com interveniéncia
da Secretaria Especial de Direitos Humanos - SEDH, e regidas pela Lei Federal n° 13.019, de 31 de
julho de 2014. O SECRETARIO ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade com o disposto na Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014, regulamentada pelo Decreto n?
8.726, de 27 de abril de 2016, RESOLVE: Art. 12 Instituir a Comisséo de Avaliaggo e Monitoramento das
parcerias celebradas entre o Municipio de Juiz de Fora e Organizagdes da Sociedade Civil, com interveniéncia
da Secretaria Especial de Direitos Humanos, e regidas pela Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores. Paragrafo tinico. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo érgdo colegiado
destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas com organizagdes da sociedade civil mediante termo
de colaboragéio ou termo de fomento, compete proceder em estrita conformidade com as atribuicGes previstas
na Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014, com suas alteragdes posteriores. Art. 22 Designar os
seguintes servidores para composicdo da Comissdo de que trata o artigo anterior: I - Franciane Rabelo dos
Santos; IT - Mericol Célia de Freitas; III - Camila Gléria Avelar da Silva; IV - Valéria Martins Pereira; V -
Jordan Beloto de Souza - Suplente. Art. 3° Registre-se, publique-se no Didrio Oficial do Municipio e cumpra-se.
Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Prefeitura de Juiz de Fora, 12 de novembro de
2021. a) BIEL ROCHA - Secretério Especial de Direitos Humanos.

Fechar

\
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Proc. Administrativo 23- 11.856/2021

De: Deise C.- STDA - SSADM - DGDA - SPDDO
Para: SEDH - Secretaria Especial de Direitos Humanos - A/C Franciane S.

Data: 11/01/2022 as 13:13:07

Declaramos auténtica a publicagao solicitada no DOM.

PREFEITURA DE JUIZ DE FORA :: e-Atos do Governo

) PREFEITURA DE JUIZ DE FORA
DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA
ATOS DO GOVERNO DO PODER EXECUTIVO

Publicado em: 07/01/2022 as 00:01

CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2021 - SEDH - ERRATA DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.°
001/2021 - SEDH - de 27 de dezembro de 2021 - Divulgado em 28/12/2021.

Onde se [é :

“CONSIDERANDO a Lei Federal n° 10.741 de 1 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso) e a Resolugdo do
CMDPI/JF n° 19 de 09 de dezembro de 2017 que define os parametros municipais para a inscricao das
entidades ou organizagdes no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI/JF;

(--.)

8.1. Para fazer frente as despesas envolvidas na execugéo dos servigos descritos no Capitulo | deste Edital, seréo
utilizados recursos utilizados recursos referentes as seguintes dotagées orgcamentarias:

Valor total do repasse R$ 460.857,62

Fonte: 0165000000 / 0265000000

UG: 677300 Dotagao orgamentaria: 14.214.0015.2212.0000 ND: 3.3.50.39

Valor de repasse de recurso trimestral: R$114.900,00

Valor de repasse de recurso por um periodo de 12 meses: R$ 460.000,00

Agéncia Banco do Brasil: 25925 — Conta: 41165-5 FUMPI

8.2. O valor total de recursos disponibilizados para a execugédo do projeto para 12 (doze) meses sera de R$
460.857,62 (Quatrocentos sessenta mil, oitocentos e cinquenta e sete reais e sessenta e dois centavos),
com parcelas trimestrais de R$ 114.900,00. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em
exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, a previsao dos créditos necessarios para garantir a execucao das
parcerias sera indicada nos orgamentos dos exercicios seguintes.

(.-.)
8.4 As liberagbes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as
metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014. Fica expressamente admitida, em

carater excepcional, a realizagdo de pagamentos em espécie.

(..)

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
4. Recurso orgamentario e previsao financeira
Dotacgao orcamentaria: 14.214.0015.2212.0000
Fonte: 0165000000 / 0265000000
Unidade Gestora: 117300
Agéncia Banco do Brasil: 2592-5
Conta: 41165-5 FUMPI
Valor de repasse de recurso por 12 meses: R$ 460.000,00
Valor do repasse trimestral: R$ 114.900,00

(...)
5.5.2. Local de funcionamento:
O espago devera ser localizado na Regido Sul do municipio de Juiz de Fora, preferencialmente, alguma que
abriga grupos mais vulneraveis e prioritarios.
(...)
ANEXO XVII

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO
3.1. Para a execugdo do Espaco de Cuidados para Pessoas Idosas previsto na Clausula PRIMEIRA, o MUNICIPIO
repassara 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o montante de até R$460.000,00 quatrocentos e sessenta
mil reais, cuja despesa correra por conta da dotacao orgamentaria n® 14214.0015.2212.0000, em quatro parcelas
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trimestrais, vencendo a primeira a partir da assinatura do Termo de Colaboragao e as demais no mesmo dia
dos meses subsequentes, em consondncia com o Cronograma de Desembolso previsto no Edital de
Chamamento Publico n° 001/2021.

(.-.)

7.1. A prestacéo de contas tera o objetivo de demonstrar e verificar resultados e devera conter elementos que
permitam avaliar a execugao do objeto e o alcance das metas.”

Leia-se:
“CONSIDERANDO a Lei Federal n° 10.741 de 1 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso) e a Resolugéo do
CMDPI/JF n° 06/2020 que dispoe sobre o cadastro de servigos, programas e projetos de atendimento a
pessoa idosa e de Instituicoes de Longa Permanéncia para idosos (ILPls) no Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI/JF - e revoga a Resolugao n° 19/2017:
(.-.)
8.1. Para fazer frente as despesas envolvidas na execugao dos servigos descritos no Capitulo | deste Edital, serao
utilizados recursos utilizados recursos referentes as seguintes dotagées orgamentarias:
Valor total do repasse R$460.000,00
Fonte: 0165000000 / 0265000000
UG: 677300 Dotagao orgamentaria: 14.214.0015.2212.0000 ND: 3.3.50.39
Valor de repasse de recurso trimestral: R$ 115,000,00
Valor de repasse de recurso por um periodo de 12 meses: R$ 460.000,00
Agéncia Banco do Brasil: 25925 — Conta: 41165-5 FUMPI
8.2. O valor total de recursos disponibilizados para a execugéo do projeto para 12 (doze) meses sera de R$
460.000,00(Quatrocentos e sessenta mil reais), com parcelas trimestrais de R$ 115.000,00. Nos casos das
parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selegao, a previsao dos
créditos necessarios para garantir a execugao das parcerias sera indicada nos orcamentos dos exercicios
seguintes.
(.-.)
8.4. As liberagdes de recursos obedecerao ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as
metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014.
(.-.)
ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
4. Recurso orgamentario e previsao financeira
Dotagao orgamentaria: 14.214.0015.2212.0000
Fonte: 0165000000 / 0265000000
Unidade Gestora: 117300
Agéncia Banco do Brasil: 2592-5
Conta: 41165-5 FUMPI
Valor de repasse de recurso por 12 meses: R$ 460.000,00
Valor do repasse trimestral: R$ 115.000,00
(--)
5.5.2. Local de funcionamento:
O espaco devera ser localizado, preferencialmente, na Regido Sul do municipio de Juiz de Fora.
(.-.)
ANEXO XVII
MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO
3.1 Para a execugao do Espacgo de Cuidados para Pessoas Idosas previsto na Clausula PRIMEIRA, o
MUNICIPIO repassara @ ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o montante de R$460.000,00 quatrocentos e
sessenta mil reais, cuja despesa correra por conta da dotagao orgamentaria n°® 14214.0015.2212.0000, em quatro
parcelas trimestrais, em consonancia com o Cronograma de Desembolso.
(--.)
7.1. A prestagao de contas tera o objetivo de demonstrar e verificar resultados e devera conter elementos que
permitam avaliar a execugao do objeto e o alcance das metas. Conforme orientagdes do Item 10 do Edital.”
Prefeitura de Juiz de Fora, 06 de janeiro de 2021.

BIEL ROCHA
Secretario Especial de Direitos Humanos

Atenciosamente,

Deise Osorio Cardoso

Superviséo de Publicagdo e Divulgagédo de Documentos Oficiais
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SPDDO/DGDA/SSADM/STDA
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Proc. Administrativo 24- 11.856/2021

De: Deise C.- STDA - SSADM - DGDA - SPDDO
Para: SEDH - Secretaria Especial de Direitos Humanos - A/C Franciane S.

Data: 01/02/2022 as 10:02:28

Declaramos auténtica a publicagao solicitada no DOM, Despacho 21.

PREFEITURA DE JUIZ DE FORA :: e-Atos do Governo

) PREFEITURA DE JUIZ DE FORA
DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA
ATOS DO GOVERNO DO PODER EXECUTIVO

Publicado em: 01/02/2022 as 00:01

PORTARIA N.° 5345 — SEDH - Institui Comissao destinada a processar e julgar o Chamamento Publico para
a execugdo do Espago de Cuidados para a Pessoa Idosa. O SECRETARIO ESPECIAL DE DIREITOS
HUMANOS, no uso de suas atribuigdes legais, e em conformidade com o disposto na Lei Federal n® 13.019, de 31
de julho de 2014, regulamentada pelo Decreto n° 8726, de 27 de abril de 2016, RESOLVE: Art. 1° Criar Comissao
de Selecdo destinada a processar e julgar o chamamento publico destinado ao Chamamento Publico para a
execugdo do Espaco de Cuidados para a Pessoa Idosa no Municipio de Juiz de Fora. Art. 2° A Comissao de
Selecgédo instituida pelo artigo anterior sera composta pelos seguintes servidores: | - Flavia Rabelo Beghini; Il -
Tiago Magalhaes Silva; lll - José Wilson Almeida Macedo Junior; IV - Mericol Célia Freitas; V - Adriana Marques
Ferreira. Art. 3° Registre-se, publique-se no Diario Oficial do Municipio e cumpra-se. Art. 4° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo. Prefeitura de Juiz de Fora, 31 de janeiro de 2022. a) BIEL ROCHA - Secretario
Especial de Direitos Humanos.

Atenciosamente,

Deise Osorio Cardoso
Superviséo de Publicagdo e Divulgagédo de Documentos Oficiais

SPDDO/DGDA/SSADM/STDA

Anexos:
5345_SEDH.pdf
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JULL DE FUUA

PORTARIA N® 5345 - SEDH

Institui Comissdo destinada a processar e julgar o
Chamamento Piblico para a execugiio do Espaco de
Cuidados para a Pessoa [dosa

O SECRETARIO ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS, no uso de suas
atribui¢es legais, e em conformidade com o disposto na Lei Federal 13.019, de 31 de julho
de 2014, regulamentada pelo Decreto n® 8.726, de 27 de abril de 2016.

RESOLVE:

Art. 1° Criar Comissio de Sele¢io destinada a processar ¢ julgar o
chamamento piblico destinado ao Chamamento Publico para a execugdo do Espago de
Cuidados para a Pessoa [dosa no municipio de Juiz de Fora.

Art. 2° A Comissio de Selegdo instituida pelo artigo anterior sera composta
pelos seguintes servidores:

I - Flavia Rabelo Beghini;

I1 - Tiago Magalhdes Silva;

IT1 - José Wilson Almeida Macedo Junior;

IV - Mericol Célia Freitas:

V - Adriana Marques Ferreira.

Art. 3° Registre-se, publique-se no Didrio Oficial do Municipio e cumpra-se.
Art, 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura de Juiz de Fora, 31 de janeiro de 2022.

|l| .\l
bl‘ I, ROCHA

Secretirio Espetial de Direitos Humanos
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Proc. Administrativo 25- 11.856/2021

De: Franciane S. - SEDH
Para: STDA - SSADM - DGDA - SPDDO - Sup. Il de Publicacao e Divulgacao de Documentos Oficiais - A/C Deise...

Data: 07/02/2022 as 08:30:38

Prezada,
Solicito publicacdo do resultado preliminar do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2021 — SEDH
Atenciosamente,

Franciane Santos
Gerente do Departamento de Politicas para Promogédo e Defesa dos Direitos Humanos

Anexos:

Chamamento_Publico_Resultado_Preliminar.docx
Chamamento_Publico_Resultado_Preliminar.pdf
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2021 — SEDH

RESULTADO PRELIMINAR

O Secretario Especial de Direitos Humanos, no uso de suas atribuicdes legais, encerrados os
trabalhos da Comissdo destinada a processar e julgar o Chamamento Publico para a execugdo
do Espaco de Cuidados para a Pessoa Idosa deste 6rgdo, instituida através da Portaria n.°
5345/2021 — SEDH torna publico o RESULTADO PRELIMINAR do certame, sendo certo
que eventuais recursos deverdo ser formalizados na forma e no prazo do item 6.7 do edital.

RESULTADO PRELIMINAR DO CHAMAMENTO PUBLICO DO EDITAL

N. 001/2021 - SEDH

ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

RESULTADO PRELIMINAR

ASSOCIACAO DE APOIO
AS CRIANCAS E IDOSOS -
AACI

CNPJ: 11.550.709/0001-87

Eliminada conforme o Art. 6, item 6.5.4, inciso III do
edital.

ASSOCIACAO DE APOIO A
CRIANCA, ADOLESCENTE
E IDOSO - ACAI

CNPJ: 22.325.605/0001-95

Eliminada conforme o Art. 3, item 3.3 do edital e Art. 4,
item 4.1, inciso IV do edital.

IMEPP - ATENDIMENTO
SOCIOASSISTENCIAL
CNPJ: 17.688.094/0001-36

Eliminada conforme Art. 4, item 4.1, inciso IV do edital.

Prefeitura de Juiz de Fora,

BIEL ROCHA

Secretario Especial de Direitos Humanos
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Proc. Administrativo 26- 11.856/2021

De: Jeronimo F. - STDA - SSADM - DGDA - SPDDO

Para: SEDH - Secretaria Especial de Direitos Humanos - A/C Franciane S.

Data: 08/02/2022 as 10:09:54

Com a publicagao solicitada.

Publicado em: 08/02/2022 as 00:01

PREFEITURA DE JUIZ DE FORA
SECRETARIA ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2021 - SEDH
RESULTADO PRELIMINAR

O Secretario Especial de Direitos Humanos, no uso de suas atribuicées legais, encerrados os trabalhos da
Comisséao destinada a processar e julgar o Chamamento Publico para a execugao do Espago de Cuidados para a
Pessoa Idosa deste orgao, instituida através da Portaria n.° 5345/2021 - SEDH torna publico o RESULTADO

PRELIMINAR do certame, sendo certo que eventuais recursos deverao ser formalizados na forma e no prazo do
item 6.7 do edital.

RESULTADO PRELIMINAR DO CHAMAMENTO PUBLICO DO
EDITAL N.° 001/2021 - SEDH

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL RESULTADO PRELIMINAR

ASSOCIAGCAO DE APOIO AS

CRIANCAS E IDOSOS - AACI Eliminada conforme o Art. 6, item 6.5.4, inciso Il do edital.
CNPJ: 11.550.709/0001-87

ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANCA, . . . . . .
ADOLESCENTE E IDOSO - ACAI Eliminada conforme o Art. 3, item 3.3 do edital e Art. 4, item 4.1, inciso

CNPJ: 22.325.605/0001-95 IV do edital.

IMEPP - ATENDIMENTO

SOCIOASSISTENCIAL Eliminada conforme Art. 4, item 4.1, inciso IV do edital.
CNPJ: 17.688.094/0001-36

Prefeitura de Juiz de Fora, 07 de fevereiro de 2022.

BIEL ROCHA
Secretario Especial de Direitos Humanos
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Proc. Administrativo 27- 11.856/2021

De: Franciane S. - SEDH
Para: PGM - PROC - Procuradoria Geral - Memorandos e Processos - A/C Anna A.

Data: 16/02/2022 as 14:56:50

Prezado,

Solicitamos parecer juridico quanto aos recursos referentes ao resultado do Edital 01/2021 - Espago de Cuidado de
Idosos.

De acordo com o Edital e com o Art. 33. da Lei 13.019/14:

Para celebrar as parcerias previstas nesta Lei, as organizagdes da sociedade civil deverdo ser regidas por normas de
organizagao interna que prevejam, expressamente:

IV - escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade; (Redagao dada pela Lei n° 13.204, de 2015).

Nos estatutos das Organizagdes da Sociedade Civil: ACAl e IMEPP nao constam tal informacgéo.
No entanto, no recurso, enviaram documentos a fim de comprovar tal informacgao.

Assim, solicitamos parecer quanto a possibilidade de comprovagdo por meio de outros documentos e se, a
inexisténcia desta informagao no estatuto impede a celebragao da parceria.

Adriana Marques Ferreira

Mericol Célia Freitas

José Wilson Almeida Macedo Junior
Tiago Magalhaes Silva

(Comissao destinada a processar e julgar o Chamamento Publico para a execugcédo do Espaco de Cuidados para a
Pessoa Idosa)

Atenciosamente,

Franciane Santos
Gerente do Departamento de Politicas para Promogéo e Defesa dos Direitos Humanos

Anexos:

ACAI_RECURSO.pdf
IMEPP_recurso.pdf
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sz de For

RECIBO DE RECURSO

Recebemos da OSC_ Al dwaciowed dz Ao o Ovarge-add.. 1 e pedido de recurso com
[ L o
relacdo ao Resultado Preliminar do Edital de Chamamento Publico N° 001/2021 —

SEDH publicado em atos do governo no dia 28/12/2021. Ressaltamos que de
acordo com o item 6.7.7 — A Comissdo de Selegdo tera o prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, contados do encerramento do prazo para oferta de
contrarrazées, para apresentar a sua analise e decisdo acerca do recurso
apresentado (Edital de Chamamento Publico N° 001/2021 - SEDH, Espago de
Cuidados para Pessoas Idosas).

Juiz de Fora, 1] de fevereiro de 2022.

Entregue por: \w/A L3l MOU2 A

Recebido por: (hdrioma, MOonay s W (SEDH)
V
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ANEXO XVI

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a ASSOCIAGCAO ACAI (ASSOCIAGAO DE APOIO A CRIANGA, ADOLESCENTE E
IDOSO) esté ciente e concorda com as disposicdes previstas no Edital de Chamamento
Publico n? 001/2021 e de seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas
da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagbes e documentos apresentados
durante o processo de sele¢do.

Juiz de Fora— MG, 27 de Janeiro de 2022.

— et e
Walter de Moura Gongalves
Presidente da ACAI
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4 . DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO
41 ...

V - ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam,
expressamente, escrituracdo de acordo com os principios fundamentais

de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33,
—caput , inciso IV, Lei Federal n® 13.019/14);

2
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Juiz de Fora — MG, 11 de Fevereiro de 2022.

A SECRETARIA ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS ( SEDH ) DE JUIZ DE FORA — MG.
Comiss3o Técnica do Chamamento Piblico

Ref : Edital 001/21

Assunto : Juntada de Documentos Suplementares

( Termo de abertura e encerramento de livro contabil, recibo de entrega de escrituragao
contabil, balanco patrimonial, demonstrativo de resultado e declaragdo de ciéncia e
concordéancia ).

Prezados Senhores,

Neste ato, a ASSOCIACﬁO DE APOIO A CRIANCA, ADOLESCENTE E IDOSO
— ACAI, inscrita no CNPJ 22.325.605/0001-95, com sede a rua Doutor Saulo Villela, n. 480,
bairro Retiro, nesta cidade, representada pelo se diretor presidente, vem efetivar a juntada de
documentos suplementares ao Chamamento Publico, conforme edital supra mencionado, no
sentido de serem apreciados pela Douta comissao que, apos a devida analise, possa sanar as
possiveis irregularidades verificadas quando da apresentacdo/apreciacao da proposta
efetivada pela requerente.

Salienta-se que a referida requerente, estd amparada pelo art. 64 da Nova
lei de licitagGes ( 14.133/21 ), a saber :

Art. 64. Apds a entrega dos documentos para
habilitagdo. nfo serd permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede
de diligéncia. para:

I — complementacdo de informacdes acerca dos
documentos ja apresentados pelos licitantes e desde
que necessaria para apurar fatos existentes a €poca
da abertura do certame;

IT — atualiza¢o de documentos cuja validade tenha
expirado apds a data de recebimento das propostas.

§ 1° Na andlise dos documentos de habilita&;éo, a
comissdo de licitagio podera sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substancia dos documentos e sua



validade juridica, mediante despacho fundamentado
registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes
efic4cia para fins de habilitacgo e classificagdo.

§ 2° Quando a fase de habilitagiio anteceder a de
julgamento ¢ ja tiver sido encerrada, ndo cabera
exclusgio de licitante por motivo relacionado a
habilita¢do. salvo em razdo de fatos supervenientes
ou s6 conhecidos apds o julgamento.”

Assim, com base no comando legal supracitado, esta requerente roga a
douta comissio a divida analise dos documentos complementares ora juntados, dando-

se provimento ao pedido de inclusdo ao chamamento publico conforme os termos do
edital.

Respeitosamente !

Walter de Moura Gongalves

Presidente da ACAI
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Juiz de Fora — MG,

A SECRETARIA ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS ( SEDH ) DE JUIZ DE FORA - MG.

11 de Fevereiro de 2022.

Comiss3o Técnica do Chamamento Publico

Ref : Edital 001/21

Assunto : Juntada de Documentos Suplementares

( Termo de abertura e encerramento de livro contabil, recibo de entrega de escrituragdo
contabil, balango patrimonial, demonstrativo de resultado e declaracdo de ciéncia e

concordancia ).

Prezados Senhores,

Neste ato, a ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANCA, ADOLESCENTE E IDOSO
— ACAI, inscrita no CNPJ 22.325.605/0001-95, com sede a rua Doutor Saulo Villela, n. 480,
bairro Retiro, nesta cidade, representada pelo se diretor presidente, vem efetivar a juntada de
documentos suplementares ao Chamamento Publico, conforme edital supra mencionado, no
sentido de serem apreciados pela Douta comisséo que, apds a devida andlise, possa sanar as
possiveis irregularidades verificadas quando da apresentacdo/apreciagdo da proposta

efetivada pela requerente.

Salienta-se que a referida requerente, esta amparada pelo art. 64 da Nova

lei de licitagdes ( 14.133/21 ), a saber :

Art. 64. Apés a entrega dos documentos para
habilitagdo, ndo serd permitida a substitui¢do ou a
apresentagao de novos documentos, salvo em sede
de diligéncia, para:

I — complementa¢do de informacdes acerca dos
documentos ja apresentados pelos licitantes e desde
que necessaria para apurar fatos existentes a época
da abertura do certame;

IT — atualizacfio de documentos cuja validade tenha
expirado apds a data de recebimento das propostas.

§ 1° Na andlise dos documentos de habilitacdo, a
comisséo de licitagdo poderd sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substdncia dos documentos e sua

i
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validade juridica, mediante despacho fundamentado
registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes
eficécia para fins de habilitagdo e classificaco.

§ 2° Quando a fase de habilitacdo anteceder a de
julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo caberd
excluso de licitante por motivo relacionado a
habilita¢&o. salvo em raz8o de fatos supervenientes
ou sé conhecidos apos o julgamento.”

Assim, com base no comando legal supracitado, esta requerente roga a
douta comiss#o a divida analise dos documentos complementares ora juntados, dando-

se provimento ao pedido de inclusdo ao chamamento publico conforme os termos do
edital.

Respeitosamente !
= e
Walter de Moura Gongalves

Presidente da ACAI
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TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO £ )8
- 3

Entidade: '~ ASSOCIAGAO DE APdIO A CRIANQA, ADOLESCENTE E IDOSO

Periodo da Escrituracdo: 01/01/2020 a 31/12/2020 CNPJ: 22.325.605/0001-95
Namero de Ordem do Livro: 3
Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2020 a 31 de Dezembro de 2020

TERMO DE ABERTURA

Nome Empresarial ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANCA, ADOLESCENTE E IDOSO
NIRE

CNPJ 22.325.605/0001-95

Numero de Ordem 3

Natureza do Livro Livro Diario

Municipio JUIZ DE FORA

Data do arguivamento dos atos
constitutivos

Data de arquivamento do ato de
conversao de sociedade simples em
sociedade empresaria

17/01/2015

Data de encerramento do exercicio social 31/112/2020

Quantidade fotal de linhas do arquivo

digital -
TERMO DE ENCERRAMENTO

Nome Empresarial ASSOCIAGAQ DE APOIO A CRIANGA, ADOLESCENTE E IDOSO
Natureza do Livro Livro Diério
Numero de ordem 3
Quantidade total de linhas do arquivo

2 6494
digital
Data de inicio 01/01/2020
Data de término 31/12/2020

Este documento é parte integrante de escrituragdo cuja autenticagéo se comprova pelo recibo de nimero
68.C6.69.46.A7.57.66.40.20.A7.B0.47.61.DF.96.B5.0A.6C.51.87-1, nos termos do Decreto n° 9.555/2018.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragao Digital — Sped

Versao 8.0.9 do Visualizador Pagina 1 de 1



MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL — Sped Versdo: 8.0.9

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICACAO DO TITULAR DA ESCRITURACAOQ
H NIRE CNPJ
‘ 22.325.605/0001-95

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIAGAD DE APOIO A CRIANCA, ADOLESCENTE E IDOSO

IDENTIFICACAQ DA ESCRITURACAO

FORMA DA ESCRITURACAQ CONTABIL PERIODO DA ESCRITURAGAO
Livro Didrio 01/01/2020 a 31/12/2020
NATUREZA DO LIVRO NUMERO DO LIVRO
Livro Diario 3
IDENTIFICACAQ DO ARQUIVO (HASH)
£8.C6.69.46.A7.57.66.40.20.A7.80.47.61.DF .96 .B5.0A 6C.51.87 -
ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:
N° SERIE DO RESPONSAVEL
QUALIFICACAQ DO SIGNATARIO CPF/CNPJ NOME CERTIFICADO VALIDADE LEGAL
RIVELLI ASSISTENCIA
Pessoa Juridica (e-CNPJ ou e-PJ)  22920792000155 CONTABIL RAVREERoutE0n00P 1%}11%’02&3 Sim

EIRELI:22920792000155
VIVIANLUCIARIVELL g90937151981544314  11/05/2021 a

contador 051413596486 DE Nio
OLIVEIRA:05141359646 < 10/05/2024
NUMERO DO RECIBO: Escrituragdo recebida via Internet
68.C6.69.46.A7.57.66.40.20.A7.B0.47.6 pelo Agente Receptor SERPRO
1.DF.96.85.0A.6C.51.87-1 em 16/07/2021 as  14:04:23

67.D1.79.2A.67.05.73.5B
21.47.F5.5A.7F.C8.A9.42

Considera-se autenticado o livro contabil 2 que se refere este recibo nos termos do Decrsta n® 9.555/2018, dispensando-se qualquer outra forma
de autentica¢do. Este recibo comprova a autenticagdo.
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BALANCO PATRIMONIAL i

Entidade: ASSOCIACAO DE APOIO A CRT;I\!(;A, ADOLESCENTE E IDOSO
Periodo da Escrituragdo: 01/01/2020 a 31/12/2020 CNPJ: 22.325.605/0001-95
Numero de Ordem do Livro: 3
Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2020 a 31 de Dezembro de 2020
Descrigao Nola Saldo Inicial Saldo Final
ATIVO R$ 4.663,04 R$40.119,75
ATIVOS CIRCULANTES R$ 3.214,00 R$ 38.820,59
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA R$ 3.214,00 R$ 35.220,59
CAIXA GERAL R$ 2.537,80 R$ 3.542,05
CAIXA - RECURSOS LIVRES R$ 2.537,80 RS 3.542,05
NUMERARIOS RS 2.537,80 RS 3.542,05
BANCOS CONTA MOVIMENTO R$ 90,00 RS 2.147,28
RE%"“}‘QS%SS?_%NRTQSMOV'MENTO = RS 90,00 RS 2.147,28
BANCO ITAU S/A - 58784-7 RS 90,00 RS 2.147,28
APLICAGOES DE LIQUIDEZ IMEDIATA R$ 586,20 RS 29.531,26
APLICACOES DE RECURSOS LIVRES R$ 586,20 RS 29.531,26
" BANCO ITAU S/A APLIC AUTO MAIS R$ 586,20 RS 29.531,26
ESTOQUES R$ 0,00 RS 3.600,00
Dé?z ?pggﬁgmos A FORNECEDORES RS$ 0.00 RS 3.600,00
ADIANTAMENTO A FORNECEDOR R$ 0,00 R$ 3.600,00
ADIANTAMENTO A FORNECEDOR R$ 0,00 R$ 3.600,00
ATIVOS NAO CIRCULANTES R$ 1.449,04 R$ 1.299,16
ATIVO PERMANENTE R$ 1.449,04 R$ 1.299,16
ATIVO IMOEILIZADO R$ 1.449,04 RS 1.299,16
MOVEIS E UTENSILIOS R$ 1.499,00 RS 1.499,00
MOVEIS E UTENSILIOS R$ 1.499,00 R$ 1.499,00
(-) () DEPRECIAGOES ACUMULADAS RS (49,96) RS (199,84)
UT{E-L (S-%LI?SERECIAGOES DE MOV. E RS (49,96) RS (199,84)
PASSIVO R$ 4.663,04 RS 40.119,75
PASSIVOS CIRCULANTES RS 25.278,43 RS 37.654,54
OBRIGACOES COM PESSOAL RS 25.278,43 RS 37.654,54
SALARIOS A PAGAR RS 3.638,00 RS 2.878,29
i VS;\EQR[DS A PAGAR-RECURSOS RS 3.638,00 R$ 2.878.29
SALARIOS A PAGAR R$ 3.638,00 R$ 2.878,29
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR R$ 852,67 R$ 2.272,11
RE%I?SL%JU‘\E%OES PREVIDENCIARIAS - RS 10.71 RS 1.895,33
INSS A RECOLHER R$ 10,71 RS 1.895,33
’ \II:F;SI;I‘SS A RECOLHER - RECURSOS RS 841.96 RS 35234
FGTS A RECOLHER R$ 841,96 R$ 352,34
PIS SOBRE FOLHA DE PAGAMENTO R$ 0,00 RS 24,44
PIS A RECOLHER R$ 0,00 R$ 24,44
DESCONTOS EM FOLHA A PAGAR R$ 63,69 R$ 63,69
CONTRIBUICOES COMPULSORIAS RS 63,69 RS 63,69
CONTRIBUIGAO SINDICAL A PAGAR RS 63,69 > RE 53,69
PROVISOES RS 20.724,07 %s 32.440,45



DEMONSTRACAO DE RESULTADO DO EXERCICIO £

Entidade: ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANCA, ADOLESCENTE E IDOSQ
Periodo da Escrituragdo: 01/01/2020 a 31/12/2020 CNPJ: 22.325.605/0001-95
Namero de Ordem do Livro: 3

Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2020 a 31 de Dezembro de 2020

Descricao Nota Saldo anterior Saldo atual
RECEITA BRUTA R$ 295.469,60 R$ 261.631,91
RECEITAS DE REPASSES R$ 295.469,60 R$ 261.631,91
RECEITA LiQUIDA R$ 295.469,60 R$ 261.631,91

(-) CUSTO DE BENS E SERVICOS

(-) REMUNERAGAQ DO PESSOAL
CciNVINcULO

RESULTADO BRUTO
DESPESAS OPERACIONAIS
(-) DESPESAS ADMINISTRATIVAS

(-) SERVICOS DE COMUNICAGAO

(-) SERVIGOS PRESTADOS POR
EMPRESAS

(-) DESPESAS COM VIAGENS E
REPRESENTAGOES

(-) APOIO ADMINISTRATIVO
(-) DEPRECIACOES E AMORTIZAGOES

(-) OUTRAS RECEITAS E DESPESAS
OPERACIONAIS

FUNDOS COM RESTRICOES

RESULTADO ANTES DE RECEITAS E
DESPESAS FINANCEIRAS

(-) DESPESAS FINANCEIRAS

RS (138.389,86)
RS (138.389,86)

R$ 167.079,74
R$ 157.079,74
R$ (154.751,99)
R$ (5.333,37)

R$ (91.747,05)
R$ (1.080,00)

R$ (56.541,61)
R$ (49,96)

R$ 1,20

R$ 1,20

R$ 2.328,95
RS (1.308,55)

R$ (97.552,51)
RS (97.552,51)

R$ 164.079,40
R$ 164.079,40
R$ (139.929,63)
RS (5.532,76)

R$ (85.452,50)
RS (487,70)

R$ (48.306,79)
R$ (149,88)

RS (0,00)

R$ 0,00

R$ 24.149,77
R$ (1.068,17)

(-) DESPESAS FINANCEIRAS R$ (1.308,55) R$ (1.069,17)
LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO R$ 1.022,40 R$ 23,080,60
Este documento é parte integrante de escrituragéo cuja autenticagéo se comprova pelo recibo de niimero
68.C6.69.46.A7.57.66.40.20.A7.B0.47.61.DF.96.B5.0A.6C.51.87-1, nos termos do Decreto n° 9.555/2018.
Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragéo Digital — Sped
Versao 6.0.9 do Visualizador Pagina 1 de 1
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Juiz de Fora g }‘@
Secretana Especial \' - ."v :“...‘_ -::;i:

RECIBO DE RECURSO

Recebemos da OSC_IMEPP- pMimdi munls Socioamulircvad pedido de recurso com
relagdo ao Resultado Preliminar do Edital de Chamamento Publico N° 001/2021 —

SEDH publicado em atos do governo no dia 28/12/2021. Ressaltamos que de
acordo com o item 6.7.7 — A Comissdo de Selecéo terd o prazo maximo de 05

(cinco) dias uteis, contados do encerramento do prazo para oferta de
contrarrazOes, para apresentar a sua andlise e decisdo acerca do recurso

apresentado (Edital de Chamamento Publico N° 001/2021 - SEDH, Espago de
Cuidados para Pessoas Idosas).

Juiz de Fora, M de fevereiro de 2022

Entregue por: %{L«A,«_ Eci,\ﬂd;aﬂ; Vo ls
1

Recebido por:_duiovnas Tongiuss Tonune (SEDH)

v Y
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IMEPP — Atendimento Socioassistencial
e Rua Maria Perpétua n? 258 — Ladeira — Juiz de Fora — MG - CEP: 36052-560 =Tel.: (32) 3217.9917

‘\“./ Certificado de Entidade de Assisténcia Social N2 44006.002763/2001-08
CNPI: 17.688.094/0001-36
IMEPP Utilidade Publica Federal ~ Decreto n® 90.935 de 11/02/85

e-mail: contato@imeppif.com.br

Comisséo de Selegédo
Chamamento Ptiblico 001/2021 — SEDH

IMEPP - ATENDIMENTO SOCIOASSISTENCIAL,
inscrito no CNPJ sob n°.17.688.094/0001-36 com sede a Rua Maria
Perpétua, 258, bairro Ladeira - Municipio de Juiz de Fora/MG, CEP
36.052-560, neste ato representado por seu presidente LUIZ
FERNANDO FREESZ, nos autos do processo em epigrafe, vem
apresentar recurso a RESULTADO PRELIMINAR do Chamamento
em epigrafe, nos termos do disposto item 6.7 do respectivo edital,
pelo que passa a expor e ao final requerer o seguinte:

No dia 08/02/2022 foi publicado no Diario Oficial
Eletronico da Prefeitura de Juiz de Fora, resultado preliminar do
Chamamento Publico 001/2021 — SEDH, que dentre outros, eliminou
também o IMEPP — ATENDIMENTO SOCIOASSISTENCIAL sob
fundamento de inobservancia ao disposto no Art. 4, ltem 4.1, Inciso
IV do edital.

Cumpre informar no entanto, conforme Declaracdes
em anexo (Declaracéo IMEPP e Declaracdo MB CONTABILIDADE)
que o IMEPP — ATENDIMENTO SOCIOASSISTENCIAL & regido por
normas expressas de organizacao interna e realiza escrituracdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade, tudo sob responsabilidade de
profissional devidamente habilitado.

Cumpre destacar que, por meio do Acédrddo n°
1211/2021, o Plenario do TCU estabeleceu a possibilidade de o

“Alanriz narilhada A& slasra dahrmdzsl”
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IMEPP — Atendimento Sociocassistencial
- - Rua Maria Perpétua n® 258 — Ladeira — Juiz de Fora— MG - CEP: 36052-560 —Tel.: (32) 3217.9917
Certificado de Entidade de Assist@ncia Social N2 44006.002763/2001-08
CNPJ: 17.688.024/0001-36
IMEPP Utilidade Puiblica Federal - Decreto n2 90.935 de 11/02/85
T e-mail: contato@imeppif.com.br

licitante submeter novos documentos para suprir erro, falha ou
insuficiéncia, a fim de viabilizar a selecdo da proposta mais
vantajosa, promovendo a competitividade e o formalismo moderado.

Isto posto, passo a requerer o recebimento dos
documentos em anexo como complementares e aptos a
comprovacao que a administracao busca, seja realizada nova anélise
e proferido julgamento final considerando o IMEPP ATENDIMENTO
SOCIOASSISTENCIAL habilitado.

Sendo o que cumpria

Atenciosamenie

Ak Lo—
ﬂUIZQERNANDO FREESZ

Presidente

“Alanra narfilhards & slanras dahraAs?”
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IMEPP - Atendimento Socioassistencial
=T Rua Maria Perpétua n2 258 — Ladeira — Juiz de Fora— MG - CEP: 36052-560 = Tel.: {32) 3217.9817

1\17' Certificado de Entidade de Assisténcia Social N2 44006.002763/2001-08
CNPJ: 17.688.094/0001-36
IMEPP Utilidade Pdblica Federal — Decreto n2 90.935 de 11/02/85

e-mail: contato@imeppjf.com.br

DECLARACAOQO

Declaro que o IMEPP_ - ATENDIMENTO
SOCIOASSISTENCIAL, inscrito no CNPJ sob n°.17.688.094/0001-
36 com sede a Rua Maria Perpétua, 258, bairro Ladeira - Municipio
de Juiz de Fora/MG, CEP 36.052-560, € regido por normas de
organizacao interna e possui escrituracao contabil de acordo com 0s
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

Ainda, que possui sistema de contabilidade sob a
responsabilidade do contador GUILHERME DE ALMEIDA BARRA,
habilitado no Conselho Regional de Contadores — CRC/MG, sob n°
047.309/0-0, com a finalidade de contabilizar os recursos recebidos,
suas aplicacoes e pagamentos efetuados e que os mesmos ficarao
a disposicao para eveniuais auditorias.

Por ser verdade firmo a presente declaracao.
Juiz de Fora, 09 de Fevereiro de 2022.

N i 3
/ ﬂllz FERNANDO FREE/S’Z

Presidente

“Alanria narfilhada & aslanriz Anhracdal”
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" CRC/MG 0.612/0

DECLARACAO

MB CONTABILIDADE LTDA, escritério contébil,
estabelecido nesta cidade de Juiz de Fora, a Rua Chanceler Oswaldo Aranha, n® 68,
Bairro S@o Mateus, responsével pela escrita contabil da IMEPP - ATENDIMENTO
SOCIOASSISTENCIAL, estabelecida a Rua Maria Perpetua, n° 258, Bairro Ladeira,
devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 17.688.094/0001-36, vem através desta,
informar que o IMEPP mantém contabilidade regular e possui escrituragio contabil de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras
de Contabilidade.

Por ser verdade,
Firmo o presente.

Juiz de Fora, 09 de Fevereiro de 2022.

de Almeida Barra
RC 047.309/0-0

Rua Chanceler Oswaldo Aranha 68 - Centre - Juiz de Fora — MG - CREP 35 025
o067
Tel: (32) 3228-9100 - mbecontabilidadeanbcontabilidade.com. by 1631740
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Juiz de Fora
Prefeitura

Proc. Administrativo 28- 11.856/2021

De: AnnaA.-PGM -PROC
Para: PGM - DEPCONSU - Departamento de Procuradoria Consultiva - A/C Nathan S.

Data: 16/02/2022 as 15:05:08

Setores envolvidos:

PGM - DEPCONSU, STDA - SSADM - DGDA, STDA - SSLICOM, STDA - SSLICOM - DT, SEDH, SEDH - DPDH, STDA -
SSADM - DGDA - SPDDO, PI, PGM - DEPCONSU - PT, PGM - PROC, STDA - SSLICOM - RECP

Proposta para o Edital de Chamamento Publico referente a implantacao do Espaco de Cuidados
para Pessoas Idosas

Ao DEPCONSU/ Geréncia,
Encaminho para ciéncia, analise e manifestagao.

A disposicdo.
Anna Flavia Aguilar

Assessora - PGM

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://juizdefora.1doc.com.br/verificacao/4013-4C00-2690-A291 e informe o cddigo 4013-4C00-2690-A291

Assinado por 1 pessoa: ANNA FLAVIA AGUILAR



VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacao: 4013-4C00-2690-A291
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Proc. Administrativo 29- 11.856/2021

De: NathanS.-PGM - DEPCONSU
Para: SEDH - Secretaria Especial de Direitos Humanos - A/C Franciane S.

Data: 16/02/2022 as 15:44:02

Setores envolvidos:

PGM - DEPCONSU, STDA - SSADM - DGDA, STDA - SSLICOM, STDA - SSLICOM - DT, SEDH, SEDH - DPDH, STDA -
SSADM - DGDA - SPDDO, PI, PGM - DEPCONSU - PT, PGM - PROC, STDA - SSLICOM - RECP

Proposta para o Edital de Chamamento Publico referente a implantacao do Espaco de Cuidados
para Pessoas Idosas

Ao Departamento de Politicas para Promogéao e Defesa dos Direitos Humanos,
Senhora Gerente,

Restituo o expediente para a juntada da documentac&o apresentada pelas participantes do certame.

Nathan Lucas Brum Moreira da Silva

Procurador Municipal

Gerente do Departamento de Procuradoria Consultiva - DEPCONSU/PGM
Mat. 56576801 - OAB/MG 161.242
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Proc. Administrativo 30- 11.856/2021

De: Franciane S. - SEDH
Para: PGM - PROC - Procuradoria Geral - Memorandos e Processos - A/C Anna A.

Data: 16/02/2022 as 17:42:33

Prezada,
Segue conforme solicitado no despacho 29.

Atenciosamente,

Franciane Santos
Gerente do Departamento de Politicas para Promogédo e Defesa dos Direitos Humanos

Anexos:

aacienvelope1.pdf
aacienvelope2parte.pdf
aacienvelope2parte2.pdf
aacienvelope2parte3.pdf
acaienvelope1.pdf
acaienvelope?2.pdf
imepeenvelope2parte2.pdf
imeppeenvelope2parte1.pdf
imeppenvelope1.pdf

168/1740



D &) AA@E

PROPOSTA DE EXECUCAO DO ESPACO DE CUIDADOS PARA PESSOAS IDOSAS

IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

Razio Social: Associaco de Apoio as Criangas ¢ Idosos

Sigla: AACI

CNPJ: 11.550.709/0001-87

Enderego da Sede: Rua General Almerindo da Silva Gomes 133, Nova Era

Telefones: (32) 3226-4832 / (32) 3224-0727

Site: aaci.org.br

Data da Fundagdo: 20/01/2010

Inscricio CMPDI/Validade: 1.112/2022 — Vali dade 26 de Janeiro de 2025

FINALIDADE ESTATUTARIA

A instituicdo surge com a finalidade de atender as duas pontas geracionais, criangas ¢ 1dosos,

entendendo as particularidades de cada uma dessas etapas ¢ as vilnerabilidades que impactam a vida
desses sujeitos. Neste sentido, o Estatuto Social da instituicdo enfatiza que a Associag@o de Apoic as
Criancas e Idosos- AACI, tem por objetivo a prote¢ao social basica e a protegdo social especial de média
¢ alta complexidade & criancas, idosos ¢ suas familias, através do oferecimento de servi¢os que visem 0
enfrentamento da vulnerabilidade social e fortalecimento dos vinculos familiares, incentivando a
socializacdo € a convivéncia comunitaria, através das seguintes agoes:

1 - Promocdo da assisténcia social; (o que inclui, de acordo com o art. 3° da Lei Orgénica da Assisténcia
Social/ LOAS, Lei 8.742/93, a protecio a familia, a maternidade, 2 infincia, 2 velhice, e a promogéo
gratuita de assisténcia a satde;

II - promogio do desenvolvimento econdémico social e combate a pobreza;

III — defesa dos direitos da crianca, do adolescente, da mulher, do idoso e quaisquer outros individuos
em situacao de vulnerabilidade;

IV — promogéo do voluntariado;

VI - promocao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores
universais;

VII — promog@o de atividades lidicas, culturais ¢ esportivas;

VIII — promogéo de acdes com foco na convivéncia social por meio da arte, esporte e lazer, estimulando)

) y Ruc General Almerindo do Silva Gemes n® 133
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o desenvolvimento de potencialidade, habilidades, talentos, propiciando a formac3o cidadd do
individuo;

IX — promocao gratuita da educacio;

X- promogdo gratuita da saude;

XI — promocado da seguranga alimentar e nutricional;

XII — defesa, preservagio e conserva¢io do meio ambiente e promoc3o do desenvolvimento sustentavel;
XIII- estudos ¢ pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo ¢ divulgagio de
informacdes ¢ conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades mencionadas neste
artigo;

XIV — promo¢ao de atividades de prevencdo ao uso de drogas licitas ou ilicitas, prioritariamente por
criangas, adolescentes ¢ jovens;

XV- oferta de servico de acolhimento institucional;

HISTORIA DA ORGANIZACAO

A AACI é uma Organizacdo Ndo Governamental que estd em funcionamento desde janeiro de

2010. Teve origem através do trabalho dos irmdos Maria Rita Galone da Rosa e Fabio Galone da Rosa,
com o objetivo de melhorar a qualidade de vida das criancas, idosos e suas familias, reduzindo as
condicOes de risco e vulnerabilidade social. O trabalho visa o enfrentamento da vulnerabilidade e o
fortalecimento de vinculos familiares, incentivando a socializagio e a convivéncia comunitaria.

Em 2011, a AACI foi considerada de utilidade publica municipal, consolidada através da Lei n°
12.408. No ano seguinte, recebeu o certificado no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente -CMDCA com a inscri¢io do Projeto Cantinho de Oportunidades.

[Em 2014, a institui¢do firmou uma parceria com a Universidade Federal de Juiz de Fora — UFJF, ofertando
diversas oficinas voltadas para os usuérios do servico, no territorio.

Foi no ano de 2015 que a AACI implantou o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, com atendimentos didrios as criangas. Neste momento a instituic@o se fortaleceu no seu objetivo
de protegdo social basica as criangas, adolescentes, idosos e suas familias, através da oferta de servicos
que visam o enfrentamento da vulnerabilidade social e o fortalecimento dos vinculos familiares,
incentivando a socializaco e a convivéncia comunitiria. Nesta perspectiva, em 2016 o Conselho
Municipal de Assisténcia Social aprovou a inscricio no Programa de Atencdo a Infincia e Adolescéncia.

No ano de 2018 a institui¢éo foi selecionada para receber recursos do Crianca Esperanca — Unesco.
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A AACI, foi contemplada por um periodo de 12 meses com recursos financeiros do programa, o qual
possibilitou melhorias no que tangem a alimentacio, estrutura fisica e papelaria, para atendimento de
nossas criancas. Essa parceria corroborou com o aumento da credibilidade dos servicos ofertados pela
institui¢do no municipio de Juiz de Fora, o que contribuiu para a realizagdo de novas parcerias com
institui¢des da cidade. Também no ano de 2018, aconteceu a parceria com a Prefeitura de Juiz de Fora,
[através do projeto Bem Comum, que é um projeto desenvolvido pela Secretaria de Comunicacdo Social,
que tem como objetivo encurtar o caminho entre quem quer ajudar e quem precisa de ajuda. Todas as
2¢Oes do projeto visam melhorar a qualidade de vida das pessoas ¢ tornar Juiz de Fora uma cidade aindal
melhor para se viver.

Em 2019, a AACI inaugurou nova sede, com um espaco mais amplo, mais acolhedor, propiciando)
movas oportunidades e mais qualidade aos servigos oferecidos. O ano scguinte, foi desafiador, cm razio
da Pandemia da Covid-19. Contudo, a instituicio permaneceu prestando assisténcia as familias atendidas,
priorizando a seguranca alimentar de centenas de familias. No ano de 2020, a instituicio recebeu o
registro do Servigo de Convivéncia e Fortalecimeto de Vinculos, Servigo esse que ja vinha sendo prestadol
desde 2015.

Atualmente, a instituic3o atende diariamente 120 criangas ¢ adolescentes na faixa etaria de 4 a 14
anos ¢ suas familias, através do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. O servico para
criangas e adolescentes é ofertado de segunda a sexta-feira em dois turnos: de 08 as 1lhoras e de 13 3s
17horas. As criangas e¢ adolescentes frequentam a instituicdo no contraturno escolar. Ao chegar na
institui¢do as criangas que frequentam o servico na parte da manhi sdo recebidas com café da manhi e
antes de irem embora almogam. As criangas que frequentam o servigo na parte da tarde sio recebidas com
um lanche e antes de irem embora jantam. E desenvolvido por uma equipe multidisciplinar de educadorn
social, assistente social, coordenadora social, psicéloga, psicopedagoga, cozinheirae auxiliar de SErvigos|
gerais . Cada profissional, a partir de suas competéncias e atribuicdes, desempenha um papel fundamental
no planejamento, elaboragdo e execucdo das atividades desenvolvidas no SErvico.

O servigo, realizado em pequenos grupos heterogéneos, € ofertado diariamente e contempla
atividades que visam o enfrentamento da vulnerabilidade social e que proporcionam a constituicio de um|
espaco de convivéncia, fortalecendo o sentido de participagdo e cidadania. As atividades contribuem ainda
para o desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas a partir dos interesses, demandas e

potencialidades de cada faixa etiria, além de contribuir para o fortalecimento da convivéncia familiar e
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comunitaria.

Para alcangar os objetivos propostos sio realizadas durante a semana, algumas atividades como:
[Oficina Masterchef: Momento de preparacao de receitas elaboradas pelas criancas do projeto sob
orientacdo das educadoras sociais. Poderio fazer referéncia cultura de determinadas regides
do pais, cultura religiosa, ensino sobre economia doméstica, alimentagdo saudével, saide e etc;
Oficina Musical: Através desta oficina as criancas terdo oportunidade de ampliar seus
conhecimentos sobre diversos temas através da escuta musical, desenvolverdo conhecimentos
culturais e terdo a oportunidade de construirem musicas préprias; Oficina de Reciclagem e Arte:
Nesta atividade as criangas irdo trabalhar com recicléveis criando pegas artesanais que poderio
ser utilizados no dia a dia e trabalhos na instituicdo ou serem levados para a casa; Cinema
Interative: Serio selecionados filmes com tematicas diversas para servir de ilustracdo dos temas
propostos pelo programa (deficiéncia cultural, violagéo de dircitos, drogas, igualdade de género,
diversidade sexual, cuidados com o meio ambiente, etc.) ao término do filme a educadora social
conduzirad a discussdo com os participantes; Rodas de Conversas: neste momento a educadora ira
trabalhar com as criancas diversos temas, sendo que cada semana serd escolhido um previamente
de acordo com datas comemorativas, fatos politicos relevantes, acontecimentos nacionais e
internacionais, situagdes vivenciadas etc. Neste momento as criancas também terdo a
oportunidade de se expressar enquanto sujeitos sociais.

O publico-alvo sdo criancas e adolescentes de 04 a 14 anos. Criangas beneficidrias do Beneficiol
de Prestagdo Continuada - BPC, criancas cujas familias sdo beneficidrias de programas de transferéncia
de renda; criancas encaminhadas pelos servigos de protecio especial, criangas que vivenciam situacdes
ou fragilizacdo de vinculos. Sio atendidas criangas do sexo feminino e masculino. O publico atendido &
referenciado ao Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS sendo também encaminhado por este.
Nossa area de abrangéncia € coberta por 03 CRAS e também um Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social- CREAS.

Além das atividades mencionadas acima, desenvolvemos também a contagdo de histérias
atividades esportivas como capoeira, danga, teatro e misica, através da parceria com o Programa Gente
em Primeiro Lugar- FUNALFA. Ainda estio previstas atividades com os pais, responséaveis e demais
familiares das criangas cadastradas no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, buscando

garantir a matricialidade sociofamiliar da Politica de Assisténcia Social.
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No que tange ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Para Adolescentes, as
atividades acontecem as sextas-feiras, com grupos de 25 adolescentes. Em um momento incial acontec
a acolhida dos mesmos, ¢ em seguida as rodas de conversas a partir de temdticas trazidas pelo
adolescentes, assim como de teméticas inerentes a0 mundo do trabalho, dindmicas, oficinas. Ao final de
cada encontro € ofertado aos adolescentes um lanche da tarde.

As atividades desenvolvidas no servigo tem como foco, fortalecer a convivéncia social, que se dél
a partir do estimulo do convivio familiar e comunitario, da busca pelo sentimento de pertencimento, daj
construcdo de indentidade e dos processos de sociabilidade; promover acesso as demais politicas ptiblicas]
como, educacdo e saude; fazer com que os adolescentes conhecam os seus direitos; possibilitar a eles
acesso a cultura, esporte ¢ lazer; trabalhar com questdes relevantes no que se refere assuntos relac10nad0s1
a juventude; contribuir para a construcdo de novos conhecimentos. Além das atividades j& mencionadas,
quando ha necessidade € realizado o encaminhamento para rede de Assisténcia Social do municipio, coml
intuito de promover o acesso a beneficios e servicos socioassistenciais, viabilizando a garantia de seus
direitos.

Podemos destacar como principais objetivos do Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para Adolescentes sio: assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal comunitério o
social € o desenvolvimento de relacées de afetividade,solidariedade e respeito mituo; ampliar o acesso
a0 universo informacional,artistico e cultural dos jovens; proporcionar vivéncias para o alcance del
autonomia e protagonismo social; e possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educacdo como direito
de cidadania.

O publico-alvo do servigo siio os adolescentes de 14 2 17 anos. Adolescentes com deficiéncia, em
especial beneficidrios do BPC, adolescentes cujas familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia
de renda; adolescentes encaminhados pelos servigos de protegdo especial, adolescentes que vivenciam|
situacdes ou fragilizacio de vinculos; adolescentes ¢ jovens egressos de medida socioeducativa de
internagio ou em cumprimento de outras medidas socioeducativas em meio aberto, conforme disposto no
Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n® 8.069, de 13 de Julho de 1990); adolescentes ¢ jovens do
Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil — PETI; adolescentes e jovens egressos ou vinculados a
programas de combate 2 violéncia e ao abuso ¢ 4 cxploragido sexual. Sdo atendidos adolescentes do sexo

feminino e masculino. O piiblico atendido & referenciado ao Cras sendo também encaminhado por este.|

Quando acontece de vir a instituicdo algum adolescente de companhia com outro adolescente que
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participa do servico, realizamos o acolhimento e o referenciamos 20 CRAS para que sejam dados os
devidos encaminhamentos.

No que se refere a0 Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Para Pessoas Idosas-
SCFVI, este ¢ realizado em grupos com 25 idosos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir,
aquisicdes progressivas aos seus usudrios, de acordo com o ciclo de vida. A finalidade & complementar]
o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situacdes de risco social. A forma de intervencgio
social planejada que cria situacdes desafiadoras, estimula ¢ orienta os usuirios na construgdo ¢
reconstrucdo de suas historias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territério.

Organiza-s¢ de modo a ampliar trocas culturais ¢ de vivéncias, desenvolver o sentimento de
pertencimento ¢ de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializacdo e a convivéncia
comunitaria. Possui cardter preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacdo dos direitos ¢ no
desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas 20 alcance de alternativas emancipatorias)
para o enfrentamento de vulnerabilidade social.

Deve prever o desenvolvimento de acdes intergeracionais e a heterogeneidade na composigdo dos
grupos por sexo, presenca de pessoas com deficiéncia, etnia, raca entre outros. Tem por foco o
desenvolvimento de atividades que contribuam no processo de envelhecimento saudavel, no
desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos familiares e do
convivio comunitario ¢ na prevencio de situagdes de risco social. A intervencdo social estd pautada nas|
caracteristicas, interesses e demandas dessa faixa etdria ¢ considera que a vivéncia em grupo, as
experimentacSes artisticas, culturais, esportivas e de lazer ¢ a valorizacdo das experiéncias vividas
constituem formas privilegiadas de expressdo, interacio e protecdo social.

Além das atividades mencionadas acima, no que se refere ao trabalho desenvolvido com os idosos
quando necessdrio € realizado encaminhamento para a rede socioassistencial do municipio, através do
CRAS, CREAS e¢/ou outros servicos, a fim de se fazer uma articulag@o com as demais politicas publicas,
com o intuito de atender a demanda daquele usurio, viabilizando a garantia de seus direitos.

O ptiblico- alvo corresponde a pessoas idosas com idade i gual ou superior a 60 anos, em situacio
de vulnerabilidade social, em especial: beneficiarios do BPC; de familias beneficidrias de programas de
transferéncia de renda; com vivéncias de isolamento por auséncia de acesso a servicos e oportunidades
de convivio familiar e comunitrio e cujas necessidades, interesses e disponibilidade indiquem a inclusdo

Nno Servico.
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Dentre os principais objetivos podemos destacar:

e Contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel e auténomo;

* Oferecer oficinas de atualizacio de conhecimentos para gerar alternativas de geragdo de renda e
reinsercdo no mercado de trabalho, nos casos de idosos que assim o desejarem;

© Assegurar espago de encontro para pessoas idosas e encontros intergeracionais de modo al
promover sua convivéncia familiar e comunitéria;

® Detectar e atuar nos casos de violéncia contra o idoso.

e Oferecer instrumentos de defesa do idoso frente aos desafios da tecnologia, direitos e
oportunidades desses cidadios e cidadis;

® Detectar necessidades e motivacdes e desenvolver potencialidades ¢ capacidades para novos
projetos de vida;

e Propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias e que estimulem e potencializem a condicdo de,
escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social dos
usudrios.

O trabalho que ¢ essencial ao servi¢o consiste na: Acolhida; orientacdo e encaminhamentos;
grupos de convivio ¢ fortalecimento de vinculos; informacio, comunicacdo e defesa de direitos;
fortalecimento da funcio protetiva da familia; mobilizagao e fortalecimento de redes sociais de apoio;
informagdo; banco de dados de usuirios e organizacdes; elaboracdo de relatérios e/ou prontuarios;
desenvolvimento do convivio familiar e comunitario; mobilizacdo para a cidadania.

O quadro 2 seguir sintetiza a oferta de atendimento da AACI:

Atividades ofertadas Quantidade de atendimentos ]

Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de 120 criangas e adolescentes

Vinculos- SCFV Atendimento diario
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de 25 adolescentes

Vinculos- SCFV | encontro semanal — Sexta-feira

De 14:00 s 16:00
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de 25 idosos
Vinculos Para Pessoas Idosas- SCFVI 2 encontros semanais — Terca-feira e
Quinta-feira de 14:00 4s 16:00
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B AACI
’ Atendimento psicoldgico 120 criangas e adolescentes do SCFV, 25
adolescentes e 25 idosos do SCFVI e
respectivas familias
(atividades em grupo ¢ atendimentos
individuais)
Atendimento Servigo Social 120 criangas ¢ adolescentes do SCFV, 25
adolescentes ¢ 25 idosos do SCFVI e
respectivas familias
(atividades em grupo e atendimentos
individuais)
[ Atendimento psicopedagédgico | 120 criangas/ adolescentes do SCFV

Para manutencéo das atividades mencionadas sdo utilizados recursos préprios da instituicdo. Tais
recursos sao obtidos através da captacio de recurso via telemarketing - doagdes de pessoas fisicas.

No ano de 2021, 2 AACI assumiu uma nova frente de trabalho, com a celebracio de um Termo de
Colaboragido com a Prefeitura de Juiz de Fora, através da Secretaria Especial dos Direitos Humanos, parzﬁ
execucdo do Programa de Apadrinhamento Afetivo. Este programa € voltado para criangas e adolescentes
em situacdo de abrigamento com situacdo juridica definida (destituicao de poder familiar) ou apos seis
meses sem possibilidade de reinser¢do familiar. Sendo publico prioritirio do Programa, criancas com
deficiéncia a partir dos 4 anos de idade e criangas sem deficiéncia a partir dos 07 anos de idade. O objetivo
principal é promover vinculos afetivos seguros e duradouros entre criancas/adolescentes que vivem em
sitnacdo de acolhimento e pessoas da comunidade que se dispdem a ser padrinhos ¢ madrinhas. O
programa € executado com recurso municipal e possui uma equipe técnica composta por coordenacio,
assistente social e psicélogo.

Ao longo de sua trajetéria a AACI veio construindo diversas parcerias, que foram fundamentais
para o desenvolvimento da institui¢o e o atendimento a centenas de familias que possuem a Instituicéol
como referéncia. As parcerias sio formalizadas com atores publicos e privados. Destacamos al gumasg
delas: Engenheiros Sem fronteiras Juiz de Fora, Universidade Federal de Juiz de Fora-UFJF, Universo,
Instituto Vianna Janior, Instituto Federal de Ensino Superior (Faculdade de Enfermagem, Faculdade del

Comunicag¢io, Faculdade de Servigo Social, Faculdade de Direito, Faculdade de Medicina, Faculdade de
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urismo, Faculdade de Psicologia, Faculdade de Pedagogia ), Cras, Creas, Conselhos Tutelares, Programa
Gente em Primeiro Lugar- FUNALFA - PJF, Secretarias de Esporte e Lazer, Direitos Humanos,
Assisténcia Social, Planejamento e Territorio, Comunicacio, Encasa, Pecuaria e Abastecimento e Procon,
Camara Municipal e setores do judicidrio que atuam em questdes de interesse da crianca, adolescente ¢
do idoso.

Em 2021 a AACI recebeu R$100.00,00 do Programa ‘Comunidade, Presente!” que é umal
finiciativa do Itat Social para apoiar projetos de ONGs. Com o recurso foram compradas 1653 cestas
basicas distribuidas pelo periodo de 3 meses. O mesmo possibilitou uma articulacio com a rede de
assisténcia social do municipio de Juiz de Fora, através dos CRAS e do CREAS, para atendermos junto a
rede as demandas da populacdo de Juiz de Fora. Foi possivel a partir das doagdes recebidas atender al
demandas esponténeas e também atender as familias das cri ancas, adolescentes ¢ idosos do nosso Servico,
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

Além dessas parcerias j4 mencionadas acima, destacamos a MRS, que contribuiu com a nossa
institui¢o através da doagdo de aproximadamente 400 cestas bésicas e 200 brinquedos; 0 Mesa Brasil
atraves da doacdo de alimentos a serem destinados 3s familias atendidas pela instituigéo; a BD através da
premiagao no valor de R$30.000,00, a partir do reconhecimento da Associacdo como uma das instituicdes
que melhor trabalhou no enfrentamento a pandemia da COVID-19 e também com a doac@o de Cestas
Basicas ¢ leite. A Institui¢io optou por utilizar o valor recebido da premiacdo para a montagem de um
laboratério de informatica, para que nossas criancas, adolescentes e idosos tenham acesso a informética.

Tivemos parceria com a PJF junto a Secretaria de Direitos Humanos, onde realizamos a entrega de
70 marmitex por semana no abrigo emergencial durante o periodo de inverno. Como parceiro ao longo
do ano tivemos também o Instituto Stop Hunger, através do Cartio de Alimentacdo, que nos possibilitou
através dos recursos do cartdo realizar a compra de alimentos para serem distribuidos as criangas atendidas
na instituicgo. E também o Programa Pétria Voluntaria, a partir da entrega dos alimentos arrecadados pela
campanha de voluntérios Caixa Mais Solidario, que a partir dos alimentos arrecadados nos possibilitou 2
montagem e entrega de cestas bésicas as familias que encontram-se em situacdo de risco ¢ vulnerabilidade
social em nossa comunidade.

Em parceria com a Escola Plenarius, a AACI ofereceu formacéo para aprendizes administrativos,

desenvolvendo habilidades e competencias basicas em fungdes relacionadas ao universo profissional,

ampliando as perspectivas dos adolescentes a fim de inseri-los no mercado de trabalho.
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No final de 2021, contamos com a colaboracdo de apoiadores e parceiros como a BD, os
colaboradores do Magazine Luiza, os colaboradores da empresa Nexa, a Delta Fiat, 0 Mesa Brasil,
Engenheiros Sem Fronteiras, a Farmacia do Yago Gabriel, a CibelF , @ MRS Logistica, o Centro
Educacional Arte de Ensinar, a Escola HUB, o grupo de Amigos da Arieth, TV Integracdo,
Crossexperience, Turma de Jovens Aprendizes do Senac, Colaboradores do Banco do Brasil, empresal
Rodovidrio Camilo dos Santos, Moinho Zona Norte e a Rihappy para arrecadaciio de alimentos e
brinquedos para nossa Campanha de Natal.

Entre as instituicdes parceiras, temos também a Havan, que nos proporcionou a mudanca para um
espaco maior, essa mudanga tem como objetivo a ampliagdo de nossos atendimentos ao piblico. A nossal
instituicdo, também, foi contemplada pelo troco solidério do mercado Bahamas e pelo troco solidério do
mercado Pais e Filhos. Recentemente fomos contemplados pelo Bahamas Mix com um vale compras
durante 12 meses no valor de R$500,00, sendo uma das instituigdes mais votadas para receber esse vale
compras.

Ao longo do ano de 2021, a institui¢do distribuiu aproximadamente 600 cestas basicas mensais as
familias inscritas no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Desde o inicio da pandemia,
a institui¢do contou com profissionais técnicos capacitados para darem suporte as familias no que tangem
a demandas psicossociais, através de atendimentos sociais, auxiliando e orientando usuirios sobre o
auxilio emergencial e através de atendimentos psicolégicos, dando o suporte necessirios as familias
enlutadas pela COVID-19.

A partir do trabalho desenvolvido é possivel observar como resultados: reducdo da ocorréncia de
Isituacdes de vulnerabilidade social; 2 melhoria na qualidade do relacionamento dos usuérios com a familia
e comunidade; amplia¢io do acesso do usuirio aos servigos ofertados no territdrio de acordo com as suas
demandas ¢ necessidades:; acesso a atividades de lazer e culturais, o desenvolvimento de potencialidades
¢ a ampliacdo do universo informacional e cultural; melhoria no desenvolvimento da autoestima; melhoria
nos relacionamentos em grupo bem como controle na admini stragdo de conflitos pessoais, respeitando os
diferentes modo de pensar e agir; garantia de acesso a documentos civis; garantia de acesso a beneficios
socioassistencias e programas de transferéncia de renda. Toda essa construcdo fez com que a AACI se
tormasse referéncia na vida de muitas familias da comunidade. A trajetéria da associagdo caminha no
sentido de fortalecimento dos direitos sociais e efetivagdo da cidadania dos sujeitos em que se propds a

prestar atendimento.
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CARACTERIZACAQ DA PROPOSTA

a) JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA

Ponderar a relevéncia da constituicdo de um Espaco de Cuidados para Pessoa Idosa em Juiz de
Fora, revela a preocupagio de uma agenda social, comprometida com a promogio da qualidade de vida e
cidadania da populagdo idosa. Perpassa por compreender o processo de envelhecimento no Brasil, bem
como o desenvolvimento das politicas ptiblicas voltadas para esse grupo e as particularidades do cenério
municipal. Partimos do entendimento de que o processo de envelhecimento precisa ser analisado para
além da dimensdo biologica, mas compreendendo também seus aspectos sécio-politicos, culturais e
historicos.

Em outras palavras, se faz necessério compreender a complexidade ¢ a pluralidade da temética.
Logo, “aideia de que a idade é uma construgdo social e que as sociedades atribuem significados diferentes
realca a importincia do contexto histérico do Envelhecimento ¢ suas diversidades™ (ALVINO, 2015).
Neste contexto, dialogar sobre o processo de envelhecimento, na perspectiva de uma construgcgo também!

social, refor¢a os pressupostos de uma sociedade democrdtica, que contempla os interesses de toda umal
coletividade.

Tal reflexdo se faz precipua, sobretudo, pelas transformagSes demograficas, que revelam um

A
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aumento expressivo do envelhecimento populacional, em nivel mundial. N3o diferente, o Brasil vem
[seguindo essa tendéncia de aumento da populacdo idosa. Uma estimativa da Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios (PNAD Continua- IBGE), de 2017, indica que cerca de 14,6% da populacio
brasileira tém 60 anos ou mais de idade, o que corresponde a 30,3 milhdes de pessoas. Esse fenémeno
tem corroborado para que tomem relevéncia, nas agendas piblicas, as pautas e debates estratégicos ¢ a
formulacdo de politicas piblicas e agdes voltadas para a pessoa idosa.
Embora anteriormente, no 4mbito normativo, j4 houvessem precursores, foi na Constitui¢io Federal
de 1988, que de forma mais efetiva se coloca protecio designada a populag@o idosa, em forma de garanti
legal. O texto constitucional reforca que seus objetivos, dentre outros, sio de protegdo 4 familia, J
maternidade, & infancia, 4 adolescéncia e a velhice. Também traz a garantia de um saldrio minimo a pessoa
idosa ou pessoa com deficiéncia que ndo dispde de formas de prover sua manuten¢@o, nos termos da lei.
Balizou, por conseguinte, a criacdo da Lei Orgénica de Assisténcia Social — LOAS (Lei n® 8.742
1993), que demarca que a Assisténcia Social corresponde a um direito do cidadio e dever do Estado.
Reforca sua caracteristica de politica de Seguridade Social cuja finalidade € prover os minimos sociais e
igarantir o atendimento as necessidades basicas, por meio da articulagdo de um conjunto de acdes de
iniciativa publica e da sociedade.
No intuito de apontar as diretrizes para efetivagio da assisténcia social como direito de cidadania
e responsabilidade do Estado, a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) ¢ aprovada em 2004. A
PNAS pauta os principios e objetivos da prote¢io social basica e especial, estruturadas, respectivamente,
atraves do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS. Em seu texto, concebe a criagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS

[.-.] cujo modelo de gestio é descentralizado e participativo, constitui-se nal
regulagdo e organiza¢io em todo o territério nacional das acoes socioassistenciais.
Os servigos, programas, projetos ¢ beneficios tém como foco prioritario a atencdo
as familias, seus membros ¢ individuos e o territério como base de organizacao,
que passam a ser definidos pelas funcdes que desempenham, pelo ntimero de
pessoas que deles necessitam ¢ pela sua complexidade. (BRASIL, 2004, p. 39)

Concernente aos avangos quanto as garantias no Ambito dos direitos socioassistenciais, destinadas|

especificamente a populacéo idosa, foi construida a Politica Nacional do Idoso (Lei n° 8.842, de janeiro
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de 1994), como direcionamento normativo, cuja finalidade & “assegurar os direitos sociais do idosot’
criando condicdes para promover sua autonomia, integracio e participacdo efetiva na sociedade”.
Também assinala o protagonismo da pessoa idosa ha conducdo das acdes e estratégias operadas através
desta politica, excluindo-se qualquer forma de preconceito pelo qual possa ser alvo.

No mesmo direcionamento, a criagdo do Estatuto do Idoso (Lei n° 10.741/2003), enfatiza os
direitos € a garantia de protecao integral desses cidadios. Alvitra, assim, a prioridade juridica da pessoa
idosa em razdo de snas condigdes naturais, destacando que ¢ de integral responsabilidade da sociedade,
do Estado e da familia, assegurar a efetivacio dos seus direitos. Dessa forma, ratifica que em seu artigo
3° que constitui-se

O Estatuto do Idoso demarca a primazia acerca da integracdo das pessoas idosas no processo
democratico, através da participagio social. Os Conselhos fepresentam, assim, o protagonismo e o
empoderamento da pessoa idosa, no processo decisério e de controle das politicas publicas.

A Politica Nacional do Idoso e o Estatuto do Idoso dispdem a caracterizacdo do Centro-dia como|
uma forma de atendimento, de carater nao-asilar, que presta assisténcia a pessoa idosa, dentro de suas
]necessidades de cuidado, reabilitagio, lazer e convivéncia. Em consonéncia com o que € colocado pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), esta modalidade de atendimento é compreendida como
um Servico de Protecio Social Especial de Mé&dia Complexidade, tipificada como Servi¢o de Proteciio
Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas ¢ suas F amilias.

Em tela o cenério municipal, os dados do Gltimo censo do IBGE (2010) informam que Juiz de
Fora possui 70.288 habitantes idosos, o que representa cerca de 13,61% da populagdo total. Esse
percentual, conforme o estudo, scgue uma tendéncia de crescimento, indicando o aumento da populacio
idosa no municipio. O Diagnéstico Socioeconémico da Populagio Idosa de Juiz de F ora (2012), estudo
conduzido pelo Centro de Pesquisas Sociais da Universidade de Juiz de Fora — CPS/UFJF, identificou
que os trés principais fatores de dificuldades para esse 8rupo correspondem a satide, seguranca e

transporte, além de outros complicadores de acessibilidade ¢ dificuldades de acesso ao servico de satde.
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Em razo das particularidades que comp&em a realidade local, bem como os apontamentos das
esténcias de controle social, em 2016 é sancionada a Lei 13.391, a qual dispde acerca da ateng3o especial
fao idoso no dmbito do municipio de Juiz de Fora. A referida legislacdo contempla as diretrizes para
implementacdo da Politica Municipal de Aten¢3o ao Idoso, destacando as competéncias do poder piblico
municipal nas dreas de: promogio e desenvolvimento social, satde, educag@o, cultura, esporte e lazer, e
transporte coletivo. Como estratégia para execugfio de tais competéncias propde a instalacdo de um
servico organizado para o acolhimento, sem carater asilar ou residencial, cujo ingresso seguird os|

requisitos de vulnerabilidade e risco social, conforme a defini¢cdo disponibilizada na lei.

Como um passo em diregdo ao avango dessa estratégia, o Plano de Aplicacio de Recursos do
Fundo Municipal de Promogéo do Idoso — FUMPI, e Resolucdo n 013/2019 — CMDPI/JF vieram como
sustentaggo para efetivacio deste servico. A proposta aqui apresentada, em razio do chamamento publico,
vem, neste sentido, elucidar de que forma nossa instituicdo tem o potencial de contribuir na construgio
deste espago. Cabe destacar aqui que os relatérios da TV Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa, aponta também a necessidade de criacdo de um servico (Centro-dia), como uma estratégia de do
poder publico municipal.

Atualmente, a AACI se localiza no territério da Zona Norte de Juiz de Fora, regido territorial

extensa, que comporta 18,8% da populacdo do municipio. Alguns dados exploratérios nos auxiliam al
compreender fragilidades do territério e a demanda por um servico em conformidade com este edital.
O trabalho que hoje & desenvolvido pela AACI, voltado para populagdo idosa conforme ja
mencionado, € Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. A natureza deste servico objetiva
a construcdo de um processo de envelhecimento saudével, proativo, a partir do acolhimento, do
protagonismo da pessoa idosa e da dignidade do envelhecer. Dessa forma, garante a existéncia de um
espaco de interacdo e socializacio, entre os idosos e a comunidade. Entretanto, mesmo com as agdes dal
instituicdo, a regido Norte encontra-se muito carente no que se refere ao atendimento dessa populacio.
Logo, compreendemos que a implantacdo de um Espago de Cuidados para Pessoa Idosa, tem potencial,
por sua especificidade que ¢ diferente do SCFV, de promover cuidados mais direcionados aos idosos.
Este espaco podera suprir ndo s6 a demanda territorial, como ser referéncia de cuidado para a populacio
em ambito municipal.

A instituicdo estd situada no territério de abrangéncia do Centro de Referéncia de Assisténcia

Social - CRAS — Santa Cruz. Contudo, por sua localizagdo, ¢ tangente aos territorios de outros dois CRAS
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que compGem a regido norte, quais sejam Benfica e Barbosa Lage. O mapa a seguir, extraido do site da

Prefeitura de Juiz de Fora, dimensiona o territério que é referenciado aos referidos equipamentos.

MAPA DOS
TERRITORIOS SOCIOASSISTENCIAIS (TS)
e . OE REFERENCIA DOS CRAS NO
MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA - MG

Legenda
& CRAS
Rio Paralbuna
[ ] umite do muncipio de iz ce Fora - MG

| L 1 mite oe Terntono Recido 00 CRAS

| Cutres Municipios

Territéric Regido do CRAS,
CRAS GENTRG
CRAS LESTE LINHARES
CRAS LESTE VITORING BRAGA
CRAS NORDESTE GRARMA
CRAS NORTE BARBOSALAGE
CRAS NORTE SENFICA
CHAS NORTE SANTA CRUZ
CRAS DESTE SAD PEDROC
- CRAS SUDESTE COSTA CARVALHG
e CRAS SUDESTE OLAVO COSTA
.= = CRAS SUL IPIRANGA
= " Eszala
0 475 95 13

Quromates ==y

Fonte:https://www.pif.meg.cov. br/secretarias/sas/rede protecao/protecao_basica/cras/bairro/arquivos/ma

pa_cras _municipio.pdf

Dados do Plano Municipal de Assisténcia Social mostram que estes trés equipamentos em alguns
indicadores de vulnerabilidade se destacam quando avaliados isoladamente. Todavia, quando as
informagdes dos trés equipamentos sio sistematizadas conjuntamente apontam a fragilidade do territério
norte como um todo. Em conformidade com o relatério do Programa Bolsa Familia (2019),

disponibilizado neste plano, a regido norte contempla o maior quantitativo de familias em recebimento do

beneficio.
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SIMPBEF - JF - Sistema Municipal de Leitura da Folha de
Pagamento do Programa Bolsa Familia de
Juiz de Fora - MG

PRODUTO 1: SIMPBF - JF

Relatério Ranking Por Regido - Programa Bolsz Familia

PREFEITURA DE JUIZ DE FORA

Regizo Admimstrativa Numero de Numerode  Mediz Renda Media Nova Ber vaior Tomal

Familias Pessoas Per Capia Capia Beneficos
1 Nofte 3421 12327 RS E518 He7 RS 710 15000
2 Leste 2557 7643 RS&1.25 RSE81.03 RS450039200
3 Sut Trar 5326 Rs 6170 RS833% RS37297000
4  Sugess 1741 5205 RS 53.38 REEL.2T RS305473.00
5 Needeste 1383 4124 RS 61.53 RS 7+ 72 RS23037300
B Tesle a3g 2822 RS6533 RETSOS RS 15215500
7 Centro 827 1866 R3<1.82 RS E2.17 RS 11565500
-1 Rural 327 1198 RS 6955 R§8258 RSEE751.00

13247 40512 RS 61,12 R$ 80.74 RS 21351 853.00

Fonte:hrtos:f‘www.nif.me.qnv,br/sccrctaria.sfsas!mliticas publicas/arguivos/plano_municinal de assistencia social.pdf

Um dado importante que auxilia a mensurar a vulnerabilidade social no territério se refere as
informagdes referentes aos beneficidrios do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC. Especificamente
o que se trata do BPC Idoso, o Plano Municipal indica no més de abril de 2018 existiam no Cadastro
Unico 1.148 familias Beneficidrias do BPC Idoso. Dentre os territdrios socioassistenciais, urbanos e
rurais, mencionados com o maior quantitativo de familias beneficidrias encontram-se os bairros Benfica,
Santa Cruz, S3o Judas Tadeu, Rosério de Minas, Valadares, Humait4 e Penido, todos pertencentes a regido
norte de Juiz de Fora.

Tabela 13: Numers ce famiias Beneficanas 6o 8PC 14030 no Termitons - Regiao do CRAS e no municipio g2 Jusz de Fara MG sequato ¢

Cacasyo Unco.
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De modo mais particular, no que se refere a0 objetivo desta proposta, trouxemos alguns dados que
evidenciam a demanda pelo servigo no territério. Uma pesquisa publicada na Revista de APS (Atenciol
Primaria a Saiide), do Nucleo de Assessoria, Treinamento ¢ Estudos em Satide — NATES/ UEJE , Sinaliza
que na regido norte de Juiz de Fora cerca de 45,7% das instituigdes que atendem a popula¢do idosa sio
instituicbes governamentais que prestam servicos de satide, nio sendo de atendimento especifico para

esse grupo. O estudo conclui que existe a demanda por servigos que sejam especializados, uma vez que

[...] os idosos com algum tipo de restricio nio possuem o devido enfoque pela
rede de assisténcia localizada. Os idosos restritos, principalmente os que vivem
sozinhos, estando eles com restri¢io funcional, deveriam ser o centro de atencdo
da equipe de satide ¢, com certeza, precisariam de servigos formais e informais
para o cuidado. (ALMAS; CALDAS; CARVALHO, 201 9)

Juiz de Fora possui cerca de 700 idosos em Instituicdes de Longa Permanéncia — ILPI’s. A cidade
possui 23 instituicSes dessa natureza, dentre as quais 3 sdo filantrépicas, 01 mista e 19 privadas. Nal
Resolugdo de n® 043/2018 do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMPDI & apresentado
que 18 institui¢des, que executam este atendimento, possuem registro no mesmo. Deste quantitativo, foi
possivel identificar que nenhuma das instituicdes estdo localizadas na regido norte da cidade ou nas suas
proximidades. Logo, fica sinalizado a lacuna no que se refere ao cuidado especializado da pessoa idosal
neste territério. N&o obstante, as entidades que desenvolvem atividades voltadas para esse grupo também
nado estdo localizadas nesta regido.

Logo, a presente proposta vem na dire¢io de reforcar os pressupostos contemplados na legislacio,
bem como elucidar os objetivos estatutirios pelos quais a AACI se fundou, uma vez que o atendimento 2
populagdo idosa ¢ uma das suas frentes de trabalho. A execucdo de um Espago de Cuidados para Pessoal
Idosa, assim, ndo somente € a efetivacio do preconizado em todo um aparato normativo, como € também|
corresponde a0 entendimento do protagonismo da pessoa idosa ¢ da dignidade no processo de envelhecer.

E ir além de um visdo bioldgica, é entender que envelhecer ¢ um processo social, multifacetado e plural.

b) OBJETO

O Projeto Espaco de Cuidados para Pessoa Idosa é um equipamento publico destinado a ofertar]
atendimento especializado as familias com pessoas idosas que apresentem grau de dependéncia I e IT que

tiverem indicativos de violacio de direitos, A proposta deste espago parte de uma concepcio de umal
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forma de atendimento e acolhimento humanizado a este grupo, promovendo convivéncia familiar o
comunitéria, fortalecendo sua identidade, potencialidades e vinculos. A ideia é alicercar o papel protetivo
ndo somente da familia, mas como de cada sujeito envolvido no cuidado a pessoa idosa. O mesmo tem
como objetivos:

Objetivos gerais:

Prevenir o acolhimento institucional e com isso uma possivel segregacdo da pessoa idosa;
Prevenir situagSes de risco pessoal e social:

Evitar o 1sclamento social ¢ a institucionalizacio:

Reduzir o niimero de internacdes médicas e o niimero de acidentes domeésticos;

Fortalecer os vinculos familiares através de orientacdes a familias sobre os cuidados
bésicos necessirios;

Compartilhar com as familias a provisdo de cuidados essenciais;

Incentivar e promover a participagio da familia ¢ da comunidade na atencao;

Incentivar a socializagio € a convivéncia comunitaria e promover as potencialidades;
Desenvolver agdes que visem a superagdo das violacdes de direitos;

Contribuir na restauragio e preservagio da integridade e autonomia da pessoa idosa;

Contribuir na construgdo de novos projetos de vida, respeitando as escolhas ¢

especificidades pessoais;

Objetivos especificos:

Proteger integralmente a pessoa idosa inserida no Projeto e promover apoio s familias e
cuidadores na tarefa de cuidar, minimizando a sobrecarga de trabalho ¢ fragilizac3o dos
vinculos familiares;

Promover autonomia e melhoria da qualidade de vida das pessoas idosas com graus de
dependéncia I e II;

Promover acesso do publico-alvo atendido e suas familias a dircitos, realizando a
referéncia ¢ contra referéncia com os equipamentos publicos estatais de Assisténcia Social,
com rede de prote¢do e Sistema de Garantia de Direitos;

Acolher e garantir Prote¢@o Social aos idosos semidependentes, cujas familias nio tenham

condi¢Oes de prover esses cuidados durante todo o dia ou parte dele;
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e Promover acesso a atividades de lazer, esporte, cultura, a partir dos interesses, das
vivéncias, dos desejos e possibilidades;
e Promover a particpagdo dos usudrios no processo de planejamento, avaliacio ¢

monitoramento, em todas a fases de execugdo do projeto;

¢) META

Os usuarios que terdo acesso ao Espago de Cuidados para Pessoas Idosas serdo as pessoas idosas

de ambos os sexos, com idade igual ou superior a 60 anos, independentes c/ou com graus de dependéncial
[ ¢ II, ou seja, idosos independentes, mesmo que necessitem de auxilio de equipamentos de autoajuda e
idosos com dependéncia em atividades de autocuidado para a vida diéria, como alimenta¢io, mobilidade
e higiene, sem comprometimento cognitivo ou com alteragio cognitiva controlada (graus I e II segundo a
ANVISA, que estabelece trés graus de dependéncia para os idosos, a saber: a) Grau de Dependéncia I —
idosos independentes, mesmo que requeiram uso de equipamentos de autoajuda; b) Grau de Dependéncia
II — idosos com dependéncia em até trés atividades de autocuidado para a vida didria tais como:
alimentacdo, mobilidade, higiene, sem comprometimento cognitivo ou com alteracio cognitiva
controlada; e ¢) Grau de Dependéncia III - idosos com dependéncia que requeiram assisténcia em todas
as atividades de autocuidado para a vida diaria e ou comprometimento cognitivo). E também terdio acesso
a0 Espago de Cuidados para Pessoas Idosas, os idosos em situacdo de vulnerabilidade ou risco social.
Observagéo: o grau ITI ndo ¢é perfil para o Espaco de Convivéncia para Pessoas Idosas.
Para a efetiva admissdo no Projeto, a pessoa idosa devera passar por uma avaliagio de safide que
apontara os graus de dependéncia & luz da RDC 283 (A RDC n° 283/05 da ANVISA abrange todas as
ILPIs — governamentais ou n30 governamentais — e se destina a normatizar a moradia coletiva de pessoas
com idade igual ou superior a 60 anos que possuem ou nfo suporte familiar), atestando que o grau de
dependéncia corresponde ao critério estabelecido para atendimento no Servico, que sdo as pessoas idosas
com dependéncia até grau II, seus cuidadores e familiares.

A meta do projeto € de prestar atendimento a 20 usuérios ao dia.

FORMAS DE ACESSO

O acesso ao Espago de Cuidados para Pessoas Idosas acontecerd através de encaminhamentos

rcalizados por um Comité Gestor coordenado pela Secretaria Especial de Direitos Humanos - SEDH.
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d) ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E FASES DE EXECUCAQO DO SERVICO

N ATIVIDADE | DESCRICAO DA ATIVIDADE |META PERIODICIDADE

1 Oferecer recepgdo acolhedora na entradal 20 Diario
do usudrio ao servico, com escuial Idosos De segunda a sexta -
Acolhimento [qualificada de suas necessidades. 3:00 - 09:00
2 Alimentacdo |Oferecer 3 refeicoes didrias, seguindo as Diario
necessidades nutricionais dos usudrios, De segunda a sexta -
com produtos saudaveis e de qualidade. Café da manhi
20 08:00 — 09:00
Idosos Almoco
11:00-13:00
Lanche da tarde
14:00-16:00
3 Controle de Realizar diariamente o controle de 20 Diario
frequéncia | frequéncia do usuério ao servigo, como | jdosos De segunda a sexta
ferramenta de acompanhamento do 8:00 - 17:00
servigo.

(&3]

Avaliar a higiene corporal e oral

(incluindo a limpeza didria de proteses Diario
dentarias, corte de cabelo, barba, unhas). De segunda a sexta
Cuidados Supotte para 0 banho e higiene intima, 20 8-00 - 17:00
Pessoais conforme demanda.

Idosos | (Durante a permanéncia do
usudrio no servico)

4 Controle de aspectos de satide, com
atualizagdo de ficha individual. Apoio na
administracdo de medicamentos

Diario
Cuidados de mdlcad(_)s por via oral e de uso externo e De segunda a sexta
Satide dicta/contomme presorito por 20 8:00 - 17:00
profissionais. Aferir a pressdo, caso 1d D ¢ -
necessario. Atendimentos e avaliacio osos | (Duran .e 4 permanffncm 9
e usudrio no servigo)
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5 Atendimento Abordagem especifica de cada Diario
individual  [profissional da equipe, no atendimento as De segunda a sexta
demandas dos usudrios e 20 | 8:00-12:00/13:00-17:00
encaminhamentos conforme a Idosos | (Durante a permanéncia do
necessidade. usudrio no servigo)
6 Desenvolver o convivio familiar, apoiar
a familia na funcdo protetiva, resgatar,
reconstruir e fortalecer vinculos Mensal ou quando houver
ReuniZo Familiar| familiares, orientar quanto aos direitos 20 necessidade
dos idosos. Tdosos
7 Trabalhar os sentimentos vivenciados de
acordo com as necessidades e problemas
apresentados, elaborar lutos, procurar Semanal
fortalecer o corpo e a2 mente, afim de Quarta-feira
Rodas de proporcionar qualidade de vida, 20 13:00 — 15:00
Conversa estimular a expressao verbal, corporal, . ’
psicomotora, artistica e criatividade.
8 Espacos coletivos de desenvolvimento dé
atividades de memorias, danca, misica,
jardinagem, jogos e artesanato. O objetivol
¢ trabalbar com  questdes de:
concentracio, raciocinio 10gico, memoéria,
latengdio, mobilidade e flexibilidade, T Scm&“jlima
Oficinas e  [conscientizagdo corporal e controle doj i :
Dinamicas de [movimento. 20 13:00 —15:00
grupo Sio atividades importantes para fortalecer] 1d0S0s
0 corpo ¢ a mente, afim de proporcionar
qualidade de vida, estimular a expressaol
verbal, corporal, psicomotora, artistica, a
criatividade e a interacdo grupal.
9
Convidar profissionais de outros servicos,
Atividades e diversas 4reas como da saide, 20 Trimestral
educativas | educagdo, cultura para oferecer palestras Idosos
e/ou cursos de formagdo aos usudrios e
suas familias. O objetivo € a socializa¢do
de informacbes.
10
Visitas Verificar o cotidiano do idoso e avaliar 20 Semanal ou quando houver
Domiciliares sua atividade na vida didria. Idosos necessidade
11
. Diério
Praticar _exercfcio fisicos adaptados as De segunda a sexta
. 32322 asSFP0 BT PYIEIRRIES s gpive fomes 13309:00 - 11:00
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podendo envolver treino de resisténcia, | Idosos

Atividades equilibrio, forga, envolvendo
Fisicas e memorizacdo de sequéncias de exercicios
Funcionais com o objetivo de trabalhar também

aspectos cognitivos.

12
Desenvolvimento de atividades taiﬂ
COmO:  passeios, gincanas, encontro
intergeracionais, Festividades em Datasl Mensal
Comemorativas ¢ Aniversariantes do Ultitaa s exta-feira do més ou
és.
objetivo é fortalecer a convivénciaj 20 quaniio houvgeén t?utras
omunitdria, proporcionando contato com| 140508 oportunicades;
Atividades  foutros grupos e espacos, socializacdo,
recreativas utonomia e compartilhamento de
vivéncias.
Além de promover a interacio e
ocializacio dos idosos.
13
Treinos ¢ reabilitagdo de atividades da Diario
vida didria (AVD) auto 20 De segunda a sexta
Estimulacdo cuidado,locomogdo, mobilidade, Idosos | 8:00 - 12:00 / 13:00 -17-:00
mnta_rg e comunicacdo e cogni¢ao social. (Durante a permanéncia do
SRRERI: usu4rio no servigo)
14 Auxiliar em atividades que visam a
aquisicio e desenvolvimento de
competéncias digitais, o que possibilita Diario
Inclusdo Digital |aprendizagem, integracdo, participacdo e 20 De seeunda a sexta
e social a inclus3o social. . 8:30 _17:00

A descricdo das atividades acima estd estruturada em rotina de cuidados didrios, inerentes ao
servico e atividades complementares, contemplando os elementos propostos no termo de referéncia. As
referidas atividades podem ser ajustadas e adequadas de acordo com a demanda dos usurios do servigo,
de forma que estimule sua participagdo e envolvimento em todas elas. E importante que as atividades
complementares ndo sejam engessadas e tragam o protagonismo dos usuarios do servigo. Inclusive, os
horérios propostos podem ser flexibilizados de acordo com a necessidade individual de cada usudrio
(hordrio de medicacfo, alimentagio, descanso, entre outros). A execucdo qualitativa das atividades de
convivio, organizagio da vida cotidiana e realizagdo de atividades basicas didrias envolvem alimentacdo,

higiene, mobilidade funcional, assim como realizacdo de atividades instrumentais da vida di4ria como o

cuidado com o outro.

Quando oferecemos determinado servigo, é necessario que saibamos que existem agdes que sio

P
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essenciais para que o trabalho seja executado com exceléncia, perpassando por todo processo de trabalho,
INo que tange ao trabalho que € realizado com pessoas, no caso do Espaco de Cuidados Para Pessoas
[dosas, o trabalbo seré realizado com os idosos, seus cuidadores e/ou familiares ¢ primordial que aconteca|
em um primeiro momento a acolhida dos usudrios a quem o servico é destinado. A escuta também & de
jsuma importancia no desenvolvimento do trabalho, a mesma visa entender a mensagem que o usudrio
quer transmitir, seja de maneira explicita e/ou implicita. E a partir da escuta qualificada que se dar4 inicio
fao processo de constituicdo dos vinculos e relagdes de confianca e seguranga entre os profissionais e os
usuarios do servico.
Outra agdo que ¢ necessdria ser desenvolvida é a informagio, comunicacgio ¢ defesa de diretos a
;partir do desenvolvimento de atividades com o intuito de promover o entendimento e a informagio sobre
os direitos individuais ¢ sociais, as formas de violacdo, as garantias de sua efetivacio, as respostas d
recursos com os quais os individuos podem contar na rede socioassistencial ¢ nas diversas politicas
publicas.
Durante toda realizagdo do trabalho faz-se necessaria a articulagio com os servicos e politicas
setoriais, assim como a articulagZo com a rede de servicos socioasssistenciais. Tais articulagGes tem como
finalidade promover a conex@o, 0 acesso € a vinculacio de familias e individuos a Servicos, programas e
projetos ofertados diretamente pelo poder piiblico ou por entidades ¢ organizagdes no &mbito do Sistemal
[Unico de Assisténcia Social (SUAS), assim como a projetos desenvolvidos pelas demais politicas,
preferencialmente nos territérios onde os sujeitos vivem ou transitam. A articulacio interinstitucional
com os érgdos do Sistema de Garantia de Direitos ocorre a partir da interlocugéio com os demais atores,
especialmente os chamados 6rgdos de defesas de direitos, como por exemplo, Centro de Referéncia
Espcializado de Assisténcia Social -CREAS, Consetho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa, Defensoriﬂ
Publica, Poder Judiciario, ONGs ¢ outros equipamentos que atuam com defesa de direitos.
Também, a realizacdo de orientagdes e encaminhamento para a rede de servicos locais, a partir da
demanda sinalizada pelo usudrio e/ou sua familia, bem como de outros servicos da rede socioassistencial.
Os profissionais tem a fun¢do de levar ao conhecimento dos usuérios os servigos disponibilizados pela
rede, a partir das demandas apresentadas. Para promover encaminhamentos efetivos é necessério que o
profissional acompanhe os encaminhamentos realizados para que os sujeitos tenham de fato acesso 20s|
servigos e Orgaos existentes. A Referéncia ¢ Contrarreferéncia ocorre a partir do didlogo com os setores|
da esfera municipal, do conhecimento dos servicos socioassistenciais existentes no territério pela equipe

de referéncia dos equipamentos, da visdo integrada dos (as) profissionais sobre os problemas sociais, da
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constru¢do conjunta de fluxos para encaminhamentos, do registro permanente dos atendimentos e dz

qualificacdo constante da equipe profissional. Os profissionais de referéncia dos equipamentos devem se

atentar as demandas trazidas pelos usudrios para que elas sejam atendidas em sua totalidade e quando
necessirio encaminhd-los para outros equipamentos da rede socioassitencial. Quando houver
resolutividade da demanda inicial trazida pelo usudrio o equipamento que est prestando o atendimento
fao usudrio ird contrarreferencid-lo para o equipamento da rede socioassistencial dar continuidade a0
trabalho que estava sendo realizado.

Outras agdes que sfo consideradas essenciais para desenvolvimento do trabalho sio:

* Construgdo de Plano Individual e/ou Familiar de Atendimento com o objetivo de orientar ¢
sistematizar o trabalho a ser desenvolvido com cada idoso e sua familia.

e Orientacdo sociofamiliar, atividades desenvolvidas com os idosos e seus familiares com o objetivo
de fortalecer os lacos comunitarios. Atividades que tenham como objetivo informar, orientar e
refletir sobre tematicas que sejam de interesse dos usuarios e de suas familias

» O Estudo Social ¢ um instrumento profissional de competéncia do Assistente Social e tem como
objetivo conhecer e interpretar a realidade social de cada usudrio inserido no programa. E
fundamental que profissional estude ¢ andlise a situacio com a qual estd lidando e através dos
estudos, € assim planeje e execute suas a¢des.

» Diagnostico Socioeconémico tem como objetivo conhecer a fundo as caracteristicas, problemas,
dificuldades, oportunidades, indicadores ¢ necessidades dos usudrios inseridos no programa.

® Desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social, através da realizacdo de acdes e atividades
que visam a convivéncia, a socializacdo e 4 acolhida das familias cujo os vinculos estejam
fragilizados.

e Acesso a documentacdo pessoal, se dd a partir do encaminhamento dos usudrios para os orgZos|
competentes a realizarem o registro civil e/ou outros documentos.

® Apoio a familia na sua func3o protetiva, de cardter continuado, com a finalidade de fortalecer al
func@o protetiva das mesmas, prevenindo a ruptura de seus vinculos ¢ promovendo seu acesso ¢
usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade de vida. Prevé o desenvolvimento
de potencialidades e aquisi¢des das familias e o fortalecimento de vinculos familiares o
comunitérios, por meio de agdes de cardter preventivo, protetivo ¢ proativo.

° Mobilizac@io da familia extensa ou ampliada, ou seja, mobilizagio da familia em sua totalidade, |

aquela que se estende para alem da relacdo entre pais e filhos. Parentes proximos com os quais os‘
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idosos convivem e mantem vinculo de proximidade e afetividade.

Mobilizagdo para o exercicio da cidadania, entendimento e conscientizacdo dos direitos civis,
politicos e sociais e de nossos deveres e coloca-los em pratica. A cidadania deve ser entendidal
COmO um processo continuo, uma construgdo coletiva, que visa a concretizagdo dos direitos
humanos.

Mobilizacgo ¢ fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio realizacdo de atividades com
os idosos, seus familiares, amigos ¢ pessoas proximas em vista de promover 0 bem-estar dos
usuarios.

Elaboragao de relatérios e/ou prontudrios pela equipe técnica de referéncia com objetivo de
apresentar e sistematizar as atividades que foram desenvolvidas sejam elas, visitas
domiciliares ou institucionais, entrevistas, reunides, atendimentos individuais ou em grupos,

enire outras atividades.
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RECURSOS HUMANOS
(Perfil e atribui¢cdes — Descricio)

id Profissional Carga Horiria
0l Coordenador (a) 40h’ semana
01 Assistente Social 30h’ semana
01 Terapeuta Ocupacional 30h/ semana
02 Cuidadores 40h’ semana
01 Auxiliar de limpeza 40h' semana
01 Cozinheiro (a) 40h / semana
01 Técnico (a) de Enfermagem A0h/ semana

A. Coordenador
Perfil: Escolaridade minima de nivel superior em servigo social ou psicologia de acordo com a
Resolugio CNAS no 17/2011. Habilidades: experiéncia em gestdo; dominio da legislacdo referente
fa Politica Nacional de Assisténcia Social ¢ legislagdes relacionadas as pessoas com deficiéncia ¢
idosas; conhecimento dos servigos, programas, projetos e/ou beneficios socioassistenciais:
experiéncia de coordenacdo de equipes, com habilidade de comunicaciio, de estabelecer relacdes e
negociar conflitos e de avaliagdo de resultados.

AtribuicBes: Planejamento das agdes da equipe técnica, tendo como norte a dindmica de
funcionamento do Programa, seus critérios, objetivos e fluxos; Reunides semanais de nivelamento e
planejamento com a equipe técnica; Reunides periddicas de alinhamento com os OrgZos supervisores
do programa;Interlocugio com a rede socioassistencial, vislumbrando o fortalecimento da rede de
apoio a execugdo do programa e garantia de direitos; Articulacio com o Departamento de Proteciio
Especial, de forma a direcionar e avaliar o trabalho desenvolvido de forma conjunta;
Acompanhamento e avaliacdo dos resultados e das metas estabelecidas, bem como do processo de
trabalho da equipe técnica; Construgdo junto a equipe técnica dos instrumentos técnico-operacionais,
que possibilitem a coleta qualitativa, coerente ¢ objetiva das informacées dos usuérios atendidos no
Programa; Supervisionar as atividades desenvolvidas pela equipe, através de avaliacdo, feedbacks ¢
escuta das demandas, ideias e desafios encontrados no cotidiano do trabalho; Ser agente de mcdiagﬁo‘
e didlogo entre todos envolvidos no processo de construcdo de trabalho, mediando os possiveis

conflitos; Promover e facilitar o processo de capacitagdo da equipe, tendo como norte a educacio
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continuada; Fortalecer a participagdo da equipe nos Conselhos de Direitos, ¢ nas organizacdes e
mobilizagSes pertinentes ao trabalho desenvolvido; Prezar pela seguranca das informacdes ¢ os
morteadores ¢ticos do trabalho profissional, como base imprescindivel para o desenvolvimento de
toda e qualquer acdo; Articulagdo que se fizer necessaria e importante com a rede de SErvigos € oS
diversos atores da sociedade civil, projetando a efetivacio e melhor desenvolvimento do programa;
Sisternatizar mensalmente os relatérios de controle das atividades, como forma de avaliar e monitorar
a agdes desenvolvidas no Programa, 2 luz das metas pactuadas; Avaliar continuamente as agdes do
programa junto & Coordenacéo Geral da unidade executora - AACI; Sinalizar estratégias e desafios
junto aos orgdos supervisores (Secretaria Especial de Direitos Humanos- SEDH, Secretaria de
Assisténcia Social- SAS, Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa- CMDPI) acerca do
funcionamento do programa; Notificar as instincias competentes qualquer intercorréncia ao longo da

execucao do programa, auxiliando a construir estratégias para superar esse desafio.

B. Assistente Social

[Perfil: Escolaridade minima de nivel superior, com formagio em servigo social, com experiéncia de
atuagdo c/ou gestdo em programas, projetos, servicos cl/ou beneficios socioassistenciais;
conhecimento da legislagio referente a Politica Nacional de Assisténcia Social e legislacdes
relacionadas 4s pessoas idosas. Habilidades: dominio sobre os direitos sociais; experiéncia em
trabalho interdisciplinar; boa capacidade relacional ¢ de escuta dos individuos e familias;
autocontrole para transmitir seguranca e tranquilidade em situacdes criticas; flexibilidade e discrigdo
para lidar com novas situacdes.

Atribuicoes: Conhecer a dindmica de funcionamento do Programa, seus critérios, objetivos e fluxos;
Acolhimento e atendimento individual junto aos idosos e suas familias; Orientacdes e
esclarecimentos acerca do Espaco de Cuidados Para Pessoas Idosas, enfatizando os critérios,
objetivos, responsabilidades e exigéncias; Atendimento individual com os idosos que frequentardo o
Espago, com escuta qualificada, dando voz e protagonismo a eles em todo esse processo;
Entrevista/abordagem social, através de instrumento operacional especifico elaborado em conjunto
pela equipe; Visita domiciliar aos idosos e seus familiares, quando necessario, com o objetivo de
conhecer e entender a realidade social, o territério e a dindmica familiar; Estudos de casos e avaliacdo
social: Elaboragdo de relatorios ¢ documentos importantes do processo de acompanhamento dos
idosos; Acompanhamento sistemético dos idosos e seus familiares; Articulacio com a rede

socioassistencial do municpio; Orientacdes/informagdes acerca da rede socioassitencial;

B
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Encaminhamentos que se fizerem necessarios ao longo do acompanhamento dos idosos; Discussao
de caso entre a equipe, nas reunides ou nos momentos em que se fizer necessario; Registro das
atividades e dos atendimentos em arquivo privativo da Equipe Técnica, conforme as orientagdes de|
seguranca das informagdes e sigilo profissional; Registro das atividades em relatérios mensais;
Leitura ¢ estudo de textos e legislacdes pertinentes; Conhecimento e interlocugio com a rede
socioassistencial; Participacdo em eventos (congressos, seminarios, féruns, entre outros); Supervisio
de estagio; Reunides semanais de alinhamento e planejamento com a coordenacio; Reunides com os|
brgdos que compdem a supervisdo do Projeto Espaco de Cuidados para Pessoas Idosas; Notificar 3
coordenacdo do programa qualquer intercorréncia que ocorra ao longo da execugfo do programa,
para que as medidas cabiveis sejam tomadas;

C. Terapeuta Ocupacional

Perfil: Escolaridade minima de nivel superior, com forma¢do em terapia ocupacional; com
experiéncia de atuagio efou gestdo em programas, projetos, servicos e/ou beneficios|
socioassistenciais; conhecimento da legislagdo referente 4 Politica Nacional de Assisténcia Social e
legislacdes relacionadas s pessoas com deficiéncia e idosas. Habilidades: dominio sobre os direitos
sociais; experiéncia em trabalho interdisciplinar; boa capacidade relacional e de escuta dos
individuos e familias; autocontrole para transmitir seguranca e tranquilidade em situacdes criticas;
flexibilidade e discri¢o para lidar com novas situagdes.

Atribuicdes: Identificacdo das habilidades, capacidades e necessidades dos usudrios; Orientacio ¢
apoio a equipe técnica do Espaco de Cuidados Para Pessoas Idosas quanto s atividades de vida diérial
dos usudrios; Realizagdo de atividades individuais e/ou coletivas com os usuérios; Elaboraco de
instrumentos de acompanhamento e avaliagdo dos usuérios; A¢des que visam a promogdo em satde;
Proporcionar ao idoso melhor qualidade de vida, através de atividades que tenham como objetivo
melhoria da sua capacidade de locomocao e equilibrio, atividades de memarias; Prevencdes de riscos
€ quedas; Reducdo da vulnerabilidade e fragilidade causada pelo processo de envelhecimento;

Elaboracédo de relatorios.

D. Cuidadores
Perfil: Escolaridade minima de nivel médio completo, com formacfo técnica de cuidador.
Habilidades: sensibilidade; empatia; habilidade de comunicagio e para escutar e conversar com

pessoas idosas, respeitando suas limitagdes, desabafos e necessidade de contar sua histéria;
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habilidades para relacionar-se com diferentes arranjos e¢ dinimicas familiares ¢ comunitirias-
territoriais; autocontrole para transmitir seguranca e tranquilidade em situacdes criticas;
flexibilidade ¢ discrigdo para lidar com novas situacdes; criatividade, paciéncia, capacidade de
exercitar a tolerancia e de trocar experiéncias; habilidades para relacionar-se com diferencas e com
os diferentes; habilidade de observar e de manter-se atento a detalhes; habilidade para lidar com a
imprevisibilidade; habilidade para respeitar as rela¢des de afeto € a privacidade familiar.
Atribuicdes: Acompanhamento e assessoramento dos usudrios nas atividades da vida didria,
cuidados bésicos como alimentago, higiene e protecéo; organizagio do ambiente (espaco fisico ¢
atividades adequadas com vistas & promog&o do grau de autonomia de cada individuo); Contribuigio
no processo de autonomia € independéncia, respeitando o processo de cada usuirio; Apoio na
locomocdo de deslocamento, apoio na administragdo de medicamentos prescritos; Agdes de
prevengdo de acidentes; Realizagéo de atividades recreativas e ocupacionais; Realizacio de agdes e
informagdes de promogio a saude e inclusdo social; Promogio de atividades de recreacdo e lazer no
espago fisico da instituicdo ¢ em espagos publicos; Articulagio com a equipe técnica para
organizacdo das a¢des que serdo desenvolvidas.

E. Auxiliar de limpeza

Perfil: Escolaridade minima de nivel fundamental completo e experiéncia no trabalho de limpeza.
Habilidades: Disposicdo, agilidade no servigo, proatividade e iniciativa, boa capacidade de
organizag¢@o, responsabilidade, bom relacionamento com a equipe de trabalho.

Atribuigoes: Exeutar servigos de limpeza em geral (pisos, paredes, tetos, sanitdrios, pias, vidracas,
jardins); utilizag@o de produtos de limpeza; transporte de méveis e objetos em geral; servigos de
carga e descarga de materiais; servigos de copa e cozinha (preparar e servir café, lanches, higienizar
utensilios de cozinha, etc.).

F. Cozinheiro

Perfil: Nivel fundamental completo e cxperiéncia expecifica de cozinheiro(a). Habilidades:
Habilidades no manuseio e preparo de alimentos. Disposigdo, agilidade no servico, proatividade ¢
iniciativa, boa capacidade de organizacdo, responsabilidade, bom relacionamento com a equipe de
trabalho.

Atribuicdes: Preparar alimentos de modo que assegure a qualidade, higiene, sabor, aroma e|
apresentacao da refeig@o a ser servida. Inspecionar a higienizacio de equipamentos e utensilios.

Auxiliar na requisi¢do do material necessdrio para a preparagio dos alimentos. Coordenar as

o 32342, 3232240727 | Do Saowct Mlenindo do Stia Gavoes o 133
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atividades relacionadas ao preparo das refeicdes, conforme receitas e procedimentos estabelecidos.
Deverao ser preparadas as seguintes refeicoes: café da manha, lanche, almoco ¢ lanche da tarde

G. Técnico de Enfermagem

Perfil: Escolaridade minima de nivel médio completo, com formacdo técnico de enfermagem|
Habilidades: orientar e auxiliar os idosos, prestando informagdes relativas 2 higiene, alimentacio,
utilizac3o de medicamentos e cuidados especificos em tratamento de satide; verificar os sinais vitais
¢ as condig¢des gerais dos clientes, segundo prescricio médica e de enfermagem.

Atribuicdes: Conhecer o processo de envelhecimento em sua totalidade, de modo a orientar e
acompanhar a equipe multiprofissional com vista a atender integralmente as necessidades do idoso,
mantendo o maximo de sua automia e independéncia; Participar do acolhimento dos usuérios,
proporcionando atendimento humanizado. Identificar as demandas que necessitam de intervencéo
e cuidado; Capacitar os cuidadores para executar os cuidados i pessoa idosa, com ética,
responsabilidade, sensibilidade, cabendo ao técnico de enfermagem realizar os cuidados de maior,
complexidade; Realizar anamnese do usuario, com o objetivo de fazer um levantamento dos dados
de satide do usuério; Promover a saide e bem-estar dos usuarios; Administrar medicamentos; Fazer
curativos quando necessario; Prestar primeiros socorros; Verificar sinais vitais; Elaborar relatérios

técnicos; Medir e controlar temperatura; Aferir pressdo arterial; Elaborar relatérios.

CAPACIDADE INSTALADA

(o que a entidade possui de espaco fisico, materiais, RH)
|[Espaco Fisico: A instituicio AACI, atualmente, ocupa um galpio de 500 m?, que é totalmente

acessivel, estando a poucos metros acima do nivel da rua. H4 uma rampa de acesso para alcancar a
entrada. No interior, ndo ha escadas ou degraus, todo o piso encontra-se no mesmo nivel. Os
corredores sdo amplos e a largura das portas atendem as medidas da ABNT: NBR 9050/2015. O
espago ¢ composto por: Hall de entrada/ recepgéo (01); sala da administragio (01) equipada com
duas mesas secretaria, cadeiras, mesa de reunido (8 lugares), 02 computadores com acesso a
1intcrnct, Impressora, arquivo, armdrios, tclevisdo para monitoramento através de cdmeras de
seguranca; sala do telemarketing (01); amplo refeitério(01); cozinha(01), banheiros(03) sendo um
deles em conformidade com as normas da ABNT; area de servigo(01); brinquedoteca(01); salas de
convivéncia ¢ atividades (02) com capacidade para 25 criancas cada, sala de jogos e brinquedos
(01); sala do servigo social (01) equipada com 3 mesas secretarias, cadeiras, arquivo e armario, 2

computadores - com acesso a internet ¢ impressora; sala da coordenagio social (01) equipada com
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imesa secretaria, cadeiras, poltronas, arquivo, armario, computador ( com acesso a internet) e
impressora; sala equipe técnica do apadrinhamento afetivo(01) equipada com 03 mesas secretéria,
03 computadores com acesso a internet; cadeiras, arquivo e armario, saldo para atividades
recreativas, reunides de equipe e formacdes; sala da psicdloga equipada com mesa secretaria,

computador, arquivo ¢ prateleiras.

™ Unidade de Pronto
v Atendunmento - JPa

MEEL & 0

L
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A7astetidosos/@-21.6969206,
43 4280713.16.5z/data=14m5!13m4!1s0x989156eceSbebd:0x588103536da79139!8m2!3d-21.700363414d-

A institui¢do, conforme pode ser observado no mapa acima, encontra-se em uma localizacdo
privilegiada no que se refere a acessibilidade e proximidade de diversos equipamentos importantes
da Regido Norte. E tangente & Avenida Jucelino Kubstchek (Avenida JK), que € via de acesso a maior]
parte dos bairros do territério. Esse fator representa a facilidade de acesso 2 instituigao seja por meio

do transporte publico, seja por outras formas de transporte.

Esta préxima também da Praga CEU, que é referéncia no desenvolvimento de atividades de
csporte ¢ lazer. Essa proximidade nos permite potencializar as agdes intcgradas, neste espago

coletivo. Outro equipamento que se encontra perto da AACI ¢ a Unidade de Pronto Atendimento
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PA Norte. A unidade & a referéncia de atendimento de urgéncias e emergéncias da regido.

Em breve a AACT ir4 se mudar para outro galpdo, mais amplo, com 925 m?, oferencendo maior
capacidade de atendimento. O novo espago fica na mesma rua do atual, Rua General Almerindo da
Silva Gomes, 162, Nova Era. Dessa forma, a estrutura supracitada ficard disponivel para execucio
do servigo objeto deste edital e se adequara ao preconizado na legislagdo. Tal reestrutracio est4|

descrita a seguir, no item IX.

Recursos Materiais:

Dentre os recursos materias que a insituigdo ja possui, listamos: Mesa individual para cada
profissional com computador: impressora; mesas de refei trério; bebedouros; televisio; equipamentos
de cozinha; mesa de reunifio; armarios e arquivos, telefone; material de escritorio; veiculo para visitas
Institucionais e domiciliares.

A instituicdo também possui ¢ disponibiliza veiculo préprio e motorista (voluntario) para a realizacio
de visitas domiciliares, reunides com os demais atores da rede socioassistencial & outros
deslocamentos que se fizorem necessérios

Recursos Humanes vinculados 3 execucio do servico e/ou programa:

O quadro abaixotraza relacdo do quadro de pessoal atual da AACI (contratados, estagiarios,
voluntirios).

NOME CARGO/FUNCAO | ESCOLARIDADE FORMACAO CARGA TIPO DE __"
PROFISSION | HORARIA CONTRATACAO
AL SEMANAL
Maria Rita Coordenadora Superior Assistente 40 horas | CLT
Galone da Geral completo Social
Rosa
Raquel Coordenadora de | Superior Assistente 35horas | CLT
Severino de projetos sociais completo/Especi | Social
Barros alista Satide
Mendonca Coletiva
Gabriela Técnico de Superior | Assistente 30horas | CLT
Scaldini de Nivel Superior Completo Social
Oliveira
Ezilene de Técnico de Superior Psicéloga 20horas | CLT
Oliveira Nivel Superior Completo/Espec
ialista
Gerontologia
Kenia Luciene | Educadora Superior Bitloga 35horas | CLT
de Oliveira | Social Completo
Daniela | Servigos Gerais | Ensino Médio | Sem 40 horas | CLT |
> 3232264832 . 3232240727 Q s omieace o Sl ianea; A3
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Cristina Rosa | Completo formacdo
profissional
Raquel Cozinheira Ensino Médio Sem 40 horas | CLT
Cristina de Completo formagao
QOliveira | profissional
Fabio Galone | Motorista Ensino Superior | Sem - Voluntario
da Rosa Incompleto formacdo
profissional
Luana Martins | Técnico de Superior Psicopedago | 04 horas | Voluntaria
Cunha Coelho | Nivel Superior Completo ga
Equipe do Programa Apadrinhamento Afetivo
Daniele Coordenadora Superior Assistente 30horas | CLT
| Cristina Completo Social
| Gomes
Patricia Assistente Sacial | Superior Assistente 30horas | CLT
Aparecida Completo Social
Barbosa
Ragquel Psicologa Superior Psicologa 30 horas | CLT
Cristina Completo
Ribeiro de
Oliveira

RECURSOS MATERIAIS

(a serem despendidos para a execucdo do servigo)

No que se refere a execugédo do Espaco de Cunidados para Pessoa Idosa, os recursos materias
que serdo utilizados sdo: mesa individual para cada profissional com computador; impressora;
armarios e arquivos, telefone; material de escritério, veiculo para visitas domiciliares e para)
locomoc@o dos usudrios para atividades externas, televisdo,sofd, camas, maca, polironas para
repouso, chuveiro, computadores para uso dos usudrios, mesas para refeicdes, equipamentos de
primeiros socorros, cadeira de rodas,cadeira de banho, roupas de cama, toalhas de banho, kits de

higiene, utensilios de cozinha, materiais de papelaria para oficinas ¢ atividades.

ESPACO FiSICO

(a ser estruturado para a execucdo do servico)

L

A instituigdo AACI ocupa um galpdo de 500 m?, que ser4 reformado para atender as exigéncias
do servico ¢ para prestar um atendimento de qualidade aos usudrios. Cabe destacar que este espaco)
ficara disponivel exclusivamente para o Espago de Cuidados para Pessoa Idosa. O local é totalmente
acessivel, estando a poucos metros acima do nivel da rua. H4 uma rampa de acesso para alcancar a
entrada. No interior, ndo hd escadas ou degraus, todo o piso encontra-se no mesmo nivel. Os
corredores sio amplos ¢ a largura das portas atendem as medidas da ABNT: NBR 9050/2015. O

espago se reestruturard da seguinte forma: Hall de entrada/ recepgdo (01); sala da coordenagdo (01)
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equipada com duas mesas sccretaria, cadeiras, mesa de reunifo (8 lugares), 02 computadores com
acesso a internet, impressora, arquivo, armdrios, televisdo para monitoramento através de cimeras
de seguranca; sala de terapia ocupacional (01); enfermaria (01); amplo refeitério (01); cozinha (01),
banheiros (03) sendo um deles em conformidade com as normas da ABNT; 4rea de servico (01);
sala de convivéncia (01); salas de repouso (02) com capacidade para 10 idosos cada; sala de televisio
¢ jogos(01); sala do servigo social (01) equipada com 3 mesas secretarias, cadeiras, arquivo ¢
armério, 2 computadores - com acesso a internet e impressora; sala de reunido (01) equipada com|
03 mesas secretdria, 03 computadores com acesso a internet; cadeiras, arquivo € armario; sala
multifuncional para atividades recreativas, reunides e formacdes; sala de atendimento (01) e
almoxarifado (01).

A planta a seguir detalha como serd reorganizado este espaco, a partir da estrutura j4 existente:

! PLANTA BAIXA GALPAO AACI 01

Crmferies Plasitg Dz AAC 1=, Ol | Contes
» [-_ = | sa locol |

| ewrars [2=a iz |

PROCEDIMENTOS ESTRATEGICOS, TATICOS E OPERACIONAIS DO TRABALHO

O cenario municipal vem caminhando no debate da criagdo de tal espago, logo é imprescindivel
que se estabelega o didlogo com a agenda ptiblica, a fim de fortalecer a construcdo de servicos
voltados para a pessoa idosa. Nessa perspectiva, a articulacio com o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa, bem com os demais atores que compdem a rede socioassiostencial do

municipio, é o elemento chave no planejamento estratégico das acdes.
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E valido, novamente, reiterar que a AACI se constréi no entendimento de que tanto a infincia
quanto a velhice, cada uma com suas particularidades, merecem um cuidado e um olhar atento da
rede de servigos, para o atendimento das demandas especificas de cada grupo. Assim, o estatuto
imstitucional se alinha no mesmo entendimento dos orgdos de defesa e prote¢do especial. Para que
isso se efetive, a instituicdo busca incorporar agdes e estratégias de fortalecimento, em consonéncia
com os principios ¢ diretrizes estabelecidas.

NZo obstante, o cotidiano de trabalho vai agregar os pressupostos estratégicos e taticos, de forma
que se alinhem o instrumental operacional, as equipes de trabalho, as atividades diérias, a
qualificacdo da equipe técnica ¢ as demandas dos usuarios atendidos. Para dimensionar como vem
se efetivando o trabalho, se faz necessdrio a implentagdo de instrumentos de controle, os quais
fornecem um panorama de como as acdes, além de indentificarem os impactos que as mesmas
trazem na vida da populacdo atendida. Para tanto, faremos uso dos seguintes instrumentos:

e Relatorios: social, financeiro, entre outros;

e Obsecrvacido sistematica;

¢ Cumprimento de metas;

e Relatério de monitoramento dos gestores;

e Reunides de articulagdo com a rede;

e Reunides de equipe;

e Reunides com as familias atendidas:

o Reunides de alinhamento com os orgdos supervisores;

e Monitoramento/ avaliacdo sistematicos das acdes;

Destarte, a utilizagdo de tais instrumentos alinhados ao planejamento sistemético das acoes

estratégicas ¢ controle da rotina operacional, tem o pontencial de trazer efetividade a execucdo do

trabalho. Corroborando, assim, para a consolidagio de um espaco que vem sendo sinalizado no

ambito das politicas publicas voltadas para pessoa idosa.

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE TRABALHO

Atividades Més | Més | Més | Més | Mass j Més | Mé | Més | Més | Més | Més | Més
1 2 3 4 5 6 7 g | o9 10 11 12

Encontros de ( {
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FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES ESTRATEGICAS
(Atividades individuais — piblico-alvo e familia)

ATIVIDADE DESCRICAO DA PUBLICO MATERIAIS PROFISSIO | PERIODICI
ATIVIDADE - NAIS DADE
ALVO
Plano Individual | ElaboragZo de PIA, Computador e materiais de Todos os Mensal
de Atendimento - apontando as Idosos. escritorio. profissionais
PIA estratégias ¢ da equipe
atividades técnica.
desenvolvidas com
cada usuario do
Servico.
Reunido familiar | Acompanhamento | Idosos e sua Mesa e cadeiras. Assistente Mensal ou
sistematico com as familia. Social quando
familias; houver
necessidade
Encaminhamento | Encaminhamentos Idosos e sua | Computador, telefone e Assistente Quando
} para rede que se fizerem familia materiais de papelaria ¢ Social houver
| socioassistencial necessarios e que escritdrio. | necessidade.
| forem identificados |
pela equipe no
atendimento aos
usudrios € suas
familias.
Estudo de caso Constituicao de um Idosos Materiais de papelaria e Todos os Semanal
espago em que a escritorio. | profissionais
equipe se relina, e da equipe
avalie cada caso, técnica.
trazendo aspectos
importantes dentro do
atendimento
multiprofissional.
Elaborac¢do de Documento de Idosos. Computador ¢ materiais de | Assistente Mensal ou
relatdrios avaliac@o e controle papelaria e escritorio. Social quando
das acdes; houver
necessidade.
Controle de Controle de aspectos Idosos Equipamentos bésicos de Técnico de Diario
saide de satide, com salide e primeiros Enfermagem
; atualizacdo de ficha SOCOTTOS.
i individual. Apoio na
| administracio de
medicamentos
mndicados por via oral
€ de uso externo ¢
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luz, telefone, gas);

e Materiais para
pequenos reparos;

e Material de higiene e

Iimpeza;
o Compra de
equipamentos
eletroeletrénicos.
Total RS 460.000,00

PLANEJAMENTO DE EDUCACAO PERMANENTE

O planejamento de Educagdo Permanente do Espago de Cuidado para Pessoas Idosas tem respaldo na
compreensdo de que o processo de educacdo permanente consitui-se de uma pratica institucional, cujo objetivo
se alinha na qualificacdo e desenvolvimento das praticas técnicas € sociais. Dessa forma, a metodologia
utilizada consiste na pedagogia participativa e colaborativa, trabalhando a resolucéo de problemas e estratégias

de qualificago do servigo ofertado.

E um processo continuo de atualizacio e renovagio de praticas, concepgdes acBes profissionais,
compreendendo- as em um contexto histérico, politico, social e cultural. Se efetivard através de capacitacdes,
oficinas, palestras e cursos que articulem tematicas voltadas para o trabalho com a pessoa idosa, bem como as
politicas publicas e articulagbes que regem a execucfio do trabalho. Sera efetivado de forma sistematica, mas
ndo engessada, pois deve ir se adequando a rotina funcional da instituicdo ¢ demanda do publico-alvo e da
equipe técnica. Os eixos tematicos, abaixo propostos, podem ir se adequando na medida em que o servigo
caminha, no entendimento que ndo precisam manter necessariamente esta ordem, e que novas tematicas podem

ser incorporadas.

Eixos tematicos propostos

Més 1 | Transi¢do demografica no Brasil; A percepgdo sobre o idoso: a conquista dos direitos sociais;

Politicas publicas e legislagdes para a pessoa idosa; O processo de envelhecimento;

Més2 | Interlocucd@o com os atores da rede socioassistencial; A rede de apoio da pessoa idosa;
|
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Estratégias de avaliagdo das condigdes sociais ¢ de satide da pessoa idosa; Os agravos de satide mais
comuns; Alimentacdo saudavel e cuidados adequados; Satde oral do idoso; Atengdo ao idoso
acamado —cuidados no posicionamento no leito ¢ higiene; Medicagdo e vacinacgo voltadas ao idoso:
Condigdes de risco ao idoso ¢ a preven¢do de quedas em diferentes ambientes; Dificuldades de

comunicagdo e cuidados com o uso de aparelhos auditivos;

Meés 4

O protagonismo da pessoa idosa: a participacdo social na construggo das politicas pablicas:

Mgs 5

Compromisso com um envelhecimento saudavel: os debates atuais; Adequagdes do sistema de
satide com as necessidades dos idosos; Estabelecimento de estratégias para oferecer atencfio &

saude de longo prazo;

Més 6

Importéncia das atividades fisicas, cognitivas na rotina diria; Principios éticos no cuidado &
pessoa idosa; A importéncia da qualidade de vida do idoso, sua familia e os promotores da sua

assisténcia.

Meés 7

Proteg@o social do idoso — violéncia e maus tratos; Indicadores de fragilizacio na velhice: principios

cticos, estratégias de abordagem ¢ cuidados que a equipe tem que se atentar;

Més 8

Conceitos: dependéncia, autonomia, independéncia, desempenho e capacidade funcional, processo

de saude-doenca da pessoa idosa.

Més 9

Os plurais arranjos familiares: um olhar sobre a concepciio de familia, como espaco de cuidado ¢

acolhimento.

Més 10

Riscos e protegdo psicossocial: trabalho, satide mental e praticas sociais: Doencas ocupacionais

inerentes ao trabalho junto ao idoso;

Més 11

Saude Emocional: cuidar de quem cuida; Os servicos e atividades culturais voltados para pessoa
1dosa;

Més 12

Melhoria das avaliagdes rotineiras, monitoramento e compreensdo do envelhecimento como um
todo.
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