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1. Mercado de Trabalho na Era da
Informatica;

1. Vicio em Tecnologia;

1. Etica Profissional da Informatica;

1. Organizacgao Financeira.

O Processo de Formacgéao, finaliza-se com atendimento individualizado com todos os
atendidos e responsaveis para apresentacdo do desempenho durante a Curso,
ocorre a entrega da declaragdo de participagdo no Curso de Formagao para

Iniciagao ao Mercado de Trabalho.

O resultado esperado com Curso de Formagao para Iniciagdo ao Mercado de
Trabalho é a garantia da formagao, com apropriag&o critica e construtiva do conteudo
e do contexto de realizacdo do préprio desenvolvimento de suas habilidades.

Através da construgdo teodrica, visa que o atendido desenvolva suas habilidades para
resolver problemas, avaliar, sintetizar e interpretar dados, fatos e situagoes,
compreender e atuar em seu contexto social, analisar criticamente os meios de
comunicagao, localizar, acessar e utilizar melhor as informagdes apreendidas e
desenvolver a habilidade de planejar, trabalhar e decidir coletivamente.

Apos o término do Curso de Formagao para Iniciagdao ao Mercado de Trabalho, os
adolescentes poderdo aguardar oportunidade de encaminhamento ao mercado de
trabalho. Para além dos encaminhamentos realizados pelo PROMAD, os atendidos
sdo orientados quanto as possibilidades de Aprendizagem, estagios e outras formas

de contratagao disponiveis no Municipio.

8.Metas:

Permite o atendimento da meta de 450 adolescentes e jovens, durante o ano de 2023.
Este somatdrio, sera divido em 18 turmas nos periodos manha e tarde. A cada turma é
pretendido o atendimento de até 25 inscritos no Curso de Formagéao para Inser¢gdao no

Mercado de Trabalho.

9.Sistema de monitoramento e avaliagao
Os adolescentes e jovens participam do processo de avaliagéo, interagindo com os

educadores sociais, técnico de nivel superior e coordenacdo, manifestando suas
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Pilares de Avaliagao
Frequéncias diaria

Avaliagao de
desempenho inicial —
Feedback Individual

Avaliagcao de Satisfagao e
Interesse.

Avaliagéo Final do
Programa pelos
Atendidos

Como é Realizado
Avaliado e registrado
diariamente pelo Educador
Social.

Apos 10° dia de curso, os
Educadores Sociais
realizarao atendimento
individual, onde é realizado o
Feedback sobre o observado
e avaliado em relacdo ao
desempenho do atendido.

Observado e avaliado
diariamente, conforme
desenvolvimento e

informagoes dos atendidos

Ao final do 20° dia de curso,
os atendidos realizam a
avaliagao do Curso.

Acodes Qualificativas
Na ocorréncia de auséncias
consecutivas sem justificativa, &

realizado contato com os
responsaveis com vistas a
promocao acdes e

encaminhamentos para sanar a
questao apresentada.

Na ocorréncia de  pontos
dificultadores, ou seja, quesitos
do desenvolvimento que
merecem mais investimentos, os
Educadores realizarao
orientacbes e esclarecimentos
pertinentes junto aos atendidos.

Na existéncia de situagbes que
comprometam a adesdo e
permanéncia dos atendidos, é
realizado  discussbes interna
entre a equipe e coordenacao,
com vistas na estruturacido de
estratégias para sanar as
questdes apresentadas.

Perante a
situacoes e
comprometam a

identificacdo  de
apontamentos
adesao e

Esta avaliacao visa permanéncia dos atendidos, é
clarificar/identificar para a realizado discussdes interna
19
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equipe do PROMAD, a entre a equipe e coordenagao,
satisfacao, interesse e com vistas na estruturacido de
qualidade do curso pelo estratégias para sanar as
olhar do atendido. questdes apresentadas.

*Utilizado Instrumental
Préprio

Avaliagao de Apods a conclusdo do curso Os atendidos terdo acesso a esta

desempenho dos de formacdo, é realizado avaliagao na reuniao de

atendidos. pelos Educadores Sociais a desempenho realizado junto aos
avaliagao global de seus responsaveis (Atendimento
desempenho dos atendidos.  entre Coordenacdo de unidade,
Esta avaliacao, visa Educadores Sociais,
contemplar as Responsaveis e  Atendidos).
possibilidades, superacdo e Neste momento é apresentado a
aprendizagem. avaliagdo final das habilidades
Perante os resultados da desenvolvidas e pontos a
avaliagao, é realizado banco aperfeicoar.
de dados para futuros
candidatos as vagas no
mercado de trabalho.

Avaliagdo Final pelos Atendimento entre Perante os resultados obtidos na

Atendidos e Familiares /
Reunido de Desempenho

Coordenacdao de unidade,
Educadores Sociais,
Responsaveis e Atendidos.
Neste momento é
apresentado a avaliacao final
das habilidades
desenvolvidas e pontos a
aperfeicoar.

Também neste encontro, é
realizado avaliagdo do Curso
pelos atendidos e familia.

Esta avaliacéo visa
clarificar/identificar para a
equipe do PROMAD, a
satisfagao, interesse e

qualidade do curso pelo
olhar do atendido e familia.
*Utilizado Instrumental
Préprio.

avaliagdo dos responsaveis e
atendidos, ¢é entdo realizado
avaliacbes entre a equipe interna
do PROMAD, sendo analisado
pontos a serem modificados,
reconstruidos e repensados a fim
da superacdo dos quesitos
apresentados.

No desenvolvimento do Curso de Formacéao para Iniciagdo no Mercado de Trabalho, é

apresentado a centralidade de acbes com o prisma nos padrdes, indicadores e

evidéncias abaixo descritas:
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PADROES INDICADORES EVIDENCIAS
Possibilitar a ampliagdo do Os adolescentes e/ou jovens - Plano de Curso
universo informacional, participam de aulas, palestras, — Plano de A¢ao Mensal
artistico e cultural dos rodas de conversa, visitas a - Cronograma da
adolescentes e/ou jovens, exposicoes e museus, entre Capacitacdo
bem como estimular o outras atividades que — Controle de frequéncia
desenvolvimento de desenvolvem 0s Temas - Autoavaliagédo
potencialidades, habilidades, Transversais propostos pelo - Avaliagao dos
talentos e propiciar sua MDS e pelo MTP, bem como Educadores Sociais
formacéao cidada propiciam o desenvolvimento — Prontuario do

Estimular a participacdo na
vida publica do territério e
desenvolver competéncias
para a compreensao critica da
realidade social e do mundo
contemporaneo.

Possibilitar o reconhecimento
do trabalho e da educacéo
como direito de cidadania e

desenvolver conhecimentos
sobre o mundo do trabalho e
competéncias especificas
basicas.

Contribuir para a insergao,
reinsercdo e permanéncia do
adolescente e/ou jovem no
sistema educacional.

Estabelecer parcerias com
outras instituicbes, servigos
publicos, iniciativa privada e
sociedade.

das habilidades pessoais e
sociais.

— Abordagem
transversais.

— Participagdo em palestras,
eventos e atividades
promovidas pelos parceiros e
pela rede.

— Os adolescentes e/ou
jovens participam da formagao
técnico-profissional metddica,
desenvolvida por meio de
atividades tedricas, atendendo
a legislagdo vigente da
Aprendizagem Profissional.

— Os adolescentes e Jovens
aplicam os conhecimentos e
habilidades desenvolvidas,
favorecendo o] convivio
familiar e comunitario.

de temas

Os Adolescentes e/ou Jovens,
devem estar matriculados na
rede de ensino.

— O Programa mantém
parceria com outras
instituicdes, servigos publicos,
iniciativa privada e sociedade.

— Os Adolescentes e/ou
Jovens participam de
palestras e atividades
promovidas pela rede

Adolescente e/ou Jovem

— Controle de frequéncia

— Plano de Curso da
Capacitacao

— Prontuario de adolescente
e/ou jovem

— Controle de Frequéncia
na formacado tedrica do
Curso

— Cronograma e calendario
anual

- Avaliagao
desempenho
adolescente e/ou jovem
— Autoavaliagéo

— Avaliagao da familia
— Prontuario do adolescente
e/ou jovem

de
do

—Declaracao Escolar
comprovando a matricula
na Unidade de Ensino.
- Formulario
Atendimento as Familias
— Prontuario do adolescente
e/ou jovem

— Plano de Curso

— Plano de Acéo Mensal

— Cronograma e calendario
anual

— Oficios e convites

— Declaracoes e
Certificados de Participagao
— Lista de presenca

de
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parceira. — Avaliagio.
— O Programa realiza e
participa de eventos

socioculturais e técnico-
profissionais, bem como
reunides com a rede.

— Os profissionais do
Programa participam de
Cursos, Seminarios,
Palestras, Conferéncias e
Formagbes em Contexto,
promovidas pelo municipio,
instituicbes parceiras e rede
de atendimento

10.Cronograma de execug¢do do projeto: especificar més a més, quais
acdes/atividades que serao desenvolvidas.

Cronograma do Curso de Capacitagao para Iniciagao ao Trabalho/2023

Turma Reunizo de Periodo de execugéo do Reuniio para
Oferecimento curso apresentar e
desempenho

18 07 e 09/02/2023 13/02/2023 a 15/03/2023 24/03/2023
22 21 e 23/03/2023 27/03/2023 a 25/04/2023 05/05/2023
3@ 02 e 04/05/2023 08/05/2023 a 02/06/2023 16/06/2023
42 06 e 08/06/2023 12/06/2023 a 07/07/2023 14/07/2023
52 11 e 13/07/2023 17/07/2023 a 11/08/2023 18/08/2023
6° 15 e 17/08/2023 21/08/2023 a 19/09/2023 29/09/2023
7 26 e 28/09/2023 02/10/2023 a 31/10/2023 10/11/2023
82 07 e 09/11/2023 13/11/2023 a 11/12/2023 19/12/2023
92 26 e 28/12/2023 08/01/2024 a 02/02/2024 13/02/2024

Obs: ocorrera a execugao de 9 turmas por turno, totalizando 18 turmas ao longo do
ano de 2023/2024

11. Recursos Humanos/Materiais:
Recursos Humanos:
FUNGCAO FORMAGAO NECESSARIA QTD CARGA HORARIA
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PRINCIPAIS ATIVIDADES
Analisar, criar e implementar rotinas administrativas internas da unidade/setor/servico para
organizacgao, registro e maior agilidade no servigo;
Requisitar, acompanhar e controlar os materiais e servigos necessarios ao funcionamento da
unidade: materiais administrativos, pedagdgicos, higiene e limpeza, alimentacdo, EPIs,
manutengado, cartdo de vale-transporte, entre outros;
Identificar e requisitar a contratacdo de funcionario dentro da meta estabelecida para cada
unidade;
Demandar a OSC a insergao de estagiario na unidade;
Receber e orientar os funcionarios recém-chegados na unidade, realizando as orientagdes
especificas para o exercicio da fungdo, tais como: rotinas, atribuicbes, procedimentos
internos, entre outros;
Efetivar a comunicacdo interna, deixando-a clara e objetiva para a unidade sob sua
responsabilidade, a fim de alcangar os objetivos propostos pela instituicao;
Atentar para o cumprimento dos procedimentos institucionais: atestado médico, declaragdes,
licenga INSS, avaliacdo de desempenho, entre outros;
Manter o quadro de lotacao atualizado, bem como pastas funcionais dos funcionarios lotados
na unidade;
Identificar necessidade e solicitar capacitagao e/ou treinamentos;
Efetivar, junto a sua equipe, a implantagao de procedimentos e politicas da instituicao;
Orientar os funcionarios quanto as suas tarefas, dar Feedback e avaliar o desempenho dos
mesmos, sempre que se fizer necessario;
Zelar pela segurancga e condicoes de utilizagao e higiene adequadas ao bom funcionamento
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DESCRIGAO SUMARIA

Acolher, ofertar informacbes e realizar encaminhamentos aos adolescentes, jovens e as
familias; realizar atendimento individualizado; desenvolver atividades coletivas, registrar as
acoes desenvolvidas e planejar o trabalho de forma coletiva; articular agcdes que potencializem
as boas experiéncias no territorio de abrangéncia.

Organizar e montar turmas de formacéao; realizar selegao, orientagcdo e encaminhamento ao
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PRINCIPAIS ATIVIDADES
Acolher, orientar, acompanhar e supervisionar os atendidos de acordo com a programacéo e o
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PRINCIPAIS ATIVIDADES
Executar trabalhos de limpeza e conservacdo em geral nas dependéncias internas e externas
da unidade, abrangendo méveis, tapetes, vidracas, azulejos, paredes, piso, teto, brinquedos,
computadores, bebedouros, filtros de agua, bem como a &rea externa, calcadas e
higienizando instalagdes sanitarias; utilizando os materiais e instrumentos adequados e
rotinas previamente definidas;
Efetuar a limpeza e conservagao de utensilios, moveis e equipamentos em geral, para manté-
los em condicdes de uso;
Auxiliar nas tarefas da cozinha, no pré-preparo e preparo de refeicbes; manter a higiene,
limpeza e arrumacéo dos ambientes relacionados a cozinha, equipamentos e utensilios;
Receber e verificar as entregas de produtos, equipamentos, materiais e géneros, na auséncia
do coordenador, assistente administrativo, conferindo qualidade, quantidade e prazo de
validade;
Manter organizados os almoxarifados de material de limpeza, uniformes e outros;
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*

Utilizacdo pelos adolescentes e
Material pedagodgico, profissionais durante as atividades
didatico, de escritério e inerentes ao “Curso de Formacao para
suprimentos de informatica. Iniciagdo ao Mercado de trabalho”,
pactuado em termo de Fomento.

12. Planilha de Custos/Orgamento:

12.1: Materiais:
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Descri¢cao Despesas Valor Mensal Valor Total Anual
12.1 Materiais 19.630,00
12.2 Equipe de Execucao 7.047,80 84.573,60
Valor Total 104.203,60
13.Periodo de Execucgao:
1 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° 12°
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Numero de Turmas

1

2
3
4
5

Periodo de execugédo do curso
13/02/2023 a 15/03/2023
27/03/2023 a 25/04/2023
08/05/2023 a 02/06/2023
12/06/2023 a 07/07/2023
17/07/2023 a 11/08/2023
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21/08/2023 a 19/09/2023
02/10/2023 a 31/10/2023
13/11/2023 a 11/12/2023

© o0 N O

08/01/2024 a 02/02/2024

Obs: ocorrera a execugao de 9 turmas por turno, totalizando 18 turmas ao longo do ano
de 2023/2024.

Tendo em vista que a AMAC ja desenvolve o PROMAD, é pretendido a continuidade da
execucao do Curso de Formacgéo, apos a finalizagdo da parceria junto ao CMDCA, sendo
esta pelo custeio direto da OSC atrelado as parcerias estabelecidas por meio das
empresas contratantes de Jovens Aprendizes.

Tal expectativa, € pautada no compromisso social que a AMAC sempre assumiu frente

aos atendidos e toda sociedade de Juiz de Fora.
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Proposta Orgcamentaria

Segue: Proposta Orgcamentaria de Execucao e Trés Orgcamentos de materiais a serem

adquiridos (Anexo)

Materiais:
Materiais de Informatica Quantidade Valor Total
Notebook 4 15.996,00
Empresa:Premier
Impressora 1 1.712,00
Empresa: Premier
Total 17.708,00
Material pedagogico/educacional Quantidade
Folha A4 50 pacotes de 500 1.250,00
folhas Empresa: Anapel
Caneta Quadro Branco 100 unidades 390,00
Empresa: Sion
Caneta Esferografica 100 unidades 67,00
Empresa; Grafite
Lapis Preto 100 unidades 40,00
Empresa: Anapel
Envelope Branco tamanho A4 500 unidades 175,00
Empresa: Sion
Total 1.922,00
Total Geral: 19.630,00
Equipe de Execucao:
Descricdo das despesas com| Quant | Unitario N Valor Mensal | Valor Total
recursos humanos Anual
Pagamento de profissionais
diretamente ligados ao objeto da
parceria:
TNS 1 3.250,00 | 165,00 3.415,00 40.980,00
Educador Social 1.800,00 | 165,00 1.965,00 23.580,00
Subtotal Remuneragées 2 5.050,00 | 330,00 5.380,00 64.560,00
Encargos Trabalhistas (Férias, 13° 1.565,50 - 1.667,80 20.013,60
Salario, FGTS, Rescisbes, Aviso
Prévio, Auxilios etc.)
Total: 6.615,50 | 330,00 7.047,80 84.573,60
Valor global para execuc¢ao do projeto:
Descricdo Despesas Valor Mensal Valor Total Anual
12.1 Materiais 19.630,00
Equipe de Execugao 7.047,80 84.573,60
Valor Total 104.203,60
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PREMMIER
DIGITAL

PREMMIER DIGITAL SEGURANCA PATRIMONIAL
CNPI: 31.563.721/0001-33

Rua: Batista de Oliveira 189/132
Bairro: Centro
Fone: (32) 98827-3781

Instagra: @premmierdigital

Juiz de Fora-MG
CEP: 36013-300

e-mail: premmierdigital@hotmail.com

ORCAMENTO AMAC
Ttem Cddigo Descricio Quant Unid Preco TOTAL
01 12589E7817 NOTEBOOK CORE I5 /S5D480/4G 04 04 RS 3999,00 RS 15.996,00
02 E34LP0918 EPSON ECOTANQUE WIFI 01 01 RS 1712,00 R$ 1712,00
TOTAL:
RS 17,708.00
Cliente: AMAC
CNPI:
Endereco: ESPIRITO SANTO 434
Bairro:
Telefone : email

Condi¢des de Pagamento:
A COMBINAR

~eEmmies
DIGITAL

Instagram: @premmierdigital

PREMMIER DIGITAL SEGURANCA PATRIMONIAL
CNPJ: 31.563.721/0001-33

Rua: Batista de Oliveira 189/132
Bairro: Centro
Fone: (32) 98827-3781

Instagra: @premmierdigital

Juiz de Fora-MG
CEP: 36013-300

e-mail: premmierdigital@hotmail.com
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