Juiz de Fora

Secretaria Especial «
de Direitos Humanos

N° 05.2021.121

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIiPIO
DE JUIZ DE FORA, COM A INTERVENIENCIA DA SECRETARIA
ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS E A ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL ASSOCIACAO DE APOIO AS CRIANCAS E IDOSOS -
AACI

O MUNICIPIO DE JUIZ DE F ORA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ sob o n° 18.338.178/0001-02, com sede na Av. Brasil, n° 2001,
Centro, CEP: 36.060 - 010, neste ato representado pela prefeita, Sra. Maria
Margarida Martins Salomio, brasileira, solteira, inscrita no CPF sob o
1n°135.210.396-68, portadora da CI M- 13.87404 SSP/MG com enderego profissional
Avenida Brasil, 2001, 9° andar, Centro, nesta cidade, com interveniéncia da
SECRETARIA ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS DE JUIZ DE FORA,
neste ato representada pelo seu secretdrio Sr. Gabriel dos Santos Rocha, brasileiro,
casado, socidlogo, inscrito no CPF sob o n.° 486.566.316-91 com enderego comercial
Avenida Brasil, 2001, 10° andar, Centro, nesta cidade, CEP: 36.060-010, doravante
denominada MUNICIPIO, e de outro lado a Associagdo de Apoio as Criancas e
Idosos, associagdo civil de direito privado de fins nio lucrativos, inscrita no CNPJ sob
o n°11.550.709/0001/87, com sede na Rua General Almerindo da Silva Gomes,
n°133, Bairro Nova Era, CEP: 36087-330, Juiz de Fora/MG, neste ato representada
por seu representante legal, Sra. Heloisa Galone da Rosa portador da CI
n°13.711.438, inscrito no CPF sob o n° 844.759.517-04, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o presente
TERMO DE COLABORACAO, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n®.
101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentirias e
Lei Orgamentiria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, com suas
alteracdes posteriores, Lei Estadual n®. 22.587, de 17 de julho de 2017 e nos termos
do edital de chamamento publico n°. 01/2020 SDS processo administrativo n°.
2564/2017 - Vol.01, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1. — O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a prestacdo do
servico/atendimento “Programa de Apadrinhamento Afetivo”, conforme Plano de

Trabalho anexo, o qual integra o presente instrumento ainda que ndo seja nele
transcrito.

CLAUSULA SEGUNDA
DAS OBRIGACOES

2.1 — S&o obrigacdes do MUNICIPIO:
2.1.2 — Exercer a fung¢fio de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto da
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parceria durante todo o prazo de sua execucio;

2.1.3 — Fornecer os recursos financeiros para execugio do objeto deste Termo de
Colaboragéo, repassando-os & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em
conformidade com o cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho,
ressalvados os casos previstos na Clusula Quarta, item 4.8 do presente ajuste;

2.1.4 — Fornecer manuais especificos de prestacéio de contas a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL por ocasido da celebracfio da Parceria, informando previamente
e publicando em meios oficiais de comunicacfo eventuais altera¢des no seu contetido;
2.1.5 — Emitir Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo da Parceria e
submeté-lo & Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo designada, que o homologar4,
independentemente da obrigatoriedade de apresentag@o da prestagio de contas devida
pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

2.1.6 — Realizar, sempre que possivel, caso a Parceria tenha vigéncia superior a 1
(um) ano, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do Plano de Trabalho e utilizar
os resultados como subsidio na avaliacfio da Parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades
definidas;

2.1.7 — Fiscalizar, através do Gestor designado para acompanhamento e fiscalizacdo
do Termo de Colaboragéo, a execugdo do objeto desta Parceria, inclusive com visitas
in loco para verificacdo do desenvolvimento das agdes, seu monitoramento e
avaliacdo;

2.1.7.1 — Na hipétese de o Gestor da Parceria deixar de ser agente publico, ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, 0 MUNICIPIO devers designar novo Gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as
respectivas responsabilidades.

2.1.8 — Viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de
Tecursos;

2.1.9 — Manter, em seu sitio oficial na internet, divulgacdo da relagdo das parcerias
celebradas, em ordem alfabética, pelo nome da organizagdo da sociedade civil, por
prazo ndo inferior a 5 (¢inco) anos, contado da apreciagfio da prestacdo de contas final
da parceria;

2.1.10 — Divulgar pela internet os meios para apresentacdo de dentncia sobre a
aplicacdo irregular dos recursos transferidos;

2.1.11 — Prorrogar, de oficio, a Parceria, quando houver atraso na liberacio dos
recursos, limitada a prorrogacio a0 exato periodo do atraso;

2.1.12 — Na hipétese de inexecucio por culpa exclusiva da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, a administragdo publica poders, exclusivamente para assegurar
0 atendimento de servicos essenciais & populagdo, por ato préprio e
independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugio
das metas ou atividades pactuadas:

[ — Retomar os bens publicos em poder da ORGANIZACAQO DA SOCIEDADE
CIVIL, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso
de tais bens;

IT — Assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisa¢do, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela ORGANIZACAOQ
DA SOCIEDADE CIVIL até o momento em que a administragdo assumiu essas
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responsabilidades.

2.1.13 — As situacdes previstas no subitem 2.1.12 devem ser comunicadas pelo Gestor
a0 Administrador Publico;

2.1.14 — Atualizar os valores repassados as Organizacdes da Sociedade Civil de
acordo com indices oficiais, sempre que forem necesséarios a perfeita execucio do
objeto da parceria.

2.2 — S#o obriga¢des da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

2.2.1 — Promover a execugdo do objeto, nos precisos termos pactuados e descritos no
Plano de Trabalho anexo a este instrumento;

2.2.2 — Prestar informagbes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que
necessarios ao acompanhamento e controle da execugo do objeto;

2.2.3 — Manter e movimentar os recursos recebidos em decorréncia da parceria por
meio de conta bancéria especifica, observando o disposto nos artigos 51 a 53 da Lei
Federal n°® 13.019/14;

2.2.4 — Manter os recursos aplicados em caderneta de poupan¢a quando 0s mesmos
néo forem utilizados em prazo igual ou superior a um més;

2.2.5 — Manter os recursos aplicados em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo,
ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando
sua utilizacdo estiver prevista para um periodo inferior a um més;

2.2.6 — Nio utilizar os recursos recebidos em despesas vedadas, enumeradas no art.
45 da Lei Federal n° 13.019/14;

2.2.7 — Promover, em até 60 (sessenta) dias a partir do recebimento da primeira
parcela dos recursos da parceria, a plena regularizacio da capacidade instalada.

caso nao esteja previamente concluida quando da assinatura do ajuste;

2.2.8 — Permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos
membros da Comissfo de Monitoramento e Avaliacio do MUNICIPIO, e de auditores
e fiscais do Tribunal de Contas, aos documentos e as informagdes referentes a este
instrumento, junto as instalagdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e a
quaisquer locais onde as atividades inerentes a parceria sejam desenvolvidas;

2.2.9 — Responsabilizar-se exclusivamente:

I — Pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive
no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

II — Pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais ¢ comerciais
relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de
Colaboragdo, n3o se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsidiiria da
Administracio Publica pelos respectivos pagamentos;

IIT — Pela manutengéo de sua plena regularidade documental e fiscal ao longo de toda
a parceria, mantendo atualizadas todas as certiddes negativas de débito;

2.2.10 — Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia
util subsequente ao da prestagéo de contas, os documentos originais que compdem a
prestagdo de contas.

2.2.11 — Divulgar esta Parceria em seu sitio na internet e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas a¢des, contendo no minimo
as seguintes informagdes: data de assinatura e identificacdo do instrumento de
parceria ¢ do ¢rgo da administragfo publica responsavel, nome da organizacio da
sociedade civil e seu numero de inscri¢io no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB, descricdo do objeto da
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parceria, valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso, situagio da
prestacdo de contas da parceria, que deverd informar a data prevista para a sua
apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado
conclusivo € quando vinculados & execugZio do objeto e pagos com recursos da
parceria, o valor total da remuneragdo da equipe de trabalho, as fungdes que seus
integrantes desempenham e a remuneragfo prevista para o respectivo exercicio.
2.2.12 — Garantir a afixagio de placas indicativas da participacio do MUNICIPIO —
Secretaria Especial de Direitos Humanos em lugares visiveis nos locais da execucio
dos projetos;

2.2.13 — Apresentar prestagdo de contas parcial semestral, a contar 180 dias a partir da
liberagdo da respectiva parcela;

2.2.14 — Apresentar, em até 90 (trinta) dias contados do término de vigéncia do Termo
de Colaboraggo, Prestagdo de Contas Final, nos termos do previsto no artigo 69 Lei
13.019/14 € na Clausula Oitava deste Termo de Colaboracio;

2.2.15 — Apresentar a Secretaria Especial de Direitos Humanos, nos prazos ¢ nos
moldes por ela estabelecidos, os relatérios e instrumentos técnicos do servico;

2.2.16 — E vedada as entidades beneficiadas na forma do art. 84 - C da Lei 13.019/14
a participagdo em campanhas de interesse politico-partidério ou eleitorais, sob
quaisquer meios ou formas.

DRCTH
n

CLAUSULA TERCEIRA
DA CONTRAPARTIDA

3.1 — N&o serd exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada nos termos do
previsto no item 9 do Edital de Chamamento Ptblico.

CLAUSULA QUARTA
DO VALOR GLOBAL E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

4.1 — Para execugdo do objeto descrito na Clausula Primeira do presente Termo de
Colaborag#o, o MUNICIPIO repassara & ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
o montante de R$ 137.670,24 (cento e trinta e sete mil, seiscentos e setenta reais e
vinte e quatro centavos), dividido em 12 (doze) parcelas mensais no valor de R$
11.472,52 (onze mil, quatrocentos e setenta e dois reais e cinquenta e dois centavos),
conforme cronograma de desembolso, que guardard consondncia com as metas da
parceria, constante do Plano de Trabalho, o qual € parte indissociavel do termo:

4.2 —_Para fazer face as despesas inerentes 4 execucfio do objeto. 0 MUNICIPIO
utilizard  recursos  financeiros  constantes da  Dotacio Orcamentiria n°
08.243.0006.2320.0000 de 2021 e Dotacsio Orcamentaria n® 14.243.0015.2184-0000
de 2022 Elementos de Despesa n°® 33.50.39. UG: 677100 Fonte de recurso (mensal):
0200677100_- Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente:

4.3 — A liberagfio processar-se-4 mediante ordem bancéria, sendo os recursos
depositados em conta bancaria especifica, aberta para tal finalidade, obrigatoriamente
em Institui¢do Financeira indicada pelo Municipio.(Art. 51, Lei 13.019/ 14).

4.4 — A liberagdo de recursos em contas bancarias especificas terd como objetivo
viabilizar o monitoramento, bem como a fiscalizagdo de sua utilizacdo para os fins a
que se destinam, de forma a evidenciar a respectiva movimentacgo financeira, cuja
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demonstracdo ¢ indispensdvel no procedimento de prestagdo de contas da aplicagéo
dos recursos financeiros disponibilizados pela Administragdo Publica.

4.5 — A pedido da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e a critério do
MUNICIPIO, poderé ser autorizado, por escrito e justificadamente, no caso de atraso
na liberagdio dos recursos conforme previsto no Plano de Trabalho, que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL utilize-se de recursos préprios para
cobrir despesas identificadas como objeto do Termo de Colaboracio a titulo de
antecipa¢io do repasse;

45.1 — Os recursos eventualmente depositados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL ser#o ressarcidos pelo MUNICIPIO cabendo aquela promover a
retirada do numerario, no seu exato valor, por ocasifo da efetivacio da transferéncia
do recurso.

4.6 — A inadimpléncia da administragdo ptblica ndo transfere 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL a responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas &
parceria com recursos proprios.

4.7 — A inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em decorréncia
de atrasos na liberagdo de repasses relacionados a parceria niio podera acarretar
restrigOes a liberagdo de parcelas subsequentes.

4.8 — As parcelas dos recursos transferidos no &mbito da parceria serfio liberadas em
estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a
seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

[ — Descumprida qualquer cldusula ou condi¢fo da parceria;

II — Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagio de parcela
anteriormente recebida;

I — Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagdo a
obrigacdes estabelecidas no Termo de Colaboragéio ou de Fomento;

IV — ocorrer atrasos néo justificados no cumprimento das etapas ou fases de execucio
do programa, projeto ou atividade;

V — ndo houver comprovagdo da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos,
inclusive mediante procedimento de fiscalizagéio pela Administracio Publica;

VI — Quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos
6rgéos de controle interno ou externo.

-

CLAUSULA QUINTA
DAS DESPESAS

5.1 — Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacio de seu |
objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de |

trabalho:

a) remuneragdo da equipe encarregada da execugio do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organiza¢do da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais,
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salério,
salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhista;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a
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execucdo do objeto da parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a propor¢ciio em
relagdio ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador,
agua, energia, dentre outros); e

d) aquisi¢do de equipamentos € materiais permanentes essenciais & consecugdo do
objeto e servicos de adequagdo de espaco fisico, desde que necessérios & instalacéo
dos referidos equipamentos e materiais.

5.2 — Fica vedada a utilizagdo dos recursos vinculados a parceria nos casos
enumerados no art. 45 da Lei 13.019/14.

5.3 — Os recursos da parceria geridos pelas Organizacdes da Sociedade Civil estéo

obrigatoriamente vinculados ao Plano de Trabalho e n3o devem ser por elas
caracterizados como:

I — receita propria; ou

II — pagamento da Administracdo Publica por servicos por ela prestados.

5.4 — A inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, em relacio aos
encargos trabalhistas, fiscais e comerciais, nfo transfere & Administragfio Publica a
responsabilidade por seu pagamento e ndo podera:

I — onerar o objeto do termo de colaboragdo ou fomento; ou

II — restringir a sua execugéo.

) CLAUSULA SEXTA i
DA VIGENCIA E DAS HIPOTESES DE ALTERACAO

6.1 — O presente instrumento vigorard pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir de 01
(um) de dezembro de 2021, podendo ser prorrogado, via Termo Aditivo, respeitado o
prazo limite de 05 (cinco) anos, apds o qual néo comportara novas prorrogagdes, exceto
aquelas previstas no item 6.3

6.2 — A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da organizagio da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser enderecada &4 Secretaria

Especial de Direitos Humanos e protocolizada na mesma no prazo previsto no Amgo \
55 da Lei Federal n°® 13.019/14.

6.3 — A prorrogagio de oficio da vigéncia deste Termo de Colaboragéo deve ser feita
pelo MUNICIPIO quando este der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros,
limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA SETIMA
DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

7.1 — O MUNICIPIO promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria.

7.2 — As agBes de monitoramento e avaliagfio terdo carater preventivo e saneador,

objetivando a gestdo adequada e regular das Parcerias, ¢ devem ser registradas em
plataforma eletrénica.

7.3 — As agBes de que trata o caput contemplario a analise das informacdes acerca
do processamento da Parceria constantes da plataforma eletrdnica, incluida a
possibilidade de consulta as movimentagSes da conta banciria especifica da
Parceria, além da verificacdo, anilise e manifestacdo sobre eventuais dentncias
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existentes relacionadas & Parceria.

7.4 — Cabera ao Gestor da Parceria, nos termos do art. 61 da Lei 13.019/14:

7.4.1 — Acompanhar e fiscalizar a execucfio da parceria;

7.4.2 — Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam
ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdio dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que
serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

7.4.3 — Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final,
levando em consideragdo o contetdo do Relatorio Técnico de Monitoramento e
Avaliacdo devidamente homologado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagio
designada pela Portaria Municipal n°. 5144 - SEDH, de 21 de novembro de 2021;
7.4.4 — Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliacio.

7.5 — Compete ao Municipio, através da Secretaria de Desenvolvimento Social,
fornecer ao gestor da Parceria todos os instrumentos técnicos necessarios para a
desincumbéncia de suas responsabilidades.

7.6 — As acbes de monitoramento e avaliagio poderdo utilizar ferramentas
tecnologicas de verificag@io do alcance de resultados, incluidas as redes sociais da
internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da informaggo.

7.7 — O MUNICIPIO devers, através de seus agentes, realizar visita técnica in loco
para subsidiar o monitoramento da Parceria, nas hipdteses em que esta for essencial
para verificagdo do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas;

7.7.1 - AORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devers ser notificada da visita
técnica in loco com antecedéncia minima de trés dias tteis.

7.8 — A pesquisa de satisfagdio terd por base critérios objetivos de apuragio da
satisfagdo dos beneficidrios e de apuragfio da possibilidade de melhorias das acdes
desenvolvidas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, visando a
contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados e com a reorientaciio e o
ajuste das metas e das a¢Ges definidas;

7.8.1 — A pesquisa de satisfagdo poderd ser realizada diretamente pelo MUNICIPIO,
com metodologia presencial ou & distdncia, com apoio de terceiros, por delegacio de
competéncia ou por meio de parcerias com 6rgdos ou entidades aptas a auxiliar na
realizagdo da pesquisa. 7.8.2 — Na hipétese de realizagfo da pesquisa de satisfacio, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL poderd opinar sobre o contedo do
questiondrio que sera aplicado.

7.82 — Sempre que houver pesquisa de satisfagdo, a sistematizacfio serd
circunstanciada em documento que serd enviado a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL para conhecimento, esclarecimentos e eventuais providéncias.
7.9 — No caso de Parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o
monitoramento e a avalia¢fo serdo realizados pelos respectivos Conselhos Gestores,
respeitadas as exigéncias da Lei Federal 13.019/14 .

CLAUSULA OITAVA
DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 — Das Prestacses d{i Contas Parcial e Final
8.2 -~ AORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL est4 obrigada a apresentar
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Juiz de Fora/ MG

==



"“b

Juiz de Fora m aai

Se CCretara Especial ».!'\-u..a f!_.r i, W gy
de Direitos Humanos 1;\ jj’;r:- y i
N

prestacdo de contas, parcial e final, da boa e regular aplicac¢éo dos recursos

recebidos, nos seguintes prazos:

8.3 — Apresentar prestagéo de contas parcial semestral, a contar 180 dias a partir da
liberacdo da respectiva parcela.

8.4 — Quando se referir a prestacdo de contas final, no prazo méximo de até 30 (trinta)
dias, contados do término de vigéncia do termo de colaboragéo ou fomento.

8.5 — A prestagdo de contas deverd observar a Lei Federal n® 13.019, de 2014, para
fins de fiscalizacfio contabil, financeira, operacional e fechamento do exercicio, que
permitam avaliar o andamento da parceria e concluir que seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagdo do alcance das metas e resultados esperados.

CLAUSULA NONA
DAS SANCOES

9.1 — Quando a execugio da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho,
com as disposi¢des da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, com suas
alteragdes posteriores, de legislagBes especificas podera aplicar 4 ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL as seguintes san¢des:

I — adverténcia;

IT — suspensdo temporaria; e

III — declaragio de inidoneidade.

9.2 - E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da
data de abertura de vista dos autos processuais.

9.3 — A adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, no
dmbito da parceria que ndo justifiquem a aplicagéo de penalidade mais grave.

9.4 — A suspensdo tempordria serd aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebragio, execugdo ou prestagdo de contas da parceria e nio se
justificar a imposicdo da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a
gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstincias
agravantes ou atenuantes ¢ os danos que dela provieram para a Administracio
Publica.

9.5 — A declaragio de inidoneidade impede a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL de participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com a
Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou
até que seja promovida a reabilitagio _perante a autoridade que aplicou a penalidade,
que ocorrerd quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

I — ressarcir a administra¢@io publica pelos prejuizos resultantes; e Elo

IT — ap6s decorrido o prazo de 02 (dois) anos da aplicacdo da sancdo de declaracio de
inidoneidade.

CLAUSULA DECIMA v
DA RESCISAO -

10.1 — Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisio ou extingdo da Parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagbes financeiras realizadas, serfio devolvidos ao MUNICIPIO no prazo

SECRETARIA ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS
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improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente.

10.2 — Qualquer das partes podera rescindir a presente Parceria, a qualquer
tempo. limitada a responsabilidade da execucio do objeto parcial, desde que haja
comunicacio prévia com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

10.3 — Ocorrendo descumprimento de quaisquer das cldusulas previstas neste
instrumento, o mesmo poderd ser rescindido de oficio pelo MUNICIPIO, e
interrompidos os repasses para que em até 30 (trinta) dias seja apresentada defesa, ¢
ainda nos casos em a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

I — Deixar de acatar, sem a devida justificativa, as orientagdes de corregdo
procedimental apresentadas pelo Gestor da Parceria ou por qualquer representante da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagio;

Il — Incidir em qualquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei 13.019/14.

10.4 — Assiste a0 MUNICIPIO a prerrogativa de, a qualquer tempo, assumir ou
transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagéo, de modo
a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DOS BENS REMANESCENTES

11.1 — Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes
da celebragdo da parceria deverdio ser gravados com clausula de inalienabilidade,
devendo ser formalizada promessa de transferéncia da propriedade 2 administracdo
publica municipal, na hiptese de extingo da organizacio da sociedade civil.

11.2 — Os bens remanescentes adquiridos com os recursos transferidos para a execugo
da parceria, apés o fim de sua vigéncia, serdo de titularidade da organizacdo da
sociedade civil;

11.3 — Caso a prestacéo de contas final da organizagéo da sociedade civil seja rejeitada,
a titularidade dos bens remanescentes permanecera com a entidade, devendo ser
observados os seguintes procedimentos:

a) ndo serd exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a
motivagdo da rejei¢io ndo estiver relacionada ao seu uso ou aquisicio; ou

b) o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido deveré ser computado no calculo
do dano ao erdrio a ser ressarcido, quando a motivagio da rejeicfio estiver relacionada
a0 Seu uso ou aquisi¢cio.

11.4 — Ocorrendo a dissolugfo da organizagio da sociedade civil durante a vigéncia da
parceria, o valor pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos deverd ser
computado no célculo da importancia a ser ressarcida.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 — Os casos omissos, assim como as duvidas na interpretagdio do presente ajuste
serdo resolvidos, no que couber, com base na Lei Federal n°. 13.019/ 14, cujas normas

ficam incorporadas ao presente Instrumento, ainda que delas ndo se faga aqui men¢fo
expressa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA PUBLICACAO

SECRETARIA ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS
Av: Brasil, 2001-10° andar, Centro, CEP: 36060-010. Telefone: 3690-7331 E-mail: sedh@pjf.mg.gov.br
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13.1 — A publicag8o resumida deste Termo de Colaboragéo ficard a cargo do Municipio
de Juiz de Fora.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DO FORO

14.1 — As partes elegem o Foro da Comarca de Juiz de Fora/MG, como o unico
competente para dirimir qualquer acéo oriunda do presente Termo de Colaboracéo. E,
por estarem de comum acordo, as partes firmam o presente Termo de Colaboragio, em
03 (trés) vias e demais reprodugdes necessdrias de igual teor e forma para que se
produzam seus efeitos regulares. .

Juiz de/Fora _20 de Novelpbl:@ﬁe 2021. \‘
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MARIA, MARGARIDA MARTINS SALOMAO
P__refehta de Juiz de Fora

“GABRIEL DOS SANTOS ROCHA
S;écretério Especial de Direitos Humanos

V) KO/M/% Gilas g o

/. /HELOYSA GALONE DA ROSA
Representante legal da AACI

TESTEMUNHAS:

SECRETARIA ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS
Av: Brasil, 2001-10" andar, Centro, CEP: 36060-010. Telefone: 3690-7331 E-mail: sedh@pjf.mg.gov.br
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PLANO DE TRABALHO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2020

1. Identificacio do Convenente

Associagio de Apoio as Criangas e Idosos -AACI

CNPJ: 11.550.709/0001-87

Endereco da Sede (AV/Rua/N°®): Rua General Almerindo da Silva Gomes 133

Bairro: Nova Era Municipio: Juiz de Fora Distrito: MG
Telefone:

Cx. Postal CEP: 36087330 | (32)3211-5475 Fax (T;S?S; € 1550
(32)98889-0665

aacisocial@hotmail.com Agéncia: 3029

E-mail: apadrinhamento(@aaci.org.br Dados Bancarios:
Banco: Caixa Econdmica Federal

Conta Corrente: 3829-7

Nome do Responsavel Legal: Heloisa Galone da Rosa

CPF: 844.759.517-04

Identidade: 13.711.438 PCMG Cargo: Presidente

Data do Venc. Mandato:

24/07/2027

2. Caracterizacio da Proposta

2.1 Nome do Servico e ou/ Programa

Programa de Apadrinhamento Afetivo

Periodo de Execucio

Inicio
01/12/20211

Término
30/11/2022

sem deficiéncia a partir dos 07 anos de idade.

“pertencimento” e estabilidades afetiva e emocional.

2.2 Objeto (Descricdo completa do objeto do servigo e dos objetivos que se pretende alcangar, em consondncid’
com o Termo de Referéncia do edital de chamamento piiblico que sagrou a entidade vencedora do certame)

Programa de Apadrinhamento Afetivo para criangas e adolescentes em situagio de abrigamento corr\\}
situagdo juridica definida (destituicdo de poder familiar) ou apds seis meses sem possibilidade de reinsercid

familiar. Sendo publico prioritario do Programa, criangas com deficiéncia a partir dos 4 anos de idade e criancas

Entre os objetivos que se pretendem alcangar com a execugdo do Programa estdo:
Promover vinculos afetivos seguros e duradouros entre criangas/adolescentes que vivem em situagio dg¢
acolhimento e pessoas da comunidade que se dispdem a ser padrinhos e madrinhas.

Atender as necessidades emocionais ¢ materiais de criancas e adolescentes, contribuindo para d

desenvolvimento nos aspectos social, moral, fisico, cognitivo, educacional e financeiro.
Propiciar a vivéncia de vinculagdo afetiva com um grupo familiar, favorecendo o sentimento dé

Consolidar lagos afetivos que darfio suporte emocional futuro a essas criangas e adolescentes apos o sey
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2.3 Justificativa da Proposta

No que diz respeito ao direito & convivéncia familiar e comunitaria, o Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA estabeleceu no artigo 19 que toda crianca ou adolescente tem direito de ser criado e educadqg
no seio de sua familia e, excepcionalmente, em familia substituta, assegurada a convivéncia familiar &
comunitaria. No art. 92, Inc. I e II promulga ainda que a situacdo ideal para a socializacdo das criangas &
adolescentes € estar dentro de sua propria familia, para crescer de modo saudavel, garantindo o seu
desenvolvimento afetivo, educacional e social.

Os vinculos familiares e comunitarios das criangas e adolescentes atendidas em servigos de acolhimentd
sdo fundamentais nesta etapa do desenvolvimento humano de forma saudavel.

E muito importante que as criangas institucionalizadas tenham outra familia de referéncia para mantes
relagdes pessoais, visando seu desenvolvimento psicossocial saudavel. Conforme consta no art.19-B do ECA 3

crianca e o adolescente em programa de acolhimento institucional ou familiar poderdo participar de programa de

apadrinhamento.

E necessario criar uma base para uma convivéncia afetiva e que esta possa os auxiliar a sentirem-se
seguros, protegidos, pela criagdo de lagos de amor, carinho e confianga, e assim terem referéncias familiares
importantes para a estruturagio da personalidade, identidade e construgio de autoestima positiva, pois criangas &
adolescentes com referéncias claras e concretas tornam-se adultos conscientes e preparados para a vida.
O Apadrinhamento Afetivo, estabelecendo novos vinculos familiares e reintegragio familiar, permite 3
crianca e adolescente vivenciar situagdes cotidianas de uma vida em familia, através de uma relagio pessoal g
outras referéncias de vida e comunidade diferentes de suas experiéncias, podendo assim, contribuir para sug
formagdo pessoal, incentivar os estudos e uma formagéo profissional.

E necessario, contudo, que estas criangas e adolescentes em acolhimento institucional, assim como os

candidatos a padrinhos, tenham uma preparagdo ¢ um acompanhamento para estreitar os vinculos, para que haja

saudavel.

N/
2.4 Meta Pactuada (Numero, Faixa etéria e perfil das pessoas beneficiarias que serdo atendidas mensalmente)

Acompanhamento de até 40 padrinhos maiores de 21 anos (respeitando a diferenca de ser 16 anos mais
velho do que a crianga ou adolescente).

Serdo beneficiados criangas e adolescentes em situagio de abrigamento com situagdo juridica definida
(destituicdo de poder familiar) ou apds seis meses sem possibilidade de reinsercdo familiar. Sendo publicg

prioritario do Programa, criangas com deficiéncia a partir dos 4 anos de idade e criangas sem deficiéncia a partir

dos 07 anos de idade. Serdo atendidas as unidades de Acolhimento Institucional do Municipio de Juiz de Fora.

para ambos os envolvidos a construgio segura de vinculos e de um relacionamento afetivo e social consciente e >
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2.5 - Atividades Desenvolvidas e Fases de Execucdo do servico e ou/programa (Descrever todas as
atividades que serdo realizadas com metas a serem alcangadas, cronograma de execucgao de cada atividade, bem
como dias e horarios que serfo realizadas.
Atividades Metas | Més Més Més | Més Meés - Més | Més Més | Meés | Més | Més | Més
1 | 2| 3 4 516 78 9 |10 1112
Encontros de supervisio e 1 X 1 X X | X X | X|X | % | x| x| =[] x
orientagéo encontro ‘ | | | |
Contratagéo equipe técnica 3 profiss. | X ‘ i
Qualificagio da equipe técnica 1 X | X | X | X | X | X | X | X]| X| X | X ‘ X |
encontro l I | |
Visitas técnicas aos| 6 visitas | X i ' | |
acolhimentos ‘ e |
Confecgdo de material grafico X | : :
Divulgacgo do Programa - X X | X X X | X X | X | X X X |
Sensibilizagdo do SGDCA 4 I X X X | X :
Avaliag@o social e psicoldgica 16 més ' 1
Acolhida e avaliagdo inicial| | ‘ . :
dos padrinhos | ‘ \ ‘ I
Avaliacdo documental _ X X | X \ X } X | X w X \ X | X | X ' X
Selegdo _ X X | X | X | X|X|X|X|Xx|X]|X
Capacitago padrinhos X X X } X X | X | X } X | X X X
Cadastramento padrinhos Até 40 X X | X | X X | X | X! X|X| x| X ‘
Acompanhamento Até 40 X X X X X X X X X | i
OBS: O Més 01 tera inicio a partir da publicaciio do extrato do Termo de Colabora¢io no Didrio Oficia
do Municipio, conforme previsto no item 7.5 do Edital de Chamamento 01/2020- Apadrinhamentg
Afetivo. )

Detalhamento das atividades:
R

1. Encontros de supervisdo e orientagdo: um representante da instituicdo e a equipe técnica deverdo se

reunir com o Departamento de Protecio Especial para receberem orientacBes sobre a supervisio de

acompanhamento das politicas de acolhimento.

2. Contratag@o equipe técnica: serd realizada a contratacdo de profissionais (02 assistentes sociais e 01

sic6logo) para compor uma equipe exclusiva para o Programa de Apadrinhamento Afetivo.
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3. Qualificagio da equipe técnica: a equipe deverd participar das formag@es e capacitagdes propostas pela
Instituigdo bem como elaborar os instrumentos técnicos que serfio utilizados na execugio do servigo.

4. Visitas técnicas para conhecer os acolhimentos e as equipes que atuam nesse servico. Sio quatro
unidades de acolhimento institucional, com capacidade para até 20 acolhidos, sendo uma unidade executada pela
/Agéncia Adventista de Desenvolvimento e Recursos Assistenciais Sudeste Brasileira (ADRA SUDESTE) e o restante
pela Associagdo Municipal de Apoio Comunitério (AMAC). Duas unidades de Casa Lar, com capacidade para até 10
acolhidos, executadas pela AMA (Amigos Maos Abertas) Familia Acolhedora, também atendem criancas e
adolescentes.

i Confec¢io de material gréfico para divulgago: criagdo das artes e escolha da logomarca para a divulgagdo
do Programa; escolha e contratagdo da gréfica (mediante selegfio através do menor orgamento) para a impressdo de
cartazes, folders, cartilhas, banner e outros.

6. Divulgagdo do Programa: com informagdes precisas sobre os objetivos e a operacionalizacdo do
Servigo, perfil dos usudrios, critérios minimos para se tornar padrinho afetivo, dentre outros. Serdio utilizados
meios de comunicagdo: radio, tvs locais, jornal impresso e online uma publicagio no jornal local; midias sociais
(Facebook, Instagram, Linkedin, Site), fixagdo de cartazes em locais diversos, distribuic8o de folders e cartilhas
informativas.

7. O processo de divulgagdo também ird envolver a sensibilizacio de outros atores do Sistema de Garantia
de Direitos de criangas e adolescentes - SGDCA para que possam ser estabelecidas parcerias de trabalho;
apresentacdes nos principais Conselhos Municipais de Direito com foco na tematica da crianga e do
adolescente. Serdo realizadas pelo menos 04 apresentag@es no més.

8. Avaliac@io social e psicologica das criangas e adolescentes aptas a participarem do programa. As
entrevistas serdo realizadas nas unidades de acolhimento institucional com horério previamente agendado.
Sempre que uma crianga ou adolescente for habilitada e estiver dentro do publico alvo do Programa deverd ser
atendida pela equipe para a realizagdo das avaliagGes.

9. Acolhida e avaliag@o inicial: serd realizada pela equipe técnica do programa, qualificada e disponivel
para prestar os esclarecimentos necessarios as familias interessadas, de modo individual e/ou em grupos de
familiares. Este primeiro momento de interlocucdo ira possibilitar a identificagio de possiveis motivacdes
equivocadas — como interesse em adogdo.

10. Avaliagdo Documental: serd exigida documentago minima as familias inscritas, tais como: documentos
pessoais (RG, CPF), comprovante de residéncia, certidio negativa de antecedentes criminais, atestado de satide
fisica e mental. Os documentos serfo solicitados a todos os membros maiores de idade do ntcleo familiar,

1T Selecdo: apds a avaliagdo inicial, as familias inscritas como potenciais padrinhos afetivos passardo por
um estudo psicossocial, com o objetivo de identificar os aspectos subjetivos que qualificam ou ndo a familia

para sua participag¢do. Essa etapa ird envolver entrevistas individuais e coletivas, dindmicas de grupo e visitas

domiciliares, sempre utilizando metodologias que privilegiem a coparticipacio das familias, em um processo
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que inclua a reflexio e auto avaliagdo das mesmas. Algumas caracteristicas a serem observadas sdo:

disponibilidade afetiva e emocional; padrdo saudavel das relagdes de apego e desapego; relacdes familiares e
comunitérias; rotina familiar; ndo envolvimento de nenhum membro da familia com dependéncia quimica;
espago e condigdes gerais da residéncia; motivagiio para a fungdo; aptiddo para o cuidado com criancas e
adolescentes; capacidade de lidar com separag@o; flexibilidade; tolerancia; pré-atividade; capacidade de escuta;
estabilidade emocional; capacidade de pedir ajuda e de colaborar com a equipe técnica, dentre outras. Além da
avaliacdo quanto a compatibilidade com a fungdo de acolhimento, o estudo psicossocial realizado pela equipe
técnica indicara, também, o perfil de crianga e/ou adolescente que cada familia esta habilitada a ser padrinho
afetivo. Nesse processo sera ouvida a opinido da familia quanto a este aspecto, ainda que durante o processo de
capacitacdo essa avaliagdo possa modificar-se.

12. Capacitagdio: as familias selecionadas participardo de processo de capacitagdo. Tal processo serd
desenvolvido com metodologia participativa, de modo dindmico, por meio de oficinas e seminarios, que podem
ser conduzidos pelos profissionais da equipe do Servigo e por especialistas convidados (outros profissionais da
rede, do Sistema de Justica, etc). Alguns temas relevantes podero ser trabalhados em uma capacitacdo inicial,
sdo eles: operacionalizag@o juridico-administrativa do servigo e particularidades do mesmo; direitos da crianga e
do adolescente; novas configuragdes familiares e realidade das familias em situacdo de vulnerabilidade social;
etapas do desenvolvimento da crianga e do adolescente (caracteristicas, desafios, comportamentos tipicos,
fortalecimento da autonomia, desenvolvimento da sexualidade); formas de lidar com conflitos, colocagdo de
limites, etc.; Comportamentos frequentemente observados entre criancas/ adolescentes separados da familia de
origem, que sofreram abandono, violéncia, etc; praticas educativas; como ajudar a crianga/adolescente a
conhecer e a lidar com sentimentos, fortalecer a auto estima e contribuir para a construcdo da identidade;
politicas publicas, direitos humanos e de cidadania; papel dos padrinhos afetivos, da equipe técnica do
programa e da familia de origem.

13, Cadastramento: as familias consideradas aptas a serem padrinhos afetivos irfo formalizar sua inscri¢do
no Servigo, com o preenchimento da ficha de cadastro, onde constam os documentos necessarios, informagdes
sobre toda a familia e indicagfio quanto ao perfil de crianca/ adolescente que se julga capaz de apadrinhar. A
documentacdo necessaria serd encaminhada & Vara da Infincia e J uventude, para que possa ser emitida
autorizagdo para o apadrinhamento. Serdo acompanhados até 40 padrinhos por equipe com dois profissionais
(psicdlogo, assistente social).

14. Acompanhamento: apés autorizacio da Vara da Infincia e Juventude o padrinho ou madrinha podera ir
ao servi¢o de acolhimento com o objetivo de conhecer os acolhidos indicados para o apadrinhamento e podera
solicitar a realiza¢@o de atividades externas. Esse periodo serd acompanhado tanto pela equipe do acolhimento E\
institucional quanto pela equipe do Apadrinhamento Afetivo. Serdo acompanhados até 40 padrinhos por equipe |

com dois profissionais (psic6logo, assistente social). O servigo sera realizado de segunda a sexta-feira de 09 as

16 horas na sede da instituicsio, com possibilidade de reajuste do horério conforme a necessidade da demanda.
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2.6 Formas de acesso ao servico e ou/programa

Os interessados no servigo de apadrinhamento afetivo poderdo solicitar atendimento inicial através dos meios de
comunicagdo disponibilizados pela instituicdo (telefones, whatsapp, instagram, chat disponivel no site) além da

possibilidade de comparecerem pessoalmente na sede da AACI.

3. Plano de Aplicacdo dos Recursos Solicitados
3.1 Demonstrativo de Custos

Custos de Investimento e/ou Custeio

Especificacio das Despesas Servigo e/ou Quantidade de Valor
Programa Atendimentos Mensal 12 meses

e Remuneragdo da  equipe
encarregada do servigo do
Apadrinhamento Afetivo

® DPagamento de  impostos, | Apadrinhamento |Até 40 padrinhos em| RS 11.472,52 |RS$ 137.670,24
contribui¢des sociais, FGTS, Afetivo acompanhamento
férias, décimo terceiro salério,
verbas rescisérias e demais
encargos sociais e trabalhistas
proporcionais ao  periodo
vigente da parceria.

e  Material grafico para
divulgacdo do programa

e Material de escritério e
papelaria.

® Transporte: combustivel,
recarga de cartdio vale
transporte, utilizagdo de
aplicativos, taxi.

e Alimentagéo

® Material de higiene e limpeza

e Compra de equipamentos
eletroeletronicos.

e Compra de materiais
permanentes para adequacio
do espago fisico

TOTAL RS 137.670,24

3.2 Capacidade Instalada (o que a entidade possui de espaco fisico, materiais e RH)

Recursos Humanos vinculados 2 execucio do servico e/ou programa: (contratados, estagiérios,
voluntarios, outros):
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Técnicos de nivel superior deverdo apresentar seus respetivos registros profissionais
NOME CARGO/FUNCAO ESCOLARIDADE FORMACAO CARGA TIPO DE
PROFISSIONAL HORARIA CON’l:RAT
SEMANAL ACAQO
Maria Rita Coordenadora Superior completo Assistente 40 horas CLT
Galone da Geral Social
Rosa
Raquel Coordenadora de Superior Assistente 35 horas CLT
Severino de | projetos sociais completo/Especialista | Social
Barros Satde Coletiva
Mendonga
Andréia Técnico de Nivel Superior Completo Assistente 30 horas CLT
Machado do | Superior Social
Vale
Ezilene de Técnico de Nivel Superior Psicologa 20 horas CLT
Oliveira Superior Completo/Especialista
Gerontologia
Kenia Educadora Social Superior Completo Bidloga 35 horas CLT
Luciene de
Oliveira
Daniela Servicos Gerais Ensino Médio Sem formag@o 40 horas CLT
Cristina Completo profissional
Rosa
Raquel Cozinheira Ensino Médio Sem formagio 40 horas CLT
Cristina de Completo profissional
Oliveira
Fabio Motorista Ensino Superior Sem formagdo | Voluntario
Galone da Incompleto profissional
Rosa
Luana Técnico de Nivel Superior Completo Psicopedagoga | 04 horas Voluntaria
Martins Superior
Cunha
Coelho
Equipe exclusiva para o Programa de Apadrinhamento Afetivo
Daniele Coordenadora Superior Completo Assistente 30 horas CLT
Cristina Social
Gomes
Assistente Social Superior Completo Assistente 30 horas CLT
Social
Marcella Psicologa Superior Completo Psicéloga 30 horas CLT
Silva
Batalha
Recursos Materiais: (a serem despendidos para a execugdo do servico e/ou programa
Mesa individual para cada profissional com computador: impressora; armarios e arquivos, telefone; material
de escritdrio; material de divulgaciio do servico; veiculo para visitas institucionais e domiciliares. Os demais
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recursos da institui¢do estardo disponiveis para a equipe do apadrinhamento realizar as capacitagdes e os

trabalhos necessarios.

A instituicdio possui e disponibiliza veiculo préprio e motorista (voluntario) para a realizagio de
visitas domiciliares e reunides com os demais atores do Sistema de Garantia de Direitos de Criangas e

Adolescentes e da rede de servicos.
Espaco Fisico: (que sera usado para a execucgéo do servigo e/ou programa)

A instituigio AACI ocupa um galpdo de 500 m?, que foi reformado para atender as exigéncias do
servico e para prestar um atendimento de qualidade aos usuarios. O local ¢ totalmente acessivel, estando a
poucos metros acima do nivel da rua. H4 uma rampa de acesso para alcancar a entrada.No interior, ndo h4
escadas ou degraus, todo o piso encontra-se no mesmo nivel. Os corredores sdo amplos e a largura das portas
atendem as medidas da ABNT: NBR 9050/2015. O espago é composto por: Hall de entrada/ recepgdo (01);
sala da administragdo (01) equipada com duas mesas secretaria, cadeiras, mesa de reunifo (8 lugares), 02
computadores com acesso a internet, impressora, arquivo, armrios, televisdo para monitoramento através de
cémeras de seguranga; sala do telemarketing (01); amplo refeitorio(01); cozinha(01), banheiros(03) sendo um
deles em conformidade com as normas da ABNT; 4rea de servigo(01); brinquedoteca(01); salas de
convivéncia e atividades (02) com capacidade para 25 criangas cada, sala de jogos e brinquedos (01); sala do
servi¢o social (01) equipada com mesa secretaria, cadeiras, poltrona, arquivo e arméario, computador - com
acesso a internet e impressora; sala da coordenagdo social (01) equipada com mesa secretaria, cadeiras,
poltronas, arquivo, armério, computador ( com acesso a internet) e impressora; sala equipe técnica do
apadrinhamento afetivo(01) equipada com 03 mesas secretaria, 03 computadores com acesso a internet;

cadeiras, arquivo e armario, saldo para atividades recreativas, reunides de equipe e¢ formagdes; sala da

psicéloga equipada com mesa secretaria, computador, arquivo e prateleiras

4. Cronograma de Desembolso

Concedente
Recurso do Fundo Municipal da Crianc¢a e Adolescentes

Més | Dez./21 | Jan/21 | Fev./22 | Mar/22 | Abril/22 | Maio/22

Nl RS 11.472,52 R$ 11.472,52 R$ 11.472,52 R$ 11.472,52 R$ 11.472,52 RS§ 11.472,52

Meés Jun/22 Jul/22 Ago/22 Set./22 Out./22 Nov/22

Valor R§ 11.472,52 R$ 11.472,52 RS$ 11.472,52 R§ 11.472,52 RS 11.472,52 R$ 11.472,52
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5. Declaracio

Na qualidade de representante legal do proponente declaro, para fins de prova junto a PJF, para os efeitos e
sob pena da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagio de inadimpléncia com o Estado de Minas
Gerais, Municipio ou qualquer érgio ou entidade da Administragdo Publica Federal que impeca a transferéncia
de recursos de dotacdes consignadas nos orgamentos do Municipio, na forma deste Plano de Atendimento.

Venho submeter 4 apreciagio deste Municipio o presente Plano tendo em vista repasse de recursos do Termo
de Colaboragio e/ou Termo de Fomento.

Pede Deferimento.

Juiz de Fora, 30 de Novembro de 2021

{

Repregentante Legal da Entidade/organizacio

6. Aprovacéao

O Plano de Trabalho apresentado pelo proponente esta de acordo com o da Lei Federal n.° 13.019, de 31de

julho de 2014, alterada pela Lei 13.204 de 31 de dezembro de 2015, e Resolugiio n° 137 de 21/01/2010 do
CONANDA sendo aprovado observando-se as informagdes contidas.

Aprovo o presente Plano de Trabalho

Juiz de Fora, 30 de Novembro de 2021
A ACY oy Manme LONGULS St

Franciane Rabelo dos Santos Adriana Marques Ferreira
Gerente do Departamento de Politicas para Supervisora de Politicas para a Crianca e o
Promoc¢do e Defesa em Direitos Humanos Adolescente

Aprovo o presente Plano de Trabalho e autorizo a celebragdo do Termo de Colaboragéo.

"~

/" Juizjde Fora, 30 de Novembro de 2021
\ A

Gabriel dos Santos Rocha

v
Secretario Especial de Direitos Humanos
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