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CAPITULO I
DA ENTIDADE, FINALIDADE, PRAZO E SEDE

Art. 1? . A Associacdo Missdo Resgate Vida, entidade de direito privado e de natureza
filantropica, sem fins lucrativos, com duragao indeterminada, fundada em 21 de
Agos'to de 2022, com sede e foro nesta cidade de Juiz de Fora, Estado de Minas
Gerais, situada a Rua Heitor Inacio, n° 141 - Bairro Santa Efigénia, reger-se-a pelo
presente Estatuto e pela legislagao que lhe seja pertinente.

Par‘agralafo Gnico: A drea de atuacdo da Associagdo é irrestrita, dentro do territorio
nacional.

Art. 2° -AA [?ntidade tem por finalidade “a promogao de atividades e finalidades
de releyancua publica e social” (Inciso I do art. 33 - Lel 13.019/2014), tendo
como ftnwdade principal a oferta de uma rede de auxilio aos individuos e familias em
situacdo de vulnerabilidade social, decorrentes de auséncias de renda, situagao de
rua, usto’abusivo de substancias psicoativas, baixa escolaridade, vinculos familiares €
comunitarios rompidos, precario ou nulo do acesso as politicas publicas, dentre
ou;ros. Desse modo, as acoes desenvolvidas por esta Associagao possuem Como
objetivo a superacdo das fragilidades sociais através do resgate da cidadania,

resguardando a diversidade religiosa, politica, étnica e orientagao sexual.

Paragrafo Gnico: A Associagao Missao Resgate Vida se propde: elaborar e executar
projetos, formalizar parcerias, termos de fomento e cooperacdo, prestar servicos,
proporcionar a criagao de empregos, capacitar e qualificar pessoas, prestar
assessoria, propor, intermediar e articular politicas publicas junto ao poder publico e
privado nas areas da assisténcia social, saude, educagao, profissionalismo, geragao de

émprego e renda, habitagao, cultura, esporte, lazer e meio ambiente.

Art. 3° - Para consecucdo dos seus objetivos, a Associacao realizara as seguintes

atividades:
a) Restauragao e preservacao da integridade e das condicbes de autonomia dos

Jsuarios de substancias psicoativas, independéncia e bem-estar;
b) Orientagao direcionada para a promogao de direitos, primando pela retomada da

condicao de cidadania e garantia de acesso a direitos socioassistenciais a partir da
nclus3o na rede SUS e SUAS e das demais politicas publicas setorials, que reduzam a

vulnerabilidade pessoais e socials;
c) O fortalecimento da funcdo protetiva das familias diante do conjunto de condigoes

que as vulnerabilizam e/ou as submetem a situagoes de risco pessoal e social;

d) Promover a orientacdo, assisténcia e 0 acompanhamento familiar, atraves de

atendimentos individuais ou em grupo,
e) Acesso a experiéncias que possibilitem

hotencialidades e limites das pessoas atendidas;
f) Garantir uma participagao ativa, critica e produtiva do usuario no seu processo de

superagao as situagoes de vulnerabilidade.
g) Promover seminarios, convencgoes, congressos nas areas de prevengao e combate

20 alcoolismo e as drogas;
h) Promover Cursos de capacitagao € aperfeicoamento profissional e de renda;

) Promover campanhas para arrecadacao de fundos destinados a manutengao da
entidade e seus objetivos afins;
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m)'glabgrar, cru'a'r, Implantar, executar projetos e programas voltados para protegigaa”
s?u e da famnha', “maternidade, infancia, adolescéncia, terceira idade, seguranga
alimentar e nutricional, prevencdo do uso/abuso de &lcool e outras substéncias
pSicoativas.

n) Integrar jovens e adultos ao mercado de trabalho:

0) Promogdo de atividades e finalidades relacionadas a politica publica setorial sobre
drogas do estado de Minas Gerais e do Pais;

D) el.abo[ar, criar, Implantar, executar projetos e programas voltados para:
urbanizagdao, regularizagdao fundiaria sustentavel urbana e rural, legalizagao de
assentamentos informais;

q) instituir, man.ter e gerir meios de comunicagao que possibilitem o cumprimento de
suas metas e ijepuvos, tais como radiodifusao, imprensa escrita, televisao e internet;
r) elaporar, criar, nmplantar, executar projetos e programas voltados para construgao
de unidades habitacionais populares, urbanas e rurais;

S) elaborar, criar, implantar, executar projetos e programas voltados para Promogao do
voluntariado;

t)' e!aborar, criar, implantar, executar projetos e programas voltados para assisténcia
técnica, agro extrativismo e comercializacdo de produtos da agricultura familiar de base
urbana e rural.

Paragrafo Unico - No desenvolvimento de suas atividades, a mesma observara 0s
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade,
razoabilidade, e da eficiéncia e ndo fara nenhuma discriminagao de raga, cor, género
. - ou religido, e para consecugao dos seus objetivos poderd firmar termo de fomento,

contratos, convénios, ajustes, acordos de cooperagado técnico-cientifica, financeira, ou
outras modalidades de cooperacdo com entidades nacionais e internacionais, publicas
e privadas, visando o cumprimento de suas finalidades, podendo instalar e manter
escritorios proprios em outras cidades, no territorio nacional, bem como contratar

representacoes no pais e no exterior.

CAPITULO II ;
DOS ASSOCIADOS, CATEGORIAS, DIREITOS, DEVERES E OBRIGAGOES

Art. 49 - Associacdo Missdo Resgate Vida € constituida por numero ilimitado de
associados, que serdo admitidos a juizo da diretoria, dentre pessoas idoneas, maiores
de idade, em pleno gozo dos direitos civis, e que manifestem interesse em contribuir

para a execugao dos objetivos da entidade.

Paragrafo 1° - Categoria de associados:

a) Contribuintes: Sao aqueles que contribuem com uma importancia mensal com valor
um por cento) do saldrio minimo do estabelecido em Ata de

minimo fixado em 1%( do ¢ eci
Assembleia Geral. Esse socio devera assinar o Termo de Filiagao. Tera direito a voto e

ser votado.

h) Honoréarios: Sdo aqueles que prestam servico de notoriedade e se fizeram credores
dessa homenagem apontados por proposta da diretoria em Assembleia Geral, nao

tendo direito a voto e ndao podendo ser votados.

Paragrafo 2° - S3o direitos dos associados, quites com suas obrigagoes sociais:
RCOISTAL |

ECIVILDAS PESSOA
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6_3) Votar e Ser votado para desempenhar cargos, fungdes ou incumbéndds. que the/
rorem atribuidos por forga de eleigdes e/ou solicitacdo da Diretoria: gt ‘.\f"z""{"‘/
b) Participar das Assembleias Gerais e Extraordinarias; M

C) Representar a Entidade quando designado: REG

d) Ter livre acesso as dependéncias da instituicdo. EClyy 20
Paragrafo 3° - S3o deveres dos associados:

a) Cumprir as disposigoes estatutarias:

D) Acatar as determinagoes e resolucoes aprovadas em Assembleia Geral ou
Extraordinaria.

¢) Pagar o valor das mensalidades aprovadas em Assembleia Geral:
d) Zelar pelo patriménio e o bom nome da associacao.

Paragrafo 4° - Os associados da Associacao Missdao Resgate Vida ndao respondem
solidarios, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da instituicdo.

Paragrafo 5° - Alem dos casos naturais, como morte e/ou outras impossibilidades
afins, o associado podera perder tal condicao:

a) Dirigindo requerimento neste sentido a Diretoria, que por sua vez, homologara a
sua saida;

B) Pela destituicao em Assembleia Geral.

CAPITULO III
DO PATRIMONIO, UTILIZAGAO E DAS RENDAS

Art. 52 - O Patriménio da Entidade é constituido de bens imoveis, moveis, utensilios,
equipamentos, maquinas e quaisquer outros que venha adquirir por compra, doagao

ou legado.

Paragrafo Unico - Os bens méveis da entidade sdo aliendveis e poderdo ser
vendidos somente com decisao expressa da Assembleia Geral.

Constituem rendas da Entidade:

a) Doacdo e legados de qualquer natureza.
b) Auxilio, contribuigoes ou subvencoes recebidas do poder Publico, de Entidades

privadas e/ou particulares, com ou sem finalidades determinada, nacionais ou

estrangeiras. ) L . |
c) Dividendos, rendimentos de investimentos e aplicagoes que vier a se auferir.

d) contribuigdo de seus associados, aprovadas em Assembleia Geral.

Paragrafo 1° - As rendas auferidas pela Entidade serao aplicadas total e
obrigatoriamente na manutencdo, expansdo e qualificagao de sua estrutura fisica,

nessoal e de seus servigos.

Paragrafo 2° - E expressamente vedada a distribuigao de lucros, dividendos ou
bonificacdo de qualquer espécie a seus membros dirigentes ou associados, sem

excecao.

Paragrafo 3° - A Entidade pode receber doagdes com ou sem encargos, maquinas e
equipamentos do Poder Publico, do exterior ou de empresas particulares.
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Art. 6° - O exercicio financeiro encerra-se em 31 de dezembro de cada ano. |7

ty ’A\ |
Art. 7° - A Entidade seré dissolvida quando, se tornar impossivel continu@c}ﬁalcje.ﬁd
suas atividades, o que sé serd possivel acontecer por decisao de seus associadds/em”
Assgnjblela Geral Extraordindria, especialmente convocada para essa finalidade ou por
decisao unanime da Diretoria.
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Art. 8° - Em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
Federal n© 13.019/2014 e cujo objetivo social seja, preferenciaimente, 0 mesmo de

entidade extinta.

CAPITULO IV _
DA ADMINISTRAGCAO

Art. 9° - S3o Orgdos administrativos e deliberativos da Entidade:

a) Diretoria Executiva;
b) Conselho Fiscal,
c) Assembleia Geral (Contribuintes)

Art. 10° - A Associacdo Missdo Resgate Vida sera administrado pela Diretoria
Executiva composta dos seguintes membros:
a) Presidente;

b) Vice-Presidente; REGISTRO DE TIT ~ TOS
c) Secretario; = CIVILDAS FESSOAS JURIDIGAS

d) Vice-Secretario; Oficial: DF* Lucy Figueireuo Fargre e
e) Tesoureiro; e it it

f) Vice-Tesoureiro.

Paragrafo 1° - Os membros da Diretoria serdo Eleitos pela Assembleia Geral com
prazo de 4 (quatro) anos permitida a recondugdo segundo 0s interesses da instituigao.

Art. 11° - Compete a Diretoria Executiva:

a) Administrar os bens da Entidade;

b) Respeitar e fazer cumprir este Estatuto;
c) Promover a realizacdo dos fins para os quais a Entidade foi criada.

d) Preencher 0s cargos vagos,

e) Criar cargos € servicos técnicos, fixando seus vencimentos ou delegar ao Diretor-

presidente essa fixagao; B
' O/C
f) Resolver casos 0mMissOs. = ISTRO e -
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Art. 120 - Compete ao Presidente: XUa Ky
..,u O\\

a) Prover recursos para a Entidade e prestar todos 0s Seus servigos;
h) Representar entidade em Nivel Nacional e Internacional;
C)

Cumprir e fazer cumprir este estatuto;

d) Representar a Entidade ativa, passiva, judicial e extrajudicial,
e) Convocar e presidir as reunibes de Assembleia e da Diretoria e orientar todas as

atividades da Entidade,

f) Criar e prover cargos administrativos técnicos, fixando-lhes 0 vencimento;




q) Proferir o voto de desempate nas reunioes da Diretoria;

N ' m >
h) Assinar com o Tesoureiro, cheques, ordens de pagamento e todos 0s \Papéis gue So
implicarem em responsabilidade financeira ou modificagao patrimonial. \B¥\ A/ &&

: ) - 3 N >"-» :”r‘} -q\
) Ficard como responsavel perante os orgdos federal estadual e municipal Jpaa”
qualquer obrigatoriedade da associagao.

Paragrafo Primeiro - Pela notoriedade e relevdncia de seu desempenho, pelos
servicos prestados a comunidade, e pelo reconhecimento da importancia de sua
narticipacdo na fundacdo da Associagao, fica estabelecido para o cargo de
Presidente, a ser exercido em carater vitalicio pela Sr. Anténio Marques da Silva,
monitor, casado, brasileiro, CPF: 053.467.606-52, monitor, portador RG: MG 8.355.294

SSPMG, emissao: 12/11/2008, DN: 13/03/1975, residente a Rua Heitor Inacio,
141/casal, bairro Santa Efigénia, nesta cidade, CEP: 36032-350, e-mail:
marquessjf021@gmail.com, que tera como funcoes servir de interlocutor e mediador
com os poderes e autoridades constituidas, com o objetivo de promover O
estreitamento de relacdes institucionais, e a consequente formatacdo de termos de
fomento, convénios e protocolos da intengao, sempre com vistas a atingir os objetivos
maiores da Associacdo delineados nos artigos deste Estatuto.

Art. 13° - Compete ao Vice-Presidente: &6

a) Substituir o Diretor em seus impedimentos;
b) Assumir o mandato, em caso de vacancia, até seu término.

Art. 14° - Compete ao 1° Secretario: " G5y,

a) Secretariar as reunioes das Assembleias Gerais e da Diretoria

b) Redigir atas;
c) Elaborar relatérios da Entidade com o Diretor-Presidente;

d) Preparar e manter em dia o fichario dos associados,
e) Ler nas reunides as atas da sessdo anterior e as correspondéncias que se fizerem

necessarias.
f) Manter organizada a secretaria, com 0S respectivos livros e correspondéncias;

g) Publicar todas as noticias das atividades da Entidade e preparar informativos
mensals.

Art. 15° - Compete ao Vice-Secretario:

a) Colaborar com o 1° Secretario;
b) Substituir o 1° Secretario em suas faltas e impedimentos;

A

¢) Assumir o mandato, em €aso de vacancia, até seu término.

Art. 16° - Compete ao Tesoureiro:

a) Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, renda de qualquer tipo,
donativos em dinheiro ou espécie, mantendo em dia a escrituragao toda comprovada.

b) Pagar todas as contas e despesas sempre com O visto do Presidente,

c) Apresentar 0O relatério da receita e despesas sempre que forem solicitados e
anualmente para submeté-los a apreciacao em Assembleia Geral;

d) Conservar sob sua responsabilidade exclusiva os documentos relativos a tesouraria;

e) Assinar com o Presidente, cheques, recibos e quitagoes;
f) O Tesoureiro tera que manter em estabelecimento de crédito todo numerario;

g) Pagar contas, sempre que possivel com cheques nominal;
h) Organizar um inventario anual de todos os bens da Entidade.
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Art. 17° - Compete ao Vice-Tesoureiro:

a) Substituir o Tesoureiro em todos os seus Impedimentos.
D) Assumir o mandato, em caso de vacancia, até seu término.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL E EXTRAORDINARIA

Art. 189 - A Assembleia Geral contara de todos o0s sdcios ativos da Associagao Missao
Resgate Vida e se reunird ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros 03(trés)
meses pos termino do exercicio social, extraordinariamente quando se fizer

necessario.

Paragrafo Unico - O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano,
quando serao elaboradas as demonstracdes financeiras e relatérios de execucao das
atividades anuais da entidade, de conformidade com as disposigoes legais.

Art. 199 - A convocagao das reunides ordindrias ou extraordinarias sera feita com
pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia, para os fins determinados na sua
convocagao, mediante anuncio prévio e geral, com data, horario e local da reunido
por meio de edital disponibilizado por meios adequados, como mensagens eletronicas
enviadas aos associados e fixagao do edital na sede da Associacdo e em locais de

grande circulacao de pessoas.

Art. 209 - As Assembleias Gerais serao convocadas pelo Diretor da Entidade ou por
solicitagao escrita pela Diretoria por 1/3 (um tergo) dos membros ou por solicitacao do

Conselho Fiscal.
Art. 21° - Compete a Assembleia Geral ordinaria:

a) Aprovar as contas e relatorios elaborados pela Diretoria relativo ao fundo;

b) Alteragao do Estatuto, quando necessario;
b) Eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

c) Pronunciar-se sobre assuntos de carater geral de interesse da Entidade.

Art. 229 - Sera necessaria presenca de 1/3 (um tergo) dos socios ativos na sede da
Entidade, ou local indicado para realizagao da Assembleia Geral Ordinaria ou

Extraordinaria, exceto para tratar de assuntos relativos a reforma do Estatuto e a
dissolucdo da Entidade, cujo quorum sera de 2/3 (dois tercos) dos socios ativos, além
da convocagdo do Diretor Geral ou de seu representante legal.
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CAPITULO VI
CONSELHO FISCAL

Art. 239 - O Conselho Fiscal serd composto por 03 (trés) membros ativos e 01 (um)
suplente, conselheiros de reconhecida idoneidade, eleitos em As.serpblen.a (~3eral, mas
vedada a cumulacdo com cargos da Diretoria Executiva da Associagao Ml'sgao Resgate
Vida, com a finalidade Unica de acompanhar e examinar balanco e relatorios opondo-

lhes os respectivos pareceres.

Paragrafo 1° - Os conselheiros elegerdo, entre si, o coordenador fiscal e 0O
subcoordenador fiscal que atuardo, respectivamente, com fungoes de:

a) convocar e presidir as reunioes;
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b) secretariar e redigir as atas, organizando a documentagao relevar’:ffeg; | S of
¢) examinar os livros da escrituragao da Instituigao; ;.;’1, | A5
d) opinar sobre os balancos e relatorios de desempenho financeiro e contabil éﬁo -13'3;1«5‘-'
operdag;)es patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s 0rganismos supé_riogf"dé‘
enticdade, W’

e) rCngs‘tar ao 10 Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagao comprobatoria das
operacoes econdmico-financeiras realizadas pela Instituicao;

f) contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes,

g) convocar extraordinariamente a Assembleia Geral;

~e

h) ﬂsca'hzar os atos da Diretoria e verificar o cumprimento de seus deveres legais €
estatutanros,

i) zelar pela observancia dos principios fundamentais e contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade, na prestacdo de contas e atos correlatos da entidade.

Parag’ra“fo 20 - Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral
com vigéncia igual da diretoria executiva, 04 (quatro) anos, permitida a recondugao
segundo o0s interesses da instituigao.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 24° - O presente Estatuto poderd ser reformulado ou emendado em qualquer
tempo por ordem da Diretoria ou por Seus membros em Assembleia Geral,

especialmente convocada para este fim.

Art. 25° - A Associacdo podera criar e organizar servigos que concorrerao para sua
manutencao e ajuda as entidades associadas.

Art. 26° - Toda a escrituragdo da Associagao Missdo Resgate Vida sera regida de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras

de Contabilidade.

Art. 27° - No encerramento do exercicio fiscal, a prestacdo de contas devera ter
oublicidade, por qualquer meio eficaz, através do relatério de atividades e
demonstracoes financeiras, bem como inclusdo das certiddes negativas de debitos

junto ao FGTS e Previdéncia Social.

Art. 280 - (Os casos OMISSOS serdao resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral, ficando eleito o foro da Comarca de Juiz de Fora/MG, para sanar

nossiveis duvidas.

Juiz de Fora, 21 de Agosto de 2022
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Presidente
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