12 ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO DO SISTEMANE
SOCIOEDUCATIVO E PRISIONAL DE JUIZ DE FORA (ASSPRUUF)

TiTULO |
Da Institui¢do, sua sede e associados
CAPITULO |
Da denominagio e das disposigdes preliminares

Art. 1 - A ASSOCIACAQ DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO E PRISIONAL DE JUIZ DE FORA, também
designada pela sigla ASSPRUUF, é constituida tendo como base territorial o Estado de Minas
Gerais, com C.N.P.J. n® 24.971.696/0001-61 e com sua sede e foro na comarca de Juiz de Fora -
MG. E uma entidade civil, sem fins lucrativos e com carater social, educacional, cultural e
filantrépico, cuja duragdo sera por tempo indeterminado. Com foro no municipio de Juiz de Fora,
Estado de Minas Gerais, reger-se a por este ESTATUTO e respectivas alteragdes discutidas, votadas
e aprovadas na Assembleia Geral Extraordinaria da ASSOCIACAO DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO E
PRISIONAL DE JUIZ DE FORA (ASSPRIJUF) realizada em 27 de setembro de 2021, que define sua
estrutura interna, organizagdo e funcionamento, agora consolidado, e tera atuacdo dentro dos
limites estabelecidos em lei.

Art. 2 - A ASSPRIJUF tem por objetivos:
| — Promover o espirito associativo dos associados para a solugdo dos problemas comuns;

Il — Instalar, manter e prover escolas para o ensino profissionalizante, de capacitagdo e
qualifica¢do profissional;

Il — Implementar e executar atividades de carater cultural, educacional, ambiental, turistica,
esportivas, recreativas e outras, voltadas para assisténcia sociocultural de seus associados;

IV — Celebrar e contratar convénios, parcerias e outros meios legais com 6rgdos publicos, privados,
instituicdes, clubes e associagdes para a manutencdo dos programas de: Educagdo, Cultura, Meio
Ambiente, Satude, Lazer, Recreagdo e outros autorizados pela Assembleia Geral da ASSPRUUF;

V- Organizar atividades reivindicatoérias, sem carater partidario, objetivando defender seus
associados e representd-los diante de seu 6rgio de origem no dmbito da Secretaria de Justica e
Seguranga Publica de Minas Gerais (SEJUSP), bem como em situacdes que envolvam seus
associados, apds autorizagdo expressa de Assembleia Geral da ASSPRIJUF;

Vi- Celebrar e contratar convénios, consorcios, empréstimos, financiamentos, leasing, descontos
de titulos, contas correntes, CDC, toda e qualquer negociagdo com instituicdes bancarias e
financeiras publicas e privadas, inclusive sob a forma de consignagao;
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VIl — Criar clube social para recreagio de seus associados, através de aquisi¢do, locagdo, cessao ou
comodato, onde haverd a interagio com seus familiares, através de praticas esportivas. No
periodo que ndo existir a possibilidade de criacdo do clube préprio, a ASSOCIACAO podera firmar
convénios ou parcerias com essa finalidade.

Art. 3 - A ASSPRIJUF independentemente deste Estatuto, terd um Regimento Interno que,
aprovado pela Assembleia Geral da ASSPRUUF, disciplinara seu funcionamento.

Paragrafo Unico — O Regimento Interno poderd ser alterado e adaptado em Assembleia da
ASSPRIJUF, através do quérum de pelo menos 50% mais 1 (um) dos associados presentes em
Assembleia Geral da ASSPRIJUF, convocada especificamente para tal procedimento.

Art. 4 — Objetivando cumprir sua finalidade, esta associacdo se organizard em tantas unidades de
prestagdo de servigos quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo pelo Regimento Interno
aludido no Art. 3 deste Estatuto.

CAPITULO I
Dos associados, Direitos, Deveres e da Disciplina

Art. 5 - S30 membros da ASSOCIAGAO DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO E PRISIONAL DE JUIZ DE
FORA (ASSPRIJUF):

| — Fundadores — Os que subscreveram a ata de fundacao;

Il — Efetivos — Os que, aceitando os seus principios doutrinarios e programaticos, se associarem
nos termos deste Estatuto.

Art. 6 - S3o direitos dos associados quites com suas obrigacdes:
| — Votar e ser votado, respeitando os prazos e disposi¢des deste Estatuto;

§ 12 - O direito de voz serd assegurado a qualquer membro da categoria, mas, o de voto, serd
privativo das duas primeiras categorias sociais, observadas a seguinte ordem:

a) Aos associados fundadores;
b) Aos associados efetivos.

§22 - Somente podera votar ou ser votado para a composicdo de Diretoria Executiva os associados
que estiverem quites com a contribuicao financeira mensal e com as parcerias que ele faz uso
(plano de saude, plano odontoldgico, Iazer e outros);
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§32 - Nenhum associado podera candidatar-se 3 Direc3o Executiva, se ndo estiver inscrito ha pelo
menos 02 (dois) anos antes da realizagdo da Assembleia Geral destinada a escolha dos membros
da Diretoria Executiva. Também é vedada a candidatura de afiliado em periodo de estagio
probatério e aqueles cuja estabilidade ainda ndo tenha sido publicada do Diario Oficial do Estado;

§42 - Para o exercicio dos direitos sociais relativamente 3 disputa de cargos ou de membros para a
Mesa Diretora, temporaria ou regular, exigir-se a prova de inscrigdo nesta ASSOCIACAO DO
SISTEMA SOCIOEDUCATIVO E PRISIONAL DE JUIZ DE FORA (ASSPRIJUF), sendo considerados:

a) Conduta llibada;

b) Quitagdo com a contribuigado mensal e com as parcerias que ele faz uso (plano de saude, plano
odontoldgico, lazer e outros), como associado desta entidade.

Il — Manifestar-se em Assembleias, firmando ponto de vista pessoal sobre questdes de interesse
desta institui¢ao;

Il — Utilizar-se dos servigos, convénios e a¢des diversas colocadas a disposicdo pela ASSOCIACAO;

IV — Representar a autoridade institucional contra os que violarem este Estatuto, o Regimento
Interno e o Cédigo de Etica desta institui¢do.

Art. 7 - S3o deveres dos associados:

| — Cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais;

Il — Acatar as decisdes da Diretoria Executiva e as deliberaces das Assembleias da ASSOCIACAO;
Il — Ter disciplina e probidade, a fim de assegurar a unidade de agdo programatica; -.

IV — Comparecer as reunibes regulares e Assembleias nos diversos niveis de sua hierarquia, afim
de que sejam atingidos os objetivos desta Instituigdo;

V — Ter atuagio sistematica e permanente de vida social e junto a todos os setores da sociedade,
respeitada as caracteristicas e a autonomia dos movimentos sociais;

VI — Difundir a doutrina, as a¢des e o programa da ASSOCIACAO;

VIl — Manter a conduta Etica, pessoal, solidaria e profissional, compativel com as
responsabilidades institucionais;

VIIl — Manter seus dados pessoais atualizados junto 3 administragdo da ASSOCIACAO (enderego,
telefone, whatsapp, e-mail e outros);

Vo e

IX - Quitﬁr todas as contribuigdes financeiras, estabelecidas em resolugdo pela Assembleia Geral;



12 ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DO SISTEM
SOCIOEDUCATIVO E PRISIONAL DE JUIZ DE FORA (ASSPRUUF)

X — Em caso de inadimpléncia, o associado devera quitar suas taxas associativas (mensalidade,
parceiros e outros), acrescido da multa de 2% (dois por cento), juros de mora a razdo de 1% (um
por cento) ao més “pro-rata tempore” pelo periodo de atraso, honorarios de cobranga extra
judicial, custas processuais e despesas judiciais.

Art. 8 - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
ASSOCIACAO.

Art. 9 - O pedido de admissdo como associado contribuinte, far-se-a em fichas pédronizadas, em
02 (duas) vias, assinadas pelo solicitante, que se inscreverd na sede da ASSOCIACAO,
compromissando-se expressamente ao cumprimento das deliberagdes das Assembleias da
ASSOCIACAO, do Estatuto, do Regimento Interno e do Cédigo de Etica e Disciplina desta
instituigao.

Paragrafo Unico - Os registros e as inscricdes dos associados, referindo no “caput” deste Artigo,
serdo disciplinados por resolugdo da Diretoria Executiva desta Instituicdo.

Art. 10 - O cancelamento da inscri¢do de participagao do associado, dar-se-a nos seguintes casos:

| — Desligamento voluntario através de oficio, todavia deverd estar quite com suas obrigacdes
financeiras e estatutario junto a ASSOCIAGAO;

Il — Desligamento por determinagao judicial;
1l — Morte;

IV — Expuls3o por infragdo a qualquer dispositivo legal ou estatutario, 30 dias apds o associado ter
sido notificado por escrito (correspondéncia, e-mail, whatsapp) ou ainda pela deliberagdo da
Diretoria Executiva em reunido, quando o associado ficar inadimplente ou descumprir suas
obrigagdes com a ASSOCIACAQ ou seus parceiros num periodo acima de 60 (sessenta) dias.

Art. 11 - Os membros da Diretoria Executiva e demais associados, mediante apuragdo em
processos administrativos internos da Diretoria Executiva que lhes sejam assegurados direitos de
defesa, ficardo sujeitos a medidas disciplinares, quando considerados responsaveis por:

| — Infragdo dos postulados ou dispositivos do programa, do Cédigo de Etica, do Regimento Interno
ou do Estatuto, ou por desrespeito as deliberagdes da Assembleia Geral da ASSPRUJUF;

Il — Desobediéncia as normas, procedimentos, regras e outras regularmente estabelecidos, em
questdes consideradas fundamentais, pela Diregdo da ASSOCIACAO DO SISTEMA
SOCIOEDUCATIVO E PRISIONAL DE JUIZ DE FORA (ASSPRUUF);

1l - Improbidade no exercicio das funcdes no ambito desta instituicao;
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IV — Falta, sem motivo justificado, por escrito, a mais de 03 (trés) reunides sucessivas, pelos
membros da Diretoria, Conselheiros ou detentores de cargos ou fun¢des, quando convocados pela
Diretoria Executiva desta ASSOCIACAO;

V — Pelo n3o cumprimento dos deveres pertinentes as fun¢Bes ou cargos assumidos.
Art. 12 — Sdo as seguintes as medidas disciplinares:

| — Adverténcia escrita;

I - Suspens3o por 03 (trés) meses de participégéo das atividades sociais;

Il — Destituigdo do cargo ou fungdo a que responda em orgdo da ASSOCIACAO;

IV — Negativa para inscrigdo de cargos ou funcgdes pleiteados;

V - Eliminac3o do quadro de associados com cancelamento da inscrigdo.

Paragrafo Unico — As penas serdo aplicadas, seguindo a gravidade da falta, por indisciplina, no caso
de grave inobservancia, por a¢ao ou injustificada omissao aos principios programaticos no caso de
extrema gravidade, em que ocorrer infragdo legal.

Art. 13 - As medidas disciplinares serdo aplicadas pelo Conselho de Etica e Disciplina, observando
este Estatuto, o Regimento Interno, Cédigo de Etica e Disciplina e deliberagdes da Assembleia
Geral da ASSPRUJUF.

Paragrafo Unico — Da decisdo absolutoria havera recursos de oficio para a instancia
hierarquicamente superior — Assembleia Geral da ASSPRIJUF.

Art. 14 - O afiliado condenado por praticas administrativas internas ilicitas serd eliminado do

quadro de associados desta instituicdo, sem direito a recorrer desta decisdo. «633
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Il — Outras (criadas em Assembleia Geral).

Art. 17 — S3o 6rgdos da ASSOCIACAO DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO E PRISIONAL DE JUIZ DE
FORA (ASSPRIJUF), nas respectivas areas jurisdicionais:

a) de deliberagdo: A Assembleia Geral;
b) de direcdo e agdo: A Diregao Executiva;
c) outros (a serem definidos e criados em Assembleia da ASSPRIJUF).

Art. 18 — Caber3o recursos a instancias hierarquicamente superiores, das decisbes e deliberagoes,
de orgdos inferiores e toda decisdao em grau de recurso, tera carater irrecorrivel e definitivo.

Art. 19 — Em caso de vacancia, licenga, impedimento ou perda dos direitos de cargos ou fungdes,
sera convocada uma Assembleia Geral Extraordindria, previamente, devendo constar do edital de
convocagido este fim, para elei¢ao de associado(s) para ocupar(em) ofs) cargo(s) vago(s).

CAPITULO Il
Da Assembleia Geral e Administragdo

Art. 20 - A ASSOCIACAO DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO E PRISIONAL DE JUIZ DE FORA
(ASSPRUUF), sera administrada por:

| — Assembleia Geral;
il — Diretoria Executiva;
Il — Conselho Fiscal.

Art. 21 — A Assembleia Geral, 6rg3o soberano da instituicdo, constituir-se-a dos associados em
pleno gozo de seus direitos estatutarios.
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Art. 22 — A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, para: § .
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V — Deliberar sobre casos omissos ou ndo previstos neste Estatuto;
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VI — Outras deliberacdes que julgar necessarias.

Art. 23 — A Assembleia Geral realizar-se-a extraordinariamente, quando convocada:
| - Pela Diretoria Executiva;

Il - Pelo Conselho Fiscal;

[l — Por requerimento da maioria dos associados, quites com as obrigagdes sociais.

Art. 24 — A Convocagio da Assembleia Geral Ordindria sera feita por meio de edital fixado na sede
da instituicio e publicado na imprensa local. Também sera considerado como convocagdo dos
associados, o edital expedido por circulares, por e-mails, por grupos de Whatsapp ou outros meios
convenientes com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§ 12 - Qualquer Assembleia instalar-se 3 em primeira convocagdo com a maioria dos associados
adimplentes e, em segunda convocacdo com qualquer numero, todos quites com suas obrigacdes
sociais, sendo suas decisdes tomadas por pelo menos 50% mais 1 (um) dos associados presentes;

§ 22 - No caso de urgéncia, pode-se convocar a Assembleia Geral Extraordindria com um prazo
minimo de 48 {quarenta e oito) horas;

§ 32 - As Assembleias serdo presididas por associado ou representante juridico/administrativo da
ASSPRIJUF, especialmente aclamado, o qual escolherd outro presente a Assembleia para
secretariar os trabalhos;

CAP{TULO Il
Da Direg¢do executiva

Art. 25 — A Direcdo é o orgdo superior da ASSOCIACAO DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO E
PRISIONAL DE JUIZ DE FORA (ASSPRIJUF) exercera todas as atribui¢des de sua competéncia,
estabelecidas neste Estatuto e sera formada por 04 (quatro) membros da Diretoria Executiva e 03
(trés) membros do Conselho Fiscal: ’

| — Presidente;

Il — Vice-Presidente;

1§ — Diretor Financeiro;

IV — Diretor Administrativo;

V — 03 Conselheiros Fiscais;
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§ 12 - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal serdo eleitos, para um mandato de
04 (quatro) anos, pelo sistema majoritario, considerando-se vitoriosa, em sua totalidade, a chapa
que obtiver a maioria relativa dos votos dos associados adimplentes presentes na Assembleia
Geral Ordinaria;

§ 22 - Admitir-se-a reelei¢do, sem restrigdo de periodos, para o mesmo cargo ocupado no mandato
anterior;

§ 32 - Os associados poderdo fazer-se representar, nas Assembleias, por procurador(a) com firma
reconhecida em cartdrio pelo(a) associado(a) outorgante para legalmente praticar os atos
necessdrios e contrair obriga¢des, devendo o instrumento de procuragdo ser entregue em maos
ao Presidente da Assembleia, antes de iniciada a Assembleia;

§ 4° - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal atuantes estardo isentos da
mensalidade;

§ 59 - A restituicio das despesas administrativas para os associados que compde e integram a
Diretoria Executiva da Associacdo, no exercicio pleno e efetivo de suas fungdes sera aprovada e
reajustada em Assembleia Geral da associagdo. O valor a ser aprovado ndo podera ultrapassar o
percentual de 30% (trinta por cento) do valor total arrecadado da mensalidade;

§ 62 - No periodo de gozo de férias regulamentares dos integrantes da Diretoria Executiva, os
mesmos continuardo a exercer suas atribuicdes previstas e estipuladas neste Estatuto, podendo
delegar ou n3o aos demais diretores, parte ou totalidade de suas obrigagbes e deveres;

§72 - A Diretoria Executiva podera estabelecer, em casos e assuntos de carater emergencial, um
ou mais diretor{es), através de rodizio entre os mesmos, com a finalidade exclusiva de
atendimento aos associados.

Art. 26 — Compete a Diretoria Executiva:

| - Criar e administrar organismos representativos de movimentos sociais, disciplinando, mediante
resolugdo, seu funcionamento e sua participagdo junto aos érgaos desta entidade;

I — Reunir-se ordinariamente, segundo o calenddrio que estiver estabelecido e,
extraordinariamente por convocacdo do Presidente da Diretoria Executiva ou por maioria dos seus

associados;
Il — Elaborar um programa anual de atividades;

IV — Elaborar e apresentar a Assembleia Geral, o relatério anual;
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V — Entrosar-se com instituicdes publicas e privadas, para matua colaboragdo em atividades de
interesse comum;

VI — Contratar e demitir funcionarios;
VIl - Outra que se tornem necessaria;
VIIl — Firmar contratos com terceiros para assessoria administrativa, contabil e juridica; -
IX — Cumprir e executar todas as deliberagdes das Assembleias da ASSPRIJUF;
X —Nomear e compor os integrantes do Conselho de Etica e Disciplina.
Paragrafo Unico — A Diretoria Executiva se reunira, uma vez por més ou quando achar necessario.
CAPITULO IV
Da Presidéncia

Art. 27 — A Presidéncia é o 6rgdo superior da administragdo da ASSOCIACAO DO SISTEMA
SOCIOEDUCATIVO E PRISIONAL DE JUIZ DE FORA (ASSPRUUF), a qual é responsavel pelas suas
atividades, bem como, obriga-se a zelar pelo fiel cumprimento da legislagdo pertinente, seu
Estatuto e Regimento Interno.

Art. 28 — A Presidéncia tem a seguinte estrutura organizacional:

| — Assessoria Administrativa e Contabil;

Il — Assessoria Juridica;

Ill — Assessoria de Comunicagdo Social;

IV — Assessoria de Planejamento, Informética e Organizagdo de Métodos.
Art. 29 — Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:

| — Representar a ASSOCIACAO DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO E PRISIONAL DE JUIZ DE FORA
(ASSPRIJUF), ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele, pessoalmente ou por procuragado
devidamente outorgada;

Il — Convocar Assembleias Ordinarias ou Extraordindrias;
1l - Presidir reunides convocadas para deliberar acdes da ASSOCIAGAO;

IV — Autorizar as despesas Ordinarias e Extraordinarias;

X}C q /%fr‘% Q& S



~ ~ : “
12 ALTERAGCAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DO SISTEMA '.,Z,; %‘p
SOCIOEDUCATIVO E PRISIONAL DE JUIZ DE FORA (ASSPRIJUF) |

V - Exigir dos demais Dirigentes o exato e leal cumprimento de suas funges;

VI — Dirigir a ASSOCIAGAO, de acordo com este Estatuto, Regimento Interno e deliberacdes de
Assembleia Geral da ASSPRIJUF;

VIl — Assinar contratos, convénios e demais documentos;

VIl — Assinar, com o Diretor Financeiro, todos os cheques, ordem de pagamento e titulos que
representem obrigagdes financeiras;

IX — Tomar medidas julgadas necessdrias e urgentes na defesa da ASSOCIACAO e de seus
associados.

Art. 30 — Compete ao Vice-Presidente da Diretoria Executiva:
| — Substituir o Presidente, em caso de impedimento ou auséncia;

Il — Assumir a presidéncia em caso de vacdncia, até a realizagdo de Assembleia Geral Ordinaria
para a realizacdo de nova eleicdo;

[Il — Participar das reunides da Diretoria Executiva;
IV — Colaborar com o Presidente nos assuntos de ordem funcional e administrativa.
Art. 31 — Compete ao Diretor Financeiro da Diretoria Executiva:

| — Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragao;

Il — Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que solicitados;
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IV — Apresentar o relatério financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;
V — Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;

VI — Manter numeréario em estabelecimento de crédito, bem como caixa em espécie para
pagamento de despesas com valores a ser definido e atribuido em Assembleia da ASSPRIJUF;

VIl — Fiscalizar todas as arrecadacgdes, escrituragdo e todos os valores da ASSOCIACAO, apondo
vistos nos documentos atinentes a pasta;

VIl — Assinar, com o Presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representem obrigagdes financeiras da entidade;
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IX — Exercer outras atribui¢des que lhe sejam confiadas pelo Presidente.
Art. 32 — Compete ao Diretor Administrativo da Diretoria Executiva:
| — Substituir o Presidente e Vice-Presidente em suas faltas ou impedimentos;
Il — Secretariar as reunides da Diretoria Executiva e redigir as atas;
Il — Publicar todas as noticias e comunicagdes das atividades da ASSOCIAGAO;
IV — Cuidar dos assuntos burocraticos e administrativos da sede;
V — Exercer outras atribuicées que lhe sejam confiadas pelo Presidente.
CAPITULO V
Conselho Fiscal

Art. 33 — O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros eleitos conjuntamente com a
chapa da Diretoria Executiva da ASSOCIACAO.

Paragrafo Unico - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o da Diretoria Executiva.
Art. 34 — Compete ao Conselho Fiscal:

| — Examinar os livros da escrituracdo da entidade;

It — Examinar o balancete mensal apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respeito;

Il — Apreciar os balancos e inventérios que acompanham o relatério anual da Diretoria Executiva;

IV — Emitir parecer sobre a prestagdo de contas da Diretoria executiva, informando a Assembleia
Geral da ASSPRIJUF;

V — Opinar sobre aquisi¢do e alienagdo de bens;
VI — Outras que possam ser determinadas em Assembleia Geral;

Paragrafo unico — O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada 06 (seis) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

CAPITULO VI

Do Conselho de Etica e Disciplina
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Art. 35 — O Conselho de Etica e Disciplina serd nomeado por portaria da Diretoria Executiva.
Competira, no ambito de sua jurisdi¢do, conhecer de representacdes e argui¢bes contra membros
e 6rgdos desta institui¢do, julgando e impondo-lhe as penas previstas neste Estatuto e no Cédigo
de Etica e Disciplina que dispora sobre a competéncia jurisdicional, sobre o processo e julgamento
das violagbes de deveres institucionais.

Art. 36 — O Conselho de Etica e Disciplina compor-se-a de 03 (trés) membros com seus respectivos
suplentes.

Art. 37 — Compete ao Conselho de Etica e Disciplina:

| — Redigir o Regimento Interno, fiel as normas deste Estatuto, votado e aprovado em Assembleia
Geral Extraordinaria;

Il = Cumprir e zelar pela observéncia do Cédigo de Etica e Disciplina.
§ 12 - As decisBes em grau de recurso tem carater definitivo e irrecorrivel;

§ 22 - O Conselho de Etica e Disciplina poderé determinar ou ndo a publicidade de suas decisdes,
fixando no mesmo, a forma pela qual se devera dar cumprimento a tal determinagdo.

TiTULO 1
Das Finangas, da Disciplina Orcamentaria Contabil e do Patrimdnio
CAPITULO |
Dos Recursos Financeiros

Art. 38 — A ASSOCIACAO DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO E PRISIONAL DE JUIZ DE FORA
(ASSPRIJUF), constituird seu patrimdnio com recursos provenientes de contribuicdes, auxilios ou
donativos, taxas por servicos e mensalidades dos seus associados, verbas municipais, estaduais e
federais e outras receitas.

Paragrafo unico — E permitido que a ASSOCIACAO DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO E PRISIONAL DE
JUIZ DE FORA (ASSPRIJUF) receba, direta ou indiretamente, de érgéos publicos ou autarquicos, de
instituicdes nacionais ou estrangeiras, recursos financeiros para serem aplicados em seus
programas, e projetos, de conformidade com as normas e exigéncias das entidades contribuintes.

Art. 39 — Os cheques bancérios serdo assinados conjuntamente pelo Presidente da Diretoria
Executiva e pelo Diretor Financeiro. As despesas poderdo também ser pagas através de Internet
Banking, avisos de débitos, débitos autorizados, PIX e demais autorizagoes.
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12 ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO DO SISTEMAY &,
SOCIOEDUCATIVO E PRISIONAL DE JUIZ DE FORA (ASSPRIJUF)

Art. 40 — A ASSOCIACAO DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO E PRISIONAL DE JUIZ DE FORA
(ASSPRIJUF), podera receber doagdes financeiras ou materiais, de pessoa fisica ou juridica, pablica
ou privada, nacional ou internacional, ou de instituigdes e entidades governamentais federais,
estaduais ou municipais, nacionais ou estrangeiras, sem limite de contribui¢do, bem como pessoas
naturais.

Art. 41 - A ASSOCIACAO DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO E PRISIONAL DE JUIZ DE FORA
(ASSPRIJUF), constituird suas receitas por:

I — Contribuicdo mensal dos seus associados estabelecida anualmente pela Assembleia Geral, e
que serdo reajustadas anualmente;

Paragrafo Unico - A Diretoria Executiva da ASSOCIACAO tera autonomia para atribuir e estabelecer
o valor da taxa associativa mensal, no més de janeiro de cada ano, até a realizagdo da Assembleia
Geral para ratificar ou retificar o reajuste da mensalidade;

Il — O n3o pagamento do valor da taxa associativa mensal nos seus respectivos vencimentos,
ensejara a cobranga de 2% (dois por cento) a titulo de multa, salvo texto legal pertinente, e juros
de mora a razio de 1% (um por cento) ao més “pro-rata tempore” pelo periodo de atraso, sem
prejuizo da atualizagdo monetaria da divida. Além da obrigatoriedade da quitagdo dos honorarios
da cobranga extrajudicial, custas processuais e das despesas judiciais;

I — A Diretoria Executiva podera promover a¢3o de cobranga, na hipétese do associado estar
inadimplente com 02 (dois) meses ou mais, referente as suas taxas associativas, como também
cobrar através do juizado especial, CEJUSC (Centro Judicidrio de Solugdo de Conflitos e Cidadania)
e outros. Os valores com custas processuais e honorarios advocaticios no importe de 10% (dez por
cento) do valor atualizado da execugdo deverdo ser cobrados do associado inadimplente e
estornados para a Associa¢do na liquidagdo da sentenca;

IV — Subvengdo e auxilios federais, estaduais e municipais, de qualquer pessoa fisica ou juridica,
publica e privada, nacional internacional ou estrangeira;

V — Recursos provenientes da venda de parte do patriménio;

VI — Instituicio de um Fundo de Reserva de pelo menos 5% {(cinco por cento) do valor da
contribuicdo mensal;

Vil — Outros recursos consignados por lei.
CAPITULO Il

Do or¢amento e da contabilidade
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12 ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO DO SISTEMAY
SOCIOEDUCATIVO E PRISIONAL DE JUIZ DE FORA (ASSPRIJUF)

Art. 42 — A Direcdo desta ASSOCIAGAO organizard os seus orgamentos mensais e mantera sua
contabilidade rigorosamente em dia, observadas as exigéncias da lei e de conformidade com seu
Regimento interno.

Art. 43 — O Diretor Financeiro apresentara, mensalmente, a Diretoria Executiva, o extrato da
receita e da despesa da institui¢do, que serd apreciado pelo Conselho Fiscal.

Art. 44 — Até o més de fevereiro de cada ano sera organizado o balango financeiro do exercicio
findo que, examinado pelo Conselho Fiscal, aprovado pela Diretoria Executiva, ficara a disposi¢cao
dos seus associados ou instituicdes envolvidas nas contribui¢cdes da ASSOCIACAO DO SISTEMA
SOCIOEDUCATIVO E PRISIONAL DE JUIZ DE FORA (ASSPRIJUF).

Art. 45 — Constituem despesas da ASSOCIAGAO:

| — O pagamento de impostos, aluguéis, saldrios, contribui¢des para instituto de previdéncia e
outros impositivos legas, indispensaveis a vida associativa prevista neste Estatuto;

Il — A manutencdo de locais de prética esportiva e de reunides sociais, dos bens da ASSOCIACAO e
de material alugado;

Ill — A aquisi¢3o de material para expediente das sedes;

IV — O custeio das promogdes associativas;

V — A contribui¢io para entidades a que for filiada a ASSOCIACAQ;

VI — O pagamento a assessores e consultores técnicos contratados pela ASSOCIACAOQ;

VIl — Custos com gastos de despesas administrativas da Diretoria Executiva, desde que feitos
comprovadamente no exclusivo desempenho do mister e em favor unico dos interesses da
ASSOCIACAO e/ou seus associados;

VIl — Pagamentos referentes & contratagdo de profissionais liberais, autbnomos e empresas para
colaboragdo, execugdo e desempenho de atividades favorecidas a ASSOCIACAOQ;

IX — Despesas aprovadas em Assembleia Geral da ASSOCIACAO.
CAPITULO Il

Do patrimdnio da ASSOCIAGAO DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO E PRISIONAL DE JUIZ DE FORA
(ASSPRIJUF)

Art. 46 — O patriménio da ASSOCIAGAO sera constituido por:
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SOCIOEDUCATIVO E PRISIONAL DE JUIZ DE FORA (ASSPRIJUF)

| — Bens mdveis, imdveis, veiculos, semoventes, acdes e apodlices de dividas publicas e direitos
pertencentes 3 institui¢do e por todos os demais bens que venham a ser adquiridos a qualquer
titulo;

Il — Doagdo, heranga, e legados de entidades fisicas e juridicas, nacionais ou internacionais,
efetuadas para tal fim de incorporagdo ao patriménio;

Il -- Bens imdveis que venham a ser constituidos pela ASSPRIJUF.

Art. 47 — No caso da dissolugdo da ASSOCIACAO DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO E PRISIONAL DE
JUIZ DE FORA (ASSPRIJUF), os bens remanescentes serdo destinados em favor dos associados
ativos e adimplentes e/ou de entidade congénere, com personalidade juridica, decidido em
Assembleia Geral Extraordindria.

CAPITULO IV
Das Elei¢cOes

Art. 48 — Os associados interessados em se candidatar & Diretoria Executiva e membros do
Conselho Fiscal, deverdo apresentar para a Diretoria Executiva da ASSOCIACAOQ, suas chapas que
irdo concorrer em Assembleia Geral Ordindria. Os membros da Diretoria Executiva irdo realizar
uma reunido, na qual ser3o verificados se os componentes das chapas estdo quites com suas
obrigacdes associativas, como também avaliar e analisar as propostas de chapas dos associados
interessados 3 candidatura em Assembleia Geral. Caso n3c haja voluntdarios para comporem as
referidas chapas, cabera a Diretoria Executiva atual a instituicdo de nova chapa para garantir a
realizacdo do pleito.

§ 12 - A convocacdo para apresentagdo das chapas dos associados interessados se dard através de
edital publico, e-mails, grupo de whatsapp e/ou em jornal, com antecedéncia minima de 20 (vinte)
dias, antes da Assembleia Geral Ordindria. Nesta convocagdo sera informado o prazo para que
apresentem seus pedidos de registro de chapa concorrente, assim como suas qualificacdes e
assinaturas dos integrantes, sob pena de anulagdo da mesma;

§ 22 Os candidatos far3o junto a Diretoria Executiva, requerimento solicitando o registro da chapa,
contendo: '

a) denominacio da chapa ou “slogan”;
b) os cargos, e seus respectivos candidatos, conforme o artigo 25 deste Estatuto.

Art. 49 — Encerrando o prazo para registro de chapas, sera realizada a reunido da Diretoria
Executiva para avaliagdo das mesmas, e o Presidente da ASSOCIACAO providenciara lavratura da
Ata, na qual deverd constar mencdo de todas as chapas apresentadas, descriminando todos os
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SOCIOEDUCATIVO E PRISIONAL DE JUIZ DE FORA (ASSPRUJUF)

nomes nelas contidos e os cargos que deverdo ocupar, esclarecendo ainda aquelas cujos registros
foram deferidos e as que tiveram o registro recusado.

§ 12 - O Presidente da ASSOCIACAO fornecerd por escrito certiddo de registro da chapa
concorrente ao pleito, ou se for o caso, impugnacdo total ou parcial, permitindo-lhe a substituigdo,
respeitando os prazos contidos na convocagado da reunido;

§ 22 - Na Assembleia Geral Ordinaria serdo levadas para votag¢do as chapas pré-selecionadas;
§ 32 - Para todos os efeitos juridicos eleitorais, valera a contagem simples dos votos;

§ 42 - No caso de empate, serd considerada vencedora a chapa que possuir o membro mais antigo.
Repetindo-se o0 empate considerar-se-a eleita a chapa que se inscreveu primeiro;

§ 52 - N3o poderdo concorrer as elei¢cdes associados, mesmo em dia com suas obrigacdes
estatutarias, que ocupem cargos comissionados;

§ 62 - A posse da Diretoria Executiva eleita se dard trinta (30) dias ap6s as elei¢des no ano no qual
se realizou o pleito.

Art. 50 — Depois de terminada a Assembleia Geral Ordindria, sera proclamada a chapa eleita,
mencionado, nominalmente, na respectiva Ata, seus integrantes.

Art. 51 — Havendo protesto, a Diretoria Executiva juntara a documentagdo eleitoral em envelope
lacrado e 0 encaminhara para submeté-lo a julgamento.

Art. 52 — O protesto somente cabera recurso, se for formalizado nos primeiros 15 (quinze) dias
corridos, contados a partir da data da eleigdo.

CAPITULO V
Do quérum

Art. 53 — As Assembleias gerais se reunirdo em primeira convocagdo com a presenga da maioria
dos associados e, em segunda, meia hora apés, com qualquer numero.

§ 12 - O presente Estatuto podera receber emendas e alteragdes por vontade de pelo menos 50%
mais 1 (um) dos associados presentes em Assembleia Geral da categoria, exclusivamente
convocada para tal procedimento;

§ 22 - N3o poderdo votar nem ser votados os associados que ndo estiverem em dia com as
contribuicbes a Associagdo a qualquer titulo.
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§ 32 - As decisdes tomadas em Assembleia caberdo a todos os associados, inclusive aos ausentes.
TiITULO IV
Das disposicoes gerais
Cabitulo Unico

Art. 54 — A ASSOCIACAO somente serd dissolvida, através da decisio emanada de no minimo 2/3
(dois tercos) de seus associados, agrupados em Assembleia Geral Extraordindria, convocados
unicamente para tal fim, hipétese em que seu patriménio sera revertido em favor dos associados
ativos e adimplentes e/ou de entidade congénere, com personalidade juridica.

Art. 55 — O presente Estatuto entrara em vigor, apos seu registro em 0rgdo competente sendo
revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 56 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva ou pela Assembleia Geral,
conforme o caso.

Juiz de Fora — M@, 27 de seterpbro de 2021.
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