ESTATUTO SOCIAL DA ASEPEL - Assoclagio de Ensino e Pesquisa em Esporte e L3k

CAPITULO 1-DA DENOMINAGAO, SEDE e FORO.

Ant. 1° - Sob forma de associagao civil sem fins econdmicos, serm finalidade politica ou religiosa

e regida pelo presente Estatuto e disposi¢des do art. 53 e seguintes do Cédigo Civil e da Lei n,
9.790/99 (OSCIP), constitui-se esta pessoa Jurldica de direito privado denominada ASEPEL -
Associagdo de Ensino e Pesquisa em Esporte e Lazer.

Paragrafo tnico: A ASEPEL poders criar um Regimento Interno que, aprovado pela Assembleia
Geral, regulamentara detalhes do seu funcionamento e disciplinara omissées deste Estatuto.
Ant.2°- Asedeeo foro da associagao ser4 na Rua Professor Benjamin Colucci, n. 50, 8° ander,

Bairro Passos, CEP: 36.010-600, na cidade e comarca de Juiz de Fora — MG e foi fundada em
32/07/2015

CAPITULO Il - DAS FINALIDADES e DURAGAO.

Art. 3° - A ASEPEL tera como finalidades:

| — Promover a ética, a paz, a ciqadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores
universais como a lealdade (fair play), igualdade, o fim da discrimina¢3o de qualquer natureza
(religido, cor, idade, sexo, entre outros), a amizade, o esplrito de coletividade € o voluntariado,
tudo com énfase no desenvolvimentc; da prética desportiva;

Il —=Fomentar a prética do esporte em todos os niveis, da iniciagdo ao alto rendimento, inclusive
da modalidade de futebol amador masculino e feminino;

i -Promover eventos que oportunizem a prética esportiva em todas as modalidades, incluindo
« imodalidade de futebol amador masculino e feminino;

iV —Capacitar e treinar pessoas para o fim proposto;

VI - Desenvolver pesquisa cientifica continua com fim de aperfeicoar o treinamento esportivo;
VIl - Realizar préticas que objetivem a promogao da qualidade de vida e lazer das pessoas.
VIl - Promover atividades com finalidades de relevancia publica e §ocial.

|
AnA4° - No desenvolvimento das atividades, a ASEPEL observara os principios da legalidade, ‘\

impesgoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, além da ampla defesa e L
do contraditério,

§1°—- A gestio da ASEPEL sera sempra efetuada com transparéncia, inclusive quanto aos dados

econbmicos e financeiros, contratos, patrocinadores, direitos de imagem, propriedade intelectual (/ W7
o qualsquer outros aspectos.
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CAPITULO - pos ASSOCIADOS.
Secao | - Admissao o Categorlas,

Art. 6°- A ASEPEL ¢ constitulda por um ndmero ilimitado de associados, que ser3o admitidos
conforme recomendagio de, no minimo, 03 (trés) membros da Diretoria, ou da maloria dos
assoclados Fundadores, nos termos do pardgrafo primeiro deste artigo. .
§1° - Os associados sdo dispostos dentre as seguintes categorias:

= Fundadores, que participaram da primeira ata de constituicao desta associagao;
- Beneméritos, qQue receberao este titylo Por deliberagao da maioria em Assembleia Geral, de
acordo com 0 mérito e tempo dedicados 3 relevante contribuicdo dada a ASEPEL, devendo sua
indicagso ser unanime pela Diretoria ou associados Fundadores, dentre os Voluntérios;
Il = Honorarios, Que receberao este titulo por deliberagio da maioria em Assembleia Geral, de
acordo com o mérito decorrente de relevante contribuigdo prestada a associagéo, devendo sua
'ndicagdo ser una&nime pela Diretoria, associados Fundadores ou Beneméritos:;
IV = Voluntarios, os Que pagarem mensalidade e/oy prestarem servigo gratuito a associagao.

Art. 7° - A admissio dos associados dar-se-4 por meio da anuéncia e assinatura do livro de
admissao de associados. ’

Art. 8° - A exclusio de associado dar-se-a por meio de ato administrativo da Diretoria Executiva,
Sempre respeitados os princ/pios do devido processo legal, ampla defesa e contraditério, nos
termos do Regimento Interno.

Paréagrafo Gnico: O desligamento espontaneo de associado dar-se-a por meio de comunicagio
a Diretoria.

Art. 8° - O ato de exclusio do associado podera ser objeto de recurso, cuja andlise compete 3
Assembleia Geral nos termos deste Estatuto e do Regimento Interno.

Segao Il - Direitos e Deveres.

Art. 10 - S3o direitos do associado:

I - Votar e ser votado para os cargos eletivos da Diretoria Executiva;

Il - Estar presente na Assembleia Geral e participar, com voto, das suas deliberages;

Il - Ter ciéncia das atas da Assembleia Geral, ainda que néo tenha participado da mesma:

§1°~ Nenhum assoclado poders ser Impedido de exercer o direito ou fungéo que Ihe tenha sidg. 1]

legitimamente conferido, a n3o ser nos casos e pelas formas previstas por Lei, neste Estatuto

e/ou pelo Regimento Intemo. - .
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§2° - caso 0 associado seja impedido de Participar da elelgao, sera assegurado seu direito a

'mpugnagéo da decisao, cujo protocolo devera ser destinado a diretoria, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias da vc;tagao.

§ 3°- Fica garantida a representagdo, com direito a voto, da calegoria de atletas e entidades de
pratica esportiva das respectivas modalidades, no Ambito dos 6rg&os e conselhos técnicos
incumbidos da aprovagio de regulamentos das competi¢des.

§ 4° - Fica garantido a todos os assoclados e filiados acesso irrestrito aos documentos e
nformagdes relativos & prestagdo de contas, eleigdes, bem como Aqueles relacionados a gestéo
da respectiva entidade de administragio do desporto, os quais deverdo ser publicados na Integra
no sitio eletrdnico desta, com excegao daqueles previstos no art. 18-A, § 1°, I1l da Lei 9.615/1998.

Art. 11- S3o deveres do associado:
P
-
mn-

Cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais;
Acatar as determinagdes da Diretoria e da Assembleia Geral;

Ter por principio a valorizagao do voluntariado em prol do desenvolvimento do esporte.

CAPITULO IV- DA ADMINISTRAGAO,
Segdo | - Disposicdes Gerals,

ort. 12 - A administra¢do estara a‘cargo da Assembleia Geral, da Diretoria Executiva e do
Conseiho Fiscal.

Paragrafo dnico: Atribui-se a Assembleia Geral o poder-dever de cassa¢do do mandato nos
cargos eletivos, de acordo com as normas previstas no Regimento Intemno.

Art. 13 - A ASEPEL - Associagdo de Ensino e Pesquisa em Esporte e Lazer nao efetuara a
distribuicdo de quaisquer parcelas de seu patriménio ou de suas rendas, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, inclusive de eventuais excedentes de receitas sobre despesas,
como dividendos, bonificagdes ou vantagens, a qualquer titulo, inclusive a titulo de lucro,
dividendos, bonificagdes, participagio no seu resultado og vantagens sob qualquer forma ou
pretexto, a dirigentes, voluntarios, associados mantenedores, colaboradores efou benfeitores da
Associag3o. 1

Paragrafo (nico: Nos contratos de Termo de Colaboragao, Termo de Fomento e Termo de
Parceria, firmados com a Associagéo, de acordo com o Art.46 da LEI N. 13.019/2014, é permitida
a remuneracao de dirigentes e de pessoal diretamente vinculado ao Plano de Trabalho com os
valores recebidos, especificando quais valores podem ser incluldos: impostos, contribuigdes
sociais, FGTS, férias, 13° sal4rio, verbas rescisérias e demais encargos sociais. Estes gastos

Art. 14 - A admiss&o e/ouy demisséo de funcionarios serd realizada de acordo com as normas da

b

devem ser detalhados no Plano de Trabalho e se relacionarem ao objeto do respectivo Termo. %

&
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Sz 228 7
e T TN &

L’ " - .‘ ¢ "1 2“/ A

2

Diaitalizado com CamScanner

Scanned with CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

§$1° - Toda admissao ou demissao devera ser apreciada pela Diretoria. .
§2° - A remuneragao dos funcionarios tera como referdncia o valor médio salarial praticad
merctuado na respectiva drea de atuagao.

Segdo Il - Da Assemblela Geral.

An. 15 - A Assembleia Geral, 6érgdo soberano da ASEPEL, constituir-se-a dos associados no uso
de suas prerrogativas estatutarias.

% s

- O processo eleitoral sequira integralmente as regras contidas nos artigos 22 e 22A da
Lei 9.615\98.

Art. 17 - Compete exclusivamente a Assembleia Geral:

I - Eleger a Diretoria Executiva;

Il - Eleger o Conselho Fiscal;

lll - Apreciar recursos contra decisGes da diretoria;

IV - Decidir acerca de alteragdes estatutdrias;

V - Conceder o titulo de associado Benemérito ou Honorério;

VI - Autorizar a alienagao, cessao, hipoteca ou permutagao de bens;

VIl - Solicitar e apreciar, amparado pelo parecer do conselho fiscal, as contas anualmente;

VIl - Apreciar, alterar, vetar ou sancionar o Regimento Interno apresentado pela Diretoria nos
‘armos da art. 23, inciso | deste Estatuto;

iX — Autorizar a realizag&o de acordos, contratos e convénios que constituam bnus, obrigagdes
e compromissos para a ASEPEL;

X — Decidir sobre proposta de absorgao ou incorporagao de outras entidades a ASEPEL;

Xl - Decidir sobre a extingdo da ASEPEL;

Art. 18 - A Assembleia Geral realizar-se-4 ordinariamente uma vez por ano, na data prevista no
Regimento Interno. ;

Parégrafo Gnico: A realizagdo da Assembleia Geral ordinaria tem como finalidade a discussido e 'l ‘
homologagéo das contas e balango aprovado pelo Conselho Fiscal, b&m como a apreciagdo do ,!\ |
relatério anual da Diretoria, ¥

Art. 19 - A Assembleia Geral realizar-se-4 extraordinariamente quando convocada:
» = pela Diretoria Executiva; . ?

I - pelo Conselho Fiscal;
Il - por no minimo 1/5 dos associados com direito a voto. L ;,/’ K
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A 20-A convocagao da Assembleia Geral, a exemplo das eleigbes, seré feita por edital afixaf
ha sede da instituigao, que sel:a publicado por trés vezes consecutivas em um dos Jornais &
grande circulagao da sede da ASEPEL, sempre com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.
Pardgrafo unico: O associado que possuir enderego de e-mail cadastrado perante a ASEPEL,

nos termos do Regimento Intemo, receberd circular de convocagao da Assembleia Geral.

Art. 21- A Assembleia Geral instalar-se-8, em primeira convocagéo, carn 2/3 (dois tergos) dos
associados e, em segunda convocagao, com qualquer nimero, sendo obrigatdria a presenga da
Diretoria (Presidéncia e Tesouraria) e do Conselho Fiscal (Conselheiros Efetivos), permitida a
delegagéo para o ato.

Secéo lll - Da Diretoria Executiva.

Art. 22 - A Diretoria Executiva sera constitulda por um Presidente, um Vice — Presidente e um

Tesoureiro, que reunir-se-a3o sempre que necessario.

Art. 23 - Compete a Diretoria Executiva:

| - Elaborar e enviar o Regimento Interno para a apreciagdo da Assembleia Geral no primeiro
ano de seu mandato; '

Il - Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual;

Il = Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o Regimento Interno;

IV — Buscar meios de mutua colaboragdo com instituicdes publicas ou privadas, em atividades

de interesse comum;

V — Contratar e demitir funcionarios;

VI — Convocar a Assembleia Geral;

VIl - Fixar e atualizar anualmente o valor da contribuigdo mensal dos associados, apds parecer
do conselho fiscal, ouvida a Assembleia Geral ordinria ou extraordinaria.

VIl - Elaborar e levar a apreciagdo do Conselho Fiscal as contas anuais da Associagao (Lei n°

9.615/98, Art. 18-A, VII, f), encaminhando-as para homologdgdo da Assembleia Geral;

1
¢

Art. 24 - Compete ao Presidente:
| - Representar a ASEPEL ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

Il - Convocar e presidir a Assembleia Geral;

Il - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

IV - Firmar, juntamente com o Tesoureiro, os tltulos de crédito da ASEPEL e proceder da mesma
forma para autorizag3o de pagamentos em espécie;

V - Pedir autorizag4o da Assemblela Geral para realizar os atos descritos no ant. 30, §2° e §3°
deste Estaluto.

VI - Indicar o representante da categoria de atletas para o coleglado de diregéo, quando e &
tratar de assuntos esportivos, caso a diretoria ndo possua nenhum atleta em sua composi¢do.
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VIl - Indicar o ouvidor da Associagio;

ML 25 - Compete ao Vice - Pr(;sidente:
= Substituir o Presidente em suas atribuigbes, em caso de impedimento;
I - Assumir 0 mandato de Presidente em decorréncia de vacAncia:
I - Auxiliar o Presidente em suas alividades, mediante delegagéo.
IV - Secretariar as reunides da Assembleia Geral e da Diretoria e redigir as atas;
V - A publicagao de todas as noticias referentes as atividades da ASEPEL.

An. 26 - Compete aa Tesoureiro:
| = Arrecadar as contribuigdes dos associados, rendas, auxllios e donativos e prestar contas de
suas agoes;

Il - Quitar as obrigagées financeiras sob prévia autorizagio do Presidente, assinando de forma

conjunta com este os cheques e outros documentos da gestdo financeira da ASEPEL;

! - Apresentar mensalmente ou sempre que solicitado os relatérios de receitas e despesas;
-~ Aoresentar o relatério financeiro para ser apreciado na Assembleia Geral ordinéria;

V - Apresentar mensalmente o bajancete financeiro ao Conselho Fiscal;

VI - Manter escrituragao completa das receitas e despesas da ASEPEL em livros revestidos das

formalidades que assegurem a respectiva exatidao;

VIl - Manter os recursos da associagao depositados em instituicdo financeira efou banciéria;

VIl - Firmar juntamente com o Presidente os titulos de crédito de titularidade da associagao e

proceder da mesma forma para autorizagdo de pagamentos em espécie;

IX - Prestar contas, sempre com auxflio dos demais membros da Diretoria e do Conselho Fiscal,

acerca da situagdo contabil e financeira da ASEPEL, nos termos do art. 33 deste Estatuto.

X - Apresentar, anualmente, Declaragao de Rendimentos, em conformidade com o disposto em

ato da Secretaria da Receita Federal;

Secéo IV - Do Conselho Fiscal.
Art. 27 - O Conselho Fiscal ser4 constituldo por 03 (trés) Conselheiros Efetivos, sendo todos
associados em pleno gozo de suas prerrogativas estatutarias. !

Art. 28 - Compete ao Conselho Fiscal:

I = Acessar livre e irrestritamente os livros de escrituragdo da ASEPEL, sendo autdnomo na
execugdo de suas fungdes;

Il - Analisar os balancetes, balancos o relatérios financeiros apresentados pela Tesouraria e dar
pareceres:

Il - Manifestar sobre a situagao financelra da ASEPEL;
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[V Opinar, por melo de pareceres, na aquisigio e alienagdo de bens e relatérios
desempenho financeiro e contdbil, assim como operagdes patrimoniais realizadas com

finalidade de subsidiar as atividades dos organismos da entidade.
V — Comunicar & Diretoria e Assembleia Geral qualquer anomallia cont4bil ou fiscal constatada.
\Yl - Examinar os contratos firmados pela Assoclagdo, inclusive aqueles com clausula de

confidencialidade;
§1° - O Conselho Fiscal ir4 se reunir ordinariamente semestralmente, podendo ser convocado

extraordinariamente a emitir parecer sempre que houver requisicdo da Assembleia Geral, da

Diretoria ou de pelo menos 1/5 dos associados.
§2°- Sem prejulzo das normas deste estatuto, o Conselho Fiscal elaborara e aprovara regimento

interno préprio que regulara seu funcionamento.
§3° - Sera garantida a existéncia e autonomia do Conselho Fiscal (Lei 9.615/98, art. 18-A, V),

sendo que seus membros, sé poderdo ser destitufdos de seus cargos nas condigcdes
estabelecidas previamente ao inlcio de seus mandatos e determinadas pela Assembleia Geral,
sendo expressamente proibido sua destitui¢cdo pelo Conselho Deliberativo.

§4° — E vedado aos membros de cargos de direg3o da Diretoria Executiva compor o Conselho

Fiscal, em qualquer hipétese.
§5° - E vedado aos membros do Conselho Fiscal da Associagao, o exercicio de cargo ou fungéo

em entidade de administragdo do desporto;
§6° — Os membros do conselho fiscal elegerdo o presidente do érgao.

CAPITULO V - Do Patriménio, Receltas e Prestacao de contas.

Art. 29 - A ASEPEL, na consecugao das suas finalidades, podera firmar convénios ou contratos
e articular-se, pela forma conveniente, com érgéos ou entidades, publicos ou privados.

Art. 30 - O patriménio da ASEPEL é constituldo por todos os bens que ela obter por doagdes,
legados, aquisigGes, contribuigdes, subvengoes, patrocinios e auxllios de qualquer natureza.

§1° - A doagdo ou legado com encargo so sera aceita apds’'a aprovagao da Assembleia Geral; \
§2° - A contratagdo de empréstimos financeiros, sefa em bancos, seja por intermédio de l .
particulares, bem como a gravagdo de 6nus sobre iméveis, dependera de prévia aprovagao da ;

Assembleia Geral: \
§3° - A alienagao ou permuta de bens para aquisicao de outros, por qualquer razdo que seja, ;

dependerd de prévia aprovagao da Assembleia Geral.

Art. 31 - Constituem receitas da ASEPEL:
I- as contribuigdes periddicas ou eventuais de pessoas flsicas ou jurldicas colaboradoras;

II- as dotag3es e as subvengdes recebidas diretamente da Uniao, dos Estados e dos Municlpios

ou por intermédio de 6rgaos e entidades publicas da administragéo direta ou indireta;
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- os valores, permissdes, autorizagdes, produtos, servigos, auxlilios e contribuigdes
resultantes de convénios com eplidades publicas ou particulares, nacionais ou estranéeiras. nay
destinadas a incorporagdo do seu patrimdnio;
IV- as receitas operacionais e patrimonials.

Art. 32 - O patriménio e as receitas da ASEPEL serdo aplicados integralmente na manutengao e
desenvolvimento dos seus objetivos sociais.

~ardarafo Gnico: Caso as contas da instituicao apresentem superavit, o referido resultado sera
integralmente aplicado nos termos do caput deste artigo.

Art. 33 - A prestacio de contas da ASEPEL observara as seguintes nomas:

I - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exerclcio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certidées negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposigdo para o exame de qualquer cidadao;
lll - a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagio dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

IV - a prestagao de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita,
conforme determina o paragrafo tnico do art. 70 da Constituigdo Federal;

¢ - 0 compromisso de manter a escrituragdo completa de suas receitas e despesas em livros
revestidos das formalidades que assegurem a respectiva exatid3o, de acordo com a legislagao
e normas editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade;

VI - o compromisso de conservar em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contados da data da
emissio, os documentos que comprovem a origem de suas receitas e a efetivagdo de suas
despesas, bem como a realizagdo de quaisquer outros atos ou operagdes que venham a
modificar sua situagao patrimonial;

VIl - apresentar a4 Secretaria da Receita Federal do Brasil, anualmente, Declaragio de
Rendimentos, em conformidade com o disposto em ato daquele 6rgao, sem prejulzo da exigéncia

de apresentagio da copia do respectivo recibo de entrega da referida Declaragio de :’ \

Rendimentos. ? | | ‘
CAPITULO VI - Das Elelgées
Art. 34 - Ficara a cargo da administragdo a realizagdo das eleigdes, sempre assegurando o C%
respeito ao sufrégio de todos os associados de maneira segura, sigilosa e imune a fraude, nos ; Q
termos do art. 22, |V, da Lei 9.615/1998. (-’
s
Art. 35 - Todos os processos eleitorais a serem realizados no &mbito da Associagéo, seja para a . ;/;/ L P ‘
Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal, terdo garantidos:
a) Defesa prévia, em caso de impugnagao, do direito de participar da elei¢ao; - o’
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b) Sistema de recolhimento dos votos imune a fraude:

c) Acompanhamento da apuragdo dos votos pelos candidatos e meios d
comunicagdo.’

d) Comissdes receptoras e escrutinadoras de votos, convocadas pelo Presidente,
das quais ndo poderd participar nenhurn dos candidatos a Presidente e Vice-

Presidente, do Conselho Fiscal nem seus parentes consanguineos de primeiro
grau.

e) A contagem dos votos ser4 realizada pela comissio escrutinadora,
imediatamente apds o encerramento da votagdo e podera ser acompanhada
pelos representantes de cada chapa participante.

V) Voto secreto dos associados, exercido por meio de cédula prépria, e as listas
dos candidatos serdo apresentadas com antecedéncia de 2 (dois) dias;

§1° - O mandato da Diretoria Executiva sera de 4 anos, sendo permitida ao Presidente apenas
uma recondugao consecutiva.

§2° - O processo eleitoral sera norteado pela altern&ncia no exerclcio dos cargos de diregéo,
prevista no art. 18-A, VI, “e” da Lei n° 9.615/98 e nas normas que venham a regulamentar tal
dispositivo legal.

§3°- Quanto ao cargo de Presidente, sdo inelegiveis o cdnjuge e os parentes consanguineos ou
afins até o 2° (segundo) grau ou por adogao, nos termos do art. 18-A, § 3°, I1, da Lei 9.615/1998.

CAPITULO VII - Da Transparéncia de Gestio e Controle Social

Art. 36° - Na utilizagao de recursos publicos que porventura ihe sejam repassados, a Associagao
observard os principios gerais da Administragdo Publica, especialmente os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

Art. 37° - Além dos mecanismos de fiscalizagdo e controle intemos definidos neste Estatuto, a
Associagao, visando ao controle social, dara publicidade, através de seu portal de Intemet, aos
dados referentes a movimentagdo de recursos publicos que porventura the sejam repassados,
assim como, do mesmo modo, publicard em seu portal de Internet:

| - Cépia do estatuto social atualizado da entidade;

Il - Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade;

lll - Cépia integral dos convénios, contratos, termos de paréerias. acordos, ajustes ou
instrumentos congéneres realizados com o Poder Executivo Federal, Estadual e
Municipal, respectivos aditivos, e relatérios finais de prestagao de contas, na forma da
legislagdo aplicavel.

IV - Um canal de ouvidoria, encarregada de receber, processar e responder as
solicitagdes relacionadas 3 entidade.

Art. 38° - A ASEPEL garantira a transparéncia de seus dados econdmicos e financeiros, assim

como de seus contratos, patrocinadores, direitos de imagem e de propriedade intelectual,
devendo, especialmente: b
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formalidades que assegurem a respectiva exatidao;
Il - Conservar em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contado da data da emiss&o, os
documentos que comprovem a origem de suas receitas e a efetivagao de suas despesas,
bem coma a realizagdo de quaisquer outros atos ou operagdes que venham a modificar
sua situagéo patrimonial;

Hl - Apresentar, anualmente, Declaragdo de Rendimentos, em conformidade com o
disposto em ato da Secretaria da Receita Federal.

Art. 39° - Para se comunicar diretamente com o Conselho Deliberativo e todas as areas da
Associaggo, a entidade conta com um canal de ouvidoria, que é um mecanismo eficiente de
participagdo da sociedade em geral, visando colaborar para o aperfeigoamento, transparéncia e
eficiéncia, sendo o ouvidor designado pelo presidente que dara ciéncia a Assembleia Geral.
Saragrafo Unico: O mandato do Ouvidor coincidirA com o mandato da diretoria, podendo a

Associagao se valer de servigos terceirizados de ouvidoria visando maior imparcialidade no
tratamento das demandas recebidas.

Art. 40° - Compete a ouvidoria buscar o aperfeicoamento e a melhoria continua da qualidade da
atuagdo da entidade, ficando responsavel por receber, processar e responder reclamagoes,
sugestoes, solicitagdes, informagées e elogios; agindo com independéncia, imparcialidade,
transparéncia e ético, atribuldos mandatérios ao cumprimento de sua investidura como elemento
de controle social.

Art. 41° - As manifestagbes sdo protegidas pelo sigilo e devem ser necessariamente
identificadas, obedecendo o comando legal do artigo 5° inciso IV da Constituigio Federal.

Devem constar as seguintes informagdes:

I - qualificagao do manifestante; ',
Il - enderego completo; . f}i
Il - meios disponiveis para contato (telefone e e-mail); \, '
IV - informagdes sobre o fato e sua autoria; ? B

V - indicagdo das provas de que tenha conhecimento, se for o caso;

VI - data e assinatura do manifestante, exceto na hipétese da mensagem : \ ’
eletrbnica, valendo, neste caso, a identificagdo do seu enderego eletrdnico pessoal; (,1@*’
3 /
R
CAPITULO VIl - Da Dissolugéo. e
e Y70
An. 42 - A dissolugdo dar-se-4 por: 2l e /«
| — Deliberagao de 2/3 da Assembleia Geral: - e T ! / ‘-.:\.
Il - Por incapacidade superveniente da prépria associagao; C// k. l
v ,] “’
Jon .
%
i VIV
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Il - nos casos previstos em lei.

. (.
v

‘ialiicada nos termos da Lel 9.790/99, preferencialmente que tenha 0 mesmo objeto social da
ASEPEL, a ser escolhida pela Assembleia Geral.
Paragrafo Gnico: Caso ndo haja pessoa jurldica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, seu

patriménio apds a dissolugio terd como destino a Faculdade de Educagao Fisica da UFJF -
Universidade Federal de Juiz de Fora.

Se¢do | - Da perda de eventual condigdo de QSCIP.

Art. 44 — Se a ASEPEL adquirir e perder a qualificagao institufda pela Lei n. 9.790/99 (OSCIP),
Seu acervo patrimonial disponivel adquirido com recursos pablicos durante o perfodo em que
perdurou tal qualificagdo sera transferido a outra pessoa jurldica qualificada conforme a Lei n.
9.790/99 (OSCIP), preferencialmente que tenha 0 mesmo objeta social que o seu ou, na falta, 2
“aculdade de Educago Fisica da UFJF — Universidade Federal de Juiz de Fora.

CAPITULO IX - Das Disposigées Finals.

Art. 45 - O presente estatuto poder4 ser reformado em Assembleia Geral ordinaria convocada
para esse fim com quérum minimo de 2/3, entrando a alteragdo em vigor na data de registro.

Art. 46 - As normas relativas as punigdes em virtude de infragdo s regras estatutarias e
regimentais serdo dispostas no Regimento Interno.

Art. 47 - Em decorréncia de lacuna ou omissdo nas normas, cabera a Diretoria Executiva decidir

e encaminhar para Assembleia Geral para referendo, sempre de acordo com as normas legais e
Regimento Interno.

.

Art. 48 - Os associados da entidade ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas

i

obrigagbes e encargos sociais da instituigdo. ? :
i

O presente estatuto foi lido e aprovado pelos associados em Assembleia Geral originaria E} '
realizada na data de 08 de Julho de 2020, as 18h30min, em sua sede na, situada na Rua !

Professor BenJamim Colucci, n. 50/ 8° andar, Bairro Passos, Juiz de Fora — MG, CEP 36010-
600), sendo constituldo de pleno acordo com a Lei 10.406 de 10 de janeiro de 2002 no que tange
a constituico de pessoa jurldica de direito privado na modalidade de associagdo. Atesto que os
associados assinaram o livro de admissdo e a ata da primeira Assemblela Geral, na qual fui
presidente da mesa diretora, raz&o porque rubrico todas as suas folhas deste instrumento de 43

artigos. Rt ,:.’,’>;
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