ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

CAMARA MUNICIPAL DE JUIZ DE FORA (Criagéo,Expanséo e / ou Aperfeigoamento de Agéo

Governamental)

n°® 03/2021
DESPESA
ESPECIFICAGAO
QUANTIDADE |Estimativa para acobertar despesas com recomposigao, a titulo de revisio geral dos vencimentos VALOR DO AUMENTO MENSAL DA
dos servidores de Apoio Legislativo da Camara Municipal de Juiz de Fora no percentual correspondente DESPESA
ao IPCA acumulado no periodo de janeiro/2020 a dezembro/2020 a partir de 1° de janeiro de 2021
(IPCA de 4,51%) R$ 21.351,81

PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA NA DOTAGAO
FONTE DE RECURSOS
MES VALOR

Exercicio 2020 Exercicio 2021 Exercicio de 2022
JANEIRO 788.599,77 842.869,90 910.299,49
FEVEREIRO 783.096,38 842.869,90 910.299,49

MARGO 748.754,50 842 869,90 91020040 | [ | TeEsouro
ABRIL 753.763,04 842.869,90 910.299,49
|mAI0 81251242 842.869,90 910.299,49 RECURSOS PROPRIOS
JUNHO 887.146,77 842.869,90 910.299,49
JULHO 780.387,75 842 869,90 910.299 49
AGOSTO 780.387,75 842.869,90 910.299,49 |_| CONVENIOS ESTADO E UNIAO
SETEMBRO 780.387,75 842.869,90 910.299,49
OUTUBRO 780.387,75 842 869,90 910.299,49 |_| OUTRA FONTE

|INOVEMBRO 780.387,75 842 869,90 910.299,49
DEZEMBRO 780.387,75 842.869,90 910.299,49
13° salério 780.387,75 842.869,90 910.299,49
Férias 257.587,96 842 869,90 910.299,49
Total no Exercicio 10.494.175,06 11.800.178,55 12.744.192,83

Para atender o exposto com a recomposigéo, a titulo de revisdo geral dos vencimentos dos Servidores de Apoio Legislativo foi considerado o valor]
efetivado nos meses de janeiro a maio de 2021. A partir do més de junho de 2021, foi considerado o valor estimado previsto aos Servidores de Apoio
Legislativo (R$ 473.432,50), conforme dados da Divisdo de Recursos Humanos e recomposigao para os servidores, no valor do IPCA acumulado no
periodo de janeiro/2020 a dezembro/2020, ou seja 4,51%, retroagindo os efeitos finaceiros a janeiro/2021, com previso de pagamento no més de
junho/2021. Foram considerados também férias, abono pecuniario e gratificagio natalina para os servidores, conforme aprovado no orgamento para o
exercicio em curso. No ano de 2021 os valores a serem pagos aos Vereadores foram considerados sem reajuste (R$ 15.031,76). Para os anos de 2022
e 2023 foi previsto recomposigéo salarial estimada do IPCA nos termos do art. 37, X, da CF/88.

APERFEICOAMENTOQ E/OU EXPANSAO DE AGAO CRIAGAO DE AGAO GOVERNAMENTAL

|:| DESPESA DE CAPITAL E DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER

CONTINUADO

IMPACTO ORGAMENTARIO

Dotagdo Orgamentaria prevista para 2021. 01.031.0007.2098.3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil
Saldo inicial da Dotagéo previsto para 2021: R$ 10.494.175,06

Saldo atualizado da Dotagéo previsto para 2021: R$ 10.494.175,06

Valor Estimado da Despesa a ser Empenhado no Exercicio de 2021: R$ 10.494.175.06

Saldo Orgamentario Disponivel apés a Programagao de todos as Despesas na Dotacdo: R$ 0

PREVISAO FINANCEIRA
RECURSOS PROPRIOS DISPONIVEL NO EXERCICIO 2021 R$ 10.494.175,06
VALOR A SER EMPENHADO EM 2021 R$ 10.494.175,06
VALOR DISPONIVEL NA DOTAC,‘.E\O APOS PROGRAMA(;AO DAS DESPESAS R$ - 0,00

LIMITES LEGAIS E CONSTITUCIONAIS
A programagdo orgamentaria e financeira foi calculada tomando como base os dados encaminhados pela Diviséo de Recursos Humanos,e valores e
cargos constantes no orgamento aprovado para o exercicio de 2021, sendo que, néo havendo alteragéo das informagdes, os valores de gastos com

|pessoal e folha de pagamento se encontram dentro dos limites constitucionais estabelecidos no art 29-A § 1° da CF/88 e no inciso IIl, alinea "a" do art. 20
da LC 101/00 -~

Declaramos que a Despesa tem Adequagdo Orgamentaria e Financeira conforme Lei Orgamentaria Anual de 2021 e Compatibil@gde com o Plano

Plurianual 2018/2021 e Lei de Diretrizes Orgamentérias para 2021. ~
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

CAMARA MUNICIPAL DE JUIZDE FORA | 7= s omamentaty o 52

n° 02/2021
DESPESA
ESPECIFICAGAO
QUANTIDADE |Estimativa para acobertar despesas com recomposig&o, a titulo de revisdo geral dos vencimentos VALOR DO AUMENTO MENSAL DA
; ; S . - 4 ; DESPESA

dos servidores de Apoio Administrativo - Efetivo e Comissionado bem como as fungdes gratificadas

da Camara Municipal de Juiz de fora no percentual correspondente ao IPCA acumulado no periodo de

janeiro/2020 a dezembro/2020, a partir de 1° de janeiro de 2021 (4,51%) R$ 35.050,96

PROGRAMAGAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA NA DOTAGAO ORTEE A
MES VALOR
Exercicio 2021 Exercicio 2022 Exercicio de 2023
JANEIRO 1.366.985,42 924.654,22 998 626,56
FEVEREIRO 792.598,37 924.654,22 998.626,56
MARCO 804.193,49 924.654,22 99862656 | | __ | TESOURO
ABRIL 780.637,86 924.654.22 998.626,56
MAIO 795.218,92 924.654,22 998.626,5 | [X ] RECURSOS PROPRIOS
JUNHO 987,488,092 924,654,22 998.626,56
JULHO 812.234,12 924.654,22 998.626,56
AGOSTO 512.234,12 924.654,22 99862656 | | | CONVENIOS ESTADO E UNIAO
SETEMBRO 812.234,12 924,654,22 998.626,56
OUTUBRO 812.234,12 924,654 22 90862656 | | | OUTRAFONTE
NOVEMBRO 812.234,12 924.654,22 998.626,56
DEZEMBRO 812.234,12 924.654,22 998.626,56
13° salario 812.234,12 924 654,22 998.626,56
Férias 239.281,95 924 654,22 998.626,56
Total no Exercicio 11.452.043,78 12.945.159,05 13.980.771,78

Para atender o exposto com a recomposigéo, a titulo de revisao geral dos vencimentos de Pessoal de Apoio Administrativo - Efetivo e Comissionado, foi
consideradoe o valor efetivado nos meses de janeiro a maio e, a partir de junho, foi considerado, o valor estimado previsto do Pessoal Administrativo de
R$ 777.183,16, conforme dados da Divisdo de Recursos Humanos e a recomposigéo no valor do IPCA acumulado no periodo de janeiro/2020 a
dezembro/2020, ou seja, 4,51% retroagindo os efeitos financeiros a janeiro/2021, com previséo de pagamento no més de junho/2021. Foi considerado
tambem triénio, férias, abono pecuniario e gratificagéo natalina conforme aprovado no orgamento para o exercicio em curso. Para os anos de 2022 e
2023 foi previsto a nomeagéo dos concursados e recomposicao salarial estimada do IPCA nos termos do art. 37, X, da CF/88.

APERFEIGOAMENTO E/OU EXPANSAO DE AGAQ CRIAGAO DE AGAQ GOVERNAMENTAL

D DESPESA DE CAPITAL IZI DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER

CONTINUADO

IMPACTO ORGAMENTARIO
Dotagao Orgcamentaria prevista para 2021: 01.122.0007.2004.3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil
Saldo inicial da Dotagao previsto para 2021: R$ 11.452.043,78
Saldo atualizado da Dotagao previsto para 2021: R$ 11.452,043,78
Valor Estimado da Despesa a ser Empenhado no Exercicio de 2021: R$ 11.452.043,78
Saldo Orcamentério Disponivel apés a Programacéo de todos as Despesas na Dotacdo: R$ 0

PREVISAO FINANCEIRA
RECURSOS PROPRIOS DISPONIVEL NO EXERCICIO 2021 R$ 11.452.043.78
VALOR A SER EMPENHADO EM 2021 R$ 11.452.043,78
VALOR DISPONIVEL NA DOTAGAO APOS PROGRAMAGAO DAS DESPESAS R$ 0,00

LIMITES LEGAIS E CONSTITUCIONAIS
A programagdo orgamentaria e financeira foi calculada tomando como base os dados encaminhados pela Divisdo de Recursos Humanos,e valores e
cargos constantes no orgamento aprovado para o exercicio de 2021, sendo que, ndo havendo alteragio das informagdes, os valores de gastos com
pessoal e folha de pagamento se encontram dentro dos limites constitucionais estabelecidos no art 29-A § 1° da CF/88 e no inciso IlI, alinea "a" do art. 20
da LC 101/00
Declaramos que a Despesa tem Adequagdo Orgamentéria e Financeira conforme Lei Orgamentéria Anual de 2021 e Compatibilidade com o Plano
Plurianual 2018/2021 e Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2021.
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