
JUIZ DE FORA 
PREFE 1 TURA 

CARGO 
ÁREA DE 

ATUAÇÃO 
SÍNTESE DAS 

ATRIBUIÇÕES 
ESCOLARIDADE 

/ REQUISITOS 
FORMA DE 

PROVIMENTO 

JORNADA 
SEMANAL 

DE 
TRABALHO 

N° TOTAL 
DE CARGOS 

VENCIMENTO 
MENSAL 

(R$) 

proteção especial; 
transferência de renda; 

regulação e 
acompanhamento de 
parcerias; gestão da 

informação; formação e 
educação; execução 

instrumental. 

Secretaria de 
Segurança 
Urbana e 
Cidadania 

Gerenciar o planejamento e 
a execução das atividades 
finalisticas relacionadas às 

competências e aos 
programas e projetos 

vinculados à Secretaria, 
assessorando o Secretário 
na tomada de decisão nos 

assuntos de suas 
competências institucionais 

e regulamentares, 
respondendo por urna das 

seguintes áreas da Unidade 
Administrativa: operações 

técnicas; prevenção e 
atividades intersetoriais; 
execução instrumental. 

Curso Superior 
completo na área de 

atuação ou 
experiência 

comprovada na área 
de atuação. 

Livre provimento 
/ Recrutamento 
amplo e restrito 

 observado o 
disposto no art. 

62, 13. da Lei n° 
830/2019. 

40h 
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JUIZ DE FORA 
PREFE I TURA 

CARGO 
ÁREA DE 

ATUAÇÃO 
SÍNTESE DAS 

ATRIBUIÇÕES 
ESCOLARIDADE 

/ REQUISITOS 
FORMA DE 

PROVIMENTO 

JORNADA 
SEMANAL 

DE 
TRABALHO 

N° TOTAL 
DE CARGOS 

VENCIMENTO 
MENSAL 

(R$) 

Secretaria de 
Sustentabilidade 

em Meio 
Ambiente e 
Atividades 
Urbanas 

Gerenciar o planejamento e 
a execução das atividades 
finalisficas relacionadas às 

competências e aos 

Curso Superior 
completo na área de 

ou 
experiência 

comprovada na área 
de atuação. 

Livre provimento 
/ Recrutamento 
amplo e restrito 

observado o 
disposto no art. 

62, da Lei n° 
13.830/2019. 

40h 

programas e projetos 
vinculados à Secretaria, 

assessorando o Secretário 
na tomada de decisão nos 

assuntos de suas 
competências institucionais 

e regulamentares, 
respondendo por uma das 

seguintes áreas da Unidade 
Administrativa

atuação 
._ 

licenciamento de obras e 
parcelamentos urbanos; 

licenciamento de atividades 
econômicas e urbanas; 

cadastro imobiliário 
municipal; fiscalização 

ambiental; licenciamento 
ambiental; qualidade 
ambiental; educação 

ambiental e proteção dos 
recursos naturais; execução 

instrumental. 
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JUIZ  DE FORA 
PREF E 1 TURA 

CARGO 
ÁREA DE 

ATUAÇÃO 
SÍNTESE DAS 

ATRIBUIÇÕES 
ESCOLARIDADE 

/ REQUISITOS 
FORMA DE 

PROVIMENTO 

JORNADA 
SEMANAL 

DE 
TRABALHO 

N° TOTAL 
DE CARGOS 

VENCIMENTO 
MENSAL 

(RS) 

Gerente 
Secretaria de 
Mobilidade 

Urbana 

Gerenciar o planejamento 
e a execução das 

atividades finalísticas 
relacionadas às 

competências e aos 
programas e projetos 

vinculados à Secretaria, 
assessorando o Secretário 
na tomada de decisão nos 

assuntos de suas 
competências 

institucionais e 
regulamentares, 

respondendo por uma das 
seguintes áreas da 

Unidade Administrativa: 
transporte público; 

engenharia de tráfego; 
fiscalização de transporte 

e trânsito, estudos e 
projetos de transporte e 

trânsito; execução 
instrumental. 

Curso Superior 
completo na área de

amplo 
atuação ou 
experiência 

comprovada na área 
de atuação. 

Livre provimento 
/ Recrutamento 

e restrito 
observado o 

disposto no art. 
62, da Lei n° 
13.830/2019. 

40h 
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JUIZ DE FORA 
PREFE I TURA 

CARGO 
ÁREA DE 

ATUAÇÃO 
SÍNTESE DAS 

ATRIBUIÇÕES 
ESCOLARIDADE 

/ REQUISITOS 
FORMA DE 

PROVIMENTO 

JORNADA 
SEMANAL 

DE 
TRABALHO 

N° TOTAL 
DE CARGOS 

VENCIMENTO 
MENSAL 

(RS) 

Secretaria de 
Obras 

Gerenciar o planejamento e 
a execução das atividades 
finalisticas relacionadas às 

competências e aos 
programas e projetos 

vinculados à Secretaria, 
assessorando o Secretário 
na tomada de decisão nos 

assuntos de suas 
competências institucionais 

e regulamentares, 
respondendo por uma das 

seguintes áreas da Unidade 
Administrativa: operação e 

manutenção de obras; 
veículos e equipamentos 

pesados; gestão das 
contribuições urbanas; 

gestão de obras contratadas; 
coordenação de obras e 

projetos; iluminação 
pública; manutenção e 
montagens e eficiência 
energética; execução 

instrumental. 

Curso Superior 
completo na área de 

atuação ou 
experiência 

comprovada na área 
de atuação. 

Livre provimento 
/ Recrutamento 
amplo e restrito 

observado o 
disposto no art. 

62, da Lei n° 
13.830/2019. 

40h 

Secretaria de Administração e Recursos Humanos / SSDA / DGDA 
	

43 
Av. Brasil, 2001 / 7' andar - Centro - CEP: 36060-010 - Juiz de Fora - MG - Tel.: (32) 3690-7244 



JUIZ DE FORA 
PREF E 1 TURA 

CARGO 
ÁREA DE 

ATUAÇÃO 
SÍNTESE DAS 

ATRIBUIÇÕES 
ESCOLARIDADE 

/ REQUISITOS 
FORMA DE 

PROVIMENTO 

JORNADA 
SEMANAL 

DE 
TRABALHO 

N° TOTAL 
DE CARGOS 

VENCIMENTO 
MENSAL 

(R,$) 

Secretaria 
Especial de 

Direitos 
Humanos 

Gerenciar o 
planejamento e a 

execução das atividades 
finalísticas relacionadas 
às competências e aos 
programas e projetos 

vinculados à Secretaria, 
assessorando o 

Secretário na tomada de 
decisão nos assuntos de 

suas competências 
institucionais e 
regulamentares, 

respondendo por uma 
das seguintes áreas da 

Unidade 
Administrativa: 

políticas para promoção 
e defesa dos direitos 

humanos; proteção da 
pessoa com deficiência; 
igualdade racial; política 
para mulheres e jovens; 
educação permanente 
em direitos humanos; 

execução instrumental. 

Curso Superior 
completo na área de 

atuação ou 
experiência 

comprovada na área 
de atuação. 

Livre provimento 
/ Recrutamento 
amplo e restrito 

observado o 
disposto no art. 

62, da Lei n° 
13.830/2019. 

40h 
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JUIZ DE FORA 
PREF E 1 TUR 

ÁREA DE 
ATUAÇÃO 

SÍNTESE DAS 
ATRIBUIÇÕES CARGO MENSAL ESCOLARIDADE 

/ REQUISITOS 
FORMA DE 

PROVIMENTO 

JORNADA 
SEMANAL 

DE 
N° TOTAL 

DE CARGOS
)TRABALHO 

VENCIMENTO 

(R$ 

Ouvidor Geral 
do Município 

Controladoria 
Geral do 

Município 

Coordenar as atividades 
relacionadas à Ouvidoria 

do Município, órgão 
vinculado à Controladoria 

Geral do Município, 
examinando as 

manifestações referentes 
à prestação de serviços 
públicos, propondo a 
adoção de medidas de 

correção e a prevenção de 
falhas e omissões dos 

responsáveis pela 
inadequada prestação do 
serviço público, além de 

contribuir coma 
disseminação das formas  
de participação popular 
no acompanhamento e 

fiscalização dos serviços 
públicos. 

Curso Superior 
completo na área de 

atuação ou 
experiência 

comprovada na área 
de atuação. 

Livre provimento 
/ Recrutamento 

restrito: privativo 
de servidor efetivo 

e estável, ou 
aposentado 

oriundo do quadro 
de servidores do 

Município de Juiz 
de Fora. 

40h 01 6.202,68 
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JUIZ DE FORA 
PREF E 1 TURA 

CARGO 
ÁREA DE 

ATUAÇÃO 
SÍNTESE DAS 

ATRIBUIÇÕES 
ESCOLARIDADE 

/ REQUISITOS 
FORMA DE 

PROVIMENTO 

JORNADA 
SEMANAL 

DE 
TRABALHO 

N° TOTAL 
DE CARGOS 

VENCIMENTO 
MENSAL 

(RS) 

Ouvidor 
Municipal de 

Saúde 

Secretaria de 
Saúde 

Coordenar as atividades 
relacionadas à Ouvidoria Curso Superior 

completo na área de 
atuação ou 
experiência 

comprovada na área 
de atuação. 

Livre Provimento 
/ Recrutamento 

restrito: Eleição, 
na forma 

estabelecida na 
legislação 
municipal 
pertinente. 

40h 01 6.202,68 

de Saúde do Município de 
Juiz de Fora, conforme 

normas legais pertinentes, 
observando as normas do 

Sistema de Controle 
Interno Municipal. 

Ouvidor da 
Guarda 

Municipal 

Secretaria de 
Segurança 
Urbana e 
Cidadania 

Coordenar e responder 
pelos atos da Ouvidoria 
da Guarda Municipal, 

conduta e os 
dispositivos legais 

pertinentes, além das 
normas do Sistema de 

Controle Interno 
Municipal. 

observando o código de 
 

Curso superior 
completo, 

preferencialmente. 

Livre provimento 
/ Recrutamento 

restrito: privativo 
de servidor 

efetivo, estável, 
ocupante de cargo 

da carreira de 
Guarda 

Municipal. 

40h 01 6.202,68 
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JUIZ DE  FORA 
PREF E 1 TURA 

CARGO 
ÁREA DE 

ATUAÇÃO 
SÍNTESE DAS 

ATRIBUIÇÕES 
ESCOLARIDADE 

/ REQUISITOS 
FORMA DE 

PROVIMENTO 

JORNADA 
SEMANAL 

DE 
TRABALHO 

N° TOTAL 
DE CARGOS 

VENCIMENTO 
MENSAL 

(R$) 

Corregedor 
Geral do 

Município 

Controladoria 
Geral do 

Município 

Organizar, coordenar e 
orientar as atividades da 

Corregedoria do 
Município integrante da 
Controladoria Geral do 
Município, orientando 
os servidores para o 

cumprimento dos 
deveres e obrigações 
regulamentares no 
exercício de suas 
funções, sendo 

responsável pelos 
procedimentos relativos 

à instauração dos 
processos disciplinares e 

a adoção de medidas 
que possam aprimorar o 
controle e a observância 

dos atos legais 
normativos. 

Curso Superior 
completo com 

experiência 
comprovada não 

inferior a 05 (cinco) 
anos no serviço 

público. 

Livre provimento 
/ Recrutamento 

restrito: privativo 
de servidor efetivo 

e estável. 

40h 01 6.202,68 
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JUIZ DE FORA 
PREFE 1 TURA 

CARGO 
ÁREA DE 

ATUAÇÃO 
SÍNTESE DAS 

ATRIBUIÇÕES 
ESCOLARIDADE 

/ REQUISITOS 
FORMA DE 

PROVIMENTO 

JORNADA 
SEMANAL 

DE 
TRABALHO 

N° TOTAL 
DE CARGOS 

VENCIMENTO 
MENSAL 

(RS) 

Subcomandante 
da Guarda 
Municipal 

Secretaria de 
Segurança 
Urbana e 
Cidadania 

Coordenar os trabalhos 
dos setores 

administrativos e 
operacionais da Guarda 

Municipal, auxiliar e 
substituir o Comandante 

da Guarda Municipal 
quando designado ou 

nos seus impedimentos, 
atuando na expedição de 
todas as ordens relativas 
à disciplina, instrução e 
serviços, cuja execução 
incumbe-lhe fiscalizar. 

Curso superior 
completo, 

preferencialmente. 

Livre provimento 
/ Recrutamento 

restrito: privativo 
de servidor 

efetivo, estável, 
ocupante de cargo 

da carreira de 
Guarda 

Municipal. 

40h 01 6.202,68 

Corregedor da 
Guarda 

Municipal 

Secretaria de 
Segurança 
Urbana e 
Cidadania 

Coordenar e responder 
pelos atos da 

Corregedoria da Guarda 
Municipal, observando 
o código de conduta da 
Guarda Municipal e os 

dispositivos legais 
pertinentes aos 

servidores públicos 
municipais de Juiz de 

Fora, adotando os 
procedimentos 

Curso superior 
completo, 

preferencialmente o 
curso de Direito. 

Municipal. 
 

Livre provimento 
/Recrutamento 

restrito: privativo 
de servidor 

 efetivo, estável, 
ocupante de cargo 

da carreira de 
Guarda 

40h 01 6.202,68 
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JUIZ DE FORA 
PREF E 1 TURA 

CARGO ÁREA DE 
ATUAÇÃO 

SÍNTESE DAS 
ATRIBUIÇÕES 

ESCOLARIDADE 
/ REQUISITOS 

FORMA DE 
PROVIMENTO 

JORNADA 
SEMANAL 

DE 
TRABALHO 

N° TOTAL 
DE CARGOS 

VENCIMENTO 
MENSAL 

(R,$) 
necessários para apurar 

as infrações 
disciplinares atribuídas 
aos integrantes de seu 

quadro, além das 
normas do Sistema de 

Controle Interno 
Municipal. 

Secretário 
Executivo do 

Conselho 
Municipal de 

Saúde 

Secretaria de 
Saúde 

Assessorar e prestar 
apoio administrativo e 
operacional a todos os 
órgãos do Conselho 

Municipal de Saúde, nos 
termos das normas 
legais pertinentes. 

Curso superior 
completo. 

Livre provimento 
/ Recrutamento 

amplo, observada 
escolha através de 

lista tríplice 
aprovada pelo 

Conselho 
Municipal de 

Saúde. 

40h 01 6.202,68 

Secretaria de Administração e Recursos Humanos / SSDA / DGDA 
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JUIZ DE FORA 
PREF E 1 TURA 

B - GRUPO DE ASSESSORAMENTO 

CARGO 
ÁREA DE 

ATUAÇÃO 
SÍNTESE DAS 

ATRIBUIÇÕES 
ESCOLARIDADE 

/ REQUISITOS 
FORMA DE 

PROVIMENTO 

JORNADA 
SEMANAL DE 
TRABALHO 

N° TOTAL 
DE CARGOS  

VENCIMENTO 
MENSAL 

(R$) 

Assessor VI 

Secretarias 
Municipais, 
Procuradoria 

geral do 
Município e 

Controladoria 
Geral do 

Município 

Prestar assessoria técnica 
especializada ao Prefeito 

e aos titulares da 
Unidade Administrativa, 
podendo ser designado 

para elaborar, coordenar 
e/ou atuar no 

desenvolvimento e 
aplicação dos projetos 

institucionais, na 
construção do 

planejamento e execução 
das ações estratégicas da 
Unidade Administrativa, 

além de elaborar, 
preparar e analisar 

relatórios gerenciais, 
fornecendo subsídios 

para melhorias e alcance 
de resultados da área na 

qual atue. 

Curso Superior 
completo, 

preferencialmente 
com curso de 

especialização e/ou 
experiência na área 

na qual atuará. 

Livre provimento 
/ Recrutamento 
amplo e restrito 

observado o 
disposto no art. 

62, da Lei n° 
13.830/2019. 

40h 10 7.583,34 
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JUIZ DE FORA 
PREFEITURA 

CARGO 
ÁREA DE 

ATUAÇÃO 
SÍNTESE DAS 

ATRIBUIÇÕES 
ESCOLARIDADE 

/ REQUISITOS 
FORMA DE 

PROVIMENTO 

JORNADA 
SEMANAL DE 
TRABALHO 

N° TOTAL 
DE CARGOS  

VENCIMENTO 
MENSAL 

(R$) 

Assessor V 

Prestar assessoria, sob 
regime de confiança, ao 
Secretário Municipal ou 

titular de Órgão 
equivalente, 

coordenando e atuando 
no desenvolvimento dos 
projetos institucionais 

da Unidade 
Administrativa a qual 

esteja vinculado, 
preparando pareceres 

técnicos em sua área de 
atuação e coordenando 

as atividades 
desenvolvidas por 

equipe de trabalho, cujo 
processo decisório 

dependa de análise e 
manifestação formal da 
autoridade a qual esteja 

subordinado. 

Curso superior 
completo na área de 

atuação ou 
experiência 

comprovada na área 
de atuação. 

Livre provimento 
/Recrutamento 
amplo e restrito 

observado o 
disposto no art. 

 
62, 13. da Lei n° 

830/2019. 

40h 50 5.591,02 
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JUIZ DE FORA 
PREFE 1 TURA 

CARGO 
ÁREA DE 

ATUAÇÃO 
SÍNTESE DAS 

ATRIBUIÇÕES 
ESCOLARIDADE 

/ REQUISITOS 
FORMA DE 

PROVIMENTO 

JORNADA 
SEMANAL DE 
TRABALHO 

N° TOTAL 
DE CARGOS  

VENCIMENTO 
MENSAL 

(R$) 

Assessor IV 

Prestar assessoria, sob 
regime de confiança, ao 
Secretário Municipal ou 

titular de Órgão 
equivalente, 

coordenando, 
orientando e 

participando de projetos 
e atividades que 

dependam de suporte e 
conhecimento técnico 
específicos, que não se 

enquadrem nas 
atividades de execução 
rotineiras, preparando 
pareceres, relatórios e 

análise de dados e 
informações, conforme 

determinado pela 
autoridade a qual esteja 

vinculado. 

Curso superior 
completo na área de 

atuação ou 
experiência 

comprovada na área 
de atuação. 

Livre provimento 
/Recrutamento 
amplo e restrito 

observado o disposto 
no art. 62, da Lei n° 

13.830/2019. 

40h 37 3.431,80 
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JUIZ DE FORA 
PREF E 1 TURA 

CARGO 
ÁREA DE 

ATUAÇÃO 
SÍNTESE DAS 
ATRIBUIÇÕES 

Assessor III 

Prestar assessoria, sob 
regime de confiança, ao 
Secretário Municipal ou 

titular de Órgão 
equivalente, coordenando 
e participando de projetos 

e atividades que 
dependam de suporte e 
conhecimento técnico 
específicos, que não se 

enquadrem nas atividades 
de execução rotineiras, 
além do atendimento às 
demandas de serviços 

relacionadas à sua área de 
atuação, que necessitam 
de acompanhamento e 
pronta conclusão em 
razão de definição de 

prioridade estabelecida 
pela autoridade a qual 

esteja vinculado. 

ESCOLARIDADE 
/ REQUISITOS 

FORMA DE 
PROVIMENTO 

JORNADA 
SEMANAL DE 
TRABALHO 

N° TOTAL 
DE CARGOS 

VENCIMENTO 
MENSAL 

(R$) 

Ensino médio 
completo, 

preferencialmente 
com formação 
técnica e/ou 

experiência na área 
de atuação. 

Livre provimento 
/ Recrutamento 
amplo e restrito 

observado o 
disposto no art. 

62, da Lei n° 
13.830/2019. 

40h 68 2.513,87 

53 
Secretaria de Administração e Recursos Humanos / SSDA / DGDA 

Av. Brasil, 2001 / r andar - Centro - CEP: 36060-010 - Juiz de Fora - MG - Tel.: (32) 3690-7244 



JUIZ DE FORA 
PREFE I TURA 

CARGO 
ÁREA DE 

ATUAÇÃO 
SÍNTESE DAS 

ATRIBUIÇÕES 
ESCOLARIDADE 

/ REQUISITOS 
FORMA DE 

PROVIMENTO 

JORNADA 
SEMANAL DE 
TRABALHO 

N° TOTAL 
DE CARGOS  

VENCIMENTO 
MENSAL 

(R$) 

Assessor II 

Prestar assessoria, sob 
regime de confiança, ao 
Secretário Municipal ou 

titular de Órgão 
equivalente, 

organizando e 
coordenando atividades 

técnicas específicas 
referentes aos 

programas, projetos e 
ações da unidade 

administrativa a qual 
esteja vinculado, que 
não se enquadrem nas 
atividades de execução 

rotineiras, além de 
liderar e/ou dar suporte, 

quando designado, a 
missões de governo 

específicas relacionadas 
às políticas públicas, 
preparando, ainda, 

relatórios, análise de 
dados e informações, 

que possam subsidiar a 
tomada de decisão do 

gestor. 

Ensino médio 
completo, 

preferencialmente 
com formação 
técnica e/ou 

experiência na área 
de atuação. 

Livre provimento 
/Recrutamento 
amplo e restrito 

observado o 
disposto no art. 

62, da Lei n° 
13.830/2019. 

40h 48 1.929,74 
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JUIZ DE FORA 
PREF E 1 TURA 

CARGO 
ÁREA DE 

ATUAÇÃO 
SÍNTESE DAS 

ATRIBUIÇÕES 
ESCOLARIDADE 

/ REQUISITOS 
FORMA DE 

PROVIMENTO 

JORNADA 
SEMANAL DE 
TRABALHO 

N° TOTAL 
DE CARGOS  

VENCIMENTO 
MENSAL 

(R$) 

Assessor I 

Secretarias 
Municipais, 
Procuradoria 

Geral do 
Município e 

Controladoria 
Geral do 

Município 

Prestar assessoria em 
assuntos de natureza 
técnica, ao Secretário 

Municipal ou titular de 
Órgão equivalente, 

coordenando e 
desenvolvendo ações na 

implantação e no 
acompanhamento de 

planos e programas que 
dependam de 

conhecimento específico, 
que não se enquadrem nas 

atividades rotineiras da 
unidade administrativa a 

qual esteja vinculado, 
promovendo a elaboração 

de estudos, pesquisas e 
projetos para a 

implementação de ações na 
esfera de competência da 
Unidade Administrativa, 
bem como atuando no 

atendimento a demandas 
específicas que dependam 

de despacho e decisão 
direta do titular da Pasta. 

Ensino médio 
completo, 

preferencialmente 
com formação 
técnica e/ou 

experiência na área 
de atuação. 

Livre provimento 
/ Recrutamento 
amplo e restrito 

observado o 
disposto no art. 

62, da Lei n° 
13.830/2019. 

40h 74 1.356,03 

Secretaria de Administração e Recursos Humanos / SSDA / DGDA 
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