
DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORÇAMENTÁRIO E FINANCEIRO DO ACRÉSCIMO DE 2 (DUAS) FUNÇÕES GRATIFICADAS 

DO ANEXO I, QUADRO B.3 GRUPO DE CHEFIA/FUNÇÕES GRATIFICADAS DA LEI COMPLEMENTAR N2  115, DE 04 DE JULHO 

DE 2020, EM ATENDIMENTO AO DISPOSTO NOS ARTIGOS 16 E 17 DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL. 

Em R$ 1,00 

DESCRIÇÃO jan/22 fev/22 mar/22 abr/22 mai/22 jun/22 jul/22 ago/22 set/22 out/22 nov/22 dez/22 TOTAL 

Supervisão II 2.628,68 2.629,38 2.629,38 2.629,38 2.629,38 2.629,38 2.629,38 2.629,38 2.629,38 2.629,38 2.629,38 5.258,76 34.181,24 

Valor Unitário 	1.314,34 
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1) VERIFICAÇÃO DAS 

ASSINATURAS 

Código para verificação: 1714-ABOD-1498-AFF8 

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas: 

MARIA CONCEIÇÃO APARECIDA DA COSTA (CPF 383.XXX.XXX-49) em 12/01/2022 16:41:36 

(GMT-03:00) 
Papel: Parte 

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc) 

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio do link: 

https://juizdefora.ldoc.com.br/verificacao/1714-ABOD-1498-AFF8  



DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS, para fins do disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de 
maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que as despesas decorrentes do Projeto de Lei 
que "altera a Lei Complementar n° 115, de 04 de julho de 2020, que " Dispõe sobre a reestruturação do Regime 
Próprio de Previdência Social do Município de Juiz delFora, criação da Unidade Gestora Única sob a modelagem 

de Autarquia Previdenciária e dá outras providências". têm adequação orçamentária e financeira com a 
Lei Orçamentária Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes 
Orçamentárias, sendo que seus reflexos nos anos subsequentes não comprometerão as metas 
ficais do municipio./////////////////////////////// 

Juiz de Fora, 07 de janeiro de 2022. 

Rogério Jo é Lopes de Freitas 
Secretário d Recursos Humanos 

Te;nan a Finotti Cordeiro 
Sec -tária da Fazenda 

Martv 	tonto ves das Chagas 
Secretár.  • de Pla ejamento do Território 

e Participação Popular 

Secretaria de Recursos Humanos 
Av. Brasil, 2001 / 8° andar - Centro - CEP: 36060-010 - Juiz de Fora - MG - Tel: (32) 3690- 7782 



IMPACTO INCORPORAÇAO PROPORCIONAL 

VALOR 
	

ENCARGOS 
	

TOTAL 

302.282,22 
	

69.524,91 
	

371.807,13 

PREFEITURA DE JUIZ DE FORA 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS 

SUBSECRETARIA DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE PAGAMENTO E REMUNERAÇÃO DE PESSOAS 

IMPACTO 
ANO JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 132 FÉRIAS TOTAL 
2022 409.025,02 409.025,02 409.025,02 409.025,02 409.025,02 409.025,02 409.025,02 409.025,02 409.025,02 409.025,02 409.025,02 409.025,02 409.025,02 136.341,67 5.453.666,94 
2023 429.598,98 429.598,98 429.598,98 429.598,98 429.598,98 429.598,98 429.598,98 429.598,98 429.598,98 429.598,98 429.598,98 429.598,98 429.598,98 143.199,66 5.727.986,39 
2024 444.248,30 444.248,30 444.248,30 444.248,30 444.248,30 444.248,30 444.248,30 444.248,30 444.248,30 444.248,30 444.248,30 444.248,30 444.248,30 148.082,77 5.923.310,72 

17.104.964,0  
Premissas de cálculo: 

1) valor total foi reajustado em janeiro de 2022 no percentual de 10,01% referente ao IPCA, conforme Relatório Focus de 07/01/2022. 

2) valor total foi reajustado em janeiro de 2023 no percentual de 5,03% referente ao IPCA, conforme Relatório Focus de 07/01/2022. 

3) valor total foi reajustado em janeiro de 2024 no percentual de 3,41% referente ao IPCA, conforme Relatório Focus de 07/01/2022. 

4)0 impacto foi calculado com base na lista de possiveis incorporação encaminhada pelo SRH/SSP/DMP 

 

Patri 	Sou de Mello Montini 

erente 

SRH/SSP/DRPP 



PREFEITURA DE JUIZ DE FORA 
Demonstrativo da evolução orçamentária e financeira da despesa 

ATÉ JANEIRO/2022 
UG: 131177 - SE - RECURSOS HUMANOS 

FONTE: Sistema SIAFEM Data de emissão 10 Janeiro 2022 e hora de emissão 15:16:30. 

LIQUIDAÇÃO CONSIDERAND CONSIDERAND  
ORÇAMENTO CONSIDERANDO DESP MENSAL 2021 DA SE PG PELO 	 O CRESCIM 	 DESP A SER 

ANUAL COM 13 O IPCA DE 	 SALDO 
DISPONÍVEL 	 FUNDES* 	 VEGETATIVO 	 ACRESCIDA 

SAL 	 10.75% 
DE 3% AA 

SALDO APÓS 

188.689.288,92 	 10.971,607,00 142,630.891,00 157.493,029,84 162.217.820,74 26.471.468,18 6.600.000,00 19.871.468,18 

** CONTRIB RPPS, INSS, FGTS, FOLHA COMPLEM E RCTS 
* OBS. 87% aproximdamente 
da desp da SE é liquidada no Fundeb 

Considerando o demostrativo da evolução orçamentária e financeira da despesa até janeiro de 2022, considerando os devidos reflexos incluídos para o ano de 2022 (IPCA e 3%) de crescimento 
vegetativo, o estudo realizado contempla a despesa de aproximadamente R$ 6.600.000,00 a ser despendida dos projetos de Lei de reunião pedagógica para secretários escolares e o de 

incorporação de proporcional. 
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