
Juiz de Fora 
Prefeitura 

Impacto da Despesa com Pessoal - 	 SRH 	 Ano: 2021  
Qtde de Admissões: 1 Cargo/Função: DIFERENÇA ENTRE O DASPDI x PERICULOSIDADE Vr. Salário: 	29.683,00 

Mês 

Descrição 
Qt Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 

Total/ 

Ano 
Periculosidade 29.683,00 29.683,00 59.366,00 
Insalubridade 

APV 

Adicional Noturno o 
130 Salário 4.947,17 4.947,17 
Encargos 

Férias 

Subtotal 29.683,00 34.630,17 64.313,17 

Vale Transporte 

Vale Refeição 

Total/Mês 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 29.683,00 39.630,17 64.313,17 
"Premissas e Metodologia de Calculo: 	 (1) 4 vales-tran porte diários, no valor de R$3,75, para 23 dias no mês; 

(3) 130 Salário: 	 2/12 

(4) Férias Indenizadas: 	0/12 

Impacto da Despesa com Pessoal - 	 SRH 	 Ano: 2022  
Qtde de Admissões: 1 Cargo/Função: DIFERENÇA ENTRE O DA501Vx F'ERICLILOSIDADE Vr. Salário: 	32.161.53 

Més 

Descrição 
Qt lan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 

. ,Totall 

Ano 
Periculosidade _2.161.5s 32.161,53 32.161.53 32.161,53 32.161.53 3 -i.161,53 52. 51.53 , •1 53 32.161,53 33.161.53 31.15L51 185,938,37 
Insalubridade o 
APV o 
Adicional Noturno o 
130 Salário 32.161,53 32.161,53 
Encargos 

Férias 10.727,51 10.720,51 
Subtotal 32.161,53 32.161,53 32.161,53 32.161,53 32.161,53 32.161,53 32.161,53 32.161,53 32.161,53 42.882,04 32.161,53 64.323,06 428.820,41 
Vale Transporte 

Vale Refeição 

Total/Mês 32.161,53 32.161,53 32.161,53 32.161,53 32.161,53 32.161,53 32.161,53 32.161,53 32.161,53 42.882,04 32.161,53 64.323,06 428.820,41 

'Premissas e Metodologia de Calculo: 	 (1) 4 vales-tran porte diários, no valor de R$3,75, para 23 dias no mês; 

(2) Em Janeiro o valor do salário base foi reajustado em 8,35% eferente ao IPCA, conforme Relatório Focus de 17/09/2021. 

(3)130 Salário: 	 12/12 

(4) Férias Indenizadas: 	12/12 

Impacto da Despesa com Pessoal - 	 SRH 	 Ano: 2023 
Qtde de Admissões: 1 Cargo/Função: DIFERENÇA ENTRE O DASPDI x PFRIC11101104E. E Vr. Salário: 34.147,53 

Descrição 
Qt Jan Fev Mar Abr Mai 

Mês Total/ Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 
Ano 

Periculosidade 34.847,02 34.842,72 34.147.02 33.847,02 34.347,77 34.1.17,02 31 2-1,02 34.847.6 33.847,02 341317.17 34.147,07 418.164,22 
Insalubridade 

APV o 
Adicional Noturno o 
13° Salário 74.547,02 34,847,02 
Encargos 

Férias 11.615,67 11.615,67 
Subtotal 34.847,02 34.847,02 34.847,02 34.847,02 34.847,02 34.847,02 34.847,02 34.847,02 34.847,02 46.462,69 34.847,02 69.694,04 464.626,91 
Vale Transporte 

Vale Refeição 

Total/Mês 34.847,02 34.847,02 34.847,02 34.847,02 34.847,02 34.847,02 34.847,02 34.847,02 34.847,02 46.462,69 34.847,02 69.694,04 464.626,91 

"Premissas e Metodologia de Cakulo: 	 (1) 4 vales-transporte diários, no valor de R$3,75, para 23 dias no más; 

(2) Em Janeiro o valor do salário base foi reajustado em 4,10% referente ao IPCA, conforme Relatório Focus de 17/09/2021. 

n(3) 130  Salário: 	 12/12 

(4) Férias Indenizadas: 	12/12 

acto da diferença da trocado DASPDI pela PERICULOSIDADE para os Guardas Municipais. 

Rogéíí p rettas 
Secretário de 

Recursosumanos NfriCia\VdeMENO Wneni 
Gerente de ()aportamento 

SARr4t5SPINPP 



RESUMO 

Impacto da Despesa com Pessoal - SRH 

QT CARGO ANO PERÍODO VALOR 

1 DIFERENÇA ENTRE O DASPDI x PERICULOSIDADE 2021 2 MESES 64.313,17 

1 DIFERENÇA ENTRE O DASPDI x PERICULOSIDADE 2022 12 MESES 428.820,41 

1 DIFERENÇA ENTRE O DASPDI x PERICULOSIDADE 2023 12 MESES 464.626,91 

TOTAL: 26 MESES 957.760,48 

* Impacto da diferença da troca do DASPDI pela PERICULOSIDADE para os Guardas Municipais. 

RESUMO GERAL EFETIVAÇÃO 

TOTAL 2021 64.313,17 

TOTAL 2022 428.820,41 

TOTAL 2023 464.626,91 

TOTAL GERAL: 957.760,48 

Rogério Freitas 
Secretário de 

Recursos Humanos 

f..1Pettla S. de Meho Mortni 
Gerente de Departamento 

WrttSSP/CIRPP 
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