CAMARA MUNICIPAL DE JUIZ DE FORA

EDITAL N° 01/2014 - CMJF CONCURSO PUBLICO

O Exmo. Sr. Vereador Julio Carlos Gasparette, Presidente da Camara Municipal de Juiz de Fora, torna
publico que estardo abertas, no periodo a seguir indicado, inscricdes para o Concurso Publico para o
provimento de cargos efetivos,de Regime Estatutario, no quadro de pessoal da Camara Municipal de Juiz de
Fora, nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, Lei Municipal n°8.710, de 31 de julho de
1995, e de mais legislagdes pertinentes e normas estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1- DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera realizado pela Fundagdo de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP e
visa o preenchimento de vagas dos cargos do quadro efetivo da Camara Municipal, de regime estatutario,
nos termos do sub item 2 deste Edital e seus anexos, criado nos termos da Lei Municipal n ©9.650, de 25 de
novembro de 1999, e suas alteragBes posteriores, em especial a Lei Municipal n°® 12.789, de 24 de maio
de 2013 e a Lei Municipal n°® 12.959, de 16 de abril de 2014,bem como de futuras vagas a serem providas
durante o prazo de validade do concurso, de acordo com a Lei, a necessidade e a conveniéncia da Camara
Municipal de Juiz de Fora.

1.2 O concurso sera realizado em duas etapas, para o cargo de Motorista, constituida pela Prova Objetiva de
Mdltipla Escolha, de carater seletivo, eliminatério e classificatorio e prova de titulos de caréter
classificatério e em duas etapas, para os cargos de Assistente Técnico Legislativo — Advogado, Assistente
Técnico Legislativo — Analista de Sistemas e Assistente Técnico Legislativo — Contador, constituidas pela
Prova Objetiva de Mudltipla Escolha e pela Prova Discursiva, ambas de carater seletivo, eliminatério e
classificatério, e Prova de Titulos, de carater classificatorio.

2-DOS CARGOS

2.1. Especificagbes dos Cargos

Denominagéo Vagas Vagas Escolar Sintese das Atribui¢des Jornada Vencimento
Concorréncia| PNEs idad de Mensal Inicial
ampla ee Trabalh (R$)
requ o Diaria
isito
1° grau (Ensino Dirigir veiculos da Camara
Fundamental) e CNH | Municipal,transportando pessoas e
MOTORISTA 2 *) Categoria “B”, no materiais, zelando pela 8 R$1.279,44
minimo. manutencao e horas
conservagao dos veiculos.

(*) Nao havera reserva de vagas para provimento imediato, em razdo do quantitativo de vagas oferecido.

Jornadade Vencimento
Denominagao Vagas Vagas Escolaridade e Sintese das Atribuigdes Trabalho Mensal Inicial
Concorréncia| PNEs requisito Diaria (R$)
ampla
Curso Superior Completo de| Prestar assisténcia juridica
ASSISTENTE 2 @) Direito e Registro naOrdem| em é&reas relacionadas a 8 horas R$4.200,23
TECNICO dos Advogados do Brasil. | aplicagdo de leis, decretos e
LEGISLATVO — regulamentos, examinando
ADVOGADO processos especificos,
emitindo pareceres €
elaborando documentos|
juridicos de interesse da
Camara Municipal.

(*) Nao havera reserva de vagas para provimento imediato, em razdo do quantitativo de vagas oferecido.
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Jornada Vencimento
Denominagao Vagas Vagas Escolaridade e requisito(s) Sintese das Atribui¢cbes de Mensal Inicial
Concorréncia| PNEs Trabal (R$)
ampla ho
Diar
. Curso Superior completo com Executar todas as
habilitagdo em informatica; ou tarefas necessériasa
. Curso Superior completo em definicéo,
Ciéncia da Computagao; ou desenvolvimento,
Ai?él(S:LFCNOTE 1 *) . Curso Superior completo em documentacgéo e 8 horas R$4.200,23
LEGISLATNVO — Informética; ou implantacio de quaisquer
ANALISTA DE - Curso Superior completo em sistemas, de
SISTEMAS Matematica com Bacharelado em processamento  de
Informatica; ou dados; atualizar e prestar
"areade Cibncias Exatgs. com | SeTvigos de manutengao
experiéncia comprovada ’ na areg nos sistemas ja
de informatica, por no minimo implantados.
5 (cinco) anos e Registro no
Conselho Regional préprio, se for o
caso.
(*) Nao havera reserva de vagas para provimento imediato, em razdo do quantitativo de vagas oferecido.
Jornadade Vencimento
Denominagao Vagas Vagas Escolaridade e requisito Sintese das Trabalho Mensal Inicial
PNEs Diaria (R$)
Curso Superior Completo de Ciéncias| Executar operag6es
ASSISTENTE Contabeis e Registro no Conselho|contabeis, tais como:
TECNICO 1 * Regional de Contabilidade. correcéo de 8 horas R$4.200,23
LEGISLATNO - escrituracao,
CONTADOR conciliagBes, exame
de fluxo de caixa e
organizagao de
relatério;  elaborar
plano, programa de
natureza contabil,
balangas e
balancetes contéabeis.

(*) Nao havera reserva de vagas para provimento imediato, em razédo do quantitativo de vagas oferecido.
3— DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Ser brasileiro nato, naturalizado ou portugués equiparado.

3.2. O candidato devera possuir Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e, obrigatoriamente, cédula de identidade,
com numero de registro geral, emitida por 6rgdo do Estado de origem, cujos nimeros deveréo ser informados
em campos proprios constantes do Requerimento de Inscricdo, sem 0s quais, a inscricdo nao podera ser
efetuada.

4— DAS CONDICOES EREQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO PUBLICO

4.1. Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidadao portugués em condicdo de igualdade de direitos com os
brasileiros; no caso de naturalizados, comprovar a naturalizacdo na forma da Lei Federal n° 6.815, de 19 de
agosto de 1980; no caso de ser portugués, comprovar a condi¢cdo de igualdade e gozo dos direitos politicos
na forma do art. 12, § 1° da Constituicao da Republica.

4.2. Possuir idade minima de18(dezoito) anos.

4.3. Estar em dia com as obriga¢des militares, se do sexo masculino, e eleitorais.

4.4. Possuir nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo.

4.5. Ter sido aprovado e classificado em todas as fases deste Concurso Publico.

4.6. Gozar de aptidao fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo, constatadas por exame feito por
médico da Casa do Servidor, situada & Rua Marechal Deodoro, n. 230, 7° andar, Centro.

4.7. Atender as demais exigéncias legais e regulamentares, especificas em razdo das atribuices definidas
para os cargos,constantes na Lei Municipal n°® 9.650, de 25 de novembro de 1999, e suas alteragfes
posteriores.
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5— DAS INSCRIGCOES

5.1. Disposicdes gerais
5.1.1. As inscri¢des serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital e seus anexos.

5.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos.

5.1.3. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitagdo das instru¢cdes e das cond i¢cbes
deste Concurso Publico tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus anexos e nas normas legais
mencionadas e aplicadas a espécie, com a garantia do contraditério e da ampla defesa, extensivo a eventuais
aditamentos, comunicados, instru¢cdes e convocagdes relativas ao Concurso Publico, que passardo a fazer
parte deste Edital como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo podera o candidato alegar
desconhecimento.

5.1.4. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscri¢do provisoéria, condicional ou extemporanea.

5.1.5. N&o sera admitida, sob qualquer pretexto, inscricao feita por fax, via postal, correio eletrébnico ou outro
meio que n&o os estabelecidos neste Edital e seus anexos.

5.1.6. A Ficha Eletrdnica de Iseng¢do, o Requerimento Eletrénico de Inscricdo e o valor pago referente a
inscricéo sdo pessoais e intransferiveis.

5.1.7. O pagamento do valor de inscricdo, por si sO, ndo confere ao candidato o direito de submeter-se as
etapas deste Concurso Publico, devendo ser observados os demais procedimentos previstos neste Edital e
Seus anexos.

5.1.8. O candidato podera concorrer somente a 1 (um) cargo deste Concurso Publico.

5.1.9. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na Ficha Eletrénica de
Isenc&o ou no Requerimento Eletrdnico de Inscricdo, ndo serdo aceitos:

a) alteracdo na funcéo/area de conhecimento indicado pelo candidato na Ficha Eletrdnica de Isencdo ou no
Requerimento Eletrdnico de Inscri¢ao;

b) transferéncias de inscri¢des ou da isengdo do valor de inscri¢do entre pessoas;

c) transferéncias de pagamentos de inscrigdo entre pessoas;

d) alteragdo da inscrigdo do concorrente na condigdo de candidato da ampla concorréncia para a condigéo de
portador de deficiéncia.

5.1.10. A ndo comprovagdo do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento efetuado em quantia inferior
determinara o cancelamento automatico da inscrigao.

5.1.11. As informagdes constantes na Ficha Eletrdnica de Isencdo ou no Requerimento Eletronico de
Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Cadmara Municipal de Juiz de Fora e a
FUNDEP de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes incorretas, endereco inexato ou incompleto
ou caédigo incorreto referente a fungao/area de conhecimento pretendido, fornecidos pelo candidato.

5.1.11.1. DeclaracgBes falsas ou inexatas constantes na Ficha Eletrénica de Isen¢do ou no Requerimento
Eletronico de inscricdo determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes penais, assegurado o contraditorio e a ampla
defesa.

5.1.12. Salvo com relagdo aos documentos constantes no subitem 5.4.6 e seus subitens deste Edital e seus
anexos, ndo se exigira do candidato copia de nenhum documento no ato do preenchimento do Requerimento
Eletronico de Inscricdo ou da Ficha Eletronica de Isencdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
veracidade dos dados informados.

5.1. 13. A Cémara Municipal de Juiz de Fora e a FUNDEP ndo se responsabilizam por inscricbes néo
recebidas por problemas de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo ou congestionamento
das linhas, falhas de impressédo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados
elou a efetivacdo do pagamento da taxa de inscri¢do, ressalvado, para tanto, quando a responsabilidade for
atribuivel exclusivamente aos organizadores do concurso.
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5.1.14. A Camara Municipal de Juiz de Fora disponibilizar4 na sua sede, situada na Rua Halfeld, nimero
955, Centro, um terminal de computador com acesso a Internet para a realizacdo de inscrigfes e impresséo
do Comprovante Definitivo de Inscrigdo — CDI agqueles que ndo possuem acesso a internet, nos dias Uteis,
dentro do prazo previsto no subitem 5.2.2 deste Edital e seus anexos, no horario de 9h00 as 11h00.

5.1.15. O candidato € o Unico responsavel pelas informacdes prestadas na Ficha Eletronica de Isencdo e no
Requerimento Eletrdnico de Inscri¢ao.

5.2. Procedimentos para inscricdo e formas de pagamento

5.2.1. O valor a ser pago a titulo de inscri¢cdo é o seguinte:

Cargos Escolaridade Valor dainscrigao
exigida

Assistente  Técnico Legislativo -
Advogado Superior R$ 110,00 (cento e dez reais)
Assistente  Técnico Legislativo —
Analista de Sistemas

Assistente  Técnico Legislativo —
Contador

Motorista Fundamental R$ 50,00 (cinquenta reais)

5.2.2. As inscri¢cfes deverao ser efetuadas via internet, das 9 (nove) horas do dia 17 de agosto de 2015 as 19
(dezenove) horas do dia 15 de setembro de 2015, por meio do link correspondente as inscricdes deste
Concurso Publico, conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) ler atentamente o0 Edital e seus anexos, disponiveis no endereco eletrbnico
www.gestaodeconcursos.com.br;

b) preencher o Requerimento Eletrénico de Inscri¢do, indicando a opc¢ao do cargo para o qual concorrerd,
confirmar os dados cadastrados e transmiti-los pela Internet;

c) gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor de inscrigao correspondente;

d) efetuar o pagamento, em dinheiro, da importancia referente a inscrigdo expressa no subitem 5.2.1 deste
Edital e seus anexos, até o Ultimo dia de inscri¢cao, 15 de setembro de 2015.

5.2.3. O boleto bancério a que se refere o subitem 5.2.2alinea “c” deste Edital e seus anexos, sera emitido em
nome do requerente e devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta
impressao e leitura dos dados e do cédigo de barras e ser pago até o ultimo dia de inscrigéo.

5.2.4. O candidato, para efetivar sua inscri¢éo, devera efetuar o pagamento em dinheiro do valor da inscricao
impresso no boleto bancario, obrigatoriamente, na rede bancaria, observados os horarios de atendimento e
das transacdes financeiras de cada institui¢cdo, até o ultimo dia de inscrigéo.

5.2.5. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que
se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o 1° dia util que anteceder o feriado.

5.2.6. A segunda via do boleto bancario somente estard disponivel na internet para impressdo durante o
periodo de inscricdo determinado no subitem 5.2.2 deste Edital, ficando indisponivel a partir das 19
(dezenove) horas do dltimo dia de inscrigéo.

5.2.7. A impressédo do boleto bancéario ou da segunda via do mesmo em outro tipo de impressora é de
exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se a Camara Municipal de Juiz de Fora e a FUNDEP de
eventuais dificuldades na leitura do coédigo de barras e conseqiiente impossibilidade de efetivacdo da
inscricao.

5.2.8. A inscricdo somente serd processada e validada ap6s a confirmagdo a FUNDEP, pela institui¢éo
bancéria, do pagamento do valor de inscricdo concernente ao candidato, sendo automaticamente cancelado
o Requerimento Eletrdnico de Inscricdo em que o pagamento ndo for comprovado ou que for pago a menor.

5.2.9. Serdo tornadas sem efeito as solicita¢cdes de inscri¢cdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data
estabelecida no subitem 5.2.2, alinea “d”, deste Edital e seus anexos.

5.2.10. Nao sera aceito pagamento do valor de inscri¢cdo por depdésito em caixa eletrénico, transferéncia ou
depobsito em conta corrente, DOC, cheque, cartdo de crédito, ordens de pagamento ou qualquer outra forma
diferente daquela prevista neste Edital.
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5.2.11. O comprovante provisorio de inscricdo do candidato sera o boleto original, devidamente quitado,sem
rasuras, emendas e outros, em que conste a data da efetivacdo do pagamento feito até o Ultimo dia de
inscrigao.

5.2.12. Considera-se efetivada a inscricdo do candidato que realizar o pagamento exato do valor da mesma
até a data prevista em no subitem 5.2.2, alinea “d”, deste Edital e seus anexos, bem como as inscrigdes
deferidas através dos pedidos de isengdo do pagamento do valor de inscrigdo.

5.2.13. Havendo mais de uma inscricdo paga ou isenta, independentemente da area de conhecimento
escolhido, prevalecerd a Ultima inscricdo ou isenc@o cadastrada, ou seja, a de data e horéario mais recentes.
As demais isencdes ou inscri¢gfes realizadas ndo serdo consideradas.

5.2.14. O boleto bancario quitado serd o comprovante de requerimento de inscrigdo provisério do candidato
neste Concurso Puablico. Para esse fim, o boleto deverd estar autenticado ou acompanhado do respectivo
comprovante do pagamento realizado até a data limite do vencimento, ndo sendo considerado para tal o
simples agendamento de pagamento, uma vez que este pode ndo ser processado ante a eventual
insuficiéncia de fundos ou outras situagdes que ndo permitam o pagamento efetivo do valor da inscrigéo.

5.2.15. As inscricOes deferidas serdo divulgadas no endereco eletrdnico www.gestaodeconcursos.com.br até
a data de dia 22 de setembro de 2015.

5.2.16. Nos casos em que o candidato tiver sua inscricdo indeferida por inconsisténcia no pagamento do valor
de inscricdo, 0 mesmo podera se manifestar formalmente por meio de recurso administrativo previsto no
subitem 11.1, alinea “c”, deste Edital e seus anexos.

5.2.17. E obrigacdo do candidato conferir no comprovante provisério de inscricio os dados por ele
informados no Requerimento Eletrdnico de Inscri¢éo.

5.3. Dadevolucdo do valor de inscricdo

5.3.1. O valor da inscri¢cdo sera devolvido ao candidato em casos de néo realizagdo da prova por suspenséo,
cancelamento do processo seletivo e alteracdo da data das Provas.

5.3.1.1. Nos casos de suspensédo deste Concurso Publico em que ja tenha sido realizada a prova na data
prevista, o candidato ndo tera direito a devolu¢do do valor da inscri¢cdo, garantidos o contraditorio e a ampla
defesa, por meio de recurso administrativo previsto no subitem 11.1, alinea “h”,deste Edital e seus anexos.

5.3.1.2. Nos casos de cancelamento do processo seletivo, mesmo que ja tenha sido realizada a prova, o
candidato ter4 direito & devolu¢&o do valor da inscri¢&o.

5.3.2. A devolugdo do valor de inscricao prevista no subitem 5.3.1, deste Edital e seus anexos, devera ser
requerida por meio de formulario de solicitagdo disponibilizado no endereco eletrbnico
www.gestaodeconcursos.com.br, em até 05 (cinco) dias Uteis apds a data de publicacéo do ato que ensejou 0
cancelamento, suspens&o ou a néo realizagéo do certame, na “Area do Candidato — Minhas Inscri¢ées’.

5.3.2.1. O formulario de solicitagcdo de devolugdo do valor de inscricao ficara disponivel durante o prazo de 20
(vinte) dias Uteis contados a partir da disponibilizacédo do referido formulario.

5.3.3. Para obter a devolucdo, o candidato devera informar nome e nimero do banco, nome e nimero da
agéncia com digito e nimero da conta corrente com digito, bem como o nome completo e CPF do titular da
conta, caso a conta seja de terceiros.

5.3.4. O formulario de restituicdo devera ser entregue ou enviado, pelo candidato ou por terceiro,

devidamente preenchido e assinado pelo candidato e acompanhado da cépia do documento de identidade do

candidato, em envelope fechado, em até 20 (vinte) dias Uteis apds a disponibilizacdo do formulario de
ressarcimento, por uma das seguintes formas:

a) na Geréncia de Concursos da FUNDEP, localizada na Av. Presidente Anténio Carlos, n° 6627, Unidade
Administrativa Il, 3° andar, Campus Pampulha da UFMG em Belo Horizonte-MG (acesso pela Av. Antonio
Abrahdo Caram, portdo 2), no horario das 9n00 as 11h30 ou das 13h30 as 16h30 (exceto sabados,
domingos e feriados), dentro do prazo previsto no subitem 5.3.4 deste Edital e seus anexos;

b) via SEDEX ou AR, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato, enderecado a
Geréncia de Concursos da FUNDEP - Edital 001/2014 da Camara Municipal de Juiz de Fora, Caixa
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Postal 6985, CEP 30.120-972 em Belo Horizonte-MG. Nesse caso, a data da postagem devera obedecer
ao prazo estabelecido no subitem 5.3.4 deste Edital e seus anexos.

5.3.5. O envelope devera conter a referéncia da forma que segue abaixo.

CONCURSO PUBLICO CAMARA MUNICIPAL DE JUIZ DE FORA — EDITAL 001/2014
REFERENCIA: PEDIDO DE DEVOLUCAO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO/AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

5.3.6. A devolugado do valor de inscricdo se dara no prazo de até 60 (sessenta) dias contados da publicagao
do ato de suspenséo ou cancelamento, conforme Lei Estadual n° 13.801, de 26 de dezembro de 2000, por
meio de depdsito bancério na conta bancaria indicada na solicitagdo, nos casos em que todos os dados
encaminhados estiverem corretos.

5.3.6.1. E de inteira responsabilidade do candidato a informacdo correta e completa de todos os dados
requeridos para a eventual devolugdo do valor de inscricdo, ndo se podendo atribuir & Céamara
Municipal de Juiz de Fora ou a FUNDEP a responsabilidade pela impossibilidade de devolugdo, caso
os dados sejam insuficientes ou incorretos.

5.3.7. O valor a ser devolvido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variacdo do IGPM/FGV ou
por outro indice que vier a substitui-lo, desde a data do pagamento da inscricdo até a data da efetiva
devolugéo.

5.3.8. Sera devolvido ao candidato o valor de inscricdo pago em duplicidade, ou fora do prazo, ou com valor
em desconformidade com o do valor de inscricdo, desde que requerido por escrito pelo candidato e mediante
comprovagao da extemporaneidade ou da duplicidade do pagamento para 0 mesmo boleto.

5.3.8.1. Nos casos elencados no subitem 5.3.8 deste Edital e seus anexos, o candidato arcara com 0s custos
bancérios do boleto para o processamento da devolucgéo.

5.3.8.2. No caso previsto no subitem 5.3.8 deste Edital e seus anexos, o candidato devera requerer a
restituicdo do valor de inscricdo em até 10 (dez) dias Uteis apdés o término das inscricdes, por meio do
envio do requerimento e da documentacéo comprobatéria da duplicidade e extemporaneidade do pagamento,
via e -mail para concursos@fundep.ufmg.br, via fax (31) 3409-6826, ou ainda pessoalmente ou por terceiro
munido de procuragdo com poderes especificos, na Geréncia de Concursos da FUNDEP, localizada na Av.
Presidente Antonio Carlos, n°. 6627, Unidade Administrativa Il, 3° Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa

6985, CEP 30.120-972 em Belo Horizonte-MG (acesso pela Av. Antbnio Abrah8o Caram, portdo 2), no
horario das 9has 11h30 ou das 13h30 as 16h30, (exceto sabados, domingos e feriados).

5.3.8.3. Para devolugdo de valor prevista no subitem 5.3.8 deste Edital e seus anexos, o0 requerimento e a
documentacdo deverdo ser entregues em envelope fechado e identificado, quando o candidato também
devera informar os seguintes dados:

a) nome completo, nUmero da identidade e nimero de inscricdo neste Concurso Publico;

b) nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente e CPF do
titular da conta, caso a conta seja de terceiros;

c) numero de telefones, com cddigo de area e e-mail para eventual contato.

5.3.9. A devolucdo do valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia em
desconformidade com o valor de inscrigdo estard sujeita a andlise do requerimento e documentos
comprobatérios e consequente aprovagdo da FUNDEP.

5.3.9.1. Indeferida a devolucdo pela FUNDEP, cabe ao candidato o direito ao contraditério e a ampla defesa,
exercidos por recurso a ser encaminhado a FUNDEP, para o endereco e nos termos constantes no subitem
5.3.4, alinea “b” deste Edital e seus anexos, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

5.3.9.2. O recurso sera julgado no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

5.3.10. O candidato que nao requerer a restituicdo do valor de inscricdo no prazo e nas formasestabelecidas
no subitem 5.3, deste Edital e seus anexos, ndo podera requeré-la posteriormente.
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5.4—Dajsencdo dataxa deinscricdo

5.4.1. Fica isento do pagamento do valor da taxa de inscrigdo o cidaddo que se enquadra nos termos da Lei
Municipal n° 10.587, de 19 de novembro de 2003, regulamentada pelo Decreto do Executivo n° 8.724, de 25
de novembro de 2005, e da Lei Municipal n°® 12.803, de 25 de junho de 2013.

5.4.1.2. Nos termos do Decreto do Executivo n° 8.724, de 25 de novembro de 2005, sédo beneficiarios da
isencdo do pagamento de taxa de inscricdo para os Concursos Publicos Municipais o candidato que, em
fungdo de sua condigdo sd6cio-econémica, comprove estar impedido de participar do Concurso pretendido
por ndo ter como arcar com o pagamento da taxa de inscricao fixada, sem prejuizo do préprio sustento ou de
sua familia e o servidor publico exonerado ou demitido de cargo ou emprego, sem justa causa e que
mantenha a condi¢do de desempregado.

5.4.1.3. Nos termos da Lei Municipal n°® 12.803, de 25 de junho de 2013, ficam os doadores de sangue
voluntarios isentos do pagamento de taxa de inscricdo em até dois concursos publicos por ano, promovidos
pelo Municipio de Juiz de Fora, tanto pela administracdo direta, de qualquer de seus poderes, como pela
indireta, autarquica ou fundacional.

5.4.2. O candidato que se enquadrar nas condi¢des para obtencdo da isencdo da taxa de inscricdo podera
requerer isengcdo do pagamento do valor de inscricao, exclusivamente, no periodo de 17 de agosto de 2015
as 9h00min a 21 de agosto de 2015 as 23h59min.

5.4.3. A ficha eletronica de isencdo do pagamento do valor de inscricdo estara disponivel para
preenchimento no endereco eletrdnico www.gestaodeconcursos.com.br no periodo de 17 de agosto de 2015
as 9h00min a 21 de agosto de 2015 as 23h59min.

5.4.4. O resultado dos pedidos de isen¢éo do valor da inscricdo sera divulgado em 02 de setembro de 2015,
no endereco eletrdnico www.gestaodeconcursos.com.br.

5.4.5. A declaragéo f alsa ou inexata dos dados do formulario de isenc&o do valor da inscricdo, fornecidos
pelo candidato, ou a apresentagdo de documentos falsos ou inexatos, que evidencie ma fé, determinara o
cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época, sujeitando-se o
requerente as sancdes civis, criminais e administrativas cabiveis, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

5.4.6. Nos termos da Lei Municipal n® 10.587, de 19 de novembro de 2003, regulamentada pelo Decreto do
Executivo n® 8.724, de 25 de novembro de 2005, o candidato & isencdo da taxa de inscricdo devera
apresentar, pessoalmente ou por procuracao, os seguintes documentos:

| - Formulario de Isencdo, disponibilizado no endereco eletrdbnico www.gestaodeconcursos.com.br,
corretamente preenchido e assinado pelo candidato ou seu procurador, no qual informe a sua situacao
socio-econdmica e declare atender as condi¢cfes exigidas para a isen¢do da taxa de inscrigdo, bem como
submeter-se as normas expressas no Decreto do Executivo n°® 8.724, de 25 de novembro de 2005;

Il - fotocopia, legivel e identificavel (frente e verso) dos documentos demonstrativos da composicao da renda
do candidato e se for o caso, de cada um dos membros de seu Grupo Familiar, conforme discriminados
abaixo, segundo o enquadramento nas seguintes situacoes:

a) trabalhadores assalariados: contracheque, envelope de pagamento ou declaracdo da empresa
empregadora;

b) trabalhadores desempregados: Carteira do Trabalho e Previdéncia Social - CTPS - folha de rosto, verso e
folha que comprova a demissédo do Ultimo emprego; comprovante do recebimento do seguro-desemprego,
valor e nimero de parcelas;

c) aposentados, pensionistas ou trabalhadores afastados: comprovante de recebimento de aposentadoria,
de penséo, ou outro beneficio ou documento do Banco ou equivalente, indicando o recebimento e o valor
mensal, em nome do beneficiario; CTPS, folha de rosto e verso;

d) trabalhadores auténomos ou prestadores de servicos: Recibo de Pagamento de Autbnomo (RPA) e
comprovante de recolhimento do INSS; CTPS folha de rosto e verso;
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e) taxistas: registro na GETTRAN e Declarag&o do Sindicato ou Cooperativa,;

f) trabalhador informal: declaragdo digitada ou em letra de forma, constando a atividade exercida, a
remuneracéo recebida e a assinatura de 2 (duas) testemunhas fora do Grupo Familiar, com identificacéo
legivel; CTPS folha de rosto e verso;

g) servidor publico desempregado: Ato de exoneragdo de cargo publico, sem justa causa, publicado em
Orgéo Oficial ou CTPS, folha de rosto, verso e folha que comprove a demissdo do emprego publico e a
condicdo de desempregado, acrescentando comprovante do recebimento do seguro-desemprego, quando
for o caso;

h) Declaracdo de Imposto de Renda ou Declaracdo de Isento do candidato e dos membros do Grupo
Familiar maiores de 21 anos;

i) comprovantes de outros rendimentos em nome do candidato e de cada um dos membros do Grupo
Familiar: aluguéis de iméveis ou veiculos, beneficios sociais de renda minima e de assisténcia social (bolsa-
escola; bolsa familia; auxilio-gas); beneficio de prestagdo continuada para idosos e pessoas portadoras de
deficiéncia; beneficios eventuais e outros, governamentais ou néo;

j) declaracdo de ajuda financeira, somente para o candidato que declarar ndo ter renda prépria, sendo
dependente financeiramente de parentes consanglineos, afins ou amigos, com 0s quais ndo resida: ajuda
financeira direta, cessdo de imovel residencial, cesta basica, custeio de despesas fixas ou outras doacgdes,
assinada pelo(s) responséavel(eis);

Il - fotocOpia legivel e identificavel (frente e verso) dos seguintes comprovantes de residéncia: conta de
agua, energia, telefone, carnés de plano de salde, contracheque ou outros documentos que contenham o
endereco atual em nome do préprio candidato ou do membro familiar declarado como chefe do grupo;

IV - fotocépia legivel e identificavel (frente e verso) de outros documentos, a juizo do candidato, que
comprovem situacgdes especiais para fins de analise do direito ao beneficio.

5.4.6.1. Os comprovantes de rendimentos do candidato e de todos os membros do Grupo Familiar deveréo
ser relativos ao Ultimo més de recebimento.

5.4.6.2. Sera permitido ao candidato requerer a isen¢do da taxa por procuragdo, mediante entrega do
respectivo mandato, acompanhado de cOpia autenticada do documento de identidade do candidato e
apresentacdo do documento de identidade do procurador, devendo ser uma procuracdo para cada
candidato, que ficara retida.

5.4.6.3. O candidato ou seu procurador sdo o0s Unicos responsaveis pelas informacdes prestadas no
Formuléario de Isencéo.

5.4.6.4. Para requerer a isencdo do pagamento do valor de inscricdo o candidato devera preencher a ficha
de que trata o subitem 5.4.3, deste Edital e seus anexos,e encaminhar o envelope, via SEDEX ou AR, com
toda a documentacgéo exigida, conforme subitem 5.4.6 deste Edital e seus anexos a Geréncia de Concursos
da FUNDEP, localizada na Av. Presidente Antbnio Carlos, n° 6627, Unidade Administrativa Il, 3° Andar,
Campus Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP 30.120-972 em Belo Horizonte - MG (acesso pela Av.
Antbénio Abrah&o Caram, portéo 2), ou pessoalmente, ou por terceiro munido de procuragdo com poderes
especificos, no horario das 9h as 11h30 ou das 13h30 as 16h30, (exceto sabados, domingos e feriados).

5.4.7. Nos termos da Lei Municipal n® 12.803, de 25 de junho de 2013, o candidato a isen¢édo da taxa de
inscricdo devera apresentar, pessoalmente ou por procuragao,se for o caso, 0 competente comprovante de
doacdo voluntaria de sangue devidamente datado, conforme previsto no subitem 5.4.6.4 deste edital e seus
anexos.

5.4.8. O envelope contendo a documentacao para o pedido de isengcdo em todos os casos devera conter a
referéncia especificada conforme segue abaixo e ser encaminhado até o uUltimo dia do periodo de isencéo
discriminado no subitem 5.4.2 deste Edital e seus anexos.
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CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE JUIZ DE FORA — EDITAL 001 / 2014
REFERENCIA: PEDIDO DE ISENCAO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO/AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

5.4.9. As informag8es prestadas no requerimento eletrénico de isengdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

5.4.10. N&o sera concedida isencdo do pagamento do valor de inscri¢do ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscri¢do pela Internet;

b) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a isencdo, sem apresentar os documentos previstos nos itens5.4.6 e 5.4.7e subitens deste Edital
€ Seus anexos;

€) ndo observar prazos para postagem dos documentos.

5.4.11. Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentagdo, sendo vedado o envio de
documentos de mais de um candidato no mesmo envelope.

5.4.12. Nao serd aceita solicitacdo de isencdo do pagamento de valor de inscri¢cdo via fax, correio eletrénico
ou qualquer outra forma que ndo seja prevista neste Edital e seus anexos.

5.4.13. A comprovacao da tempestividade do requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscri¢cdo
seré feita pelo registro da data de postagem.

5.4.14. O pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a quaisquer das
exigéncias determinadas neste Edital e seus anexos serd indeferido, assegurado ao candidato o direito de

“an

recurso previsto no subitem 11.1, alinea “a” deste Edital e seus anexos.

5.4.15. A partir de 11 de setembro de 2015 a apuracdo do resultado final da andlise do requerimento de
isencdo do pagamento do valor de inscri¢cdo sera publicada no Diario Oficial Eletrénico da Camara Municipal
de Juiz de Fora no endereco eletrdnico www.camarajf.mg.gov.br e disponibilizado no endereco eletronico
www.gestaodeconcursos.com.br, onde constara listagem dos candidatos por nome em ordem alfabética,
numero de inscri¢do e apresentando a informagao sobre deferimento ou indeferimento, para consulta.

5.4.16. O candidato que tiver sua solicitagdo de isencdo deferida tera sua inscricdo efetivada
automaticamente no Concurso Publico e devera consultar e conferir 0 seu Comprovante Definitivo de
Inscricdo — CDI, em conformidade com o item 8 deste Edital.

5.4.17. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo do pagamento do valor de inscri¢do indeferidos
e que mantiverem interesse em participar do Concurso Publico deverdo efetuar sua inscrigdo acessando o
link de impressdo da 22 (segunda) via do boleto bancério, imprimindo-a e efetuando o pagamento do valor
de inscricdo até a data de encerramento das inscrigdes, conforme disposto no subitem 5.2.2 deste Edital e
Seus anexos.

5.4.18. Cabera recurso contra o indeferimento do pedido de isen¢cdo do pagamento do valor de inscri¢do,

conforme o subitem 11.1 alinea “a” deste Edital e seus anexos.

5.4.19. Constatada a irregularidade da inscri¢ao, a inclusdo do candidato como isento serd automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.
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55 . : lid leficianci

5.5.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no
inciso VIII do art. 37 da Constituicdo da Republica e na Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, é
assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico cujas atribuigBes sejam compativeis
com a deficiéncia que possuem.

5.5.2. N&o havera reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo de vagas oferecidas no
presente Concurso Publico e do quantitativo de cargos existentes na carreira. Sera reservado o percentual de
10% (dez por cento) aos candidatos com deficiéncia em razéo de novas vagas que venham a ser criadas na
carreira durante o prazo de validade deste Concurso Publico,na forma prevista no Decreto Federal n°3.298,
de 20 de dezembro de 2009, e na Lei Municipal n°® 8.388, de 23 de dezembro de 1993.

5.5.3. Quando nas operag8es aritméticas necessarias a apuragcao do numero de cargos reservados a cada
carreira existente na Camara Municipal de Juiz de Fora, conforme quadro abaixo, o resultado obtido ndo for
um namero inteiro, desprezar-se-a a fracéo inferior a meio e arredondar-se-a para a unidade imediatamente
superior a fragéo que for igual ou superior a meio, nos termos da Lei Municipal n° 8.388, de 23 de dezembro
de 1993.

Quadro atual de cargos
Vagas a serem Percentual
Cargos Vagas Vagas preenchidas destinado para Vagas
existentes* | preenchida pela PNE* para PNE
s Concorréncia
ampla
Assistente 4 2 2 0,4 0
Técnico
Legislativo -
Advogado
Assistente 2 1 1 0,2 0
Técnico
Legislativo -
Analista de
Sistemas
Assigtente 2 1 1 0,2 0
Técnico
Legislativo —
Conlfador
Motarista 4 2 2 0,4 0

*guantitativo incluindo a oferta do presente Concurso Publico.
** conforme Lei Municipal n° 8.388, de 23 de dezembro de 1993.

5.5.4. As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia que ndo vierem ser providas por falta de
candidatos classificados no Concurso Publico ou aprovados na pericia médica serdo preenchidas pelos
candidatos de ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatéria.

5.5.5. Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-4 a definicdo contida no art. 4° do
Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n°. 7.853, de 1989, com as

alteragbes advindas do Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, bem como a Stimula 377 do
STJ.

5.5.6. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou
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recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicdes especificadas para o cargo.

5.5.7. O candidato com deficiéncia, ao se inscrever no concurso publico, deverd observar a compatibilidade
das atribuicdes e aptiddes do cargo ao qual pretende concorrer com a deficiéncia que possui.

5.5.8. Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condi¢des previstas no Decreto Federal n. 3.298, de
20 de dezembro de 1999, particularmente em seu art. 40, participardo do concurso em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo e aos critérios
de aprovagéo, ao dia, horério e local de aplicagéo das provas e a nota minima exigida para aprovacgao.

5.5.9. O candidato que se inscrever como deficiente e obtiver a aprovacdo e a classificacdo, conforme os
critérios estabelecidos neste Edital e seus anexos, figurara em lista especifica e também na listagem de
classificagdo geral dos candidatos, na qual constara a indicagdo de que se trata de candidato com
deficiéncia, devendo ser convocado, respeitando o percentual de vagas destinado aos deficientes, nos
termos do subitem 5.5.2 deste Edital e seus anexos,e o nimero total de vagas reservadas aos candidatos
especiais, para o preenchimento da 52 vaga e,da mesma forma, al0315% 202 vaga e assim,
sucessivamente, para futuras vagas a serem criadas e providas durante o prazo de validade do concurso.

5.5.10. A divulgacao do resultado final deste Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo, a
primeira, a classificacdo de todos os candidatos - ampla concorréncia, inclusive com o nome dos candidatos
com deficiéncia e, a segunda, somente a classificacdo dos candidatos que concorrem as vagas destinadas
aos deficientes.

5.5.11 O candidato que, apés a avaliacdo médica, ndo for considerado deficiente nos termos do Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal 5.296, de 2 de dezembro de
2004, bem como a Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica —STJ, de 22 de abril de 2009,
permanecera somente na lista de ampla concorréncia de classificagao do cargo para o qual se inscreveu.

5.5.12. O candidato com deficiéncia classificado na Prova Objetiva ou Prova Objetiva e Discursiva submeter-
se-4 a avaliagcdo médica, sem nenhuma diferenca dos candidatos ndo deficientes, considerando as
exigéncias fisicas e aptidfes necessarias para exercer as atividades inerentes ao cargo. Sua adm issdo

somente sera efetuada se for considerado apto na avaliagdo médica.

5.5.13. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados da ampla concorréncia, observada a ordem de classificagéo.

5.5.14. O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulério Eletrénico de Inscricdo, além
de observar os procedimentos descritos no item 5 deste Edital e seus anexos, devera:

a) informar ser portador de deficiéncia;

b) selecionar o tipo de deficiéncia;

c) especificar a deficiéncia;

d) informar se necessita de condi¢g8es especiais para realiza¢do das provas e indica-las, nos termos do § 1°
do art. 40 do Decreto Federal n°. 3298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracoes;

€) manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia a serem criadas na
carreira durante o prazo de validade deste Concurso Publico.

5.5.15. O candidato com deficiéncia que nao preencher os campos especificos do Formulario Eletrénico de
Inscricdo e ndo cumprir o determinado neste Edital e seus anexos, tera a sua inscricdo processada como
candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condicdo para reivindicar a
prerrogativa legal.
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5.5.16. Para solicitar inscricao na reserva de vagas, o candidato com deficiéncia devera encaminhar até o dia
15 de setembro de 2015, via SEDEX ou AR, o Laudo Médico original ou copia autenticada expedido no prazo
maximo de até 12 (doze) meses da data do término das inscri¢cdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga -
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

5.5.17. O Laudo Médico deve conter todas as informacdes necessarias que permitam caracterizar a
deficiéncia nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n°3298, de 20 de dezembro de 1999,
combinado com o enunciado da Sumula n° 377, do STJ, de 22 de abril de 2009.

5.5.18. O Laudo Médico devera ser entregue em envelope fechado, contendo na parte externa e frontal do
envelope os seguintes dados:

CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE JUIZ DE FORA — EDITAL 01/2014
REFERENCIA: LAUDO MEDICO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO/AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

5.5.19. O Laudo Médico devera ser entregue, diretamente pelo candidato ou por terceiro, até o dia 15 de
setembro de 2015, das seguintes formas: a) na Geréncia de Concursos da FUNDEP, localizada na Av.
Presidente Antdnio Carlos, n°. 6627, Unidade Administrativa II, 3° andar, Campus Pampulha da UFMG, em
Belo Horizonte - MG (acesso pela Av. Anténio Abrado Caram, Portdo 2), no horério das 9h as 11h30min ou
das 13h30min as 16h30min (exceto sédbados,domingos e feriados); b) via SEDEX ou AR, postado nas
Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato, enderecado a Geréncia de Concursos da
FUNDEP - Edital 01/2014 da Camara Municipal de Juiz de Fora, Caixa Postal 6985, CEP 30.120-972 em
Belo Horizonte - MG. Nesse caso, para a validade do pedido, a data da postagem devera obedecer ao prazo
estabelecido no subitem 5.5.19 deste Edital.

5.5.20. A Camara Municipal de Juiz de Fora e a FUNDEP néo se responsabilizam pelo extravio ou atraso
dos documentos encaminhados via SEDEX ou AR.

5.5.21. O candidato com deficiéncia, além do envio do Laudo Médico indicado no subitem 5.5.17 deste
Edital e seus anexos, deverd assinalar no Formulério Eletrénico de Inscrigdo ou no Requerimento de
Isencé@o de Pagamento do Valor de Inscrigéo, nos respectivos prazos, a condigdo especial de que necessitar
para a realizacao da prova, quando houver.

5.5.22. O documento indicado no subitem 5. 5.17 deste Edital e seus anexos terdo validade somente
para este concurso publico e ndo serdo devolvidos.

5.5.23. O Laudo Médico sera considerado para andlise do enquadramento previsto no artigo 4° do Decreto
Federal n©3298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes, combinado com o enunciado da Sumula n°
377, do STJ, de 22 de abril de 2009.

5.5.24. Perdera o direito de concorrer as vagas destinadas neste Edital e seus anexos aos candidatos com
deficiéncia, mesmo que declarada tal condicdo na Ficha Eletrbnica de Isencdo ou no Requerimento
Eletrdnico de Inscri¢do, o candidato que:

a) ndo entregar o laudo médico;
b) entregar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido no subitem5.5.16 deste Edital e seus anexos;

c) entregar o Laudo Médico sem data de expedicdo ou com data de expedicao superior ao prazo maximo de
12 (doze) meses da data do término das inscri¢oes;
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d) entregar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia ao cédigo correspondente da

Classificagéo Internacional de Doenca — CID;

e) entregar Laudo Médico que ndo contenha informag8es suficientes que permitam caracterizar adeficiéncia
nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n© 3298, de 20 de dezembro de 1999,
combinado com o enunciado da Simula n° 377, do STJ, de 22 de abril de 2009.

5.5.25. Os candidatos que, dentro do periodo das inscrigbes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados
no subitem5.5 deste Edital e seus anexos, ndo concorrerdo as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia,quando da sua criagédo no decorrer do prazo de validade do Concurso Publico, sendo assegurado
ao candidato o direito de recurso previsto no item 11, alinea “b”, deste Edital e seus anexos.

5.5.26. A FUNDEP, dentro de suas possibilidades técnicas, garantira ao portador de deficiéncia a realizacao
de provas adaptadas de acordo com o tipo de deficiéncia apresentado pelo candidato, a fim de que este
possa prestar o Concurso Publico em condigfes de igualdade com os demais.

5.5.27. O candidato ser4d comunicado do atendimento de sua solicitacdo através do endereco eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br no dia 22 de setembro de 2015.”

5.5.28. Seréd indeferido qualquer recurso em favor de candidato com deficiéncia que ndo seguir as instrucdes
constantes deste Edital e seus anexos, para inscricdo nesta condigao.

5.5.29. Ap6s a nomeacao do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de
aposentadoria.

6 — PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DE
PROVAS

6.1. Condicdes especiais de realizagdo das provas poderdo ser requeridas tanto para pessoas com
deficiéncia quanto para pessoas que, em razao de alguma limitagéo temporaria, tenha necessidade.

6.2. O candidato podera requerer, no ato da inscrigdo ou no momento do pedido de isencdo do valor de
inscricdo, atendimento especial para o dia de realizacdo das provas, indicando as condi¢cbes de que
necessita para a realizacdo destas.

6.2.1. A realizacdo de provas nas condi¢cdes especiais solicitadas pelo candidato, assim consideradas
aquelas que possibilitam a prestacdo do exame respectivo, sera condicionada a solicitacdo do candidato e a
legislacdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela FUNDEP.

6.2.2. A FUNDEP assegurard aos candidatos com deficiéncia locais de facil acesso, sem barreiras
arquiteténicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a realizacéo
das provas.

6.2.3. O candidato com deficiéncia devera requerer condi¢cdes especiais (ledor, intérprete de LIBRAS, prova
ampliada, auxilio para transcricdo ou sala de mais facil acesso). Caso ndo o faca, sejam quais forem os
motivos alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a opgéo de realizar ou ndo a prova sem as
condi¢des especiais ndo solicitadas.

6.2.4. O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para escrever devera indicar sua condigao,
informando, na solicitacdo, que necessita de auxilio para transcri¢cdo das respostas. Neste caso, o candidato
terd o auxilio de um fiscal, ndo podendo a Cémara Municipal de Juiz de Fora e a FUNDEP serem
responsabilizados, sob qualquer alegagdo por parte do candidato, por eventuais erros de transcricao
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cometidos pelo fiscal.

6.3. O candidato que solicitar condi¢cBes especiais para realizagdo de prova devera assinalar, na Ficha
Eletrbnica de Isencdo ou no Requerimento Eletronico de Inscricdo, nos respectivos prazos, a condigdo
especial de que necessitar para a realizagéo da prova, quando houver.

6.4. O candidato que eventualmente ndo proceder conforme disposto no subitem 6.2 deste Edital e seus
anexos, ndo indicando nos formulérios a condi¢cdo especial de que necessita, podera fazé-lo por meio de
requerimento de proprio punho, datado e assinado, devendo este ser enviado a FUNDEP até o término das
inscricdes, nas formas previstas no subitem5.5.19, deste Edital e seus anexos.

6.5. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas devera encaminhar
requerimento por escrito, datado e assinado, acompanhado de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia, que justificard a necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato, nos termos do §
2° do art. 40, do Decreto Federal n© 3.298 de 20 de dezembro de 1999, até o término do periodo das
inscrigoes.

6.6. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas
nesse sistema.

6.7. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial ampliada seréo oferecidas provas com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.

6.8. As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem condigBes especiais serdo oferecidos intérpretes de
libras somente para traducé&o das informagdes e/ou orienta¢des para realiza¢do da prova.

6.9. A critério médico devidamente comprovado, através de laudo médico, o candidato que ndo estiver
concorrendo as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e que por alguma razdo necessitar de
atendimento especial para a realizacéo das provas devera apresentar a FUNDEP, em até 7 (sete) dias Uteis
anteriores a data da Prova, requerimento de préprio punho, datado e assinado, indicando as condicdes de
gue necessita para a realizacdo das provas e as razdes de sua solicitagdo, e envid-lo a FUNDEP,
acompanhado do respectivo laudo médico. A concessdo do atendimento especial fica condicionada a
possibilidade técnica examinada pela FUNDEP.

7 — DA CANDIDATA LACTANTE

7.1. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo, desde
gue assim o requeira conforme o disposto no subitem6.2 deste Edital e seus anexos.

7.1.1 A solicitagcao devera ser feita em até 7 (sete) dias Uteis antes da data de realizagao da prova, por meio
de requerimento, datado e assinado, entregue pessoalmente ou por terceiro, ou enviado, via FAX (31) 3409-
6826 ou e-mail concursos@fundep.ufmg.br & Geréncia de Concursos da FUNDEP, situada na Av.
Presidente Antonio Carlos, n°. 6.627, Unidade Administrativa 1l, 3° andar, Campus Pampulha da UFMG,
Caixa Postal 6985, CEP 30.120-972 em Belo Horizonte - MG, (acesso pela Av. Antbnio Abrahdo Caram,
portao 2) das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min, exceto sabados, domingos e feriados.

7.1.2 A candidata que ndo apresentar a solicitagéo no prazo estabelecido no subitem 7.1.1 deste Edital e
seus anexos, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a solicitacdo atendida por questfes de néo
adequacao das instalagfes fisicas do local de realizagéo das provas.

7.1.3 Na hipétese de ndao cumprimento do prazo estipulado no subitem 7.1.1 deste Edital e seus anexos, o
atendimento as condic¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela
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FUNDEP.

7.1.4 Nao havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

7.1.5 Para amamentagédo, a crianga deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenagao
local deste Concurso Publico.

7.1.6 A crianga devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera
autorizada pela Coordenagéo deste Concurso Publico.

7.1.7 A candidata, durante o periodo de amamentacgao, sera acompanhada de um Fiscal, do sexo feminino,
da FUNDEP, que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢Bes deste Edital e
Seus anexos.

7.1.8 Nos momentos necessarios a amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

7.1.9 A amamentacdo dar-se-4 nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala reservada para
amamentacao ficardo somente a candidata lactante, a crian¢a e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de
babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.1.10 A FUNDEP néo disponibilizard acompanhante para guarda de crian¢a, devendo a candidata lactante
levar acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as provas.

8 — DA COMPROVAGAO DE INSCRICAO

8.1. A FUNDEP divulgard& no endereco eletrbnico www.gestaodeconcursos.com.br, para consulta e
impressédo pelo préprio candidato, até 5 (cinco) dias Uteis antes da data de realizagdo das provas, 0
Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI), que conterd a data, o horario e local de realizagdo das provas.

82. E de inteira responsabilidade do candidato consultar no endereco  eletrdnico
www.gestaodeconcursos.com.br as informacdes relativas ao horéario e local da prova.

8.3. No CDI estardo expressos nhome completo do candidato, n° de inscrigdo, nome e cédigo do cargo para o
qual concorre, numero do documento de identidade, data de nascimento, a data, o horéario, o local de
realizagdo das provas (escola/prédio/sala) e outras orientagdes Uteis ao candidato.

8.4. E obrigagdo do candidato conferir no CDI seu nome, o nimero do documento utilizado na i nscrigéo, a
sigla do 6rgao expedidor, bem como a data de nascimento.

8.5. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de identidade
utilizado na inscri¢ao, na sigla do 6rgao expedidor ou na data de nascimento dever 80, obrigatoriamente, ser
comunicados pelo candidato a Geréncia de Concursos da FUNDEP por meio do fax (31) 3409-6826 ou e-
mail concursos@fundep.ufmg.br, ou ao Chefe de Prédio, no dia, no horario e no local de realizacdo das
provas, apresentando a Carteira de Identidade, o que sera anotado em formulario especifico, em duas vias:
uma para o candidato e outra para FUNDEP.

8.6. O candidato que néo solicitar a corre¢édo da data de nascimento, até o dia da realizagdo das provas, nao
podera alegar posteriormente essa condi¢éo para reivindicar a prerrogativa legal.

8.7. Em nenhuma hipotese serao efetuadas alterac6es e/ou retificacdes nos dados informados, confirmados
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e transmitidos pelo candidato no Requerimento de Isencdo ou no Formulario Eletrdnico de Inscrigao,
relativos ao cargo, bem como a condigdo em que concorre (vagas de ampla concorréncia ou reservadas a
pessoas com deficiéncia).

9 — DAS PROVAS
9.1. Darealizagdo das Provas:

9.1.1. O concurso publico de que trata este Edital sera composto de prova objetiva de mudltipla escolha,
prova dissertativa, ambas de carater eliminatério e classificatorio, e prova de titulos, de carater
classificatério, para os cargos que exigem escolaridade de nivel superior e prova objetiva de mudltipla
escolha, de carater eliminatério e classificatorio,e prova de titulos, de carater classificatorio, para os cargos
que exigem escolaridade de nivel fundamental.

9.1.2. A aplicagdo de todas as Provas Objetivas e Dissertativas ocorrera na data provavel de 18 de outubro
de 2015, no turno da manh@, com duragdo total de 4 horas para a sele¢do de candidatos ao cargo de
escolaridade de nivel fundamental e de 5 horas para a sele¢do de candidatos ao cargo de escolaridade de
nivel superior, no municipio de Juiz de Fora, no horéario e no local previamente divulgados.

9.1.2.1. Para fins de aplicacé@o das provas, a Camara Municipal de Juiz de Fora e a FUNDEP ndo assumem
qgualquer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e alimentacdo dos candidatos residentes ou
domiciliados em Juiz de Fora ou em outro municipio, que exija o deslocamento para a realizagédo das provas.

9.1.3 Havendo alteracao da data prevista, as provas poderéo ocorrer em domingos ou feriados.

9.1.4 O candidato somente podera realizar as provas em data, local e horarios definidos no Comprovante
Definitivo de Inscricdo de que trata o subitem 8.1 deste Edital e seus anexos.

9.1.5 O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizacdo da
prova, para fins de justificativa de sua auséncia.

9.1.6. As Provas Objetivas e Provas Dissertativas seréo formuladas pela banca examinadora sob
responsabilidade da Fundag&o de Desenvolvimento da Pesquisa-FUNDEP.

9.2. Da Prova Objetiva:

9.2.1. As provas objetivas para os cargos de escolaridade de nivel superior de Assistente Técnico Legislativo
— Advogado, Assistente Técnico Legislativo — Analista de Sistemas e Assistente Técnico Legislativo —
Contador consistirdo em uma Prova de Mlltipla Escolha, subdividida em testes, valorizadas de 0 (zero) a
100 (cem) pontos, de acordo com a tabela abaixo:

CONTEUDO Quantitativo Valor da questéo
Lingua Portuguesa 20 2,5
Conhecimentos Especificos 20 2,0
NogoOes de Legisla¢éo Municipal 10 1,0
TOTAIS 50 100

9.2.2. A prova objetiva para os cargos de escolaridade de nivel fundamental de Motorista consistird em uma
Prova de Mdiltipla Escolha, subdividida em testes, valorizadas de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, de acordo com
a tabela abaixo:
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CONTEUDO Quantitativo Valor da questao
Lingua Portuguesa 20 2,5
Conhecimentos Especificos 20 2,0
Nog0Oes de Legislagdo Municipal 10 1,0
TOTAIS 50 100

9.2.3. As Provas Objetivas constardo de um total de 50 (cinquenta) questdes objetivas de miltipla escolha.

9.2.4. Cada questdo da Prova Objetiva tera 4 (quatro) alternativas de resposta, devendo ser marcada como
resposta apenas 1 (uma) alternativa por questao.

9.2.5. As questBes da Prova Objetiva versardo sobre o Contelido Programatico contido no Anexo | deste
Edital e seus anexos.

9.2.6. A Prova Objetiva ser4d avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, por processo
eletrénico,sendo atribuido os valores constantes nas tabelas dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 para cada resposta
correta.

9.2.7. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver no minimo 60% (sessenta por
cento) de acertos nas questbes da prova. Tera sua Prova Discursiva corrigida o candidato classificado
dentro da 30% posicdo, mais 0os empatados na Ultima nota da listagem geral para os cargos que oferecem
uma vaga, classificado dentro da 602 posi¢do, mais os empatados na Ultima nota da listagem geral para os
cargos que oferecem duas vagas e classificado dentro da 52 posigdo os portadores de deficiéncia, mais os
empatados na ultima nota.

9.2.8. Sera excluido deste Concurso Publico, o candidato que ndo obtiver o minimo de acertos exigidos para
aprovacdo nos termos do subitem 9.2.7 deste Edital e seus anexos.

9.2.9. Nao sera permitida a consulta a livros, manuais, impressos e anotacdes na Prova Objetiva.

9.3. Da Prova Dissertativa

9.3.1. A segunda etapa deste concurso para os cargos de escolaridade de nivel superior de Assistente
Técnico Legislativo — Advogado, Assistente Técnico Legislativo — Analista de Sistemas e Assistente Técnico
Legislativo — Contador seré realizada através da prova dissertativa que versara sobre o desenvolvimento de
guestdes relacionadas as matérias da area de conhecimentos, especificos de cada cargo, conforme o no
Anexo | deste Edital e seus anexos, de acordo com a tabela abaixo:

CONTEUDO Quantitativo Valor da questao
Conhecimentos Especificos 2 50
TOTAL DE ITENS NA PROVA 2 100

9.3.2. As provas dissertativas serdo compostas de 02 (duas) questdes discursivas que deverdo ser
respondidas em, no minimo 15 (quinze) e, no méaximo 20 (vinte) linhas para o cargo de Assistente
Técnico Legislativo — Advogado e, minimo de 10 (dez) e méximo de 15 (quinze) linhas para os demais
cargos de escolaridade de nivel superior.

9.3.3. Sera penalizado o candidato que ndo obedecer aos limites de nimero de linhas definidos no subitem
9.3.2 deste Edital e seus anexos, de acordo com o seguinte critério:

a) desconto de 0,5 (meio ponto) por linha aquém do estipulado;
b) desconto de 0,5 (meio ponto) por linha que exceda 0 maximo estipulado.
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9.3.4. Cada questao da prova dissertativa tera o valor de 50 (cinquenta) pontos, perfazendo-se um total de
100 (cem) pontos.

9.3.5. Sera eliminado do Concurso Plblico o candidato que ndo obtiver o minimo de 60% (sessenta por
cento) dototal dos pontos distribuidos na prova dissertativa.

9.3.6. A Prova Dissertativa abrangera como itens de avaliagéo:

Cargo de Assistente Técnico Legislativo - Advogado Pontos Por
Questéao
1. Compreensdo / conhecimento do conteldo proposto e 20
propriedade da resposta.
2. Argumentacdo acerca dos conhecimentos especificos
apropriada, relevante e suficiente em relacdo as questdes 10
propostas.
3. Fundamentacéo Legal da Proposta. 10
4. Emprego correto das normas gramaticais e do
vocabulario:
Colocacao Pronominal — peso 2,0 — desconto por erro 0,5.
Ortografia/ Acentuagdo/ Pontuacdo — peso 4,0 — desconto 10
por erro 0,25.
Regéncia Verbal e Nominal — peso 2,0 — desconto por erro
0,25
Concordancia Verbal e Nominal — peso 2,0 — desconto por
erro 0,5.
TOTAL 50,00
Cargos de Assistente Técnico Legislativo — Analista de Pontos Por
Sistemas e Assistente Técnico Legislativo — Contador Questéo

1.Compreensédo / conhecimento do conteldo proposto e 25
propriedade da resposta.

2.Argumentagcdo acerca dos conhecimentos especificos

apropriada, relevante e suficiente em relacdo as questdes 15
propostas.

3. Emprego correto das normas gramaticais e do
vocabulario:

Colocacao Pronominal — peso 2,0 — desconto por erro 0,5.

Ortografia/ Acentuagédo/ Pontuacdo — peso 4,0 — desconto 10

por erro 0,25.

Regéncia Verbal e Nominal — peso 2,0 — desconto por erro
0,25.

Concordéancia Verbal e Nominal — peso 2,0 — desconto por
erro 0,5.

TOTAL 50,00

9.3.6.1 - Os candidatos que ndo pontuarem no quesito Compreensdo, conhecimento do conteltdo
proposto e propriedade da resposta ndo terdo o quesito Emprego correto das normas gramaticais e do
vocabulario corrigidos.

9.3.7. Exclusivamente para os candidatos aos cargos de Assistente Técnico Legislativo - Advogado
podera haver consulta, na Prova Dissertativa, somente a legislacdo desacompanhada de anotagédo ou
comentario, vedada a consulta a obras doutrindrias, simulas e orientagdo jurisprudencial. Nesse caso
sera permitido o uso do Vade Mecum, desde que as legislacdes ndo sejam comentadas e ndo contenham
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jurisprudéncia, simulas e exposi¢ao de motivos.

9.3.7.1. O Vade Mecum que contenha jurisprudéncia, simulas ou exposi¢ao de motivos podera ser utilizado,
desde que as folhas referentes a elas estejam grampeadas. A utilizagdo do material de consulta somente
sera permitida ap6s a finalizagdo e entrega da prova objetiva.

9.3.7.2. Caso o candidato se apresente para realizar a prova dissertativa com Vade Mecum em discordancia
com os subitens 9.3.7 e 9.3.7.1 deste Edital e seus anexos, este sera impedido de realizar a prova utilizando
o compéndio.

9.3.7.3 N&o seréa permitido o empréstimo de material para consulta entre candidatos.

9.3.8. Sera adotado processo que impeca a identificagcdo do candidato por parte da banca examinadora,
garantindo-se o sigilo do julgamento.

9.3.9. Serdo corrigidas 30 (trinta) Provas Dissertativas para as vagas de ampla concorréncia, mais 0s
empatados na ultima nota para os cargos que oferecem uma vaga; 60 (sessenta) Provas Dissertativas para
as vagas de ampla concorréncia, mais 0os empatados na Ultima nota para 0s cargos que oferecem duas
vagas e 5 (cinco) Provas Dissertativas para as vagas reservadas aos candidatos portadores de
deficiéncia, mais os empatados na ultima nota.

9.4. Da Prova de Titulos

9.4.1 A terceira etapa serd constituida de Prova de Titulos e concorrerdo os candidatos aos cargos de
escolaridade denivel fundamental, Motorista, e de nivel superior, Assistente Técnico Legislativo — Advogado,
Assistente Técnico Legislativo — Analista de Sistemas e Assistente Técnico Legislativo — Contador,desde
gue aprovados nas etapas anteriores, e obedecera aos critérios estabelecidos nos subitens 9.2.7, 9.3.5
e

9.3.9 deste Edital e seus anexos.

9.4.2. A prova de titulos terd carater classificatério, conforme critérios de pontuacdo definidos no Anexo
Il deste Edital.

9.4.3. Para o julgamento de titulos serdo recebidos os titulos de todos os candidatos aprovados e
classificados, no prazo de 2 (dois) dias Uteis contados do dia seguinte apdés a publicagdo da
Convocagdo para entrega dos Titulos.

9.4.3.1 Os titulos deverdo ser entregues Via SEDEX ou AR, postado nas Agéncias dos Correios com custo
por conta do candidato, enderecado a Fundep/Geréncia de Concursos — Caixa Postal 6985 CEP: 30.120-
972 - Belo Horizonte/MG. Nesse caso, para a validade da entrega, a data da postagem devera obedecer ao
prazo estabelecido no subitem 9.4.3 deste Edital e seus anexos.

9.4.4. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos é facultativa. O candidato que ndo entregar
Titulo ndo sera eliminado do Concurso Publico.

9.4.5. O candidato devera apresentar a documentacao em envelope lacrado, tamanho oficio, contendo
externamente, em sua face frontal, os seguintes dados:
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CONCURSO PUBLICO CAMARA MUNICIPAL DE JUIZ DE FORA - EDITAL 001 / 2014
REFERENCIA: PROVA DE TiTULOS

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO/AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

9.4.6. A documentagdo devera ser postada individualmente, ndo podendo, dentro de uma mesma
encadernacéo, conter titulos de mais de um candidato.

9.4.7. Os titulos deverdo ser apresentados encadernados, em forma de apostila, em cuja capa devera
constar o nome do candidato, nimero de inscrigdo, o cargo pleiteado e o indice de titulos.

9.4.8. Toda documentacdo deverd ser apresentada mediante cOpia legivel devidamente autenticada em
servico notarial e de registros (Cartério de Notas). Os documentos que constarem o0 verso em branco
deverao ser batidos um carimbo com a expressao “Em branco”.

9.4.9. Sera de inteira responsabilidade do candidato a entrega da documentagéo referente a titulos nos
termos deste Edital e seus anexos, sob pena de nédo ser considerado pela banca examinadora.

9.4.10. Todos os titulos deverdo ser entregues de uma Unica vez, ndo se admitindo complementacao,
suplementacéo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos durante ou apés os periodos estabelecidos neste
Edital e seus anexos.

9.4.11. N&o serdo aceitos titulos entregues fora do prazo, por fax, por internet ou por qualquer outra forma
ndo prevista neste Edital e seus anexos.

9.4.12. Nao deverao ser enviados documentos ORIGINAIS.

9.4.13. Da Prova de Titulos de formagdo académica.

9.4.13.1 Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados
definitivos de concluséo de curso expedidos por Instituicdo reconhecida pelo MEC, em papel timbrado, e
deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do responséavel pela expedi¢do do documento.

9.4.13.2 Serdo pontuados apenas 4 (quatro) titulos de especializagao lato sensu ,1 (um) de stricto sensu
Mestrado ou 1 (um) de stricto sensu Doutorado, conforme pontuacdo do Anexo Il deste Edital.

9.4.13.3 A comprovagdo de titulos referentes a pos-graduagao, para a qual ndo se aceitardo declaragoes,
atestados e documentos em lingua estrangeira, observara os seguintes critérios:

9.4.13.3.1 Especializagdo em nivel lato sensu, mediante a apresentacdo de fotocdpia autenticada em
cartorio, do certificado de concluséo, expedido por instituicdo superior reconhecida pelo MEC, com indicacéo
da carga horaria, bem como da fotocopia autenticada do Histérico Escolar com os conteldos ministrados.

9.4.13.3.2 Especializagdo em nivel stricto sensu (mestrado e doutorado), mediante a apresentacao de
fotocopias autenticadas em cartério, dos respectivos diplomas, expedidos por instituicdo superior
reconhecida pelo MEC ou de fotocOpias autenticadas em cartério das Atas das Bancas Examinadoras,
devidamente assinadas, comprovando a aprovacdo das dissertacfes ou teses. E ainda devera apresentar a
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fotocopia autenticada do Histérico Escolar.

9.4.13.4 Os candidatos detentores de diplomas de mestrado ou doutorado realizados em universidades
estrangeiras somente serdo considerados para os fins deste Edital e seus anexos, se tiverem sido
revalidados conforme as regras estabelecidas pelo MEC.

9.4.13.5 Em nenhuma hip6tese serdo devolvidas ou disponibilizadas copias dos documentos entregues
referentes aos titulos.

9.4.13.6 Serao recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.
9.4.14 Da Prova de Titulos de experiéncia profissional.

9.4.14.1 Serao aceitos como documentos os Titulos que forem representados por comprovante de tempo de
efetivo exercicio por ano completo de desempenho de atividade remunerada como motorista em
estabelecimentos privados ou publicos (federais, estaduais, municipais) sem sobreposi¢cdo de tempo, até a
data de entrega dos titulos.

9.4.14.2 A comprovagdo podera ser feita mediante copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social ou por certiddo emitida pelo érgéo publico.

9.4.14.3 Em nenhuma hipotese serdo devolvidas ou disponibilizadas cépias dos documentos entregues
referentes aos titulos.

9.4.14.4 Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.
9.5. Das condicdes de realizagdo das Provas:

9.5.1. As provas serao aplicadas, exclusivamente, na cidade de Juiz de Fora, no dia 18 de outubro de 2015,
ficando esta data subordinada a disponibilidade de locais adequados a realiza¢do das provas.

9.5.2. Ndo havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste Concurso Publico o
candidato ausente por qualquer motivo.

9.5.3. A duracéo de realizagao da Prova Objetiva, para o cargo de Motorista, sera de 4 (quatro) horas e da
Prova Objetiva e da Prova Dissertativa, para os cargos de Assistente Técnico Legislativo — Advogado,
Assistente Técnico Legislativo — Analista de Sistemas e Assistente Técnico Legislativo — Contador sera de 5
(cinco) horas.

9.5.4. Nao havera prorrogacdo do tempo de duracdo das provas, salvo nas hipdteses previstas no
subitem6.5 deste Edital e seus anexos.

9.5.5. Durante o periodo de sigilo ndo sera permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala
de provas antes de decorridas 2 (duas) horas do inicio das provas.

9.5.6. Os candidatos ao cargo de Assistente Técnico Legislativo — Advogado deverdo devolver o caderno da
Prova Objetiva e a folha de respostas ao seu término, para que possam receber o caderno da Prova
Dissertativa.

9.5.6.1. Os candidatos, independente do cargo para o qual concorra, somente poderdo levar o seu caderno
de questbes de Prova Objetiva e deixar em definitivo a sala de realizacdo das provas, nos ultimos 30 (trinta)
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minutos que antecedem o término das provas.

9.5.7. O candidato ndo poderéa fazer anotacao de questdes ou informacOes relativas as suas respostas no
Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) ou em quaisquer outros meios, que ndo os permitidos nesse
Edital e seus anexos, especificados na capa da prova.

9.5.8. O tempo de duragdo das provas abrange a distribuicdo das provas, a assinatura da Folha de
Respostas e a transcricdo das respostas do Caderno de Questbes da Prova Objetiva ou da Prova
Dissertativa para a Folha de Respostas.

9.5.9. Ndo sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horario estabelecido ou do espago
fisico determinado pela FUNDEP.

9.5.10. O ingresso do candidato na sala para a realizacdo das provas somente serd permitido dentro do
horario estabelecido pela FUNDEP, informado no CDI e divulgado na forma prevista neste Edital e seus
anexos.

9.5.11. Recomenda-se aos candidatos comparecerem aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do
horario previsto para o inicio da realizagdo das provas, munidos obrigatoriamente do original de documento
de identidade oficial com foto, caneta esferogréfica azul ou preta, fabricada em material transparente, l1apis
preto e do Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI, ou do boleto original quitado com comprovante de
pagamento.

9.5.11.1. Os candidatos ndo poderdo utilizar-se, em hipétese alguma de lapiseira, corretivos ou outro
material distinto do constante no subitem 9.5.11 deste Edital e seus anexos.

9.5.12. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificacdo com o qual se inscreveu neste
Concurso Publico, o candidato podera apresentar outro documento de identificacdo equivalente, conforme
disposto no subitem 9.5.13deste Edital e seus anexos.

9.5.13. Seréo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira
expedida por Org&o ou Conselho de Classe (OAB, CRECI, etc.), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Certificado de Reservista com foto, Carteira de Motorista com foto e Passaporte, validos.

9.5.14. O documento de identificacdo devera estar em perfeita condigdo a fim de permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiagdo, fotografia, data de nascimento e
assinatura.

9.5.15. Nao seréa realizada a identificacdo digital do candidato que ndo estiver portando documentos de
identidade ou documento com prazo de validade vencido, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

9.5.16. O candidato que ndo apresentar documento de identidade oficial conforme descrito no subitem
9.5.13 deste Edital e seus anexos, ndo podera fazer a prova.

9.5.17. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca de acordo com aquela constante no seu
documento de identidade apresentado.

9.5.18. Depois de identificado e instalado, o candidato somente poderd deixar a sala mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacédo da equipe de aplicacdo de provas.

9.5.19. Nao sera permitida, nos locais de realizagdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas
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ndo autorizadas pela FUNDEP, salvo o previsto no subitem 7.1.6 deste Edital e seus anexos.

9.5.20. A inviolabilidade dos malotes das provas serd comprovada no momento do rompimento de seus
lacres, mediante termo formal, na presenga de, no minimo, de dois candidatos convidados aleatoriamente
nos locais de realizacéo das provas.

9.5.21. Sera proibido, durante a realizagdo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone
celular, relogios, pagers, beep, agenda eletronica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, gravador,
transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrdnico, podendo a
organizagdo deste Concurso Publico vetar o ingresso do candidato com outros aparelhos além dos
anteriormente citados.

9.5.22. O candidato devera levar somente os objetos citados no subitem 9.5.11 deste Edital e seus anexos.
Caso assim ndo proceda, 0s pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante
todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a Céamara
Municipal e a FUNDEP por perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.

9.5.23. Os objetos ou documentos perdidos durante a realiza¢do das provas, que porventura venham a ser
entregues a FUNDEP, serdo guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias e encaminhados posteriormente a:
a) Secdo de achados e perdidos dos Correios, se tratando de documentos;

b) Instituicdes assistencialistas, se tratando de objetos.

9.5.24. Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta ou
comunicacao entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como
ndo sera permitido o uso de livros, c6digos, manuais, impressos, anotagdes ou quaisquer outros meios.
Somente serd permitida a utilizacdo de cédigos na Prova Dissertativa nos termos do subitem 9.3.7 deste
Edital e seus anexos.

9.5.25. Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo sera permitido também o uso de 6culos escuros,
boné, chapéu, gorro, lengo ou similares.

9.5.26. Sera vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizagéo das provas, ainda que de posse
de documento oficial de licenga para o respectivo porte.

9.5.27. As instrucdes constantes nos Cadernos de Questdes e nas Folhas de Respostas da Prova, bem
como as orientacdes e instrucdes expedidas pela FUNDEP durante a realizagdo das provas, complementam
este Edital e deverédo ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

9.5.28. Findo o horario limite para a realizagdo das provas, o candidato devera entregar as folhas deresposta
da prova, devidamente preenchidas e assinadas, ao Aplicador de Sala.

9.5.29. O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realiza¢ao das provas.

9.5.30. Sera eliminado deste Concurso Publico, o candidato que se apresentar apés o fechamento dos
portdes.

9.5.31. Podera, ainda, ser eliminado o candidato que:
a) tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

b) estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso Publico, por
gualgquer meio;

c) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;
d) portar arma(s) no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenca para
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0 respectivo porte;

e) portar, mesmo que desligados ou fizer uso, durante o periodo de realizagdo das provas, quaisquer
equipamentos eletrdnicos como relégios, calculadora, walkman, notebook, palm-top, agenda eletrbnica,
gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicagao interna ou externa, tais como telefone celular,
beep, pager entre outros;

f) fizer uso de livros, manuais, impressos e anotagfes, salvo nos termos do subitem 9.3.7 deste Edital;

g) deixar de atender as normas contidas nos Cadernos de Questdes e nas Folhas de Respostas da Prova e
demais orientacgOes e instru¢des expedidas pela FUNDEP, durante a realizacdo das provas;

h) se recusar a submeter-se a detector de metais e ndo apresentar documento de identificagdo, conforme
especificado no subitem 9.5.13 deste Edital e seus anexos, e ainda se estes estiverem com prazos de
validade vencidos, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados;

i) deixar de entregar a Folha de Resposta da Prova Objetiva ou da Prova Dissertativa, ou entrega-la com
marcacédo diferente das instrucdes contidas no Caderno de Questdes ou sem assinatura no local reservado
para assinatura.

9.5.32. Caso ocorra alguma situacao prevista no subitem 9.5.31 deste Edital e seus anexos, a FUNDEP
lavrara ocorréncia e, em seguida, encaminhara o referido documento a Comissao Especial de Realizagdo do
Concurso Publico para provimento de Cargos da Camara Municipal, a fim de quesejam tomadas as
providéncias cabiveis, ouvida a FUNDEP no que lhe couber.

9.5.33. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os trés Ultimos candidatos deverdo permanecer na
sala até que o Ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Sala atestando a
idoneidade da fiscalizag&do das provas, retirando-se da sala de realizagéo das provas todos de uma so vez.

9.5.34. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua Folha
de Respostas da Prova Objetiva e Prova Dissertativa, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de sua correcao.

9.5.35. Ndo havera substituicdo da Folha de Respostas da Prova Objetiva ou da Prova Dissertativa por erro
do candidato.

9.5.36. Na correcdo da Folha de Respostas, serdo computadas como erros as guestdes ndo assinaladas, as
gue contiverem mais de uma resposta e as rasuradas.

9.5.37. Seré& considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva ou da Prova Dissertativa que es tiver
marcada ou escrita, respectivamente, a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificagdo ou sinal
distintivo (nome, pseudénimo, simbolo, data, local, desenhos ou formas) produzido pelo candidato fora do
lugar especificamente indicado para tal finalidade.

9.5.38. As questbes da Prova e os gabaritos das Provas Objetivas serdao publicados através da afixacdo no
sagudo da Camara Municipal de Juiz de Fora, divulgados por meio do site oficial da Camara Municipal de
Juiz  de Fora, www.camarajf.mg.gov.br, e ainda diwlgada no enderegco eletrdnico
www.gestaodeconcursos.com.br, no dia 19 de outubro de 2015.

9.5.39. Quando, apo6s as provas, for constatado por meio eletrnico, estatistico, visual ou grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua prova sera anulada e ele serd
automaticamente eliminado deste Concurso Publico.

10. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

10.1. Sera considerado aprovado neste concurso publico o candidato que obtiver pontuagdo minima
exigida
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para aprovacdo na Prova Objetiva e Dissertativa, nos termos dos subitens 9.2.7, 9.3.5 e 9.3.9 deste Edital e
Seus anexos.

10.2. A nota final dos candidatos aprovados neste concurso publico sera igual a média aritmética das notas
obtidas nas provas objetiva e dissertativa, acrescida da nota da prova de titulos, para os cargos de
escolaridade de nivel fundamental e de nivel superior.

10.3. Na hipétese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate, tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Gnico do art. 27 da Lei
Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizagdo das
Provas Objetiva e Dissertativa;

b) idade superior entre os candidatos que se enquadrem na aliena anterior;

b) tiver obtido o maior numero de pontos na Prova Dissertativa, aplicavel aos cargos de escolaridade de
nivel superior;

c) tiver obtido o maior nimero de pontos no contedidode Lingua Portuguesa, nas Provas de Mdltipla Escolha,;
d) candidato mais idoso;

e) ainda assim permanecendo o empate, sorteio publico.

10.3.1. O sorteio publico a ser realizado como critério de desempate entre candidatos devera ser
previamente comunicado aos candidatos envolvidos por telegrama, informando hora e local de sua
realizacdo e marcado com prazo ndo inferior a 5 (cinco) dias corridos, contados do recebimento pelo
candidato do comunicado emitido pela Diviséo de Recursos Humanos da Camara Municipal.

10.3.2. O sorteio publico ocorrera nas dependéncias da Camara Municipal de Juiz de Fora e realizado pela
Chefia da Divisdo de Recursos Humanos, acompanhado pelos membros da Comissdo Especial de
Realizagdo do Concurso Publico para Provimento de Cargos e fiscalizado pela Diretoria Juridica da Camara
Municipal de Juiz de Fora.

10.3.3. Ao sorteio publico sera conferida a ampla publicidade pelos mesmos instrumentos de divulgagéo
deste Edital e seus anexos.

10.4. Os candidatos aprovados neste concurso publico serdo classificados em ordem decrescente de nota
final.

10.5. A classificacdo dos candidatos aprovados sera feita em duas listas, a saber:

a) a primeira lista contera a classificacdo de todos os candidatos (ampla concorréncia), incluindo aqueles
inscritos como candidato com deficiéncia;

b) a segunda lista conterd especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos como pessoa com
deficiéncia.

10.6. O resultado final deste concurso publico sera publicado no Diario Oficial Eletrdnico da Camara
Municipal de Juiz de Fora no endereco eletrdbnico www.camarajf.mg.gov.br, onde constaréo as notas finais
dos candidatos aprovados, assim como a classificacao por eles obtida. Sera também afixado no saguéo da
Camara Municipal e ainda divulgado no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br.

10.7. O candidato ndo aprovado seréd excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de classificagao.

10.8. Nao havera divulgacéo da relacao de candidatos reprovados.
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10.8.1. O candidato reprovado podera obter a informagdo sobre a sua situagdo neste Concurso Publico
através de Consulta Individual no endereco eletrdnico www.gestaodeconcursos.com.br apds a publicagdo
dos resultados no Diario Oficial Eletrdnico da Camara Municipal de Juiz de Fora no endereco eletrdnico
www.camarajf.mg.gov.br.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera interposi¢ao de recurso fundamentado a FUNDEP, no prazo de 02 (dois) dias (teis, no horario
das 9h00min do primeiro dia até as 23h59min (horéario de Brasilia) do ultimo dia, ininterruptamente, contados
do primeiro dia subsequente & data de publicagcdo/divulgacdo do ato, objeto do recurso, em todas as
decisdes proferidas e que tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas
seguintes situacgodes:

a) contra indeferimento do Pedido de Isen¢é&o do valor de Inscrigdo;

b) contra indeferimento da inscricdo como pessoa com deficiéncia e do pedido de condigdo especial para
realizac&o das provas

¢) contra indeferimento da inscri¢éo;

d) contra o gabarito preliminar e o conteldo das questdes da prova objetiva;
e) contra a nota (totalizagc&o de pontos) na Prova Objetiva;

f) contra a corregdo da Prova Dissertativa;

g) contra a nota da prova de Titulos e classificag&o preliminar no concurso;

h) contra a ndo devolugdo do valor da taxa de inscrigdo quando ndo houver realizacdo da prova por
suspenséo, cancelamento do Concurso Publico e alteracdo da data das Provas, de acordo com o subitem 5.3
deste Edital e seus anexos.

11.1.1. No caso de indeferimento da inscri¢cdo, subitem 11.1 alinea “c”, além de proceder conforme disposto
no subitem 11.2 deste Edital e seus anexos, o candidato deverd, obrigatoriamente, enviar por meio do fax
(31) 3409-6826, e-mail concursos@fundep.ufmg.br ou pessoalmente na FUNDEP, no endere¢o citado no
subitem5.3.4, copia legivel do comprovante de pagamento do valor da inscricdo, com autenticagdo bancéria,
bem como de toda a documentacao e das informagdes que o candidato julgar necessarias a comprovagao
da regularidade de sua inscri¢&o.

11.1.2. Para interposi¢éo de recurso mencionado na alinea “f” e “g” deste Edital e seus anexos, o candidato
terd vista a Prova Dissertativa e ao Formulario de Avaliacdo de Titulos através de arquivo digitalizado, no
periodo recursal, disponibilizado exclusivamente para esta finalidade no endereco eletrnico
www.gestaodeconcursos.com.br. O candidato para ter acesso devera entrar na “Area do Candidato”, no
subitem “Minhas Inscri¢Bes” e clicar no link referente ao Concurso Publico da Camara Municipal de Juiz de
Fora, Edital 001/2014.

11.2. Os recursos mencionados no subitem 11.1 deste Edital e seus anexos deverdo ser encaminhados via
internet pelo endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, por meio do link correspondente a cada
fase recursal, conforme discriminado no subitem 11.1, que estara disponivel das 09h0Omin do primeiro dia
recursal as 23h59min do segundo dia recursal (horario de Brasilia).

11.3. Os recursos devem seguir as determinacdes constantes no endereco eletrbnico
www.gestaodeconcursos.com.br e:

a) ndo conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

b) serem elaborados com argumentacdo l6gica, consistente e acrescidos de indicacdo da bibliografia
pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;

c) apresentar a fundamentacéo referente apenas a questédo previamente selecionada para recurso;
d) indicar corretamente o0 nimero da questao e as alternativas a que se refere o recurso.

11.4. Para a situagdo mencionada no subitem 11.1, alinea “d” deste Edital e seus anexos, serd admitido um
Unico recurso por questédo para cada candidato, devidamente fundamentado.
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11.5. N&o serao aceitos recursos coletivos.

11.6. Seréo indeferidos os recursos que:

a) ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentagdes ldgicas e consistentes;

c) forem encaminhados via fax, telegrama, ou via internet fora do endereco eletronico/link definido no
subitem 11.2, com excecao a situagdo prevista no subitem 11.1.1 deste Edital e seus anexos.

d) forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no subitem 11.1 deste Edital e seus
anexos;

e) apresentarem no corpo da fundamentacéo outras questes que ndo a selecionada para recurso.

11.7. N&o serdo deferidos os recursos a que se refere o subitem 11.1, que ndo atenderem as formas e aos
prazos determinados neste Edital e seus anexos.

11.8. N&o serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificagcdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no subitem 11.1 deste Edital e seus
anexos.

11.9. A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera publicada, através da afixagcdo
no sagudao da Camara Municipal de Juiz de Fora, divulgada por meio do seu site oficial,
www.camarajf.mg.gov.br, e ainda no enderego eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br.

11.10. Apés a divulgagéo oficial de que trata o subitem 11.9 deste Edital e seus anexos, a fundamentacéo
objetiva da decisdo da banca examinadora sobre o recurso ficara disponivel para consulta individualizada do
candidato no  endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, na “Area do Candidato”, no subitem
“Meus Recursos”,até o encerramento deste Concurso Publico.

11.11. A deciséo de que trata o subitem 11.9 deste Edital e seus anexos tera carater terminativo e ndo sera
objeto de reexame.

11.12. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serédo atribuidos a todos os candidatos que
fizeram a prova e ndo obtiveram pontuagdo nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial,
independentemente de interposicdo de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas
questdesanuladas, apds 0s recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber pontuacdo a mais.

11.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forga de provimento de recurso, as provas serao corrigidas
de acordo com o novo gabarito.

11.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.12 e 11.13 deste Edital e seus anexos, podera haver alteragao
da classificacao inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

11.15. N&o havera reapreciagao de recursos.

11.16. N&o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementagdo, a suplementacdo e/ou a
substituicdo de documentos durante ou apos os periodos recursais previstos neste Edital.

11.17. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisfes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.
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11.18. Apés andlise dos recursos, sera publicada a decisdo no Diario Oficial Eletronico da Camara Municipal
de Juiz de Fora no endereco eletrénico www.camarajf.mg.gov.br, afixada no sagudo da Camara Municipal e
divulgada no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br.

11.18.1. Em caso de alteracdo do resultado, apds analise dos recursos, sera publicada a reclassificagdo dos
candidatos e a divulgacao da nova lista de aprovados.

11.19. O resultado final deste concurso publico sera publicado no Diario Oficial Eletrénico da Camara
Municipal de Juiz de Fora no endereco eletrdnico www.camarajf.mg.gov.br, afixado no sagudo da Camara
Municipal de Juiz de Fora e ainda no endereco eletrdnico www.gestaodeconcursos.com.br.

11.20. A Camara Municipal de Juiz de Fora e a FUNDEP néo se responsabilizardo quando: os motivos de
ordem técnica ndo lhe forem imputaveis; os recursos ndo forem recebidos por falhas de comunicacgao;
houver congestionamento das linhas de comunicagdo; houver problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos e por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos
dados.

12. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO

12.1. O resultado final do Concurso Publico sera homologado pelo Presidente da Camara Municipal de Juiz
de Fora.

12.2. O ato de homologacéo do resultado final do Concurso Publico sera publicado no Diério Oficial Eletrénico
da Camara Municipal de Juiz de Fora no endereco eletrénico www.camarajf.mg.gov.br , afixado no sagudo da
Camara Municipal de Juiz de Fora e no endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br.

13. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

13.1. Das disposi¢es gerais:

13.1.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovacdo neste Concurso Publico deverdo se
submeter aos exames médicos pré-admissionais, sob a responsabilidade de médico da Casa do Servidor,
situada a Rua Marechal Deodoro, n. 230, 7° andar, centro.Que concluird quanto a sua aptidao fisica e mental
para a posse e 0 exercicio do cargo, nos termos da Lei Municipal n°. 8.710, de 31 de julho de 1995 e suas
alteracoes.

13.1.2. O candidato, aprovado dentro do quantitativo de vagas previsto para cada cargo sera convocado
através de telegrama, no qual constard a data da publicacdo da Portaria de nomeacao para o cargo, no
endereco indicado no preenchimento da inscrigdo. O candidato devera se apresentar no prazo de 5 (cinco)
dias corridos da data de publicagdo da Portaria de nomeacéo, na Divisdo de Recursos Humanos da Camara
Municipal de Juiz de Fora, localizada na Av. Bardo do Rio Branco, n® 2189/1502, Centro, Juiz de Fora - MG,
para que seja encaminhado para a realizacdo do exame pré-admissional com médico da Casa do Servidor,
situada a Rua Marechal Deodoro, n. 230, 7° andar, centro, oportunidade em que deverd apresentar os
exames laboratoriais e de imagem, conforme relacionado:

a) Hemograma completo;

b) Colesterol (HDL);

c) Colesterol (LDL);

d) Colesterol Total;
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e) Creatina;

f) Fosfatase Alcalina;

g) Glicemia;

h) Grupo Sanguineo + Fator RH;
i) Parasitol6gico de Fezes;
j) Raio X de térax PA;

[) Sumario de Urina;

m) TGO;

n) TGP;

o) Trigliceridios;

p) Uréia;

q) VDRL.

13.1.3. Os exames laboratoriais e de imagem serdo realizados as expensas do candidato.

13.1.4 Os exames descritos no subitem 13.1.2 deste Edital poderdo ser realizados em laboratorios de livre
escolha do candidato e somente terdo validade se realizados dentro de 30 (trinta) dias anteriores a data de
marcacdo do exame de aptiddo fisica e mental, que devera ser feito por médico da Casa do Servidor,
situada a Rua Marechal Deodoro, n. 230, 7° andar, centro.

13.1.5 Nos resultados dos exames descritos em todas as alineas do subitem 13.1.2deste Edital e seus
anexos, deverdo constar o nome do candidato e a identificag&o dos profissionais que os realizaram.

13.1.6 N&o serdo aceitos resultados de exames emitidos pela Internet sem assinatura digital, fotocopiados
ou por fac-simile (fax).

13.1.7 No exame de aptiddo fisica e mental todos os candidatos deverdo responder ao questionario
de antecedentes clinicos.

13.1.8 O candidato que for considerado inapto nos exames médicos pré-admissionais podera recorrer da
decisdo ao Presidente da Camara Municipal de Juiz de Fora, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados da data em que se der ciéncia do resultado da inaptiddo ao candidato.

13.1.9 Decorrido o prazo para interposicdo do recurso de que trata o subitem 13.1.8 deste Edital e seus
anexos, sem que o candidato se manifeste e sendo considerado inapto em quaisquer dos exames médicos
pré-admissionais, ele estara impedido de tomar posse e tera seu ato de nomeacao tornado sem efeito.

13.1.10 O recurso referido no subitem 13.1.8 deste Edital suspende o prazo legal para a posse do candidato.
13.2 Dos exames aplicaveis aos Candidatos inscritos como Pessoa Portadora de Deficiéncia:

13.2.1. Os candidatos portadores de deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, aprovados e nomeados
neste Concurso Publico, além de apresentarem o laudo médico especificado no subitem 5.5.17 deste Edital
e Seus anexos, serdo convocados para se submeter a pericia para a caracterizagdo da deficiéncia, para a
avaliacdo de aptiddo fisica e mental,além da verificacdo da compatibilidade entre a deficiéncia do candidato
e as atividades inerentes a fungcédo do cargo para o qual concorre, através da Pericia Médica Oficial da
Camara Municipal de Juiz de Fora a ser realizada por médico da Casa do Servidor, situada a Rua Marechal
Deodoro, n. 230, 7° andar, centro.

13.2.1.1. A primeira avaliagdo de candidato inscrito como pessoa portadora de deficiéncia sera realizadapela
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FUNDEP, no momento da sua classificagdo, através da documentagcao encaminhada pelos candidatos. E no
momento da convocagdo para posse, o candidato passara pela inspegdo realizada pela Pericia Médica
Oficial da Camara Municipal de Juiz de Fora a ser realizada por médico da Casa do Servidor, situada a Rua
Marechal Deodoro, n. 230, 7° andar, centro.

13.2.2. Os candidatos a que se refere o subitem 13.2.1 deste Edital e seus anexos, deverdo comparecer a
pericia médica oficial, munidos de exames originais, emitidos com antecedéncia maxima de 30 (trinta) dias
da data de sua realizagdo, comprobatérios da espécie e do grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doenga — CID.

13.2.3. A critério da pericia poderdo ser solicitados exames complementares para a constatacdo da
deficiéncia, da aptiddo ou da compatibilidade com a funcdo do cargo para a qual concorre.

13.2.4. A pericia sera realizada para verificar:

a) se a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de
1999, que regulamentou a Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, com as altera¢des advindas do
Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004;

b) se o candidato encontra-se apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio das atribui¢cdes do
cargo;

c¢) se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a funcéo do cargo para a
qual concorre.

13.2.5. Nos termos do art. 16, inciso VII, §2° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, a

verificagdo disposta na alinea “c” do subitem 13.2.4, deste Edital e seus anexos, serd feita por médico da
Casa do Servidor, situada a Rua Marechal Deodoro, n. 230, 7° andar, centro.

“ "

13.2.6. O candidato somente serd submetido a etapa da pericia de que trata a alinea “c” do subitem 13.2.4
deste Edital e seus anexos, se for considerado apto e deficiente.

13.2.7. Serdo habilitados para ingressar nas vagas reservadas a pessoas portadoras de deficiéncia os

candidatos que se enquadrarem no disposto nas alineas “a”, “b” e “c” do subitem 13.2.4 deste Edital e seus
anexos.

13.2.8. Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o
candidato a ingressar nas vagas reservadas, o candidato sera excluido da relagdo de candidatos com
deficiéncia inscritos para as vagas reservadas do subitem5. 5.2 deste Edital e seus anexos, mantendo a sua
classificacdo na lista de candidatos de ampla concorréncia.

14. DO PROVIMENTO DO CARGO — NOMEAGAO, POSSE E EXERCICIO

14.1. Concluido o concurso publico e homologado o resultado final, a nomeacgdo dos candidatos aprovados
dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital obedecera a estrita ordem de classificagdo, ao prazo de
validade do Concurso Publico e ao cumprimento das disposi¢fes legais pertinentes.

14.1.1. A nomeacdo sera direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas
neste Edital, no prazo de validade do Concurso Publico.

14.2. O candidato nomeado devera se apresentar para posse, na Divisdo de Recursos Humanos da Camara
Municipal de Juiz de Fora, localizada na Av. Bardo do Rio Branco, n° 2189/1502, Centro, Juiz de Fora — MG,
as suas expensas, no prazo de 15 dias, contados da publicacdo do ato de provimento, conforme disposto no
art. 16,da Lei Municipal n® 8.710/95 e suas alteracfes, sob pena de ter seu ato de nomeacéo tornado sem
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efeito.

14.3. O candidato nomeado deveréa apresentar obrigatoriamente, no ato da convocagdo para posse:

a) fotocdpia e original da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

b) fotocdpia e original da comprovacdo da escolaridade minima exigida, feita por meio de diploma
devidamente registrado e legalmente reconhecido, expedido por instituicdo de ensino credenciada no
CEE ou no MEC;

c) fotocopia e original da Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria "B", no minimo, para o cargo de
Motorista;

d) Certidao de Prontuario do Condutor atualizada e expedida pelo Departamento de Transito — DETRAN,
para o cargo de Motorista.

e) fotocopia e original do Registro na Ordem dos Advogados do Brasil, para o cargo de Assistente Técnico
Legislativo — Advogado;

f) fotocdpia e original do Registro no Conselho Regional de Contabilidade, para o cargo de Assistente
Técnico Legislativo — Contador;

g) fotocdpia e original do Registro no Conselho Regional proprio, se for o caso, para o cargo de Assistente
Técnico Legislativo — Analistade Sistema;

h) fotocépia e original de experiéncia comprovada na area de informatica, por no minimo 05 (cinco) anos, para
os candidatos detentores de graduacdo em nivel Superior completo na area de Ciéncias Exatas, para o
cargo de Assistente Técnico Legislativo — Analista de Sistema,;

i) fotocopia e original do Titulo de Eleitor (com o comprovante de votacéo na Ultima elei¢ao);

j) fotocopia e original do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagéo (situagdo regular), se do
sexo masculino;

k) fotocopia e original da Carteira de identidade;

I) fotocopia e original da Certiddo de nascimento dos dependentes (filhos menores de 21 anos, solteiros), se
for o caso;

m) fotocdpia e original do comprovante de inscricdo no PIS/PASEP ou declaracdo de que nunca fez
cadastro;

n) fotocdpia e original (frente e verso) da folha constando o nimero da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS;

o) fotocdpia e original do comprovante de residéncia,;

p) fotocépia e original do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

g) Duas fotos 3x4 recentes;

r) Laudo Médico favoravel, fornecido por médico da Casa do Servidor, situada a Rua Marechal Deodoro, n.
230, 7° andar, centro, atestando a capacidade fisica e mental do candidato para o exercicio do cargo;

S) no caso da pessoa portadora de deficiéncia, amparada pelo Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, relatério médico da Casa do Servidor, situada & Rua Marechal Deodoro, n. 230, 7° andar, centro;

t) todos os exames laboratoriais e de imagem solicitados neste Edital e seus anexos, conforme
subitem13.1.2;

u) declaragdo de que ndo exerce outro cargo, emprego ou fungdo publica nos &mbitos federal, estadual e/ou
municipal, conforme art. 37, inciso XVI da Constituicéo Federal;

v) declaragéo de bens e valores atualizada até a data da posse;

w) declaracdo de que néo é aposentado por invalidez.

14.3.1 O Candidato nomeado sera responsabilizado administrativamente por quaisquer informagdes
inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

14.3.2 Deverao ser aceitos os protocolos de requerimento de Certiddes quando se verificar que, solicitadas a
tempo, ainda ndo foram expedidas no prazo Legal de 15 (quinze) dias, contados dos registros nos 6rgaos
expedidores.

14.4. Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos
especificados no subitem 14.3 deste Edital e seus anexos.

14.5. Poderdo ser exigidos pela Camara Municipal de Juiz de Fora, por meio da Divisdo de Recursos
Humanos, no ato da posse, outros documentos, além dos relacionados neste edital, que se fizerem
necessarios para a posse no cargo publico efetivo.

14.6. ApOs tomar posse, o candidato passara a condic&o de servidor publico e devera entrar em exercicio no
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prazo de 15 dias, conforme estabelecido no art. 17 da Lei Municipal n°. 8.710, de 31 de julho de 1995 e suas
alteracoes.

14.7. O candidato que for nomeado na condi¢do de pessoa portadora de deficiéncia ndo podera arguir ou
utilizar essa condigéo para pleitear ou justificar pedido de relotagao, alteragéo de carga horaria, alteragao de
jornada de trabalho e limitacao de atribuicdes para o desempenho da fungéo.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A Cémara Municipal de Juiz de Fora e a FUNDEP eximem-se das despesas com viagens e estadia
dos candidatos para prestar as provas deste concurso publico.

15.2. Todas as publicagbes oficiais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital e seus anexos,
serdo realizadas através da afixacdo no sagudo da Camara Municipal de Juiz de Fora, no Diario Oficial
Eletrébnico da Camara Municipal de Juiz de Fora no enderecgo eletrénico www.camarajf.mg.gov.br , com a
publicacé@o de extratos no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, e ainda divulgada no enderego eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br.

15.2.1. No Diério Oficial Eletrbnico da Camara Municipal de Juiz de Fora no endereco eletrdnico
www.camarajf.mg.gov.br , serdo publicados o Edital de Abertura, o Resultado Final e a Homologagéo deste
Concurso Publico.

15.3. O acompanhamento das publicagbes, atos complementares, avisos, comunicados e convocagdes
referentes ao concurso publico € de responsabilidade exclusiva do candidato.

15.4. O candidato devera consultar o endereco eletrbnico da FUNDEP (www.gestaodeconcursos.com.br)
frequentemente para verificar as informacdes que lhe sdo pertinentes referentes a execugdo do concurso
publico, até a data de homologag&o.

15.5. ApGs a data de homologacdo do concurso, os candidatos deverdo consultar informacfes e avisos
sobre as nomeagfes dos candidatos aprovados dentro do quantitativo de vagas oferecido pelo endereco
eletrénico da Camara Municipal de Juiz de Fora www.camarajf.mg.gov.br.

15.6. N&o serdo prestadas por telefone ou e-mail informacdes relativas ao resultado deste concursopublico.

15.7. A eventual disponibiliza¢&o de atos nos enderecos eletrdnicos da Camara Municipal e da FUNDEP n&o
isenta o candidato da obrigagcao de acompanhar as publicagées oficiais sobre este concurso publico.

15.8. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocacgoes, relativos a este Concurso Puablico, que vierem a ser publicados no sagudo da
Camara Municipal, divulgados por meio do Diario Oficial Eletronico da Camara Municipal de Juiz de Fora no
endereco  eletrbnico  www.camarajf.mg.gov.br e ainda divulgada no endereco eletronico
www.gestaodeconcursos.com.br.

15.9. Para fins de comprovagdo de aprovagao ou classificagdo do candidato no Concurso Publico, sera
vélida a publicacédo no Diario Oficial Eletrénico da Camara Municipal de Juiz de Fora no endereco eletrénico
www.camarajf.mg.gov.br.

15.10. Os prazos estabelecidos neste Edital sédo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos apls as datas
estabelecidas.
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15.10.1. Todos os horarios mencionados neste Edital e seus anexos se referem ao horario oficial de Brasilia.

15.11. A Camara Municipal de Juiz de Fora e a FUNDEP nao se responsabilizardo por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacBes referentes as matérias deste concurso publico que n&do sejam
oficialmente divulgadas ou por quaisquer informacdes que estejam em desacordo com o disposto neste
Edital.

15.12. N&o serdo fornecidas provas relativas a concursos anteriores.

15.13. Legislagcdo com entrada em vigor apds a data de publicacé@o deste Edital, bem como as alteracdes em
dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do
CONCUrso.

15.14. Para contagem dos prazos de interposi¢ao de recursos, devera ser observado o disposto no subitem
11.1 deste Edital e seus anexos.

15.15. N&o serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado neste Edital.

15.16. A qualguer tempo poder-se-4 anular a inscri¢cdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacdo do
candidato, em todos os atos relacionados a este concurso publico, quando constatada a omissdo ou
declaracdo falsa de dados ou condigOes, irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade na
realizacao das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacéo, assegurado o contraditorio e a
ampla defesa.

15.16.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no subitem 15.16 deste Edital e seus anexos,
o candidato estara sujeito a responder por falsidade ideolégica de acordo com o art. 299 do Cédigo Penal.

15.17. Em caso de verificagdo de incorrecdo nos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato e
data de nascimento) constantes do Formulario Eletronico de Inscri¢do, o candidato devera atualizar suas
informacgdes nas seguintes condi¢cdes:

a) até a publicagdo do Resultado Final, para alteragdo de endereco, telefones de contato ou
correioeletrénico, o candidato deverd atualizar estes dados por meio do enderego eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br — “Area do Candidato’- “Meu Cadastro”;

b) até a publicacdo do Resultado Final, para atualizar os dados pessoais (nome, identidade, Orgdo
expedidor, data da expedicdo e data de nascimento) o candidato deverd, obrigatoriamente, comunicar a
FUNDEP/Geréncia de Concursos por e-mail concursos@fundep.ufmg.br ou envio através do fax (31) 3409-
6826 ou ainda comunicar ao Chefe de Prédio, no dia, no horario e no local de realizacdo das provas,
apresentando a Carteira de Identidade, o que sera anotado em formulario especifico, em duas vias: uma
para o candidato e outra para FUNDEP;

c) apo6s a publicacdo do Resultado Final e até a homologacédo deste concurso publico, o candidato devera
efetuar a atualizacdo junto a FUNDEP via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), enderecado a
FUNDEP/Geréncia de Concursos — Concurso Publico da Camara Municipal de Juiz de Fora — Edital n°®
001/2014 - Caixa Postal 6985 CEP: 30.120- 972, Belo Horizonte — MG;

d) ap6s a data de homologacao e durante o prazo de validade deste concurso publico, o candidato devera
efetuar a atualizagéo junto a Camara Municipal de Juiz de Fora por meio de correspondéncia registrada, as
expensas do candidato, enderegada a Divisdo de Recursos Humanos da Camara Municipal de Juiz de Fora,
localizada na Av. Barao do Rio Branco, n°® 2189/1502, Centro, Juiz de Fora - MG.

15.18. A atualizagdo de dados pessoais junto a Céamara Municipalde Juiz de Fora e a FUNDEP néao
desobriga o candidato de acompanhar as publicag6es oficiais do concurso, ndo cabendo a este alegar perda
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de prazo por auséncia de recebimento de correspondéncia.

15.19. A Camara Municipal de Juiz de Fora e a FUNDEP néao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) endereco eletrdnico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

c¢) endereco residencial de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;
e) correspondéncia recebida por terceiros.

15.20. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo resolvidos
pela Comissdao Especial de Realizagdo do Concurso Publico para Provimento de Cargos da Camara
Municipal e pela FUNDEP, no que a cada um couber.

15.21. Poderdo os candidatos valer-se das normas ortograficas vigentes antes ou depois daquelas
implementadas pelo Decreto Federal n® 6.583, de 29 de setembro de 2008, em decorréncia do periodo de
transicdo previsto no art. 2° paragrafo Unico da citada norma que estabeleceu o acordo ortografico da
Lingua Portuguesa.

15.22. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacbes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera comunicada em ato
complementar ao Edital ou aviso a ser publicado na forma prevista neste Edital.

15.23. A Camara Municipal procedera a guarda de documentos relativos ao concurso, nos termos do Ato da
Mesa Diretora n° 185, de 14 de agosto de 2014.

Integram este Edital:

Anexo l:contetdoprogramatico;
Anexo II: critérios para pontuagéo na prova de titulos.

Juiz de Fora,15 de dezembro de 2014.

JULIO CARLOS GASPARETTE Presidente da

Cémara Municipal de Juiz de Fora
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

1- NIVEL FUNDAMENTAL — MOTORISTA

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo de textos informativos ou literarios. Silaba. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafos. Diviséo
sildbica. Acentuagdo grafica. Silaba tdnica (oxitona, paroxitona e proparoxitona). Escrita correta das palavras e
ordem alfabética. Emprego e classificagdo das classes de palavras (substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposi¢édo, conjuncéo e interjeicdo). Emprego de tempos e modos verbais. Estrutura do periodo e
da oracdo. Termos essenciais da oracédo (sujeito e predicado). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Pontuag&o. Usos do porque.

NOCOES DE LEGISLAGAO MUNICIPAL

1- Lei Organica Municipal Revisada, Promulgadaem 30 de abril de 2010 e suas alteracdes posteriores.

Titulo | —cap. 1, cap. 2 — secao lll
Tituloll—cap. 1e 2

2- Lei n®8.710 de 31 de julho de 1995, Estatuto dos Servidores Publicos da administracdo direta do
Municipio de Juiz de Fora, de suas autarquias e fundac¢des publicas e suas alteracfes posteriores

Lei Municipal n° 8710, de 31 de julho de 1995, do art, 1° ao art, 153.
Lei Municipal n° 9085, de 17 de julho de 1997.

Lei Municipal n® 9630, de 28 de outubro de 1999.

Lei Municipal n° 10113, de 19 de dezembro de 2001.

Lei Municipal n® 10994, de 28 de setembro de 2005.

Lei Municipal n°® 11144, de 1° de junho de 2006.

Lei Municipal n° 12393, de 17 de novembro de 2011.

Lei Municipal n° 12393, de 18 de novembro de 2011.

Lei Municipal n® 12677, de 16 de outubro de 2012.

Lei Municipal n® 13037, de 21 de outubro 2014.

Lei Complementar Municipal n® 00008, de 16 de janeiro de 2014.
Lei Complementar Municipal n°® 00013, de 24 de junho de 2014.
Lei Complementar Municipal n°® 00014, de 24 de junho de 2014.
Lei Complementar Municipal n° 00015, de 30 de junho de 2014.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei n° 9503, de 23 de setembro de 1997 — Cddigo de Transito Brasileiro
Manual Brasileiro de Transito - DENATRAN volumes | ao VI

Resolugdo n° 180, de 26 de agosto de 2005.
Resolugdo n® 236, de 11 de maio de 2007.
Resolugdo n° 243, de 22 de junho de 2007.
Resolugéo n° 483 ,de 09 de abril de 2014.
Resolugdo n° 486, de 7 de maio de 2014.

2- NiVEL SUPERIOR
LINGUA PORTUGUESA - COMUM A TODOS OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Estudo, interpretacdo e compreensao de textos. Articulacdo textual: operadores sequenciais, expressdes referenciais,
coesdao e coeréncia. Estratégias Argumentativas. Variacdes Linguisticas. Géneros e tipos textuais. Dialogismos
textuais. Semantica. Emprego das classes de palavras. Emprego de tempos e modos verbais. Concordancias verbal
e nominal. Regéncias verbal e nominal. Uso do sinal indicativo de crase. Acentuagéo grafica. Ortografia. Pontuacgéo.
Colocagao pronominal. Estrutura do periodo e da oragdo: aspectos semanticos e sintaticos.
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NOCOES DE LEGISLACAO MUNICIPAL — COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

1- Lei Organica Municipal Revisada, Promulgadaem 30 de abril de 2010 e suas altera¢cdes posteriores.

Titulo | — cap. 1, cap. 2 —segao llI
Tituloll—cap.1e 2

2- Lei n°® 8.710, de 31 de julho de 1995, Estatuto dos Servidores Publicos da administragdo direta do
Municipio de Juiz de Fora, de suas autarquias e fundac¢des publicas e suas alteragdes posteriores

Lei Municipal n® 8710, de 31 de julho de 1995, do art, 1° a0 art, 153.
Lei Municipal n® 9085, de 17 de julho de 1997.

Lei Municipal n® 9630, de 28 de outubro de 1999.

Lei Municipal n° 10113, de 19 de dezembro de 2001.

Lei Municipal n° 10994, de 28 de setembro de 2005.

Lei Municipal n® 11144, de 1° de junho de 2006.

Lei Municipal n® 12393, de 17 de novembro de 2011.

Lei Municipal n® 12393, de 18 de novembro de 2011.

Lei Municipal n° 12677, de 16 de outubro de 2012.

Lei Municipal n° 13037, de 21 de outubro 2014.

Lei Complementar Municipal n°® 00008, de 16 de janeiro de 2014.
Lei Complementar Municipal n°® 00013, de 24 de junho de 2014.
Lei Complementar Municipal n® 00014, de 24 de junho de 2014.
Lei Complementar Municipal n°® 00015, de 30 de junho de 2014.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE TECNICO LEGISLATIVO — ADVOGADO
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1.

DIREITO ADMINISTRATIVO. Direito Administrativo: conceito, abrangéncia, origem e evolugéo
histérica. Administracdo Publica: conceito e abrangéncia. Principios da Administragdo Publica.
Garantias individuais. Poderes da Administracdo Publica. Desvio e Abuso de Poder. Estado e
Governo. Poder de Policia: evolucéo, conceito, caracteristicas, limites e meios de atuacéo. Estrutura
da Administracédo. Descentralizagdo e Desconcentragdo. Administracéo Direta e Indireta. Autarquias.
Fundacdes. Empresas Estatais. Agéncias. Entidades Paraestatais. Terceiro Setor. Servi¢cos Publicos:
conceito, principios, classificacdo e tratamento constitucional. Prestacdo Centralizada e
Descentralizada de Servigos Publicos. Concessdes e Permissdes de Servicos Publicos. Convénios e
consorcios publicos. Atividade Econdmica do Estado. Competéncia da Unido, do Distrito Federal,
dos Estados e dos Municipios. Parcerias na Administracdo Publica. Atos Administrativos: conceito,
atributos, elementos e efeitos. Vinculagdo e Discricionariedade. Atos Administrativos em Espécie.
Desconstituicdo dos Atos Administrativos: revogacdo, anulacdo e nulificagdo. Convalidagao.
Prescricdo e Decadéncia. Licitagdo: conceito, principios, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade.
Modalidades de Licitacdo. Procedimento. Anulacdo, nulificagdo e revogacdo. Recursos
Administrativos. Sanc¢6es. Contrato Administrativo: conceito, caracteristicas, modificacéo, resciséo.
Modalidades de Contratos Administrativos: concesséo, contratos de obras publicas e de prestagéo
de servicos. Contrato de Gestdo. Convénio. Consorcio. Servidores publicos: Cargo, emprego e
funcdo publica. Regimes juridicos. Direitos, deveres, vantagens e responsabilidades. Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio, provimento, vacancia, direitos, deveres, vantagens,
regime disciplinar, processo administrativo disciplinar e sindicAncia. Responsabilidade
Extracontratual do Estado: origem, evolugdo, teorias, disciplina constitucional. Responsabilidade por
atos Legislativos. Responsabilidade por Atos Jurisdicionais. Bens publicos. Definicdo. Regime
juridico. Classificagdo. Afetacdo. Desafetagdo. Aquisi¢do. Administragdo. Uso. Utilizagdo privada.
Alienagdo. Bem publico em espécie. Intervencdo do Estado na propriedade. Fundamentos.
Competéncia. Formasdeintervencdo. Desapropriagdo. Servidao. Requisicdo. Ocupacéo
Temporaria. Limitacdo Administrativa. Tombamento.Legislacdo Esparsa Atualizada: Lei n°
8.429/1992 - Improbidade Administrativa. Lei n® 8.666/93 — Licita¢do. Lei n° 10.520/2002 — Pregéo.
Lei 8.987/1997 - Dispde sobre o regime de concessdo e permissdo da prestacdo de servigcos
publicos, previsto no art. 175 da Constituicdo Federal, e da outras providéncias. Lei n° 11.079, de
2004 - DispBes sobre Parceria-Publico-Privada. Lei n° 12.462/2011 - Regime Diferenciado de
Contratacdo. Lei n° 11.107/2005 - Consorcios Publicos. Lei n° 12.527 de 2011 - Lei de Acesso a
Informacgdo. Lei n° 9.637/1998 - OrganizagBes Sociais. Lei n® 9.790/1999 - Organizacbes da
Sociedade Civil de Interesse Publico. Lei n. 9.784/1999 - Regula o0 processo administrativo no ambito
da Administracdo Publica Federal. 2. DIREITO CONSTITUCIONAL. Constituicdo: conceito e
concepcdes de Constituicao; classificagdo das constituicbes. Poder constituinte originario e derivado.
Reforma Constitucional. Emenda e Revisdo constitucionais. Principio Hierarquico da Norma
Constitucional. Controle de constitucionalidade. Sistema Brasileiro. Inconstitucionalidade por
omissdo. Agdo Direta de Inconstitucionalidade. Agdo Declaratéria de Constitucionalidade. Arguicéo
de Descumprimento de Preceito Fundamental. Eficacia e aplicabilidade das normas constitucionais.
Interpretacdo e integragéo das normas constitucionais. Direitos e garantias fundamentais. Direitos e
deveres individuais e coletivos. Direitos sociais. Principios do Estado de Direito. Principio da
legalidade. Principio da igualdade. Principio do controle judiciario. Garantias constitucionais: conceito
e classificagdo. Remédios constitucionais: habeas-corpus, mandado de seguranga; mandado de
injuncéo; habeas-data. Direito de peti¢cdo. Direitos politicos: sistema politico brasileiro. Organizagéo
dos Poderes. Mecanismo de freios e contrapesos. Estado Democratico de Direito; Bases tedricas do
federalismo: estado unitario, estado regional e estado federal. Soberania e autonomia no estado
federal. Reparticdo de competéncias na Federacao e suas técnicas. A reparticdo de competéncia na
Constituicdo de 1988. Organizacdo do Estado Dos estados e do Distrito Federal. Criagdo e
organizacao. Intervencdo federal nos estados. Intervencdo federal nos municipios. Processo
Legislativo. Iniciativa. Emendas. Votacdo, sancao, veto, promulgacdo e publicacdo da lei. Medida
Proviséria. Governo da Unido. A unidade do poder estatal e a separagdo de poderes. Municipios.
Posicdo do Municipio na Federacao Brasileira. Criagcdo e organizacao. Interveng¢do nos Municipios.
Regibes metropolitanas. Bases constitucionais da administracdo publica. Principios e normas
referentes a administracao direta e indireta. Regime juridico dos servidores publicos civis. Isonomia.
Direitos sociais aplicados aos servidores; aposentadoria e disponibilidade. Estabilidade. Poder
Judiciario. Organizagdo. Estatuto constitucional da magistratura. Supremo Tribunal Federal:
organizacdo e competéncia. Superior Tribunal de Justica: organizacdo e competéncia. Justica
Federal: organizacdo e competéncia. Justica do Trabalho: organizacdo e competéncia. Justica
Comum Estadual: organizagédo e competéncia. As Fungdes Essenciais a Justiga: Ministério Publico.
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Advocacia Geral da Unido. Advocacia e Defensoria Publica. Bases constitucionais da tributacéo e
das financas publicas. Sistema Tributario Nacional: principios gerais. Limitacdo do poder de tributar.
Impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. Discriminagdo das rendas
tributarias. Reparticdo das receitas tributarias. Financas publicas. Principios gerais. Estrutura dos
orcamentos publicos. Principios e normas constitucionais orcamentarias. Elabora¢cdo da Lei
Orgcamentéria. Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orcamentaria: controle interno, externo e tribunais
de contas. Ordem econbmica e financeira. Principios gerais. Atuagdo do Estado no dominio
econdmico. Legislagdo Esparsa Atualizada: Lei n° 9.868/99 — Acao Direta de Inconstitucionalidade
e Acdo Declaratéria de Constitucionalidade. Lei n° 9.882/99 — Arguicdo de Descumprimento de
Preceito Fundamental. Lei n°® 4.717/65 - Acéo Popular. Lei n° 7.347/85 - A¢do Civil Publica. Lei n°
9.507/97 - Habeas Data. Lei n° 12.016/2009 - Mandado de Seguranga. Lei n°® 10.741/03 — Estatuto
do idoso. Lei n° 10.257/01 — Estatuto das Cidades. Lei n°® 8.069/90 — Estatuto da criangca e do
adolescente. Lei n® 8.078/90 — Cédigo de defesa do consumidor. 3. DIREITO PROCESSUAL CIVIL.
Direito Processual Civil: Conceito de processo. Autonomia. Principios Constitucionais do Processo
Civil. Norma Processual: sua efichcia no espago e no tempo. Jurisdigdo: Conceito. Principios
Constitucionais. Organizagdo Judiciaria. Funcdes essenciais a justica: Ministério Publico e
Advocacia. Auxiliares da justica. Competéncia: Conceito. Espécies. Critérios para a sua
determinagdo. Competéncia relativa e absoluta. Prevencdo. Prorrogagdo da competéncia.
Perpetuagdo da jurisdicdo. ModificagBes da competéncia. Declaragdo de incompeténcia. Agao:
Conceito. Acesso a justica. Teorias da acao. Elementos da agdo. Condi¢des da acdo. Classificagéo
das agbes. Concurso e cumulagdes de agfes. Excegdo: Defesa do réu. Processo: Conceito. Objeto.
Pressupostos processuais. Formagéo, suspensdo e extingdo do processo. Atos processuais:
Conceito. Classificacdo dos atos processuais. Citacdo: modalidades e seus efeitos. Intimagéo:
formas. Prazos: Contagem e classificagdo dos prazos. Sujeitos do Processo. Partes: conceito.
Substituicdo processual. Sucessdo de partes. Representagdo processual. Procuradores.
Litisconsércio e Assisténcia. Intervencdo de terceiros. Nulidades no Direito Processual Civil.
Procedimento: Tutela antecipada. Procedimento Ordinério. Procedimento Sumario. Peti¢do inicial e
seus requisitos. Valor da causa. Pedido: conceito, requisitos e espécies. Defesa do réu:
Contestacdo, reconvencdo e excecOes de incompeténcia, suspeicdo e impedimento. Revelia.
Julgamento conforme o estado do processo. Saneamento do processo. Provas no Processo Civil.
Onus da prova. Audiéncias de conciliagdo, instrucédo e julgamento. Sentenca: requisitos e seus
efeitos. Coisa Julgada. Acao rescisoria. Declaracao de inconstitucionalidade. Recursos: Teoria Geral
dos Recursos. Duplo grau de jurisdicdo. Reexame necessario. Pressupostos recursais. Recursos em
espécie: Apelagdo, Agravos, Embargos de Declaragdo, Embargos Infringentes, Recurso Ordinario,
Recurso Especial, Recurso Extraordinario e Embargos de Divergéncia. Recurso adesivo.
Reclamacédo. Cumprimento da sentenca: procedimento. Defesa do devedor. Execucdo Provisoria.
Processo de execucdo de titulo executivo extrajudicial. Execucdo contra a Fazenda Publica.
Processo Cautelar: Instrumentalidade e acessoriedade. Requisitos da medida liminar. Medidas
cautelares especificas: arresto, sequestro, busca e apreensdo, exibi¢cdo, producdo antecipada de
provas, arrolamento de bens, protestos, notificacdes e interpelagbes. Poder geral de cautela.
Sentenga cautelar. Procedimentos especiais: Agdo de consignacdo em pagamento. Acdo de
prestacdo de contas. A¢des possessorias. Agao de nunciacdo de obra nova. Acdo de usucapido.
Embargos de terceiro. A¢do de desapropriacéo. A¢gbes que tenham por objeto obrigacéo de fazer ou
néo fazer e a concesséo de tutela especifica. A Fazenda Publica em juizo: prerrogativas processuais
da Fazenda Publica. Prazos. Medidas liminares contra a Fazenda Publica. Suspenséo de liminar e
de sentenca. Execucao Fiscal. Legislagao Esparsa Atualizada: Lei n® 9.099/95 — Lei dos Juizados
Especiais Civeis, Lei n® 10.259/01 — Lei dos Juizados Especiais Civeis no ambito da Justica Federal.
4. DIREITO TRIBUTARIO E FINANCEIRO. Direito Tributario: Conceito. Formac&o. Relages com
outros ramos do Direito. Fontes. Tributos e suas espécies: Teoria geral. Conceito. Classificacdo.
Impostos, Taxas, Contribuicbes de Melhoria, Empréstimo Compulsério e Contribuicbes especiais.
Legislacdo Tributaria Municipal do Municipio de Juiz de Fora. Tributos Municipais. Competéncia
tributaria: Conceito. Classificacdo das competéncias tributarias. LimitagGes a competéncia tributéria:
Conceito. Classificagéo. Principios. Imunidades. Legislacao tributaria: Conceito. Validade, vigéncia e
efichcia. Obrigacdo Tributaria. Sujeito Ativo. Sujeito Passivo. Responsabilidade Tributaria. Crédito
Tributério. Constituicdo do Crédito Tributario. Suspensdo do Crédito Tributario. Extingdo do Crédito
Tributério. Exclusdo do Crédito Tributario. Garantias e Privilégios do Crédito Tributario.
Administracdo Tributaria. Fiscalizacdo. Divida Ativa. Certiddes Negativas. Finangas Publicas e
Direito Financeiro: conceito. Atividades financeiras do Estado. Aspectos constitucionais. Principios.
Normatizagdo constitucional. Normas gerais. Moeda. Orgamento PuUblico. Natureza juridica do
orgamento. Plano Plurianual. Lei de Diretrizes Orgamentarias. Lei orcamentéaria anual. Principios.
Normas juridicas sobre o orgamento. Créditos adicionais, suplementares, especiais e extraordinarios.
DotagGes dos Poderes Legislativo e Judiciario e do Ministério Publico. Iniciativa das leis e a emenda
do legislativo. Limites constitucionais. Despesas publicas. Conceito. Aspectos gerais. Elementos da
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despesa publica. Classificagdo. Ordinarias. Extraordinarias. Correntes, de capital ou de investimento.
Receitas publicas. Conceito. Aspectos gerais. Classificacdo. Originaria. Derivada. Crédito publico.
Conceito. Aspectos constitucionais. Divida publica fundada e flutuante. Interna e externa. Controle da
execucdo do orcamento. Interno. Externo. Aspectos gerais. Tribunais de contas. Lei de
Responsabilidade Fiscal. Conceitos utilizados. Abrangéncia. Aspectos constitucionais. Planejamento
orgamentério. Execugdo orgamentéria. Transferéncias de recursos. Gestédo patrimonial. Prestacéo de
contas. Legislacdo Esparsa Atualizada: Lei Complementar n°® 101/2000 - Lei de Responsabilidade
Fiscal. Lei n. 4.320/64 - Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragcdo e controle dos
orgamentos e balangcos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal. 5. DIREITO
CIVIL. Das pessoas, das pessoas naturais, das pessoas juridicas, do domicilio, dos bens, das
diferentes classes de bens, dos fatos juridicos, do negoécio juridico, dos atos juridicos licitos, dos
atos ilicitos, da prescricdo e da decadéncia, da prova, do direito das obrigagdes, das modalidades
das obrigagGes, dos contratos em geral, da responsabilidade civil, do direito das coisas, da posse,
dos direitos reais, da propriedade, da superf icie, das serviddes, do usufruto, do uso, da habitacéo,
do direito do promitente comprador, do penhor da hipoteca e da anticrese, do direito de familia, do
direito pessoal, do direito patrimonial, da unido estavel, da tutela e da curatela, do direito das
sucessoes, da sucessdo em geral, da sucessao legitima, da sucesséo testamentéria, do inventario e
da partilha.Legislagdo Esparsa Atualizada: Lei n°. 6.015/73 - Lei de Registros Publicos. Lei n°
8.560/92 - Investigacdo de paternidade dos filhos havidos fora do casamento, Lei n°® 8.245/91 — Lei
do Inquilinato. 6. DIREITO DO TRABALHO. Denominagédo, contetdo, divisdo interna, autonomia,
natureza juridica, caracteristicas e fungdes. Fontes do Direito do Trabalho: conceito, classificagao,
espécies e hierarquia entre as fontes trabalhistas. Integragao juridica e interpretacéo (hermenéutica).
Aplicacdo do Direito do Trabalho no territério, no tempo e no espago. Principios: principios juridicos
gerais aplicados ao Direito do Trabalho, principios de direito individual do trabalho, principios de
direito coletivo do trabalho. Prescricdo e decadéncia no Direito do Trabalho. Relagdo de Emprego:
conceito, natureza juridica, caracterizagdo, supostos (elementos) faticos-juridicos, hipéteses de
exclusdo do vinculo empregaticio. Empregador e sujeitos equiparados a empregador. Contrato de
trabalho: conceito, forma, prova elementos constitutivos, teoria das nulidades e alteracdo. Cessacao
do contrato de trabalho: estabilidade, garantias de emprego, modalidades, formalidades. Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS). 7. DIRETO PENAL. Parte Geral. Parte Especial: Crimes
contra a Administracdo Publica: praticados por funcionarios publicos contra a Administragdo em
geral, praticados por particulares contra a Administragcdo em Geral. (Dec-Lei n°® 2848/1940). Crimes
de responsabilidade dos Prefeitos Municipais (Dec-Lei n° 201/1967). 8. DIREITO PROCESSUAL
PENAL. Legislacdo Esparsa Atualizada: Lei n°® 9.099/95 — Lei dos Juizados Especiais Criminais,
Lei n° 10.259/01 — Lei dos Juizados Especiais Criminais no ambito da Justica Federal. 9.
LEGISLACAO SOBRE SEGURIDADE SOCIAL. Lei n°. 8.212/1991 - Organizacdo da Seguridade
Social, Plano de Custeio. Lei n°® 8.213/1991 - Planos de Beneficios da Previdéncia Social. Decreto n°
3.048/1999 - Regulamento da Previdéncia Social. Lei n° 8.742/93 - Organizagdo da Assisténcia
Social.
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ASSISTENTE TECNICO LEGISLATIVO — ANALISTA DE SISTEMAS
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1. ENGENHARIA DE SOFTWARE. Conceitos gerais e disciplinas de engenharia de software. Ciclo de
vida de software. Andlise e projeto orientado a objetos com UML. Modelagem orientada a objetos.
Padroes de projeto. Modelagem de dados. Modelo relacional. Processos de desenvolvimento de
software. 2. DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE. Fundamentos: estruturas de dados e de controle
de fluxo; funcbes e procedimentos; conceitos de linguagens estruturadas; conceitos de linguagens
orientadas a objetos; Arquitetura de AplicagBes: conceitos de Web Services; Conceitos sobre
desenvolvimento Web e cliente/servidor. Linguagens e ambientes de programacao: Aspectos gerais
das linguagens PHP, Delphi e Java; 3. BANCO DE DADOS.Caracteristicas de um SGBD; modelo
relacional; modelagem de bancos de dados; diagramas de entidade relacionamento; linguagem SQL
e PL/SQL: manipulacdo e definicdo de dados; criacdo e manutencdo de functions e procedures;
Conhecimentos de MySQL e Firebird. 4. FUNDAMENTOS DE SISTEMAS OPERACIONAIS LINUX E
WINDOWS.Conceitos, fungBes, caracteristicas, componentes e classificacdo; sistemas de arquivos:
facilidades esperadas, diretérios e direitos de acesso, compartihamento e seguranca, integridade;
interoperagdo de sistemas operacionais. 5. REDES DE COMPUTADORES.Tipos e meios de
transmissao e de cabeamento; técnicas de circuitos, pacotes e células; tecnologias de redes locais e
de longa distancia (LAN, MAN e WAN); caracteristicas dos principais protocolos de comunicacéo;
topologias; elementos de interconexdo de redes de computadores (gateways, hubs, repetidores,
bridges, switches e roteadores); modelo de referéncia OSI; redes Locais Virtuais (VLAN);
caracteristicas dos protocolos de controle de looping em Ethernet EAPS, SpanningTree - IEEE 802.1d e
RapidSpanningTree - IEEE 802.1w; arquitetura TCP/IP: protocolos, segmentacdo e enderegcamento,
servico DNS e entidades de registros. redes sem fio (Wireless); gerenciamento de redes de
computadores: conceitos, protocolo SNMP, agentes e gerentes, MIBs, gerenciamento de dispositivos
de rede, servidores e aplicacdes. Administracdo e geréncia de redes de computadores; tipos de servigo
e QoS. 6. SERVICOS DE REDE.Principios e protocolos dos seguintes servicos: e-mail, DNS, DHCP,
Web (servidores Apache e JBoss) e Proxy; sistemas operacionais Windows: principios, conceitos e
operagdo bésica; modelos de dominio em Rede Windows Server 2008 R2 e posteriores; servigos de
Diretério Active Directory e OpenLDAP; sistema operacional Linux: principios, conceitos e
operagdo béasica;gerenciamento de usuarios; configuragdo, administragdo e logs de servigos:
proxy, correio eletrdnico, HTTP e HTTPS. 7. FUNDAMENTOS DE COMPUTACAO.
Organizacdo e arquitetura de computadores; componentes de um computador (hardware e software);

sistemas de entrada, saida e armazenamento; principios de sistemas operacionais; caracteristicas
dos principais processadores do mercado; processadores de multiplos ndcleos; tecnologias  de
virtualizagdo de plataformas: emuladores, maquinas virtuais, aravirtualizagdo; RAID: tipos,

caracteristicas e aplicagdes; sistemas de arquivos NTFS e EXT4: caracteristicas, metadados e
organizacdo fisica. 8. SEGURANCA DA INFORMACAO. Nogdes sobre politica de backup: sistemas
de cOpia de seguranca: tipos e meios de armazenamento; virus de computador e

outros malwares (cavalos de troia, adware, spyware, backdoors, keyloggers, worms, bots,
botnets, rootkits); ataques e protegcOes relativos a hardware, software, sistemas operacionais,

aplicagBes, bancos de dados, redes, pessoas e ambiente fisico; cartiiha de seguranca para
internet do CERT.BR; geréncia de riscos; classificacé@o e controle dos ativos de informacéo;

controles de acesso fisico e légico; plano de continuidade de negoécio (plano d e
contingéncia e de recuperacdo de desastres); seguranca de redes: Firewall, Sistemas de Prevencao
de Intrusdo (IPS), antivirus, NAT, VPN, monitoramento e andlise de tré&fego; uso de sniffers;
trafficshaping; traéfego de dados de servigcos e programas usados na Internet; seguranga de redes sem
fio: EAP, WEP, WPA, WPA2; ataques e ameacas da Internet e de redes sem fio; criptografia;
conceitos bésicos de criptografia; sistemas criptograficos simétricos e de chave publica; ICPBrasil,
certificac&o e assinatura digital; caracteristicas dos principais protocolos. 9. INGLES TECNICO.
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1. ORGCAMENTO PUBLICO. Conceito. Classificagdo. Técnicas Orgamentarias. Principios
Orgamentarios. Ciclo Orcamentario. Elaboracdo do orgamento. Previsdes Anuais e Plurianuais.
Orgcamento por Programas. Exercicio Financeiro. Conteldo, forma e processo de elaboragdo da
proposta orgamentaria municipal. Plano Plurianual, Lei de Diretrizes orgamentarias e Lei Orgamentaria
Anual . Objetivo, fungdes e inter-relagdo entre essas trés normas legais. Estrutura programatica. Créditos
ordinarios e adicionais. Programacdo e execugdo orgcamentaria e financeira. Acompanhamento da
execucdo. Receita orgamentéria: conceito, classificagbes e reconhecimento da receita orgamentéria,
etapas e estigios. Despesa orcamentaria: conceito, classifica¢cdes da despesa orcamentaria, créditos
orgamentarios iniciais e adicionais, reconhecimento da despesa, restos a pagar, despesas de exercicios
anteriores, suprimentos de fundos. Fonte e destinag8o dos recursos: conceito, mecanismo de utiliza¢&o
da fonte e destinacdo de recursos. Lei de Responsabilidade Fiscal: conceito, principios, objetivos e
efeitos da Lei de Responsabilidade Fiscal no planejamento e no processo orcamentario, limites para
despesas com pessoal, limites da divida, riscos e obrigag8es fiscais. Relatério de gestéo fiscal. Relatdrio
resumido de execugdo orgcamentéria. Planejamento. Transparéncia Fiscal. Lei n® 12.527/2011. Lei
Complementar n° 101/2000. 2. CONTABILIDADE GOVERNAMENTAL. Plano de contas aplicado ao
setor publico (PCASP), conforme as novas NBCASP. Principios de contabilidade vigentes publicados
pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), incluindo os principios contabeis sob a perspectiva do
setor publico, conforme as novas NBCASP. Composicao do Patriménio Publico: conceituacéo, objeto e
campo de aplicagdo, ativo, passivo, saldo patrimonial. Variacdes Patrimoniais Qualitativas e
Quantitativas: receita e despesa sob o enfoque patrimonial. Realizacdo da variagdo patrimonial.
Resultado patrimonial. Mensuragdo de ativos: conceitos, avaliagdo e mensuracdo. Ativo imobilizado:
conceito, aplicagdo reconhecimento, mensuragdo, depreciagdo, amortizacéo e exaustdo, baixa do valor
contabil. Ativo intangivel: conceito, aplicacéo, reconhecimento, mensuracdo. Reavaliacdo e reducdo ao
valor recuperavel (impairment). Provisbes, passivos contingentes e ativos contingentes: conceito,
diferenciagcdo entre provisdes e outros passivos, reconhecimento, mensuracdo. Controle de custos na
Administracdo Publica: aspectos legais do sistema de custos, ambiente da informacéo de custos,
caracteristicas da informagéo de custos, terminologia de custos. Demonstra¢des contabeis aplicadas ao
setor publico: Balango orgamentario, Balango Financeiro, Demonstracdo das variagBes patrimoniais,
Balango patrimonial, Demonstracdo dos fluxos de caixa, Demonstracdo das Mutagfes do Patriménio
Liquido, notas explicativas as demonstragdes contabeis. Consolidacdo das demonstra¢des contébeis.
Transag¢BGes no setor publico. Andlise de Balangos. Regime contabil. Lei Federal n° 4.320/1964. 3.
CONTABILIDADE GERAL. Lei n° 6.404/1976, suas alteracbes e legislacdo complementar. Lei

11.638/2007 suas alteracdes e legislagdo complementar. Patrimdnio: componentes patrimoniais (ativo,
passivo e patriménio liquido). Plano de contas, fungdes e estrutura das contas. Conceitos de ativo,

passivo e patriménio liquido. Contas de resultado. Métodos e técnicas de apuragdo de resultados.
Avaliacdo e contabilizagdo de itens patrimoniais (impairment). Balanco patrimonial. Demonstragdo do
resultado do exercicio. Demonstracdo das Muta¢gBes do Patrimonio Liquido. Demonstracao de Lucros ou
Prejuizos Acumulados. Fungdes e estruturas das contas. Andlise econdmico financeira: Indicadores de
liquidez, Indicadores de rentabilidade, Indicadores de lucratividade. Avaliagdo e contabilizagdo de itens
patrimoniais. Custos para tomada de decisfes. Balanco patrimonial. Demonstracdo do resultado do
exercicio. Consolidacdo de demonstracdes contabeis. Tributos recuperaveis. ObrigacOes fiscais. 4.
PRINCIPIOS TRIBUTARIOS. Nocdes basicas sobre tributos: impostos, taxas e contribuigdes.
Tratamento contabil aplicavel aos impostos e contribuicdes de competéncia federal, estadual e
municipal. Evento tributavel ou fato gerador, reconhecimento dos créditos de impostos e contribuicdes.
Retencbes na fonte realizadas pela Administracdo Publica, Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido
(CSLL), Programa de Integragdo Social (PIS), Contribuicdo Previdenciaria (INSS), Imposto sobre
Servigos (ISS), legislacé@o basica e suas atualizagfes. Instrugdo normativa da Receita Federal do Brasil
n°® 1.234/2012. Lei Municipal n° 10.630/2003 e alteragbes posteriores, Lei Complementar n°® 116/2003.5.
CONTRATOS E CONVENIOS. Lei n° 8.666/1993.
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ANEXO Il

CRITERIOS PARA PONTUAGAO NA PROVA DE TITULOS

Cargos com escolaridade de nivel fundamental

A-TITULACAO PONTUACAO VALOR MAXIMO DOS TITULOS
Documentos, Carteira de

Trabalho e Previdéncia Social ou

certiddo emitda por d4rgdo

publico, que forem representados 1,0 10
por comprovante de tempo de

efetivo exercicio por ano

completo de desempenho de

atividade remunerada como

motorista em  estabelecimentos

privados ou publicos (federais,

estaduais, municipais) sem

sobreposicdo de tempo, até a

data de entrega dos titulos.

TOTAL DE PONTOS 10

2. Cargos com escolaridade de nivel superior

A-TITULACAO

PONTUACAO

VALOR MAXIMO DOS TITULOS

Certificado, devidamente
registrado, de conclusédo de
especializagdo, com carga horéria
minima de 360h, em qualquer
area do direito, contabilidade ou
analista de sistemas. Também
serd aceita a declaragdo de
conclusédo de  especializacao,
desde que acompanhada do
histérico escolar do curso.

0,5

2,0

Diploma devidamente registrado,
de Mestrado em qualquer area do
direito, contabilidade ou analista
de sistemas. Também sera aceita
a declaracao/certificado de
concluséo, desde que
acompanhada da ata.

2,0

2,0

Diploma devidamente registrado,
de Doutorado em qualquer area
do direito, contabilidade ou
analista de sistemas. Também
sera aceita a
declaracéo/certificado de
concluséo, desde que
acompanhada da ata.

3,0

3,0

B. APROVACAO EM
CONCURSO PUBLICO

Pontuacéo

Valor méaximo dos titulos

Aprovagdo em concurso publico
para cargo privativo de bacharel
em Direito, Contabilidade ou
Analista de Sistemas.

0,5

3,0

TOTAL DE PONTOS

10




