ASSOCIAGAO CENTRO ESPECIAL DE CONVIVENCIA
ESTATUTO SOCIAL

Capitulo |
DA DENOMINAGAO, SEDE, FINS E DURAGAO

Art. 1°. O Centro Especial de Convivéncia é uma Associagao, constituida em 02
de margo de 2022 sob a forma de Associagéo Civil, pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, publico alvo s&o os grupos comunitarios incluidos,
portanto. pessoas com deficiéncia e multiplas, criangas, adolescentes, adultos e
idosos, com autonomia administrativa e financeira, com sede e foro no municipio
de Juiz de Fora, Estado de Minas Gerais, R. Batista de Oliveira, 797, Centro,
Juiz de Fora - MG, 36010-121, com duragdo indeterminada, reger-se-a pelo
presente estatuto e legislacéo pertinente.

Pardgrafo Unico: A Associagdo Centro Especial de Convivéncia pode usar
como nome fantasia apenas “CEC".

Art. 2° Os objetivos do CEC séo voltados a promogao de atividades e projetos
de relevancia publica e social, tais como:

III-

V.

Contribuir para assegurar & pessoa com deficiéncia, criangas, adolescentes,
adultos e idosos a efetivagdo dos seus direitos referentes a vida, a saide, a
sexualidade, a patemidade e a maternidade, a alimentagéo, a habitagao, a
educacdo, a profissionalizagdo, ao trabalho, a previdéncia social, a
habilitagdo e a reabilitagdo, ao transporte, & acessibilidade, a cultura, ao
desporto, ao turismo, ao lazer, a informagao, & comunicagdo, aos avangos
cientificos e tecnoldgicos, a dignidade, ao respeito, & liberdade, a
convivéncia familiar e comunitaria, entre outros decorrentes da Constituicao
Federal, do ECA, do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, Estatuto da
Pessoa ldosa e das leis e de outras normas que garantam seu bem estar
pessoal, social e econémico;
Desenvolver e apoiar pesquisas e inovagbes voltadas para o
desenvolvimento de novos métodos e técnicas pedagdgicas, de materiais
didaticos, de equipamentos e de recursos de tecnologia assistiva;

Contribuir para a adogdo de medidas de apoio que favoregam o
desenvolvimento dos aspectos linguisticos, culturais, vocacionais, levando
se em conta o talento, a criatividade, as habilidades e os interesses das
pessoas com deficiéncia e aplicabilidades multiprofissionais motivacionais
como fisioterapeutas, fonodiologos, psicologos, assistentes sociais e
psicopedagogo;

Promover a Assisténcia Social & pessoa com deficiéncia, crianca,
adolescente e idoso, garantia das segurangas fundamentais no
enfrentamento do preconceito, da falta de conhecimento sobre os tipos de
deficiéncias e suas limitagoes, incluséao social, fragilizagdo de vinculos e
ameaga ou violagao de direitos;

Implementar, apoiar e desenvolver servigos, programas, projetos e/ou
beneficios no ambito das politicas publicas e sociais de atengao a crianga e
adolescente, politica publica da assisténcia social, politicas publicas e sociais
da pessoa com deficiéncia e da pessoa idosa e suas familias com o objetivo
da garantia da acolhida, da habilitagdo e da reabilitagao, do desenvolvimento
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VL. Criar e implementar projetos e atividades ligadas ao direito & cultulg, 2 &
esporte, ao turismo, ao lazer, a educagdo ambiental, a promogao e FORY
udade!nla. de valores, de diretos humanos, a arte, 8 manifestagbes
f:lclétncas e populares de cultura brasileira, de recreagbes e educagao

opular;

VIl.  Contribuir para assegurar atendimento socioassistencial de qualidade a

pessoa com deficiéncia, crianga, adolescente e idoso, desenvolvendo

proletos e atividades em igualdade de condigbes para as vagas de cotas
sociais e servigos de convivéncia e de socializagéo;

Promover agdes interventivas e atividades para melhoria da qualidade de

vida da pessoa com deficiéncia, da crianga, do adolescente, da pessoa idosa

como oficinas socioeducativas de informagao/educagéo, de danga, de
artesanato, de pintura, ludicas, teatrais, coral, de praticas corporais/fisicas.

VIIL.

Art. 3° Para a consecucao de seus objetivos sociais o0 CEC podera desenvolver
e fomentar as seguintes atividades:

.. Assessorar organizagbes em sua estruturago fisica e operacional

que possuam objetivos sociais semelhantes;
Il Promover reunies, cursos, seminarios, conferéncias e trabalhos

de investigagdo cientifica, de carater interdisciplinar, visando

DOCUMENTOS
CAS
greaves

integrar as diversas especialidades e técnicas envolvidas nos g5
assuntos pertinentes ao seu campo de atuagao; 2s g 2
Il. Realizar foruns, conferéncias, seminarios, eventos em geral, = ;; £
objetivando a disseminagao dos objetivos inseridos neste estatuto, g,E 88
valorizando e incentivando as propostas que fomentem as aliangas SS85 3
intersetoriais; = 55 £33
IV. Celebrar contratos, termo de fomento, acordo de cooperagao, Sa=z3
termo de colaboragdo, acordos e quaisquer outras formas de ESSEE
abrigar ou manifestar vontade, com pessoas fisicas ou juridicas, QWi EE
publicas ou privadas; LECJ e g;
V. Realizar bazares, shows, almogos, jantares e eventos
beneficentes;
Vl. Captar e gerenciar recursos destinados a viabilizar o
desenvolvimento das acgdes pertinentes a sua proposta de atuagao P ¢ o
e aos seus objetivos em ambito publico ou privado. :5 " g é :_:5
=5883
Parégrafo Unico — No desenvolvimento de suas atividades e projetos, o c? ‘_é FoB
CEC nao fara qualquer distingao de raga, cor, sexo, credo politico ou religioso. ? g~, € E;;é
8 w” E_‘; g =
Art. 4°. Para os fins dos artigos 2 e 3, a dedicag&o, objetivos e atividades neles § é 29 é
previstos configura-se mediante a execugao direta de projetos, programas, ﬁ E} g-;;:
planos de agbes correlatas, por meio da doagdo ou recebimento de recursos 8 0L 35
fisicos, humanos efou financeiros por meio de prestagdo de servicos e/ou COEFS
parcerias com outras organizagdes sem fins lucrativos, do setor publico ou do o e 3%
to por meio de Ordens Normativas, {2 BE

setor privado e disciplinara seu funcionamen e _ j
emitidas pela Assembleia Geral, e Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria e,

a escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com
as Normas Brasileiras de Contabilidade.
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Art. 5° A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), o0 CEC podera desenvolve
atividades e projetos no territério nacional, bem como estabelecer parcerias com

ogtras instituicdes congéneres em conformidade com seus principios e abrir
filiais para o seu desenvolvimento institucional.

Capitulo
DOS ASSOCIADOS(AS)

Art. 6°. O CEC é constituido por nimero ilimitado de associados(as), que serdo
admitidos(as), a juizo da Diretoria, dentre pessoas idoneas, maiores de idade,
em pleno gozo de seus direitos civis, e que manifestem interesse em contribuir
para a execugao dos objetivos da Instituigao.

§ 1° - A demissé&o dar-se-a a pedido do(a) associado(a), mediante carta
dirigida Diretoria, ndo podendo ser negada;

§2° - Aexcluséo sera aplicada pela Diretoria com o aval da Assembleia
Geral e ocorrera por morte fisica ou por infringir qualquer disposi¢do legal ou
estatutaria, 05 (cinco) dias apds o(a) associado(a) ter sido notificado(a) por
escrito.

§ 3° - O(A) associado(a) podera recorrer 8 Assembleia Geral dentro do
prazo de 05 (cinco) dias, contados da data de recebimento da notificagao.

§ 4° - O recurso tera efeito suspensivo até a realizagao da primeira
Assembleia Geral.

§ 5° - A eliminagao considerar-se-a definitiva se o(a) associado(a) néo
recorrer da penalidade, no prazo previsto no § 3° deste artigo.

Art. 7°. Havera as seguintes categorias de associados/as:

Fundadores: sao aqueles(as) que participaram da Assembleia de constituigdo
da entidade e assinaram a respectiva ata.

Beneméritos: sao aqueles(as) que por prestarem a entidade relevantes
servicos, sendo os(as) mesmos(as) indicados(as) espontaneamente pela
Assembleia Geral ou pela diretoria, nao tendo direito a voto e ndo podendo ser
votado(a).

Art. 8°. Sao direitos dos(as) associados(as) fundadores quites com suas iés)
obrigagdes sociais: g
| - Votar e ser votado(a) para os cargos eletivos; S
Il - Tomar parte nas Assembleias Gerais. QF

Art. 9°. Sao deveres dos(as) associados(as): g S s&

| - Cumprir as disposigoes estatutarias e regimentais; o B :£ >3
<

Il - Acatar as decis6es da Diretoria. =
DN

Art.10. Os (As) associados(as) nao respondem, nem mesmo subsidiariamentg; =

pelos encargos da Instituigao.

L7
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CAPITULO Il

DA ADMINISTRAGAO

Art.11. O CEC tera a seguinte organizagao:
| - Assembleia Geral

Il - Diretoria

Il - Conselho Fiscal

Art12. A As§embleia Geral, 6rgdo soberano da Instituigdo, constituir-se-a
dos(as) associados(as) em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art.13. Compete a Assembleia Geral:

| - Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal:

Il - Destituir os administradores;

Il - Apreciar recursos contra decisdes da diretoria;

IV - Decidir sobre reformas do Estatuto;

V - Conceder o titulo de associado(a) benemérito(a) por proposta da diretoria;
VI - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

VII - Decidir sobre a extingdo da entidade, nos termos do artigo 38;
VIII - Aprovar as contas.

Art.14. A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano para:
| - Aprovar a proposta de programagdo anual da Instituigdo, submetida pela
Diretoria;

Il - Apreciar o relatério anual da Diretoria;

lll - Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Art.15. A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando
convocada:

| - Pela Diretoria;
Il - Pelo Conselho Fiscal;

Il - Por requerimento de 40% dos(as) associados(as) quites com as obrigagdes
sociais.

Art.16. A convocacgao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado
na sede da Instituicdo e/ou publicado na impressa local, midias sociais por
circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias.

Pardgrafo Unico - Qualquer Assembleia se instalara em primeira

convocagao com a maioria dos sdcios e, em segunda convocagao, com qualquer
numero.

Art. 17. A Diretoria sera constituida por um(a) Coordenador(a) Geral e Vice-

Coordenador(a), Primeiro(a) e segundo(a) Secretarios(as), Primeiro(a) e
Segundo(a) Tesoureiros(as).

Parigrafo Unico - O mandato da Diretoria sera de 3 (trés) anos,
admitindo até 2 reeleigdes consecutivas.

s D

174

DOCUMENTOS
UPIDICAS

TITULCS,
SOAS
Figu
dg Conce
zlos !

E DAS PES

JeCoiitra

argreves

2 C, Congalves

el

L}
[l

|
LS

, DOCUMENTOS

S PESSOAS JURIDICAS

Oficial: D* Lucy Figueirada }

o
8

s

2 ol M* da Concoi
(4

REGISTRO DE TITULOS
E DA

1
o

Dr* Lucy I
Hel M®
I, 251

R}
v

Oficial:
Of, Subsl
ya Half

REGISTROD
{

Digitalizado com CamScanner



Art. 18. Compete a Diretoria:

| — Elaborar e submeter 4 Assembleia Geral a proposta de programacao an
da Instituigdo;

Il - Executar a programagao anual de atividades da Instituig&o;

lll - Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual;

IV - Reunir-se com instituigbes publicas e privadas para matua colaboragao em
atividades de interesse comum;

V - Contratar e demitir funcionarios:

VI - Regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens
Executivas para disciplinar o funcionamento interno da Instituigao.

Vil- Administrar e aprovar convénios e contratos com 6rgaos ou entidades,
publicas ou privadas.

Art. 19. A Diretoria se reunira no minimo uma vez por més.

Art. 20. Compete ao(a) Coordenador(a) Geral:

| - Representar o CEC ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
Il - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

Il - Presidir a Assembleia Geral;

IV - Convocar e presidir as reunides da Diretoria; e ¢
V - Assinar com o(a) primeiro(a) tesoureiro(a), todos os cheques, ordens de & - 5%
pagamentos e titulos que representem obrigacoes financeiras do CEC bem 22 2 =9
como realizar os procedimentos pela internet junto a instituigdo bancaria. (Ei’ 99 Ef'd =
O=s o o ®
Art. 21. Compete ao(a) Vice Coordenador(a) Geral: ] > E23
| - Substituir o(a) Coordenador(a) Geral em suas faltas ou impedimentos; =] § E“m:, 2
Il - Assumir o mandato, em caso de vacéancia, até o seu término; el
Il - Prestar, de modo geral, sua colaboragéo ao(a) Coordenador(a) Geral. 'g fé; g f 2
ESEEs
Art. 22. Compete ao(a) Primeiro(a) Secretario(a): o W SZ=
| - Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as atas; F’? S2
Il - Publicar todas as noticias das atividades da entidade.
Il - Redigir os instrumentos de deliberagGes da Diretoria da entidade.
IV — Expedir correspondéncias. "
o e 8
Art. 23. Compete ao(a) Segundo(a) Secretario(a): Z,535%
I- Substituir o(a) Primeiro(a) Secretario(a) em suas faltas ou impedimentos; =S 284
Il - Assumi o mandato, em caso de vacancia, até o seu término; gg 29 =
Ill - Prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao(a) Primeiro(a) Secretario(a). ==3%=
i S238%
Art. 24. Compete ao(a) Primeiro(a) Tesoureiro(a): ERss3
| - Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos(as) associados(as), rendas, .,'TJ W3sg
auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituragao; 8 9 :5 ; =
Il- Pagar as contas autorizadas pelo(a) Coordenador(a) Geral; UE) b 53 -;2
IIl - Apresentar relatérios de receita e despesas, sempre que forem solicitados: S SAm
IV - Apresentar o relatério financeiro para ser submetido a Assembleia Geral, e 5=
V - Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;
VI - Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria; -

VIl - Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito; p

o7 D
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VIl - Assinar,'com o(a) Coordenador(a) Geral, todos os cheques, ordengx
pagamento e titulos que representem obrigagoes financeiras da entidade.

Art. 25. Compete ao(a) Segundo(a) Tesoureiro(a):
| - Substituir o(a) Primeiro(a) Tesoureiro(a) em suas faltas e impedimentos;

Il - Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Il - Prestar, de modo geral, sua colaboragio ao(a) Primeiro(a) Tesoureiro(a).

Art. 26. O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros e seus
respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.
§ 1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da

Diretoria.
§ 2° - Em caso de vacancia, o0 mandato sera assumido pelo respectivo

suplente, até o seu término.

Art. 27. Compete ao Conselho Fiscal:

| - Examinar os livros de escrituragdo da Instituigao; _
Il - Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e

sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s
organismos superiores da entidade. _
Il - Requisitar ao(a) Primeiro(a) Tesoureiro(a), a qualquer tempo, documentagao
comprobatéria das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Instituicao;
IV - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V - Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral. . &
Pardgrafo Unico - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada £ .
3 (trés) meses e, extraordinariamente, sempre que necessario. Lé— g :
=11
Art. 28. O CEC adotara praticas de gestdo administrativa necessérigs e Sg §
suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de benefic!qs e 4 5 i:;
vantagens pessoais, em decorréncia da participagao nos processos decisdrios, é' g
com observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, =3F
publicidade, economicidade e da eficiéncia. = 2 =
& o g
Art.29. A prestagéo de contas do CEC observara os principios fundamentais de % - .5;

contabilidade e sua escrituragao se dara com base nas Normas Brasileiras de 2
Contabilidade. 2
=
Art. 30. Fica vedada a distribuicdo entre os associados, coordenadores, o
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, bonificagbes, 3
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengbes de qualquer 8
natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o o
exercicio de suas atividades. . =
Parégrafo Unico - O CEC podera remunerar integrantes do seu corpo &
associativo e de dire¢do que atuem efetivamente prestanq_o-lhe servigos 0
especificos, respeitando-se os valores e préaticas vigentes na regido onde exerce 5‘;
suas atividades. 2
¥

CAPITULO IV .
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DAS RECEITAS E PATRIMONIO

Art. 31. O patrimnio e a receita do CEC serio constituidos por:
— Bens moveis, imdveis, direitos, valores, titulos, legados, heranga jacente,
auxilios e créditos, adquiridos ou recebidos de forma legalmente admitida;
- Doac;c')gs, dotagbes e contribuicdes de seus(suas) associados(as), de
pessoas fisicas ou juridicas, de organismos internacionais, de entidades
governamentais, de organizagées da sociedade civil, de empresas e atores da
iniciativa privada, nacionais ou estrangeiras;
Il - Contribuigbes e valores recebidos em razzo de eventos, projetos, pesquisas,
cursos, concursos, oficinas, seminarios, congressos, shows, comercializagao de
produtos, publicagdo de livros, artigos e congéneres;
V- Valqres. Patrocinios ou auxilios diversos recebidos em razdo de prestagdo
de servicos, convénios, consultorias, contratos, termos de fomento ou
colaboracdo, parcerias, projetos, pesquisas e programas socioeducativos junto
a pessoas fisicas ou juridicas, privadas ou pablicas, nacionais ou internacionais;
V - Juros e dividendos decorrentes de aplicagbes financeiras;
VI - Subvengdes oriundas dos Poderes Publicos federal, estaduais e municipais;
VIl — Rendas eventuais ou provimentos decorrentes de seus bens e pelos
rendimentos auferidos de exploragdes de bens sob sua administragéo;

Vil - Pelos usufrutos que Ihe forem constituidos.
Pariagrafo Unico - As atividades de prestacdo de servicos,

comercializagdo de produtos ou congéneres, eventualmente realizadas pelo
CEC, sdo meios para manutengao das consecugdes das finalidades estatutarias.

Art. 32. O CEC aplica integralmente todos os recursos e eventuais resultados
operacionais no desenvolvimento dos objetivos institucionais e na realizagio de

seus fins estatutarios.

Art. 33. A alienacao de bens patrimoniais podera ser feita pela Coordenacao
apos aprovagao da Assembleia Geral, no caso de bens iméveis.

Art. 34. O CEC podera abrir contas e fazer operagdes bancarias e financeiras
de qualquer natureza, desde que haja assinatura dos responsaveis, conforme

esse estatuto.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 35. O CEC nio segue ideologia politica ou crenga religiosa, bgm como nao
tem qualquer preconceito, seja em razdo de raga, cor, sexo, identidade de

género, nacionalidade ou demais.

Art. 36. O CEC tem personalidade e patrirqdnio distint.o_ d_e seus(suas)
associados(as), aos quais ndo respondem solidaria e/ou subsidiariamente pelas
obrigagdes contraidas expressa ou tacitamente por seus representantes em

nome do CEC.
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Art. 37. O presente estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo,
decis@o de 2/3 (dois tergos) dos presentes & Assembleia Geral especialrf
convocada para esse fim, e entrara em vigor na data da sua formatagao.

Art. 38. Em caso de dissolugdo da entidade - CEC, o respectivo patrimonit’zoe
liquido seré transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha

os requisitos da Lei 13.204/2015, do Marco Regulatério das Organizagoes da
Sociedade Civil - MROSC e cujo o objeto social seja, preferencialmente, o

‘&f&o . 0,?;;

mesmo da entidade extinta.

Art. 39. O CEC com vistas a atingir seus objetivos, podera firmar convénios e/ou
contratos e articular-se, pela forma conveniente, com érgaos e entidades,

publicas ou privadas.
Art. 40. Os casos omissos ser o resolvidos pela Diretoria, ressalvado o direito

de recurso a Assembleia Geral.

Juiz de Fora, 03 de margo de 2022

3 %
= £
w =
G, £85
O 1Y o =S5E8;
11 39 5,(9%;
Presidente Eliane Moraes Pimenta 8 g © o5
CPF: 259.119.377-00 G 8 e
7 g Lo
i = SS338n
I ‘:’f L~ J'_.‘ w i © 5
/ ~—w >R
e il geS
— oo S E;{,
( Advogado(a): Leandro Guedes Bissoli o .’é’ &8 E‘}
CPF: 039.607.236-44 ESggs PR
OAB/MG 86783 S Sag o
4 S L CEIONT es
~oXau "53\3‘%“3@‘%"\ .—\:3‘-“’:5
DAL C-w@“@
';:..\‘bpg,\?v (OO a0 (i
(R G ~
i \ ot W O,Uf‘@se
e 08 gaRs
e
0‘\\“%‘\%
AP
“’,‘:\"'.
YOG
B
P e
SV AP Y 5T PROTOCOLO N° 248854 < Registo
S o n* 9171
\_,\\\;‘ ' 3\)’\)‘ o) Q@*&@“: Livro A360 - Folha 163/174 - Dota 231062022
(‘\_\\ 0“* . gﬁg C U™ Cotagso: Emol RS 383.79 - TFJ RS 134,48 - Recompe RS 23,07 - Desp. RS 0,00 - ISS' RS 19.23
e C_-;‘O : \\%\\ ..:?Q,\\ﬁh ‘akor Final RS 560,57 - Codigos 6412-1(1), 6413-8(1), 6601-8(1),3101-812)
265 R e
i ~% Q?\ \’\) .Q‘ ‘_‘\ FABRICIO SILVA DA FONSECA - ESCREVENTE ]«
¢ e Q, \.g‘? \‘}\ %-gb PODER JUDICIARIO - TIMG - CORREGEDORIA-GE £ JUSTICA
0‘\& \Z-QP c‘é’\ - “T"u:;:orus coNsu:.::nr:\:;s‘;;:“ CREnChStb roacin
o 50'53\,5\9&' CODIGO DE SEGURANGA: 032730162 0
Q\\)?’ 2&??:‘5}3%.:%?5 R FABRICIO SILVA DA FONSECA "?{" >
ESCRI
Emol.; RS 400,06 {TF): RS 134,48 h%\p
Valor Final: RY 54 «ISS: R§ 19,23 EL" 3
Consulte a valfladd doste glonuulai hitps.//sel s.be

v (ISTRO T TTULGS, nDOCLMINTCS
RO RS PESSOAS JURIDICAS
Oficial; Or* Lucy Figuéiredo Hargreaves
" fial M* da Goncelgao C. Gongalves

Rua Hatfeld, 65
Digitalizado com CamScanner



ATA DE POSSE DA DIRETORIA DA ASSOCIAGAO CENTRO ESPECIAL DE CONVIVENCI

No dia 02 de Margo de 2022, reuniram-se na Rua Batista de Oliveira, n? 797, Centro, Juiz de -
Fora, MG, CEP 36.010-121, os membros da sua Diretoria, eleitos durante a Assembleis Geral
Ordinéria ocorrida em 02 de Margo 2022, com mandato a ser exercido a partir de 02 de Margo

de 2022, sejam eles;

Presidente: Eliane Moraes Pimenta
CPF: 259.119.377-00
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Apés efetivacdo as devidas assinaturas por cada membro, o presidente congratulou todos os presentes 8 S S =
i i a . " b= = -
manifestando sua satisfacio em té-los como parceiro na Associagdo e agradecendo-lhes a presenca, DwEFE
ca SYSEE
incentivou-os ao inicio dos trabalhos. Nada mais havendo a ser tratado, eu Lucio, o Secretdrio, lavreia /Y 9 <
presente ATA que vai por mim e pelo presidente, devidamente assinada. B o<
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Vice-Presidente: Patricia Lomar de Almeida Timburiba
CPF: 796.579.666-04

E DAS PESSOAS JURIDICAS
Ofiial: D Lucy Figueiredo Hargreaves
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